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MPiPS pracuje nad ditugofalowa polityka senioralng

Zrewitalizujemy program 50+

Starzenie zaczyna sie juz od najmlodszych lat - przypomniat

prof. Bolestaw Samolinski, powolujac Koalicje na Rzecz Zdrowego Starzenia.
Dlaczego Ministerstwo Pracy wspiera projekt, kiory na pierwszy rzut oka

wydaje sie stricfe zdrowolny? Czy rynek pracy jesl przygotowany,

by poradzi¢ sobie z problemem starzejacego sie spoleczenistwa? W jaki

sposab panstwo chee aktywizowac osoby slarsze i zapobiega¢ wypychaniu ich
na margines zycia zawodowego i spolecznego?

Wiadystaw
Kosiniak-Kamysz,
minister pracy

i polityki spolecznej,
odpowiada ,SZ":

rojekt starzenia sie w zdro-
Pw:’u bezposrednio dotyezy

stanu i jakosci zdrowia jed- -
nostki, ale przekfada sie takZe ©
wdudym stopnii na kﬂﬂd}-’(_‘j(;‘;
spofeczng Polakow, Wpisufe sig
zatem w bardzo aktywnie prowa-
dzong preez Ministerstwo Pracy
i Polityki  Spolecznej  polityke |
procesie mussg Qcresmiczye za-
| rdwno pracownicy, jak i praco- |
dawey, przy aktywnym udzale |
ceodd konkursowa, Przewidufe si¢
¢ 3 edvcje otwarlycll konkursdw.

skierowang do osob dofrzabych.

Z fednef strony cheemy bowiem |
wyvdhizye akfvwnosd zawodows |

Mamy juz bogate doswiadczenia dzieki
programowi 50+. M.in. dzigki niemu
w ciagu ostatnich 3 lat wzrést wskaznik

si}

! I

Polakdw, a 7 drogief, po zakod-
czeniv dzialalnodcl zawodowey,
wspierad nadal ich &M}-wnﬂ.éf.‘g
spofeceng. Nie da sie tego zrobid
berz zmian stylu Zyvcia czv bez

promocii sdrowla.

W debatach na temat wydiuge- |
nia wieky emerytalnego najeze-
Sciej zreszla pojawialo sie pyta- -
e o2y bedziemy w stanie pra-
cowad dhuzef? Prowadege dziafa-
nia dostosownjace do tego rvnek
pracy, nalesy pamietac, Zze w [vm

zatrudnienia os6b w tym wieku.

¢ onieh 3 lal werdst wskazZnik zatrud-

len Droces razszerzye | prevspie-

pracy z ekspertam! . zrewitalizu-

24

szve. Mam nadzieje, Ze we wspol- |
: Na wrzesien 2013 r. planujemy
jemy™ dotychezasowy program |
S0+, Zgodnie z ustaws o wydlude- |

L niu wicku emerytalnego, od po-
- czatku 2014 roku zacznie dziatac
nowy program i hedzie przynosic
| konkretne efekty na rynku pracy.

ruchomillémy  rzadowy
program na rzece Ak-
tywooscl  Spolecznej

. Osob Starszych na lata 2012-
2013. Bedzie on podstawg [wo-
rrenia diugofalowej polityki se-
nivralne w Polsce.

Program  bedzie sie skladal

z dwoch komponenliw, sysiemo-
- wego, czyli dhigofalowej polityki
i wobec osdb starszych, wspolpra-
| cy miedzyresoriowe], cksperckiey.

takie » organizaciami i instytucia-
mi dziatajgoymi w obszarze wspar
cia seniorow. Drugl komponent to

| Pierwsza edycja planowana jest
| na wizesier tego roku.

Celem programu jfesl poprawa

jakagei 1 zwickszanie zaangazo-
wania spolecznego osab star-
- szych. Umozliwi on wykorzysta-
| nie potencjalu oséb starszych,
paristwa. Mamy juz bogate do- |
swiadezenia dzieki programowi
50+ ktéry, choc¢ nie spelnia |
wszyslkich oczekiwan, to jednak
m.in. dzieki niemu w ciggu ostat
. nioralnej, ktory zajmie sie koor-
nienia osob wtym przﬂdzfaff'é
wiekowyin. Deid chodzi o to, aby
clami wspierajgoyvmi aktywnodd

koriczacyeh aktvwnosd zawodo-
wy, poprzez wigczenie w dziala
nia na reecz aktywnosci spolece
nef. W ministerstwie tworgyviy
ted Departament ds. Politvid Se-

dvnacja dzialan zardwno w resor-
cie, fak § wspddpraca 7 organiza-
zawodowa osdb  dofrzalveh.

prevgotowanie zafozen diugofalo-
wej polityki senioraling), =



