Uchwata Nr 13/15
Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020
z dnia 2 pazdziernika 2015 r.

w sprawie zmiany uchwaty w sprawie przyjecia Regulaminu Komitetu Monitorujacego
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2013 r., poz. 596 z pdzn. zm.) oraz art. 14 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programodw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146 z pdzn. zm.), a takze art. 47-49 i art.
110 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady
(WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320) oraz § 3 ust. 2 Uchwaty Nr
339/V/15/ Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslgskiego z dnia 17 marca 2015 r. z pdin.zm.
w sprawie ustanowienia Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020, uchwala sie co nastepuje:

§.1 W zatgczniku do uchwaty nr 1/15 Komitetu Monitorujgcego w sprawie przyjecia
Regulaminu Komitetu Monitorujgcego RPO WD 2014-2020, wprowadza sie zmiany w §4
,Sposdb powotywania i funkcjonowania grup roboczych”, ktéry otrzymuje nastepujgce
brzmienie:

1. Powofanie grupy roboczej odbywa sie w formie uchwat KM na wniosek

Przewodniczgcego Komitetu lub grupy cztonkédw Komitetu liczgcej co najmniej trzy
osoby.

2. W skfad grupy roboczej wchodzg cztonkowie Komitetu, ich zastepcy i obserwatorzy
w Komitecie, z uwzglednieniem zapisdw wynikajacych z pkt. 12.
3. Uchwata, o ktérej mowa w ust.1 zawiera;
1) nazwe grupy roboczej;
2) imienny sktad grupy roboczej;
3) okreslenie celu dziatania grupy roboczej;

4) informacje, iz grupa robocza pracuje w oparciu o regulamin wewnetrzny, ktéry
przyjmowany jest na pierwszym posiedzeniu grupy, wiekszoscig gtosow.



10.

11.

12.

13.

W ramach Komitetu mozliwe jest funkcjonowanie grup roboczych zwigzanych scisle
z interwencjg realizowang w RPO WD 2014-2020. Wyklucza sie mozliwos¢ tworzenia
grup w ramach Komitetu dotyczgcych innych programow.

Grupa robocza moze miec¢ charakter grupy statej lub grupy powotanej dla realizacji
okreslonego zadania lub celu (ad hoc).

Grupa robocza pracuje w oparciu o regulamin wewnetrzny, ktéry przyjmowany jest na
pierwszym posiedzeniu przez cztonkdw grupy, wiekszoscig gtosow.

Grupa robocza jest zobowigzana do prowadzenia ewidencji uchwat podejmowanych
w ramach prac grupy.

Z kazdego posiedzenia grupy roboczej sporzadzany jest protokodt, obejmujgcy
nastepujace elementy:

1) gtéwne zagadnienia, ktdrymi zajmuje sie grupa podczas spotkania;

2) imienna liste uczestnikéw;

3) tres¢ uchwat przyjetych przez grupe roboczg, jesli taki dokument bedzie wynikiem
prac posiedzenia grupy;

4) informacje o prezentowanych stanowiskach i opiniach ze wskazaniem oséb je
przedstawiajgcych i podmiotéw, ktdre te osoby reprezentujg;

5) w przypadku grupy powotanej dla realizacji okreslonego zadania lub celu,
informacje, czy cel, dla ktérego grupa sie zebrata, zostat osiggniety lub — w
przypadku, jesli grupa pracuje nad zagadnieniem wymagajgcym kolejnych
spotkan — informacje, czy zostaty osiggniete cele posrednie.

Pracami grupy kieruje przewodniczacy grupy robocze;.

Przewodniczgcy grupy jest wybierany i odwotywany w drodze gtosowania poprzez
uzyskanie co najmniej potowy gtoséw wszystkich cztonkdéw grupy roboczej.
Przewodniczacy jest wybierany na pierwszym posiedzeniu grupy. Wybér
przewodniczgcego grupy nastepuje z poszanowaniem zasady partnerstwa.

Grupa moze przedktada¢ propozycje uchwat pod obrady Komitetu. W takim
przypadku grupa robocza musi uwzglednié przestrzeganie termindw wskazanych w § 5
ust. 4.

Na zaproszenie przewodniczgcego grupy, w jej pracach mogg uczestniczyé osoby inne
niz cztonkowie grupy roboczej, bez prawa gtosowania. Osoby te zobowigzane sg do
zachowania bezstronnosci i poufnosci.

Przewodniczacy grupy roboczej przedktada Komitetowi raz do roku sprawozdanie
z realizacji zadan grupy. Sprawozdanie z realizacji zadan grupy za dany rok nastepuje
na pierwszym posiedzeniu w kolejnym roku pracy Komitetu oraz jest przesytane po
posiedzeniu do cztonkdw Komitetu za posrednictwem Sekretariatu Komitetu.



14. Instytucja Zarzadzajgca podaje do publicznej wiadomosci informacje o powotanych
grupach roboczych przy Komitecie, w tym o ich sktadzie i pracach, poprzez
zamieszczenie tych informacji na stronie internetowej programu.

15. Obstuge prac grupy zapewnia Sekretariat Komitetu poprzez zarezerwowanie sali,
przestanie informacji o planowanym posiedzeniu grupy oraz zapewnieniu niezbednych
materiatéw, (np. papier, mozliwos¢ wydruku). Pracownik Sekretariatu Komitetu moze
uczestniczy¢ w posiedzeniu grupy robocze;.

16. Sposdb finansowania dziatalno$ci grup roboczych okreslono w §9.

17. W przypadku, gdy grupa nie spotka sie ani razu w ciggu roku, moze zosta¢ rozwigzana.

§ 2. Wprowadza sie tekst jednolity Regulaminu Komitetu Monitorujgcego RPO WD
2014-2020, ktory stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

do Uchwaty Nr 13/15 Komitetu Monitorujagcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020 w sprawie zmiany uchwaty w sprawie przyjecia
Regulaminu Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Dolnoslgskiego 2014-2020 z dnia 2 pazdziernika 2015 r.

Regulamin Komitetu Monitorujgcego RPO WD 2014-2020 okresla zasady i jego tryb
funkcjonowania w tym rdéwniez grup roboczych powofanych w ramach Komitetu.
Proponowane zmiany znajdujg sie w §4 ,Sposdb powotywania i funkcjonowania grup
roboczych” i wynikajg z koniecznosci doprecyzowania niektérych zapisow Regulaminu do
wtasciwego powotywania i funkcjonowania grup roboczych.



