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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE CO do sposobu wypetniania oferty:
OfertQ nalezy wypelni^ wyt^cznie w biafych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegolnych polach 
oraz w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdk^, np.: „pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, ze nalezy skre^lic niewlasciw^ odpowiedz, pozostawiaj^c 
prawidtowq. Przyktad: „pobieranie*/niopobiefante*''.

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, 
do kt6f€go jest adresowana oferta

Zarz^d Wojewodztwa Dolnosl^skiego

Spotkanie sieduj^ce dolnosl^skie ZAZ- rehabilitacja spoleczna i zawodowa 

osob z niepetnosprawnokiami pracujqcymi w ZAZ oraz spotkanie kadry 

zarz^dzaj^cej dolnosUskimi ZAZ.

2. Rodzaj zadania publicznego^’

II. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze S^dowym lub Innej ewidencji, adres sledziby, strona 
WWW, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarzqdowych 

KRS 0000064614 

Adres siedziby:

ul. Grabiszynska 89, 53-503 Wrodaw 

Adres do korespondencji:

Ul. Mennicza 1, 50-057 Wroclaw

2. Dane osoby upowazntonej do sktadania 
wyjainien dotyczqcych oferty (np. imie i nazwisko, 
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

Miroslawa Hamera 607402 240 miroslawa.hamera(5)rcwip.pi 
Ewa Wbjcik 722308010 Ewa.wojcik@zaz.wroclaw.pl

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego
Dolnosl^ska Siec Zaktadow Aktywnosci Zawodowej - warsztaty dia kadry 

2021
1. Tytut zadania publicznego

5 listopada 2021 15 grudnia 2021Data

rozpoczQcia
Data
zakohczenia

2. Termin realizacji zadania publicznego^^

3. Syntetyczny opls zadania (wraz ze wskazaniem mlejsca jego realizacji)

Organizacja dwudniowego szkoienia dIa kadry dolnosl^skich zaktadow aktywnosci zawodowej w zakresie wypalenia 

zawodowego I pracy z osobami niepetnosprawnymi pot^czonego z forum wymiany doswiadczen personelu zaktadow 
aktywnosci zawodowej, na terenie filii Zaktadu Aktywnoki Zawodowej „ROSA" w Szkiarskiej Por^bie w dniach 5-6 

listopada 2021. Planuje si^ przeszkolenie minimum 32 osob personelu 8 ZAZ z terenu wojewodztwa dolnosl^skiego,

1) Rodzaj zadania zawiera si^ w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku 
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pozn. zm.).
Termin realizacji zadania nie moze bye dfuzszy niz 90 dni.



ktore na co dzien pracuj^ z 341 osobami niepefnosprawnymi na terenie 7 powiatow. Ich zadaniem jest codzienne 

wspieranie niepetnosprawnych pracownikow ZAZ w codzienne] pracy oraz rehabilitacji zawodowej i spotecznej. Jest to 

bardzo specyficzna, wqska grupa specjalistow, na ktorej ci^zy ogromna odpowiedzialnosc, nie tylko za realizacj^ zieceri z 

dziatalnoki ustugowo-wytworczej, ale takze za organizacjQ pracy zespotow pracownikow z wielorakimi 

niepetnosprawnokiami. Sytuacja w zakresie obcigzenia bardzo trudn^ pracq z osobami niepetnosprawnymi w okresie 

pandemii bardzo si^ pogorszyta. Wiele osob niepetnosprawnych utracito nabyte podczas wieloletniej aktywizacji 

umiej^tnoki zawodowe i spoteczne z powodu przerw w pracy i ogolnie trudnej sytuacjl w relacjach spotecznych 

wynikaj^cej z izolacji.
lednoczesnie obecny rynek szkoleniowy nie oferuje zadnego wsparcia merytorycznego oraz szkoleh poruszajqcych 

tematyk^ pracy w takich jednostkach. Brak wsparcia dia pracownikow personelu odbija si^ na nizszej jakoki pracy oraz 

na duzej fluktuacji personelu ZAZ. Ma to tez wptyw na poziom rehabilitacji osob niepetnosprawnych. DIatego istnieje 

potrzeba zorganizowania warsztatu z zakresu wypalenia zawodowego i pracy z osobami niepetnosprawnymi, podczas 
ktorego pracownicy poszczegolnych ZAZ wymleni^ si^ tez dotychczasowym doswiadczeniem. Takie forum wymiany 

doswiadczeh wspierane przez specjalist^ pozwoli na osi^gni^cie lepszych efektow szkoleniowych. Program szkolenia 

zostanie sporzqdzony w ramach umowy wolontariatu .
Zaktady aktywnoki zawodowej sq finansowane przede wszystkim ze kodkow PFRON, ktorych poziom nie zmienia si^ 

adekwatnie do wzrostu minimalnego wynagrodzenia, co powoduje z roku na rok coraz wi^ksze problemy finansowe. 

DIatego nie ma mozliwoki optacenia ze kodkow PFRON kosztow szkoleh dIa personelu. Dotacja umozliwi 
zorganizowanie drugiego takiego warsztatu pot^czonego z forum wymiany doswiadczeh personelu zaktadow aktywnoki 
zawodowej z Dolnego ^l^ska. Poprzedni zostat zorganizowany w 2018 roku.

4. Opis zaktadanych rezultatdw reallzacjl zadania pubiicznego
Planowany poziom osiqgni^cia 

rezultatow (wartok 
_________ docelowa)_________

Sposdb monitorowania rezultatdw / zrddto 
informacji o osiqgniqciu wskaznika

Nazwa rezultatu

Podniesienie poziomu kompetencji 32 
osob personelu ZAZow dolnosl^skich 
(kednio po 4 osoby z kazdego z 8 
ZAZow)

32 osoby personelu 
przeszkolone

Lista obecnoki na szkoleniu

5. Krdtka charakterystyka Oferenta, jego doswtadczenia w realizacji dziatah ptanowanych w oferde oraz zasobow, ktore b^q
wykorzystane w reallzacjl zadania

RCWIP jest stowarzyszeniem/podmiotem ekonomii spotecznej dziataj^cym od 2001 roku na terenie woj. dolnosiqskiego, 

posiada akredytacj^ Okodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej Wysokiej Jakoki wydanq przez Ministra Rodziny i Polityki 

Spotecznej. Od pocz^tku swojej dziatalnoki wspiera funkcjonowanie i sieciowanie podmiotow ekonomii spotecznej, a od 

2006 roku aktywizacje osob wykiuczonych spotecznie w takich podmiotach jak organizacje pozarzqdowe, spotdzielnie 

socjalne czy Zaktady Aktywnoki Zawodowej. Obecnie ponad 30 % osob aktywizowanych w roznego rodzaju programach 

stanowiq osoby z niepetnosprawnoki^.

Najwazniejszymi dziataniami na rzecz rozwoju osob niepetnosprawnych w naszej dziatalnoki sq:
1. Realizacja od 2008 roku prowadzimy Okodki Wspierania Ekonomii Spotecznej (nazywane takze Centrami 

Wspierania Przedsi^biorczoki), w ramach ktorych osoby wykiuczone spoteczne, w tym w duzej mierze osoby z 
niepetnosprawnokiami i organizacje pozarzgdowe zajmuj^ce si^ osobami niepetnoprawnymi uczq siQ w jaki 
sposob mozna aktywizowac si^ i spotecznie i zawodowo w formie podmiotow ekonomii spotecznej. Stworzono 
od tej pory kilkaset miejsc pracy w podmiotach ekonomii spotecznej.

2. Razem z partnerami opracowalismy w 2016 roku innowacyjny model wsparcia kodowiskowego osob z 
niepetnosprawnoki^ psychiczn^ na terenie miasta Jelenia Gora, w oparciu o SDS w Jeleniej Gorze oraz Szpital 
Psychiatryczny w Ztotoryj (kodki PO WER)

3. Realizujemy programy aktywizacji osob niepetnosprawnych, w formie stazy w podmiotach ekonomii spotecznej.



♦

4. W 2008 roku ze srodkow PFRON b^dqcych w dyspozycji UMWD zrealizowali^my z powodzeniem zadanie 

publiczne: Dolno^l^ska Sied Zaktadow Aktywnosci Zawodowej- warsztaty dia kadry.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Z innych 
zrddel

Z dotacjiWarto^cRodzaj kosztuLp.
PLN

9.920,00Koszt noclegu i wyzywienia (310 zi x 32 
osoby)__________________________

V1.
y

n480,00Wktad finansowy obstugi 
administracyino * ksi^gowej 
(pracownik RCWIP)_______

^i,y2.
1 r.

1.000,00wktad Organizatora w postaci 
opracowania programu dwudniowego
szkolenia (umowa wolontariatu)_____
Wktad Organizatora w postaci obstugi 
technicznej i ustugi sprz^taj^cej (55 h x 
18,30 = 1.006,50 - umowa 
wolontariatu)

Suma wszystkich kosztow realizacji zadania

3.

1.006,504. i

7

2.486,509.920,0012.406,50

V. Oswiadczenia

OSwiadczam(-my), ze:

zakresie dziatalnoSci pozytku publicznego1) proponowane zadanie publiczne b^dzie realizowane wyt^cznie 

oferenta{-t6w);
2) nie-.^obieranie iwiadczert pieni^znych b^dzie si^ odbywad wyt^cznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalno^ci 

pozytku publicznego;
3) oferent skfadajacy niniejszq ofert^ nie zalegafj^ / zalega(i^)* z optacaniem naleznoki z tytutu zobowigzart 

podatkowych;
4) oferent sktadaj^cy niniejszq ofert? nie zalegaH?)*"/ zalega(^ij^z optacaniem naleznoSci z tytutu sktadek na ubezpieczenia

spoteczne;
5) dane zawarte w cz^ki II niniejszej oferty sq zgodne z Krajowym Rejestrem Sqdowym* / inn^ wtakiwq ewidencjq*;
6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zat^cznikach zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;
7) w zakresie zwiqzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych 

osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdw Informatycznych, osoby, ktdrych dotycz^ te dane, zfozyty stosowne 
oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

w
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‘et?rz Zarzgdu

Data

______<ir^iawo Homera Rrr,ioNALNE centrum wspierania
...... NVciATVW POZARZ^DOWYCH

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy 
osdb upowainionych dosktadania oSwJadczeit •vivt-s,? ^3-505 iViOf’atv 
woli w imieniu oferentPw)
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