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Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia
I. Usługa polega na:

1. Przeprowadzeniu badań metodą etnograficzną, której podmiotem będą uczestnicy projektu pn. Sprawni w pracy, tj. osoby ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepełnosprawności oraz członkowie ich rodzin. Badaniem musi być objętych co najmniej 6 wybranych uczestników projektu (3 osoby niepełnosprawne, 3 członków ich rodzin). Do zadań Wykonawcy będzie należało w szczególności: 

a) opracowanie metodologii badania, przygotowanie narzędzi badawczych (w tym wykorzystanie wywiadów pogłębionych i obserwacji uczestniczącej);
b) przeprowadzenie analizy i opracowanie opisu sytuacji osobistej, zawodowej i społecznej uczestników projektu, przed przydzieleniem im pomocy Asystenta Osobistego Osoby Niepełnosprawnej (AOON);
c) zbieranie danych, ich analiza, opisanie zmiany sytuacji osobistej, zawodowej i społecznej uczestników projektu spowodowanej korzystaniem przez uczestników z usług AOON;
d) zbieranie danych, ich analiza oraz opis zmiany relacji pomiędzy uczestnikami projektu a AOON;
e) przygotowanie raportu z badań. Dane graficzne wydruku raportu: od 200 do 250 stron, format A4, czcionka 12  Arial, interlinia 1,15, akapit 2,5 cm.
2. Opracowaniu publikacji naukowej w ramach projektu pn. Sprawni w pracy, prezentujące wyniki badań, wymienionych w punkcie 1, w tym przede wszystkim  obejmującej opis zmiany sytuacji osobistej, zawodowej i społecznej wybranej grupy uczestników projektu, spowodowanej korzystaniem z pomocy AOON, ze szczególnym uwzględnieniem zmiany dostępności do edukacji, pracy, usług społecznych. 

3. Przekazaniu publikacji Zamawiającemu w formie papierowej w 1 egzemplarzu oraz elektronicznej na płytach CD/DVD w ilości dwóch egzemplarzy.
4. Współpracy ze wskazaną przez Zamawiającego drukarnią, wydającą publikację, będącą przedmiotem niniejszej umowy. Współpraca polegać będzie na nadzorowaniu i zatwierdzaniu składu publikacji, dokonywaniu korekty merytorycznej i technicznej składu oraz zatwierdzeniu tekstu do druku, po wcześniejszej akceptacji Zamawiającego. 

5. Udział i prezentacja raportu z badań na konferencji podsumowującej realizację projektu pn. „Sprawni w pracy”.

II. Uzasadnienie i cel badania:

Badanie wynika z zapisów projektu „Sprawni w pracy” realizowanego przez Beneficjenta systemowego - Wydział ds. Osób Niepełnosprawnych Urzędu Marszałkowskiego Województwa Dolnośląskiego wraz z partnerami będącymi organizacjami pozarządowymi, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VII, Działanie 7.4  „Niepełnosprawni na rynku pracy” oraz z budżetu państwa. Niniejszy projekt systemowy ma na celu integrację społeczną i aktywizację zawodową osób ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepełnosprawności poprzez wykorzystanie instytucji asystenta osoby niepełnosprawnej. Fundamentalnym założeniem przedsięwzięcia jest umożliwienie osobom z dysfunkcjami fizycznymi oraz psychicznymi przemieszczania się, komunikacji z otoczeniem dzięki niejako „technicznemu” wsparciu asystenta. Osoba ta, zgodnie z założeniem Beneficjenta, ma umożliwić osobie niepełnosprawnej odzyskanie samodzielności (kontroli nad swoim życiem). Asystent ma jedynie wspomagać, a nie nadzorować czy kontrolować działania niepełnosprawnego. Nie ma być jego opiekunem, a wyłącznie asystentem umożliwiającym codzienne funkcjonowanie, w tym zawodowe. Taki rodzaj współpracy ma być następnie rekomendowany decydentom do wdrożenia w ramach powszechnie obowiązującego systemu prawnego. 

Grupę docelową (uczestnikami) w projekcie stanowią osoby ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepełnosprawności (40 osób);

- które potrzebują wsparcia AOON w co najmniej jednej z dziedzin: w przemieszczaniu się, komunikowaniu, w czynnościach codziennych, w pełnieniu ról społecznych;

Są to osoby w przypadku, których kompensacja dysfunkcji w powyżej podanym zakresie umożliwi odzyskanie samodzielności (kontroli nad swoim życiem). Projekt kierowany jest do osób zmotywowanych do podjęcia zatrudnienia, ze stanem zdrowia umożliwiającym podjęcie pracy. 
Wsparcie otrzymają również członkowie rodzin osób z niepełnosprawnością (20 osób), które zrezygnowały z pracy na rzecz opieki nad osobą niepełnosprawną. Są to osoby wykonujące dotychczas czynności zbieżne z czynnościami asystenta, jednakże w wieku aktywności zawodowej. 

Celem głównym badania jest dostarczenie odpowiedzi na pytanie, czy zapewnienie usług AOON przyczyniło się do zmiany jakości życia uczestników projektu i w jakim zakresie.
Więcej informacji nt. projektu na stronie: http://www.umwd.dolnyslask.pl/sprawni-w-pracy/
III. Okres realizacji usługi:

1)  określonej w punkcie od 1 do 3 - od dnia podpisania umowy do 30 września 2014 r.;
2) określonej w punkcie 4 i 5 – od 1 października 2014 do 12 grudnia 2014 r.

Usługa będzie realizowana na terenie Dolnego Śląska.
IV. Ofertę należy złożyć na wzorze, stanowiącym  Załącznik nr 1. 
Oferta powinna zawierać:
1. Informację ogólną nt. proponowanej techniki badawczej i narzędzi badawczych
2. Plan badawczy z terminami zakończenia poszczególnych etapów badań wg poniższego zestawienia:
	Etap
	Działanie
	Okres realizacji

	I
	Opracowanie koncepcji metodologicznej i narzędzi badawczych
	

	II
	Rekrutacja osób do badań spośród uczestników projektu pn. Sprawni w pracy, w tym uzyskanie ich zgody na udział w badaniu i wykorzystaniu pozyskanych informacji w publikacji
	

	III
	Realizacja badań, w tym m.in. przeprowadzenie min. 3 wywiadów pogłębionych z każdym z co najmniej 6 uczestników projektu nt. sytuacji osobistej, zawodowej i społecznej przed i po udzieleniu im pomocy AOON, zastosowanie obserwacji uczestniczącej
	

	IV
	Opracowanie ostatecznej wersji publikacji 
	

	V
	współpraca z drukarnią w zakresie wydania publikacji
	

	VI
	Prezentacja raportu z badań na konferencji podsumowującej realizację projektu pn. Sprawni w pracy 
	


3. Cena netto……………………………………….  tj. brutto ………………………………… zł 

4. O udzielenie zamówienia publicznego mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy wykażą brak podstaw do wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia z powodu niespełnienia warunków, o których mowa w  art. 24 ust. 1 ustawy PZP oraz wykażą, że spełniają warunki określone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP, tj.:

1) posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania;
2) posiadania wiedzy i doświadczenia, tj. Wykonawcy, którzy w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia ich działalności jest krótszy – w tym okresie zrealizowali co najmniej 3 publikacje naukowe (monografii, zbiorów naukowych, artykułów naukowych), będących wynikiem zrealizowanych przez Wykonawcę badań metodą etnograficzną, w tym co najmniej 1 z zakresu tematyki niepełnosprawności (Załącznik nr 2);
3) dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia, tj. Wykonawcy, którzy dysponować będą co najmniej dwoma osobami, posiadającymi doświadczenie w zakresie przeprowadzenia minimum 1 badania naukowego metodą etnograficzną, którego wyniki zostały opublikowane, w tym co najmniej jedna osoba posiada doświadczenie  w  prowadzeniu powyższych badań  z zakresu niepełnosprawności (Załącznik nr 3);
4) sytuacji ekonomicznej i finansowej.

Kryterium oceny: 100% cena
Oferty Wykonawców, którzy nie spełnią warunków, wymienionych w punkcie IV, nie będą brane pod uwagę.
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