Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 4641/VIl/2026
Zarzagdu Wojewoddztwa Dolnoslaskiego z dnia
17 lipca 2026 r.

OGtOSZENIE O OTWARTYM NABORZE
NA PARTNERA PROJEKTU

Dziatajagc na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2026 r. poz. 720), oraz art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o
zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej
2021-2027 (Dz. U. z 2025 r. poz. 1733 ze zm.) Zarzad Wojewddztwa Dolnoslgskiego ogtasza
otwarty nabor na Partnera w celu wspdlnego przygotowania i realizacji projektu pn.
»Dolnoslaski standard bezpieczenstwa — szkolenia dla kadry szkét ponadpodstawowych”.

. Cel konkursu:

Celem naboru jest wytonienie Partnera, ktéry wspdlnie z Wojewddztwem Dolnoslgskim przygotuje
whniosek o dofinansowanie oraz w sytuacji, kiedy projekt uzyska dofinansowanie, zrealizuje projekt
pn. ,,Dolnoslaski standard bezpieczeristwa — szkolenia dla kadry szkét ponadpodstawowych”.

Nabdér na wytonienie Partnera dotyczy instytucji szkoleniowych posiadajacych doswiadczenie
w realizacji szkolen dla administracji publicznej z tematyki ujetej w planowanym wniosku.

Termin realizacji naboru: od 21.07.2026 r. do 12.08.2026 r.

Il. Opis projektu:

Wojewddztwo Dolnoslaskie realizowa¢ bedzie w trybie niekonkurencyjnym projekt
pt. ,Dolnoslaski standard bezpieczeristwa — szkolenia dla kadry szkét ponadpodstawowych”.

W projekcie przewidziano zadania:
1. Realizacja szkolen dla nauczycieli oraz kadry administracji i obstugi.

2. Wsparcie szkoleniowe oraz podnoszgce kwalifikacje i kompetencje kadr prowadzacych
szkolenia dla nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

3. Konferencje szkoleniowe dotyczgce tematyki bezpieczenstwa.

4. Wydawnictwo obejmujgce instrukcje przygotowania placowek do procedur
bezpieczenstwa.

lll. Cel Partnerstwa i zasady wspétpracy:

Celem Partnerstwa jest wspdlne przygotowanie wniosku o dofinansowanie do naboru w trybie
niekonkurencyjnym, ktory planowany jest do ogtoszenia w dniu 01.09.2026 r., w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021 — 2027 oraz wspdlna realizacja zadania dotyczacego
wsparcia szkoleniowego oraz podnoszenia kwalifikacji i kompetencji kadr prowadzgcych szkolenia
dla nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.

Liderem Partnerstwa bedzie Wojewddztwo Dolnoslgskie/Departament Spraw Spotecznych i Rynku
Pracy Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslagskiego (UMWD).
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Lider Partnerstwa bedzie odpowiedzialny za realizacje szkolen dla nauczycieli oraz kadry
administracji i obstugi, wydawnictwo obejmujgce instrukcje przygotowania placowek do procedur
bezpieczenstwa, zarzgdzanie administracyjne (m. in. sprawozdawczos¢é finansowg i merytoryczng,
kontakty z Instytucjg Zarzadzajaca/Instytucjg Posredniczacg, monitoring i promocje projektu,
archiwizacje dokumentacji projektu, nadzér nad budzetem i harmonogramem projektu,
kwalifikowanie wydatkow), za zarzadzanie i realizacje dziatan merytorycznych na poziomie
Partnerstwa.

Partner bedzie odpowiedzialny za zadania zwigzane z m.in.:

1) wspdlnym przygotowaniem wniosku o dofinansowanie projektu w oparciu o uzgodniong
koncepcje realizacji projektu,

2) zapewnieniem wykwalifikowanej kadry, doswiadczonej w prowadzeniu szkolen z zakresu
bezpieczenstwa, w tym dla administracji publicznej,

3) organizacjg i przeprowadzeniem szkolen grupowych i indywidualnych dla kadr
prowadzgcych szkolenia dla nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi. Szkolenia
powinny przygotowaé kadry i podnosié ich kwalifikacje i kompetencje w zakresie tematyki
szkolen przewidzianych do realizacji w projekcie.

Lider moze zaproponowac rozszerzenie zakresu zadan Partnera.

Szczegdtowe zasady Partnerstwa zostang okres$lone w umowie partnerskiej zawartej po wyborze
projektu do dofinansowania.

IV. Kryteria wyboru Partnera:
1. W ofercie podmiot ubiegajgcy sie o wybor na Partnera projektu zobowigzany jest:
1)  ztozy¢ wytgcznie jedng oferte,
2)  zadeklarowaé gotowos$¢ wspodtpracy z Liderem na etapie przygotowywania wniosku

o dofinansowanie, zgodnie z Deklaracjg wspotpracy, stanowigcg zatgcznik nr 4 do uchwaty,

3)  wyrazi¢ zgode na upublicznienie informacji o udziale w konkursie oraz o decyzji w sprawie
ztozonej oferty, zgodnie z Zatgcznikiem nr 4 do uchwaty,

4) posiada¢ pozytywng weryfikacje i znajdowaé sie w wykazie Akademii Pozarniczej
zweryfikowanych oséb fizycznych, prawnych, jednostek nieposiadajgcych osobowosci
prawnej. Weryfikacja na podstawie art. 50 ust. 3-4 ustawy z dnia 5 grudnia 2024r.
o ochronie ludnosci iobronie cywilnej (Dz.U. z2024r. poz. 1907) oraz § 11 ust. 2
rozporzadzenia MSWIA z dnia 6 lutego 2025 r. w sprawie programow szkolen z zakresu
ochrony ludnosci i obrony cywilnej oraz wymagan dla podmiotéow prowadzacych szkolenia
(poz. 162),

5)  wykazaé zgodnos¢ dziatalnosci Partnera z celami Partnerstwa,

6) posiada¢ doswiadczenie w realizacji dziatan szkoleniowych zwigzanych z tematyka
bezpieczenstwa,

7)  posiada¢ doswiadczenie w realizacji szkolen w ramach projektow, w tym ze srodkéw UE
(szkolenia zwigzane z tematykg bezpieczenstwa),

8) posiadaé¢ doswiadczenie we wspoétpracy/realizacji szkolerr z administracjg publiczng, w tym
JST,
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9) zadeklarowa¢ wniesienie zasobdow ludzkich, organizacyjnych, technicznych, a takze
potencjatu adekwatnego do celu projektu, zgodnie z Zatgcznikiem nr 4 do uchwaty,

10) przedtozy¢ zatozenia koncepcji wsparcia szkoleniowego oraz podnoszacego kwalifikacje i
kompetencje kadr prowadzgcych szkolenia dla nauczycieli oraz pracownikéw administracji i
obstugi,

2. Wymagania okreslone w ust.1 pkt 1) - 4) stanowig kryteria formalne. Niespetnienie co najmnie;j
jednego kryterium powoduje odrzucenie oferty.

3. Wymagania okreslone w ust.1 pkt 5) - 10) stanowig kryteria merytoryczne, ktérych wartosc
punktowa zostata okreslona w Karcie Oceny Oferty, stanowigcej Zatgcznik nr 5 do uchwaty.

4. Podmioty ubiegajgce sie o wybdr na Partnera projektu w procedurze otwartego naboru sg
zobowigzane do przedtozenia wypetnionego ,Formularza Oferty” w oparciu o zamieszczony
wz0r stanowigcy Zatacznik nr 3 do uchwaty.

5. Oferta powinna zosta¢ podpisana przez osobe lub osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen
woli, zgodnie ze statutem lub innym dokumentem, lub rejestrem okreslajgcym sposdb
reprezentacji wraz z odpowiednimi pieczeciami.

6. Oferty ztozone w sposdb niekompletny nie bedg rozpatrywane ze wzgledéw formalnych.

7. Kopie dokumentéw dofgczone do oferty muszg by¢ opatrzone pieczecia podmiotu, aktualng
datg, wtasnorecznym podpisem osoby/oséb uprawnionej do reprezentowania podmiotu
oraz poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem.

V. Miejsce i forma sktadania ofert:
1. Miejscem sktadania ofert jest:

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Departament Spraw Spotecznych i Rynku Pracy

ul. Walonska 3-5, pok. 220

50-413 Wroctaw, (od poniedziatku do pigtku w godzinach 07:00 — 15:00)

2. Jezykiem oferty jest jezyk polski.

3. Oferty nalezy skfada¢ w formie papierowej w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,Nabér
na Partnera do wspdlnej realizacji projektu ,,Dolnoslaski standard bezpieczenstwa — szkolenia
dla kadry szkét ponadpodstawowych”, realizowanego w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Dolnego Slgska 2021-2027.

4. W przypadku ofert wysytanych pocztg, decyduje data wptywu oferty do Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Dolnoslaskiego, a nie data stempla pocztowego.

5. Nie bedg przyjmowane oferty sktadane drogg elektroniczna.

6. Podmioty biorgce udziat w naborze zostang poinformowane elektronicznie o wyniku
postepowania naboru.

7. Z podmiotem, ktéry zostanie wytoniony w toku postepowania, zostanie podpisany List
intencyjny, a po wybraniu projektu do dofinansowania - umowa partnerska do wspdlnej
realizacji projektu.
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11.
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. Informacja o podmiocie, ktéry zostanie wytoniony w wyniku rozstrzygniecia naboru, bedzie

opublikowana na stronie internetowej BIP Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Dolnoslgskiego (www.bip.dolnyslask.pl) w menu Przedmiotowe w dziale Konkursy oraz
w zaktadce Ogtoszenie o konkursach, w terminie do 3 dni roboczych od dnia podjecia decyzji
przez Zarzagd Wojewddztwa Dolnos$lgskiego.

. Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru lub niewytonienia Partnera bez

podania przyczyny.
Nabor oferty bedzie wazny rdwniez w przypadku ztozenia tylko jednej oferty.

Podmiotom, ktdre nie zostang wybrane do petnienia funkcji Partnera przystuguje prawo do
whniesienia odwofania w nieprzekraczalnym terminie 2 dni roboczych od ogtoszenia wynikdéw
o naborze - decyduje data wptywu do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslgskiego.
Odwotanie nalezy ztozy¢ w formie pisemnej na adres: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, Departament Spraw Spofecznych i Rynku Pracy, ul. Waloriska 3-5, 50-413
Wroctaw. Odwotanie zostanie rozpatrzone przez Komisje Odwofawczg powotang przez
Dyrektora lub Z-ce Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych i Rynku Pracy w terminie 3 dni
roboczych od daty wptywu. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwotania przewiduje sie
uwzglednienie podmiotu w tworzeniu ostatecznej listy rankingowej. Decyzja Komisji
Odwotawczej jest decyzjg ostateczng, od ktorej nie przystuguje zaden srodek odwotawczy.

VI. Harmonogram naboru:

Informacja o naborze i Regulamin Pracy Komisji Konkursowej umieszczone sg na stronie
internetowe;j BIP Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego
(www.bip.umwd.dolnyslask.pl), w dziale Konkursy oraz w zaktadce Ogtoszenie o konkursach.

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 12.08.2026 roku.

Oferty ztozone po uptywie powyzszego terminu nie beda rozpatrywane.
Oferty wraz z pozostatymi dokumentami nie bedg zwracane Oferentom.
Ogtoszenie wynikédw naboru do dnia 21.08.2026 roku.

Urzad Marszatkowski poinformuje Oferentéw drogg mailowg o rozstrzygnieciu naboru oraz
umiesci wyniki konkursu na stronie internetowej BIP Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego (www.bip.dolnyslask.pl), w menu Przedmiotowe w dziale Konkursy oraz
w zaktadce Wyniki Konkurséw.
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