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Data i miejsce ziozenia oferty
. (wypelnia organ administracji publicznej)

OFERTA

w trybie 19a

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ

zadanie z zakresu nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji , oswiaty i wychowania
(rodzaj zadania publicznego®)

Swidnica speaks English
{tytut zadania publicznego)

w okresie od
10.06.2014 do 05.09,2014

W FORMIE
WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO "

PRZEZ
Zarzad Wojewédztwa Dolnoslaskiego
{organ administraciji publicznej)

skladana na podstawie przepisow dziatu |l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie




l. Dane oferentaloferentow™

1) nazwa: FUNDACJA ANSUZ ROZWOJU UMIEJETNOSCI MEDIALNYCH

() stowarzyszenie ( x ) fundacja
{ ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
{ ) spoékdzielnia socjalna ()inna.. ...,

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:s)
0000332526

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia: 30. 06. 2009
5) nr NIP §982160151 nr REGON: 021007365

6) adres: Piastowska 19/7

miejscowos¢: Wroclaw

dzielnica lub inna jednostka pomacnicza:”

gmina: Wroctaw powiat:* wroctawski
wojewodziwo: dolnoslaskie

kod pocztowy: 50- 361 poczia: Wroctaw
7} tel; +48501465591 faks: brak

e-mail: tomasz.kocinski@ansuz.com

8) numer rachunku bankowego: PL26116022020000000142657460

nazwa banku: Millenium Bank

9) nazwiska i imicna oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow™:
Tomasz Kocirski '
b B

. Sebastian Kasprzyca
Partycja Starosta

10} nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki crganizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,
o ktérym mowa w ofercie:?

nie dotyczy

11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnieri dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontakiowego)

Milena Marcinek tel.667 525 667

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:




a) dziataino$¢ nieodptatna pozytku publicznego

Za cel Fundacji uwaza sie:
1. Prowadzenie szkoleti tematycznie zwigzanych z realizacjg projektow.

2. Prowadzenie dziatan na rzecz integracii i aktywizacji grup spotecznych wykluczonych, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz pomocy postpenitencjarne;j.

3. Prowadzenie edukacji umiejetnosci osobistych.

4. Prowadzenie szkolen miedzykulturowych.

5. Prowadzenie szkolen jgzykowych z zakresu rozumienia i podstaw komunikacji w jezyku obcym.
6. Prowadzenie szkoles w zakresie ekonomii, przedsiebiorczosci i zarzadzania. -

7. Opieka i wsparcie psychologiczne.

8. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy.

9. Dziatanie i pomoc materialna na rzecz osob niepetnosprawnych.

10. Dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow | wspolpracy miedzy
spofeczenstwami.

11. Wspieranie inicjatyw zmierzajgcych do poprawy warunkow dydaktyczno-naukowych i
wychowawezych instytucji szkolnych i szkolno-wychowawczych.

12. Wspieranie dziatalnosci owiatowej, kulturainej, artystycznej, wychowawczej i opiekunczej.
13. Dziatalnos¢ charytatywna.
14. Promocja i organizacja wolontariatu.

15. Rehabilitacja zawodowa i spoleczna niepetnosprawnych.

b) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

hie dotyczy

13) jezeli oferent /eferenei” prowadzi/prowadza" dziatalnos¢ gospodarcza: Nie dotyczy
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorCOW ............ ...,
b} przedmiot dziatalno$ci gospodarcgg;

Nie dotyczy




Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Nie dotyczy

lll. Szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Projekt poiega na zorganizowaniu i przeprowadzeniu 18 godzin lekeyjnych z jezyka angielskiego wsrod
20 os6b. Uczestnicy beda podzieleni na 2 grupy. Zajecia lekcyjne bedg opieraty sig przede wszystkim
na konwersacjach, prowadzone bedg przez anglojezycznych native speakerdow. Sposéb prowadzenia
zaje¢ ukierunkowany jest na rozwdj zdolnosci komunikacyjnych w jezyku angielskim : mowienie i
stuchanie u 0s6b ktére znaja jezyk angielski w stopniu min. podstawowym ale maja problem z aktywnym
komunikowaniem sie w tym jezyku.
W trakcie zajec beda przekazywane informacje o kulturze i zwyczajach panujgcych w krajach z ktdrych
pochodzg nauczyciele, co ma utatwi¢ uczestnikom peiniejsze zrozumienie kontekstdw jezykowych.
Zajecia z native speakerami zakoncza sie egzaminem ustnym oraz rozdaniem dyplomow.
Zajecia lekcyjne bedg uzupelniane przez cotygodniowe nieformalne spotkania integracyjne TOWN CHAT
organizowane naprzemiennie w dwdch formach :

1) luzne konwersacje w jezyku angielskim oraz gry i zabawy stymulujace uzycie jezyka

angielskiego
2} prezentacje tematyczne prowadzone w jezyku angielskim przez gosci z zagranicy.

Po rozmowach z potencjalnym kandydatami { przedstawicielami grup docelowych ), zdecydowalismy sie
na zorganizowanie zajec lekcyjnych z native speakerami w wymiarze 2 godzin tygodniowo w celu
obnizenia ryzyka absencji uczestnikdw projektu na zajeciach. Projekt kierowany jest do starszej
miodziezy i ludzi dorostych, ktorzy na co dzien dysponuja ograniczong iloscig wolnego czasu. Po
konsultacjach z przedstawicielami grupy docelowej ustalilismy ze 2 godziny w tygodniu to optymalny
wymiar zajec dodatkowych dla tej grupy. Ci, ktérzy bedg dysponowa¢ dodatkowym czasem wolnym
bedg mogli uczestniczy¢ w otwartych spotkaniach TOWN CHAT organizowanych w sobotnie popotudnia.
Spotkania TOWN CHAT sa takze otwarte dia wszystkich mieszkaricow miasta, a wiec takze dla dzieci .
osob biorgeych udzial w projekcie. W ten sposdb uczestnicy nie muszg wybieraé¢ pomiedzy czasem na
‘rozwoj wiasny i zycie rodzinne. Dodatkowo uczestniczenie w spotkaniach TOWN CHAT wraz z
rodzinami ( szczegdlnie wraz z dzieémi) wzmacnia otwartoéé na méwienie w obcym jezyku i moze
przyczynié sie do tego, ze dzieci uczestnikéw beda postrzegaly méwienie w jezyku angielskim jako cos

haturalnego i przyjemnego.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznosé wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkow

Pomystodawczyni i koordynatorka projektu zajmuje sig udzielaniem korepetyciji z jgzyka angielskiego.
Na podstawie rozmow z oscbami zainteresowanymi prywatnymi korepetycjami z jezyka angielskiego




zauwazyla ona wyraznie nakreslajgce sig dwie tendencje:

1) Gros dorostych mieszkancow Swidnicy ma problem z méwieniem w jezyku angielskim pomimo
wezeshiejszej kilku- lub nawet kilkunastoletniej nauki tego jezyka. Konéultacje z wykladowcami
Wyzszej Szkoly Jezykéw Obcych we Wroclawiu potwierdzily, ze taka sytuacja jest wynikiem
nauczania jezyka w szkotach metoda tradycyjna, ktora ukierunkowana jest na nauke gramatyki,
Zapamietywanie stéwek i encyklopegyczne przyswajanie wiedzy. Obecnie co raz wiekszy nacisk
w nauczaniu kfadzie sie na intuicyjng nauke jezykow obcych, stuchanie i méwienie co skutkuje
lepszymi mozliwosciami wykorzystania jezyka w praktyce przez uczacych sig. Jednak osoby
doroste, ktére w przesziosci byly uczone metodami tradycyjnymi pomimo ogromnego zasobu
sfownictwa oraz rozumienia zasad gramatycznych nie potrafig korzysta¢ z wiedzy w
praktycznym postugiwaniu sie jezykiem angielskim. Dodatkowy dla nich problem stanowi
zwigzany z rozmowg z obcokrajowcem, strach przed popeinieniem bledow i osmieszeniem sie.

2) Osoby dorosle chegee wzmocnié swoje kompetencje w zakresie méwienia w jezyku angielskim,
to czesto ludzie z wyzszym wyksztalceniem, ktdrzy poszukujg pracy, lub chegey wzmocnic
swojg pozycje ha rynku pracy. Osoby te czesto ze wzgledu na koszty utrzymania rodziny
rezygnuja oni z prywatnych lekcji z jezyka angielskiego, rezygnujac tym samym szansy na
awans lub znalezienie pracy i poprawe sytuacji finansowej.

W Swidnicy organizowane sg darmowe kursy z jezyka angielskiego dotowane z funduszy Unijnych,
jednakze sg one dostepne tylkb dla scisle okreslongj grupy oséb. Jednym z Kryteridw uczestnictwa w
tych kursach jest NIE posiadanie wyzszego wyksztatcenia. Niestety w obecnej sytuacji w naszym kraju,
wielu ludzi posiadajacych wyzsze wyksztatcenie ma problemy ze znalezieniem racjonalnie ptatnej pracy,
lub pracy w ogdle. To zazwyczaj osoby z wyzszym wyksztalcenie wyrazajg chet dalszego rozwoju i
edukaciji oraz przyktadaja wage do rozwinigcia wlasnych kompetenciji. Organizacje prowadzace w
naszym miescie darmowe kursy z jezyka angielskiego dla osob nie posiadajacych wyzszego
wyksztatcenia przyznaja, ze bardzo czesto musza odmowic osobom zainteresowanym kursem ze
wzgledu na posiadane przez nie wyksztatcenie z kolei zainteresowanie kursem ze strony osob z
nizszym wyksztatceniem jest nikte.

Zauwazylismy takze, ze w Swidnicy miescie aktywnie dziata spoteczno$é emerytow, ktérzy sg miodzi
duchem i umystem” | wyjatkowo dbajg o wiasny rozwdj i edukacje. Cze$¢ z nich spotyka sie regularnie w
b T

 miejskich kawiarniach trenujac miedzy sobg angielskie konwersacje. Rozwdj i kompetencii jezykowych w

tej grupie ludzi przede wszystkim pozwala im na ,odnalezienie si¢" w dzisiejszym $wiecie, gdzie coraz
wiecej nazw | wyrazen angielskich jest uzywanych w codziennym zyciu. Drugim waznym aspektem
podejmowania nauki jezyka obcego przez osoby starsze jest z jednej strony ogromna stymulacja mézgu
pomagajgca utrzymadé. Uniwersytet |1l wieku dziatajacy w naszym mieécie oferujg kursy jezyka
angielskiego dla emerytow. Sg to jednak zajecia odptatne, a niestety poziom emerytury nie zawsze daje
mozliwosé oplacenia dodatkowych zajed.




3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Projekt skierowany jest do oséb , kiére znajg jezyk angielski w zakresie czytania i pisania, posiadajg
minimum podstawowy zas6b stownictwa angielskiego i znajg podstawy gramatyki ale nie potrafig
postugiwaé sie jezykiem angielskim w mowie, szczegéinie podczas , 2ywego” kontaktu z oscbami
komunikujacymi sie w jezyku angielskim. ..

Grupy do ktérych kierujemy zaproszenie do udziatu w projekcie:

-  Osoby pracujace zawodowo, ktore potrzebujg wzmocni¢ kompetencjg w zakresie komunikacji w
jezyku angielskim ze wzgledu na rodzaj wykonywanej pracy

— Osoby bezrobotne, ktére potrzebujg wzmocni¢ kompetencje w zakresie komunikacji w jezyku
angielskim w celu zwiekszenia szans na znalezienie pracy

— Licealisci przygotowujgcy sie do matury z jezyka angielskiego

— Studenci, chcacy wzmocnié kompetencje jezykowe w zwigzku z uczestnictwem w
miedzynarocdowych wymianach studenckich

— Emeryci, ktdrzy dbajg o samorozwgj

Uczestnicy bioracy udziat w projekcie musza postugiwaé sie jezykiem angielskim przynajmniej na
poziomie pre- intermediate ( érednio zaawansowany nizszy) , tak aby mogli oni aktywnie uczestniczy¢ w
zajeciach prowadzonych przez angielskojezycznych native speakerow.

Nasz konspekt zaje¢ konwersacyjnych z native speakerami jest przeznaczony do pracy z dorostymi,
dlatego minimalny wiek uczestnikdw to 16 lat. Brak gornej granicy wieku.

Stworzenie grupy zréznicowanej pod wzgledem wiekowym ma na celu uatrakcyjnienie zajgc,
wprowadzenie réznych kontekstéw i punkiow widzenia , ktore poszerzajg przyswajane slownictwo, oraz
stymulowanie dyskusji, ktére pomagajg w zapamigtaniu nowego slownictwa i wyrazen.

Posredni adresaci projektu:
- Wszyscy chetni mieszkaricy miasta i okolic oraz goscie z zagranicy, ktorzy bedg uczestniczy¢ w
cotygodniowych spotkaniach TOWN CHAT. Spotkania te bedg miaty forme otwarta.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania

publicznego, w szczegélnosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni sie to do podwyzszenia

standardu realizaciji zadania.™

_Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’ otrzymaliotrzymali® dotacje na

dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycii, ktore

zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielil dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .""




Nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposob ich realizac]i

Cel Giowny: :
— Podniesie poziomu i wzmocnienie kompetencji jezykowych w zakresie moéwienia i sfuchania w jezyku

angielskim w 20 osobowej grupie ludzi powyzej 17 roku zycia zamieszkujacych obszar miasta Swidnica
oraz gminy wiejskiej Swidnica.

Cele poboczne: ‘
— Zwiekszenie mozliwosci na wyrdwnywaniu szans w dostepie do edukacji jezykowej wéréd

mieszkancéw miasta Swidnica oraz gminy wiejskiej Swidnica.

— Zwiekszenie i popularyzowanie otwartosci na kontakt z "zywym" jezykiem angielskim wsrod

spolecznosci lokalnej

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Projekt bedzie realizowany w miescie Swidnica.

Zajecia z konwersacji z native speakerami bedg odbywaly sig w Akademii Nauki Jezyka Angielskiego
ANJA, ul. Gdynska 25 , 58-100 Swidnica. Szkola ta wyr6znia sig na tle innych swidnickich szkot
kameralnym nastrojem, dbatoscia o szczegoty, indywidualnym podejsciem do ucznidw i nowoczesnym

podejsciem do nauczania jezyka angielskiego.

Spotkania TOWN CHAT beda edbywaly sie w galerio- kawiarni Galeria 44, Rynek 44, 58-100 Swidnica.

| Galerig 44 cechuje przyjazny klimat i przestrzen sprzyjajgca pracy intelektualnej.

8. Opis poszczegolinych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego™

Poszczegodlne dziatania projekiu w punktach:;
| Przygotowanie projektu
1. Podpisywanie umdw

2. Przygotowanie materiatdw promocyjnych
3. Rekrutacja




4. Podpisywanie uméw i deklaracji aktywnego uczestnictwa przez uczestnikow projektu.
5. Zakup materiatéw edukacyjnych

Il .Zajecia z native speakerem zakonhczone egzaminem
I1l. Spotkania TOWN CHAT

V. Promocja

IV. Monitoring

V. Ewaluacja

Szczegdtowy opis dzialan:

| Przygotowanie projektu

1. Podpisywanie uméw
2. Przygotowanie materialéw promocyjnych
3. Rekrutacja:

| Etap rekrutacji:
Rekrutacja formularzy zgtoszeniowych.
Przy rekrutacji wstepnej bedziemy braé pod uwage:

-Miejsce zamieszkania. Projekt jest skierowany do mieszkancow zamieszkujgcych w Swidnicy oraz w
gminie wiejskiej Swidnica. Ograniczenie terytorialne ma na celu obnizenie ryzyka zwiazanego z barkiem
Srodkow transportu i absencjg uczestnikdw na zajeciach.

-Wiek kandydatdw. Prég wiekowy to 17 lat

-Deklarowany poziom znajomosci jezyka angielskiego. Wymagany minimalny poziom: pre- intermediate (
$rednioc zaawansowany nizszy)

Bedziemy takze bra¢ pod uwage sytuacje materialng i rodzinng oséb zgtaszajgcych do projektu.
Pierwszenstwo beda miaty osoby, ktérych sytuacja finansowa nie pozwala na udziat w odplatnych
zajgciach z jezyka angielskiego, osoby zagrozone wykluczeniem spolecznym oraz osoby z rodzin
wielodzietnych.

Il Etap rekrutacji:
Rozmowa sprawdzajgca poziom znajomosci jezyka kandydata. Potwierdzenie informacji przedstawianych
prze kandydatéw w formularzu zgloszeniowym.

4. Podpisywanie umoéw i deklaracji aktywnego uczestnictwa przez uczestnikéw projektu.
5.Zakup materiatéw edukacyjnych :

Materiaty edukacyjne potrzebne do przeprowadzenia projektu to podreczniki stanowigce baze dla
konwersacji oraz réznego rodzaju gry stymulujace uzycie jezyka angielskiego w réznych kontekstach.
Opracujemy takze notatniki dla uczestnikow zawierajgce dodatek w postaci rad dotyczagcych nauki jezyka
angielskiego, oraz réznego rodzaju "scigg" jezykowych ( tabele cdmian, definicje wyrazen )

Il Zajecia z native speakerem zakon&zone egzaminem

Godzinne zajgcia bedg odbywad sie 2 razy w tygodniu w okresie od 01.07.2014 do 29.08.2014 w
‘Akademii Nauki Jezyka Angielskiego w Swidnicy.

Zajecia beda bazowaé na rozwijaniu wszystkich kompetencji jezykowych oraz zagadnieniach
gramatycznych, ale przede wszystkim bgdg ukierunkowane na méwienie i stuchanie w jezyku angielskim.
Glownymi elementami zajec beda dyskusje, prezentacje, stuchanie i $piewanie piosenek, odgrywanie
scenek, gry i zabawy stymulujgce poszerzanie slownictwa i biegtosci w méwieniu w jezyku angielskim.

lil. Spotkania TOWN CHAT

Lekcje jezyka angielskiego bedg uzupetniane przez cotygodniowe nieformalne spotkania integracyjne
TOWN CHAT organizowane naprzemiennie w dwdch formach :

1) Luzne konwersacje w jezyku angielskim oraz gry i zabawy stymulujace uzycie jezyka angielskiego
,pozwalajgce uczestnikom na kontakt z angielskojgzycznymi mieszkaticami roznych krajow $wiata,

2) Prezentacje tematyczne prowadzone w jezyku angielskim przez gosci z zagranicy.

Do uczestnictwa w TOWN CHAT bedg zaproszeni bezposredni adresaci projektu oréz kazdy




zainteresowany. .

Nieformalny, luzny charakter spotkarh ma na celu budowania otwartosci na mowienie w jezyku
obcym oraz wsparcie w pokonywaniu bariery stresu zwigzanej z rozmowsg, 2 obcokrajowcami. Gry i
zabawy prowadzone w jezyku angielskim integrujg uczestnikéw | wzmacniajg ich swobode w mowieniu.
Uczestnicy projektu widzac efekty w postaci komunikagcji z obcokrajowcami przestajg obawiac sie
popetiania pomytek w mowieniu.

Prezentacje tematyczne dotyczgee np. Kultury, geografii historii danego kraju lub ciekawej

wyprawy majg na celu przyciggniecie uwagi mieszkancéw miasta.

Waznym aspektem tego elementu projektu jest poszerzanie horyzontéw mieszkancow miasta.
Swidnica jest miastem , w ktérym ludzie na co dzien nie maja kontaktu z obcokrajowcami i innymi
kulturami, a na podroze po $wiecie wcigz moze sobie pozwolié niewielki procent mieszkancow miasta.
Spotkania te beda doskonalg okazjg do poznania odmiennych kultur , réZznych punktow widzenia i
odmiennych kontekstow. '

[ll Promocja
*Plakaty i broszury w przestrzeni miejskiej szczegoInie w ckolicach szkdt, zakiaddw pracy, PUP,

MOPS,

*Projekt bedzie miat wiasny profil na portalu Face Book, na kiérym na biezgco bedzie aktualizowat
wydarzania.

*Informacje o projekcie pojawia sie w internecie na lokalnych portalach: Swidniczka.pl., Swidnica
24, Gumiree.com,

*Projekt bedzie promowany w lokalnych mediach; Tewizja Tele-Top Sudety, Gos¢ Niedzielny (
dodatek Swidnicki)

*Informacje o projekcie beda wystane mailowo do potencjalnych kandydatow, ktérzy w etapie
planowanie projektu wyrazili che¢ otrzymania informagii o realizacji projektu

IV Monitoring
-  Listy obecnosci
— Dzienniki zajeé
— Dokumentacja fotograficzna
— Dokumentacja filmowa

V Ewaluacja

Ankieta po projekcie przeprowadzona wérod uczestnikéw zajed z konwersacji oraz wsrod uczestnikow
spotkan TOWN CHAT .

Raport po projekcie

9. Harmonogram' has




Zadanie publiczne realizowane w okresie od 10.06.2014 do 05.09.2014

Poszczegdlne dzialania w|Terminy realizacji | Oferent lub inny  podmio

zakresie realizowanego poszczegdinych odpowiedzialny za dziatanie v

zadania publiczneg 014) dziatan zakresie realizowanego zadani:
publicznego

I. Przygotowanie 0Od 10.06.14 do FUNDACIJA  ANSUZ  ROZWOJL

projektu

II .Zajecia z native
speakerem zakonczone
egzaminem

II1. Spotkania TOWN
CHAT

III Promocja

IV Monitoring

V Ewaluacja

30.06.14

I

'Od 01.07.14 do 29.08.14

Po dwie godziny w
tygodniu dla kazdej
grupy uczestnikéw

0Od 5.07.14 do
30.08.14

raz w tygodniu (
soboty )

Od 10.06.14 do
30.07.14

0d 10.06.14 do
05.09.14

Od 31.07.14do
05.09.14

UMIEJIETNOSCI MEDIALNYCH

FUNDACIA  ANSUZ  ROZWOIL
UMIEJETNOSCI MEDIALNYCH

FUNDACIA  ANSUZ  ROZWONL
UMIEJETNOSCI MEDIALNYCH

FUNDACIA ANSUZ ROZWOIL
UMIEJETNOSCI MEDIALNYCH

FUNDACIA ANSUZ ROZWOIL

UMIEJETNOSCI MEDIALNYCH

FUNDACIA  ANSUZ ROZWQOIL
UMIEJETNOSCI MEDIALNYCH
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10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego™

Uczestnictwo 20 uczestnikow projektu w min 80% zaje¢ z konwersacji w jezyku angielskim
2. Organizacja i przeprowadzenie 18 zaje¢ z konwersacji w jezyku angielskim prowadzonych przez

native speakera dla kazdej z grup uczestnikéw biorgcych udziat w projekcie
3. Opracowanie | wydanie 20 notatnikéw zawierajgcych rady w zakresie sprawnego uczenia sig

jezyka angielskiego oraz , $cigagi jezykowe” takie jak tabele, definicje wyrazen

4. Cztery kartkowki z biezgcego materiatu przeprowadzone w obu grupach bezposrednich
uczestnikdw projektu
Pozytywne zaliczenie koficowego egzaminu ustnego przez min. 17 uczestnikow projektu
Zorganizowanie 5 spotkari TOWN CHAT w formie konwersaciji dla uczestnikow projektu i
spolecznosci lokalnej

7. Zorganizowanie 4 spotkahht TOWN CHAT w formie prezentacji tematycznych dla uczestnikow
projektu i spotecznosci lokalnej .

8. Wzmochienie kompetenciji jezykowych szczegdinie w zakresie stuchania i méwienia w 20
osobowej grupie uczestnikdw projekiu

9. Wzmocnienie odwagi w méwieniu w jezyku angielskim w grupie bezposrednich uczestnikéw
projektu oraz pozostalych bioracych udziat w spotkaniach TOWN CHAT

10. Poszerzenie wiedzy na temat réznych krajow oraz ich kultur i obyczajow w nich panujacych w
grupie bezposrednich uczestnikéw projektu oraz pozostatych biorgcych udzial w spotkaniach
TOWN CHAT

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:
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Lp | Rodzaj llogé Koszt Rodzaj | Koszt ztego do |ztegoz |Koszt do
. |kosztow'® jedno | jedno | miary |catkowity | pokrycia |finanso |pokrycia
stek stkow {w zt) z wych z wkiadu
y (w wnioskow | érodké | osobowego,
zl) anej w w tym pracy
dotaciji wiasnyc | spotecznej
{(w zt) h, czionkow
srodkd | i Swiadczen
. W wolontarius
zinnych | zy
Zrodet, | (wazh)
w tym
wptat i
oplat
adresat
ow
zadania
publiczn
eg017)
{w zh)
| [Koszty
merytoryczne:
1. honoraria 2 1440 Zadanie |2880 2880 0 0
nativ
speakerow .
2. honoraria za
prowadzenie 9 300 Spotkani | 2700 2700 0 0
spotkann TOWN e
CHAT
3.
przygotowanie i
druk materiatow | 20 40 Komplet | 800 800 0 0
dydaktycznych
4. zakup
podrecznikéw | 20 75 osoba 1500 1500 0 0
dia uczestnikéw
projektu
Il | Koszty
obstugi®®
zadania
publicznego, w
tym koszty e
administracyjne
1. koordynator |1 2000 Zadanie | 2000 0 0 2000
projektu.
2. specjalista 1 300 zadanie |300 0 0 3c0
do spraw
rozliczen.
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i Inne koszty, w

tym koszty
wyposazenia i
promocji

1.
przygotowanie i
druk materiatow
promaocyjnych

1 1000 pakiet 1000 1000 0 0

Ogotem: 11180 8880 0 2300

2. Przewidywane Zrédia finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotacji
8880z (79,4%
2 | Srodki finansowe wiasne'”
- 0 =z 0,00%
3 | Srodki finansowe z innych Zrédet ogdétem (§rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)""
0zt 0%
3.1 | wptaty i oplaty adresatéw zadania publicznego'”’
0 0%
3.2 | srodki finansowe z innych zrédel publicznych {w szczegolinosci: dotacje
z budzetu paristwa lub budzetu jednostki samorzgdu terytorialnego,
funduszy celowych, srodki z funduszy strukturalnych)'”
0zt 0,000/0
3.3 | pozostate'”
. 0 zt 0%
4 | Wkiad osobowy (w tym swiadczenia wolontariuszy i praca spofeczna
czionkdéw) 2300 zt 20,6 %
5 | Qgdlem (Srodki wymienione w pkt 1- 4) ' 11180 zt | 100%
3. Finansowe $rodki z innych zrdet publicznych®”
nie dotyczy
Nazwa organu administracji Kwota srodkéw | Informacja o tym, czy | Termin rozpatrzenia —
publicznej lub innej jednostki {wzh) wniosek {oferta) w przypadku wnioskéw
sektora finansdw publicznych 0 przyznanie {ofert) nierozpatrzonych
$rodkdw zostat (-a) do czasu ziozenia
rozpatrzony(-a) niniejszej oferty
pozytywnie, czy tez
nie zostak(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)
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Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Wszystkie wydatki beda pokrywane zgodhie z prawem oraz umowsg o dotacje. Wszystkie wydatki bedg
pokrywane z konta bankowego stowarzyszenia, w uzasadnionych przypadkach beda miaty forme

transakcji gotéwkowych.

Zakupione podrgczniki po zakoriczeniu projektu zostang w posiadaniu uczestnikéw tak by w razie
potrzeby mogli oni wracac do poznanego materiatu, odéwiezac go i utrwala¢. Po zakoriczeniu projekiu
szkola zaproponuje jego uczestnhikom odptatng ( wedlug rynkowych stawek) kontynuacje projektu, w
kiérej mozna bedzie wykorzystywaé podreczniki uzywane dla potrzeb projektu.

Wynagrodzenie dla lektorow jest obliczone na podstawie rynkowéj stawki wynagrodzenia, kidra
wynosi 80 zi za godzine. Takie wynagrodzenie nasi lektorzy ofrzymujg za prowadzenie grupowych zajeé

w szkotach i instytucjach dia ktérych obecnie pracujg na terenie Swidnicy.

Koszt materialdw promocyjnych uwzglednia:
+ Qpracowanie, wydrukowanie oraz dystrybucje plakatdw i broszur promujacych projekt

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykerzystania przy realizacji zadania publicznego®

Maria Zigha

Animatorka kultury, fundraiser i doradca organizacji pozarzgdowych. Posiada

doswiadczenie z zakresu zarzgdzania projektem: w 2009 zorganizowata koncert charytatywny
Pozytywne Poruszenie. W latach 2010-2011 wspotpomystodawca i koordynator akeji spotecznej
,Restyle”. W latach 2010-2012 preZ&s Stowarzyszenia Spring'04 oraz zatozycielka i cztonek zarzgdu
Towarzystwa Tiumaczy Jezyka Migowego ,Gest”. Obecnie wspdltpracuje z organizacjami
pozarzgdowymi w zakresie organizacji wolontariatu, budowania strategii i pozyskiwania funduszy na
dziatalnodé. Posiada duze doswiadczenie w pozyskiwaniu i rozliczaniu dotacji pochodzacych z
funduszy krajowych i eurcpejskich. W 2013 roku odpowiadata za pozyskanie, realizacje i rozliczenie
miedzy innymi nastepujacych dotacji: "Aktywni | Kreatywni Polacy w Europie”, dotacja Ministerstwa
Spraw Zagranicznych w wysoko$ci 800 000 ziotych (warto§é projekiu 1 200 000 zt); "Fresh
Designmioda Europa o designie" , dotacja z Programu Miodziez w Dziataniu o wysokosci 16 000 euro
(warto$¢ projektu ), Widowisko Alchemia, dotacja z Urzedu Marszatkowskiego Wojewbdziwa
Dolncslgskiego w wysokosci 40 000 zt (wartosé projektu 100 000 z1), Laboratorium Designu i Sziuki,
dotacja z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego w wysokosci 272 500 (wartos¢ projektu 380
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000 ) oraz kilkudziesieciu dotacji o wartosci ponizej 50 000 zt. Posiada liczne
certyfikaty poswiadczajgce udziat w szkoleniach z zakresu metodyki projektowej, pozyskiwania i
rozliczania srodkéw, myslenia kreatywnego oraz spansoringu kuitury.

Milena Marcinek

Ukonczyta studia magisterskie Turystyka i Rekreacje na Uniwersytecie A. Mickiewicza w Poznaniu,
obecnie studentka Il roku Filologi Hiszpaniskiej i Filologi Angielskiej, spec. nauczycielska. Przez kilka
lat mieszkata w Hiszpanii i w Anglii, gdzie zdobyla certyfikaty potwierdzajgce bieglg znajomosc jezyka
angielskiego. Po powrocie do Polski odbyfa staz w dziale trenerskim w firmie KRUK S.A, gdzie wzigla
udziat w cyklu szkolern managerskich i brala udziat w tworzeniu i koordynacji projektéw szkoleniowych.
Pracowala takze w amerykanskiej korporacji LINCOLN ELECTRIC BESTER Sp. Z 0.0. ,gdzie jako
asystentka zarzadu byla odpowiedzialna za wspélprace z firmami obstugujgcymi firme oraz
organizacije i koordynowanie wizyt goéci zagranicznych i migdzynarodowych szkolefi. Od grudnia 2013
wspotpracuje z Fundacjg Spichlerz Kultury z Bagienica, stowarzyszeniem Kobiet w Swidnicy jako
wsparcie w planowaniu | koordynowaniu i promocji projektow oraz pozyskiwaniu $rodkéw na ich
realizacje. Dodatkowo w czasie wolnym pielegnuje swoje zainteresowanie jezykami obcymi i udziela
korepetyciji z jezyka angielskiego.

Katarzyna Kopiec

Wiasciciel szkoly ANJA w Swidnicy. Ukoficzyta Filologie Angielskg na Uniwersytecie Wroctawskim,
kierunek pedagogiczny, oraz studia podyplomowe Marketing i Zarzgdzanie na Akademii Ekonomicznej
we Wroctawiu. Uczy juz od 15 lat,w tym najdiuzej we wroctawskim liceum, gdzie uzyskala stopien
nauczyciela dyplomowanego oraz tytuly egzaminatora maturalnego i gimnazjainego. Uczyta tez w
szkotach podstawowych i réznych szkotach jezykowych, zaréwno dzieci, mtodziez, jak i doreslych.
Prywatnie i 'na swoim' pracuje od 6 lat, w ciggu ktdrych udato jej sie nawigzac wspotprace ze
wspahialymi lektorami, dla ktérych zawod jest tez pasjg i dzigki temu z powodzeniem jej team'’ igczy
to co kocha robi¢ z pasjg, o czym $wiadczyé moze wcigz zwiekszajaca sie ilos¢ uczniow szkoty ANJA
Szkota stworzona przez Katarzyne to miejsce nie bardzo podobne do szkoly . Jak sama wiascicielka
mowi: "uczymy sie tu, ale w sposéb przyjemny i zabawny, skupiajac si¢ na indywidualnych
predyspozycjach uczniow ,dostosowujgc sie do ich potrzeb i styléw nauki. Lgczymy to, co najlepiej
sprawdza sie w tradycyjnym uczeniu z nowoczesnymi odkryciami techniki, tak, by nauka byta jak
najbardziej efektywna i naturalna - aby wszystko samo wchodzito do glowy”.

Ponad tradycyjne dziatania edukacyjne szkota preznie realizuje dziatania aktywizujgce spotecznosc
miasta. Sgto:

- potkolonie jezykowo-sportowych, gdzie dzieci ucza sie jezykow obcych poprzez gry i zabawy a
program urozmaicony jest zajeciami sportowymi oraz wycieczkami do ciekawych migjsc regionu.
Podczas realizacji projektu opiekunowie i instrukiorzy komunikujg sig z dzie¢mi w jgzyku obcym.
-warsztaty dla dzieci, mtodziezy i doroslych poswiecone zwyczajom $wigtecznym w krajach
anglojezycznych, prowadzone przez native speakerdw z danych krajow.

-Rodzinne wieczory z grami planszowymi, np. Scrabble, Monopoly, w réznych jezykach. Dzieci i
dorosli mogg uczestniczy¢ w grach z podzialem na grupy wiekowe, ale sg tez rozgrywki typowo
rodzinne, gdzie dzieci razem z rodzicami ¢wiczg angielski $wietnie sig przy tym bawige.

John Mork

Kanadyjczyk mieszkajgcy w PolscemPosiada wyzsze wyksztatcenie ekonomiczne. Od 4 [at uczy w
Polsce jezyka angielskiego. Posiada certyfikaty TESOL, TEFL/TESL . Obecnie pracuje w dwoch
prywatnych szkotach jezykowych, prowadzi zajecia z business English dla firm oraz udziela
prywatnych lekcji. Organizuje takze zajecia z jezyka angielskiego dla mieszkancow wsi w ktore]
obecnie mieszka. Interesuje sig zagadnieniami coaching i business coachingu; w swojej ofercie
prywatnych lekcji JOHN podkresla ze chetnie bedzie wsparciem dla swoich uczniow w dazeniu
do zyciowych celéw i realizacji marzen.

Jose Huaman

Z pochodzenia Peruwiarczyk, od najmtodszych lat mieszkat w Stanach Zjednoczonych, ktdre porzucit
dla ukochanej i przeniést sie w okolice Swidnicy. Posiada wyzsze wyksztaicenie filozoficzne, Poza
biegtym angielskim i hiszpanskim $wietnie zna polski, francuski, wloski. Obecnie student filologii
wioskiej. Jezyka angielskiego uczy w naszym mieécie od ponad 4 lat. Wedtug opinii jego uczniow i
wspotpracownikow jest to $wietny nauczyciel, niezwykle otwarty, wesoty i cieply, kocha uczyc.
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2. Zasoby rzeczowe oferenta/cferentéw’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Sprzet potrzebny do realizacji zaje¢ z konwersacji oraz spotkari konwersacyjnych i prezentacji w
ramach TOWN CHAT

Sprzet biurowy potrzebny do realizacji projektu.

Materiaty edukacyjne ( dodatkowe podreczniki, gry, flash cards, magazyny anglojezyczne, piyty cd )
Sale lekeyjne udostepnione przez szkote jezykows

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktére z tych zadan realizowane byty we wspélpracy z administracjg publiczna).

Jako fundacja zajmujemy sie organizowaniem warsztatéw, koncertéw, wystaw | wszelkich innych form,
ktérych celem jest kreowanie aktywnych i twérczych postaw wérod lokalnej spotecznosci. Nasze
dziatania skierowane sg do ludzi w réznym wieku i stanowig ciekawe uzupetnienie dostepnej na ogot
oferty.

Ktadziemy nacisk na aktywny, dynamiczny rozwoj- stale poszerzajac naszga oferte o kolejne dzialania.
W przygotowaniu sg miedzy innymi cykie warsztatow rozwojowych dia kobiet i dla miodziezy oraz
liczne dziatania propagujace wéréd mtodych ludzi posiawy przedsiebiorcze. Pamigtamy takze o

najmiodszych. Prowadzimy dziatania warsztatowe adresowane do ucznidw przedszkoli, szkdt

podstawowych i gimnazjéw

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewidujel-g} zlecad realizacje zadania publicznego w trybie, '
o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustgwy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

% | o0 wolontariacie.

Nie dotyczy

Oswiadczam (-y), ze:
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1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/eferentow™;

2) w ramach skiadanej oferty przewidujemy pebie#aﬂielniepobierénie” optat od adresatéw zadania;

3) oferent/cferenci” jest/sg” zwigzany(-ni) niniejsza oferta do dnia 05.09.2014;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, kiérych te dane dotycza, zlozyly sYosowne oSwiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.),

5) oferent/oferenci” skiadajacy niniejsza oferte nie zalega (-iazalegal-Hay"-z optacaniem naleznoéci
z tytutu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spo’reczne”,'

6) dane okreslone w czeéci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowymiwiaseiwg |
ewidencia™:

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym.

- Fundacja ANSUZ
bemrucwn!  RozWOJU Umniejgtnoset Medialnych

50-361 Wroctaw, ul. Piastowska 19 lok. 7

:e:.(frax: 71 723 00 GO {podpis osoby upowaznionej
NIP: 8982160151 Remms 021007365 lub podpisy oséb upowaznionych
vach. 26 1160 2202 0000 000! 4265 7460 do skladania oswiadczen woli w imieniu
oferenta)

Data. 30. Q4. LoAL bk ...

Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji>”

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajgcych oferte wspding niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta(-6w). ,

 Poswiadczenie ziozenia oferty®

Adnotacje urzedowe®
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" ' Niepotrzebne skres|ic. _

? Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24
kW|etn|a 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

¥ Kazdy z oferentéw skiadajacych oferte wspoing przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotgczajg
wiasciwe pola.

Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki
organizacyjnej okreslong na podstawie cbowigzujgcych przepisow, w szczegolnosci stowarzyszenie |
fundacje, -osoby prawne ijednostki organizacyjne dzialajgce na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiege w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmujg prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe,
ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig forme lub wpisac inna.

% podad nazwe wlasciwego rejestru iub ewidendg;i.

8 W zaleznosci od tego, w jaki sposdb organizacja lub podmiot powstat.

" Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza, Wypetnienie nie obowigzkowe. Nalezy wypemi¢
!lezeh zadanie publiczne proponowane do realizacji ma byé realizowane w obrebie danej jednostki.

) Nie wypetiad w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

9 Dotyczy oddziatow terenowych, placowek i innych jednostek organlzacyjnych oferenta. Nalezy
ypetmé jeéli zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

Nalezy okresli¢ czy podstawa sg zasady ckreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna
Podstawa Dotyczy tylko oferty wspdine).

Wype’mlc tylko w przypadku ubisgania sie o dofinansowanie inwestyciji.

"2 Opis musi by¢ spoéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej — nalezy
wskazaé doktadny podziat dzialan w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skiadajacymi oferte
wspélna

¥ w harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegéinych dziatan oraz
liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar
adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczha Swiadczenn udzielanych tygodniowo,
mlesm;cznle liczba adresatow).

“ Opis zgodny z kosztorysem.

) Nalezy opisa¢ zakiadane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwate oraz w jakim stopniu
realizacja zadania przyczyni sie do rozwigzania problemu spotecznego lub ztagodzi jege negatywne
skutki.

' Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegélnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy,
ynagrodzeh

Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

NaIeZy wpisaé koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

9 W przypadku oferty wspalnej kolejni oferenci dotaczajg do tabeli informacje o swoich esztach.

) Nalezy wpisa¢ koszty zwigzane z obslugg i administracjg reallzowanego zadania, ktore zwigzane s3
z wykonywaniem dzigtan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg
flnansowq i prawng projektu.

Wypelmeme fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
ramowego wzoru umowy, stanowigcego zatgcznik nr 2 do rozperzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczgcych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie
oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

) Informacje o kwalifikacjach osob®ktore beda zafrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwallifikacjach wolontariuszy W przypadku oferty wspalnej nalezy przyporzadkowac zasoby kadrowe
do dysponujgcych nimi oferentdw.

' Np. lokal, sprzet, materlaiy W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowac zasoby
rzeczowe do dysponujqcych nimi oferentow.

* Odpis musi by¢ zgodny z aktuainym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat

dany.

yWype{ma organ administracji publiczne;.
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CENTRALNA INFORMACIA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGQ
KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzierh 29.04.2014 godz. 14:13:25
Numer KRS: 0000332526
Informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu
Z REJESTRU STOWARZYSZE!\'I, INNYCH ORGANIZACII SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACJII ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKI’.ADéW OPIEKI ZDROWOTNE]

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

30.06.2009

3

| SAD REJONOWY DLA WROCLAWIA-FABRYCZNET WE WROCEAWIU, VI WYDZIAL
GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

Dziat 1

raj POLSKA, woj. DOLNoéLASKIE, powiat M. WROCLAW, gmina M. WROCLAW, miejsc. WROCLAW

|. PIASTOWSKA, nr 19, lok. 7, migjsc. WROCLAW, kod 50-361, poczta WROCLAW, kraj POLSKA

we ub odd
FUNDACIA ANSUZ - ROZWQOIU UMIEJETNO..""CI MEDIALNYCH ODDZIAL STAROGARD GDANSKI

kraj P'OLSKA, woj. POMORSKIE, powiat STAROGARDZK], gmina STAROGARD GDANSKI, migjsc.
STAROGARD GDANSKI

ul. PILLARA, nr 11, lok. ---, migjsc. STAROGARD GDANSKI, kod 83-200, poczta STAROGARD
GDANSKI, kraj POLSKA :
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NIEQZNACZONY

- Brak wpisow

MINISTER PRACY I POLITYKI SPOLECZNED

Dziat 2

j 1. OSWIADCZENIA WOLI W IMIENIU FUNDACII WE WSZYSTKICH SPRAWACH Z WYJATKIEM
MAJATKOWYCH SKtADAC MOZE KAZDY CZLONEK ZARZADU SAMODZIELNIE.

1
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Brak wpiséw

Dziat 3

Brak wpisow

Brak wpisow

ZA CEL FUNDACJI UWAZA SIE:

. PROWADZENIE SZKOLEN TEMATYCZNIE ZWIAZANYCH Z REALIZACIA PROJEKTOW,

| 2. PROWADZENIE DZIALAN NA RZECZ INTEGRACII 1 AKTYWIZACI GRUP SPOFECZNYCH

| WYKLUCZONYCH, ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOEECZNYM ORAZ POMOCY

| POSTPENITENCIARNE],

|3 PROWADZENIE EDUKACII UMIEJETNOSCI OSOBISTYCH,

4. PROWADZENIE SZKOLEN MIEDZYKULTUROWYCH,

| 5. PROWADZENIE SZKOLEN JEZYKOWYCH Z ZAKRESU ROZUMIENIA I PODSTAW KOMUNIKACI W
JEZYKU OBCYM,

6. PROWADZENIE SZKOLEN W ZAKRESIE EKONOMII, PRZEDSIERIORCZOSCI I ZARZADZANIA,

7. OPIEKA T WSPARCIE PSYCHOLOGICZNE,

8. PROMOCIA ZATRUDNIENIA I AKTYWIZACI ZAWODOWE] QSOB POZOSTAJACYCH BEZ PRACY I
ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY, '

9. DZIALANIE I POMOC MATERIALNA NA RZECZ OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH,

10, DZIALANIE NA RZECZ INTEGRACIT EUROPEISKIE] ORAZ ROZWIJANIE KONTAKTOW I
WSPOLPRACY MIEDZY SPOLECZENSTWAML,

11, WSPIERANIE INICIATYW ZMIERZAJACYCH DO POPRAWY WARUNKOW DYDAKTYCZNO-
NAUKOWYCH 1 WYCHOWAWCZYCH INSTYTUCIL SZKOLNYCH I SZKOLNO-WYCHOWAWCZYCH,

12, WSPIERANIE DZIALALNOSCI OSWIATGWE), KULTURALNEJ, ARTYSTYCZNE], WYCHOWAWCZE] 1
OPIEKUNCZE],

13. DZIALALNOSC CHARYTATYWNA,

14, PROMOCIA T ORGANIZACTA WOLONTARIATU,

15. REHABILITACIA ZAWODOWA I SPOLECZNA NIEPEXNOSPRAWNYCH




/
i '
/ﬂtyﬁkator wydruku: RS/332526/3/20140429141325 Strona 4z 5

Brak wpisow

Dziat 4

Brak wpisow

Dziat 5

Brak wpiséw’

Dziat 6

Brak wpisow

Brak wpiséw

Brak wpiséw () & /)
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Brak wpisow

data sporzadzenia wydruku 29.04.2014

adres strony internetowej, na ktdrej sg dostepne informagje z rejestru; https://ems.ms.gov.pl
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