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Załącznik nr 2 do uchwały nr 3987/III/10
Zarządu Województwa Dolnośląskiego

z dnia 16 lutego 2010 r.

Dokumentacja konkursowa 
do otwartego konkursu ofert na realizację zadania publicznego
z zakresu wsparcia sektora pozarządowego w 2010 r.

I. Podstawa prawna
1. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2003r. Nr 96, poz.873 ze zm.);
2. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157 poz.1240);
3. Uchwała nr XLVI/799/09 Sejmiku Województwa Dolnośląskiego z dnia 26 listopada 2009 r. w sprawie przyjęcia „Programu współpracy Samorządu Województwa Dolnośląskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na Dolnym Śląsku w 2010 roku”.
II. Cel konkursu
1. Konkurs ma na celu wyłonienie ofert na realizację zadań publicznych realizowanych na rzecz społeczności Dolnego Śląska wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2. Celem realizacji konkursu jest wsparcie działań na rzecz rozwoju trzeciego sektora poprzez stworzenie Dolnośląskiej Sieci Doradztwa Pozarządowego odpowiedzialnej za:
a) merytoryczne wsparcie dla projektów realizowanych przez organizacje pozarządowe w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego, Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich, ect.,
b) wypracowanie standardów współpracy administracji publicznej z organizacjami pozarządowymi oraz narzędzi pozarządowego doradztwa,

c) wsparcie i promocję międzysektorowych partnerstw organizacji pozarządowych z administracją publiczną,
d) aktywizację i integrację organizacji pozarządowych oraz ich otoczenia w celu zwiększenia efektywności wykorzystania funduszy unijnych na lata 2007–2013.

3. W ramach konkursu wspierane będą zadania polegające na utworzeniu i prowadzeniu na obszarze Dolnego Śląska w dowolnym partnerstwie 10 Dolnośląskich Punktów Konsultacyjno-Doradczych dla organizacji pozarządowych (DPK-D), w tym: 5 Dolnośląskich Punktów Konsultacyjno-Doradczych dla organizacji pozarządowych oraz 5 Dolnośląskich Punktów Konsultacyjno-Doradczych dla organizacji pozarządowych im. Marianny Orańskiej, które będą planować swoje działania w oparciu o diagnozę środowiska pozarządowego, a realizować w koordynacji z Regionalnym Punktem Konsultacyjno-Doradczym przy Wydziale Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi UMWD we Wrocławiu. Główne zadania DPK-D powinny obejmować:
a) świadczenie fachowego poradnictwa i doradztwa dla organizacji pozarządowych,
b) organizację szkoleń i warsztatów standaryzujących pracę organizacji pozarządowych oraz współpracę organizacji pozarządowych z administracją publiczną (w świetle aktualnego prawodawstwa),
c) wspieranie samozatrudnienia w organizacjach pozarządowych, wolontariatu oraz innych inicjatyw,
d) integrację i pomoc w tworzeniu nowych organizacji pozarządowych, form dialogu obywatelskiego,
e) doradztwo w zakresie prawidłowej realizacji bieżących projektów organizacji pozarządowych (np. PO KL, Fundacja Batorego, Młodzież w działaniu, LGD, etc.),
f) możliwość grantowania do wys. 10 000. zł (w formie wkładu własnego) najlepszych projektów organizacji pozarządowych finansowanych ze źródeł unijnych z zakresu dialogu obywatelskiego, wzmacniania idei społeczeństwa obywatelskiego, demokratyzacji życia społecznego –granty nie mogą być finansowane z budżetu Województwa Dolnośląskiego,
h) inne, dowolne działania o charakterze informacyjno-promocyjnym wynikające z uczestnictwa w Dolnośląskiej Sieci Doradztwa Pozarządowego oraz realizacja dodatkowych działań 
(w zadaniach 6–10), związanych z upowszechnianiem dorobku Marianny Orańskiej, zgodnie z harmonogramem obchodów Roku Marianny Orańskiej (dostępnym na stronie www.umwd.dolnyslask.pl), koordynowanych przez Dolnośląski Punkt Konsultacyjno-Doradczy dla organizacji pozarządowych im. Marianny Orańskiej na obszarze powiatu kłodzkiego. 
4. Rodzaje zadań objętych konkursem:

W ramach konkursu przewiduje się realizację 10 zadań:
Zadanie 1. Utworzenie Dolnośląskiego Punktu Konsultacyjno-Doradczego dla organizacji pozarządowych na obszarze powiatu oleśnickiego.
W ramach zadania zakłada się wybór i dofinansowanie jednej oferty.
Zadanie 2. Utworzenie Dolnośląskiego Punktu Konsultacyjno-Doradczego dla organizacji pozarządowych na obszarze powiatu zgorzeleckiego.
W ramach zadania zakłada się wybór i dofinansowanie jednej oferty.

Zadanie 3. Utworzenie Dolnośląskiego Punktu Konsultacyjno-Doradczego dla organizacji pozarządowych na obszarze powiatu jaworskiego.
W ramach zadania zakłada się wybór i dofinansowanie jednej oferty.

Zadanie 4. Utworzenie Dolnośląskiego Punktu Konsultacyjno-Doradczego dla organizacji pozarządowych na obszarze powiatu lwóweckiego.
W ramach zadania zakłada się wybór i dofinansowanie jednej oferty.

Zadanie 5. Utworzenie Dolnośląskiego Punktu Konsultacyjno-Doradczego dla organizacji pozarządowych na obszarze powiatu dzierżoniowskiego.

W ramach zadania zakłada się wybór i dofinansowanie jednej oferty.

Zadanie 6. Utworzenie Dolnośląskiego Punktu Konsultacyjno-Doradczego dla organizacji pozarządowych im. Marianny Orańskiej na obszarze powiatu górowskiego.
W ramach zadania zakłada się wybór i dofinansowanie jednej oferty.

Punkt włączy się w realizację obchodów roku Marianny Orańskiej prowadząc działania informacyjno-promocyjne koordynowane przez Dolnośląski Punkt Konsultacyjno-Doradczy dla organizacji pozarządowych im. Marianny Orańskiej na obszarze powiatu kłodzkiego.
Zadanie 7. Utworzenie Dolnośląskiego Punktu Konsultacyjno-Doradczego dla organizacji pozarządowych im. Marianny Orańskiej na obszarze powiatu polkowickiego.
W ramach zadania zakłada się wybór i dofinansowanie jednej oferty.

Punkt włączy się w realizację obchodów roku Marianny Orańskiej prowadząc działania informacyjno-promocyjne koordynowane przez Dolnośląski Punkt Konsultacyjno-Doradczy dla organizacji pozarządowych im. Marianny Orańskiej na obszarze powiatu kłodzkiego. 
Zadanie 8. Utworzenie Dolnośląskiego Punktu Konsultacyjno-Doradczego dla organizacji pozarządowych im. Marianny Orańskiej na obszarze powiatu milickiego.
W ramach zadania zakłada się wybór i dofinansowanie jednej oferty.

Punkt włączy się w realizację obchodów roku Marianny Orańskiej prowadząc działania informacyjno-promocyjne koordynowane przez Dolnośląski Punkt Konsultacyjno-Doradczy dla organizacji pozarządowych im. Marianny Orańskiej na obszarze powiatu kłodzkiego.
Zadanie 9. Utworzenie Dolnośląskiego Punktu Konsultacyjno-Doradczego dla organizacji pozarządowych im. Marianny Orańskiej na obszarze powiatu wołowskiego.
W ramach zadania zakłada się wybór i dofinansowanie jednej oferty.

Punkt włączy się w realizację obchodów roku Marianny Orańskiej prowadząc działania informacyjno-promocyjne koordynowane przez Dolnośląski Punkt Konsultacyjno-Doradczy dla organizacji pozarządowych im. Marianny Orańskiej na obszarze powiatu kłodzkiego. 
Zadanie 10. Utworzenie Dolnośląskiego Punktu Konsultacyjno-Doradczego dla organizacji pozarządowych im. Marianny Orańskiej na obszarze powiatu kłodzkiego.
W ramach zadania zakłada się wybór i dofinansowanie jednej oferty.

Punkt włączy się w realizację obchodów roku Marianny Orańskiej koordynując działania informacyjno-promocyjne prowadzone przez Dolnośląskie Punkty Konsultacyjno-Doradcze dla organizacji pozarządowych im. Marianny Orańskiej na obszarze czterech powiatów: górowskiego, polkowickiego, milickiego i wołowskiego (z uwzględnieniem harmonogramu działań UMWD, który dostępny jest na stronie www.umwd.dolnyslask.pl).
III. Wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację w/w zadań w 2010. r. wynosi 340 000 zł.
1. Przewiduje się następujący podział środków finansowych w ramach konkursu:
– na Zadanie 1  – kwotę 34 000 zł,
– na Zadanie 2 – kwotę 34 000 zł,
– na Zadanie 3  – kwotę 34 000 zł,
– na Zadanie 4  – kwotę 34 000 zł,
– na Zadanie 5  – kwotę 34 000 zł,
– na Zadanie 6  – kwotę 34 000 zł,
– na Zadanie 7  – kwotę 34 000 zł,
– na Zadanie 8  – kwotę 34 000 zł,
– na Zadanie 9  – kwotę 34 000 zł,
– na Zadanie 10  – kwotę 34 000 zł.
IV. Forma realizacji zadania
W przypadku wyboru ofert, realizacja zadań nastąpi w trybie wsparcia wykonania zadań przez Zarząd Województwa Dolnośląskiego. 
V. Adresat konkursu
1. Realizatorem zadań mogą być wyłącznie organizacje, które prowadzą działalność statutową związaną z realizacją zadania objętego konkursem.
2. Organizacje pozarządowe w rozumieniu art. 3 ust. 2 i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
(Dz. U. z 2003 r. nr 96, poz. 873 ze zm.) oraz spółdzielnie socjalne i jednostki organizacyjne podległe organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane.

VI. Termin i miejsce realizacji zadania
1. Termin realizacji wszystkich zadań objętych konkursem ustalony jest od 9 kwietnia 2010 r. do 
31 grudnia 2010 r.
2. Czas realizacji powinien obejmować: okres przygotowania, przeprowadzenia oraz zakończenia zadania (podsumowanie, ewaluacja zadania). Wszystkie dokumenty księgowe muszą zostać wystawione do dnia zakończenia zadania. 
3. Miejscem realizacji zadań będzie województwo dolnośląskie.
VII. Warunki realizacji zadania

1. Ogólne warunki realizacji zadań:
a) oferent wnioskujący jest bezpośrednim wykonawcą zadania; posiada doświadczenie w realizacji projektów współfinansowanych ze środków krajowych i europejskich oraz doświadczenie w świadczeniu usług doradczych,
b) zadanie powinno być realizowane w partnerstwie z wybranym podmiotem z sektora: jednostek samorządu terytorialnego, organizacji pozarządowych, małych lub średnich przedsiębiorstw, LGD lub innym (np. świetlica środowiskowa, parafia),
c) dotacja nie może być wykorzystana na zobowiązania powstałe przed datą podpisania umowy na realizację zadania z Województwem Dolnośląskim,
d) oferent zobowiązany jest do złożenia sprawozdania z całości realizacji zadania publicznego według wzoru określonego rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 
27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania 
(Dz. U. Nr 264, poz. 2207),
e) kontroli podlegają wszystkie dokumenty merytoryczne i finansowe, niezbędne do oceny zasadności wykorzystania środków publicznych i realizowania zadania zgodnie z umową,
f) oferent zobowiązuje się do udzielenia informacji na temat osób pracujących przy realizacji dotowanego zadania z podaniem imienia, nazwiska, doświadczenia zawodowego, kwalifikacji,
g) odbiorcy działania DPK-D muszą być poinformowani o finansowaniu zadania ze środków Województwa Dolnośląskiego, zgodnie z zasadami określonymi w umowie.
2. Szczegółowe warunki realizacji zadań:
a) koordynację zadań merytorycznych i monitoring rezultatów 10 Dolnośląskich Punktów Konsultacyjno-Doradczych dla organizacji pozarządowych (DPK-D) tworzących Dolnośląską Sieć Doradztwa Pozarządowego prowadzić będzie Regionalny Punkt Konsultacyjno-Doradczy przy Wydziale Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi UMWD we Wrocławiu;
b) partnerstwo

– partner wniesie w realizację zadania wkład w formie: finansowej, rzeczowej, osobowej, lokalowej, etc.;
– oferent odpowiada za prawidłowość rozliczeń z partnerem;

c) kadrę DPK-D stanowić powinni: 
– doradca ds. funduszy (min. 3/4 pełnego wymiaru godzin), wymagane udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu doradztwa lub pozyskiwaniu i realizacji projektów finansowanych ze środków krajowych i unijnych,
– doradca ds. finansowych (do 1/2 pełnego wymiaru godzin), wymagane udokumentowane doświadczenie w rozliczaniu projektów finansowanych ze środków krajowych i unijnych,

– prawnik (do 1/3 pełnego wymiaru godzin), wymagane udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu doradztwa lub znajomości prawa samorządowego, finansów publicznych, pzp, pp, itp.;
d) doradcy zobowiązani są do stosowania narzędzi doradczo-konsultacyjnych oraz ewaluacyjno-monitorujących zaproponowanych przez Regionalny Punkt Konsultacyjno-Doradczy przy Wydziale Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi UMWD, które dostępne będą na stronie www.wwzop.dolnyslask.pl w zakładce „Doradztwo”;
e) członkowie zespołu DPK-D mają pierwszeństwo w korzystaniu z wszelkich bezpłatnych form doskonalenia metodycznego, zajęć warsztatowych, szkoleń, konsultacji proponowanych przez Wydział Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi UMWD (oferent może uwzględnić koszty dojazdu do UMWD we Wrocławiu na w/w spotkania w kosztorysie oferty);
f) pracą zespołu zarządzać będzie koordynator ze strony oferenta, odpowiedzialny również za bieżący monitoring, ewaluację i sprawozdawczość, zwłaszcza z zakresu stosowania jednolitych narzędzi doradczo-konsultacyjnych i ewaluacyjno-monitorujących;
g) koordynator zespołu odpowiedzialny jest za utrzymanie kontaktu i przepływ aktualnych informacji do Regionalnego Punktu Konsultacyjno-Doradczego przy Wydziale Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi UMWD;
h) siedziba DPK-D:
– biuro DPK-D powinno znajdować się w jednym z miast znajdujących się na obszarze objętym zadaniem konkursowym i powinno zostać uruchomione najpóźniej po upływie miesiąca od momentu podpisania umowy z Województwem Dolnośląskim,
– biuro musi być łatwo dostępne dla klientów i czytelnie oznakowane – w szczególności: tablicą z aktualnym logotypem Urzędu Marszałkowskiego Województwa Dolnośląskiego oraz informacją „Zrealizowano przy wsparciu finansowym Samorządu Województwa Dolnośląskiego” oraz informacją o godzinach pracy doradców oraz DPK-D (w przypadku, jeśli godziny te różnią się),
– biuro musi posiadać odpowiednie zasoby lokalowe i sprzętowe, w tym wyodrębnione miejsce świadczenia usług doradczych oraz dysponować podstawowymi środkami komunikacji i łączności (telefon, fax, Internet);
i) oferent zobowiązany jest do zamieszczenia na tablicach informacyjnych, materiałach informacyjno-reklamowych, plakatach, programach, zaproszeniach, etc. zapisu „Zrealizowano przy wsparciu finansowym Samorządu Województwa Dolnośląskiego” wraz z aktualnym logotypem Urzędu Marszałkowskiego Województwa Dolnośląskiego (wszystkie materiały informacyjno-promocyjne, w szczególności wymienione powyżej, muszą uzyskać akceptację Dotującego);
j) wskaźniki:
– przyjmuje się założenie, że każdy spośród 10 DPK-D, przez okres realizacji zadania powinien osiągnąć co najmniej następujące wskaźniki: 

1)  ilość udzielonych porad na poziomie 5% organizacji pozarządowych z powiatu,
2)  stosunek konsultacji udzielonych przedstawicielom organizacji drogą telefoniczną do porad udzielonych w siedzibie DPK-D powinien wg karty konsultacji wynosić 1:4,
– oferent zobowiązany jest przedstawiać kwartalne sprawozdanie z pracy DPK-D uwzględniające następujące wskaźniki: 
1)  liczba podmiotów objętych działaniem,
2)  ilość przeprowadzonych seminariów/warsztatów/szkoleń,
3)  ilość przeszkolonych osób,
4)  liczba projektów/wniosków aplikacyjnych, które zostały napisane dzięki wsparciu DPK-D, 
5)  liczba utworzonych partnerstw,
6)  ilość spotkań konsultacyjnych w DPK-D, 
7)  ilość porad telefonicznych, 
8)  ilość porad mailowych,
9)  ilość porad zakończonych i ilość porad w trakcie realizacji,
10) na podstawie ankiet, badań telefonicznych, wywiadów powinny zostać określone: stopień zaspokojenia potrzeb organizacji pozarządowych w związku z otrzymanym doradztwem/szkoleniem; wzrost umiejętności w zakresie: wzmocnienia instytucjonalnego organizacji, samodzielnego aplikowania o środki unijne i krajowe;
k) rezultaty:

– każda oferta powinna zawierać informacje o planowanych działaniach gwarantujących trwałość rezultatów po zakończeniu zadania (plany rozwojowe, umowy partnerskie) oraz upowszechnianiu informacji o wynikach zadania.
Uwaga:

Preferowane będą oferty o charakterze rozwojowym, tj. służące rozwojowi społeczeństwa obywatelskiego, budowania trwałej platformy do rozwoju dialogu obywatelskiego, partnerstwa międzysektorowego i projektowego.

VIII. Ogólna zasada kwalifikowalności kosztów
1. Koszty zostaną uznane za kwalifikowalne, gdy:

a) związane są z realizowanym zadaniem i są niezbędne do jego realizacji,

b)  uwzględnione zostały w kosztorysie zadania,
c)  zostały skalkulowane racjonalnie na podstawie cen rynkowych,

d) odzwierciedlają koszty rzeczywiste, są skalkulowane proporcjonalnie dla zadania objętego finansowaniem, 

e) zostały poniesione w uprawnionym okresie,

f) poparte są właściwymi dowodami księgowymi oraz są prawidłowo odzwierciedlone w ewidencji księgowej (oferent zobowiązany jest do prowadzenia wyodrębnionej dokumentacji finansowo-księgowej środków finansowych otrzymanych na realizację zadania zgodnie z ustawą o rachunkowości, w sposób umożliwiający identyfikację poszczególnych operacji księgowych),
g) koszty dostosowania pomieszczeń i miejsc pracy do wys. 10% kosztów kwalifikowalnych budżetu zadania (cross financing).
2. Koszty kwalifikowalne zadania (merytoryczne i administracyjne) obejmują przedstawienie kosztów w podziale na koszty bezpośrednie i pośrednie.
3. Koszty pośrednie kwalifikują się do dofinansowania (stanowią koszty kwalifikowalne), pod warunkiem, że:

a) nie zawierają kosztów pokrywanych w ramach innych pozycji budżetowych (nie zostały uwzględnione w kosztach bezpośrednich zadania),
b) nie są finansowane z innych źródeł,
c) poziom kosztów pośrednich zadania w części finansowanej z dotacji nie może przekroczyć 20% łącznej wartości bezpośrednich kosztów zadania,
d) po zakończeniu zadania oferent przedstawiając do rozliczenia koszty pośrednie winien przedstawić rzetelną, bezstronną i uzasadnioną metodologię ich obliczania,

4. Koszty kwalifikowalne mogą zawierać koszty osobowe i bezosobowe.
5. W przypadku gdy po zakończeniu realizacji zadania okaże się, że wartość poniesionych kosztów jest niższa niż kwota zadeklarowana w ofercie, oferent ma obowiązek dokonania zwrotu niewykorzystanych środków zgodnie z art. 251 i 252 ustawy o finansach publicznych.
IX. Koszty niekwalifikowalne
1. Koszty, które nie zostaną uznane za kwalifikowalne:

a) koszty wkładu rzeczowego,

b) budowa, zakup budynków lub lokali, zakup gruntów lub innych nieruchomości,
c) podatki z wyłączeniem podatku dochodowego od osób fizycznych (PDOF) oraz podatków od towarów i usług (VAT), pod warunkiem, że podatek VAT nie może zostać odzyskany w oparciu o przepisy ustawy o podatku od towarów i usług,
d) dotowanie przedsięwzięć, które są dofinansowywane z budżetu województwa lub jego funduszy celowych na podstawie przepisów szczególnych oraz przychodów własnych instytucji kultury, dla których organizatorem jest samorząd województwa,
e) pokrycie deficytu zrealizowanych wcześniej przedsięwzięć,
f) działalność gospodarcza,
g) działalność polityczna i religijna,
h) koszty poniesione przed datą zawarcia umowy oraz po dacie zakończenia zadania,
j) odsetki ustawowe i umowne.
Uwaga:

Wniesienie do zadania określonych składników majątku oferenta, tj. nieruchomości, urządzeń, materiałów, badań, za które nie dokonano płatności lub świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy nie może być wliczane we wkład finansowy własny. Składniki te stanowią wkład niefinansowy oferenta.
X. Warunki składania ofert
1. Oferent zobowiązany jest do złożenia oferty zgodnie z wymogami określonymi w załączniku nr 1 do rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207). 
2. Ofertę należy: 
a) sporządzić w jednym egzemplarzu,
b) sporządzić w sposób umożliwiający dopięcie jej jako załącznika do umowy, a więc z wykluczeniem sposobów trwałego spinania dokumentów,
c) złożyć  w kopercie ze wskazaniem nazwy konkursu i rodzaju zadania. 

3. Do oferty konkursowej obligatoryjnie należy dołączyć:

a) aktualny statut (tekst jednolity, zawierający wszystkie dotychczas uchwalone zmiany),
b) aktualny wyciąg z Krajowego Rejestru Sądowego lub odpis z właściwego rejestru lub inny właściwy dokument stanowiący o podstawie działalności oferenta (za aktualny uznaje się odpis zgodny ze stanem faktycznym i prawnym),
c) kompletne zatwierdzone sprawozdanie finansowe (tj. bilans, rachunek zysków i strat/rachunek wyników, informacja dodatkowa) za poprzedni rok, w rozumieniu ostatniego roku budżetowego. Instytucje nowoutworzone dołączają oświadczenie o treści: „W imieniu organizacji – „nazwa podmiotu” – oświadczam/my, że w roku 2008 nie prowadziliśmy działalności, dlatego nie możemy złożyć sprawozdania finansowego”,
d) zatwierdzone sprawozdanie merytoryczne (sprawozdanie z działalności) za poprzedni rok, w rozumieniu ostatniego roku budżetowego. Instytucje nowoutworzone dołączają oświadczenie o treści: „W imieniu organizacji – „nazwa podmiotu” – oświadczam/my, że w roku 2008 nie prowadziliśmy działalności, dlatego nie możemy złożyć sprawozdania merytorycznego”,
e) oświadczenie o zapoznaniu się z treścią ogłoszenia konkursowego i akceptacji zawartych w nim zasad,
f) oświadczenie oferenta, iż nie prowadzi odpłatnej działalności pożytku publicznego i działalności gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu działalności,
g) list intencyjny podpisany przez strony bądź umowę partnerską,
h) w przypadku osób prawnych i jednostek organizacyjnych działających na podstawie przepisów ustawy o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach i wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego:
– dekret powołujący na proboszcza lub inną funkcję, upoważniający do składania oświadczeń i zaciągania zobowiązań,

– aktualny statut (jeśli dotyczy),

– oświadczenie o wydatkowaniu środków publicznych w roku poprzednim (w przypadku korzystania ze środków publicznych),
– oświadczenia wymienione w lit. e), f),
– list intencyjny podpisany przez strony bądź umowę partnerską.
Uwaga:

1) terenowe oddziały organizacji (nieposiadające osobowości prawnej) mogą złożyć wniosek wyłącznie za zgodą zarządu głównego organizacji (tj. na podstawie pełnomocnictwa rodzajowego udzielonego przez zarząd główny);

2) w przypadku złożenia kserokopii dokumentów wymienionych w części X pkt 3 muszą być one potwierdzone na każdej stronie kopii za zgodność z oryginałem przez uprawnione osoby reprezentujące podmiot występujący o dotację lub osoby upoważnione do potwierdzania dokumentów (w niniejszym przypadku do oferty powinno być dołączone upoważnienie do potwierdzania dokumentów dla tych osób). 

4. Do oferty nieobligatoryjnie można dołączyć inne dokumenty (w jednym egzemplarzu): pisemne rekomendacje uzyskane od jednostek samorządu terytorialnego lub innych podmiotów bądź inne załączniki mogące mieć znaczenie przy ocenie zadania.
XI. Wymogi formalne składanych ofert obejmują następujące elementy:
1. Złożenie oferty przez uprawniony podmiot.
2. Złożenie oferty na obowiązującym wzorze, podpisanej przez osobę lub osoby upoważnione do składania oświadczeń woli, zgodnie ze statutem lub innym dokumentem lub rejestrem określającym sposób reprezentacji, wraz z pieczątkami imiennymi, a w przypadku ich braku wymagane są czytelne podpisy oraz pieczątka nagłówkowa oferenta.
3. Prawidłowo i czytelnie sporządzona kalkulacja kosztów.
4. Wypełnienie wszystkich miejsc w ofercie.
5. Złożenie wymaganych dokumentów i oświadczeń opatrzonych datą, pieczęcią oraz podpisem osób uprawnionych do reprezentowania podmiotu.
6. Złożenie oferty w terminie i miejscu podanym w ogłoszeniu konkursowym.
7. Złożenie wszystkich wymaganych załączników (wymienionych w części X pkt 3).
Uwaga:

Oferta, która nie będzie posiadała wszystkich wyżej wymienionych elementów zostanie odrzucona z powodów formalnych. Nie przewiduje się możliwości uzupełnienia oferty, która została złożona w stanie niekompletnym.
XII. Miejsce i termin złożenia dokumentów
1. Oferty wraz z dokumentami (w jednym egzemplarzu) na wszystkie zadania należy składać osobiście lub za pośrednictwem poczty w terminie do dnia 22 marca 2010 r. na adres: 
Urząd Marszałkowski Województwa Dolnośląskiego

Departament Spraw Społecznych

Wydział Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi

50-411 Wrocław, Wybrzeże J. Słowackiego 12–14,
pok. 409, IV piętro (sekretariat);

poniedziałek – piątek od godz. 8.00 do godz. 15.00.
2. Oferty należy składać w kopercie z dokładnym wskazaniem konkursu, którego oferta dotyczy oraz z oznaczeniem zgłaszanego zadania.

3. Decyduje data wpływu do urzędu, a nie data stempla pocztowego.
4. W przypadku składania oferty wraz z dokumentami bezpośrednio w  sekretariacie Departamentu Spraw Społecznych oferent może otrzymać potwierdzenie złożenia oferty z datą wpływu na własnym drugim egzemplarzu lub kopii oferty.

5. Nie będą przyjmowane oferty przesyłane drogą elektroniczną.
XIII. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty
1. Złożone oferty będą rozpatrywane pod względem formalnym przez Wydział Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi, który następnie przekaże oferty, powołanej przez Zarząd Województwa Dolnośląskiego, Komisji Oceniającej.

2. Oferty złożone nieprawidłowo pod względem formalnym nie będą poddane weryfikacji merytorycznej.

3. Komisja Oceniająca dokona oceny merytorycznej ofert i przedstawi Zarządowi Województwa wykaz ofert, którym rekomenduje udzielenie dotacji.
4. Weryfikacja merytoryczna ofert dokonana zostanie z uwzględnieniem następujących kryteriów:
	Kryteria oceny merytorycznej
	Punktacja

	1. Zawartość merytoryczna:
A. Diagnoza i przydatność działań z punktu widzenia odbiorców, uzasadnienie potrzeby realizacji zadania;
B. Innowacyjność i kompleksowość proponowanych działań;
C. Rozpowszechnianie informacji o działaniach realizowanych w DPK-D oraz promowanie idei Dolnośląskiej Sieci Doradztwa Pozarządowego;
D. Realizacja zadania w partnerstwie międzysektorowym.
	0– 17 pkt

0–4 pkt

0–5 pkt

0–2 pkt
0–6 pkt

	2. Rzetelny budżet:
A. Rzetelność i celowość przedstawionego budżetu niezbędnego do realizacji zadania oraz adekwatność przewidzianych kwot do przewidywanych efektów;
B. Ocena prawidłowości sporządzenia budżetu zadania;
C. Ocena zasadności poziomu kosztów pośrednich (w oparciu o metodologię).
D. Wysokość finansowego wkładu własnego.
	0–7 pkt

0–2 pkt
0–2 pkt
0-2 pkt

0–1 pkt

	3. Efekty, charakter i zasięg oddziaływania:
A.  Grupa zakładanych odbiorców;
B. Planowane rezultaty zadania wg wskaźników;
C. Dostępność działań dla odbiorców;
D. Upowszechnianie efektów i trwałości wyników proponowanych w zadaniu  działań.
	0–12 pkt

0–3 pkt
0–2 pkt

0–3 pkt

0–4 pkt

	4. Potencjał organizacyjny:
A. Ocena zespołu realizującego zadanie, spełniającego co najmniej wymagania obligatoryjne, posiadane zasoby kadrowe;
B. Stopień zaangażowania oferenta (w tym partnera) w realizację zadania (wkład niefinansowy, który nie może zostać uwzględniony w kalkulacji kosztów, np. praca wolontariuszy, sprzęt);
C. Doświadczenie oferenta przy realizacji podobnych zadań;
D. Zaangażowanie w realizację zadania innych podmiotów;
E. Posiadane rekomendacje.
	0–14 pkt

0–4 pkt

0–4 pkt, w tym:

do 10% – 2 pkt

10-20% – 3 pkt

20-50% – 4 pkt
0–2 pkt
0–3 pkt

0–1 pkt


Maksymalna liczba: 50 pkt
Oferty zostaną odrzucone jeśli uzyskają łącznie ocenę poniżej 20 punktów lub uzyskają przy zastosowaniu któregokolwiek z kryteriów (od 1 do 4) 0 punktów.
5. Wyboru ofert, które otrzymają dofinansowanie dokonuje Zarząd Województwa Dolnośląskiego.

6. Kwota przyznanej dotacji może być niższa od określonej w ofercie. W takim przypadku oferent może przyjąć zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofać ofertę.
7. Zarząd Województwa może odmówić podmiotowi wyłonionemu w konkursie przyznania dotacji wówczas, gdy podmiot lub jego reprezentanci utracą zdolność do czynności prawnych lub zostaną ujawnione nieznane wcześniej okoliczności podważające wiarygodność merytoryczną lub finansową oferenta. 
8. Do uchwały Zarządu Województwa Dolnośląskiego w sprawie wyboru ofert i udzieleniu dotacji nie stosuje się trybu odwołania.

XIV. Informacja o rozstrzygnięciu konkursu
1. Po zakończeniu procedury konkursowej Zarząd Województwa Dolnośląskiego ogłosi informację o wynikach konkursu na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej, na tablicy ogłoszeń w głównym budynku Urzędu Marszałkowskiego Województwa Dolnośląskiego, Wybrzeże J. Słowackiego 12-14, Wrocław oraz na stronie internetowej www.wwzop.dolnyslask.pl.

2. Ogłoszenie wyników konkursu nastąpi niezwłocznie po podjęciu przez Zarząd Województwa Dolnośląskiego uchwały w sprawie wyboru ofert i udzieleniu dotacji.
3. W przypadku unieważnienia postępowania na realizację zadania publicznego informacja ta zostanie podana do wiadomości na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej, na tablicy ogłoszeń w głównym budynku Urzędu Marszałkowskiego Województwa Dolnośląskiego, Wybrzeże J. Słowackiego 12-14, Wrocław oraz na stronie internetowej www.wwzop.dolnyslask.pl.

4. Oferty wraz z pozostałymi dokumentami nie są zwracane oferentowi.
XV. Umowa
1. Podstawą do zawarcia pisemnej umowy z oferentem jest uchwała Zarządu Województwa Dolnośląskiego w sprawie wyboru ofert i udzieleniu dotacji.
2. Oferent może odstąpić od podpisania umowy w przypadku przyznania dotacji niższej niż oczekiwana w ofercie. W takim przypadku ma obowiązek pisemnie powiadomić o swojej decyzji Wydział Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi.
XVI. Objaśnienie pojęć

Użyte w niniejszej dokumentacji określenia oznaczają:

Budżet – plan finansowy zadania, z uwzględnieniem podziału na okresy sprawozdawcze. 

Dotacja – to przekazanie oferentowi środków publicznych na pokrycie kosztów kwalifikujących się do objęcia wsparciem;

Efekty – bezpośrednie i natychmiastowe rezultaty zrealizowanego zadania, które dostarczają informacji o zmianach, jakie nastąpiły w wyniku wdrożenia zadania;

Komisja oceniająca – komisja powoływana w celu dokonania merytorycznej oceny zgłoszonych wniosków o dofinansowanie realizacji zadania; 

Konkurs – otwarty konkurs ofert, o którym mowa w art. 11 ust. 2 Ustawy o działalności pożytku publicznego; 

Koszty bezosobowe – wynagrodzenie osób zaangażowanych przy realizacji zadania na podstawie umów zlecenia i umów o dzieło;

Koszty bezpośrednie – koszty realizacji poszczególnych zadań (usług) realizowanych w ramach zadania, które są bezpośrednio związane z daną ofertą;

Koszty kwalifikowalne – ogół kosztów, których poniesienie jest merytorycznie uzasadnione i które spełniają kryteria zasadności w odniesieniu do terminów ich ponoszenia, podmiotu, który je ponosi oraz kategorii kosztów związanych z realizacją zadania;

Koszty osobowe – wynagrodzenia za realizację zadań wraz z przewidzianymi prawem narzutami, płatne zgodnie z cenami obowiązującymi na rynku. W kosztorysie do oferty należy szczegółowo określić wynagrodzenia dla każdego stanowiska pracy (wynagrodzenie miesięczne lub stawki za godzinę pracy). Praca wykonywana przez osoby, do których odnoszą się koszty osobowe powinna być związana z realizacją zadania;

Koszty pośrednie – stanowią koszty związane z obsługą techniczną zadania, stanowią tą część kosztów, które nie mogą zostać bezpośrednio przyporządkowane do konkretnego zadania lub usługi w związku z realizacją zadania i w szczególności mogą obejmować: koszty zarządu, opłaty administracyjne (np. opłaty za najem powierzchni biurowych), usługi pocztowe, telefoniczne, telegraficzne, teleksowe, internetowe, koszty materiałów biurowych i artykułów piśmienniczych (np. długopisów, papieru, teczek, toneru do drukarek, dyskietek) zużytych na potrzeby zadania, środki do utrzymania czystości pomieszczeń, sprzątanie pomieszczeń, dezynfekcję, dezynsekcję i deratyzację pomieszczeń itp., opłaty za energię elektryczną, cieplną, gazową, wodę oraz inne media, amortyzację, koszty ubezpieczeń majątkowych, koszty ochrony;

Oferta – wniosek o dofinansowanie realizacji zadania publicznego, o której mowa w art. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 1 ustawy o działalności pożytku publicznego składający się z formularza wniosku  podpisanego zgodnie z wymogami ogłoszenia o konkursie wraz z wszystkimi, określonymi wymaganymi załącznikami, złożony przez uprawniony podmiot;
Oferent – w rozumieniu niniejszej dokumentacji jest to realizator zadania publicznego finansowanego ze środków publicznych;

Okres realizacji zadania – czas, w którym koszty zadania uważa się za kwalifikowalne, określony w umowie, potrzebny na realizację zadań i efektów podanych we wniosku o dofinansowanie;

Podmioty uprawnione – podmioty wymienione w art. 11 ust. 3 Ustawy o działalności pożytku publicznego oraz art. 25, ust. 1 Ustawy o pomocy społecznej;

Partnerzy – podmioty wnoszące do zadania zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe, realizujące wspólnie zadania na warunkach określonych w umowie partnerskiej; udział partnera musi być adekwatny do merytorycznej wartości zadania;
Wydział – rozumie się przez to Wydział Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi Urzędu Marszałkowskiego Województwa Dolnośląskiego, który przeprowadza postępowanie konkursowe, a także zawiera i rozlicza umowy z podmiotami uprawnionymi;

Zadanie publiczne – to działanie administracji, realizowane na podstawie ustaw, przyczyniające się do poprawy lub tworzenia lepszych warunków rozwoju cywilizacyjnego i społeczno-gospodarczego.

ZARZĄD WOJEWÓDZTWA DOLNOŚLĄSKIEGO ZASTRZEGA SOBIE PRAWO DO:

1. Odwołania konkursu bez podania przyczyny.

2. Negocjowania warunków i kosztów realizacji zadania oraz dofinansowania niepełnego zakresu zadania w przyjętych ofertach.

3. Przedłużenia terminu rozstrzygnięcia konkursu.

4. Zwiększenia środków finansowych przewidzianych na realizację zadania w konkursie.
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