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OFERTA/OFERTA WSROLNAY

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA
W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
(Dz.U. z 2014 r. poz. 1118 ze zm.)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Zadanie w zakresie edukacji
(rodzaj zadania publicznego?)

,Swiadomy Wybor" — wsparcie podjecia decyzji na temat studiow
{tytuf zadania publicznego)

w okresie od 11.05.2015 do 10.07.2015

W FORMIE

POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGOM.SPIERANIA REALIZACH ZADANIA
PUBLICZNEGOY

PRZEZ

Zarzad Wojewddztwa Dolnoslgskiego

(organ administracji publicznej)

skiadana na podstawie przepisdw dziatu 1l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



l. Dane oferenta/cferentéw™®

1) nazwa: Fundacja Manus

2) forma prawna:¥

( ) stowarzyszenie (X) fundacja
( ) koscielna osoba prawna { ) koscielna jednostka organizacyjna
() spoldzielnia socjalna (Yinna... ...

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:®)
0000100892

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 7.04.1995

5} nr NIP: PL8981011437 nr REGON: 930490978
6) adres:
miejscowosé: Wroclaw ul.: Grunwaldzka 61

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” Srédmiescie

gmina: Wroctaw powiat:® dolnoélaski

wojewddziwo: dolnoslgskie

kod pocztowy: 50-366 poczta: Urzgd Pocztowy Wroclaw 37
7) tel: 7132023 74 - faks: 71 734 53 41
e-mail: fundacja@manus.pl hﬁp:// www.manus.pl

8) numer rachunku bankowego: 68 1090 2402 0000 0006 1009 8719

nazwa banku: Bank Zachodni WBK 5.A.

9) nazwiska i imiona osob upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentéwh:
a) mgrinz. Kamil Nawirski
b) mgrinz. Malgorzata Talarek

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie,
o ktorym mowa w ofercie:®

nie dotyczy



11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

Radostaw Czahajda, +48 725 642 060

12) przedmiot dziatalno$ci pozytku publicznego:

a) dzialalnos¢ nieodplatna pozytku publicznego

ochrony i promocji zdrowia (mSport);

dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzar technicznych w praktyce gospodarcze;
(Wsparcie Kot Naukowych PWr)

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania (konferencje naukowe)
promoc;ji i organizacji wolontariatu (projekty oparte o wolontariat, szkolenia)
propagowanie osiagnie¢ naukowych Politechniki Wroclawskiej w kraju i za granica;

pozyskiwanie i gromadzenie $rodkéw pienieznych i rzeczowych przeznaczonych do realizacii
celéw statutowych;

wspoipraca z instytucjami paristwowymi, samorzadowymi i organizacjami spolecznymi w kraju i
za granicq dzialajgcymi w zakresie objetym celami fundacii;

prowadzenie posrednictwa w pozyskiwaniu miejsc zamieszkania dla studentow, absolwentow i
pracownikéw naukowych;

organizowanie stazy i praktyk dla studentow i absolwentow:

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

dziatalnosci wspomagajacej rozwéj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczoéci (preinkubator
przedsigbiorczoéci)

turystyki i krajoznawstwa (Rajdy Studenckie)

dziatainosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka (mSzkrab)

13} jezeli oferent feferensi®) prowadzi/prowadza® dziatalnosé gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow KRS: 0000100892
b) przedmiot dziatalno$ci gospodarczej




70, 32, A, STUDENCKI BANK STANCJI - ZARZADZANIE NIERUCHOMOSCIAME MIESZKALNYMI
392,32, Z, DZIALALNOSC KULTURALNA - INICJOWANIE | ORGANIZOWANIE KULTURY
STUDENCKIEJ

692, 62, Z, ORGANIZOWANIE POKAZOW SPORTOWYCH | KONKURSOW - POZOSTALA
DZIALALNOSC ZWIAZANA ZE SPORTEM

7 85, 14, C, DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OCHRONA ZDROWIA LUDZKIEGO

8 67, 20, Z, POSREDNICTWO W UBEZPIECZENIACH - DZIALALNOSC POMOCNICZA ZWIAZANA 2
UBEZPIEGZENIAMI | FUNDUSZAMI EMERYTALNO-RENTOWYMI

980, 42, , ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE SZKOLEN

10 74, 14, A, DORADZTWO, KONSULTING, SZKOLENIA

11 74, 84, A, ORGANIZACJA | OBSLUGA KONFERENC.JI, TARGOW

13 55, 23, Z, PROWADZENIE HOTELU WAKACYJINEGQ - POZOSTALE MIEJSCA KROTKOTRWALEGO
ZAKWATEROWANIA S

14 63, ,, USLUGI W ZAKRESIE TURYSTYK! { WYPOCZYNKU

16 55, 51, Z, PROWADZENIE KAWIARNI, BUFETOW

17 22, 1, , DZIALALNOSC WYDAWNICZA

18 22, 2, , DZIALALNOSC POLIGRAFICZNA

19 74, 40, Z, USLUGI RAKLAMOWE

2072, ,, USLUGI KOMPUTEROWE

22 52,47, Z, SPRZEDAZ DETALICZNA KSIAZEK, GAZET | ARTYKULOW PISMIENNYCH

23 36, 63, Z, PRODUKCJA WYROBOW POZOSTALA, GDZIE INDZIEJ NIE SKLASYFIKOWANA -PRODUKCJA
PAMIATEK Z LOGO PW

24 52, 48, G, OBROT PAMIATKAMI

2692, 40, Z, CENTRUM INFORMAC.JI STUDENCKIEJ - DZIALALNOSC AGENCJ! INFORMACYJINYCH
26 74, 20, A, USLUG! PROJEKTOWE

27 45, ,, USLUG! RENOWAGYJNE, KONSERWATORSKIE | BUDOWLANE

28 60, , , USLUGI TRANSPORTOWE

29 55, ,, HOTELE | RESTAURAC.JE

II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu admihistracji’ publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'?

NIE DOTYCZY

lil. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Zadanie publiczne ma na celu wsparcie licealistdw, a w szczegdlnosci maturzystow, w swiadomym
wyborze kierunku studiow, wykorzystujgc wszystkie dostepne informacje i predyspozycje zawodowe
licealistow. Realizacja zadania polega¢ bedzie na serii szkolet na temat podejmowania decyzji,
odkrywania swoich silnych i stabych stron oraz wyszukiwania wszystkich informacji na temat wybranego
kierunku studidbw na danej uczelni (rankingi, plany studiéw, opinie studentéw, rynek pracy i jego
perspektywy).




2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznosé wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkéw

Na przetomie pazdziemika i listopada 2014 przeprowadzono badanie wsrod polskich studentow na
temat motywacji przy wyborze kierunku studiéw i zadowolenia z tej decyzji. Ankiete oniine wypekito
ponad 1000 studentéw. Jedno z pytan ankiety brzmiato: WViedzac to, co teraz wiesz o rynku pracy, czy
zmienit(a)byé wybrany po maturze kierunek studiéw?”. Ponad 1/3 respondentdw odpowiedziala
twierdzaco na to pytanie! W kolejnym pytaniu, badajacym czynniki wyboru odnaleziono przyczyne tego
stanu.

Jakis czynniki sprawily, ¥» wybrales akurat ten kisrunek, na te} uczelni?
Renoma uezelni 637 Ea%

Renoma uczeled ! Sugeslia rodzic ow w2 7%

sugestia roczitwe [ Miasto. w ktérym znajduje sip Uczeinia jest super o7 amy

Miasto, w kidrym _ Miasto w ktorym znaiduje sie uczelnia jest blisko donu e 3B%

, W .

Trudna syluacja materialna 445 4%

Miagto, w ktérym ... — To bylo to, co zawsze cheiatem sobié BT 3B%

—

Trudna sytuscia m... . Znajomi wybrah ten sam kierunek 67 7%

Latwoit uzyskania stypendium na kisrunki 4 1%

Totpor. oo NN ekt e - |

Miatarn za riskie wyniki z matury na wymarzony kiennek Mz 1%

Znajomi wybrali L. Zrobem rozeznanie wiréd studeniow | absolwentdw na lemal realiow 152 5%

LalwohS uzyskania, . . Wybratem z przewodnika dia maturzystow 1 7%

Byler na dniach wstgpnych/festivalu nauki i przekonst mhie do sisbis 110 11%

Miabem za nighie ... - . . G

! Mam zapewniona prace po studiach 183 1B%

P fomnun“.- inne I T

Wybralem z przewa.... .

Bylem na dniach w... .

Mam zapewniong pr...

inne

137 284 361 508 635 782

=

Zdecydowanie zbyt duzo przysziych studentdw sugeruje sie czynnikami, ktore w ogole nie wplyna na ich
przyszios$¢ zawodowg (zaznaczone na czerwono), a jednoczesnie bardzo malo maturzystdw wybieralo
na podstawie kryteriow mierzalnych i szczegélowych (renoma uczelni nie zawsze $wiadczy o tym, ze
studia nam sie spodobajg).

W kolejnym badaniu, przeprowadzonym wérod maturzystow (ok. 200 respondentdw)} potwierdzono

potrzebe przeprowadzenia takiego szkolenia. W lutym 2015 roku ponad potowa z nich nie znata jeszcze
kierunku studiow jaki wybiora.

Czy wiesz na jaka uczelnie choesz pojse?
r——Wiaf n jaki (g Nie mam pojecia 52 30u
HETUES Znam typ uczelni 40 23%
Znam uczelnie 4 8%
Wiem na jaki kierunek/kierunki zioze podania 68 39%:

Zram uczehnigl14]

Znam typ [40)

Nie mam
Bogen b

W kolejnym pytaniu liceali$ci potwierdzili zainteresowanie uczestnictwem w takim szkoleniu.




Czy cheiai{ajby$ sig dowisdziet:

Gdzie szukad prac

Jak odnalez€ sig .

8 jak wyglada polski rynek pracy? : B8 35%

Jak wyglada polek.. 5 Jakie 55 wszysikie kisrunki studicw w Polsce? 90 1%

Jakie s wszysthl... & 0 mozliwosciach studiowania za granica? 83 =%

O mosiwbiciach E‘_ 3 Cpinii studenow na temat wybranych uczelni? 13 Ga%

2 Jak wygiada studiowanie {ogélrie}? 114 BE%:

Opirli studentow ... OO altematywnych drogach (jesli nie studia dzienne)? BT 38%

Jak wyglada studi... A0 mozlvosciach rozwoju w czasie studiow? 96 55%

1 Gdzie szukat pracy na studiach? 132 ik

© altematysnyeh - <7 Jak cdnalezc sis w nowym miedciefna uczelni? 82 7%
O modiwoéciach r...

6 104 130 156

26 52 - 78

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Adresatami zadania publicznego bedg uczniowie szk&t $rednich (w szczegdlnosci maturzysci)
wojewddztwa dolnosigskiego. Planujemy realizacje czterech otwartych warsztatow (kazde dia ok. 150
0s6b) we Wroctawiu, w Lubinie, w Legnicy | w Glogowie. Informacja o warsztatach zostanie rozestana
do min. 30 szkét $rednich w Wojewodztwie Dolnoslaskim. Wiele z nich ma problem z wyborem kierunku
studiow, bedziemy dazy¢ do tego, aby dotrzeé do kazdego z nich z naszym projektem.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacia zadania
publicznego, w szczegéInosci ze wskazaniem w jaki sposodb przyczyni sig to do podwyzszenia
standardu realizacji zadania.’

NIE DOTYCZY

pry

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 iat oferent/oferenci) otrzymatiotrzymali® ddtach na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore
zostaly dofinansowane, organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .'"

NIE DOTYCZY

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposo6b ich realizacji

Cele, ktorych beneficjentami sg uczniowie szkdt érednich Wojewddztwa Dolnoslgskiego:

1. Zwiekszenie $wiadomosci na temat istotnosci procesu wyboru kierunku studidw i jego wptywu na
dalsza karierg.

2. Opanowanie umiejetnosci podejmowania decyzji i przejecia inicjatywy na temat wyborow
wplywajacych na dalsza kariere zawodowa.

3, Zwiekszenie $wiadomosci na temat rynku studidw i rynku pracy w Polsce.

4. Opanowanie umiejetnogci wyszukiwania wszystkich informacji dotyczacych-uczelni, rynku pracy i
wybranego kierunku studiéw.

5. Zmnigjszenie ilosci maturzystow, ktorzy podejma decyzje o studiach korzystajac z niewrasciwych
kryteriow. .




Cele zostang zrealizowane przez dystrybucje materiatéw promocyjno-informacyjnych wydarzenia wérod
licealistow oraz przez przeprowadzenie serii 4 szkoleh na temat podejmowania decyzji.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Zadanie publiczne bedzie realizowane w 4 szkolach $rednich na terenie Wojewddztwa Dolnoslgskiego:
w Glogowie, w Lubinie, w Legnicy i we Wroctawiu. Miasta zostaty wybrane po wczesniejszej konsultacji
telefonicznej z dyrekcjami szkét. Sale beda nieodptatnie udostepnione przez licea. Konkretne szkoly
zostang wybrane na podstawie moziiwosci logistycznych (pojemnosé sal) przeprowadzenia takiego
wydarzenia.

8. Opis poszczegolnych dziatarh w zakresie realizacji zadania publicznego'?

1. Przygotowanie materiatéw poligraficznych. Plakaty i ulotki bedg zawieraly podsumowanie badarn
przeprowadzonych wsréd studentdw, krotkg informacie na temat skutecznego podejmowania decyzji
oraz informacje o miejscach i terminie szkolen z podejmowania decyzji oraz informacje o sposobie
Zapisow.

2. Rozeslanie materialdéw promocyjne-informacyjnych do szk&t $Srednich. Uzyskane przed
projektem dane kontaktowe do szkét zostang wykorzystane do rozestania materiatdw promocyjnych
szkolef, aby mogly by¢ rozdystrybuowane podczas egzamindw materialnych | na zajgciach
odpowiednio przed rozpoczeciem cyklu,

3. Promocja warsztatoéw przez media spolecznosciowe. Jest to jedna z najefektywniejszych metod
dotarcia do miodych ludzi, a ponadic - jest w pelni funkcjonalna bedac catkowicie bezplatng!
Korzystajgc z grupy na facebooku ,Matura 2015” i jej podobnych, oraz poprzez profile szkédt na tej
stronie zamierzamy dotrze¢ do licealistdw zanim dotrg do nich drukowane materiaty promocyjne. Taka
podwdjna ekspozycja znacznie zwieksza szanse na zwrécenie ich uwagi na projekt.

4. Zapisy na warsztaty, sprawdzenie oczekiwan ucznidw. Wykorzystujac ankiety w formie
elektronicznej bedziemy realizowat zapisy na warsztaty. Zawarta w nigj analiza oczekiwan pozwoli
dopasowac szkolenie do potrzeb, a jednoczesnie bedzie swego rodzaju wysiikiem, ktéry musza poniesé
uczestnicy, aby wziac udziat w szkoleniu. Zwiekszy to ich motywacje do udzialu. Uwzglednimy réwniez
liste rezerwowa, pozwalajgca na zabezpieczenie sig przed rezygnacjg uczestnikow i wykorzystaniem w
peini sali szkoleniowe;.

5. Przygotowanie i przeprowadzenie warsztatow. Kazde szkolenie realizowane do tej pory przez
fundacje bylo indywiduainie dopasowane do potrzeb odbiorcéw. Nie inaczej bedzie w tym przypadku.
Analizujac potrzeby oparte zaréwno na ankietach juz przeprowadzonych wéréd studentow i licealistow,
jak i oczekiwan uczestnikdw przygotujemy interaktywne warsztaty na temat podejmowania decyzji o
wyborze kierunku studidw.

6. Ewaluacja i raport. Na koncu zaje¢ uczestnicy dostang krétkie ankiety ewaluacyjne, ktdre bedg
wypelniac przed wyjsciem z sali. Wykorzystamy je do oceny jakosciowe] i iloSciowej przeprowadzonego
szkolenia. Nastepnie zostang wykonane wszelkie czynnosci zwiazane z rozliczeniem projektu z
Zarzgdem Wojewoédztwa Dolnoglgskiego.




9. Harmonogram'®

Zédanie publiczne realizowane w okresie od 11.05.2015 do 10.07.2015

Poszczegdine dziatania w zakresie | Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

realizowanego zadania poszczegéinych | dziatanie w zakresie realizowanego zadania
publicznego' dziatan publicznego
1. Przygotowanie materialow Wszystkie dziatania bedg wykonywane przez
poligraficznych: projekt, wydruk _ oferenta.

(50 plakatow A2, 10 000 ulotek A6) | |1 12:05:2015
2. Rozestanie materialow ‘
promocyjno-informacyjnych do szkét 14.05.2015
srednich (pakowanie, wysyika,
potwierdzenie odbioru)

3. Promocja warsztatow przez _ :
portale spotecznosciowe 14-24.05.2015

" | 4. Zapisy na warsztaty, sprawdzenie 18-24.05.2015
oczekiwan uczniow: przygotowanie
ankiety, kontakt z uczestnikami .

(tacznie 600 oséb zapisanych)

5. Przygotowanie warsztatow;
projekt przebiegu szkolen, 11-24.05.2015
materiatéw szkoleniowych,

prezentacji multimedialnych

6. przeprowadzenie warsztatow: 25.05-12.06.2015

{4 szkolenia w Glogowie, Legnicy,
Lubinie i Wroclawiu)

7. Ewaluacja i raport

15.06-10.07.2015

10. Zak{adé}i; rezuult-aty"r-eailiiacﬁ iazénia publicz_.r'iéﬂgéis)w

Rezultatami dziatania publicznego bedzie zwiekszenie $wiadomosci licealistéw na temat istotnosci
podejmowania decyzji na temat kierunku studiéw przez przekazanie im materiatéw promocyjno-
informacyjnych oraz przekazanie im niezbednych narzedzi i materiatéw informacyjnych umozliwiajgcych
efektywne podjecie tej decyzji. Rezultaty beda mierzone przez: '

1. Sporzadzenie listy szkdt, ktére otrzymaty materiaty promocyjno-informacyjne (planujemy wydruk
50 plakatow i 10 000 ulotek)

Przeprowadzenie zapiséw online i sprawdzenie listy obecnosci na szkoleniu

Zebranie ankiet ewaluacyjnych uczestnikow szkolen {w celu okreslenia realizaciji efektow
merytorycznych)




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

T ztego z
= finanscwych Koszt do pokrycia
3 3 e z tigo do | grodkéw wiasnych, | z wktadu oscbowego,
Rodzai § 3 E Koszt pokrycia srodkéw w tym pracy spoleczne]
Lp. 0 .Zﬁie) B B - catkowity | kZ | 2 innych zrddet , w czionkow
kosztow ry £ b1 (w zf) W“"ZIS t°“f_a"e1 tym wplat | optat i §wiadczen
2 8 g (° a?n adresatow zadania wolontariuszy
= | % W2) | publicznego™ (w w20
g z)
| Koszty
merytoryczne!®)
po stronie
fundacji Manus:
1}
Wynagrodzenie | 379 30 | Godz. 960 960 0 0
grafika
2
Wynacadzenio | 30 |85 |Godz.  |4250 4250 0 0
trenera
) wydruk {600 1,25 | Sztuk 750 750 0 0
ankiet i
materiatéw
szkoleniowych
4 4 250 | Ciastkai| 1000 | 1000 0 0
Przygotowanie napoje
przerw .
kawowych zimne
dla 150
0sOb




It Koszty
. obsiugi?®
zadania
publicznego, w
tym koszty
administracyjne
po stronie
fundacji Manus

1

Wynagrodzenie | 32 30 |Godzin }960 0 960 0

koorynatora
projektu

2) Wysylka
maeratn 50 |3 |szk 150|150 0 0

promocyjnych
do szkot

Wynagadzenie | 3 150 [ miesiecy [450 |0 450 0
specijalisty ds. o .
finansowych

3 50 |miesiecy [150 |0 150 i}
4) Koszty .
telefondw

5) 80 15 |Godzin |1200 |0 1200 0

Wynagrodzenie
specjalisty ds,
marketingu

Ml | Inne koszty, w
tym koszty
wyposazenia i
promociji po
stronie fundacji
Manus:

DWwydruk | 10000 0,03 | sztuk 300 300 0 0

ulotek

wydrk 150 14 (sztuk  [200  |200 0 |0
| plakatbwa2 | |

o e |3 200 | miesigcy | 600 |0 600

V| Ogolem: 10970 7610 3360 0

2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotacji 7610 2| 69%

2 | Srodki finansowe wiasne” 3360 21 319,

Srodki finansowe z innych zrédet ogotem (érodki finansowe wymienione w

3 | pkt. 3.1-3.3)1 02! 0%

3.1 | wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego™ | 2| o
srodki finansowe z innych zrodel publicznych (w szczegdlnosci: dotacje

3.2 | z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, %
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnychy» | zt ]

3.3 |pozostate™ Al %




4 Whiiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czionkéw) 0zt 0%
5 | Ogdtem {Srodki wymienione w pkt 1- 4) 10970 2| 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédel publicznych?!

Informacja o tym, czy
wniosek (oferta)

0 przyznanie

Termin rozpatrzenia —

w przypadku

Nazwa organu administracji Kwota $rodkew . V Ple)
pub!icznej lub innej Jednostkl srodkow zostal ('a) anlDSkOW (Ofert)
sektora finanséw publicznych (w zi) rozpatrzony(-a) nierozpatrzonych do

pozytywnie, czy tez
nie zostal(-a) jeszcze

czasu ziozenia
niniejszej oferty

rozpatrzony(-a)

NIE DOTYCZY
TAK/NIE"

Uwagi, ktore moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®®

Mgr inz. Kamil Nawirski - koordynator projektu. Prezes Fundacji MANUS, byly przewodniczgcy
Zarzadu Parlamentu Studentéw Politechniki Wroctawskiej i czionek prezydium Forum Uczelni
Technicznych. Od wielu lat zaangaZzowany w liczne inicjatywy studenckie, aktywny mentor wielu
projektow realizowanych przez organizacje studenckie i kota naukowe na uczelni. Najwigkszym
sukcesem zarzgdu Fundacji pod przywodztwem Kamila Nawirskiego jest znaczne rozbudowanie ilosci
prowadzonych projekiow statutowych coraz zwickszenie zakresu dziatan organizacji. Od 2014 roku
Fundacja realizuje rowniez cele statutowe w zakresie edukacja miodziezy szkelnej i promocji nauk
Scistych.

Mgr inz. Radostaw Czahajda — funkcja w projekcie: trener. Absolwent Polskiej Szkoty Trenerow 5 i
Yout Trainers Academy. Zalozyciel Sekcji Szkoleniowe] Samorzadu Studenckiego, czionek
Stowarzyszenia Coachéw Polskich. Doktorant na wydziale Informatyki i Zarzadzania Politechniki
Wroclawskiej, gdzie zajmuje sie motywacja w organizacjach. Przez wiele lat studidéw wolontaryjnie
szkolit studentow i pomagat im ksztattowa& swoja kariere zawodowa w kraju i zagranicg. Szkolit
migdzy innymi w takich projektach jak 4s Leaders Camp Wroclaw, EduCo Winter Meeting Ghent,
BEST Central Meeting Prague, Forum Uczelni Technicznych Wroclaw. W dziatalnosci naukowej
skupiat sig rowniez na dydaktyce, uczestniczac m.in. w konferencjach SEFI Annual Conference
Birmingham (oprocz referatu facylitowat tam réwniez dyskusje na temat wplywu i Project Approaches
in Engineering Education Conference Eindhoven (3 miejsce za najlepsza publikacje). Jest inicjatorem
projektu ,Swiadomy Wybor”

Adrian Wnek - funkcja w projekcie: specjalista ds. marketingu. Dziala w fundacji Manus
uczestniczgc w realizacji projektow takich jak Akademickie Targi Pracy, czy Dni Aktywnosci
Studenckiej. W tym czasie nabyl szereg umiejetnosci zwigzanych z kontaktem z instytucjami
Zewnetrznymi. Jest osobg sumienng i efektywng w dziataniach. Stworzyl juz baze | wykonat wstepny
kontakt z dyrekcjami szkét, aby sprawdzi¢ zainteresowanie projektem.

Inz. Zuzanna Hazubska — funkcia w projekcie: grafik. Od kilku lat przygotowuje cprawe graficzng
wydarzen organizowanych na Politechnice Wroctawskiej: plakaty, ulotki, banery, materialy
elektroniczne, infografiki itp. Ma spory warsztat, do$wiadczenie i indywidualne, kreatywne podejécie
od kazdego zadania.

1"




Marta Glowacka - specjalisga ds. finansowych. Marta Glowacka zajmuje si@ rozliczeniem projektéw
Fundacji i organizacji student iﬁich, ktore fundacja wspiera. Jest rzetelna i bardzo sprawnie wywiazuje
si¢ ze swoich zobowigzan..

2, Zasc;l;y rzeczowe oferentaleferentow” przéwidywane do wykorzystania przy realizacji
zadania

Fundacja posiada biuro we Wroctawiu niezbedne do przygotowania merytorycznego wydarzenia,
wyposazenie do realizacji szkoleft (rzutnik, tablica flipchart) oraz narzedzia potrzebne do obslugi
projektu: telefon i urzadzenie wielofunkcyine. '

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadar publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktére z tych zadan realizowane byly we wspélpracy z administracja publiczna).

- szkolenia dla aktywnych studentéw (m.in. z podejmowania decyzji} na Dniach Aktywnosci
Studenckiej (ponad tygodniowy cykl szkolen otwarty dia studentdw)

- szkolenia dla przedstawicieli kot naukowych i organizacji studenckich w trakcie Forum Aktywnosci
Studenckiej (wyjazdu szkoleniowego 60 osdb)

4. Informacja, czy oferent/oferenci przewiduje(-a) zleca¢ realizacje zadania publicznego w
trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie. .

NIE

Os$wiadczam (-y), Ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/ofercntéow);

2) wramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie oplat od adresatéw zadania;
3) oferent/oferenci!) jest/sg” zwigzany(-ni) niniejsza ofertq do dnia 10.07.2015;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem

. i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,

osoby, ktorych te dane dotycza, zlozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.);

5) oferent/eferenci®) skiadajgcy niniejszg oferte nie zalega (-ja)/zslega{-ja}" z optacaniem naleznosci
z tytutu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne™:

6) dane okre$lone w czgéci | ninigjszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wdaseciwg
. it s

7) wszystkie podane w ofercie oraz zalgeznikach informacje sg zgodne z aktua!nym stanem prawnym
i faktycznym.
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(podpis osoby upowaznionej

lub podpisy osob upowaznionych
do skladania ocswiadczen woli w imieniu

oferenta/oferentéw)

Zataczniki:
4. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji®

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skiadajgcych oferte wspding niz
wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Pos$wiadczenie 2lozenia oferty?®

Adnotacje urzgdowe®

' Niepotrzebne skreslic.

2 Rodzajem zadania jest jedno lub wigeej zadan publicznych okrelonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

% Kazdy z oferentéw skiadajacych oferte wspolna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja wlasciwe
pola.

4 Forma prawna oznacza forme dzialalnoéci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowiazujacych przepisow, w szezegolnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku Pafstwa do Kofciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciolow i zwiszkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozame oraz inne. Nalezy zaznaczyé odpowiednia
forme lub wpisa¢ inna.

%) Podaé nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencji.

6 W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstat.
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N Osi'edle, svolectwo lub inna jednostka pomocnicza, Wypemienie nie. obowigzkowe. Nalezy wypehié jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

% Nie wypelniac w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

¥ Dotyczy oddzialéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypehni¢ jegli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyinej.

"9 Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pemomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspoine;.

'Y Wypei¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

) Opis musi by¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej — nalezy wskazad
dokladny podziat dziatari w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skladajacymi oferte wspéina.

' W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczgcia i zakoriczenia poszezegdlnych dzialan oraz liczbowe
okreslenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba §wiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).

%) Opis zgodny z kosztorysem.

13) Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania pubiicznego A b@da trwate oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwigzania problemu spotecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.

1) Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegblnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
' Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego. '

1) Nalezy wpisac koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

9 W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dolaczaig do tabeli informacje o swoich osztach.

) Nalezy wpisaé koszty zwigzane z obshugg i administracja realizowanego zadania, ktére zwiazane sj z
wykonywaniem dziatafi o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obshugg finansows i
prawna projektu,

21 Wypelnienie fakultatywne - umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktorym mowa w § 16 ramowego
Wwzoru umowy, stanowiacego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15
grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania
publicznego,

) Informacje o kwalifikacjach osob, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentiw. : CoTT N

23) Np. lokal, sprzet, hiatéfia}y. W przypédku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujgcych nimi oferentdw. :

# Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.

%3 Wypelnia organ administracji publicznej.
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