MARSZALKA WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

- -

z dnia 47, marca 2022 r.
w sprawie szczegotowego zakresu zadari Departamentu Spraw Spotecznych i Rynku Pracy

Na podstawie art. 43 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewédztwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 547, z pdin. zm.) oraz § 16 zatgcznika do uchwaty
nr 1/VI/18 Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 23 listopada 2018 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu  Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Dolnoslgskiego we Wroctawiu zarzadza sig, co nastepuje:

§1.1. W skiad Departamentu Spraw Spotecznych i Rynku Pracy wchodza nastepujace
komérki organizacyjne:
1) Sekretariat Cztonka Zarzadu i Departamentu;
2) Wydziat Edukacji:
a) Dziat Rozwoju Szkolnictwa (symbol Vi),
b) Dziat Ekonomiczno-Finansowy (symbol V1),
c) Stanowisko ds. migdzynarodowych projektéw edukacyjnych oraz pozyskiwania
$rodkéw z programéw rzadowych (symbol Vill);
3) Wydziat Rozwoju Spofeczeristwa Obywatelskiego:
a) Dziat Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami (symbol 1),
b) Dziat Wspétpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi (symbol I1);
4) Dziat ds. Wdrazania i Realizacji Projektéw (symbol V);
5) Koordynator do spraw dostepnosci.

2. Utworzone jest stanowisko Zastepcy Dyrektora Departamentu.

§ 2. Szczeg6towe zadania wspdine dla Sekretariatéw zostaty okreslone w § 17 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewo6dztwa Dolnoslaskiego.

§ 3. 1. Do zadan Wydziatu Edukacji - Dziatu Rozwoju Szkolnictwa nalezy w szczegdInosci:

1) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z zaktadaniem i prowadzeniem publicznych
szkdt i placéwek o znaczeniu regionalnym i ponadregionalnym, ktérych prowadzenie
nalezy do zadari samorzadu wojewédztwa oraz innych na podstawie porozumier z innymi
jednostkami samorzadu terytorialnego,

2) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z przeksztatcaniem i likwidacjg szkét
i placowek ww.,

3) opracowywanie pierwszych statutéw dla nowozaktadanych i przeksztatcanych szkét
i placéwek,

4) przygotowywanie i prowadzenie catoéci spraw zwigzanych z awansem zawodowym na
stopien nauczyciela mianowanego, dla nauczycieli szkét i placéwek, dla ktdrych organem
prowadzacym jest Samorzgd Wojewddztwa Dolnoélgskiego,

5) organizacja pracy szkot i placéwek:

a) zatwierdzanie arkuszy organizacyjnych,

b) wspétpraca z organami sprawujacymi nadzér pedagogiczny,

c) kierowanie do specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych,
d) wyrazanie zgody na losowe zawieszanie zaje¢;



6)
7)

9)
10)
11)

12)
13)

14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)

29)

30)

e) udzielanie zgody na prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej, eksperymentéw, ktére
wigzg sig z dodatkowymi skutkami finansowymi,

f) decydowanie w sprawach czasowego przeniesienia nauczyciela do pracy w innej
szkole lub placowce,

g) wyznaczanie zadari rekrutacyjnych dla szkét i wspétpraca w tym zakresie z DWUP,
PUP i przedstawicielami pracodawcéw,

projektowanie rozwoju i kierunkéw ksztatcenia,

prowadzenie ewidencji obcokrajowcéw uczacych sig w szkotach Samorzadu

Wojewodztwa Dolnoslaskiego i ustalanie odptatnosci za pobieranie nauki,

prowadzenie ewidencji wyjazdéw zagranicznych dzieci i mtodziezy szkét Samorzadu

Wojewddztwa Dolnoslaskiego,

realizacja procedury dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli,

prowadzenie ewidencji niepublicznych placéwek doskonalenia nauczycieli,

weryfikacja danych Systemu Informacji O$wiatowe]j szkét i placéwek prowadzonych

i bedacych w ewidencji Samorzadu Wojewddztwa Dolnoslgskiego,

realizacja procedury przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli,

wspotpraca z organizacjami rzadowymi i pozarzadowymi dziatajgcymi w obszarze

edukacji,

wspdtpraca migdzyregionalna w zakresie edukacii,

wspotdziatanie z Komisjami Sejmiku Wojewddztwa Dolnoélaskiego,

wspotpraca z nauczycielskimi zwigzkami zawodowymi,

inicjowanie, koordynowanie i realizowanie dziatari strategicznych z zakresu edukagji

i nauki okredlonych w Strategii Rozwoju Wojewédztwa Dolno$laskiego,

opracowywanie materiatéw zwigzanych z realizacjg budzetu dla dziatu 730 ,Szkolnictwo

wyzsze i nauka”,

realizacja procedur dotyczacych przyznawania dotacji celowych, w tym organizacja

otwartych konkursoéw ofert,

przeprowadzanie kontroli w szkotach i placéwkach Samorzadu Wojewddztwa

Dolnoslaskiego,

archiwizacja dokumentoéw,

wnioskowanie o nadanie odznaczer paristwowych, resortowych dla dyrektoréw szkét

i placowek, dla ktérych organem prowadzacym jest Samorzad Wojewddztwa

Dolnoslaskiego,

realizacja procedury zlecania zadar w zakresie obstugi Programu Stypendialnego ,,zDolny

Slask”, nadzér na prawidfowoscig wykonania zadania, rozliczenie,

realizacja zadat w ramach Dolno$laskiego Systemu Wspierania Uzdolnien,

przygotowywanie uroczystosci edukacyjnych, w tym Dnia Edukacji Narodowej, Gali

Stypendystéw Programu ,zDolny Slask”, Gali Laureatéw konkurséw krajowych

realizowanych w ramach Dolnoslgskiego Systemu Wspierania Uzdolnief i inne,

przygotowywanie dokumentéw wprowadzajacych zmiany w Wieloletniej Prognozie

Finansowej,

przygotowywanie wnioskéw o Nagrode Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego,

opracowywanie podstrony WWW na stronie Urzedu oraz BIP w zakresie edukacij,

organizowanie doskonalenia zawodowego kierownikéw wojewddzkich jednostek

oswiatowych,

prowadzenie postgpowan w sprawach skarg, wnioskéw i odwotah dotyczacych

nadzorowanych jednostek organizacyjnych, w tym odpowiedzi na interpelacje i zapytania

radnych Sejmiku,



31)

32)
33)

34)

35)

36)

37)

38)

39)

40)

41)

42)

wdrazanie zmian w jednostkach o$wiatowych zwigzanych m. in. z reforma systemu
oswiaty i innych zmian prawnych,

ocena czgstkowa pracy dyrektoréw podlegtych jednostek,

opiniowanie spraw kadrowych dyrektoréw szkét i placowek i kandydatéw na inne
stanowiska kierownicze,

opracowywanie rocznego zestawienia dotyczacego realizacji zadan o$wiatowych
i przedstawianie go Sejmikowi,

koordynowanie dziatah zwigzanych z przekazywaniem dokumentacji likwidowanych
placowek do odpowiednich instytucji (zwigzanych z ksztatceniem i sprawami kadrowymi
pracownikow pedagogicznych),

monitorowanie krajowych dokumentéw strategicznych dotyczacych oswiaty, a takze
opracowywanie projektow oswiatowych dokumentéw strategicznych w ramach
kompetencji Samorzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego,

analiza motywacji i wynikéw pracy dyrektoréw szkét i placéwek oswiatowych
prowadzonych przez Samorzad Wojewédztwa Dolnoslaskiego, w oparciu o uchwate
nr XVII/414/20 Sejmiku Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 30 kwietnia 2020 r.
w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajgcego wysoko$é oraz szczegdtowe warunki
przyznawania nauczycielom oswiatowych jednostek organizacyjnych samorzadu
wojewodztwa dolnoslgskiego dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat,
za warunki pracy oraz innych sktadnikéw wynagrodzenia, jak réwniez w oparciu o dane
ekonomiczno-finansowe dotyczace wskazanych jednostek oéwiatowych,

opracowywanie materiatdbw zwigzanych z planowaniem i realizacja inwestycji
oswiatowych i remontéw obiektéw o$wiatowych w porozumieniu z Dziatem
Ekonomiczno-Finansowym,

nadzorowanie i rozliczanie inwestycji oswiatowych i prac remontowych w podlegtych
jednostkach w porozumieniu z Dziatem Ekonomiczno-Finansowym,

przygotowywanie wnioskow o dofinansowanie zadari inwestycyjnych z funduszy Unii
Europejskiej oraz pozyskiwanie $rodkéw finansowych na inwestycje i remonty z innych
zrédet w porozumieniu z Dziatem Ekonomiczno-Finansowym,

nadzor i koordynacja prac zwigzanych z gospodarowaniem mieniem nieruchomym
i ruchomym w podlegtych jednostkach (wynajmy, likwidacja i przekazywanie mienia
ruchomego) w porozumieniu z Dziatem Ekonomiczno-Finansowym,

wspotpraca z Dziatem Wsparcia Osob z Niepetnosprawnosciami w Wydziale Rozwoju
Spoteczeristwa Obywatelskiego w zakresie remontdw i inwestycji w jednostkach
oswiatowych prowadzonych przez Samorzad Wojewddztwa Dolno$laskiego pod katem
dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

2. Do zadan Wydziatu Edukacji - Dziatu Ekonomiczno-Finansowego nalezy w szczegdlnoéci:

1)

opracowywanie materiatéw zwigzanych z realizacjg budzetu dla dziatéw:
a) 801 ,0swiatai wychowanie",

b) 854 ,Edukacyjna opieka wychowawcza",

c) 851 ,0chrona zdrowia",

d) 730,Szkolnictwo wyisze i nauka",

e) 921 ,Kulturaiochrona dziedzictwa narodowego”

2) opracowywanie materiatéw do projektu budzetu dla realizowanych dziatéw w zakresie:

a) dochoddéw budzetowych,
b) wydatkdw budzetowych,
¢) dochoddéw rachunkéw dochoddw jednostek, o ktérych mowa w art. 223 ustawy z dnia



27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych i wydatkdw nimi finansowanych,
3) naliczanie i rozliczanie dotacji dla powiatéw na prowadzenie bibliotek pedagogicznych
i filii biblioteki pedagogicznej zgodnie z zawartymi porozumieniami,
4) ustalanie dla podlegtych jednostek:
a) limitéw zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi,
b) limitéw wynagrodzen osobowych,
c) wydatkow pozaptacowych,
d) pozostatych wydatkdw,
5) opracowywanie zbiorczych planéw finansowych na podstawie planéw jednostek
oswiatowych w zakresie:
a) dochoddéw budzetowych,
b) wydatkéw budzetowych,
c) dochod6w rachunkéw dochodéw jednostek, o ktérych mowa w art. 223 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych i wydatkéw nimi finansowanych,
6) opracowywanie na podstawie informacji z jednostek comiesiecznych zapotrzebowar na
srodki finansowe,
7) biezacy podziat srodkéw finansowych dla jednostek,
8) biezaca analiza realizacji budzetu,
9) dokonywanie korekty budzetéw jednostek,

10) dokonywanie korekty zbiorczych planéw finansowych na podstawie planéw jednostek
w trakcie realizacji budzetu,

11) sporzadzanie zhiorczych sprawozdan budzetowych na podstawie sprawozdar jednostek:
a) miesiecznych,

b) kwartalnych,
c) potrocznych,
d) rocznych,
12) opracowywanie okresowych i rocznych analiz z wykonania:
a) zadan rzeczowych,
b) dochoddéw budzetowych,
c) wydatkéw budzetowych,
d) zatrudnieniaiwynagrodzen,
e) dochoddéw rachunkéw dochodéw jednostek, o ktérych mowa w art. 223 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych i wydatkéw nimi finansowanych,

13) przeprowadzenie doraZnych kontroli szkdt i placowek oswiatowych w zakresie spraw
finansowych zgodnie z art. 57 ustawy Prawo o$wiatowe oraz wskazywanie jednostek
do kontroli prowadzonych przez Wydziat Kontroli i Skarg,

14) opracowywanie materiatow zwigzanych z planowaniem dochodéw i wydatkéw dla
projektow wspéffinansowanych ze srodkéw zagranicznych realizowanych bezpoérednio
przez szkoty i placowki oswiatowe, dla ktérych organem prowadzacym jest samorzad
wojewodztwa,

15) opracowywanie zbiorczych materiatéw zwigzanych z planowaniem i realizacjg dochodéw
i wydatkow dla projektéw wspétfinansowanych ze $rodkéw zagranicznych przez Wydziat,

16) opracowywanie dla jednostek wzoréw jednolitej dokumentacji rozliczeniowo -ksiegowej,

17) szkolenie i instruktaz ksiegowych podlegtych jednostek w zakresie:

a) planowania budzetu,
b) realizacji budzetu,
c) prowadzenia pozostatej dziatalnosci,



18)

19)

20)
21)
22)
23)

24)

25)

26)

27)
28)

29)

30)

31)

32)

nadzoér i koordynacja prac zwigzanych z przejmowaniem, przeksztatcaniem oraz
likwidacjg szkét i placéwek o$wiatowych w zakresie gospodarki finansowe;j,
koordynowanie dziatah zwigzanych z przekazywaniem dokumentacji likwidowanych
placowek do odpowiednich instytucji (w zakresie gospodarki finansowej i spraw
kadrowych pracownikéw administracji i obstugi),

opracowywanie miesigcznych harmonograméw realizacji dochodéw i wydatkéw
budzetowych,

przygotowywanie wnioskdw o dofinansowanie z rezerwy cze$ci o$wiatowej subwencji
ogblnej,

wspotpraca z Dziatem Rozwoju Szkolnictwa w opracowywaniu materiatéw zwigzanych
z planowaniem i realizacjg inwestycji oswiatowych i remontéw obiektéw o$wiatowych,
wspotpraca z Dziatem Rozwoju Szkolnictwa w nadzorowaniu i rozliczaniu inwestycji
o$wiatowych i prac remontowych w podlegtych jednostkach,

wspotpraca z Dzialem Rozwoju Szkolnictwa w  przygotowywaniu  wnioskéw
o dofinansowanie zadan inwestycyjnych z funduszy Unii Europejskiej oraz pozyskiwaniu
$rodkoéw finansowych na inwestycje i remonty z innych zrédet,

wspotpraca z Dziatem Rozwoju Szkolnictwa w nadzorze i koordynacji prac zwigzanych
z gospodarowaniem mieniem nieruchomym iruchomym w podlegtych jednostkach
(wynajmy, likwidacja i przekazywanie mienia ruchomego),

wspotpraca z Dziatem Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnoséciami w Wydziale Rozwoju
Spoteczeristwa Obywatelskiego w zakresie remontéw i inwestycji w jednostkach
o$wiatowych prowadzonych przez Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego pod katem
dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami,

opiniowanie uméw i dokumentéw o podobnym charakterze pod wzgledem finansowym,
wprowadzanie zadari i dokonywanie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej
Samorzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego, w zakresie prowadzonych spraw,
monitorowanie stanu kontroli zarzadczej w podleglych jednostkach oéwiatowych,
w szczegoblnosci poprzez coroczne zbieranie oswiadczen o stanie kontroli zarzadczej za
poprzedni rok,

uzgadnianie z dyrektorami placdwek oswiatowych wysokosci optat za positki, a takze
termindw i sposobu ich wnoszenia przez rodzicow/opiekundéw dzieci i mtodziezy
przebywajacych w tych placéwkach,

sporzadzanie planu zamowier publicznych przewidzianych do realizacji w Dziale w danym
roku,

przygotowywanie merytoryczne postgpowan o udzielenie zaméwienia publicznego,
realizowanych na rzecz Dziatu.

3. Do zadan Stanowiska ds. miedzynarodowych projektéw edukacyjnych oraz

pozyskiwania srodkéw z programoéw rzadowych nalezy w szczegélnosci:

1)

2)

3)

inicjowanie kontaktéw, realizacja i obstuga Wydziatu Edukacji, jednostek owiatowych dla
ktorych organem prowadzacym jest Samorzad Wojewddztwa Dolno$laskiego i partneréw
w procesie realizacji migdzynarodowych projektéw edukacyjnych;

opracowywanie materiatéw zwigzanych z realizacjg miedzynarodowych projektéw
edukacyjnych Wydziatu Edukaciji oraz jednostek o$wiatowych dla ktérych organem
prowadzgcym jest Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego;

realizacja zadan z zakresu wspdtpracy miedzynarodowej w ramach Dolno$laskiego
Systemu Wspierania Uzdolnien, w tym przygotowywanie uroczystosci edukacyjnych Gali
Laureatow;



4) realizacja procedur zwigzanych z monitorowaniem, pozyskiwaniem i rozliczaniem
$rodkéw pochodzacych z dotacji celowych budzetu pafdstwa w ramach programéw
rzgdowych;

5) opracowywanie materiatéw zwigzanych z planowaniem, realizacjg i dokonywaniem zmian
budzecie i Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewddztwa Dolnoélaskiego oraz
sporzadzanie analiz i informacji w zakresie prowadzonych spraw;

6) przekazywanie informacji do Dzialu Ekonomiczno-Finansowego, Dziatlu Rozwoju
Szkolnictwa i Dziatu ds. Wdrazania i Realizacji Projektow w Wydziale Edukacji w zakresie
realizowanych zadan.

§ 4. 1. Do zadan Wydziatu Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego - Dziatu Wsparcia Oséb

z Niepetnosprawnosciami nalezy w szczegélnosci:

1) udzielanie pomocy merytorycznej instytucjom i osobom fizycznym realizujgcym zadania
objete wojewodzkimi programami dotyczacymi os6b z niepetnosprawnosciami;

2) okredlanie potrzeb w zakresie $rodkéw finansowych na realizacje wojewddzkich
programdw dotyczacych oséb z niepetnosprawnosciami;

3) realizacja zadan w zakresie:
a) dofinansowania robot budowlanych, dotyczacych obiektéw stuzgcych rehabilitacji,
b) dofinansowania kosztéw utworzenia i dziatania zaktadéw aktywnosci zawodowej,
c) zlecania zadan organizacjom pozarzgdowym w zakresie rehabilitacji zawodowe;j

i spotecznej 0s6b z niepetnosprawnosciami;

4) wspdtpraca z organami administracji rzadowej i samorzadowe] oraz organizacjami
pozarzgdowymi w dziataniach na rzecz 0s6b z niepetnosprawnosciami;

5) opiniowanie wnioskdw, o wpis do rejestru o$rodkéw, przyjmujacych grupy turnusowe;

6) obstuga organizacyjna Wojewddzkie] Spotecznej Rady do Spraw  Oséb
Niepetnosprawnych;

7) pozyskiwanie srodkéw europejskich i krajowych na zadania w zakresie rehabilitacji
zawodowe]j i spotecznej 0s6b z niepetnosprawnoéciami;

8) przygotowywanie projektdw uchwat Sejmiku i Zarzadu z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spofecznej 0s6b z niepetnosprawnosciami realizowanych na poziomie wojewddztwa;

9) wspotudziat przy ustanowieniu patronatéw Marszatka Wojewddztwa w zakresie
aktywizacji oséb z niepetnosprawnosciami;

10) opracowywanie niezbednych dokumentdéw w zakresie planowania i realizacji budzetu
dotyczgcych zadan Wydziatu;

11) prowadzenie portalu internetowego Wydziatu;

12) wspotdziatanie z wiasciwg do spraw os6b z niepetnosprawnosciami Komisjg Sejmiku
Wojewddztwa;

13) inicjowanie, koordynowanie i realizacja zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej 0s6b z niepetnosprawnosciami w odpowiednich programach i dokumentach
strategicznych Wojewoddztwa;

14) przygotowywanie zapotrzebowania na $rodki PFRON i sporzadzanie rozliczeri $rodkéw;

15) wydawanie dyspozycji wypfaty dofinansowania w zakresie realizowanych umédw;

16) prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie realizowanych zadan;

17) prowadzenie dziatani informacyjnych i promocyjnych w zakresie aktywizacji
zawodowej i spotecznej 0s6b z niepetnosprawnosciami;

18) wspotdziatanie z Dziatem Ekonomiczno-Finansowym w Wydziale Edukacji w zakresie
remontdw i inwestycji w jednostkach os$wiatowych prowadzonych przez Samorzad
Wojewddztwa Dolnoélgskiego pod katem dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.



2. Do zadan Wydziatu Rozwoju Spofeczeristwa Obywatelskiego — Dziatu Wspétpracy

z Organizacjami Pozarzadowym nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)

11)

12)
13)

14)
15)
16)
17)
18)

19)
20)
21)
22)

23)
24)

koordynowanie biezgcej wspdtpracy Urzedu z organizacjami pozarzagdowymi;
opracowywanie i realizacja, w czesci dotyczacej Dziatu, wojewddzkich programéw
wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi;

wspotpraca z organami administracji rzadowej i samorzadowej oraz organizacjami
pozarzadowymi w dziataniach na rzecz oséb starszych;

wspotpraca z komérkami organizacyjnymi realizujacymi zadania objete wojewddzkim
programem wspofpracy z organizacjami pozarzagdowymi;

wspétpraca z organami administracji rzgdowej i samorzadowej oraz innymi podmiotami
dziatajgcymi na rzecz organizacji pozarzgdowych;

prowadzenie doradztwa oraz gromadzenie i rozpowszechnianie informacji niezbednych
dla dziatalnosci organizacji pozarzadowych;

przygotowywanie projektow uchwat Sejmiku i Zarzadu z zakresu wspétpracy
z organizacjami pozarzadowymi na Dolnym Slasku;

wspotudziat w prowadzeniu spraw zwigzanych z ustanowieniem patronatéw Marszatka
Wojewddztwa w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;

prowadzenie podstrony WWW Dziatu na stronie internetowej Urzedu;

opracowywanie niezbgdnych dokumentéw w zakresie planowania i realizacji budzetu
dotyczacych zadan Dziatu;

organizowanie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu
zadan Dziatu;

rozliczanie uméw wynikajacych z zadan realizowanych przez Dziat;

wspofpraca z wtasciwg do spraw organizacji pozarzadowych Komisjg Sejmiku
Wojewddztwa Dolnoslgskiego;

przygotowywanie i podpisywanie uméw z Oferentami w zakresie dziatai Dziatu;

nadzor na realizacjg podpisanych umdéw;

wydawanie dyspozycji wyptaty dofinansowania w zakresie realizowanych uméw;
prowadzenie sprawozdawczosci i nadzoru w ramach realizowanych zadan;
opracowywanie projektdw wnioskéw, procedur i trybu rozpatrywania ofert i wnioskéw
w zakresie zadan Dziatu;

prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych w zakresie wspétpracy
z organizacjami pozarzagdowymi;

obstuga organizacyjna Dolno$laskiej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego oraz zespotu
ds. wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi;

obstuga organizacyjna Dolno$laskiej Spotecznej Rady Senioréw;

uczestnictwo, na zaproszenie organizacji pozarzgdowych, w projektach partnerskich;
pozyskiwanie srodkéw krajowych i europejskich na realizacje zadan Dziatu;

realizacja dolnoslaskiego budzetu obywatelskiego we wspédtpracy z komédrkami
merytorycznymi Urzedu.

3. Utworzone jest stanowisko Zastepcy Dyrektora Wydziatu.

§ 5. Do zadar Dziatu ds. Wdrazania i Realizacji Projektéw nalezy w szczegdlnosci:

1) wspétpraca z jednostkami organizacyjnymi SWD w zakresie sporzadzania diagnoz i analiz,

2)

bedacych podstawg przygotowania projektéw edukacyjnych,
przygotowanie dokumentacji aplikacyjnej dla projektéw edukacyjnych o zasiegu
regionalnym, realizowanych w Dziale,



3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)
19)

20)

21)

22)

pomoc jednostkom os$wiatowym w zakresie sporzadzania wnioskéw o dofinansowanie
projektow edukacyjnych,

inicjowanie dziatat majacych na celu przygotowanie jednostek oéwiatowych do
aplikowania i realizacji projektow wspétfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej oraz
innych zrédet zagranicznych, poprzez prowadzenie dziatai informacyjno — szkoleniowych,
opracowywanie materiatéw zwigzanych z planowaniem i realizacjg projektéw w ramach
RPO WD 2014-2020 badz innych programéw operacyjnych,

prowadzenie biezacego monitoringu realizacji projektéw w jednostkach bedacych
realizatorami zadan merytorycznych w ramach projektéw,

monitorowanie efektéw realizacji projektéw - gromadzenia danych o osobach
i instytucjach korzystajgcych ze wsparcia w ramach projektéw, zgodnie z obowigzkiem
wynikajacym z realizowanych projektéw,

przygotowywanie harmonogramow realizacji projektow,

sporzadzanie i weryfikacja wnioskéw o ptatnosé oraz innych dokumentéw finansowo-
ksiegowych,

sporzadzanie zatacznikéw do wnioskéw i uméw o dofinansowanie projektéw
realizowanych w Dziale,

przygotowywanie rocznych planéw zamoéwieri publicznych w zakresie realizowanych
i przewidywanych do realizacji projektéw oraz sporzadzanie wnioskéw o wyrazenie zgody
na wszczecie postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego (badanie rynku, opis
przedmiotu zamdwienia),

przygotowywanie raportow, analiz i zestawied na potrzeby instytucji nadzorujacych
wdrazanie,

przygotowywanie informacji w zakresie wydatkowania $rodkéw na wynagrodzenia
pracownikow zaangazowanych w realizacje projektéw w podziale na Zrédta finansowania,
sporzadzanie harmonograméw planowanych refundacji poniesionych wydatkéw
ze srodkéw budzetu wojewddztwa dolno$lgskiego,

sporzadzanie dyspozycji przekazania srodkow do jednostek bedacych realizatorami czedci
zadarh w projektach, partnerom projektéw oraz dyspozycji zwrotu $rodkéw w ramach
projektow,

sporzadzanie sprawozdan finansowych oraz obstuga finansowa projektéw,

gromadzenie danych niezbednych do przeprowadzenia ewaluacji i monitoringu
realizowanych i zakoriczonych projektéw w okresie ich trwatoéci,

sporzadzanie informacji opisowych z przebiegu realizowanych projektow,

promocja projektow realizowanych w Dziale, w tym przygotowywanie informacji
w ramach realizowanych zadan, na strone internetowa Urzedu,

realizacja innych projektéw, zadan oraz przedsigwzigé realizowanych badz planowanych
do realizacji w ramach RPO WD 2014-2020 oraz zadan wtasnych, w tym sporzadzanie
wszelkiej niezbgdnej dokumentacji z tym zwigzanej (m.in. materiaty na Zarzad, materiaty
budzetowe i karty WPF oraz sporzadzanie zmian w planach finansowych realizowanych
zadan oraz zmian WPF, wnioskéw o ptatnos¢, raportow i analiz, sprawozdan finansowych
z wydatkéw poniesionych w ramach projektéw w podziale na zrédfa finansowania, a
takie wszelkiej innej dokumentacji projektowej) w catym okresie realizacji
przedsiewzigcia jak i po jego zakoriczeniu,

przygotowywanie i realizacja aktéw prawnych Sejmiku, Zarzadu, Marszatka oraz innych
materiatdw przedktadanych tym organom w zakresie realizowanych zadan w Dziale,
wspotpraca z Departamentem Funduszu Europejskich, pozostatymi komdrkami
organizacyjnymi Urzedu, innymi instytucjami i podmiotami zaangazowanymi w realizacje



projektow unijnych, badz dziatajacych w sferze edukacji oraz innymi jednostkami
samorzadu terytorialnego,

23) archiwizacja dokumentacji projektéw (ZPORR, PO KL, RPO WD 2014-2020) oraz innych
spraw realizowanych w Dziale.

§ 6. Do zadar Koordynatora do spraw dostepnosci nalezy w szczegélnosci:

1) wsparcie oséb ze szczegélnymi potrzebami w dostgpie do ustug $wiadczonych przez
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolno$laskiego oraz podlegte jednostki;

2) przeprowadzenie diagnozy w zakresie spetnienia minimalnych wymagarh w trzech
obszarach dostgpnodci, o ktérych mowa w art. 6 ustawy o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdinymi potrzebami, tj.: dostepnosci architektonicznej, dostepnosci
cyfrowej oraz dostgpnosci informacyjno-komunikacyjnej oraz sporzadzenie pisemnego
raportu;

3) opracowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewniania
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami przez Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Dolnoslaskiego oraz podlegte jednostki, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi przepisach, w tym w art. 6 ustawy o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami;

4) monitorowanie dziatalnosci Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Dolnoslaskiego
oraz podlegtych jednostek, w zakresie zapewniania dostgpnosci osobom ze szczegélnymi
potrzebami;

5) wsparcie, konsultacje i doradztwo przy realizacji i Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Dolnoslaskiego 2030 oraz innych dokumentdw strategicznych w obszarze dostepnosci;

6) wspotpraca z koordynatorami pomochiczymi w jednostkach podlegtych, komérkami
organizacyjnymi Urzgdu, Petnomocnikiem Marszata ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami,
wyznaczonymi  pracownikami Dziatu Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnogciami
w Departamencie Spraw Spotecznych i Rynku Pracy oraz organizacjami pozarzagdowymi
dziatajgcymi na rzecz dostepnosci;

7) realizacja obowigzku raportowania wynikajacego z art. 11 ustawy dotyczgcego okreélenia
sposobu zapewnienia realizacji wymagan wynikajgcych z ustawy o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

§ 7. Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Spraw
Spotecznych i Rynku Pracy w porozumieniu z Dyrektorem Wydziatu Kadr.

§ 8. Traci moc zarzadzenie nr 37/2020 Marszatka Wojewddztwa Dolno$laskiego z dnia
30 czerwca 2020 r. w sprawie szczegéfowego zakresu zadari Departamentu Spraw
Spofecznych (ze zmianami wprowadzonymi zarzadzeniem nr 18/2021 z dnia 25 lutego
2021r.).

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem1 kwietnia 2022 r.

MaipzalER
Nojewdsdziwyl Doloplgskiego

Cezary Przvhylski



