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1. Jak to sie zaczeto? Rozwdj organizacji pozarzadowych w Polsce

Organizacje pozarzgdowe pojawity sie w Polsce mniej wiecej w tym samym czasie co w Zachodniej Europie. Zajmowaty sie one
giéwnie dziatalnoscig charytatywna, z czasem jednak zaczety podejmowacé dziatalnos¢ korporacyjng, kulturalng, edukacyjng i naukowg
oraz dziatalnos¢ zwigzang z propagowaniem idei rozwoju spotecznego i spotecznej solidarnosci.

Na lata 1918 — 1939 przypada intensywny rozwoj organizacji pozarzadowych, ktéry jednak zostat zahamowany przez Il Wojne
Swiatowa oraz okres dominacji komunistycznej, ktéry po niej nastgpit. W okresie rzadéw socjalistycznych, cze$¢ NGO’s zlikwidowano, a
ich majgtek przejeto panstwo, czes¢ wigczono w ideologiczne struktury systemu. Dopiero rok 1989 i upadek rezimu komunistycznego
spowodowat rozkwit sektora pozarzadowego. Dzieki przywrdéconej swobodzie zrzeszania sie i zaktadania stowarzyszen czesé
organizacji z tradycjami siegajgcymi okresu przedwojennego zostata restytuowana i podjeta swojg statutowg dziatalnos¢ (np. Caritas
Polska - duszpasterska instytucja charytatywna Episkopatu Polski, czy YMCA - Zwigzek Mtodziezy Chrzescijaniskiej, organizacja
apolityczna i Swiecka pracujgca nad zaspokojeniem we wspotpracy z organizacjami, urzedami panstwowymi i samorzagdami potrzeb
spotecznosci lokalnych). Powstato wiele nowych fundacji i stowarzyszen wychodzacych naprzeciw problemom i potrzebom
nowoczesnego spoteczenstwa. Pojawity sie organizacje, ktérych gtéwnym zadaniem jest przeciwdziatanie skutkom plag spotecznych,
takich jak: bezdomno$é, alkoholizm i narkomania. Nalezg do nich m.in.: Stowarzyszenie MONAR przeciwdziatajgce zjawiskom patologii
spotecznej w Srodowisku rodzin, narkomanii, alkoholizmowi, bezrobociu, przestepczosci nieletnich poprzez tworzenie centréow
leczenia, sieci punktow konsultacyjnych, schronisk oraz prowadzenie akcji profilaktycznych i edukacyjnych, a takze fundacja Biuro
Stuzby Krajowej Anonimowych Alkoholikow, Fundacja im. Brata Alberta zajmujaca sie osobami niepetnosprawnymi umystowo

(organizuje i prowadzi specjalistyczne placéwki rehabilitacyjne i opiekuncze, pomaga rodzinom z osobami niepetnosprawnymi).
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2. Co to jest organizacja pozarzagdowa? Podstawowe pojecia dotyczgce Il sektora

Organizacje pozarzadowe to w potocznym rozumieniu podmioty niezalezne od administracji publicznej. Zgodnie z ustawa o
dziatalnosci pozytku i wolontariacie organizacjami pozarzadowymi sg, niebedace jednostkami sektora finansow publicznych i
niedziatajgce w celu osiggniecia zysku, osoby prawne utworzone na podstawie przepisow ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia z
wyfaczeniem m.in. partii politycznych, zwigzkdw zawodowych i organizacji pracodawcéw, samorzadow zawodowych, fundacji, ktérych
jednym fundatorem jest Skarb Panstwa. Organizacje pozarzagdowe zwykle dziatajg jako stowarzyszenia lub fundacje. Zakres i formy ich

dziatania sg bardzo rdézne. Najczesciej zajmuja sie kulturg, ekologig, prawami cztowieka, nauka i technika.

Istnieje jeszcze kilka termindw uzywanych zamiennie z terminem organizacje pozarzagdowe, sg to miedzy innymi:

. organizacja wolontarystyczna (ochotnicza), poniewaz w wiekszosci opiera swg dziatalnos¢ na pracy ochotnikdéw,
. trzeci sektor, poniewaz nie sg tozsame z administracjg publiczng (I sektor), ani biznesem (Il sektor),
. organizacja spoteczna (obywatelska), poniewaz obszarem aktywnosci tych organizacji jest najczesciej szeroko rozumiana pomoc

spoteczna, ochrona zdrowia i edukacja, czyli dziataniu dla dobra publicznego,
. organizacja non-profit, poniewaz nie dziata dla zysku.

Bardzo czesto jest réwniez uzywany skrét NGO (ang. non-govermental organization — organizacja pozarzadowa).
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Trzeci sektor to zbiorcza nazwa organizacji pozarzgdowych. To okreslenie pochodzi z jezyka angielskiego i nawigzuje do podziatu
aktywnosci spoteczno-gospodarczej nowoczesnych panstw demokratycznych na trzy sektory. Wedtug tej typologii pierwszy sektor to
administracja publiczna, okreslana tez niekiedy jako sektor panstwowy. Drugi sektor to sfera biznesu, czyli wszelkie instytucje i
organizacje, ktorych dziatalnos¢ jest nastawiona na zysk, nazywany tez sektorem prywatnym. Trzeci sektor to ogot prywatnych

organizacji, i dziatajgcych spotecznie i nie dla zysku, czyli organizacje pozarzadowe (organizacje non-profit).
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Karta Zasad Dziatania Organizacji Pozarzadowych

"Stuzmy poczciwej stawie.

1

A jako kto moze -niech ku pozytku dobra wspdlnego pomoze.'

Jan Kochanowski

Prawo do dobrowolnego zrzeszania sie nalezy do fundamentalnych praw cztowieka, a swoboda dziatalnosci i zaangazowanie
obywateli w zycie spoteczne jest podstawg prawdziwej demokracji. Wsrdd inicjatyw i instytucji, ktorych nie mozna zaliczy¢ ani do
struktur administracji panstwowej i samorzagdowej, ani do sfery dziatan stricte gospodarczych, wyodrebni¢ trzeba organizacje
pozarzgdowe, czyli takie, ktérych podstawg dziatalnosci jest wolontarystyczne zaangazowanie i zewnetrzne finansowanie (darowizny,
subwencje, dotacje). Sg to organizacje realizujagce pewng misje (tzn. dziatajg w imie wartosci lub spotecznie pozytecznych celéw), a
niedazgce do uzyskania zysku czy zdobycia wtadzy.

Zasady dziatalnosci tych organizacji powinny normowac nie tylko przepisy prawa, ale takze swoisty kodeks etyczny, ktérego
podstawag jest tekst przygotowany na | Ogoélnopolskim Forum Inicjatyw Pozarzgdowych.

1.  Organizacje pozarzagdowe w swoim dziataniu na rzecz dobra wspdlnego kierujg sie zasada poszanowania godnosci, praw i
wolnosci cztowieka.

2.  Organizacje pozarzadowe dziatajg w ramach obowigzujgcego w demokratycznym panstwie prawa, wptywajgc, w ramach
demokratycznych procedur na jego doskonalenie.

3.  Organizacje pozarzgdowe sg samorzadne i niezalezne. Zasady ich dziatalnosci okreslajg wewnetrzne mechanizmy samoregulacji

tak na poziomie poszczegdlnych organizacji jak i branz.

[sll?kglg www.dolnyslask.pl
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Dziatalnos¢ merytoryczna i finansowa organizacji pozarzagdowych jest dziatalnoscig jawng z uwagi na szczegdlng troske o
posiadane przez nie srodki publiczne badz pochodzgce od oséb prywatnych.

Organizacje pozarzagdowe przeznaczajg cate wypracowane dochody na realizacje zadan statutowych oraz w rozsgdnych granicach
- na rozwoj organizacji.

Kazda organizacja pozarzgdowa powinna rozrézni¢ w swoim statucie funkcje zarzadzajace i nadzorcze. Cztonkowie kolegialnego
organu nadzorczego nie powinni pobiera¢ wynagrodzenia za prace w tym organie.

Organizacje pozarzgdowe wspodtpracujg ze sobg na zasadach partnerstwa i wzajemnego wspieranie sie w swoich dziataniach. W
sytuacjach, gdy zachodzi konflikt uznawanych wartosci, organizacje podejmujg dziatania przy zachowaniu zasad tolerancji i
uznania prawa innych do posiadania odmiennego zdania.

Karta Zasad Dziatania Organizacji Pozarzgdowych przygotowana zostata przez uczestnikdw | Ogdlnopolskiego Forum Inicjatyw

Pozarzadowych.
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Organizacjg pozytku publicznego moze by¢ organizacja pozarzgdowa, stowarzyszenie jednostek samorzgdu terytorialnego lub

podmiot dziatajgcy na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego, o stosunku Panstwa do innych kosSciotéw i

zwigzkow wyznaniowych oraz ustawy o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania jezeli m.in.

prowadzi dziatalnos¢ na rzecz ogotu spotecznosci lub okreslonej grupy wyodrebnionej ze wzgledu na szczegdlnie trudng sytuacje
zyciowa lub materialng w stosunku do spoteczenstwa;

nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej albo prowadzi¢ jg w rozmiarach stuzgcych realizacji celdw statutowych;

caty dochéd przeznacza na dziatalnosé pozytku publicznego;

posiada statutowy kolegialny organ kontroli lub nadzoru, odrebny od organu zarzadzajgcego, ktéry mu nie podlega w zakresie
wykonywania kontroli wewnetrznej lub nadzoru;

posiada statut, w ktérym przewidziane sg ograniczenia dotyczgce wykorzystywania majgtku organizacji oraz dokonywania

zakupow od podmiotédw zwigzanych z cztonkami organizacji;

podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sadowego;
sporzadza roczne sprawozdanie merytoryczne ze swojej dziatalnosci oraz podaje je do publicznej wiadomosci,

sporzadza i ogtasza roczne sprawozdanie finansowe takze woweczas, gdy obowigzek jego sporzgdzenia oraz ogtoszenia nie

wynika z przepiséw o rachunkowosci,

przekazuje wyzej wymienione sprawozdania ministrowi wiasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego;
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Dialog obywatelski to forma kontaktu miedzy wtadzg panstwowg a organizacjami trzeciego sektora, polegajgca na wzajemnym
przekazywaniu sobie opinii, informacji czy ustalen dotyczacych celow, instrumentéw i strategii wdrazania polityki publicznej. Nie
nalezy go myli¢ z dialogiem spotecznym, rozumianym jako komunikacja miedzy wtadzami publicznymi, zwigzkami zawodowymi i
organizacjami pracodawcéw dotyczgca zbiorowych stosunkdéw pracy (zbiorowego prawa pracy). Uczestnikami dialogu obywatelskiego -
obok wtadz publicznych - sg bowiem nie tylko tradycyjnie rozumiani partnerzy spotfeczni, ale takze organizacje pozarzadowe, dziatajace
na roznych ptaszczyznach: spotecznej, ekonomicznej, swiatopogladowej, zawodowej lub terytorialnej. Z tego wzgledu przedmiotem
dialogu obywatelskiego nie s3 wyfacznie problemy zwigzane z miejscem pracy (zaktadu, branzy, sektora gospodarki), ale wszelkie

zagadnienia zwigzane z miejscem grup obywateli w panstwie i spoteczenstwie.
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3. Podstawy prawne dziatania NGO

W traktacie ustanawiajagcym Unie Europejskg odniesienie do problematyki organizacji pozarzadowych i trzeciego sektora
znajduje sie w art. 138 i 139 TWE dotyczgcych dialogu spotecznego oraz art. 257 TWE powotujgcym Komitet Ekonomiczno-Spoteczny.
Art. 257 TWE, w brzmieniu zmienionym postanowieniami Traktatu z Nicei, stanowi, ze Komitet sktada sie z przedstawicieli roznych
gospodarczych i spotecznych grup zorganizowanego spoteczenstwa obywatelskiego

Powyzszej tematyce poswiecone sg rowniez dwie deklaracje:

. Deklaracja nr 23 w sprawie wspotpracy ze stowarzyszeniami charytatywnymi dotgczona do traktatu z Maastricht;

. Deklaracja nr 38 w sprawie wolontariatu dotgczona do Traktatu Amsterdamskiego;

J Podstawowe dokumenty dotyczgce NGO wydane przez Komisje Europejska to:

. Promowanie organizacji spotecznych i fundacji w Europie" ("Promoting the role of Voluntary organisations and Fundations in

Europe" COM/97/0241 final)

. Komisja Europejska i organizacje pozarzadowe: budowanie silniejszego partnerstwa" z 18 stycznia 2000r ("The Commission and
non-governmental organisations: building a stronger partnership” COM (2000)11 final.
W Polsce podstawowym dokumentem regulujgcym dziatanie sektora pozarzadowego jest Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o

dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie a takze inne akty prawne. Ponizej wymienione jest kilka najwazniejszych :

. Ustawa z dnia 7 kwietnia 1996 r. Prawo o stowarzyszeniach;

. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach;

. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze srodkédw publicznych;
. Ustawa z dnia 15 marca 1933 roku o zbidrkach publicznych;
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4. Jak zatozy¢ organizacje pozarzagdowa? Stowarzyszenie czy fundacja ?

Stowarzyszenie czy fundacja? To jest podstawowe pytanie jakie powinnismy sobie postawi¢ zanim zdecydujemy sie na zatozenie
organizacji pozarzagdowej. Musimy okresli¢, jakiego typu ma by¢ nasza przyszta dziatalnos¢, jakie cele chcemy zrealizowaé. Forma

prawna stowarzyszenia oraz fundacji roznig sie od siebie. By podjgc¢ trafng decyzje, co do formy organizacji musimy te réznice znac.
Stowarzyszenie

Zasady tworzenia i dziatania stowarzyszenia reguluje Ustawa Prawo o Stowarzyszeniach z kwietnia 1989 roku ( Dz. U. Nr 79, poz.
855) Zanim podejmiemy jakiekolwiek kroki powinnismy pierw zapoznac sie z trescig powyzszej ustawy, ktérej jednolity tekst mozna
znalez¢ w zataczniku do niniejszego informatora.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na nieodptatnej pracy swoich cztonkéw, dazacych do realizacji okreslonego w statucie
celu. To cztonkowie stowarzyszenia decydujg jakie cele bedg realizowac i okreslajg jego struktury organizacyjne. Ustawa Prawo o

Stowarzyszeniach w art.2 ust.1 podaje doktadna definicje stowarzyszenia:

Stowarzyszenie to dobrowolne, samorzadne, trwate zrzeszenie, tworzone w celach nie zarobkowych (art. 2 ust.1). Swojg prace
opiera na dziatalnosci spotecznej swoich cztonkéw - z tym, ze do pracy w stowarzyszeniu moze zatrudnié pracownikéw (art. 2 ust. 3).
Prawo do tworzenia stowarzyszen majg: obywatele polscy, majacy petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych (osoby, ktére ukonczyty 18
lat i nie s ubezwtasnowolnione) i nie sg pozbawieni praw publicznych (art. 3 ust. 1). Matoletni ponizej 16 lat moze naleze¢ do

stowarzyszenia, jesli wyrazg na to zgode jego przedstawiciele ustawowi (np. rodzice), nie moze jednak korzystac z biernego i czynnego
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prawa wyborczego. Natomiast matoletni w wieku 16-18 lat, majgcy ograniczong zdolnos$¢ do czynnosci prawnych, moze naleze¢ do
stowarzyszenia oraz korzysta¢ z biernego i czynnego prawa wyborczego, ale w sktadzie zarzgdu danego stowarzyszenia wiekszos¢
muszg stanowic¢ osoby o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych. Cudzoziemiec, nie majgcy zameldowania na terytorium Polski, moze
wstgpi¢ do stowarzyszenia, ktérego statut przewiduje takg mozliwosé. Cudzoziemcy majgcy zameldowanie w naszym kraju moga

tworzy¢ stowarzyszenia zgodnie z przepisami obowigzujacymi obywateli polskich (art. 4).
Istnieja dwa rodzaje stowarzyszen:

. stowarzyszenie zwykte (art. 40-43). Mogg je utworzy¢ co najmniej 3 osoby. Uchwalajg one nazwe, cele, okreslajg regulamin
dziatalnosci (petni taka role jak statut w stowarzyszeniu zarejestrowanym), siedzibe i wybierajg swojego przedstawiciela, ktory bedzie
reprezentowat stowarzyszenie. Nastepnie zgtaszajg (pisemnie) utworzenie stowarzyszenia do organu nadzorujacego (zwykle jest to
wydziat spraw obywatelskich w starostwie powiatowym, wtasciwym ze wzgledu na przysztg siedzibe). Stowarzyszenie zwykte moze
rozpoczg¢ dziatalnos¢, jesli w ciggu 30 dni od dnia uzyskania informacji o zatozeniu stowarzyszenia zwyktego, w starostwie
powiatowym nie zostanie wydany zakaz jego dziatalnosci (np. z powodu niezgodnosci regulaminu z przepisami prawa). Stowarzyszenie
zwykte nie moze: - powotywaé swoich oddziatow terenowych, - tgczy¢ sie w zwigzki stowarzyszen, - zrzesza¢ oséb prawnych, -
prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej, przyjmowac darowizn, spadkdw, zapisow, otrzymywac dotacji, korzystac z ofiarnosci publiczne;.
Jednak ten rodzaj stowarzyszenia nie posiada zdolnosci prawnej ( nie jest podmiotem praw i obowigzkéw prawa cywilnego ) ani
zdolnosci do czynnosci prawnych. Jednak jako organizacja spoteczna ma zdolnos$¢ sagdowg, co oznacza, ze zgodnie z art. 64 kodeksu
prawa cywilnego moze wystepowac przed sadem jako strona w sprawach zwigzanych z celami zapisanymi w swoim regulaminie.

Drugim rodzajem stowarzyszenia jest:
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J stowarzyszenie zarejestrowane, powofywane przez co najmniej 15 osob, ktére uchwalajg statut i wybierajg komitet

zatozycielski.

Rejestracja stowarzyszenia krok po kroku

1. Zebranie zatozycielski
2. Uchwalenie Statutu oraz wybor
3. Postepowanie rejestrowe Komitetu Zatozycielskiego sadzie

Zebranie zatozycielskie
Na zebraniu zatozycielskim podjeta bedzie uchwata o powotaniu do zycia stowarzyszenia. W zebraniu tym musi uczestniczy¢ co

najmniej 15 osob, ale lepiej jest zaprosi¢ wiecej na wypadek gdyby ktos z jakis przyczyn nie dotart na zebranie. Przed wspomnianym

wyzej zebraniem dobrze jest zrobi¢ projekt statutu stowarzyszenia i dostarczy¢ go do wgladu jego przysztym cztonkom .
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Uchwata nr 1 (przyktadowy wzoér)

Zebrani w dniu................. 2007 1 Weereeeeeeiieeaeeenn, postanawiajg zatozy¢ stowarzyszenie,
ktorego petna nazwa bedzie brzmiec: Stowarzyszenie..................... , Z siedziba
Weriiiiieeeeeeaenaeenns przy ulicy.....oeceveeeenennn. . Uchwata zostata przyjeta przez zebranych

jednogtosnie/za uchwata gtosowato............... 0sob.

Przewodniczacy Sekretarz
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Statut stowarzyszenia

Statut stowarzyszenia powinien zawiera¢ podstawowe informacje o stowarzyszeniu: np. nazwe (odrdzniajgca dane
stowarzyszenie od innych organizacji, instytucji itp.). Podstawowe zapisy statutowe wymagane przepisami ustawy o stowarzyszeniach
wymienione zostaly przez ustawodawce w art. 10 ust. 1. Zgodnie z tym przepisem statut musi okresla¢ nazwe stowarzyszenia,
odrdzniajgcy jg od innych stowarzyszen, organizacji i instytucji. Celem takiej regulacji jest zapobieganie ewentualnym omytkom, co do
tozsamosci organizacji. Prawo o stowarzyszeniach nie wymaga, aby nazwa zawierata okreslenie ,,stowarzyszenie", ani inne okreslenia

n

podobne, jak ,towarzystwo, zrzeszenie, zwigzek, bractwo, itp." Niektore okreslenia sg zastrzezone przez odrebne przepisy dla
okreslonych podmiotéw. Prawidtowa nazwa stowarzyszenia nie moze sie postugiwac tymi okresleniami. Na przyktad zastrzezone s3
nazwy: ,bank, spotka, gietda, towarzystwo ubezpieczeniowe, itp." W statucie powinna zosta¢ okreslona siedziba stowarzyszenia oraz
teren jej dziatania. Przy okreslaniu siedziby wystarczy podaé¢ nazwe miejscowosci w ktorej beda dziata¢ organy stowarzyszenia, cele i
sposoby ich realizacji wedtug art. 10 ust. 1 pkt. 3 statut stowarzyszenia powinien precyzowac jego cele i sposoby ich realizacji.
Stowarzyszenie moze stawiaé sobie jako cel dziatania, ktore nie przynoszg pozytku spotecznego, natomiast nie moze miec celu
zarobkowego. Definiujgc cele dziatania warto pamietac, ze okreslajg one charakter stowarzyszenia oraz obszar jego dziatalnosci,
istotnym zagadnieniem jest rowniez mozliwos¢ skorzystania z odliczen podatkowych. Warunkiem skorzystania ze zwolnienia
podatkowego w podatku dochodowym od osdb prawnych jest przeznaczenie dochodu na cele scisle okreslone w ustawie. Cele te,
wymienione ponizej, muszg by¢ celami statutowymi stowarzyszenia: dziatalno$¢ naukowa, naukowo-techniczna, osSwiatowa, w tym
rowniez polegajgca na ksztatceniu studentow, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony srodowiska, wspierania
inicjatyw spotecznych na rzecz budowy drég i sieci telekomunikacyjnej na wsi oraz zaopatrzenia wsi w wode, dobroczynnosci, ochrony

zdrowia i pomocy spotecznej, rehabilitacji zawodowej i spotecznej inwalidoéw oraz kultu religijnego. Sposoby realizacji celéw okreslaja

w jaki sposdb stowarzyszenie chce i bedzie realizowa¢ swoje cele statutowe. W statucie mozna wymienié¢ konkretne dziatania jakie
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bedg podejmowane, ale mozna tez podac je w formie bardziej ogdlnej, sposéb nabycia/przyczyny utraty cztonkostwa, prawa i

obowigzki cztonkdow
Rodzaje cztonkow stowarzyszenia
Ogolnie cztonkéw dzielimy na dwie grupy:

> zwyczajni — cztonkowie, ktdrzy tworzg stowarzyszenie. Muszg to by¢ osoby Fizyczne. Mogg by¢ oni wybierani do witadz
stowarzyszenia (bierne prawo wyborcze), mogg takze wybiera¢ wiadze stowarzyszenia(czynne prawo wyborcze). Majg prawo zabieraé
gtos we wszystkich sprawach dotyczgcych stowarzyszenia i uczestniczy¢ w walnych zebraniach cztonkdéw stowarzyszenia.
> wspierajacy — cztonkowie, ktdrzy wspierajg stowarzyszenie. Mogg to by¢ zaréwno osoby fizyczne jak i prawne (, inne
organizacje, itp.). Moga brac udziat w obradach walnego zebrania cztonkdw, ale tylko z gtosem doradczym. W praktyce cztonkowie
wspierajgcy mogg stanowié, np. wsparcie merytoryczne dla stowarzyszenia. Czesto cztonkami wspierajgcymi zostajg .firmy czy osoby,
ktore systematycznie przekazujg pienigdze albo dary rzeczowe na rzecz stowarzyszenia.

Niektore stowarzyszenia nadajg zastuzonym dla organizacji osobom status cztonka honorowego. W statucie powinnismy wtedy

umiesci¢ informacje o tym, kto moze zostac takim cztonkiem i jakie sg zasady nadawania tego tytutu.
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Przyktadowy zapis w statucie:

1. Cztonkami stowarzyszenia moga by¢ osoby publiczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajagcym
stowarzyszenia.

Stowarzyszenie posiada cztonkow:

a. zwyczajnych, b. wspierajgcych, c. honorowych.

Prawa i obowigzki cztonkdw stowarzyszenia

Wsréd najczesciej wymienianych praw przystugujgcych cztonkom zwyczajnym mozna wymienic:

. czynne i bierne prawa wyborcze do wtadz stowarzyszenia,
. prawo zgtaszania opinii, wnioskow i postulatéw pod adresem wtadz stowarzyszenia,
. prawo uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach i innych imprezach organizowanych przez

stowarzyszenie,

. prawo do korzystania nieodptatnie z urzadzen, swiadczen, szkolen i pomocy.
Podobnie, jak zasady nabywania cztonkostwa, zasady jego utraty muszg by¢ doktadnie okreslone w statucie. Stowarzyszenia sg

organizacjami dobrowolnymi. Prawo zakazuje zmuszania do udziatu w stowarzyszeniu lub ograniczania prawa cztonkéw do

wystgpienia ze stowarzyszenia. Mozna natomiast wymagaé, aby deklaracja o wystapieniu z organizacji zostata ztozona na pismie.
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Najczesciej organizacje przewidujg, ze cztonkostwo w stowarzyszeniu ustaje na skutek dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do

stowarzyszenia, zgtoszonej na piSmie zarzagdowi lub $mierci cztonka albo utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego.

Cztonek stowarzyszenia moze zosta¢ pozbawiony cztonkostwa w organizacji (wykluczony, skreslony z listy cztonkéw) z

powodu:

. nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan przez okreslony czas;

. nieusprawiedliwionego nie uczestniczenia w pracach stowarzyszenia,

. utraty praw publicznych,

. dziatalnosci sprzecznej ze statutem lub uchwatami wfadz albo na pisemny umotywowany wniosek okreslonej liczby cztonkow.

Statut stowarzyszenia moze przewidywac takze inne przyczyny wykluczenia cztonka. Decyzje w sprawie pozbawienia cztonkostwa
podejmuje zazwyczaj zarzad lub sad kolezenski, jezeli statut stowarzyszenia powotanie takiego organu przewiduje. Skoro istnieje tryb
przewidujgcy wykluczenie ze stowarzyszenia, to musi istnie¢ réwniez tryb odwotawczy. W stowarzyszeniach, w ktorych nie ma

sadownictwa kolezenskiego instancjg odwotawczg jest walne zebranie cztonkow.
Witadze stowarzyszenia, sposéb ich wyboru, kompetencje
. art. 11 stanowi, ze walne zebranie cztonkdw jest najwyzsza wiadzg stowarzyszenia oraz przewiduje koniecznos¢ powotania

zarzadu i organu kontroli wewnetrznej. Sg to obowigzkowe organy stowarzyszenia. Oprdcz organdw wymaganych przez ustawe

stowarzyszenie moze posiadac réwniez inne organy powotane w statucie, jak np. sad kolezenski. Okres$lenie nazw i kompetencji tych
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organow nalezy do uznania cztonkdw stowarzyszenia. Jednakze dowolnos$¢ w tworzeniu organdw nie jest bezwzgledna. Nie jest
dopuszczalne powotywanie organdw, w sktad, ktérych mogg wchodzi¢ jedynie niektérzy cztonkowie stowarzyszenia (np.: rada

cztonkdéw zatozycieli), poniewaz bytoby to sprzeczne z zasadg réwnosci cztonkéw stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia

Walne Zebranie Cztonkdéw jest organem uchwatodawczym stowarzyszenia. W jego sktad wchodzg wszyscy cztonkowie. Statut

moze przewidywacé zamiast walnego zebrania cztonkéw, zebranie delegatow lub mozliwos¢ zastgpienia walnego zebrania cztonkow

zebraniem delegatow, jezeli liczba cztonkdw przekroczy okreslong w statucie liczbe. W takich wypadkach statut powinien okreslaé

zasady wyboru delegatéw i czas trwania ich kadencji.

Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg stowarzyszenia, jego kompetencje ustawodawcze dotyczg przede wszystkim:

. uchwalania zmian w statucie stowarzyszenia,

. rozpatrywania odwotan od decyzji zarzagdu (np. w sprawie pozbawienia cztonkostwa),

. podejmowania uchwat o rozwigzaniu stowarzyszenia lub o pofgczeniu z inng organizacja,

. podejmowania uchwat o przeznaczeniu majgtku zlikwidowanego stowarzyszenia.

. powotywania i odwotywania cztonkdéw innych organdéw stowarzyszenia (zarzadu, komisji rewizyjnej),
. udzielania absolutorium zarzgdowi.
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Zarzad stowarzyszenia

Zarzad jest organem wykonawczym stowarzyszenia. Statut kazdego stowarzyszenia musi przewidywac¢ powotanie zarzadu
stowarzyszenia. Wyboru Zarzagdu dokonuje Walne Zebranie Cztonkéw. Statut powinien okresla¢ z ilu cztonkéw sktada sie Zarzad i na
jaka kadencje jest powotywany. Dtugos¢ kadencji moze by¢ ksztattowana dowolnie. Wybor cztonkdéw zarzagdu moze odbyc sie zaréwno
w gtosowaniu tajnym, jak i w gtosowaniu jawnym, zaleznie od postanowien statutu lub uchwaty walnego zebrania cztonkéw. Statut
stowarzyszenia moze okresla¢ funkcje oséb wchodzacych w sktad zarzadu, w tym funkcje prezesa zarzadu. Prezes jest jednym z
cztonkdéw Zarzadu, ktéremu statut nadaje pewne szczegdlne uprawnienia. Rolg prezesa jest kierowanie pracami Zarzadu,
reprezentowanie Zarzagdu oraz stowarzyszenia. Do szczegdlnych uprawnied prezesa moze naleze¢ prawo do jednoosobowego
zaciggania zobowigzan w imieniu stowarzyszenia (najczesciej do pewnej kwoty) oraz prawo do decydujgcego gtosu w wypadku
rownosci gtoséw w zarzadzie stowarzyszenia powinien ponadto okresla¢ czy mozliwe jest odwotanie zarzadu jako catosci lub

poszczegdblnych jego cztonkdw podczas trwania kadencji zarzadu.
Organ Kontroli Wewnetrznej
Organ Kontroli zgodnie z przepisami ustawy o stowarzyszeniach jest obok walnego zebrania i zarzadu obligatoryjnym organem

stowarzyszenia. Najczesciej jest to Komisja Rewizyjna, ktérej sktad jest powotywany na Walnym Zebraniu Cztonkow. Statut powinien

okreslac z ilu osdb skfada sie taka Komisja i na jak dtugg kadencje jest powotywana.
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Sposdb reprezentowania, zaciggania zobowigzan majatkowych, warunki waznosci uchwat

Do obowigzkdw Zarzgdu stowarzyszenia nalezy kierowanie jego dziatalnoscig oraz reprezentowanie stowarzyszenia na zewnatrz.
O sposobie reprezentacji zarzadu, a wiec i catego stowarzyszenia decydujg postanowienia statutu. Zwykle uprawnienia do
reprezentacji posiadaja dwaj cztonkowie zarzgdu dziatajgcy tgcznie (moga to by¢ dowolni dwaj cztonkowie zarzadu lub na przyktad
prezes dziatajgcy wspodlnie z innym cztonkiem zarzadu). W sytuacji, gdy statut stowarzyszenia nie okresla sposobu reprezentacji do
sktadania oswiadczen woli w imieniu stowarzyszenia uprawnieni sg wszyscy cztonkowie zarzagdu wspodlnie. Statut moze przewidywac,

Ze zacigganie zobowigzan powyzej pewnej kwoty wymaga zgody innego organu stowarzyszenia.

Sposadb uzyskiwania srodkow finansowych i ptacenia sktadek cztonkowskich

Statut powinien okreslaé sposoby pozyskiwania srodkéw finansowych na dziatalno$¢ stowarzyszenia. Ponizej wymienionych jest

kilka przyktadowych zrodet finansowania:

sktadki cztonkowskie,

. darowizny,

. dochody z ofiarnosci publicznej,

. spadki i zapisy, - dotacje i subwencje,

. dochody z dziatalnosci gospodarczej, - dochody z majatku stowarzyszenia,
. odsetki,

. dochody z kapitatu.
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Zasady wprowadzania zmian w statucie

Zatozyciele stowarzyszenia zobowigzani sg okresli¢ tryb podejmowania uchwat o zmianie statutu. Uchwaty o zmianie statutu
podejmowane sg przez walne zebranie i to zazwyczaj kwalifikowang wiekszoscig gtosow (np. wiekszoscig 2/3 gtoséow w obecnosci, co
najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdw stowarzyszenia). Wymaog uzyskania kwalifikowanej wiekszosci gtoséw ma na celu zwiekszenie
stabilnosci statutu, ktéry wyznacza podstawowe zasady funkcjonowania organizacji i nie powinien podlegaé¢ czestym zmianom.
Kolejnym dokumentem, ktory dobrze jest przygotowac wczesniej jest Lista cztonkdw zatozycieli z danymi: imie i nazwisko; data i
miejsce urodzenia; adres zameldowania; numer dowodu osobistego, PESEL; wtasnoreczny podpis (bardzo wazne!). Liste mozemy mieé
petng lub mozemy jg uzupetnié o brakujgce informacje przed zebraniem lub w trakcie. Wygodnie jest, jesli ta sama lista zawiera tez
oswiadczenie cztonkéw zatozycieli o: posiadaniu obywatelstwa polskiego, petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i petni praw
obywatelskich (zgodnie z art. 3 ust. 1 Ustawy Prawo o stowarzyszeniach).

W2zor listy cztonkéw zatozycieli stowarzyszenia

Data Miejsce zamieszkania Nr dowodu Wiasnoreczny

Imie i Nazwisko

i miejsce osobistego podpis

Ulica Kod miasto

urodzenia

1. Jerzy Wroctaw, )
Sliczna 25/5 02-784 Wroctaw DB 8723659
Nowak 10.10.1971r.
2, e
cd.
15, s
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My, nizej podpisani zatozyciele stowarzyszenia 0 nazwie: Stowarzyszenie.......cccevevevvevvevervenenne z siedzibg W (-€) wvveereereieee,
PrZy Ul , obecni na zebraniu W dniU......ccccoevvrrrrenenenn. 2008r., sSwiadomi odpowiedzialnosci prawnej

oswiadczamy, ze spetniamy warunki okreslone w art. 3 ust. 1 Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.

Postepowanie rejestrowe w sadzie

Dokumenty dotyczace rejestracji sktadamy w sadzie rejonowym majacym siedzibe w miescie bedacym siedzibg wojewody.

Whiosek o rejestracje, podpisany przez cztonkdw Komitetu Zatozycielskiego , musi by¢ ztozony na specjalnym formularzu wraz z

zatgcznikami. Dokumenty, ktore zatgczamy do wniosku o rejestracje w: statut stowarzyszenia —

. dwa egzemplarze,

. protokot z zebrania zatozycielskiego - dwa egzemplarze,
J lista cztonkdw zatozycieli - dwa egzemplarze,

. podjete na zebraniu uchwaty.

Wszystkie te dokumenty powinny by¢ oryginatami lub kopiami notarialnie poswiadczonymi. Do wniosku nalezy dotgczyé
zaswiadczenie o wniesieniu opfaty. Wniosek wraz z zatgcznikami oraz wszystkie wyzej wymienione dokumenty nalezy ztozy¢ w dwdch
egzemplarzach. Sady wymagajg czasami ztozenia dwdch wnioskdw wraz z zatgcznikami powotujac sie na przepis art. 13 ust 2 ustawy o
stowarzyszeniach, ktory nakazuje sgdowi rejestrowemu doreczenie organowi nadzorujgcemu odpisu wniosku o rejestracje. Dlatego tez

nalezy liste zatozycieli, protokét z zebrania zatozycielskiego, uchwaty oraz formularze wniosku ztozy¢ do sadu w dwdoch egzemplarzach
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Symbol formularza

KRS-W20 - Wniosek o rejestracje podmiotu w Krajowym Rejestrze Sgdowym

Symbole zatacznikéw dla danego formularza

KRS-WA — Oddziaty, terenowe jednostki organizacyjne

KRS-WH — Sposdéb powstania podmiotu (jesli powstat jako potgczenie innych podmiotéw)

KRS-WF — Zatozyciele lub fundatorzy (informacje o osobach wchodzacych w sktad komitetu zatozycielskiego lub osobach zaktadajgcych
organizacje)

KRS-WK — Organy podmiotu / wspdlnicy uprawnieni do reprezentowania spétki (informacje o organie uprawnionym do reprezentacji
podmiotu, oséb wchodzgcych w jego sktad oraz sposobie reprezentacji)

KRS-WI — Organizacje zrzeszone (zatgczmy, jesli organizacja jest zwigzkiem innych organizacji np. zwigzek stowarzyszen)

KRS-WM — Przedmiot dziatalnosci (tylko jesli zgtaszamy jednoczesnie wpis dziatalnosci gospodarczej do rejestru przedsiebiorcow)
KRS-ZN — Sprawozdania finansowe i inne dokumenty

Uwagi !!!

Zataczniki obligatoryjne (musimy je koniecznie dotgczy¢):

- KRS-WF

- KRS-WK

- KRS-WM —tylko gdy jednoczesnie zgtaszana jest dziatalno$¢ gospodarcza
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W polu 47 formularza KRS-W20 wpisujemy organ sprawujgcy nadzér (chodzi o nadzor zewnetrzny), czyli dla stowarzyszenia
bedzie to odpowiednio starosta lub prezydent miasta na prawach powiatu. Dla odrdznienia organem nadzoru wewnetrznego w
stowarzyszeniu jest np. Komisja Rewizyjna (uwzgledniamy jej sktad w jednym z zatgcznikdw KRS-WK. Druk formularza wniosku i druki
zatacznikow otrzymujemy w sgdzie. Mozna je rowniez skserowaé lub pobra¢ ze strony Ministerstwa Sprawiedliwosci
(http://www.ms.gov.pl). Jezeli przy ztozeniu wniosku popetnimy inny btad formalny niz brak formularza/nieprawidtowe jego
wypetnienie lub nie uiszczenie optaty sgdowej sgd moze wtedy wezwac nas (wnioskodawce) do uzupetnienia brakéw (np. poprzez

dostarczenie brakujacych egzemplarzy statutu).
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Rejestracja stowarzyszen

Ztozenie wciggu 7 dni od dnia zamkniecia zebrania
zatozycielskiego, wniosku o rejestracje w Krajowym
Rejestrze Sgdowym wraz zZ wymaganymi
dokumentami, we wlasciwym sadzie (art. 22

ustawy o Krajowym Rejestrze Sgdowym).

Sad ma 3 miesigce (od dnia zlozenia wniosku) na
zarejestrowanie stowarzysze-nia (art. 13 ust.1l) -
oczywiScie przy zatozeniu, ze nie ma zadnych uchybien

formalnych, np. niekompletne = dokumenty,

7le

wypeione formularze, zastrzezenia do tresci statutu. [~

Sad rejestrowy dorecza starosScie (organ nadzorujacy)
odpis wniosku o rejestracje wraz z zatgcznikami

\

Starosta ma 14 dni (liczac od dnia sie do ztozonego

wniosku (art. 13 ust. 2).

A4
/>

Sad rejestrowy zawiadamia zalozycieli i organ
nadzorujacy (przesyta mu tez statut) o wpisaniu
stowarzyszenia do KRS (art. 17 ust.3).

SCASK

www.dolnyslask.pl
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5. Fundacja

Wedtug terminologii encyklopedycznej... fundacja to instytucja powotana do realizacji waznych celdw spotecznych, jak np.:
popieranie nauki, kultury, ochrona srodowiska, ochrona zabytkéw itp.: podstawg jej dziatalnosci jest majatek zatozyciela (osoby
fizycznej lub prawnej); ofiarowanie czegos$ na cele spoteczne. Zatozenie, powotanie do zycia, zbudowanie.

* Sfownik Wspdtczesnego Jezyka Polskiego, Wydawnictwo WILGA, Warszawa 1996.

Podstawowym aktem prawnym, ktéry okresla status fundacji jest Ustawa z dnia
6 kwietnia 1984 o Fundacjach (Dz. U. 91.46.203). Ustawa ta nie podaje definicji fundacji, jednak okresla w poszczegdlnych artykutach
podstawowe cechy tej formy organizacji pozarzagdowej. Zgodnie z art. 1 powyzszej ustawy fundacja moze by¢ ustanowiona dla
realizacji celdw spotecznie lub gospodarczo uzytecznych w szczegdlnosci takich jak: ochrona zdrowia, rozwdj gospodarki i nauki,
oswiata i wychowanie, kultura i sztuka, opieka i pomoc spoteczna, ochrona srodowiska i zabytkéw.

Ustawodawca uzywajgc zwrotu "w szczegdlnosci” zaznaczyt, ze wymienia cele, dla ktérych realizacji moze zosta¢ ustanowiona
fundacja, jedynie przyktadowo. W zwigzku z tym mozliwe jest takze utworzenie fundacji, dla realizacji celu innego niz wymieniony
wprost w art. 1 omawiane] ustawy, pod warunkiem wszakze, ze cel ten bedzie zgodny z podstawowymi interesami Rzeczpospolitej
Polski Fundacje. Na mocy art. 7 Ustawy o fundacjach podlegajg obowigzkowi wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego. Z chwilg
wydania przez sad rejestrowy postanowienia o wpisie fundacji do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych,
fundacji oraz publicznych zaktaddéw opieki zdrowotnej uzyskuje ona osobowos¢ prawng. Fundacja powstaje wéwczas, gdy Fundator
ztozy oswiadczenie woli o ustanowieniu fundacji oraz przekaze okreslong kwote majatku na realizacje celi fundacji. Oswiadczenie woli

o ustanowieniu fundacji, ztozone w formie aktu notarialnego lub jako zapis w testamencie, nazywane jest aktem fundacyjnym.

[sll?kglg www.dolnyslask.pl
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Fundacja nie jest zwigzkiem o0sdb lecz prawnie wyodrebnionym majatkiem, dlatego nie mozna by¢ cztonkiem fundacji, mozna jedynie
zasiada¢ w jej wtadzach. Oprécz aktu fundacyjnego do powotania fundacji potrzebny jest réwniez Statut Fundacji ustalany przez
fundatora, badz osobe przez niego upowazniona. Zgodnie z ustawg o fundacjach (art. 5 ust. 1) statut fundacji powinien okresla¢:

. nazwe fundacji

Nazwa fundacji nie moze zawiera¢ sformutowan wprowadzajgcych w btad zarowno, jezeli chodzi o cel organizacji, jak i rodzaj osoby
prawnej (np. bank, biuro podrézy). Wazne jest nadanie fundacji nazwy adekwatnej do prowadzonej przez nig dziatalnosci, poniewaz
utatwi to innym podmiotom kontakt z fundacjg. Zaden przepis prawa wprawdzie nie nakazuje uzywania w nazwie stowa ,fundacja", ale
powszechng i stuszng praktyka jest umieszczanie w nazwie organizacji okreslenia fundacja badz fundusz.

. siedzibe

Siedzibg fundacji jest miejscowosé, w ktérej ma siedzibe jej organ zarzadzajacy (zarzad fundacji). Nie jest konieczne ani wskazane
okreslanie w statucie doktadnego adresu fundacji. Siedziba fundacji powinna znajdowac sie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. W
wypadku fundacji, ktéra ma prowadzic¢ dziatalno$¢ na terenie jednego wojewddztwa, siedziba powinna znajdowac sie na jego terenie
(art. 5 ust. 3). Zmiana siedziby fundacji, wymaga podjecia stosownej uchwaty o zmianie statutu oraz zgtoszenia tego faktu do
Krajowego Rejestru Sgdowego.

. majatek

Zapis aktu fundacyjnego o majatku powinien by¢ doktadnie powtdrzony w statucie fundacji. W zasadzie kazda rozbieznos¢ pomiedzy
trescig aktu fundacyjnego a statutem moze by¢ powodem odmowy zarejestrowania fundacji. Jezeli fundator przewiduje prowadzenie
przez fundacje dziatalnosci gospodarczej od poczatku jej istnienia powinien zaznaczy¢ to w statucie, okreslajgc zakres przedmiotowy
tej dziatalnosci. W tym wypadku powinien zarowno w akcie fundacyjnym, jak i statucie wskaza¢ srodki majatkowe na dziatalnos¢
gospodarcza. Ustawa nakazuje jedynie przeznaczenie na dziatalnos¢ gospodarczg srodkdw majatkowych o wartosci co najmniej 1000

ztotych. W drodze wyktadni przyjmuje sie, ze majatek zatozycielski fundacji prowadzacej dziatalnos¢ gospodarczg powinien przekraczaé
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2500 ztotych. Kwota ta nie wynika wprost z przepiséw prawa i zostata podana jedynie orientacyjnie. Statut fundacji powinien réwniez
wskazywac zrodta przysztych dochoddow fundacji nie przewiduje zadnego minimum majatku niezbednego dla ustanowienia fundacji.
. cele fundacji

Zgodnie z postanowieniami ustawy fundacje moga by¢ tworzone dla realizacji, zgodnych z podstawowymi interesami panstwa,

celéw spotecznie lub gospodarczo uzytecznych (art. 1). W ustawie o fundacjach przyktadowo wymienia sie takie cele, jak:

. ochrona zdrowia,

J rozwoj gospodarki i nauki,

. oswiata i wychowanie,

. kultura i sztuka,

. opieka i pomoc spoteczna,

. ochrona srodowiska i zabytkow.

Konkretne okreslenie celu fundacji ma podstawowe znaczenie, poniewaz bedzie ocenianie przez sad rejestrowy pod katem
zgodnosci z art. 1 ustawy. Sad rejestrowy odrzuci statut, w ktérym cel fundacji okreslono w nastepujgcy sposdb: ,Celami fundacji sg w
szczegolnosci”, ,,celem fundacji jest zwtaszcza, ,,do celéw fundacji nalezy miedzy innymi". Warunkiem skorzystania ze zwolnienia
podatkowego w podatku dochodowym od osdb prawnych jest przeznaczenie dochodu na cele Scisle okreslone w tej ustawie. Cele te,
wymienione ponizej, muszg by¢ celami statutowymi fundacji: dziatalnos¢ naukowa, naukowo-techniczna, oswiatowa, w tym réwniez
polegajgca na ksztatceniu studentow, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony $rodowiska, wspierania inicjatyw
spotecznych na rzecz budowy drdg i sieci telekomunikacyjnej na wsi oraz zaopatrzenia wsi w wode, dobroczynnosci, ochrony zdrowia i
pomocy spotecznej, rehabilitacji zawodowej i spotecznej inwalidow oraz kultu religijnego. Statut fundacji powinien okresla¢ réwniez

zasady, formy i zakres dziatalnosci fundacji
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. zasady, formy i zakres dziatalnosci, - sktad i organizacje zarzadu, a takze sposéb powotywania oraz obowigzki i uprawnienia

tego organu i jego cztonkéw
. statut fundacji

Statut fundacji musi okresla¢ sktad i organizacje zarzadu, sposdéb powotywania oraz obowigzki i uprawnienia tego organu i jego
cztonkéw. Ustawa o fundacjach wymaga wiec, aby fundacja miata zarzad, ktory kieruje jej dziatalnoscig i reprezentuje jg na zewnatrz, a
zatem jest organem zarzadzajacym fundacji. Zarzad moze by¢ jedynym organem fundacji. Statut fundacji powinien okresla¢ kadencje
zarzadu. W tym zakresie panuje petna swoboda, a wiec fundator moze dowolnie ustali¢ czas trwania kadencji zarzadu. Statut fundacji
powinien wskazywac sposdb podejmowania uchwat przez zarzad. Najczesciej zarzad podejmuje uchwaty wiekszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej potowy jego cztonkdw. Sposdb reprezentacji fundacji okresla rowniez jej statut. Jezeli statut nie okresla sposobu

reprezentacji do sktadania oswiadczen woli w imieniu fundacji uprawnieni sg wszyscy cztonkowie zarzagdu wspalnie.
. inne organy fundacji

Statut fundacji moze przewidywaé utworzenie innych organdw, niz zarzad. W takim wypadku nalezy w statucie doktadnie

okresli¢ sposdb ich powotywania i odwotywania, sktad osobowy i organizacje, kompetencje oraz sposdb podejmowania decyzji.
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Innym organami fundacji moga by¢:

. Zgromadzenie Fundatoréw lub Rada Fundacji
. Rada Programowa
. Komisja Rewizyjna lub inny organ kontrolny

Zmiana celu lub statutu fundacji

Cel fundacji, sformutowany przez fundatora w akcie fundacyjnym powinien by¢ powtdérzony dostownie w statucie fundacji. Po
zarejestrowaniu organizacji zmiana jej celow mozliwa jest tylko wtedy, jezeli wyraznie dopuszczajg to zapisy statutu. Skoro bowiem
fundator przeznaczyt swdj majatek na wybrany przez siebie cel, to jego przeznaczenie nie moze by¢ dowolnie zmieniane przez
fundacje. Zgodnie z uchwatg Sadu Najwyzszego zmiana celu fundacji, ustalonego przez fundatora i okreslonego w statucie, moze
zosta¢ dokonana w razie, gdy statut to przewiduje i z zachowaniem przewidzianych w statucie warunkow. Dlatego tez w sytuacji, gdy
fundator chce dopusci¢ mozliwos¢ zmiany celu fundacji, to w jej statucie powinien badZ upowaznié¢ do podjecia tej decyzji wskazany
organ, badz zastrzec takg decyzje do wiasnej kompetencji. Statut fundacji moze réwniez wyklucza¢ mozliwos¢ zmiany celu fundacji. W

takim przypadku cel ten pozostaje niezmienny zaréwno dla fundacji, jak i fundatora.
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Sposadb likwidacji fundacji

Zgodnie z zasadami okre$lonymi w ustawie fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celu, dla ktorego zostata ustanowiona
lub w razie wyczerpania Srodkéw finansowych i majgtku fundacji (art.15). Sposdb likwidacji fundacji , ustanowienie likwidatorow
fundacji , przeznaczenie majatku pozostatego po likwidacji moga zosta¢ okreslone w statucie. Fundacja moze zostac zlikwidowana na
mocy ustawy z powodu braku organdw fundacji. Zgodnie z przepisami kodeksu cywilnego, jezeli osoba prawna nie moze prowadzié
swoich spraw z braku powotanych do tego organdw, sagd ustanawia dla niej kuratora. Ustanowiony kurator powinien postaraé sie
niezwtocznie o powotanie organdéw osoby prawnej, a w razie potrzeby o jej likwidacje. Fundacje mozna wiec zlikwidowa¢ wytgcznie w
wypadkach przewidzianych przez ustawodawce, a nie z woli jakiegokolwiek organu fundacji. Sposdb przeprowadzenia likwidacji

pozostawiony zostat regulacji statutowej, a dopiero w jej braku ustala jg sad.
Dziatalnos¢ gospodarcza fundacji

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie i na zasadach ktoére okresla jej statut. Jezeli statut nie przewiduje
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez fundacje, podjecie takiej dziatalnosci nie jest mozliwe bez zmiany statutu. Ponadto statut
powinien okres$la¢ zakres dziatalnosci gospodarczej fundaciji.

Dziatalnos¢ gospodarcza fundacji moze by¢ prowadzona tylko w rozmiarach stuzgcych celom fundacji. Podstawowa aktywnos¢
fundacji musi by¢ skierowana na prowadzenie dziatalnosci statutowej. Dziatalno$¢ gospodarcza powinna stuzy¢ jedynie pozyskiwaniu
srodkdéw na dziatalnos¢ statutowg. Dziatalnos$é gospodarcza nie moze byc¢ traktowana jako sposob realizacji celu fundacji, ani tym
bardziej jako jeden z celow fundacji. Dlatego tez nie mozna wymienia¢ dziatalnosci gospodarczej w czesci statutu poswieconej
okresleniu celu statutowego fundacji oraz sposobu jego realizacji.
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Dziatalnos¢ gospodarcza fundacji moze by¢ prowadzona w tym samym zakresie co jej dziatalnos¢ statutowa. Fundacje moga w
zasadzie prowadzi¢ kazdy rodzaj dziatalnosci gospodarczej pod warunkiem jednak, ze inne przepisy nie zastrzegajg do jej prowadzenia

okres$lonego rodzaju przedsiebiorcéw.
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6. Organizacja Pozytku Publicznego

Stosownie do przepiséw uchwalonej w dniu 24 kwietnia 2003 r. Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. Nr 96, poz. 873) oraz Ustawy Przepisy wprowadzajgce ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96,
poz. 874) organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego mogg od dnia 1 stycznia 2004 r.
uzyskiwaé szczegdlny status organizacji pozytku publicznego. Ze statusem tym zwigzane sg szczegdlne uprawnienia, ale tez i obowigzki
takich organizacji, gtdéwnym celem jego utworzenia byto stworzenie pewnej elity wéréd podmiotdw zaliczanych do trzeciego sektora.
Elity prowadzacej dziatalnos¢ spotecznie uzyteczng na rzecz ogétu spotecznosci, ktorej cechag charakterystyczng jest transparentnosc

zarbwno w momencie rejestracji, jak i w catym okresie dziatania.

Organizacjgq pozytku publicznego moze by¢ organizacja pozarzagdowa, stowarzyszenie jednostek samorzadu terytorialnego lub
podmiot dziatajgcy na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego, o stosunku Panstwa do innych Kosciotéw i
zwigzkow wyznaniowych oraz ustawy o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania jezeli m.in.:

. prowadzi dziatalno$¢ na rzecz ogétu spotecznosci lub okreslonej grupy wyodrebnionej ze wzgledu na szczegdlnie trudng sytuacje

zyciowgq lub materialng w stosunku do spoteczenstwa,

. nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej albo prowadzi¢ jg w rozmiarach stuzacych realizacji celdw statutowych,
. caty dochdéd przeznacza na dziatalnos¢ pozytku publicznego,
. posiada statutowy kolegialny organ kontroli lub nadzoru, odrebny od organu zarzgdzajacego, ktéry mu nie podlega w zakresie

wykonywania kontroli wewnetrznej lub nadzoru,
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. posiada statut, w ktérym przewidziane sg ograniczenia dotyczace wykorzystywania majatku organizacji oraz dokonywania

zakupow od podmiotédw zwigzanych z cztonkami organizacji,

. podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sadowego,
. sporzadza roczne sprawozdanie merytoryczne ze swojej dziatalnosci oraz podaje je do publicznej wiadomosci,
. sporzgdza i ogtasza roczne sprawozdanie finansowe takze wowczas, gdy obowigzek jego sporzgdzenia oraz ogtoszenia nie wynika

z przepisow o rachunkowosci, przekazuje wyzej wymienione sprawozdania ministrowi wfasciwemu do spraw zabezpieczenia

spotecznego.

O status organizacji pozytku publicznego moze sie ubiega¢ organizacja prowadzaca dziatalnos¢ w zakresie:

. pomocy spotecznej,

. zapewnienia zorganizowanej opieki bytym zotnierzom zawodowym,

. dziatalnosci charytatywnej,

. podtrzymywania tradycji narodowej,

. pielegnowania polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
. dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych,

. ochrony i promocji zdrowia,

. dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej,

. dziatalnos$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,
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. dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy,

. dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj spotecznosci lokalnych,

. nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

. krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,

. kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i tradycji,

. kultury fizycznej i sportu; ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

. porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym,

. upowszechniania wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa,

. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdj

demokracji,

. ratownictwa i ochrony ludnosci,

. pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica,
. ochrony praw konsumentoéw,

. integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspdtpracy miedzy spoteczenstwami,

. promocji i organizacji wolontariatu.

Przywileje organizacji pozytku publicznego:

. uzytkowanie nieruchomosci na preferencyjnych warunkach,

. prawo do otrzymywania 1-proc. podatku dochodowego od 0sdb fizycznych,
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. zwolnienie od: podatku dochodowego od osdb prawnych,

. podatku od nieruchomosci,

. optat od czynnosci cywilnoprawnych (np. umoéw),

. optat skarbowych i sagdowych w odniesieniu do prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego.

. mozliwos¢ nieodptatnego informowania o prowadzonej dziatalnosci poprzez jednostki publicznej radiofonii i telewizji,
. korzystanie z pracy poborowych skierowanych do odbycia stuzby zastepczej.

Zgodnie z art. 3 ust. 1 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatalnoscig pozytku publicznego jest
dziatalnos¢ spotecznie uzyteczna, prowadzona przez organizacje pozarzgdowe w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie.
Organizacjami pozarzgdowymi sg, stosownie do ust. 2 art. 3, niebedgce jednostkami sektora finanséw publicznych i nie
dziatajgce w celu osiggniecia zysku, osoby prawne lub jednostki nieposiadajgce osobowosci prawnej, utworzone na podstawie ustaw.
Obok organizacji pozarzadowych, dziatalnos$¢ pozytku publicznego moze by¢ prowadzona réwniez przez koscielne osoby prawne i
jednostki organizacyjne oraz stowarzyszenia jednostek samorzgdu terytorialnego. Wainym elementem dziatalnosci pozytku
publicznego jest jej spoteczna uzyteczno$é. Podmioty prowadzace, zgodnie z ustawg dziatalno$é pozytku publicznego, mogg staracé sie
uzyskac statusu organizacji pozytku publicznego. Wyjgtek w tym zakresie stanowig: partie polityczne, zwigzki zawodowe i organizacje
pracodawcow, samorzady zawodowe, fundacje utworzone przez partie polityczne oraz fundacje, ktérych jedynym fundatorem jest
Skarb Panstwa lub jednostka samorzgdu terytorialnego (z pewnymi wyjgtkami), a takze spotki dziatajgce na podstawie przepisow o
kulturze fizycznej. Organizacje pozarzadowe oraz pozostate podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, spetniajgce
okreslone ustawg wymagania, uzyskujg status organizacji pozytku publicznego z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru Sagdowego. W

tym miejscu nalezy podkresli¢, ze status taki mogg uzyskiwaé zaréwno organizacje zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sgdowym jak
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np. fundacje czy stowarzyszenia, ale réwniez te, ktére nie podlegajg obowigzkowemu wpisowi do KRS - u, lecz rejestrowane sg w

innych rejestrach jak np. ewidencja starosty, w ktorej rejestrowane sg uczniowskie kluby sportowe.
Warunki, ktére nalezy spetni¢ w celu uzyskania statusu organizacji pozytku publicznego

Zgodnie z art. 20 pkt. 1 i 2 ustawy wytgczng dziatalnoscig statutowg podmiotdw ubiegajgcych sie o uzyskanie statusu organizacji
pozytku publicznego musi by¢ dziatalnos¢ dotyczaca realizacji, okreslonych w art. 4 ustawy zadan publicznych, na rzecz ogétu
spotecznosci lub okreslonej grupy podmiotéw pod warunkiem, ze grupa ta jest wyodrebniona ze wzgledu na szczegdlnie trudna
sytuacje zyciowga lub materialng w stosunku do spoteczeristwa. Nalezy przyjgé, ze spotecznoscig, w rozumieniu tego przepisu, jest
zbiorowos¢ ludzi mieszkajgca na okreslonym obszarze (miasta, gminy, powiatu, kraju) powigzana wiezami spotecznymi, wspdlnota
warunkéw zycia, tradycjami, kulturg itp. Jezeli wiec statut danej organizacji ograniczatby sie np. wytgcznie do dziatania na rzecz
cztonkdéw, to organizacja ta nie dziatataby na rzecz ogdtu spotecznosci i tak, np. Stowarzyszenie Romdw, aby spetniaé warunek
okreslony w art. 20 pkt. 1 i 2, nie moze dziatac¢ tylko i wytgcznie na rzecz swoich cztonkdw, ale na rzecz wszystkich Romow w Polsce.
Nalezy przy tym zauwazy¢, ze w pkt. 3 art. 20 zostato doprecyzowane, ze stowarzyszenie, moze dziata¢ réwniez na rzecz swoich
cztonkdw. Przepis ten zostat wprowadzony w celu unikniecia ewentualnych watpliwosci, ze ...

. dziatanie na rzecz cztonkéw nie stoi w sprzecznosci z wymogiem prowadzenia dziatalnosci statutowej na rzecz ogoétu
spotecznosci lub okreslonej grupy. Zgodnie z pkt. 1 art. 20 dana ...

. organizacja powinna wykazac sie prowadzeniem dziatalnosci, co oznacza ze powinna istnie¢ przed ubieganiem sie o uzyskanie
statusu organizacji pozytku publicznego i od jakiego$ czasu prowadzi¢ dziatalnos$¢ spotecznie uzyteczng. W celu potwierdzenia swojej

dotychczasowej dziatalnosci ...
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. organizacja moze przedstawi¢ m.in. wypis z wtasciwego rejestru, wymagane na podstawie odrebnych przepiséw sprawozdanie
z dziatalnosci lub CIT. W przypadku, gdyby organizacje nie spetniata tego wymogu, sad moze oddali¢ wniosek jako przedwczesny.
Okreslony w pkt. 4 wymog prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w rozmiarach stuzgcych realizacji celéw statutowych dosc
precyzyjnie zostat wyjasniony w orzecznictwie, ktdre powstato na tle ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 1991 r., Nr
46, poz. 203 ze zm.). Sformutowanie "prowadzg dziatalnos¢ gospodarczg w rozmiarach stuzgcych realizacji celow statutowych" wytycza
granice dopuszczalnej skali dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez organizacje pozytku publicznego. Nalezy uznac, ze dopdki cel
zarobkowy nie dominuje nad celem statutowym dziatalnos¢ gospodarcza jest prowadzona zgodnie z trescig art. 20 pkt. 4 ustawy. Ze
wzgledu na duzy stopien ogdlnosci w okreslaniu celu statutowego, dopiero w trakcie jego realizacji oraz po podjeciu przez organizacje
pozytku publicznego faktycznej dziatalnosci gospodarczej, bedzie mozliwa miarodajna ocena, czy granica ta jest przestrzegana
(postanowienie Sgdu Najwyzszego z 12 lutego 2002 r., | CKN 1568/99). Nalezy zaznaczyé, ze z tresci tego przepisu wynika
podporzadkowanie rozmiarow dziatalnosci gospodarczej realizowanym przez organizacje pozytku publicznego celom statutowym oraz
zachowanie akcesoryjnosci dziatalnosci gospodarczej wzgledem dziatalnosci statutowej (postanowienie Sgdu Najwyzszego z 7 lipca
2002 r., | CKN 162/00). Podobnie regulacje zawartg w pkt 5 nalezy rozumieé w taki sam sposdb jak art. 34 Ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. (Dz. U. z 2001 r., Nr 79, poz. 855 ze zm.). Prawo o stowarzyszeniach tj. dochdd organizacji pozytku publicznego powinien w
catosci by¢ przeznaczony na jej dziatalnos$¢ statutowa.

Statut organizacji musi w petni odpowiadaé¢ wymogom okreslonym w pkt. 6 i 7 art. 20, tj. organizacja musi posiadac statutowy
organ kontroli, odrebny i niezalezny oraz w statucie lub innym akcie wewnetrznym powinien znalez¢ sie zakaz dokonywania na rzecz
jej cztonkéw lub pracownikéw jakichkolwiek przysporzen majgtkowych na preferencyjnych warunkach. Nalezy zauwazy¢, ze w
stosunku do koscielnych oséb prawnych i jednostek organizacyjnych, w art. 21 zostaty ustalone odmienne zasady. Dziatalnos¢ pozytku
publicznego, okreslona zgodnie z art. 20 pkt. 1 powinna zosta¢ wyodrebniona w sposdb zapewniajgcy nalezytg identyfikacje pod

wzgledem rachunkowym i organizacyjnym (praktycznie oznacza to istnienie odrebnej jednostki organizacyjnej prowadzgcej dziatalnos¢
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pozytku publicznego), nie ma zastosowania okreslony w art. 20 pkt 2 wymog wytgcznosci. Przepis pkt 5 stosuje sie do dochodu
uzyskiwanego wytgcznie w wyniku prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego (jest to istotne, gdyz wiele wyznaniowych osdb
prawnych, zwtaszcza zakony prowadza dziatalno$¢ gospodarcza, z ktérej dochody moga w catosci by¢ przeznaczane na cele kultowe),
zas przepis pkt 6 zawierajgcy wymaog istnienia statutowego organu kontroli lub nadzoru, odrebnego od organu zarzgdzajgcego i nie
podlegajgcego jego wtadzy, stosuje sie odpowiednio tzn. z uwzglednieniem szczegdtowych zasad organizacji i dziatania tych jednostek.

Jednakze, tak samo jak podmioty Swieckie, koscielne osoby prawne i jednostki organizacyjne starajgce sie o uzyskanie statusu
organizacji pozytku publicznego muszg prowadzi¢ dziatalno$é pozytku publicznego na rzecz ogétu spotecznosci lub okreslonej grupy
podmiotéw, co w tym przypadku oznacza, Zze grupa ta nie moze by¢ wyodrebniona na podstawie kryterium wyznaniowego. Nalezy w
tym miejscu ponownie podkresli¢, ze ideg organizacji pozytku publicznego jako pewnej elity w $réd podmiotéw zaliczanych do

trzeciego sektora jest ich transparentnos¢, w momencie rejestracji, jak i w catym okresie dziatania.
Rejestracja

Status pozytku publicznego uzyskuja ww. podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego spetniajgce przedstawione
wyzej wymagania, z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru Sgdowego. Odpowiednie formularze, ktére nalezy ztozy¢ do wtasciwego
sgdu rejestrowego w celu uzyskania statusu pozytku publicznego, zostaty okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia
17 pazdziernika 2003 r. zmieniajace Rozporzadzenie w sprawie okreslenia wzorow urzedowych formularzy wnioskéw o wpis do
Krajowego Rejestru Sagdowego (Dz. U. Nr 188, poz. 1846). Podmioty wpisane do KRS-u sktadajg wniosek na formularzu KRS-Z20 wraz
zatgcznikiem KRS-W-OPP, natomiast podmioty nie podlegajgce z innego tytutu obowigzkowi rejestracji sktadajg wniosek na formularzu
KRS-W21 do ktdrego dotaczajg zatgcznik KRS-W-OPP. Rejestracja statusu nie podlega optatom sgdowym. Natomiast informacja o

uzyskaniu statusu organizacji pozytku publicznego bedzie ogtaszana w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym, co wigze sie z
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koniecznoscig poniesienia opfaty za ogtoszenie w wysokosci 500 ztotych. Optata ta musi zosta¢ uiszczona w momencie skfadania
whniosku. Na podstawie art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym (Dz. U. z 2001 r., Nr 17, poz. 209
ze zm.) wniosek nie ztozony na urzedowym formularzu lub nieprawidtowo wypetniony, sedzia zwraca wnioskodawcy bez wezwania do

uzupetnienia brakow.
Obowigzki zwigzane ze statusem organizacji pozytku publicznego

Organizacja pozytku publicznego ma obowigzek sporzgdzenia i ogtoszenia sprawozdania z dziatalnosci. Roczne sprawozdanie z
dziatalnosci organizacji sktada sie ze sprawozdania merytorycznego i ze sprawozdania finansowego. Oprdcz tego organizacje pozytku
publicznego podlegajg specjalnemu nadzorowi wiasciwego ministra. Zgodnie z art. 28 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie nad dziatalnoscig organizacji pozytku publicznego w zakresie korzystania z uprawnien wynikajgcych z Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego nadzér sprawuje minister wiasciwy ds. zabezpieczenia spotecznego (obecnie - Minister Pracy i Polityki

Spotecznej).
Przywileje organizacji pozytku publicznego

Przywileje organizacji pozytku publicznego majg zastosowanie w czesci dotyczgcej prowadzonej przez nie dziatalnosci pozytku
publicznego, co oznacza ze nie dotyczg one prowadzonej przez nie dziatalnos$ci gospodarczej. Wymaga tez podkreslenia, ze Koscioty i

zwigzki wyznaniowe oraz ich osoby prawne i jednostki organizacyjne korzystajg, z innego tytutu, z wiekszosci uprawnien

przewidzianych dla organizacji pozytku publicznego.
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Przywileje prawno-podatkowe

W art. 24 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ustawodawca stworzyt organizacjom pozytku publicznego
mozliwos¢ skorzystania z szeregu uprawnien podatkowych. Jednym z wazniejszych jest zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych. Zgodnie z art. 27 d Ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych (Dz. U. z 2000 r. Nr 14, poz.
176 ze zm.) dotyczy to dochoddw przeznaczonych na cele statutowe - z wytgczeniem dziatalnosci gospodarczej oraz co jest
rozwigzaniem nowym, stosownie do tresci art. 17 ust. le tej ustawy - przeznaczanych na nabycie obligacji Skarbu Panstwa lub bonéw
skarbowych oraz obligacji wyemitowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego, a takie przeznaczonych na nabycie innych
papieréw wartosciowych dopuszczonych do publicznego obrotu oraz na nabycie jednostek uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych.
Ponadto organizacji pozytku publicznego sg na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 14 Ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (Dz. U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84 ze zm.) catkowicie zwolnione od podatku od nieruchomosci w czesci zajetej na prowadzenie
nieodptatnej statutowej dziatalnosci pozytku publicznego. Natomiast wysoko$é stawek podatku od nieruchomosci, na nieruchomosci
zajete przez organizacje pozytku publicznego na prowadzenie odptatnej dziatalnosci statutowej, nie moze by¢ wyzsza niz 0,31 zt od 1
m2 powierzchni - w przypadku gruntéw i 5, 82 zt od 1 m2 powierzchni uzytkowej - w przypadku budynkdéw lub ich czesci (art. 5 ust. 1
pkt 1ci 2e tej ustawy).

Organizacje pozytku publicznego, jezeli sktadajg podania, wystepuja z wnioskiem o dokonanie czynnosci urzedowej lub z
wnioskiem o wydanie zaswiadczenia lub zezwolenia, badZ wystawiajg dokumenty - zwolnione sg réwniez od optaty skarbowej -
zwolnienie to dotyczy czynnosci zwigzanych wytgcznie z nieodptatng dziatalnoscig pozytku publicznego (art. 8 pkt 4 Ustawy z dnia 9
wrzesnia 2000 r. o optacie skarbowej (Dz. U. Nr 86, poz. 960 ze zm.). Ponadto sg one, na podstawie art. 8 ust. 4 Ustawy z dnia 13
czerwca 1967 r. o kosztach sagdowych w sprawach cywilnych (Dz. U. z 2002 r. Nr 9, poz. 88 ze zm.), zwolnione z optat sgdowych (w tym
wiec optat z tytutu wpiséw w Krajowym Rejestrze Sgdowym).
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Zwolnienie to nie obejmuje jednak spraw zwigzanych z prowadzong przez organizacje dziatalnoscig gospodarczg. Podobnie od
podatku od czynnosci cywilnoprawnych zwolnione sg organizacje pozytku publicznego, ale tylko wtedy gdy dokonana czynnos$é
cywilnoprawna dotyczy nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego (art. 8 pkt 2a Ustawy z dnia 9 wrzesnia 2000 r. o podatku od

czynnosci cywilnoprawnych (Dz. U. Nr 86, poz. 959 ze zm.).
Prawo uzytkowania nieruchomosci

Organizacje pozytku publicznego mogg nabywaé prawo uzytkowania nieruchomosci nalezgcych do Skarbu Panstwa lub
jednostek samorzadu terytorialnego na preferencyjnych zasadach. Oznacza to, ze minister wtasciwy do Spraw Skarbu Paristwa moze
dokona¢ darowizny nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa na rzecz organizacji pozytku publicznego. W przypadku za$
niewykorzystania nieruchomosci na cel okreslony w umowie, a takze w razie utraty przez organizacje statusu organizacji pozytku
publicznego - nastgpi odwotanie darowizny. Ponadto wifasciwy organ za zgoda odpowiednio wojewody albo rady lub sejmiku, moze
udzieli¢ bonifikaty od ceny ustalonej zgodnie z art. 67 Ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2000
r. Nr 46, poz. 543 ze zm.), organizacjom pozytku publicznego - jezeli nieruchomos¢ bedzie wykorzystywana na cel prowadzonej przez
nie dziatalnosci pozytku publicznego. Organizacje pozytku publicznego majg réwniez pierwszenstwo przy przejmowaniu nieruchomosci
bedacych w dyspozycji administracji publicznej w wynajem, dzierzawe i uzytkowanie przed innymi kandydatami, jezeli nieruchomosci
te bedg im niezbedne dla prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego. Nalezy jednakze pamietaé, ze z chwilg utraty przez
organizacje statusu organizacji pozytku publicznego uzytkowanie wygasa, zas umowa najmu lub dzierzawy moze zostac
wypowiedziana bez zachowania termindw. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie wprowadzita niezmiernie
wazng dla organizacji pozytku publicznego mozliwos¢ przekazywania 1% podatku dochodowego przez osoby fizyczne na ich rzecz.
Podatnik od dnia 1 stycznia 2004 r., a w praktyce od momentu powstanie pierwszej organizacji pozytku publicznego moze wptacic
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okreslong kwote na konto organizacji w okresie pomiedzy pierwszym dniem roku nastepujgcego po roku, za ktore dokonywane jest
rozliczenie podatkowe a ostatnim dniem ztozenia zeznania podatkowego (najpdzniej - 30 kwietnia) oraz wskazac ten fakt w formularzu

PIT.
Pozostate uprawnienia

Zgodnie z art. 189 Ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z
2002 r. Nr 21, poz. 205 ze zm.) poborowi bedg mogli odbywa¢ stuzbe zastepczg w organizacjach pozytku publicznego, z wyjgtkiem
prowadzonej przez te organizacje dziatalnosci gospodarczej. Oznacza to, ze poborowi, bedg mogli odpracowywaé wojsko we
wszystkich organizacjach pozytku publicznego, bez wzgledu na to czy s to stowarzyszenia, czy fundacje, wytgcznie jednak w ramach
dziatalnosci statutowej tych organizacji. Ponadto organizacje pozytku publicznego beda miaty prawo, a publiczne radio i telewizja
obowigzek umozliwienia organizacjom nieodptatnego informowania o prowadzonej przez nie dziatalnos$ci nieodptatnej (art. 23a
ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2001 r. Nr 101, poz. 1114 ze zm.). Zasady dostepu organizacji do
mediéw publicznych - o ile Krajowa Rada Radiofonii i Telewizji uzna to za zasadne - zostang okreslone w rozporzadzeniu. Zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnianiu socjalnym (Dz. U. Nr 122, poz. 1143) organizacje pozytku publicznego s3
jednym z podmiotéw uprawnionych do tworzenia centrow integracji spoteczne;j.

Modwigc o uprawnieniach organizacji pozytku publicznego nalezy pamietaé, ze mogg one na takich samych zasadach, jak
organizacje pozarzadowe i pozostate podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego - nie posiadajgce tego statusu, korzystac

ze Swiadczen wolontariuszy i otrzymywac dotacje na zlecone zadanie publiczne.
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Utrata statusu organizacji pozytku publicznego

Zgodnie z art. 22 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz art. 49a Ustawy o Krajowym Rejestrze
Sgdowym organizacje pozarzgdowe oraz pozostate podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, tracg status organizacji
pozytku publicznego z chwilg wykreslenia z urzedu lub na wniosek. Nalezy podkresli¢, ze wykreslenia to nie oznacza, ze dana
organizacja, bgdz podmiot nie moze funkcjonowac¢ na wtasciwych im zasadach np. jako fundacja czy stowarzyszenie (nie posiadajgce
statusu organizacji pozytku publicznego oczywiscie), odpowiednio do podstawy prawnej tego funkcjonowania. Zgodnie z art. 33 ust. 2 i
3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w przypadku nie usuniecia przez organizacje pozytku publicznego
uchybien stwierdzonych podczas kontroli minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego posiada uprawnienie do wystgpienia
do sgdu rejestrowego z wnioskiem o pozbawienia takiej organizacji statusu organizacji pozytku publicznego.

W przypadku utraty przez organizacje lub wtasciwy podmiot statusu organizacji pozytku publicznego, cigzy na nich obowigzek
wykorzystania na wtasng dziatalnos¢ pozytku publicznego, w terminie 6 miesiecy, srodki pochodzace ze zbiérek publicznych, zebrane w
okresie posiadania statusu organizacji pozytku publicznego. Niewykorzystane zas Srodki muszg zosta¢ przekazane na rzecz,
prowadzacej dziatalnos¢ statutowg w tym samym lub zblizonym zakresie, organizacji pozytku publicznego wskazanej przez ministra
wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego. Jednoczesnie nalezy podkresli¢, ze organizacja, ktora nie chce dtuzej by¢ organizacjg

pozytku publicznego moze rdwniez sama wystgpié¢ z wnioskiem
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7. Dziatalnosc¢ gospodarcza

Podstawa podjecia dziatalnosci gospodarczej przez organizacje jest jej statut. Jezeli zatozyciele przewidujg mozliwosé
prowadzenia dziatnosci gospodarczej przez ich organizacje powinni umiesci¢ w statucie nastepujace zapisy:
. jakiego rodzaju dziatalnos¢ gospodarcza bedzie prowadzita organizacja,
. czy bedzie to w formie wyodrebnionego zaktadu, dziatu, sekcji, czy tez utworzy spotke prawa cywilnego lub wniesie udziaty, akcje

do juz istniejgcej spotki,

. kto bedzie nadzorowat prowadzong dziatalnos¢,

. ilos¢ zatrudnionych pracownikéw,

. sposob ustalania wynagrodzenia,

. jaka czes¢ majatku organizacji zostanie przeznaczona na dziatalnos¢ gospodarcza,

. jaka czes¢ dochodu z dziatalnos$ci gospodarczej zostanie przeznaczona na cele statutowe, a jaka na inwestycje i rozbudowe

dziatalnosci gospodarczej,

Na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej organizacja powinna uzyskac stosowne pozwolenie. W zaleznosci od zamierzonego
rodzaju dziatalnosci bedzie wymagane np. uzyskanie licencji lub zezwolenia wtasciwego urzedu. Dokfadne wyliczenie, jakiego rodzaju
dziatalnos¢ wymaga uzyskania licencji zawiera Ustawa o dziatalnosci gospodarczej. Ten wymaog dotyczy dziatalnosci specyficznej, np.
produkcji lekow czy materiatow wybuchowych, czy tez produkcji filmowej, ktdra wymaga zezwolenia Prezesa Komitetu Kinematografii.
Organizacja rozpoczynajgca dziatalnos¢ gospodarcza jest zobowigzana do:

. posiadania rachunku bankowego i gromadzenia oraz wydatkowania srodkow pienieznych za posrednictwem tego rachunku,

. zawiadomienia urzedu skarbowego, wtasciwego ze wzgledu na podatek dochodowy, o posiadaniu rachunku,
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. zawiadomienia wtasciwego urzedu skarbowego oraz banku o posiadaniu innych rachunkow,
. oprécz rachunku podstawowego, zawiadomienie bankdéw o posiadaniu rachunku podstawowego,

. powiadomienia urzedu skarbowego o wszelkich zmianach w tym zakresie.

W przypadku potrzeby zatrudnienia pracownikéw do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, organizacja staje sie zaktadem
pracy w rozumieniu przepisoOw prawa pracy. Cigza na niej wéwczas obowigzki pracodawcy: obowigzek sporzadzenia umowy o prace,
obowigzek odprowadzania sktadek na ZUS, obowigzek pobrania i odprowadzenia do urzedu skarbowego zaliczki na podatek
dochodowy od kazdego zatrudnionego pracownika, przestrzeganie i zapewnienie pracownikom swiadczen okreslonych w Kodeksie
Pracy (wynagrodzenie, urlop, delegacje, swiadczenia socjalne, sporzgdzenie RMUA, etc.)

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w ramach struktur organizacji ma ten skutek, Zze organizacja odpowiada catym swoim
majatkiem za zobowigzania podjete w ramach dziatalnosci gospodarczej. Zaktad czy dziat nie maja osobowosci prawnej i wszelkie
umowy zawierane sg przez organizacje. Oswiadczenia woli (podpisywanie uméw) sktadane sg zgodnie ze stosownym zapisem statutu
przez osoby tam wskazane. Wszelkie roszczenia oséb trzecich bedg kierowane réwniez pod adresem organizacji, a w przypadku

sporéw sadowych strona w postepowaniu sadowym bedzie organizacja.
Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej poza strukturami organizacji

Stowarzyszenia oraz fundacje mogg takze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg poprzez tworzenie spotek prawa handlowego badz

przystepowanie do juz istniejgcych spétek jako akcjonariusz. Ponizej omowione zostaty dwa, najczesciej spotykane , rodzaje spoétek
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Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig jest spotka kapitatowa. Do jej powstania wymagane jest:

. sporzgdzenie aktu zatozycielskiego spotki w formie aktu notarialnego, ktéry powinien okresla¢ m.in. firme i siedzibe spotki,
przedmiot dziatalnosci, wysokos¢ kapitatu zaktadowego, czy wspolnik moze miec wiecej niz jeden udziat;
. whiesienie przez wspolnikéw wktadow na pokrycie catego kapitatu zaktadowego, a w przypadku objecia udziatu za cene wyzszg

od wartosci nominalnej, takze wniesienie nadwyzki,

. powotanie zarzadu,

. ustanowienie rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej, jezeli wymaga tego ustawa lub akt zatozycielski,
. wpis do rejestru.

Kapitat zaktadowy

Kapitat zaktadowy spodtki dzieli sie na udziaty, ktére mogg mie¢ réwng lub rézng wartos¢ nominalng. Powinien on wynosi¢ co
najmniej 50 tysiecy zt, a wartos¢ minimalna udziatu nie moze by¢ nizsza niz 500 zt. Udziat nie jest papierem wartosciowym. Mozna zby¢
udziat, jego czes¢ lub utamkowa cze$¢ udziatu oraz go zastawi¢. Dla tych czynnosci przewidziana jest forma pisemna z podpisami
notarialnie poswiadczonymi. Oczywiscie w wyniku podziatu nie mogg powstac¢ udziaty nizsze niz 50 zt. W przypadku zbycia udziatu lub
jego czesci nabywca odpowiada wobec spétki solidarnie ze zbywca za nie spetnione $wiadczenia nalezne spotce ze zbytego udziatu lub
zbytej czesci udziatu. Mozliwe jest umorzenie udziatu, przymusowe lub dobrowolne, ktére polega na likwidacji praw i obowigzkow
wspodlnika. Do tego wymagana jest uchwata zgromadzenia wspdlnikéw, a przede wszystkim o takiej mozliwosci musi przesgdzaé akt
zatozycielski spotki. Zarzad spotki obowigzany jest prowadzi¢ ksiege udziatéw, do ktérej wpisuje sie nazwisko, imie albo firme (nazwe) i

siedzibe kazdego wspdlnika, adres, liczbe i warto$s¢ nominalng jego udziatow. Kazdy wspdlnik moze przegladad ksiege udziatow.
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Prawa i obowigzki wspdlnikow

Wspdlnicy posiadajg okreslone prawa i obowigzki wynikajace z faktu posiadania udziatdw: - obowigzek pokrycia udziatu w
gotowece lub przez aport; - prawo do wynagrodzenia za dostarczone spotce swiadczenia niepieniezne; prawo uczestnictwa i gtosu na
zgromadzeniu wspodlnikéw; prawo zaskarzania uchwat; prawo kontroli; prawo uczestnictwa w podziale zlikwidowanego majatku spoéfki;
prawo zwrotu wptat na udziat w razie redukcji kapitatu zaktadowego, umorzenia udziatéw kosztem obnizenia kapitatu zaktadowego;
prawo udziatu w zysku bilansowym; zysk przypadajacy wspdlnikom dzieli sie w stosunku do udziatéw. Mozliwe jest wyptacenie zaliczki
na poczet dywidendy, jezeli jej sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka stanowi¢ moze najwyzej
potowe zysku osiggnietego od korica ostatniego roku obrotowego, powiekszonego o nie wyptacone zyski z poprzednich lat obrotowych
oraz pomniejszonego o straty z lat poprzednich i kwoty obowigzkowych kapitatdw rezerwowych utworzonych zgodnie z ustawg lub
umowg spotki. Organy. W spdfce z o.0. dziatajg nastepujgce organy: zgromadzenie wspdlnikdw, zarzad, rada nadzorcza (komisja

rewizyjna). Zgromadzenie wspdlnikow jest najwazniejszym organem spoétki z 0.0. Uchwaty wspdlnikéw wymaga m.in.:

. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spotki, sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz

udzielenie absolutorium cztonkom organdéw spotki z wykonania przez nich obowigzkow,

. postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu spotki lub sprawowaniu zarzadu albo
nadzoru,

. zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa
rzeczowego,

. nabycie i zbycie nieruchomosci albo udziatu w nieruchomosci, jezeli umowa spotki nie stanowi inaczej,

. zwrot dopfat.
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Mozliwe sg dwa sposoby podejmowania uchwat przez wspdlnikow:

. w drodze gtosowania na zgromadzeniu oraz ,

. gtosowania pisemnego bez odbycia zgromadzenia.

Zgromadzenie wspdlnikow moze mie¢ charakter:

. zwyczajny lub,

. nadzwyczajny.

Zwyczajne zgromadzenie wspolnikdw powinno odby¢ sie w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

Przedmiotem obrad powinno by¢ m.in.:

. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok
obrotowy,
. powziecie uchwaty o podziale zysku albo pokryciu straty, jezeli sprawy te nie zostaty wytgczone spod kompetencji zgromadzenia

wspdlnikow,

. udzielenie cztonkom organow spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdw.

Zgromadzenie nadzwyczajne moze by¢ zwotywane w kazdym czasie i w kazdej sprawie. Oba rodzaje zgromadzen sg co do zasady
zwotywane przez zarzad. W sytuacjach szczegdlnych powyzsza kompetencja przechodzi na rade nadzorczg lub komisje rewizyjng. Takze

wspolnik lub wspdlnicy reprezentujgcy co najmniej 1/10 kapitatu zaktadowego moga 7zgdaé zwotania nadzwyczajnego zgromadzenia
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wspdlnikdw oraz umieszczenia okreélonych spraw w porzadku obrad najblizszego zgromadzenia wspdlnikdw. Zadanie takie nalezy

ztozy¢ na piSmie zarzagdowi najpdzniej na miesigc przed proponowanym terminem zgromadzenia wspalnikow.
Uczestnictwo w zgromadzeniu moze by¢:

. osobiste lub,

. przez petnomocnika.

Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na piSmie pod rygorem niewaznosci i dofgczone do protokotu zgromadzenia. Uchwaty
zgromadzen zapadajg wiekszoscig gtosdw, chyba ze inaczej stanowi akt zatozycielski lub ustawa. Niektore kategorie uchwat wymagaja
kwalifikowanej wiekszosci gtosow. Przyktadowo uchwata odnoszgca sie do istotnej zmiany dziatalnosci spotki zapada wiekszoscig 3

gtoséw. Gtosowanie co do zasady jest jawne. Z tajnym gtosowaniem mamy do czynienia np. w przypadku wyborow.

Zarzad spotki prowadzi sprawy oraz jg reprezentuje. Sktada sie z jednego lub wiekszej liczby cztonkdw sposrdod udziatowcédw, a

takze oséb spoza tego grona.

Cztonek zarzadu jest powotywany i odwotywany uchwatg wspélnikdéw, chyba ze umowa spoétki stanowi inaczej. Odwotanie nie
pozbawia go roszczen ze stosunku pracy lub innego stosunku prawnego dotyczgcego petnienia funkcji cztonka zarzgdu. W sytuacji gdy
zarzad jest wieloosobowy to sposob reprezentowania spoétki okresla umowa. Jezeli umowa spétki nie odnosi sie do tej kwestii, to do
sktadania oswiadczen w imieniu spétki wymagane jest wspodtdziatanie dwéch cztonkdw zarzadu albo jednego cztonka zarzadu tacznie z

prokurentem. W stosunku do cztonka zarzadu stosuje sie zakaz konkurencji polegajacy na tym, ze nie moze on bez zgody spotki
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zajmowac sie interesami konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spétce konkurencyjnej jako wspalnik spotki cywilnej, spotki osobowej
lub jako cztonek organu spaotki kapitatowej bgdz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten
obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spdfce kapitatowej w przypadku posiadania przez cztonka zarzagdu co najmniej 10 proc.

udziatow lub akcji tej spotki albo prawa do powotania co najmniej jednego cztonka zarzadu.

Rada Nadzorcza i Komisja Rewizyjna sg organami spotki, ktorych wspdlne lub oddzielne istnienie moze przewidywa¢ umowa
spotki. Obligatoryjnie ustanawia sie jeden z tych organdw w spétkach, w ktérych kapitat zaktadowy przewyzsza kwote 500 tysiecy zt, a
wspodlnikdow jest wiecej niz 25. Rada Nadzorcza (Komisja Rewizyjna) sktada sie co najmniej z 3 cztonkdw powotywanych i
odwotywanych uchwatg wspodlnikéw. Kadencja trwa jeden rok. Rada nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig spotki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci, nie ma prawa wydawania zarzgdowi wigzgcych polecen dotyczgcych prowadzenia spraw spotki.
Do kompetencji rady nadzorczej nalezy ocena sprawozdan w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami oraz stanem
faktycznym, a takze wnioskdéw zarzgdu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty. W celu wykonania swoich obowigzkéw moze
badaé wszystkie dokumenty spotki, zgdac od zarzgdu i pracownikdw sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majgtku
spotki. Umowa spotki moze rozszerzyé uprawnienia Rady Nadzorczej. Takie unormowanie nie jest mozliwe w przypadku Komisji
Rewizyjnej. Uchwaty rady podejmowane s3g jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej cztonkéw, a wszyscy jej
cztonkowie zostali zaproszeni. Umowa spétki moze przewidywac surowsze wymagania dotyczgce kworum Rady Nadzorczej. Mozliwe
jest oddawanie gtosu na piSmie za posrednictwem innego cztonka rady. Podejmowanie uchwat przez rade nadzorczg w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc jest dopuszczalne tylko w przypadku, gdy

taka mozliwosé przewiduje umowa spotki.
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Spotka akcyjna jest typowg spotka kapitatowa. Do jej powstania potrzebne jest:
. zawigzanie spotki, w tym podpisanie statutu przez zatozycieli. Zatozycielem moze by¢ jedna osoba (z wyjatkiem spotki z 0.0.) lub
kilka osdb. Statut powinien mie¢ forme aktu notarialnego, a osoby go podpisujgce staja sie zatozycielami spoétki.

Statut musi okresla¢ m.in.:

. firme i siedzibe spoftki,

. przedmiot dziatalnosci,

. czas trwania - jesli jest oznaczony,
. wysokos¢ kapitatu zaktadowego,
. wartos$¢ nominalng akcji,

J warunki i sposéb ich umorzenia,

. a takze rodzaj i ich liczbe.

W statucie moga znalez¢ sie rowniez postanowienia odmienne, jezeli zezwala na to ustawa;

. whiesienie przez akcjonariuszy wktadéw na pokrycie catego kapitatu zaktadowego, ktdry dzieli sie na akcje o rownej wartosci
nominalne;j;
. ustanowienie zarzgdu, rady nadzorczej i walnego zgromadzenia,

. wpis do rejestru sgdowego ma charakter obligatoryjny.
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Z chwilg wpisu spotka akcyjna w organizacji (jest to spdtka powstata z momentem jej zawigzania) staje sie spdtkg akcyjng i
uzyskuje osobowos¢ prawng. Cel spdtki moze mieé zardwno gospodarczy jak i niegospodarczy charakter. Zawigzanie spotki nastepuje z
chwilg objecia wszystkich akcji. Wysokos¢ kapitatu zaktadowego spdtki powinna wynosi¢ co najmniej 500 tys. zt. Warto$¢ nominalna

akcji nie moze by¢ nizsza niz 1 ztoty.

Akcje

Kluczowg kwestig w spotce akcyjnej sg akcje. Akcja jest papierem wartosciowym. Okresla utamek. kapitatu zaktadowego przystugujacy

akcjonariuszowi.

Wyrdinia sie akcje:

J imienne, na okaziciela,
. gotowkowe i,
. aportowe.

Akcje imienne wystawione sg na wskazanego z imienia i nazwiska akcjonariusza w odrdznieniu od akcji na okaziciela, ktérych
wtascicielem jest kazda osoba nimi sie postugujaca. Akcje s3 zbywalne. Najtatwiej jest zby¢ akcje na okaziciela. Wystarczy do tego
przeniesienie ich posiadania. Z kolei zbycie akcji imiennych wymaga ponadto pisemnego oswiadczenia na samej akcji lub osobnym
dokumencie oraz wpisu do ksiegi akcyjnej. Mozliwe jest wprowadzenie ograniczen w zakresie zbywalnosci akcji. Ograniczenia mogg

miec charakter ustawowy, statutowy lub umowny. Ostatnie z nich sg skuteczne tylko miedzy stronami, ktére zawarty umowe. Jezeli
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strony zawarty takg umowe moéwi sie o tzw. winkulacji akcji. Nalezy pamietac takze o mozliwosci umorzenia lub uniewaznienia akcji.
Skutkiem umorzenia jest wygasniecie praw z akcji. Do umorzenia moze dojs¢ tylko wtedy, gdy taka sytuacje przewiduje statut oraz
zostanie obnizony kapitat zaktadowy. Z kolei uniewaznienie akcji prowadzi do pozbawienia mocy prawnej dokumentu akcyjnego.
Przyczyng uniewaznienia jest znaczne uszkodzenie dokumentu akcji, swiadectwa tymczasowego lub kuponu dywidendowego albo

wydanie wadliwego lub niewaznego dokumentu akcji. Spoétka pokrywa koszt wydania dokumentu wadliwego lub niewaznego.
Prawa i obowiazki akcjonariuszy

Akcjonariusze posiadaja okreslone uprawnienia i obowigzki wynikajace z faktu posiadania akgji:
- akcjonariusz obowigzany jest do wniesienia petnego wktadu na akcje, wptaty powinny by¢ dokonane réwnomiernie na wszystkie
akcje bezposrednio lub za posrednictwem domu maklerskiego;
- prawo do uczestnictwa w spoéfce akcyjnej; - prawo do czynnego uczestnictwa w walnym zgromadzeniu oraz prawo gtosu; jedna akcja
= jeden gtos;
- prawo czynnego i biernego prawa wyborczego;
- prawo poboru akcji nowej emisji oraz udziatu w kwocie likwidacyjnej; - prawo do dywidendy, czyli do udziatu w zysku rocznym;
podziat zysku spotki wymaga zawsze uchwaty walnego zgromadzenia. Z podziatu wytgczona jest czes¢ zysku przeznaczona na fundusz
zapasowy lub rezerwowy. Sam podziat dywidendy nastepuje w stosunku do nominalnej wartosci akcji, aczkolwiek statut moze
przewidywac inny sposéb podziatu.
Spotka akcyjna moze dziata¢ tylko przez swoje organy: walne zgromadzenie, zarzad oraz rade nadzorczg. Walne zgromadzenie

decyduje o najwazniejszych sprawach zwigzanych z dziatalnoscig spotki.
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Uchwaty walnego zgromadzenia wymagajg m.in.:

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy
oraz udzielenie absolutorium cztonkom organdw spotki z wykonania przez nich obowigzkéw
postanowienia dotyczace roszczenn o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu spotki lub sprawowaniu zarzadu albo
nadzoru
zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa
rzeczowego

nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci, chyba ze statut stanowi inaczej

emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa

nabycie wtasnych akgji. Sg to tylko przyktadowe kompetencje walnego zgromadzenia

Generalnie jest ono wtadne wydawaé uchwaty we wszystkich sprawach, o ile nie nalezg one do kompetencji Zarzagdu lub Rady

Nadzorcze;.

Walne zgromadzenie moze mie¢ charakter

zwyczajny lub

nadzwyczajny.
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

Zajmuje sie m.in.

. sprawami zwigzanymi z podziatem zysku,

. pokryciem strat,

. rozpatrzeniem i zatwierdzeniem sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spotki oraz
. sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane w kazdym czasie i w kazdej sprawie. Zwotuje sie je w przypadkach
okreslonych w Kodeksie spotek handlowych lub w statucie, a takze gdy organy lub osoby uprawnione do zwotywania Walnych
Zgromadzen uznajg to za wskazane.

Kompetencje do zwotania Walnego Zgromadzenia posiada Zarzad, a w razie koniecznosci Rada Nadzorcza.

W przypadku Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia takze akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/10 kapitatu
zaktadowego mogg zadac jego zwofania, a takze umieszczac okreslone sprawy w porzadku obrad najblizszego walnego zgromadzenia.

Zadanie takie nalezy ztozyé na pi$mie do Zarzadu najpdzniej na miesigc przed proponowanym terminem walnego zgromadzenia.
Akcja daje prawo do jednego gtosu na walnym zgromadzeniu. Prawo gtosu przystuguje od dnia petnego pokrycia akcji, chyba ze statut
stanowi inaczej.

Akcjonariusze moga bra¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu osobiscie, a takze przez petnomocnikdédw. Mozliwe jest réwniez
glosowanie za posrednictwem petnomocnikow, ale tylko wéwczas gdy petnomocnictwo udzielone jest na pismie i dofagczone do
protokotu Walnego Zgromadzenia.

Uchwaty zapadajq bezwzgledng wiekszoscig gtosow, chyba ze statut lub przepisy kodeksu stanowig inaczej. Przyktadowo do

powziecia uchwaty o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci spotki wymagana jest wiekszos$¢é dwoch trzecich gtosdw. Gtosowanie co
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do zasady jest jawne, a uchwaty powinny by¢é umieszczone w protokole sporzgdzonym przez notariusza. Uchwata Walnego
Zgromadzenia, ktéra byfaby sprzeczna ze statutem badZz dobrymi obyczajami i godzitaby w interes spdtki lub miata na celu
pokrzywdzenie akcjonariusza moze by¢ zaskarzona. Zaskarzenie odbywa sie poprzez wytoczenie przeciwko spdtce powddztwa o
uchylenie uchwaty.

Zarzad jest organem, ktdry reprezentuje spotke oraz prowadzi jej sprawy. Sktada sie z jednego lub wiekszej liczby cztonkdw,
ktorymi mogg by¢ akcjonariusze lub osoby spoza ich grona. Cztonkéw zarzgdu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, chyba ze statut
spotki stanowi inaczej. Cztonek Zarzagdu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynno$ciach takze przez walne zgromadzenie. Kadencja
cztonka zarzgdu nie moze by¢ dtuzsza niz 5 lat. W kazdej chwili moze by¢ odwotany, ale nie pozbawia go to roszczen ze stosunku pracy
lub innego stosunku prawnego dotyczacego petnienia funkcji cztonka zarzadu. W sytuacji, gdy Zarzad jest wieloosobowy, wszyscy jego
cztonkowie sg obowigzani i uprawnieni do wspdlnego prowadzenia spraw spotki. Statut moze stanowi¢ inaczej. Zarzad podejmuje
uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, a w przypadku rownosci gtosow decyduje gtos prezesa Zarzadu jesli statut tak stanowi.

Uchwaty zarzadu sg protokotowane.
Do cztonka Zarzadu odnosi sie:

. zakaz konkurencji polegajgcy na tym, iz nie moze bez zgody spdtki zajmowal sie interesami konkurencyjnymi ani tez
uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek organu spdtki kapitatowe] badz
uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu;

. zakaz ten obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spdtce kapitatowej w przypadku posiadania w niej przez cztonka zarzadu co

najmniej 10% udziatow albo akcji bgdz prawa do powotania co najmniej jednego cztonka zarzadu.
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Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. Nie ma prawa do

wydawania Zarzgdowi wigzgcych polecen dotyczgcych prowadzenia spraw spofki.

Do zakresu jej kompetencji nalezy m.in.:

. ocena sprawozdan w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami oraz stanem faktycznym,
. ocena wnioskow zarzgdu odnoszacych sie do podziatu zysku lub pokrycia straty,
. Rada Nadzorcza moze réwniez z waznych powodow zawiesi¢ w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkdw Zarzadu.

W sktadzie Rady Nadzorczej musi by¢ co najmniej 3 cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez walne zgromadzenie. Statut
moze okresli¢ inny sposéb powotywania lub odwotywania. Kadencja cztonka Rady nie moze trwaé dtuzej niz 5 lat. Osoba, ktéra jest
cztonkiem Zarzadu, gtdwnym ksiegowym, radcg prawnym, adwokatem nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady.

Uchwaty podejmowane sg na posiedzeniu w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw. Statut moze przewidywac surowsze
wymagania dotyczgce kworum.

Rada Nadzorcza powinna by¢ zwotywana w miare potrzeb, nie rzadziej niz 3 razy w roku obrotowym. Zwotania Rady Nadzorczej
moze zadac cztonek Rady lub Zarzad. W takiej sytuacji przewodniczgcy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie w terminie 2 tygodni od

dnia otrzymania wniosku.
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8. Podatek VAT a organizacje pozarzagdowe

Podatek VAT to podatek od wartosci dodanej, dodawany jest na kazdym etapie cyklu zakupéw czy ustug. ,,Faktyczny” podatek
do zaptacenia przez poszczegdlne ogniwa to rdznica powstajgca w wyniku odjecia od wartosci VAT naleznego wartos$¢ VAT
naliczonego. VAT naliczony - zwigzany jest z dokonaniem zakupu ustugi czy produktu (zostat naliczony przez tego, od kogo kupujemy

ustugi czy produkty).
Schemat naliczania podatku VAT zilustrowany jest na ponizszym przyktadzie.

Przyktadem niech bedzie organizacja pozarzagdowa, ktéra prowadzi warsztaty artystyczne dla uzdolnionej mtodziezy z rodzin
patologicznych. W ramach swojej dziatalnosci gospodarczej prowadzi pracownie malarska, w ktorej mtodziez wykonuje obrazy, potem
dalej sprzedaje te obrazy.

Przyktad

Organizacja kupuje artykuty malarskie od producenta w cenie 67,10 zt, a pdiniej sprzedaje obrazy wykonane przez swoich
podopiecznych w cenie 122 zt brutto. Na kazdym etapie w naszym tancuchu, kto$ dokonuje zakupu ustugi czy produktu od poprzednika
i musi zaptaci¢ kwote brutto czyli facznie z tzw. VAT-em naliczonym za ten zakup, np. organizacja pozarzadowa kupita artykuty
malarskie od producenta w cenie 55zt + 12,1zt VAT czyli razem 67,10zt brutto. W naszym przyktadzie stawka VAT wynosi 22%. Na
kazdym etapie w naszym tancuchu, kto$ sprzedawat swoje ustugi czy produkt kolejnej osobie w tym procesie i doliczat tzw. VAT

nalezny, np. producent art. malarskich sprzedat je w kwocie 55 zt + 12,1 zt VAT organizacji pozarzadowej. Kwota VAT 12,1 zt jest
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wartoscig podatku VAT naleznego dla sprzedajgcego drewno czyli dostawcy materiatéw stolarskich i jednoczesnie wartoscig podatku
VAT naliczong dla kupujgcego drewno czyli organizacji pozarzadowe;j.

Nastepnie w ramach warsztatéw mtodziez wykonata obrazy i organizacja sprzedata kazdy obraz wtascicielowi sklepu w cenie
100zt +22zt VAT czyli 122 zt brutto. Rdznica w cenie netto to 45zt (100zt-55 zt) i jest to wartos¢ dodana netto organizacji, a réznica w
podatku VAT 9,9 zt (22 zt-12,1 zt) to podatek VAT od wartosci dodanej organizacji.

Z kolei wiasciciel sklepu dotozyt swojg marze za ustugi sprzedazy (jego wartos¢ dodana) i sprzedat obrazy klientom w cenie 150 zt
+ 33 zt VAT czyli 183 zt brutto za sztuke. Ostatecznie dostawca materiatéw zaptacit 12,1 zt VAT, organizacja pozarzagdowa zaptacita
podatek VAT od swojej wartosci dodanej (kwoty 45 zt) czyli 9,9 zt (VAT nalezny 22 zt — VAT naliczony 12,1zt = 9,9 zt), a wtasciciel sklepu
od swojej marzy w wysokosci 50 zt czyli 11 zt (VAT nalezny 33 zt — VAT naliczony 22 zt = 11 zt).

Klient kupujgc stét w cenie 183 zi, ptaci 33 zt podatku VAT. Szczegdtowe informacje na temat definicji podatnika VAT, a takze
okreslenie miejsca i zakres powstania obowigzku ptacenia tego podatku wyznaczyta Dyrektywa VI z 17 maja 1977 r. (77/388/EWG) w
sprawie harmonizacji ustawodawstwa Panstw Cztonkowskich w odniesieniu do podatkéw obrotowych.

W Polsce podatek VAT zostat wprowadzony w 1993 r. W 2004 r. zostaty wprowadzone zmiany w Ustawie o podatku od towaréw
i ustug, z zasady zmierzajace do ujednolicenia ustawodawstwa w zakresie podatku VAT z prawem unijnym. Ostatnia nowelizacja
Ustawy z 21 kwietnia 2005 r. wprowadzita m.in. istotne réwniez dla organizacji pozarzgdowych zmiany. Nalezy uwzgledni¢ fakt, ze
zaostrzone przepisy ulg i odliczen maja funkcje ograniczajgca mozliwo$¢ naduzy¢ ze strony nieuczciwych instytucji i niekoniecznie

wynikajg ze zbytniej gorliwosci ustawodawcy.
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Podatnicy

Zgodnie z VI Dyrektywa podatnikiem VAT jest kazda osoba prawna, ktéra prowadzi niezaleznie dziatalno$¢ gospodarczg w dowolnym
miejscu, niezaleznie od celu i rezultatu tej dziatalnosci i osiggajgca roczny obrot powyzej 10.000 EURO. Organizacje i instytucje, ktére
prowadzg dziatalnos¢ gospodarczg, a nie osiggajg rocznego obrotu powyzej 10.000 EURO mogg staé¢ sie podatnikiem VAT, na

podstawie ztozonej deklaracji.
Organizacja macierzystaii jej filie

Za zgoda naczelnika wtasciwego Urzedu Skarbowego podatnikami mogg by¢ réwniez:
] jednostki organizacyjne osoby prawnej, bedacej organizacjg pozytku publicznego, prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza, jezeli
samodzielnie sporzadzajg sprawozdanie finansowe, np. oddziat Zwigzku Harcerstwa Polskiego, ktéry zostat zarejestrowany jako
organizacja pozytku publicznego, moga rozlicza¢ sie samodzielnie, ale jednoczesnie obrét towardéw czy ustug miedzy oddziatami (poza
zwolnionymi z opodatkowania, o czym mowimy w punkcie 4), bedzie podlegat opodatkowaniu VAT.

Oddziaty organizacji, ktéra nie uzyskata statusu pozytku publicznego, nie mogg samodzielnie rozlicza¢ podatku VAT. Ale tez
obrot towardw czy ustug miedzy tymi oddziatami nie podlega opodatkowaniu, gdyz nie majg one oddzielnej ,osobowosci” podatnika,

catos¢ jest rozliczana w jednostce macierzyste;j.

6l|Strona
3&@'&' www.dolnyslask.pl



Dziatalnos¢ gospodarcza a podatek VAT

W rozumieniu VI Dyrektywy dziatalno$¢ gospodarcza to m.in. dziatalnos¢ produkcyjna, handlowa, ustugowa, czy dziatalnos¢
wykonywana przez przedstawicieli wolnych zawodow. Uzywanie débr materialnych i niematerialnych dla celéw zarobkowych jest
rowniez uwazane za dziatalnos¢ gospodarcza. VI Dyrektywa nie wylicza rodzajéw instytucji, ktére zgodnie z t3 definicja prowadza
dziatalnos¢ gospodarczg i tym samym sg podatnikiem VAT. Kazda instytucja, réwniez organizacja pozarzgdowa, jest podatnikiem VAT,
jesli prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg w sposdb samodzielny, niezaleznie od miejsca, bez wzgledu na cel oraz wynik tej dziatalnosci.

W Swietle Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie dziatalnos¢ odptfatna pozytku publicznego organizacji
pozarzagdowych w ramach jej celdw statutowych stanowi dziatalnos¢ gospodarcza, jezeli:

1) wynagrodzenie (np. optata konferencyjna czy cena biletu na koncert), ktdre pobierane jest za dziatalno$¢ odptatng pozytku
publicznego jest wyzsze od tego, jakie wynika z kalkulacji bezposrednich kosztow tej dziatalnosci (czyli np. jesli fgczna kwota uzyskana z
optat konferencyjnych przewyzsza sume catkowitych kosztéw organizacji tej konferencji) lub...

2) wynagrodzenie oséb fizycznych z tytutu zatrudnienia przy wykonywaniu statutowe] dziatalnosci nieodptatnej oraz dziatalnosci
odptatnej przekracza 1,5-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia miesiecznego w sektorze przedsiebiorstw ogtoszonego przez Prezesa

Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.
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Zwolnienie od podatku VAT:

Podmiotowe

Z obowigzku zaptaty podatku VAT zwolnieni sg podatnicy ktérych wartos¢ sprzedazy opodatkowanej nie przekroczyta tacznie w
poprzednim roku kalendarzowym kwoty wyrazonej w ztotych odpowiadajgcej wartosci 10 000 euro.

Zwolnienie z opfaty podatku VAT oznacza brak koniecznosci jego naliczania, wracajac do naszego przyktadu organizacja ktérej
podopieczni stworzyli obrazy przeznaczone do sprzedazy nie musi naliczaé podatku VAT do ich ceny. Nie moze jednak odlicza¢ podatku
VAT naliczonego od zakupu materiatdw. Organizacja nie bedzie mogta odliczy¢ VAT od zakupu art. malarskich, w rezultacie poniesie

wiec koszt zakupu materiatow w kwocie brutto tak, jak ostateczny konsument.

Przedmiotowe

Zwalnia sie od podatku:

. dostawe towardw uzywanych, ktérych okres uzywania przez podatnika dokonujacego ich dostawy wynidst co najmniej pét roku
(np. darowizna rzeczowa towaréw uzywanych),

. nieodptatne sSwiadczenie ustug, ktdre uprzednio zostaty sfinansowane ze srodkow bezzwrotnej pomocy zagranicznej (z tego
zwolnienia organizacje czesto korzystajg, odliczajgc VAT od towardw i ustug zakupionych ze srodkéw pomocowych)

. dostawe towarow dokonywang przez organizacje pozytku publicznego, jezeli towary te zostaty nabyte przez te organizacje jako
darowizny rzeczowe pochodzgce ze zbidrek publicznych lub za srodki pieniezne pozyskane ze zbidrek (czyli, ze jesli organizacja pozytku
publicznego zebrata zabawki, ktdre nastepnie przekaze dzieciom z Domu Dziecka, darowizna ta ze strony organizacji nie jest obarczona

podatkiem VAT naleznym, jako ze zabawki te pochodzg ze zbidrki publicznej),
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. jezeli wartos¢ rynkowa tych towardw uwzgledniajgca podatek przekracza 2.000zf, organizacja musi posiada¢ dokumentacje

pozwalajaca na identyfikacje darczyncy i potwierdzajacg dokonanie darowizny.
Zwolnienia tego nie stosuje sie do:

. pozostatej dziatalnosci, niezaliczonej do dziatalnosci pozytku publicznego;
. ustugi $wiadczonej przez obozowiska dla dzieci w zakresie, w jakim s3 one wykonywane w ramach odptatnej i nieodptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje posiadajgce status organizacji pozytku publicznego (z tego zwolnienia korzysta np.

ZHP).
0% stawka VAT

Stawka zerowa dla jest najkorzystniejszg formg zwolnienia od podatku VAT. Jest to zwolnienie z zachowaniem prawa do
odliczenia podatku naliczonego. Jesli towar lub ustuga objeta jest takim zwolnieniem, wéwczas podatnik nie nalicza podatku naleznego
swoim nabywcom i ma jednoczesnie petne prawo do zwrotu podatku naliczconego mu przez dostawcow. Stawke 0 % stosuje sie do
ustug polegajgcych na naprawie, uszlachetnianiu, przerobie lub przetwarzaniu towardéw, a takze m.in. do dostaw sprzetu
komputerowego dla placéwek oswiatowych oraz dla organizacji humanitarnych, charytatywnych lub edukacyjnych w celu dalszego

nieodptatnego przekazania placéwkom oswiatowym.
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Darowizny finansowe

Darowizny w formie obnizki ceny towaru czy ustugi. Zgodnie z Ustawg o VAT, dotacja, subwencja, czy inna doptata, zwigzana z

dostawg lub swiadczeniem ustug jest rowniez obrotem, a zatem podlega opodatkowaniu VAT.
Darowizny w formie przekazania srodkéw finansowych na cele statutowe

Jezeli dotacja w formie przekazania srodkéw finansowych jest przeznaczona ogdlnie na pokrycie kosztow statutowych i nie ma
bezposredniego zwigzku z dostawg towardw lub swiadczeniem ustug, nie podlega opodatkowaniu VAT. Gdyby wiec zaprzyjazniona

firma transportowa chciata przekazac dotacje w postaci sSrodkéw finansowych, od tej dotacji nie musiataby odprowadza¢ podatku VAT.
Darowizny instytucji publicznych

Istniejg dwa rodzaje darowizn od instytucji publicznych, mianowicie sg to darowizny:
. w postaci dotacji kwantyfikowanych,
. w postaci optaty za konkretng ustuge wykonywang przez organizacje pozarzagdowe.
Wezmy za przykftad organizacje, ktéra prowadzi przedszkole, finansowane czesciowo przez gmine. Gmina przekazuje jej 25 zt
dziennie na jedno dziecko pod warunkiem, ze ta suma catkowicie bedzie wykorzystana na utrzymanie 1 podopiecznego przedszkola.
Wartos$¢ takiej dotacji podlega opodatkowaniu VAT, czyli stawka dzienna 25 zt jest powiekszona o podatek VAT, odprowadzony do

Urzedu Skarbowego.
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Drugim rodzajem darowizn sg darowizny w formie przekazania srodkdéw na cele statutowe przekazanie przez instytucje publiczng
srodkéw na cele statutowe nie podlega opodatkowaniu. Gdyby wiec gmina z naszego przyktadu chciata przekaza¢ dotacje w postaci

srodkow finansowych na cele statutowe organizacji prowadzacej przedszkole, od tej dotacji nie musiataby odprowadza¢ podatku VAT.
Darowizny w Formie rzeczowej

Ustawa o VAT mowi, ze opodatkowaniu podlega przekazanie towaréw, w tym ich darowizny, jezeli:

. przekazywane towary nalezg do przedsiebiorstwa podatnika;

. przekazanie towardow jest dokonane na cele inne niz zwigzane z przedsiebiorstwem prowadzonym przez podatnika (takim celem
na pewno s3 cele charytatywne);

. przy nabyciu tych towaréw podatnikowi przystugiwato prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego (dodawanego do kwoty
darowizny przez darczynce) o kwote podatku naliczonego (ktory darczyrica musiat zaptaci¢ w cenie brutto za towar, potem
przekazany w formie darowizny).

Wartos$¢ darowizny w naturze jest ustalana wedtug ceny nabycia lub kosztu wytworzenia towaru. Firma, ktdéra przekazuje
bezptatnie towar, musi od tej darowizny zaptaci¢ podatek VAT nalezny. Ale jednoczesnie korzysta z mozliwosci odliczenia tego podatku

od podatku naliczonego, ktory zaptacita kupujgc towar, potem darowany.
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9. Wspdtpraca z Jednostkami Samorzadu Terytorialnego- czyli nie taki diabet

straszny...

Jednostki Samorzadu terytorialnego, to w skrécie administracja samorzagdowa trzech szczebli — gminnego, powiatowego oraz
wojewddzkiego. Organy kazdej jednostki samorzadu terytorialnego realizujg zadania publiczne na obszarze swojej wtasciwosci
miejscowej, czyli po prostu na swoim terenie. Samorzad terytorialny wykonuje swoje zadania, w celu zaspokojenia potrzeb ludzi

zamieszkujgcych obszar dziatania danej jednostki organizacyjne;j.
Formy wspotpracy z JST

Pozafinansowe

. uczestnictwo przedstawicieli organizacji pozarzagdowych w procesie planowania,

. programowania dziatan,

. konsultowanie z organizacjami strategicznych dokumentow przygotowywanych przez wtadze publiczne,

. udziat przedstawicieli organizacji w rdéznego rodzaju zespotach wspodlnych, ktére diagnozujg potrzeby i problemy oraz inicjuja

nowe przedsiewziecia

67 |Strona
g&g’.}' www.dolnyslask.pl



Finansowe
e przekazanie (powierzenie, zlecenie) organizacji realizacji zadan publicznych.
Program wspotpracy

Program wspotpracy jest uchwatg organu stanowigcego jednostki samorzgdu terytorialnego (np. rady miasta, gminy, powiatu,
sejmiku wojewddzkiego). Podstawowym dokumentem, ktéry opisuje zasady wspotpracy pomiedzy wtadzami samorzagdowymi, a
dziatajgcymi na danym terenie organizacjami pozarzgdowymi.

Podstawa do jego tworzenia jest art. 5., ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktéry méwi, ze organ
stanowiacy, czyli Rada Gminy, Rada Powiatu, Sejmik Wojewddzki ma obowigzek uchwalania rocznych programéw wspotpracy z
organizacjami pozarzgdowymi .Jednostki samorzadu terytorialnego powinny wspdlnie z organizacjami pozarzgdowymi tworzy¢

coroczny program wspotpracy.
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Etapy prac nad uchwaleniem Programu Wspétpracy

Upublicznienie projektu, czas dla organizacji
pozarzgdowych na zgtaszanie ich uwag i propozycji do
programu wspotpracy

Powotanie przez wtadze lokalne wspdlnego zespotu samorzgdowo-
pozarzgdowego, ktéry bedzie miat za zadanie stworzy¢ program wspotpracy.

Debata nad uchwatg w komisjach rady lub sejmiku, ktére opiniujg jg i
moga wnioskowac o wprowadzanie poprawek.

[ Gtosowanie za przyjeciem dokumentu na sesji l
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Ponizej przedstawione sg propozycje zapisow do programu wspotpracy:

. cele programu — program wspotpracy nie powinien by¢ uchwalany tylko dlatego by spetni¢ wymdg ustawy. Jego tworzenie,
uchwalenie i realizacja musi miec cel, ktéry wpisuje sie w samorzagdowg strategie i odpowiada na potrzeby lokalnej spotecznosci.

. omowienie form wspdtpracy — oprocz tych ktédre wymieniono w ustawie, istnieje caty szereg mozliwosci kooperacji pomiedzy
samorzadem a sektorem pozarzadowym. Mozliwosci wspdfpracy powinny zostaé czytelnie opisane w programie.

. okreslenie zadan, co do ktdrych samorzad przewiduje ich zlecenie organizacjom pozarzgdowym. Zaletg tworzenia programu
przed uchwatg budzetows jest mozliwos¢ zapewnienia w budzecie srodkéw adekwatnych do planowanych zadan. Nalezy jednak
pamietac, iz rowniez w ciggu roku organizacje majg prawo wystepowac z inicjatywa przejmowania lub podejmowania nowych
zadan (art. 12, ust 1). Stad istotny jest zapis o mozliwosci rozszerzenia listy poprzez nowelizacje programu lub stosowne
upowaznienie dla organu wykonawczego.

. zasady komunikacji, wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci organizacji i samorzagdu, w celu
ewentualnej koordynacji i zharmonizowania planéw rozwojowych. Program moze okresla¢ formy przekazywania informacji oraz
komérki odpowiadajgce ze sprawny jej przeptyw.

. zasady konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi projektdw lokalnych aktdw normatywnych, uchwat, ktdre dotyczg sfery
dziatan, ktorg zajmujg sie organizacje.

. propozycje tworzenia wspodlnych zespotdéw, zasady ich powotywania i zakres dziatania. Zbieznos¢ dziatan organizacji i wtadz
lokalnych sprawia, ze w coraz wiekszej liczbie obszardéw takie rozwigzania sg gteboko uzasadnione.

. rozwigzania dotyczace jawnosci i uczciwej konkurencji. Sg to zasady okreslone w samej ustawie. Program moze przetozy¢ te

zapisy na konkretne rozwigzania, dzieki ktdrym proces wspétpracy, a w szczegdlnosci przyznawania dotacji bedzie poddany
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J obowiazki i prawa wspdtpracujacych podmiotow. Program moze zawieraé wymogi obowigzujgce organizacje w relacjach z
samorzadem jak réwniez zobowigzania samorzadu w kontaktach z organizacjami.

. zasady udostepniania, uzyczania, dzierzawy, najmu na preferencyjnych warunkach, lokali i budynkéw komunalnych, stanowigce
uszczegotowienie zasad wynikajgcych z przepisdw ustawy o gospodarce nieruchomosciami.

. okreslenie innych form wspdtpracy — ustawa podaje jedynie przyktadowe mozliwosci, stad na poziomie lokalnym samorzad i
organizacje majg duzg dowolnos¢ w ustanawianiu innowacyjnych rozwigzan. Zakres, zasady takiej wspotpracy powinny by¢
opisane w programie.

. sposdéb ewaluacji programu, czyli oceny jego skutecznosci oraz wprowadzania ewentualnych poprawek w kolejnych latach. W

proces ewaluacji powinny by¢ wtgczone zaréwno organizacje, jak i przedstawiciele samorzadu.

Samorzad ma ustawowy obowigzek wspotpracowac z organizacjami pozarzagdowymi, nawet gdy program wspoéfpracy nie zostat
uchwalony. Podstawg sg zapisy w Ustawie o samorzgdzie gminnym (art. 7, ust. 1, pkt 19), Ustawy o samorzadzie powiatowym (art. 4,
ust. 1, pkt 22), okreslajgce wspdtprace z organizacjami pozarzagdowymi jako zadania wtasne gminy oraz powiatu. Z kolei Ustawa o
samorzgdzie wojewddztwa mowi, ze wspotpracuje on z organizacjami pozarzgdowymi przy formutowaniu strategii rozwoju
wojewddztwa i realizacji polityki jego rozwoju. Jednak powyzsze zapisy nie majg zadnych dalszych konsekwencji prawnych, stad na ich
podstawie nie mozna zmusi¢ jednostki samorzgdowej do wspodtpracy. Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi stata sie wiec w

Swietle tych ustaw de facto prawem, a nie obowigzkiem samorzadu.
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Wspdtpraca finansowa z samorzadem

Ustawa o dziaftalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie okreslita zasady na jakich kazde stowarzyszenie, spotdzielnia
socjalna, organizacja koscielna czy fundacja mogg otrzymac pienigdze ze Srodkdéw publicznych (czyli z budzetéw miasta, gminy,
wojewddztwa lub ministerstwa) w formie dotacji na realizacje zadan publicznych.

Pieniedzy na realizacje zadan publicznych nie mogg otrzymac tylko te podmioty, co do ktérych w ustawie wprowadzono taki
zakaz (art. 3, ust 4). Sg to: partie polityczne i utworzone przez nie fundacje, zwigzki zawodowe i organizacje pracodawcéw, samorzady
zawodowe (izby lekarskie, pielegniarskie, adwokackie, itp.), kluby sportowe dziatajgce w formie sportowych spotek akcyjnych, fundacje
ktérych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa lub jednostka samorzadu terytorialnego (chyba, ze majatek takiej fundacji nie jest w
catosci mieniem publicznym albo prowadzi ona dziatalnos¢ statutowa na rzecz nauki).

Otrzymanie srodkdéw publicznych wigze sie z podpisaniem umowy. A to oznacza, ze mogg je otrzymac tylko takie podmioty
(organizacje), ktére majg osobowos¢ prawng. Zasadniczg forma przekazywania srodkéw finansowych organizacjom pozarzagdowym

przez JST jest zlecanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych i finansowanie ich realizacji.
Zadanie publiczne

Zadanie publiczne to kazde dziatanie administracji, ktdre realizuje ona na podstawie ustaw. Adresatami takich zadan moga by¢

osoby fizyczne - obywatele, ich wspdlnoty, osoby prawne oraz jednostki nie posiadajgce osobowosci prawnej.

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie wymaga, aby urzad, ktéry dysponuje pieniedzmi oraz chce zlecic¢

cze$¢ swoich zadan organizacjom pozarzagdowym, ogtosit w tym celu otwarty konkurs ofert (art. 11, ust 2).
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Wspieranie a powierzanie

Ogtaszajgc konkurs, organ administracji musi okresli¢, czy jest to konkurs na wspieranie czy powierzanie zadania.
W przypadku wspierania, ma z pewnoscig prawo wymaga¢ wktadu wiasnego ze strony organizacji, jednak moze tez przyjaé, ze

wkfad organizacji jest rzeczowy i ludzki, dopuszczajgc 100% dotacje.

Wkiad wtasny to srodki finansowe, ktore organizacja deklaruje jako wtasny udziat w realizacji zadania. Mogg one pochodzi¢ z

darowizn, ktore uzyskuje organizacja, sktadek lub dziatalnosci gospodarcze;j.

Nieco inaczej jest z wktadem rzeczowym (lokal, sprzet, materiaty) oraz osobowym (np. praca wolontariuszy), ktéry co prawda
jest deklarowany w sktadanym podczas konkursu formularzu, ale tylko orientacyjnie, dzieki czemu moze sie zmieniac¢ i nie podlega tak

rygorystycznym zasadom rozliczania.
Przy konkursie na powierzenie na pewno nie mozna wymaga¢ wtasnego udziatu finansowego organizacji. Poniewaz jednak

formularze wnioskow o dotacje s3 w obu typach konkursdw takie same, nic nie stoi na przeszkodzie, by organizacja taki wktad sama

zadeklarowata. Koricowy rezultat moze by¢ wiec w obu przypadkach taki sam.
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Zasady ogtaszania otwartego konkursu ofert na zlecenie realizacji zadania publicznego

Otwarty konkurs ofert to okreslony Ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (art. 13) sposéb na wytonienie
organizacji, ktére otrzymajg od wtadz publicznych dotacje na realizacje zadan. Konkurs musi by¢ ogtoszony co najmniej w jednej
gazecie (dzienniku), Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) — www.bip.gov.pl oraz na tablicy ogtoszen (w urzedzie). Ogtoszenie o
konkursie musi by¢ opublikowane, z co najmniej trzydziestodniowym wyprzedzeniem, tak by da¢ organizacjom czas na zapoznanie sie z

warunkami oraz wypetnienie i ztozenie wnioskow.

Ogtoszenie o konkursie powinno zawierac:

. okreslenie rodzaju zadania, ktére ma by¢ dotowane oraz wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na dotacje,

. terminy i warunki realizacji zadania — organizacja, sktadajac wniosek musi je uwzgledni¢ w swojej propozycji; w przeciwnym

wypadku wniosek zostanie odrzucony z przyczyn formalnych,

. informacje dotyczace samego przeprowadzenia konkursu:
. termin sktadania ofert, ktérego nie mozna przekroczy¢,

. zasady przyznawania dotacji,

. terminy, tryb i kryteria wyboru ofert.

W otwartym konkursie ofert ogtoszonym zgodnie z przepisami ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, mogg brac
udziat stowarzyszenia, fundacje, organizacje koscielne oraz spétdzielnie socjalne. Przy czym te ostatnie sg wytgczone z mozliwosci

ubiegania sie o realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej.
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Przyczyny odrzucenia oferty realizacji zadania publicznego

Ztozona przez organizacje oferta na realizacje zadania publicznego moze by¢ odrzucona z powodu btedéw formalnych, np:
ztozenie wniosku po terminie podanym w ogtoszeniu, brak wymaganych zatgcznikdw, nieprawidtowo wypetniony wniosek, uzycie
nieprawidtowego formularza itd. Jezeli wniosek przejdzie ocene formalng, zostaje poddany ocenie merytorycznej, ktorej kryteria
zostaty wczesniej ogtoszone w ofercie konkursowej.

W przypadku oceny formalnej przyczyny odrzucenia wniosku organizacji moga by¢ nastepujgce: niewystarczajgce kwalifikacje
0s0b realizujgcych zadanie, budzet zbyt wysoki w poréwnaniu do planowanych rezultatéow albo po prostu nierealistyczny (o zanizonych

lub zawyzonych kosztach), brak informacji waznych z punktu widzenia oceniajgcych (metody pracy, sposdb rekrutacji uczestnikéw itp).
Umowa o powierzenie zadania/ o wsparcie realizacji zadania.

Ramowy wzér umowy na wykonanie zadania publicznego jest okreslony w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 27 grudnia 2005 w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Moze on podlega¢ zmianom, najczesciej jest to dopisywanie
dodatkowych obowigzkéw nakfadanych na organizacje w zakresie sprawozdawczosci czy informowania o realizacji projektu. Stad
wazne jest, by przed podpisaniem umowy zapoznac sie doktadnie z jej zapisami. Umowa musi by¢ podpisana przez przedstawicieli

organizacji, ktorzy sg do tego upowaznieni w statucie i ktorych personalia znajdujg sie w wypisie z Krajowego Rejestru Sgdowego.
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Rozliczanie otrzymanego dofinansowania

Kwestie sprawozdania z realizacji zadania publicznego i wydatkowania dotacji reguluje umowa, podpisana z JST z organizacja,
ktora otrzymata dotacje w ramach otwartego konkursu ofert. Przy zadaniach mniejszych, ktorych okres realizacji nie przekracza roku
kalendarzowego, organizacja jest zwykle zobowigzywana w umowie do ztozenia tylko sprawozdania koricowego. Przy zadaniach
wiekszych i dtuzszych, w umowach jest wpisywany obowigzek sktadania sprawozdan czgstkowych — najczesciej beda to sprawozdania
na koniec roku kalendarzowego. W swietle Ustawy o finansach publicznych ( art.132 ) zobowigzujgcy organizacje pozarzgdowe do
prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej srodkow otrzymanych z dotacji oraz wydatkdw dokonanych z tych srodkéw.

Sktadane sprawozdanie musi zawierac spis wszystkich faktur (rachunkéw), ktére optacone zostaty w catosci lub w czesci ze

srodkéw pochodzgcych z dotacji.

Spis zawierac powinien:

. numer faktury (rachunku),

. date wystawienia,

. wysokos¢ wydatkowanej kwoty i wskazanie, w jakiej czesci zostata pokryta z dotacji,
. rodzaj towaru lub ustugi.

Kazda z faktur, przechowywana przez organizacje powinna by¢ opatrzona na odwrocie pieczecig organizacji oraz zawierac opis z

nastepujacymi informacjami:
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. z jakich srodkéw wydatkowana kwota zostata pokryta oraz jakie byto przeznaczenie zakupionych towardéw, ustug lub innego
rodzaju optaconej naleznosci.
. informacja ta powinna by¢ podpisana przez osobe odpowiedzialng za sprawy dotyczace rozliczen finansowych organizacji.

W rozporzgdzeniu okreslajgcym wzdr sprawozdania z realizacji zadania mowa jest o tym, ze do sprawozdania nie zatgcza sie
faktur (rachunkow), ktére nalezy przechowywac zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i udostepnia¢ podczas przeprowadzanych
czynnosci kontrolnych. Inng mozliwoscia przekazywania organizacjom pozarzagdowych srodkéw jest udzielanie im zamoéwien
publicznych. Dla organizacji, ktére prowadzg dziatalnos¢ gospodarczg, tzn. sg wpisane w Krajowym Rejestrze Sagdowym do rejestru
przedsiebiorcow, ta forma uzyskiwania pieniedzy publicznych moze by¢ w niektérych przypadkach atrakcyjna. Szczegdlnie, kiedy
wartos$¢ zamodwienia nie przekracza wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14 tys. euro, co skutkuje zwolnieniem ze stosowania
przepisdéw Ustawy prawo zamoéwien publicznych (art. 4, pkt 8). Organ administracji udziela wtedy zamoéwienia publicznego, na
podstawie obowigzujgcego w danym urzedzie regulaminu, bez dtugotrwatych procedur konkursowych. Po wykonaniu zamdwienia,

organizacja wystawia rachunek lub fakture , na podstawie ktérej zostajg jej przekazane srodki publiczne.
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Wykaz rodzajéw organizacji

1. Stowarzyszenie lub jednostka terenowa stowarzyszenia | 14. | Ogdlnokrajowa reprezentacja zrzeszen transportu
posiadajgca osobowos¢ prawng
2. Zwigzek stowarzyszen 15. | Inna organizacja podmiotéw gospodarczych
3. Kétko rolnicze 16. | Izba gospodarcza lub Krajowa Izba Gospodarcza
4, Rolnicze zrzeszenie branzowe 17. | Zwigzek zawodowy Ilub jednostka organizacyjna zwigzku
zawodowego posiadajgca osobowos¢ prawng
5. Zwigzek rolnikow, kotek i organizacji rolniczych 18. | Ogodlnokrajowy zwigzek miedzybranzowy
6. Zwigzek rolniczych zrzeszen branzowych 19. | Ogdlnokrajowe zrzeszenie miedzybranzowe
7. Zwigzek zawodowy rolnikéw indywidualnych 20. | Zwigzek pracodawcow
8. Cech rzemieslniczy 21. | Federacja lub konfederacja zwigzkdow pracodawcéw
9. Izba rzemieslnicza 22. | Stowarzyszenie kultury fizycznej
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10. 1 | Zwigzek Rzemiosta Polskiego 23. | Zwigzek sportowy
11. 2 | Zrzeszenie handlu i ustug 24. | Polski zwigzek sportowy
12. | Zrzeszenie transportu 25. | Stowarzyszenie kultury fizycznej o zasiegu ogdlnokrajowym
13. | Ogdlnokrajowa reprezentacja zrzeszen handlu i ustug 26. | Inna organizacja spoteczna lub zawodowa, jaka ?
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10. Oferta konkursowa

Oferte nalezy wypetni¢ czytelnie tzn. maszynowo, komputerowo lub pismem drukowanym jednolicie w catosci. Wszystkie
pozycje formularza oferty muszg zosta¢ wypetnione. W przypadku, gdy dana pozycja oferty nie bedzie wypetniana piszemy: ,nie
dotyczy”. Oferty wypetnione nieczytelnie, zawierajgce niewypetnione pola nie bedg rozpatrywane i zostang odrzucone ze wzgledow

formalnych. Nie jest dopuszczalne samodzielne nanoszenie jakichkolwiek zmian we wzorze formularza oferty.

OFERTA
ORGANIZACJI POZARZADOWEJ*/ PODMIOTU*/JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ*
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Rodzaj zadania (nazwa zadania oferenta — tytut): Nalezy podac tytut zadania zgtaszanego do realizacji (nie nazwe otwartego
konkursu ofert w odpowiedzi, na ktory sktadana jest oferta). Tytut powinien by¢ mozliwie krétki, charakterystyczny, nie moze by¢
tozsamy z NAazwg KONKUISU. ....c.eciviviiniineiecece e (rodzaj zadania)w okresie od ............ do ..o, Nalezy zwréci¢ uwage,
aby podane daty byty zgodne z Regulaminem konkursu (§ 5 Regulaminu konkursu). Nalezy podawac daty realizacji zadania w uktadzie
dzienn/miesigc/ rok. Regulamin wskazuje maksymalny czas realizacji zadania oznacza to, iz termin realizacji zadania wskazany przez
oferenta moze by¢ krétszy, albo taki sam jak termin wskazany w Regulaminie konkursu.

Oferta jest sktadana na podstawie przepisdow dziatu Il, rozdziatu 2 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku
publicznego i o wolontariacie(Dz. U. Nr 96, poz. 873, z pézn. zm.) W FORMIE POWIERZENIA WYKONYWANIA ZADANIA* WSPIERANIA
WYKONANIA ZADANIA* PRZEZ.......occoeereereennnne. (nazwa organu zlecajgcego)
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WRAZ Z WNIOSKIEM O PRZYZNANIE DOTACJI ZE SRODKOW PUBLICZNYCH W KWOCIE .................. (kwota ?) nalezy poda¢ kwote
dotacji, o jaka podmiot sie ubiega a nie koszt catkowity realizacji zadania.

I. Dane na temat organizacji pozarzagdowej*/podmiotu*/ jednostki organizacyjnej*

1) PEINA NAZWA ..evviieiiiiiieeecceee e

Nalezy poda¢ petng nazwe oferenta ubiegajgcego sie o dofinansowanie na realizacje zadania publicznego w ramach otwartego
konkursu ofert. W przypadku, kiedy oferent stara sie o dofinansowanie wiecej niz jednego zadania nalezy podad identyczng nazwe
oferenta w kazdym przypadku.

2) forma prawna ......eeeeeeeeeeiieiiiiiciniineeeeeeeeeee.

Nalezy podac status prawny oferenta (tj. stowarzyszenie, fundacja, zwigzek stowarzyszen itp.)

3) numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub w innym rejestrze*

Nalezy podaé¢ numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub innym rejestrze.

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia ....................

Nalezy podaé¢ doktadng date pierwszego wpisu, rejestracji lub utworzenia (dd/mm/rr). Nalezy wypetni¢ w przypadku, jezeli dana
informacja dotyczy oferenta, tzn. gdy oferent posiada NIP lub REGON.

5) NENIP e, NrREGON .....cooeveveinrrrreeeeee,

6) doktadny adres: miejscowosc¢ ............. V1 IR

Nalezy podaé dokfadny adres oferenta.
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Nalezy poda¢ doktadne dane do kontaktu z oferentem.

8) nazwa banku i numer rachunku ..........ccccccvvvvevveeeeeenennnn.

Nalezy poda¢ dane dotyczgce rachunku bankowego oferenta, na ktéry w momencie przyznania dotacji na realizacje zadania
publicznego w ramach otwartego konkursu ofert zostang przekazane $rodki finansowe.

9) nazwiska i imiona 0s0b upowaznionych do podpisywania umowy o wykonanie zadania
[o10] o] [Tord g T=T= Lo PP PPPRUPPPPPP

Nalezy podac¢ dane osoby lub oséb wraz z podaniem funkcji, jakg petnig w organizacji, ktére zgodnie z postanowieniami statutu lub
innego aktu wewnetrznego sg upowaznione do reprezentowania oferenta na zewnatrz i zaciggania w jego imieniu zobowigzan
finansowych (zawierania uméw) oraz sktadania oswiadczen woli.

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki bezposrednio

wykonujgcej zadanie, 0 kKtorym mowa W Ofercie.......coceiiiiieiiiiiiiiies e e

Nalezy poda¢ nazwe, adres i telefon kontaktowy placowki (jednostki organizacyjnej), ktéra bedzie bezposrednio wykonywata zadanie,
na ktére wnioskodawca ubiega sie o dofinansowanie ze $rodkéw. W przypadku, gdy zadanie wykonuje inna podlegta placowka lub
jednostka organizacyjna nalezy krdotko scharakteryzowac (opisac) tg placéwke (jednostke organizacyjna.).

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnied i uzupetnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
KONTAKEOWEEO)...ceviveettereiieiitireeeeee et e e e e e e e e

Nalezy podac dane osoby upowaznionej przez oferenta do kontaktéw w sprawach dotyczacych wyjasnien i uzupetnien sktadanych do

oferty ( osoba odpowiedzialna za realizacje zadania).
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12) przedmiot dziatalnosci statutowe;j:

a) dziatalnos$¢ statutowa nieodptatna,

b) dziatalno$é statutowa odpftatna,

Nalezy poda¢ przedmiot dziatalnosci statutowej okreslony w statucie lub innym akcie wewnetrznym z podziatem na dziatalnosé¢
odptatng i nieodptatng pozytku publicznego. Podziat ten powinien wynikac ze statutu lub innego aktu wewnetrznego.

13)  jezeli organizacja pozarzgdowa*/ podmiot*/ jednostka organizacyjna* prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza:

a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcéw,

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej,

Nalezy wypetni¢ w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, podajac przedmiot tej dziatalnosci (okreslony w statucie lub
innym akcie wewnetrznym) oraz numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow w Krajowym Rejestrze Saqdowym. W przypadku organizacji,
ktore majg zapis o mozliwosci prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w statucie lub innym akcie wewnetrznym, ale dziatalnosci takiej
nie podjety i tym samym nie miaty obowigzku rejestracji w rejestrze przedsiebiorstw nalezy napisa¢, ze ,,nie dotyczy”.

Il. Opis zadania

1. Nazwa zadania

Nalezy przepisa¢ nazwe (tytut) zadania ze Strony Tytutowej Oferty. Nazwa powinna byc¢ krdtka, charakterystyczna, odnoszaca sie do
istoty zadania. Nazwa nie moze by¢ tozsama z nazwa konkursu.

2. Miejsce wykonywania zadania

Nalezy okresli¢ miejsce wykonywania zadania (np. miasto, wojewddztwo, region).

3. Cel zadania

Nalezy okresli¢ cel zadania, bezposrednich adresatéw zadania oraz zidentyfikowac i opisa¢ problem spoteczny na jaki ono odpowiada.

Nalezy podac¢ informacje czy oferent przewiduje i w jakim zakresie aktywny udziat adresatéw przy realizacji zadania.
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4, Szczegotowy opis zadania /spdjny z kosztorysem/

Nalezy szczegdétowo opisac zadanie, rodzaj dziatan, jakie zostang podjete przy realizacji zadania, a takze metode realizacji dziatan, z
uwzglednieniem informacji o jej innowacyjnym, nowatorskim lub modelowym charakterze. Nalezy liczbowo okresli¢ skale dziatan
podejmowanych przy realizacji zadania. Uzyte miary muszg by¢ adekwatne dla danego zadania, np. liczba podopiecznych, liczba
indywidualnych $wiadczen udzielonych tygodniowo /miesiecznie itp.). Mozna doda¢ informacje nt. powigzan projektu z innymi
realizowanymi przez oferenta zadaniami. Mozna uzasadni¢ dlaczego projekt powinien by¢ sfinansowany wtasnie ze srodkéw danego
konkursu ofert.

UWAGA! Szczegétowy opis zadania musi by¢ spojny z kosztorysem oferty tzn., ze musi istnie¢ logiczna spojnos¢ pomiedzy
opisywanymi w tym punkcie dziataniami, jakie zostang podjete w ramach realizacji zadania, a poszczegélnymi kosztami
znajdujgcymi sie w kosztorysie oferty.

UWAGA! Punkty 2, 3 i 4 oraz 6 tworzg wskaznik (Ocena projektu) wedtug, ktérego oceniana jest oferta podczas oceny
merytorycznej. Wartos¢ tego wskaznika podana jest w tabeli kryteridw oceny merytorycznej konkretnego Regulaminu konkursu.

1. Harmonogram planowanych dziatan (z podaniem termindw ich rozpoczecia i zakonczenia) wraz z liczcbowym okresleniem skali
dziatan planowanych przy realizacji zadania (nalezy uzy¢ miar adekwatnych dla danego zadania, np. liczba Swiadczern udzielanych
tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatéow).

Nalezy przedstawi¢ harmonogram planowanych dziatan tzn. opisa¢ w kolejnosci (w nastepstwie czasowym) dziatania, jakie oferent
zamierza podjg¢ przy realizacji zadania, z podaniem termindw ich rozpoczecia i zakonczenia! Wraz z liczcbowym okresleniem skali
dziatan planowanych przy realizacji zadania /nalezy uzy¢ miar adekwatnych dla danego zadania, np. liczba $wiadczen udzielanych
tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow (harmonogram jest uszczegétowieniem zapisu zawartego w pkt. 4 dotyczacego

szczegbtowego opisu zadania).
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Przyktad
HARMONOGRAM

Rodzaj dziatan

Rozpoczecie realizacji

Zakonczenie realizacji

1. Powotanie i rozpoczecie prac zespotu
odpowiedzialnego za realizacje projektu (wskazanego w

ofercie). Przydziat funkcji i zadan.

marzec 2007 r.

marzec 2007 r.

2. Akcja informacyjna, wysytka zaproszen. kwiecien 2007 r. kwiecien 2007 r.

3. Podpisanie umow ze | kwiecien/maj 2007 kwiecierni/maj 2007 r.
szkoleniowcami (wskazanymi w

ofercie).

4. Nabor uczestnikow na podstawie (opisanych w | kwiecien/maj 2007 r. | potowa maja 2007 r.

ofercie) kryteriow.

5. Przygotowanie materiatéw szkoleniowych. | potowa maja 2007 r. | potowa maja 2007 r.
6. Szkolenie z zakresu.........cccuvveecrrneinennsnssensnisnnnssnesnenns Il potowa maja 2007 r. koniec maja 2007 r.
7. Opracowanie raportu lub | Koniec maja2007 r. | potowa lipca 2007 r.

sprawozdania podsumowujgcego szkolenie na podstawie

ankiet ewaluacyjnych.

SCASK
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UWAGA! Punkt 5 stanowi kryterium (rzetelny, realny opis planowanych dziatan) oceny oferty, tworzac czesciowo wskaznik
(Harmonogram planowanych dziatan) wedtug, ktérego oceniana jest oferta podczas oceny merytorycznej. Wartos¢ tego wskaznika
podana jest w tabeli kryteriow oceny merytorycznej konkretnego Regulaminu konkursu.

6. Zaktadane rezultaty realizacji zadania

Nalezy opisac jakie sg zaktadane rezultaty realizacji zadania, czy rezultaty realizacji zadania bedg trwate oraz w jakim stopniu realizacja
zadania zmieni sytuacje adresatéw, przyczyni sie do rozwigzania problemu spotecznego lub/i ztagodzi jego negatywne skutki. Nalezy
podac liczbowe okreslenie rezultatow realizacji zadania. Uzyte miary muszg by¢ adekwatne dla danego zadania: np. w ramach realizacji
zadania stworzonych bedzie 5 punktédw informacyjnych, zakupionych bedzie 10 pucharéw dla zwyciezcow, przeszkolonych zostanie 80
uczestnikow szkolenia w tym 20 z zakresu......, , szkolenie z zakresu.... przyczyni sie do...... itd.

UWAGA! Punkt 6 tworzy wskaznik (Efekty realizacji zadania) wedtug, ktorego oceniana jest oferta podczas oceny merytoryczne;.
Wartos¢ tego wskaznika podana jest w tabeli kryteriow oceny merytorycznej konkretnego Regulaminu konkursu.

1. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania

Catkowity koszt zadania ................ Lottt e e e e e e e e e e e e e e e s e aaaees ]

Nalezy okresli¢ catkowity koszt realizacji zdania. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow.

Nalezy okresli¢ poszczegdlne rodzaje kosztéw oraz sposob ich kalkulacji tzn. podac¢ ilos¢ jednostek, koszty jednostkowe oraz rodzaje
miary (np. sztuki, godziny, dni, egzemplarze, osoby, kilometry itp).

Poszczegdlne pozycje kosztorysu powinny zawierac:

. w przypadku kosztdw osobowych informacje o rodzaju umowy jaka zostanie zawarta (np. umowa o dzieto, zlecenie itp.)

. w przypadku kosztow rzeczowych informacje, o rodzaju dowodu ksiegowego (faktura VAT ,rachunek).
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Lp. | Rodzaj kosztow (koszty Koszt Z tego 2|2 tego z
merytoryczne i catkowit | wnioskowanej | finansowych
administracyjne y dotacji (w zi) srodkow
zwigzane z realizacja g (w zt) wtasnych,
zadania). g g . srodkow z

i ,?:. .g innych  Zrédet
E g g oraz z wptat
= i) optat
adresatow
(w zt)*

1 Koszty osobowe - 60,00 60,00 0,00
pozycja a.

a Wynagrodzenie trenera | 6 10,00 | godz. 60,00 60,00 0,00
szkolenia /umowa zt
zlecenie/

2 Koszty rzeczowe- 1870,00 | 1420,00 450,00
pozycja a, a.1, b.1, a.2,

b.2.

a Wyzywienie podczas | 50 10,00 | osdb 500,00 250,00 250,00

szkolenia ($niadanie, zt
[S)I?lkgll(v www.dolnyslask.pl
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obiad, kolacja)
/rachunek/

2.1 | Wynajem- pozycja a.l, 120,00 120,00 0,00
b.1.

a.l | sala 50,00 | dni 100,00 | 100,00 0,00
szkoleniowal!faktura
VAT!

b.1 | projektor 2 10,00 | dni 20,00 20,00 0,00
multimedialny !faktura
VAT!

2.2 | Zakup srodkow 1250,00 | 1050,00 200,00
materiatowych —
pozycja a2, b.2.

a.2 | druk ulotek | 2000 | 0,50 zt | szt 1000,00 | 800,00 200,00
informujgcych o
szkoleniu /faktura VAT/

b.2 | materiaty szkoleniowe | 50 5 0s0b 250,00 250,00 0,00
Irachunek/

Ogétem 1930,00 | 1480,00 450,00
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UWAGA! Brak sposobu kalkulacji kosztéw powoduje odrzucenie oferty ze wzgledéw formalnych. Wktad wtasny finansowy podmiotu
tworzg wytacznie srodki finansowe.

Pozafinansowy wkfad wtasny w realizacje zadania (np. Swiadczenia wolontariuszy, zasoby rzeczowe) jest wktadem dodatkowym i nie
moze by¢ uwzgledniany w kosztorysie (nalezy go uwzgledni¢ w pkt.3 czesci IV oferty). 3) Nalezy opisa¢ uwagi mogace mie¢ znaczenie
przy ocenie kosztorysu.

UWAGA! Punkt 2 tworzy czesciowo wskaznik (Harmonogram planowanych dziatan oraz budzet projektu) wedtug, ktérego oceniana
jest oferta podczas oceny merytorycznej. Wartosc tego wskaznika podana jest w tabeli kryteriow oceny merytorycznej konkretnego
Regulaminu konkursu.

7. Uwagi mogace mieé znaczenie przy ocenie kosztorysu:

IV. Przewidywane zrddta finansowania zadania
Nalezy okresli¢, z jakiego zrédta i w jakiej wysokosci (wnioskowana kwota dotacji oraz srodki wtasne, srodki z innych zrédet oraz wptaty

i optaty adresatow) bedzie finansowany koszt realizacji zadania.

1. Przyktad
Zrédto finansowania zt %
Whioskowana kwota dotacji 14801zt | 76,68%

Finansowe $rodki wtasne, $rodki z innych Zrédet oraz wptaty i optaty adresatéow* | 450 zt 23,32%

/z tego wptaty i optaty adresatow zadania..................... 0zt/

Ogétem 1930zt | 100%
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UWAGA! W tabeli nalezy uwzgledni¢ wyltacznie srodki finansowe. Pozafinansowy wkiad wtasny w realizacje zadania (np.
swiadczenia wolontariuszy, zasoby rzeczowe) jest wktadem dodatkowym i nie moze by¢ uwzgledniany w kosztorysie (nalezy go
uwzgledni¢ w pkt.3 czesci IV oferty).

UWAGA! Pobieranie optat od adresatow zadania jest uzaleznione od deklaracji ztozonej w pkt. 12 i 13 czesci | oferty. Tym samym
oferent okresla czy zadanie bedzie wykonywane. W ramach dziatalnosci odptatnej czy nieodptatnej (art. 7 i 8 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6z. zm.).

. Zgodnie z art. 7 ww. ustawy, dziatalnoscig nieodpfatng jest taka dziatalno$¢ statutowa organizacji pozarzagdowej, za ktorg
organizacja nie pobiera wynagrodzenia (zadnych opfat i wptat) od adresatéw zadania.

. Natomiast stosownie do art. 8 ust. 1 ww. ustawy, odptatng dziatalnoscig pozytku publicznego jest dziatalnos¢ w zakresie
wykonywania zadan nalezgcych do sfery zadan publicznych (art. 4 ustawy), w ramach realizacji przez organizacje pozarzgdowe i
podmioty wskazane w art. 3 ust. 3 ustawy celéw statutowych, za ktdre pobierajg wynagrodzenie (s to wptaty lub optaty dokonywane
przez adresatéw zadania, ktére stuzg na pokrycie catosci lub czesci kosztow zwigzanych z realizacja danego zadania). Dziatalnoscig
odptatng pozytku publicznego jest réwniez sprzedaz towarow lub ustug wytworzonych lub swiadczonych przez osoby bezposrednio
korzystajace z dziatalnosci pozytku publicznego, a takze sprzedaz przedmiotdédw darowizny na cele prowadzenia dziatalnosci pozytku
publicznego.

2. Informacja o uzyskanych przez organizacje od sponsoréw S$rodkach prywatnych lub publicznych, ktérych kwota zostata
uwzgledniona w ramach srodkow wtasnych.*

Nalezy uszczegétowi¢ informacje zawarte w tabeli z pkt 1 (Zrédta finansowania). Nalezy poda¢ informacje o uzyskanych przez
organizacje od sponsorow, srodkach prywatnych lub publicznych, ktérych kwota zostata uwzgledniona w ramach srodkéw wtasnych

(podac nazwy sponsorow publicznych badz prywatnych oraz kwoty wsparcia finansowego).

g&g’.}' www.dolnyslask.pl
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3. Rzeczowy (np. lokal, sprzet, materiaty) oraz osobowy (np.wolontariusze) wktad wtasny w realizacje zadania z orientacyjng
wycena.

Nalezy okresli¢ rzeczowy wktad wiasny w realizacje zadania z orientacyjng wycena, czyli tzw. wktad pozafinansowy (np. $wiadczenia
wolontariuszy, wykorzystanie samochodu prywatnego, sali itp). Za wktad niefinansowy (rzeczowy) uwaza sie wniesienie okreslonych
sktadnikdw majatku do projektu nie powodujgcych powstania faktycznego wydatku pienieznego. Jako wktad rzeczowy wnoszone mogg
by¢: koszt wykorzystania pomieszczen i lokali, wyposazenie i materiaty, badania, nieodptatna dobrowolna praca.

W przypadku wnoszenia na rzecz projektu wktadu rzeczowego konieczne jest przestrzeganie nastepujgcych warunkdéw:

4 wartos¢ wktadu rzeczowego musi zosta¢ oszacowana w taki sposéb, aby mozliwe byto przeprowadzenie niezaleznej oceny lub
audytu przez niezalezng jednostke;

4 w przypadku nieodptatnej dobrowolnej pracy (wolontariatu), wartos¢ tej pracy jest ustalana z uwzglednieniem ilosci
spedzonego czasu oraz standardowej stawki godzinowe;j i dziennej za dany rodzaj wykonywane;j pracy.

UWAGA! Punkty 1, 2 i 3 tworzg czesciowo wskaznik (Harmonogram planowanych dziatan, budzet zadania w cze$ci poswieconej
budzetowi) wedtug, ktérego oceniana jest oferta podczas oceny merytorycznej. Wartos¢ tego wskaznika podana jest w tabeli
kryteriow oceny merytorycznej konkretnego Regulaminu konkursu.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania

1. Partnerzy bioragcy udziat w realizacji zadania (ze szczegdInym uwzglednieniem administracji publicznej).

Nalezy poda¢ informacje czy oferent przewiduje i w jakim zakresie aktywny udziat partneréw przy realizacji zadania ze szczegdlnym
uwzglednieniem administracji publicznej, wymieniajgc nazwy tych partneréw. W przypadku, gdy w realizacje zadania beda
zaangazowani partnerzy nalezy poda¢ wymagane informacje w pkt. I. ,Dane na temat podmiotu wystepujgcego z wnioskiem o

przyznanie dotacji”, odpowiednio w stosunku do partnerow Poprzez zaangazowanie w realizacje projektu nalezy rozumieé wniesienie
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wktadu finansowego, materialnego lub merytorycznego, realizacje wyodrebnionej czesci projektu lub wspdlne swiadczenie ustug. Do
oferty nalezy takze dotaczy¢ umowe partnerskg lub oswiadczenie partnera, zalecane takze zatgczenie statutu partnera.

2. Zasoby kadrowe - przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania (informacje o kwalifikacjach oséb, ktére beda
zatrudnione przy realizacji zadan oraz o kwalifikacjach

wolontariuszy).

Nalezy podac¢ posiadane zasoby kadrowe, ktdre sg konieczne z punktu widzenia realizacji zadania, np. ogdlna liczba oséb pracujgcych
przy realizacji zadania (W przeliczeniu na petne etaty) w tym wolontariusze (w przeliczeniu na petne etaty) oraz inne informacje o
zasobach kadrowych, w tym o kwalifikacjach osdb zatrudnionych przy realizacji zadania oraz o kwalifikacjach wolontariuszy. W
przypadku szkoleniowcdw, trenerdw, prelegentow itd., czyli oséb bezposrednio zatrudnionych przy realizacji zadania na podstawie
umowy o dzieto/zlecenie nalezy opisa¢ kwalifikacje, zatgczy¢ zyciorysy lub dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje badz, w przypadku
gdy sg niezbedne do wykonania zadania specjalistyczne, uprawnienia do wykonania tych zadan.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan podobnego rodzaju (ze wskazaniem, ktdre z tych zadan realizowane byty we
wspotpracy z administracjg publiczng).

Nalezy podaé informacje czy oferent i placdwka (jednostka organizacyjna) bezposrednio wykonujgca zadanie oraz partnerzy posiadaja
doswiadczenie w realizacji zadan podobnego rodzaju. Nalezy krotko opisaé rodzaj, skale i wartos¢ zadan podobnego rodzaju
zrealizowanych np. w ciggu dwéch ostatnich lat.

4, Informacja o tym, czy oferent przewiduje korzystanie przy wykonaniu zadania z podwykonawcoéw (okreslenie rodzaju
podwykonawcow wraz ze wskazaniem zakresu, w jakim bedga uczestniczy¢ w realizacji zadania).

Nalezy poda¢ informacje czy oferent przewiduje korzystanie przy wykonywaniu zadania z podwykonawcéw. Nalezy podac rodzaj

podwykonawcéw, o ile informacje (nazwa, adres) nt. podwykonawcy sg znane, nalezy je poda¢ wraz ze wskazaniem zakresu, w jakim
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bedg uczestniczy¢ w realizacji zadania (ktore pozycje harmonogramu i kosztorysu oferty z pkt. 5 czesci | oferty bedg realizowana przez
podwykonawcéw).

Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci naszej organizacji pozarzagdowej*/podmiotu*/jednostki

organizacyjnej*,

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie*/niepobieranie* optat od adresatow zadania,

3) organizacja pozarzadowa*/ podmiot*/ jednostka organizacyjna* jest zwigzana(-ny) niniejszg ofertg przez okres do
dnia.eeeeeeeeeeeeeen, (data),

4) wszystkie podane w ofercie informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym, (piecze¢ organizacji

pozarzgdowej*/ podmiotu*/ jednostki organizacyjnej*)

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy osdb upowaznionych do sktadania oswiadczen woli w imieniu organizacji pozarzgdowej*/
podmiotu*/ jednostki organizacyjnej*)

Zataczniki i ewentualne referencje:

1. Aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta i
umocowanie 0sdb go reprezentujgcych.

2. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek

wynikéw lub rachunek zyskow i strat, informacja dodatkowa) za

ostatni rok.*

3. Umowa partnerska lub oswiadczenie partnera (w przypadku wskazania w pkt V.1. partnera).*

Il. ZAtACZNIKI WYMAGANE DO OFERTY

Wraz z wypetniong ofertg nalezy dostarczy¢ nastepujgce zataczniki:

3&@'&' www.dolnyslask.pl
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1) Statut podmiotu (Kazda strona statutu musi by¢ potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem.

2) Aktualny (tzn. zgodny ze stanem faktycznym) wycigg z Krajowego Rejestru Sgdowego lub inny wiasciwy dokument stanowigcy o
podstawie dziatalnosci podmiotu, potwierdzajgcy status prawny i umocowanie oséb go reprezentujacych

a. w przypadku fundacji i stowarzyszen — aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sgdowego,
b. w przypadku pozostatych podmiotéw — inny dokument wtasciwy dla podmiotu; c. dla podmiotéw dziatajagcych na podstawie
przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego oraz do innych kosciotow i zwigzkdw wyznaniowych, obowigzkowym
dokumentem jest zaswiadczenie o osobowosci prawnej parafii oraz upowaznienie dla proboszcza do reprezentowania parafii i
zaciggania zobowigzan finansowych wydawane przez Kurie Metropolitarna.

3) Sprawozdanie finansowe (bilans, rachunek zyskow i strat/rachunek wynikéw, informacja dodatkowa) za poprzedni rok zgodne z
obowigzujgcymi przepisami — W przypadku dotychczasowej krotszej dziatalnosci — za okres tej dziatalnosci sporzadzonego na
podstawie ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 ze zm.):

a. wymagane sg wszystkie elementy: bilans, rachunek wynikéw / rachunek zyskow i strat, informacja dodatkowa;

b. dla podmiotow dziatajgcych na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego oraz do innych kosSciotow i
zwigzkéw wyznaniowych, obowigzkowym dokumentem jest zestawienie przychoddw i kosztéw oraz oswiadczenie zawierajace
podstawe prawng dot. zwolnienia z obowigzku sktadania sprawozdania finansowego.

UWAGA! Wszystkie wymagane elementy tworzace sprawozdanie finansowe muszg by¢ podpisane przez osobe, ktérej powierzono
prowadzenie ksigg rachunkowych podmiotu oraz przez caty Zarzagd podmiotu.

4) Sprawozdanie merytoryczne za poprzedni rok dziatalnosci podmiotu w przypadku dotychczasowej krétszej dziatalnosci — za
okres tej dziatalnosci.

UWAGA! Sprawozdanie merytoryczne musi by¢ podpisane przez osoby uprawnione.
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5) Inne jesli wymagane np. dokumenty upowazniajgce dang osobe lub osoby do reprezentowania podmiotu — dotyczy
podmiotéw, ktore w dokumencie stanowigcym O podstawie dziatalnosci nie posiadajg informacji o osobach upowaznionych do
reprezentowania podmiotu, oswiadczenia wiasciwego organu, zarzagdu gtdwnego lub innego organu wykonawczego, wyrazajace: a)
upowaznienie na sktadanie oferty na realizacje okreslonego zadania publicznego, b) upowaznienie do dysponowania uzyskanymi
funduszami i dokonywanie rozliczen w tym zakresie, c) terenowe oddziaty organizacji (nieposiadajgce osobowosci prawnej) mogg
ztozy¢ wniosek wytgcznie za zgodg zarzadu gtdwnego organizacji (tj. na podstawie pethomocnictwa rodzajowego udzielonego przez
zarzad gtéwny). d) w przypadku sktadania wnioskéw, ktére beda realizowane w partnerstwie, nalezy zatgczy¢é umowe partnerska, badz
oswiadczenie partnera

6) Inne wymagane w konkretnym Regulaminie konkursu.

UWAGA! W przypadku zatacznikéw sktadanych w formie kserokopii kazda strona zatgcznika winna by¢ potwierdzona za zgodnos¢ z
oryginatem przez osoby uprawnione. Jezeli osoby uprawnione nie dysponujg pieczgtkami imiennymi kazda strona winna by¢ podpisana
petnym imieniem i nazwiskiem z zaznaczeniem petnionej funkcji. Kazda strona opatrzona winna by¢ takze datg potwierdzania
zgodnosci z oryginatem.

UWAGA! Brak jakiegokolwiek zatgcznika lub niespetnienie przez ktdrykolwiek z zatgcznikow wymogdéw waznosci szczegdtowo
opisanych powyzej powoduje odrzucenie oferty ze wzgledéw formalnych.

Oferta musi by¢ podpisana przez osoby uprawnione. Podpisy muszg by¢ czytelne lub opatrzone pieczecig imienng. (Nie wystarcza

parafowanie dokumentu

Szczegdtowe wymogi formalne zwigzane z ofertg opisane s3 w REGULAMINIE KONKURSU

Poswiadczenie ztozenia oferty

% g&g’.{ www.dolnyslask.pl
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Adnotacje urzedowe (nie wypetniac)

*Niepotrzebne skreslic.
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11. Wolontariat

Prawne aspekty pracy wolontariusza regulujg dokumenty:

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz.U.z 29 maja 2003 r nr 96, poz. 873)

Przepisy wprowadzajgce ustawe o pozytku publicznym i wolontariacie (Dz.U.z 29 maja 2003 r. nr 96 poz 874)Powyzsze dokumenty
okreslajg kto to jest wolontariusz, gdzie i na jakich zasadach mogg pracowac wolontariusze, w jakim zakresie nalezy ich ubezpieczac oraz
jakie koszty ich pracy mozna im pokrywac. Oprdcz wyzej wymienionych aktéw prawnych zasady pracy wolontariuszy, w wezszym zakresie
regulujg: Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z wrzesnia 2000 roku, okreslajgce zasady pracy wolontariuszy w placéwkach
opiekuiczo — wychowawczych oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 grudnia 2002 r. w sprawie
szczegdtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych.
Paragraf 8 owego rozporzadzenia reguluje zasady korzystania z pracy wolontariuszy. Wolontariusz jest to osoba, ktora ochotniczo i bez
wynagrodzenia wykonuje swiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie. (art. 2 pkt 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego o wolontariacie ).

Wolontariuszem moze zostac kazda osoba fizyczna, posiadajgca petng zdolnos$é do czynnosé prawnych z zakresu prawa pracy tzn. osoba
od 18 roku zycia, a mtodociani (miedzy 16 a 18 rokiem zycia) z ograniczeniami okreslonymi w art. 190 i n. Kodeksu pracy. Jezeli jednak
obowigzek posiadania przez wolontariusza kwalifikacji lub spetniania odpowiednich uprawnien wynika z odrebnych przepiséw, wéwczas
wolontariusz musi posiadac te kwalifikacje lub spetnia¢ wymagania odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych swiadczen (art. 43

ustawy).
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Wolontariusze zajmujacy sie pomocg spoteczng, w tym pomocg rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej, ochrong
zdrowia, jak rowniez nauczaniem dzieci i mtodziezy powinni spetnia¢ takie same kwalifikacje jak osoby, ktére zajmujg sie tymi

dziedzinami w ramach wykonywanej pracy zawodowej, jesli posiadanie wymagan jest konieczne.
Kto moze skorzysta¢ z pomocy wolontariusza?

1. Organizacje pozarzgdowe (nie tylko organizacje pozytku publicznego) - w zakresie ich dziatalnosci statutowej, w szczegdlnosci w
zakresie dziatalnosci pozytku publicznego. Przede wszystkim stowarzyszenia i fundacje oraz wszystkie inne podmioty DZIALAJACE NA
ZASADACH NON-PROFIT, KTORE NIE NALEZA DO SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH.

2. Stowarzyszenia jednostek samorzgdu terytorialnego - w zakresie ich dziatalnosci statutowej, w szczegdlnosci w zakresie
dziatalnosci pozytku publicznego, Pomimo, ze stowarzyszenia jednostek samorzgdu terytorialnego nie zostaty zaliczone do organizacji
pozarzadowych, réwniez one moga korzystaé z pracy wolontariuszy. Jako jednostki samorzadu terytorialnego dziataja organy
wojewddztwa, powiatu i gminy, takie jak np.: starosta, prezydent, burmistrz.

3. Organy administracji publicznej - z wytgczeniem prowadzonej przez nie dziatalnosci gospodarczej. Do organdw administracji
publicznej zalicza sie instytucje rzgdowe i samorzgdowe oraz inne instytucje panstwowe zajmujgce sie wykonywaniem prawa.

4, Jednostki organizacyjne podlegte organom administracji publicznej lub nadzorowane przez te organy - z wytaczeniem
prowadzonej przez te jednostki dziatalnosci gospodarcze;.

5. Koscielne osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisdw o stosunku Panstwa do Kosciota
Katolickiego w RP, o stosunku Panstwa do innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i

wyznania - w zakresie ich dziatalnosci statutowej, w szczegdlnosci w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego. Znaczaca liczba
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poszukujgcych wolontariuszy to osoby indywidualne. Sg to czesto ludzie samotni, chorzy, osoby niepetnosprawne, rodziny

wychowujgce dzieci niepetnosprawne lub opiekujgce sie swoimi czesto starszymi cztonkami rodziny.

Jak skorzysta¢ z pomocy wolontariusza?

Jezeli chodzi o organizacje i instytucje, to by uzyska¢ pomoc wolontariusza trzeba:

. zgtosic¢ sie do wtasciwego Centrum Wolontariatu,

] wypetni¢ oferte pracy dla wolontariusza oraz wytypowac spos$réd swoich cztonkdw "koordynatora pracy wolontariuszy". Osoba
taka zapraszana jest na szkolenie "Jak zdoby¢ i zatrzymacé wolontariusza". Jego celem jest wyposazenie koordynatoréw w niezbedng
wiedze z zakresu organizowania pracy wolontariuszy.

. po odbyciu ww. szkolenia do organizacji kierowani sg wolontariusze, ktdrzy zainteresowani sg przedstawiong przez nig "oferta
pracy dla wolontariusza". Wolontariusz otrzymuje w Centrum Wolontariatu skierowanie do danej placéwki i po rozmowie z
koordynatorem rozpoczyna wspodtprace lub jej nie podejmuje jesli nie odpowiadajg mu warunki oferowane przez organizacje (tutaj,

pragne zaznaczy¢, ze pojawig sie chmurki, dymki, lub mindy).

Jak powinno wygladaé porozumienie o wspétpracy z wolontariuszem. Czyli okreslenie zasad wspotpracy .
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Rozpoczynajgc wspotprace z wolontariuszem, nalezy na wstepie okresli¢ jego zasady: zakres prac, sposdb ich wykonywania, czas
wspotpracy, odpowiedzialnos¢ wolontariusza, zobowigzania korzystajgcego wobec wolontariusza, warunki rozwigzania porozumienia
itp.

To porozumienie moze mie¢ forme ustng w przypadku wspotpracy wolontariusza z korzystajgcym w okresie pierwszych 30 dni
wspotpracy (zachodzi w tym wypadku konieczno$¢ wykupienia dla wolontariusza ubezpieczenia od Nastepstw Nieszczesliwych
Wypadkdw) oraz obowigzkowo pisemng, kiedy czas pracy wolontariusza jest dtuzszy niz 30 dni (art. 44 ust. 4) lub jezeli wolontariusz
zazada sporzadzenia pisemnej umowy (art. 44 ust. 2 i 4). Stosunek prawny faczacy korzystajacego z wolontariuszem nie jest
stosunkiem pracy tylko stosunkiem cywilnoprawnym, a wykonywane przez wolontariusza swiadczenie na rzecz korzystajgcego jest
Swiadczeniem ,odpowiadajagcym Swiadczeniu pracy", a nie swiadczeniem pracy. Skutkuje to tym, ze do spraw nie uregulowanych w
porozumieniu z wolontariuszem i Ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego nalezy stosowac przepisy Kodeksu cywilnego a nie

Kodeksu pracy.
Do twoich obowigzkéw wobec wolontariusza naleza:

. informowac wolontariusza o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanym z wykonywanymi swiadczeniami oraz o zasadach
ochrony przed zagrozeniami,

. zapewni¢ wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki pracy; aby jednak nie zaniedba¢ kwestii BHP Ustawa zobowigzuje
korzystajacych do tego, aby wolontariusz byt zapoznany z warunkami bezpiecznego wykonywania swiadczen, byt informowany jak
unikac zagrozen i jak postepowac w sytuacjach zagrozenia zdrowia; o zagrozeniach moze poinformowac np. lider organizacji lub ktos z
personelu, kto uczestniczyt juz w szkoleniu z B H P, warto zeby fakt odbycia takiego ,szkolenia" wolontariusz poswiadczyt na pismie;

moze to nas uchronic przed konsekwencjami sytuacji kryzysowej, w ktérej wolontariusz bedzie strong,
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. w mysl zapisow Ustawy, wolontariusz musi by¢ objety ubezpieczeniem od nieszczesliwych wypadkdéw bez wzgledu na charakter
i miejsce wykonywanych s$wiadczen, wolontariuszowi, ktéry wykonuje $wiadczenia przez okres dfuzszy niz 30 dni przystuguje
zaopatrzenie z tytutu wypadku przy wykonywaniu swiadczen na podstawie art. 2 ust. 12 ustawy z dnia 27 wrzesnia 2002 r. o
zaopatrzeniu z tytutu wypadkow lub choréb zawodowych powstatych w szczegdlnych okolicznosciach, oznacza to, ze po 30 dniu
wspotpracy z wolontariuszem "opieke" nad nim w zakresie ochrony ubezpieczeniowej od nieszczesliwych wypadkow sprawuje
panstwo polskie,

. wolontariuszowi przystuguje zaopatrzenie z tytutu wypadku przy wykonywaniu swiadczen, o ktérych mowa w art. 42, na
podstawie odrebnych przepisdw, z zastrzezeniem ust. 3. ; w mysl ww. zapisu wolontariusz musi by¢ objety ubezpieczeniem od
nieszczesliwych wypadkéw bez wzgledu na charakter i miejsce wykonywanych s$wiadczen; wolontariuszowi, ktéry wykonuje
Swiadczenia przez okres dtuzszy niz 30 dni przystuguje zaopatrzenie z tytutu wypadku przy wykonywaniu Swiadczen na podstawie art. 2
ust. 12 Ustawy z dnia 27 wrzesnia 2002 r. o zaopatrzeniu z tytutu wypadkdéw lub choréb zawodowych powstatych w szczegdlnych
okolicznosciach; oznacza to, ze po 30 dniu wspodtpracy z wolontariuszem ,,opieke" nad nim w zakresie ochrony ubezpieczeniowej od
nieszczesliwych wypadkdéw sprawuje panstwo polskie (przez swoje wyspecjalizowane organy — ZUS ; na jakiej za$ podstawie ZUS wie,
ze w sytuacji wypadku obowigzane jest do okreslonych s$wiadczen w stosunku do wolontariusza? Jaka jest procedura zgtaszania
wolontariusza do ubezpieczenia wypadkowego w ZUS? Otéz w sytuacji kiedy wolontariusz ulegnie wypadkowi, korzystajgcy
obowigzany jest sporzadzi¢ protokdt wypadku oraz przesta¢ go wraz z (uwaga!) porozumieniem o wspodtpracy, ktdre zawart z
wolontariuszem do ZUS. Na tej podstawie ZUS rozpoczyna procedure odszkodowawczg. Potwierdza to, ze nie ma obowigzku zgtaszania
do ZUS faktu rozpoczecia wspotpracy z wolontariuszem, a tym samym zgtaszania go do ubezpieczenia. Zgtoszenie to ma miejsce
dopiero po wystgpieniu wypadku,

. wolontariuszowi, ktéry wykonuje swiadczenia przez okres nie dtuiszy niz 30 dni, korzystajacy zobowigzany jest zapewni¢

ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow; jesli wolontariusz wspoéfpracuje z organizacjg krécej niz 30 dni - korzystajacy
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musi wykupi¢ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w komercyjnej firmie ubezpieczeniowej (nawet jezeli
wolontariusz jest juz objety takim ubezpieczeniem z innego tytutu). Wolontariuszowi mogg przystugiwac¢ swiadczenia zdrowotne na
zasadach przewidzianych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym. Ustawa daje takg mozliwosc¢ lecz nie obliguje do
tego. Istotne jest ponadto to, ze z takiej mozliwosci mozna skorzysta¢ w stosunku do wolontariusza, ktéry nie ma optacanych sktadek
na ubezpieczenie zdrowotne z innego tytutu. Okreslaja to szczegdtowo przepisy wprowadzajace ustawe, w tym przypadku
znowelizowana ustawa o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia. Objecie ubezpieczeniem zdrowotnym
nastgpi z dniem okreslonym w umowie zawartej przez korzystajacego z Funduszem. Natomiast ubezpieczenie to wygasnie z dniem
rozwigzania umowy lub po uptywie miesigca nieprzerwanej zalegtosci w optacaniu sktadek. Jesli korzystajgcy podejmie decyzje o tym,
zeby ubezpieczy¢ wolontariusza bedzie zobowigzany do optfacenia sktadki na ubezpieczenie zdrowotne. Podstawe wymiaru sktadki na

ubezpieczenie zdrowotne stanowi kwota odpowiadajgca najnizszemu wynagrodzeniu.
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