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Kim jestesmy ?

recruit.p] to nowoczesna agencja doradztwa personalnego
I szkolen oraz dostawca rozwigzan informatycznych dla branzy Human
Resources. Naszg misjg jest wszechstronne wspieranie Klientow
w budowaniu kadr w organizacjach. Elastycznie taczac wiedze
i doswiadczenie z nowoczesnymi metodami psychologii, oferujemy ustugi

rekrutacyjne, szkoleniowe i doradcze na najwyzszym poziomie.
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METODYKA NAUCZANIA | SPOSOB SZKOLENIA

Doswiad-
czenie

Dziatanie Analiza

Transfer Refleksja
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METODYKA NAUCZANIA | SPOSOB SZKOLENIA

Firma recruit.pl prowadzita szkolenia tematyczne z zakresu:

Zarzadzania sobg w czasie

Protokotu dyplomatycznego
Autoprezentaciji

Public relations w administracji publicznej

Zarzadzania projektem unijnym

doradztwo + szkolenia +  rekrutacje e oprogramowanie
ul. Legnicka 55d/1  tel. +48 71 /725 3009  e-mail: biuro@recruit.pl recruit. pl
54-204 Wroctaw fax.+48 71 /73368 77  www.recruit.pl




v

METODYKA NAUCZANIA | SPOSOB SZKOLENIA

W 4
%

Jak prowadzone sg szkolenia?
Stawiamy na praktyke, a nie na teorie.

Szkolenia prowadzone sg przez treneréw z wieloletnim doswiadczeniem.

Zajecia prowadzone sg w urozmaiconej, ciekawej formie. Preferowane metody pracy to wyktad,
warsztaty — praca w grupach, studium przypadku.

Elastycznosc i otwartos¢. Zarowno tematyka, jak i forma zajec, pozwalajg na uczestnictwo
w szkoleniach zaréwno osobom o duzym, jak i niewielkim doswiadczeniu.

Mozliwos¢ realizowania pomystow wtasnych, skonfrontowania wtasnego doswiadczenia
z praktyka innych osob, biezace konsultacje i rozwigzywanie problemoéw w toku szkolenia — to
atuty proponowanych zajec.

Dodatkowym walorem jest mozliwos¢ skorzystania z konsultacji trenera — zaréwno podczas
szkolenia, jak i po jego zakonczeniu.
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Zarzadzanie soba w czasie

Cele szkolenia:
nauka jak dziata¢ by aby

- efektywniej planowac, realizowac stawiane cele,
- ustalac priorytety, podejmowac decyzje,

- decydowac ktore zadania sg kluczowe
z punktu widzenia osigganych efektow.
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Zarzadzanie soba w czasie

Gtéwne moduly szkolenia:

Czas jako wielowymiarowe pojecie - korzysci wynikajace z dobrego zarzgdzania swoim
czasem.

Okreslanie priorytetow - zasada Pareto; maksymalizacja wydajnosci; strategiczny plan
dziatania.

Wprowadzenie kalendarza jako istotnego elementu w planowaniu obowigzkéw
stuzbowych.

Motywacja — zarzgdzanie sobg poprzez motywacje.

Profesjonalne kontakty interpersonalne a organizacja czasu.
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Protokot dyplomatyczny

Cele szkolenia:
- nabycie umiejetnosci zachowania sie
w codziennych i niecodziennych sytuacjach

- wiedza o podstawowych
| zaawansowanych zasadach savoir vivre.
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Protokot dyplomatyczny

Giowne moduty szkolenia:

Etykieta i podstawowe zasady etykiety.

Ztote zasady savoir vivre.

Podstawowe zatozenia listu biznesowego.
Komunikacja telefoniczna — trening dialogu.
Przyjecia i spotkania.

Savoir vivre w Polsce i za granica.

Faux pas w sferze biznesowej i towarzyskiej.
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Autoprezentacja

Cele szkolenia:

dzieki szkoleniu uczestnicy rozwijajg przede
wszystkim praktyczne umiejetnosci, a poprzez
warsztatowe techniki pracy zdobyte umiejetnosci
mogq wykorzystac¢ zaraz po zakonczeniu szkolenia;
praca odbywa sie gtéwnie poprzez odgrywanie rol,
scenki, cwiczenia aktywizujgce wraz z merytorycznym
omowieniem wnioskow i sposobem zastosowania

w praktyce; szkolenie prowadzone jest

w sposob dowcipny, dynamiczny i aktywujgcy uczestnikow.
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Autoprezentacja

Giowne moduly szkolenia:

Budowanie wiarygodnosci

Btedy w postrzeganiu ludzi

Strategie autoprezentacji

Elementy komunikacji niewerbalnej (kontakt wzrokowy, postawa ciata, strefy dystansu)
Wprowadzenie do wystgpien publicznych, podstawowe zasady dobrej prezentacji
Wystgpienia publiczne — prawo i lewopodtkulowe metody przekazu

Praca z postawg ciata

Praca z gtosem

Jezyk w prezentacji
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Public relations w administraciji

Cele szkolenia:

poznanie narzedzi PR oraz najwazniejszych aktywnosci

w tej dziedzinie oraz wykorzystanie ich w komunikacji urzedéw administracji publicznej;

mozliwos¢ przetestowania juz posiadanych umiejetnosci lub predyspozycji podczas
¢wiczen warsztatowych nasladujgcych sytuacje komunikacyjne wystepujgce w codziennej

pracy;

uswiadomienie, ze niemal wszystkie dziatania na niwie zawodowej nalezg do szerokiego
procesu komunikacji w organizacji i m.in. od charakteru tych dziatan zalezy wizerunek

organizacji.
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Public relations w administraciji

Gtéwne moduly szkolenia:

Teoria public relations.

Rola PR w administracji publicznej.

Jak dobrze zorganizowa¢ komorke odpowiedzialng za komunikacje?

Zarzadzanie PR w administracji - pola zainteresowan i doboér narzedzi.
Identyfikacja wizualna jako element majgcy znaczacy wptyw na wizerunek Urzedu.
Media relations jako istotny dziat PR.

Zarzadzanie sytuacjg kryzysowa.
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Zarzadzanie projektem unijnym

Cele szkolenia:

dorobek nauki w zakresie szeroko pojetego zarzadzania projektem konfrontowany jest
z praktyka, w tym z aktualnymi dokumentami programowymi, wytycznymi, zasadami,

instrukcjami, itp.
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Zarzadzanie projektem unijnym -

Gtéwne moduly szkolenia:

Analiza potrzeby i mozliwosci realizacji projektu.
Tworzenie projektu i przygotowanie procesu realizaciji. . fn‘{m\rw
Proces wstepnej weryfikacji wniosku.

Zespot projektowy i jego kompetencije.

Pojecie, rodzaje i zrodta konfliktow.

Realizacja projektu na podstawie harmonogramu.

Cele, zasady i narzedzia kontroli wewnetrznej w projekcie.

Rozliczenie i monitoring projektu.

Ewaluacja celdéw projektu, promocja, wdrozenie osiggnietych rezultatow.

Obowigzki zespotu po zakonczeniu realizacji projektu .
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Zapraszamy do udziatu
w szkoleniach
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