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POWIERZENIA REALIZACH ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJ! ZADANIA
PUBLICZNEGO" '

PRZEZ
Wojewddztwo Dolnoslaskie
(organ administracji publicznej}

skladana na podstawie przepiséw dziatu 1l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
art. 19a



l. Dane oferenta

1) nazwa: FUNDACJA OPIEKA | TROSKA

2) forma prawna:

{ ) stowarzyszenie (X) fundacja
( )} koscielna oscba prawna { ) koscielna jednostka organizacyjna
{ )} spotdzielnia socjalna O 111 - U

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”

0000159664 - Krajowy Rejestr Sadowy

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia: 28.04.2003

5) nr NiP: 895 17 91 502 nr REGON: 932911705
6) adres:

miejscowoss: WROCLAW ul.: Kietezowska 43/6

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:
gmina: Wroctaw powiat’ wroctawski
wojewodztwo: delnoslgskie
kod pocztowy: 51 — 315 poczta: Polska
7) tel:71 794 78 91 faks: 71 794 78 91

e-mail: opiekaitroska @ opiekaitroska.pl http://www.opiekaitroska.pl

8) numer rachunku bankowego: 05150017931217900434250000

nazwa banku: BZ WBK SA 40 oddz. we Wroctawiu, ul. Poleska 3-15.

9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta:

a) Anna Kraucz-Miekus - Dyrektor Fundagii



10} nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,
o ktérym mowa w ofercie:

FUNDACJA OPIEKA 1 TROSKA, ul. Kietczowska 43/6, tel. 71 794 78 91

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

Anna Kraucz-Migkus, tel. 71 794 78 91, 606611809

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

1) Nieodﬁlatna dzialalno$¢ pozytku publicznego sklasyfikowana jakd (wg PKD 2007):
a) wychowanie przedszkolne (85.10.Z),
b) szkoty podstawowe (85.20.2);
c) pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec sportowych i rekreacyjnych (85.51.7),
d) pozaszkolne formy edukacji artystycznej (85.52.Z);
e) pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B),
f) dzialalno$¢ wspomagajaca edukacjg (85.60.2);
g) praktyka lekarska specialistyczna (586.22.7);
h) dziatalnosé fizjoterapeutyczna (86.90.A);
i) dziatalnoé¢ paramedyczna (86.90.D);

j) pozostata dzialalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
(86.90.E);

k) pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajaca opicks piclegniarskg (87.10.7);
1) pomoc spoleczna z zakwaterowaniem dla os6b z zaburzeniami psychicznymi (§7.20.Z),

m)pomoc spoleczna z zakwaterowaniem dla oséb w podesztym wieku i o0s6b
niepetnosprawnych (87.30.2);

n) pozostata pomoc spoleczna z zakwaterowaniem (87.90.7);
0) opieka dzienna nad dzie¢mi (88.91.7);

p) pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana
(88.99.7);

q) dziatalno$¢ obiektéw kulturalnych (90.04.Z);
r} dziatalno$é obiektéw stuzacych poprawie kondycji fizycznej (93.13.7),
s) dzialalnoéé pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowana
(94.99.7);
2) Odptatna dziatalnos¢ pozytku publicznego sklasyfikowana jako (wg PKD 2007):
a) sprzedaz detaliczna ksiazek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.61.2);

b) sprzedaz detaliczna gazet i artykutéw pismiennych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (47.62.Z);

¢) sprzedaz detaliczna artykuiéw uzywanych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
(47.79.2);

d) sprzedaz detaliczna pozostalych nowych wyrobéw prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (m.in. pamigrek, wyrobdw rzemiesiniczych i artykutdw religijnych, realizowang
przez handlowe galerie artystyczne) (47.78.7),

e) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepows, straganami i targowiskami



(47.99.2);
f) obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwatego zakwaterowania (55.20.7);

g) pola kempingowe (wytaczajac pole dla pojazdéw kempingowych) i pola namiotowe
(55.30.2);

h) restauracje i inne state placéwki gastronomiczne (56.10.4);

i) przygotowywanie idostarczanic zywnoéci dla odbiorcéw zewngtrznych (katering)
(56.21.7),

J} pozostala ustugowa dzialalno$¢ gastronomiczna (56.29.2);

k) przygotowywanie i podawanie napojoéw (56.30.2Z);

) wychowanie przedszkolne (85.710.7);

m) pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych (85.51.2);
n) pozaszkolne formy edukacji artystycznej (85.52.2);

0} pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.8);

p) dziatalno$¢ wspomagajaca edukacjg (85.60.Z);

q) praktyka lekarska specjalistyczna (86.22.Z);

1) dzialalnos¢ fizjoterapeutyczna (86.90.A);

8) dziatalnos¢ paramedyczna (86.90.D);

t) pozostala dziatalnosé¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
(86.90.E);

u) pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajaca opieke piclegniarskg (87.10.7);
v) pomoc spoleczna z zakwaterowaniem dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi (87.20.2);

w) pomoc spoleczna z zakwaterowaniem dla oséb w podesztym wieku 1 0s6b
niepetnosprawnych (87.30.Z);

X} pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem (87.90.7);
y) opieka dzienna nad dzieémi (88.91.7),

z) pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana
(88.99.7);

aa) dzialalnosé¢ obiektéw kulturalnych (90.04.2);
bb) dziatalnosé obicktéw stuzgcych poprawie kondycji fizycznej (93.13.Z);

cc) dzialalnosé pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowana
(94.99.7);

dd) dziatalnosé¢ ustugowa zwigzana z poprawa kondycji fizycznej (96.04.Z)

13) jezeli oferent /oferenci” prowadzi/prowadzg" dziatainos¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow ...
b) przedmiot dziatainosci gospodarcze;

Nie dotyczy



Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej
z przytoczeniem podstawy prawnej'”

wraz

Nie dotyczy

lll. Szczegdétowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

W ramach zadania publicznego zostanie zorganizowana i odbgdzie si¢ - w dniach 28-29 czerwca 2016
r. - I Krajowa Konferencja Otwartego Dialogu, w intencji bedaca corocznym wydarzeniem
cyklicznym, umiejscawiajgcym Wroctaw w centrum planowanych zmian w systemie opieki 1 leczenia
os6b doswiadczajacych choroby psychiczne;j.

Wyznaczone przez Komitet Merytoryczny cele konferencji dotycza trzech strategicznych obszaréw, w
ktérych podejmowane sg dziatania w ramach zadania publicznego:

1) promocji i rozpowszechniania podejscia Otwartego Dialogu, jako innowacyjnego w Polsce systermnu
kompleksowe] opieki nad osobami doswiadczajacymi choroby psychicznej, wiaczajacego do systemu
przede wszystkim najblizsze otoczenie tych os6b oraz korzystajace ze srodowiskowych metod pracy;
2) wzmacniania potencjatu 0séb praktykujacych podejscie Otwartego Dialogu, wyszkolonych i
szkolacych sie w metodzie;

3) poszerzania wiedzy na temat metody Otwartego Dialogu i jej znaczenia dla polskiego systemu
opieki nad chorujacymi psychicznic w srodowisku instytucjonalnym, na szczebiu samorzgdowym, w
srodowisku medycznym i terapeutycznym.

Cele konferencji sg tozsame z celami realizacji zadania publicznego:

1. Promocja Otwartego Dialogu jako innowacyjnego i skutecznego podejécia do problematyki leczenia
i opieki nad osobami z do$wiadczeniem choroby psychicznej, ktére moze funkcjonowac w
powszechnym systemie opieki, albo - na wzér dobrych praktyk europejskich - zastapic¢ ten system.

2. Stworzenie przestrzeni do wymiany informacji, dialogu i dyskusji dla praktykéw metody oraz oséb
szkolacych sie, umacniajacej uczestnikéw innowacji w Polsce.

3. Prezentacja idei i narzedzi Otwartego Dialogu szerokiemu gronu odbiorcéw instytucjonalnych,
celem wzmocnienia procesu ogdinopolskiej zmiany systemowe;.

W ramach dwudniowej konferencji uczestnicy wezma udziat w blokach teoretycznych, podczas
ktérych wystapia autorytety metody Otwartego Dialogu, specjalisci w dziedzinie psychiatrii, terapii
0sGb z zaburzeniami psychicznymi, m.in. prezentujacy europejskie dobre praktyki Otwartego Dialogu,
oraz w blokach praktycznych, wspéitworzonych przez samych uczestnikéw poprzez mozliwosé
zglaszania interesujacej ich tematyki warsztatéw (w ciagu 2 dni konferencji uczestnicy wezmg udziat
w podziale na grupy tematyczne w 8 warsztatach w zakresie metody). Drugiego dnia konferencji
zostanie zorganizowany blok otwarty, w ktérym wezmie udzial min. 30 zaproszonych gosci
instytucjonalnych.




2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno§é wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn
oraz skutkéw

POTRZEBA:
Rozpowszechnianic innowacyjnego podejscia Otwarty Dialog dedykowanego pracy osobom
doswiadczajgcym réznego typu kryzyséw (zyciowych, psychicznych, etc.) oraz ich sieci spolecznej /

rodzinie, réwniez wsrod instytucji i przedstawicieli samorzadu, celem zaszczepienia idei
wprowadzenia do psychiatrii metod pracy srodowiskowej
PRZYCZYNA:

Podejécie Otwarty Dialog moze by¢é wykorzystywane jako metoda pracy wspierajaca dziatania
terapeutyczne. Moze by¢ stosowane w przypadkéw trudnych epizodéw, czyli jednorazowych,
sporadycznych sytuacji, w ktérych osoba lub sie¢ potrzebuje natychmiastowego wsparcia oraz jako
dtugotrwata forma wsparcia zwigzana na przyktad z zaburzeniem lub chorobg psychiczng. Podejscie
Otwarty Dialog moze by¢ praktykowane zaréwno w warunkach opieki srodowiskowej jak i szpitalnej.
Duzg zaletg tego podejscia jest wigczanie do pracy takze oséb z najblizszego otoczenia pacjenta lub
klienta, ktérego dotyczy kryzys. Jest to korzystae z kilku powodéw: osoba doswiadczajaca kryzysu nie
jest wykluczana z sieci, osoby z jej otoczenia takze maja zapewnione wsparcie i psychoedukacjg,
tworzy si¢ przestrzen, w ktdérej wszyscy sa rowno traktowani: moga sie dzieli¢ swoimi obawami i
potrzebami oraz utatwia radzenie sobie z dodwiadczanymi trudnosciami.

SKUTKI:

Efektywniejsze radzenie sobic w sytuacjach kryzysowych. Odbudowywanie wiezi rodzinnych i
spolecznych, wzajemne wspieranie si¢. Mozliwosé dostosowania si¢ do oczekiwan klientéw - miejsce
spotkania z zespolem: miejsce neutralne okreslane przez zespdt albo miejsce zamieszkania oséb
korzystajacych z pomocy. Ze wzgledu na szybkie dziatanie w sytuacji kryzysu - wydluzony okres
remisji. Mozliwos¢ nawigzania kontaktu z otoczeniem pacjenta poprzez wsparcie w sytuacji trudnosci,
ktérych doswiadeza bliska im osoba. Rozpowszechnianie podejscia Otwarty Dialog moze sig
przyczyni¢ do stosowania go przez specjalistéw niezaleznie od miejsca pracy i wzmocnié efekty ich
pracy terapeutycznej. Nalezy zwréci¢ uwage na efekty wypracowywane w zwiagzku z zastosowaniem
podejscia Otwarty Dialog w pracy z rodzing, w ktérej obecny jest lub byt kryzys psychiczny. Badania
skutecznosci przeprowadzone w latach 1992 — 1997 wykazaly ze: 35% pacjentdéw przyjmowalo leki
neurcleptyczne, u 81% pacjentéw ustgpily symptomy psychotyczne, 81% pacjentéw wrdcito do
petnego zatrudnienia' (Seikkula i in., 2006). Ponowne badania potwierdzily skutecznosé metody
(Aaltonen i in., 2011 i Seikkula i in., 2011}. Czas trwania psychozy bez farmakoterapii ulegt skréceniu
do trzech tygodni, leki nauroleptyczne zastosowano dla 1/3 pacjentéw, 84 % pacjentéw wrdcita do
peinego zatrudnienia. Roczna zachorowalnos¢ zmniejszyta si¢ z 33 przypadkéw 1985 r. do 2-3 /100
000 w 2005 r. Model Otwartego Dialogu obecnie jest wdrazany w kolejnych szpitalach np.: od 2006r
Havelland Klinikiem GmbH w Nauen.

POTRZEBA:

Stworzenie mozliwosci wymiany wiedzy, doswiadczenia i spostrzezenl specjalistow pracujgcych w
obrebie opieki srodowiskowej, ktéra moze si¢ przyczyni¢ do zwigkszenia satysfakcji z pracy,
zwigkszenia poczucia wlasnej skutecznosci wsréd profesjonalistéw.

PRZYCZYNA:

Praca specjalistéw zajmujacych si¢ wsparciem psychiatrycznym wymaga ciaglej superwizji. ,,Udzial w
superwizji to uczestniczenie w fascynujagcym procesic dawania i brania. Szczegélnie jesli jest to
superwizja prowadzona w grupie. Podczas superwizji dzielimy si¢ z innymi psychoterapeutami swoimi
trudnosciami, watpliwoéciami i pomystami, przygladamy si¢ ich pracy, ogladamy ich problemy,
stuchamy stawianych przez nich pytan, a takze skierowanych do nas informacji o naszej pracy.
Superwizja to wzajemna wymiana doswiadczen, przemyslen, wspdlne zastanawianie si¢ nad Zzrédtami
trudnosci, szukanie istoty problemu, dochodzenie do nowych rozwigzan, ujawnianie swoich uczu¢
(...)” (Zuba, R., 2005).> Psycholodzy, psychiatrzy, pielegniarze i in. omawiaja swoich
pacjentéw/klientéw, celem uwzglednienia réznych perspektyw tak, aby nie pomina¢ jakiego$ waznego
aspektu zwigzanego z ogdlnym obrazem osoby, ktéra wspierajg. Stosujac okreslone techniki, metody,
narzedzia pracy wazne jest by méc w szerszym gronic omawiaé ich skutecznosé, wymieniaé sig
spostrzezeniami wynikajgcymi z ich praktykowania. Przyczynia si¢ to zaréwno do mozliwosci
ulepszania go, ale co réwnie istotne pozwala na poréwnywanie tego jak rézne osoby je wykorzystuja i

! Prezentacja Jaakko Seikula z konferencji ,JI WROCLAWSKIE FORUM PSYCHIATRII SRODOWISKOWEJ, 17-
18.10.2012, POTEGA RODZINY!”
% Renata Zuba, ,Po co nam superwizja” w: ., Terapia Uzaleznienia i Wspéluzaleinienia™, Nr 5, 2000



jak to wplywa na efektywnos¢ ich pracy. Wymiana tych spostrzezef wspiera samorozwdj specjalistéw,

co przeklada si¢ na lepsze dostosowywanie sie do potrzeb i oczekiwan pacjentéw, ktére wptywaja na
efekty oferowanego im wsparcia.

SKUTKIL

Dzigki wymianie wiedzy, doswiadczenia i spostrzezen specjalisci maja mozliwos$¢ ocenienia swojej
pracy oraz spojrzenia na nig z wielu réznych perspektyw. Maja mozliwos¢ inspirowania sie,
proponowania roznych rozwigzan terapeutycznych, ale réwniez instytucjonalnych zwigzanych na
przyktad z wdrazaniem podejécia Otwarty Dialog do codziennej pracy. Osoby z diuzszym stazem
moga by¢ szczegblnie wspierajace dia tych, ktérzy dopiero rozpoczynaja pracg w podejsciu Otwarty
Dialog. To wszystko przektada si¢ na wzmacnianie potencjatu os6b praktykujacych Otwarty Dialog, a
tym samym przyczynia si¢ do Sledzenia efektéw jego zastosowania.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Adresaci zadania publicznego:

-absolwenci oraz aktualni uczestnicy kursu Otwartego Dialogu w Polsce;

-Ex-In (eksperci przez do$wiadczenie - osoby z doswiadczeniem choroby psychicznej, ktore po
ukoniczeniu stosownego szkolenia moga byé cztonkami Zespotu Mobilnego - srodowiskowego zespotu
wsparcia, stanowigcego podstawowy zaséb w metodzie pracy Otwartego Dialogu;

-pracownicy terapeutyczni (praktycy), lekarze psychiatrzy i kadra zarzadzajaca instytucji ,08rodkéw i
organizacji, wdrazajgcych podejscie Otwartego Dialogu w codziennej pracy z osobami z
dos$wiadczeniem choroby psychicznej;

-przedstawiciele waznych z punktu widzenia systemowej zmiany opieki i leczenia instytucji,
administracji rzadowej i jednostek samorzadowych, m.in. Gmina Wroctaw, Urzad Marszatkowski
Wojewédztwa Dolnoslgskiego, ministrowie w resorcie zdrowia oraz rodziny, pracy i polityki
spofecznej, Narodowa Rada Rozwoju, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Starostwo Powiatowe,
Dolnoslaski Urzad Wojew6dzki, Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie, Wojewddzcy konsultanci w
dziedzinie psychiatrii, PFRON, Rzecznik Praw Obywatelskich, Rzecznik Praw Pacjenta, Rzecznik
Praw Dzieci i inni, organizacje pozarzadowe zajmujace si¢ osobami z do$wiadczeniem choroby
psychicznej.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego,

w szczeg;olnoéci ze wskazaniem w jaki sposdb przyczyni sig to do podwyzszenia standardu realizacji

zadania.™

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymat/otrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, kiére

zostaty dofinansowane, organu kidry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotagji .""



Nie dotyczy

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz spos6b ich realizacji

Cele realizacji zadania publicznego:

1. Promocja Otwartego Dialogu jako innowacyjnego i skutecznego podejécia do problematyki leczenia i
opieki nad osobami z doswiadczeniem choroby psychicznej, ktére moze funkcjonowaé w powszechnym
systemie opieki, albo - na wzor dobrych praktyk europejskich - zastapic ten system.

2. Stworzenie przestrzeni do wymiany informacji, dialogu i dyskusji dla praktykéw metody oraz oséb
szkolacych sig, umacniajgcej uczestnikéw innowacji w Polsce.

3. Prezentacja idei i narzedzi Otwartego Diatogu szerokiemu gronu odbiorcéw instytucjonalnych, celem
wzmocnienia procesu ogélnopoiskiej zmiany systemowe;j.

Cele zostang zrealizowane poprzez przygotowanie i przeprowadzenie [ Krajowej Konferencji Otwartego
Dialogu, w ktérej wezmie udziat min. 100 oséb (docelowa liczba adresatéw zadania publicznego - 120
0séb) - w obydwu dniach konferencji, i dodatkowo min. 30 0s6b - w Otwartym Bloku drugiego dnia
konferencji.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Miasto Wroctaw,
W szczegdlnosci miejsce Konferencji: siedziba Dolnoslaskiej Izby Lekarskiej, ul. Kazimierza Wielkiego
45, 50-077 Wroclaw, siedziba Oferenta - ul. Kietezowska 43 bud. 6, 51-315 Wroctaw

8. Opis poszczeg6inych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'

1. Organizacja I Krajowej Konferencji Otwartego Dialogu

1.1.Uzgodnienie merytorycznego programu konferencji i zaproszenie prelegentoéw

1.2 Zaproszenie uczestnikéw i gosci

1.3 Zarzadzanie systemem obstugi uczestnikéw (przyjmowanie zgtoszen, monitorowanie wptat,
ustalanie ostatecznej liczby uczestnikéw, komunikacja)

1.4 Organizacja bazy noclegowej oraz kateringu dla uczestnikéw konferencji

1.5 Przygotowanie materiatéw konferencyjnych

1.6 Prowadzenic dziatan promocyjno-informacyjnych w mediach, w tym organizacja patronatow
medialnych nad wydarzeniem

2. Przeprowadzenie I Krajowej Konferencji Otwartego Dialogu w dniach 28-29.06.2016 r.
2.1 Dzieni pierwszy, konferencja w godz. 9.00-18.00

2.2. Dzien drugi, konferencja w godz. 9.00-16.30

3. Zarzadzanie projektem i prowadzenie rozliczen finansowych




9. Harmonogram'

finansowych

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 04.05.2016 do 08.07.2016

Poszczegoine dziatania w zakresie | Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za
realizowanego zadania | poszczegblnych | dziatanie w zakresie realizowanego zadania
publicznego' dziatan publicznego
Organizacja | Krajowej 04.05.2016- Fundacja Opieka i Troska
Konferencji Otwartego Dialogu 28.06.2016

1.1.Uzgodnienie merytorycznego 04.05.2016- Fundacja Opieka i Troska
programu konferencji i zaproszenie | 30.05.2016
prelegentéw

1.2 Zaproszenie uczestnikow i 04.05.2016- Fundacja Opieka i Troska
gosci 30.05.2016

1.3 Zarzadzanie systemem obstugi |04.05.2016- Fundacja Opieka i Troska
uczestnikdw (przyjmowanie 28.06.2016
zgtoszen, monitorowanie wptat,
ustalanie ostatecznej liczby
uczestnikéw, komunikacja)
1.4 Organizacja bazy noclegowej 04.05.2016- Fundacja Opieka i Troska
oraz kateringu dla uczestnikow 28.06.2016
konferencji

1.5 Przygotowanie materiatéw 04.05.2016- Fundacja Opieka i Troska
kenferencyjnych 28.06.2016

1.6 Prowadzenie dziatan 04.05.2016- Fundacja Opieka i Troska

promacyjno-informacyjnych w 28.06.2016

mediach, w tym organizacja

patronatéw medialnych nad

wydarzeniem

2. Przeprowadzenie | Krajowej 28.06.2016- Fundacja Opieka i Troska

Konferencji Otwartego Dialogu w | 29.06.2016

dniach 28-29.06.2016 r.

2.1 Dzlen pierwszy, kenferencjaw 128.06.2016 Fundacja Opieka i Troska
godz. 9.00-18.00

2.2. Dzien drugi, konferencja w 29.06.2016 Fundacja Opieka i Troska
godz. 9.00-16.30

3. Zarzadzanie projektem i 04.05.2016- Fundacja Opieka i Troska
prowadzenie rozliczen 08.07.2016




10. Zakfadane rezultaty realizacji zadania publicznego'™

Rezultaty jako$ciowe:

1. Wzrost wiedzy u min. 130 adresatéw zadania, dotyczacej Otwartego Dialogu jako innowacyjnego i
skutecznego podej$cia do problematyki leczenia i opieki nad osobami z do$wiadczeniem choroby
psychicznej.

2. Wzrost swiadomosci w przestrzeni publicznej, rowniez dzieki przekazom medialnym, w zakresie
podejscia Otwartego Dialogu jako alternatywnej metody opieki i terapii 0séb z do$wiadczeniem choroby
psychicznej.

3. Wzmocnienie potencjatu min.100 adresatow zadania - absolwentow, praktykéw, szkolgcych sig w
metodzie Otwartego Dialogu oraz Ex-In poprzez udziat w 8 warsztatach, bedacych przestrzenig do
dyskusji, zdobywania wiedzy, wymiany doswiadczen.

4. Wzrost swiadomosci na temat alternatywnyeh metod opieki i leczenia oséb z doswiadczeniem
choroby psychicznej | umiejscowienia metody w planowanych zmianach systemowych u min. 30
adresatéw zadania, biorgcych udziat w bloku otwartym drugiego dnia konferencji.

Rezultaty iloSciowe:

1. Zorganizowanie i przeprowadzenie | Krajowej Konferencji Otwartego Dialogu.

2. Przeprowadzenie jednej kampanii informacyjno-promocyjnej Konferencji.

3. Udziat min. 130 uczestnikdow w | Krajowej Konferengji Otwartego Dialogu

V. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. | Rodzaj kosztéw' > | 1o Koszt Rodzaj Koszt z tego do pokrycia | ztegoz Koszt do
&¢ jednos miary catkowity Z wnioskowanej finansowych pokrycia
jed thowy (wzh dotacji Srodkow z witadu
no {w zf) (w zt) wiasnych, osobowego,
ste srodkéw w tym pracy
k z innych #rédet, | spoteczne

w tym wplat i czlonkow
oplat adresatow | i §wiadczen
zadania wolontariuszy
publicznego’ ' fw | (w21)
2f)
: Koszty
merytoryczne'® po
stronie Fundagji
Opieka i Troska
1 | Koszty 4000,00 | konferengja | 4000,00 0,00 4000,00 0,00
wynagrodzen:
wynagrodzenia
prelegentéw
konterencji (6 os6by)
2 200,00 nocleg 1600,00 0,00 1600,00 0,00
Koszty noclegow
prelegentow (4
osoby x 2 noclegi)
3 | Koszty 1000,00 | dzien 2000,00 0,00 2000,00 0,00
wynagrodzer:
wynagrodzenie
ttumacza na
konferenciji




Materiaty 150 [ 25,00 komplet 3750,00 [ 3750,00
konferencyjne dla
uczestnikow
konferenciji, w tym
certyfikaty
potwierdzajgce
uczestnictwo

0,00

0,00

Katering dla 270 [13,00 osobodzien [ 3510,00 250,00
uczestnikow
konferenciji:
przerwa kawowa
{min.kawa, herbata,
ciastka, woda)

3260,00

0,00

Katering dla 240 | 25,00 osobodziedn | 6000,00 6000,00

uczestnikéw
konferencii: cleply
positek

0,00

0,00

Koszty obs{ugizo)

Zzadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie Fundacji
Opieka i Troska

3 708,00 msc 2124,00 0,00
Koszty personelu:
wynagrodzenie
Koordynatora
konferencii
(podwoine brutto)

2124,00

0,00

Koszty personelu: 3 350,00 msc 1050,00 0,00

wynagrodzenie
Specjalisty ds.
rozliczen
finansowych
(podwidijne brutto)

1050,00

0,00

Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promocji po stronie
Fundacji Opieka

i Troska

Koszty potgczen 1 500,00 zadanie 500,60 0,00
telefonicznych i
sieci Internet,
materialy biurowe,
koszty
eksploatacyjne
(prad, ogrzewanie,
woda) w zakresie
realizacji zadania

500,00

0,00

24534,00 10000,00
Ogdtem:

14534,00

0,00

2. Przewidywane Zrédfa finansowania zadania publicznego

1

Whnioskowana kwota dotaciji

10000,00 2t

40,76%

2

Srodki finansowe wiasne'”

0,00 =

0%

3

Srodki finansowe z innych Zrodet ogdtem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)""

14534,00 2t

59,24 %

3.1

wpfaty i optaty adresatow zadania publicznego'”’

6984,00 zt

28,47%




3.2 | $rodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegainosci: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, srodki z funduszy strukturainych)'”
7550,00 28 |30,77%
3.3 |pozostate'”
0,00 zt 0%
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czionkéw) 0,00 zt 0%
5 | Ogdtem ($rodki wymienione w pkt 1- 4)
24534,00 2t | 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?”

Nazwa organu administracji Kwota srodkéw | Informacja o tym, czy | Termin rozpatrzenia —
publicznej lub innej jednostki (w zh whiosek (oferta) w przypadku wnioskow
sektora finanséw publicznych 0 przyznanie (ofert)

$rodkéw zostat (-a) nierozpatrzonych do

rozpatrzony(-a) czasu zlozenia

pozytywnie, czy tez ninigjszej oferty

nie zostat(-a) jeszcze

rozpatrzony{-a)
Gmina Wroctaw 7550,00 Whiosek (iryb 19a) | 04.2016

nie zostat jeszcze
rozpatrzony

Uwagi, ktdére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®™

Czionkowie zespotu:

Koordynator konferencji - osoba z wicloletnim doswiadczeniem w realizacji projektéw o
charakterze spoleczny, finansowanych ze srodkéw publicznych, w tym doswiadczenie w realizacji
dziatan promocyjno-informacyjnych, wyksztaicenie wyzsze kierunkowe;

Specjalista ds. rozliczert finansowych - oscba z wieloletnim doswiadczeniem w rozliczaniu
projektéw finansowanych ze srodkéw publicznych;

Prelegenci - autorytety w dziedzinie psychiatrii, podejscia Otwartego Dialogu i pracy
srodowiskowe;j.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw" przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Lokal biurowy w siedzibie Fundacji Opicka i Troska, wyposazony w sprzet i meble biurowe
(komputer, drukarka, telefon, facze internetowe, stanowisko pracy).

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych pedobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktére z tych zadan realizowane byty we wspélpracy z administracjg publiczna).

Od wrzeénia 2004r. wykonujemy zadanie ,,Wsparcia Srodowiskowego dla oséb zaburzeniami
psychicznymi’® Zaistnienie tego programu ujawnilo duzg luke na rynku dziataii spotecznych wlagnie
w tej dziedzinie i spowodowalo, Ze jeste$my potrzebni dla osdb, ktérzy w wigkszoséei wypadkow

nie_mogg poradzi¢ sobie sami z wlasnym zyciem. Doswiadczenie za$, jakie zdobyliSmy i




zdobywamy w trakcie pracy b¢dzie niezbgdne do tego, aby w nastepnym etapie nasze wysitki byly
Jeszcze bardziej efektywne i bardziej korzystne dla naszych podopiecznych,

Szczegolnym przyktadem moga by¢ dziatania podjgte w 2009r. i udziat w programie

»Rehabilitacja zawodowa i spoleczna oséb niepelnosprawnych zlecana ze

srodkéw PFRON” ,dzigki ktérym Soséb podjelo prace, a 2 osoby zglosily si¢ na szkolenia
organizowane przez CIS. . Rezultatem naszych dzialah na rzecz oséb po kryzysie psychicznym
stal sie:

1. Srodowiskowy Dom samopomocy typu A prowadzony od 2010 (umowa Sletnia z

Miastem Wroclaw). W 2014r przediuzenie umowy na kontynuacj¢ dziatania domu do 2017r.

2. Program promocji zdrowia psychicznego dla oséb z problemami psychicznymi i dla oséb z
doswiadczeniem choroby psychicznej, pn. ""Warsztaty rozwojowe dla osob w depresji". Caty
rok 2015. Dofinansowanie z Gminy Wroclaw: 26850 zi;

Od 3 lat Fundacja prowadzi cykl warsztatow dla oséb w depresji (w tym

warsztaty rozwojowe, konsultacje psychologiczne, zajecia komunikacji z ciatem, grupa wsparcia,
doradztwo zawodowe, spotkania z zaproszonymi gos$émi, ergoterapia). Warsztaty przyniosty
pozytywne efekty terapeutyczno-rozwojowe w latach 2011-2015 i ciesza si¢ sporym
zainteresowaniem.

3. Rehabilitacja zawodowa i spofeczna oséb niepelnosprawnych zlecana ze

srodkéw PFRON, Prowadzenie klubu aktywizacji spolecznej i zawodowej dla 0séb po kryzysie
psychicznym. (warsztaty, spotkania ze mspecjalistami,prowadzenie wiasnej galerii itp.) Klub
prowadzony jest od 2012r.Dofinansowanie z PFRON i Gminy Wroctaw za 2015r.: 35000zt

4 Sita Rodziny dofinansowanie ze $rodkéw Urzedu Marszatkowskiego — za 201 5r.

Koszt dotacji: 8370zt. (od IX-XI 2015r.) Projekt wprowadza innowacyjng metodg ,,Otwartego
Dialogu™ w terapii oséb z doswiadczeniem choroby psychicznej. Praca terapeutyczna obejmuje calg
rodzing. W ramach programu odbywaly si¢ zajecia terapeutyczno edukacyjne, spotkama kulturalno -
integracyjne, spotkania z Zespolem Wsparcia Srod0w1sk0wego iln.

5. Swietlica srodowiskowa dla dzieci i mlodziezy. Swietlica jest prowadzona od 2006r. Dotacja
zostafa przyznana na lata 2014-2015.

Dofinansowanie z Gminy Wroctaw, koszt catkowity 135550zt

6. Prowadzenie Klubu Seniora, dofinansowanie z Ministerstwa Pracy i Polityki Spoleczne;j - koszt
catkowity:30000zt (od X-XII 2015r.) i Gminy Wroctaw - koszt catkowity: 10000zt. Klub
prowadzony jest od 2012r.

Zajecia rozwijajace 1 wspomagajace ciato i umyst:nauka j. angielskiego, warsztaty brydzowe,
pracownia komputerowa, rekodzieto wspdlne wyjécia, andragog, geriatra itp.

4. Informacja, czy oferent/oferenci’  przewiduje(-a) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Nie dotyczy

Os$wiadczam (-y), ze:

1) propo)nowane zadanie publiczne w cato$ci mie$ci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta”;

2w ramach sktadane] oferty przewidujemy pobieranie optat od adresatéw zadania;

3) oferent jest zwigzany niniejsza ofertg do dnia 08.07.2016

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby,
ktdrych te dane dotyczg, ziozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.);

5) oferent skiadajgcy niniejsza ofertg nie zalega z optacaniem naleznosci ztytutu zobowigzan
podatkowych/sktadek na ubezpleczenla spoteczne .

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i



faktycznym.

eI

At iy

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy osdb upowaznionych
do skiadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow”

Data/(f[Ohﬂ?/O/E

Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji®®

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte wspding niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego fub innege wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta{-ow).

Poswiadczenie ziozenia ofertyzs)

Adnotacje urzedowe®




