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Wprowadzenie

Wiasciwe przygotowanie Whiosku o dofinansowanie ze srodkow Europejskiego Funduszu
Soofecznego realizacji Projektu w ramach Priorytetu 2 Wzmocnienie rozwoju zasobow
ludzkich w regionach, Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004
— 2006 i jego prawidtowa realizacja, wymaga zapoznania si¢ z nastepujacymi, aktualnymi
dokumentami zrédtowymi:

1.

PwWN

UWAGA:

Uzupetnienie ZPORR, stanowiace zatacznik do Rozporzgdzenia Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 25 gSerpnia 2004 r. w Sprawie przyjecia
Uzupenienia ZPORR (Dz U. 22004 r. Nr 200, poz. 2051 z p&zn. zm.).
Ramowy Plan Realizacji Dziatania 2.1na 2006 rok.

Wytyczne dlainstytucji uczestniczacych w realizacji Priorytetu 2 ZPORR.
Europeski Fundusz Spoteczny w Polsce - Poradnik dla Beneficjentow
Priorytetu 2 ZPORR.

Wytyczne - Kwalifikowalnos¢ wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Wytyczne Instytucji Zarzadzajacej ZPORR na temat audytu zewngtrznego
projektow realizowanych w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego (z wytaczeniem projektow realizowanych w ramach
Priorytetu 4).

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego redlizacji projektu w ramach Priorytetu 2 —
Wzmocnienie rozwoju zasobdéw ludzkich w regionach, Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006.

Wymienione powyzgy dokumenty dostegpne sa na stronie internetowey
Beneficjenta Koncowego (Instytucji Wdrazajacej) www.efs.dwup.pl oraz na
stronie Instytucji Zarzadzajace) www.zporr.gov.pl. Nalezy na biezaco §ledzié
zmiany we wszystkich dokumentach programowych.

oraz W szczeg0lnosci z nastepujacymi aktami prawnymi:

Ustawa z dnia 29 kwietnia 2004 r. Prawo Zamowien Publicznych (Dz. U.
z 2004 r. Nr 19, poz.177 z pozn. zm.).

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U.
z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (tekst jednolity
Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz.148 z pozn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22 wrzesnia 2004 r.
w sprawie trybu, termindw i zakresu sprawozdawczosci dotyczacej realizacji
Narodowego Planu Rozwoju oraz trybu rozliczen (Dz. U. z 2004 r. Nr 216,
poz. 2206 z pozn. zm.).
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1. Wykaz uzywanych pojeé i skr 6tow

EFS

Europejski Fundusz Spoteczny — jeden z Funduszy Strukturalnych, ktéry
powotany zostat w celu wspierania wspdlnotowej polityki spotecznej.

ZPORR

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 2004-2006 —
zalqcznik do Rozporzgdzenia Ministra Gospodar ki i Pracy z dnia
1 lipca 2004 r. w sprawie przyjecia Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 (Dz. U. z 2004 r. Nr
166, poz. 1745).

U ZPORR

Uzupetnienie Zintegrowanego Programu  Operacyjnego  Rozwoju
Regionalnego 2004-2006 — zalqcznik do Rozporzgdzenia Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie przyjecia
Uzupefnienia  Zintegrowanego Programu Operacyjnego  Rozwoju
Regionalnego 2004 — 2006 (Dz. U. z 2004 r. Nr 200, poz. 2051 z pézn.
zm.).

RPRD

Ramowy Plan Redlizacji Dziatania — dokument strategiczny opracowany
przez BK (IW) na dany rok realizacja Dziatania.

Beneficjent Koncowy
(BK) /Instytucja
Wdrazajaca (IW)

Beneficjent Koncowy (I nstytucja Wdrazajaca) — Dolnoslaski Wojewodzki
Urzad Pracy w Watbrzychu

Ostateczny odbiorca
(Beneficjent)

Podmiot zgtaszajacy projekt oraz odpowiedzialny za jego realizacje

BENEFICJENT
OSTATECZNY

Uprawniona osoba bezposrednio korzystgjaca z wdrazangl pomocy, 0
ktoreg mowa w UZPORR, stanowiacym zatacznik do Rozporzgdzenia
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie
przyjecia Uzupelnienia Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalhego 2004 — 2006 (Dz U. 22004 r. Nr 200, poz. 2051 z
pézn. zm.).

WNIOSEK

Whiosek o dofinansowanie ze srodkéw EFS realizacji Projektu w
ramach Priorytetu 2 — Wzmocnienie rozwoju zasobow ludzkich w
regionach, Zintegrowanego Programu  Operacyjnego  Rozwoju
Regionalnego 2004 — 2006 przygotowany przez \Wnioskodawce na
standardowym formularzu, ktérego wzOr stanowi zatacznik do
Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 3 grudnia 2004 r. w
sprawie trybu skfadania i wzordw wnioskoéw 0
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dofinansowanie realizacji projektow w ramach ZPORR 2004-2006 (Dz.
U. 22004 r. Nr 257, poz. 2575 z pdzn. zm.).

Wszystkie pieniezne i rzeczowe koszty zwiazane z realizacja projektu,

WYDATKI ktorych poniesienie jest merytorycznie uzasadnione i ktére spetnigja
KWALIFIKOWALNE kryteria zasadnosci wyznaczone przez I nstytucje Zarzadzajaca
SIMIK System Informatyczny Monitoringu i Kontroli Finansowe Funduszy

Strukturalnych i Funduszu Spdjnosci

KOP Komisja Oceny Projektow

Generator Wnioskéw — aplikacja, ktéra umozliwia generowanie wniosku

W w postaci elektroniczne

2. Informacje ogdélne

Program Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego
2004 - 2006

Priorytet: 2. Wzmocnienie rozwoju zasobow ludzkich w regionach

Nazwa Dz afania: 2.1. Rozwdj umigjetnosci powiazany z potrzebami regionalnego
rynku pracy i mozliwosci ksztatcenia ustawicznego w regionie

Organizator konkursu: Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy w Watbrzychu

Rodzaj konkursu: konkurs zamknigty

Terminy konkursow w roku 2006:
Konkurs nr 1/06
Data otwarcia: 15.02.2006r., data zamkniecia— 15.03.2006r.

Numer konkur su: /06

|. Cele ogfoszenia konkursu:

Celami ogtoszenia konkursu w zakresie ,, Wspierania rozwoju kwalifikacji zawodowych” sa

w szczegOlnosci:

- zwigkszenie mobilnosci zawodowej mieszkancow Dolnego Slaska i ich zdolnosci w
zakresie dostosowania umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych do wymogow
dolnoslaskiego rynku pracy w warunkach cztonkostwa w Unii Europeiskiej, a takze
lepsze dostosowanie potrzeb szkoleniowych i kwalifikacji mieszkancow do wymogow
dolnoslaskiego rynku pracy;
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- zwiekszenie szans miodziezy ze szkét ponadgimnazjalnych oraz studentéw na uzyskanie
zatrudnienia - dodatkowe wsparcie potrzebne jest szczeg6lnie ludziom miodym,
posiadajacym solidna wiedze teoretyczna, lecz nie poparta praktycznym doswiadczeniem
w zawodzie, coraz czescigj oczekiwanym przez potencjalnych pracodawcow, oraz
umiejegtnosciami w poruszaniu si¢ na rynku pracy;

- stworzenie warunkbw do podegimowania przez rolnikow i ich rodziny dodatkowej
dziatalnosci - przyczyni si¢ do poprawy sytuacji ekonomicznej rolniczych rodzin;

- projekty z zakresu szkolen podwyzszajacych kwalifikacje doradcow rolniczych sa istotne
dla rozwigzywania probleméw zwiazanych z restrukturyzacja rolnictwa - wsparcie, ktore
otrzymaja doradcy rolniczy, przyczyni si¢ do zwigkszenia efektywnosci ich pracy, co
pozwoli zwrdci¢ uwage na najwazniejsze zagadnienia zwiazane z praca z grupa docelowa
oraz utatwi dotarcie do szerszego grona rolnikéw z terendbw zagrozonych najwigksza
marginalizacja;

- zwigkszenie mobilnosci zawodowsej ludzi pracujacych;

- zwiekszenie udziatu 0sdb pracujacych w populacji 0séb w wieku aktywnosci zawodowe
w wojewodztwie;

- podniesienie poziomu wyksztatcenia mieszkancow;
- zwiekszenie udziatu 0s6b dorostych w ksztatceniu ustawicznym;
Celem ogtoszenia konkursu w zakresie ,Badania i analizy dla potrzeb regionalnego rynku
pracy” jest wytonienie w procedurze konkursowe najlepszych projektow, ktorych realizacja
przyczyni si¢ m.in. do lepszego dostosowania potrzeb szkoleniowych i kwalifikacji
mieszkancow Dolnego Slaska do wymogow regionalnego rynku pracy poprzez monitoring
regionalnego rynku pracy i upowszechnienie zebranych informagji.

[l. Finansowanie:

t.aczna kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w ramach konkursu wynosi:
3385644,48 euro
Poziom dofinansowania realizacji projektéw wynosi do 100% .

Dofinansowanie z EFS:
maksymalnie 75% wydatkow kwalifikowalnych.
Dofinansowanie z krajowych srodkéw publicznych:
maksymalnie 25% wydatkow kwalifikowalnych z budzetu
panstwa (Minister Gospodarki i Pracy)

Wktad wiasny beneficjenta nie jest obligatoryjny.
Wartos¢ jednego projektu musi by¢ wyzsza, niz 20 000 zt.
I11. Okres realizacji projektow:

Zgodnie z 8§ 3 ust. 1 Umowy okres realizacji Projektu ustala si¢ nastepujaco:
1) rozpoczecierealizaci = data rozpoczecia Projektu,

UWAGA: Projekt powinien rozpoczynaé Sie nie wczesniej niz data okreslona przez
BK (IW) jako dzien otwarcia procedury naboru wnioskow, to jest dzien
otwarcia konkursu i nie pdzniegj niz 31 grudnia 2006 r.
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2) zakonczenierzeczowe realizadi,

UWAGA: Za termin rzeczowego zakonczenia realizacji Projektu nalezy przyjaé
osatni dzien kwartatu, w ktérym zostalo zaplanowane zakonczenie
ogsatniego zadania w ramach Projektu zgodnie z Harmonogramem
realizacji projektu, stanowiacym zatacznik 7.4 do Wniosku.

3) zakonczeniefinansowe realizac|i = data zakonczenia Projektu.

UWAGA: W przypadku ustalania terminu zakonczenia finansowego Projektu nalezy
odnosi¢ sie do daty poniesienia ostatniego wydatku w ramach Projektu.
Jezeli beneficjent planuje ponies¢ ostatni wydatek w ramach Projektu
w_tym samym kwartale co zakonczenie rzeczowe realizacji Projektu,
wowczas nalezy przyja¢ termin rzeczowego zakonczenia Projektu.
Natomiast jezeli poniesienie ostatniego wydatku przypada na kwartat
nastepujacy po kwartale, w ktérym nastepuje zakohnczenie rzeczowe
Projektu, wéwczas nalezy poda¢ ostatni dzieh miesiaca, w ktérym planuje
Ssie _ponies¢  ostatni wydatek w ramach Projektu. Okres miedzy
zakonczeniem rzeczowym a finansowym realizacjii Projektu nie
powinien by¢é dluzszy niz 60 dni kalendar zowych.

Nalezy mie¢ na uwadze, iz okres realizacji Projektu nie uwzglednia okresu, w ktérym
sporzadza sie Sprawozdanie koncowe.

UWAGA

Projekt powinien rozpocza¢ Si¢ nie wczesnigl niz w dniu otwarcia konkursu, jednak
poczatek okresu kwalifikowalnosci wydatkow liczy si¢ od dnia ztozenia wniosku przez
Ostatecznego Odbiorce (Beneficjenta) do Beneficjenta Koncowego (IW) i nie poznigj niz
31 grudnia 2006 r.

Realizacja projektu powinna zakonczy¢ sie najpézniej do 30 czerwca 2008 r.,
natomiast ogtatni termin wnioskowania o zwrot wydatkéw w ramach juz zaakceptowanego i
realizowanego projektu (termin ziozenia wniosku o ptatnos¢ koncowa oraz sprawozdania
koncowego) uptywa z dniem 31 sierpnia 2008r.

3. Uprawnieni beneficjenci

Do ubiegania si¢ 0 dofinansowanie Projektu w ramach dziatania 2.1 ZPORR uprawnione sa

wylacznie podmioty wymienione w U ZPORR, stanowiacym zatacznik do Rozporzgdzenia

Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie przyjecia Uzupe/nienia

Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006 (Dz. U. z 2004

r. Nr 200, poz. 2051 z pézn. zm.) tj.:

1. Jednostki samorzadu terytorialnego

2. Zwiazki, porozumienia i stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego (gmin i
powiatow).

3. Jednostki organizacyjne podlegte Wojewodzie (w tym Osrodki Doradztwa Rolniczego)
oraz Ministrowi Rolnictwa i Rozwoju Wsi (Krajowe Centrum Doradztwa Rozwoju
Rolnictwa i Obszaréw Wiegjskich w Brwinowie wraz z oddziatami i regionalnymi centrami
doradztwa rozwoju rolnictwa i obszarow wiejskich) wykonujace zadania w zakresie

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy w Watbrzychu 8



Dokumentacja konkursowa dla Dziafania 2.1 — Konkurs 1/06
w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego

wsparcia dla rolnikow i domownikow zainteresowanych podjeciem dodatkowej
dziatalnosci zblizonej do rolnictwa oraz dla doradcdw rolniczych.
4. Szkoty wyzsze'.
5. Organ zatozycielski w przypadku szkoét ponadgimnazjalnych niepublicznych majacych
uprawnienia szkoty publicznej.
6. Organy prowadzace szkoty ponadgimnazjalne w przypadku ponadgimnazjalnych szko6t
publicznych.
7. Placdwki prowadzace ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych.
8. Organizacje pozarzadowe majace w zadaniach statutowych promocje i wspomaganie
edukacji.
9. Samorzady gospodarcze i zawodowe.
10. Jednostki naukowe.
11. Poradnie psychologiczno — pedagogiczne (w tym poradnie specjalistyczne).
12. Instytucje rynku pracy w zakresie realizowanych dziatan:
1) publiczne stuzby zatrudnienia,
2) OHP,
3) agencje zatrudnienia,
4) instytucje szkoleniowe,
5) instytucje dialogu spotecznego i partnerstwa lokalnego (organizacje zwiazkdw
zawodowych, pracodawcow i bezrobotnych, organizacje pozarzadowe wspolpracujace z
publicznymi stuzbami zatrudnienia),
13. Wojewoddzkie Urzedy Statystyczne.
14. Partnerstwa podmiotéw wymienionych w pkt 1-13.

|. Partnerstwo:

Whioskodawca moze mie¢ Partnerow wspdlnie z nim realizujacych Projekt. Partnerem moze
by¢ wytacznie podmiot, ktéry jest uprawnionym Whnioskodawca w ramach dziatania 2.1
ZPORR.

Szczegblowe zasady partnerstwa sg okreslone w poradniku dla Ostatecznego Odbiorcy
(Beneficjenta) Priorytetu 2  Zintegrowanego Programu  Operacyjnego  Rozwoju
Regionalnego (z wylgczeniem dziafania 2.5)

UWAGA:

Umowa (porozumienie) zawarta pomiedzy partnerami mus zosta¢ dolaczona do
wniosku.

Il. Zlecenie wykonywania zadar:

Whioskodawca moze rowniez przewidzieé realizacje czesci Projektu (zlecenie zadan) przez
wykonawcg wytonionego zgodnie z przepisami dotyczacymi zamowien publicznych.

Szczegdlowe informacje w tym zakresie znajduja sie w poradniku dla Ostatecznego
Odbiorcy (Beneficjenta) Priorytetu 2 Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego (z wylgczeniem dziafania 2.5)

! szkoty dziatajace na podstawie przepisow Ustawy z dnia 12 wrzesnia 1990 r. o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 65, poz. 385 z p6zn. zm.) oraz wyzsze szkoty zawodowe dziatajace na podstawie Ustawy
z dnia 26 czerwca 1997 r. o wyzszych szkotach zawodowych (Dz. U. Nr 96, poz. 590 z pdzn. zm.).
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4. Kwalifikujacy sie Beneficienci Ostateczni:

Beneficjentami Ostatecznymi w ramach dziatania 2.1 ZPORR moga by¢ wytacznie osoby lub podmioty
wymienione w U ZPORR, stanowigcym zatacznik do Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 25 sierpnia 2004r. w sprawie przyjecia Uzupefienia Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006 (Dz. U. z 2004 r. Nr 200, poz. 2051 z p6zn. zm.) tj.:

osoby posiadajgce wyksztatcenie co najmniej gimnazjalne lub odpowiednie poziomem do starego

systemu ksztatcenia (podstawowe), w szczegolnosci osoby zamieszkale na obszarach

zmarginalizowanych2 w tym w szczegoélnosci obszarach wiejskich i obszarach restrukturyzacii
przemystow:

- pracujace osoby doroste zgtaszajace z wilasng inicjatywy cheé podwyzszania lub
dostosowywania kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy (poza godzinami
pracy);

- uczniowie szkot ponadgimnazjalnych publicznych i niepublicznych majacych
uprawnienia szkoty publiczne;

- studenci szkét wyzszych?;

- rolnicy i domownicy, z wytaczeniem emerytow i 0sob zarejestrowanych jako bezrobotne,
zainteresowani podjeciem dodatkowej dziatalnosci zblizonej do rolnictwa,

- doradcy rolniczy”.

- instytucje zajmujace Si¢ monitorowaniem regionalnego rynku pracy, w tym ofert
edukacyjnych i szkoleniowych,

- lekarzei lekarze dentysci,

- pielegniarki i potozne, posiadajace $wiadectwo dojrzatosci i bedace absolwentami liceow
medycznych oraz medycznych szkét zawodowych ksztatcacych w zawodzie pielegniarki
0 potoznej zgtaszajace che¢ podwyzszania lub dostosowywania kwalifiakacji

Uwaga:

Zgodnie z Ramowym Planem Realizacji Dzialania na rok 2006 dla dzialania 2.1
preferowane beda projekty skierowane do pielegniarek i poloznych , lekarzy i lekarzy

dentystéw.

5. Projekty skladane w odpowiedzi na konkurs

W celu zwiekszenia mobilnosci zawodowe] mieszkancdw i ich zdolnosci w zakresie
dostosowywania umiegjetnosci i kwalifikacji zawodowych do wymogéw regionalnego rynku
pracy do realizacji w ramach Dziatania 2.1 w 2006r. wybrane zostaly nastepujace formy
wsparcia zgodne z Uzupetnieniem ZPORR:

2 Obszary zmarginalizowane to: obszary wigjskie (tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast),
miasta do 20 tys. mieszkancow, obszary kwalifikujace sie do wsparcia w ramach Dziatania 3.2 ZPORR,
zdegradowane dzielnice miast i obszary powojskowe wyznaczone Lokalnym Planem Rewitalizagji.

3 Szkoly dziatajace na podstawie przepisow Ustawy z dnia 12 wrzesnia 1990 r. o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
Nr 65, poz. 385 z pdzn. zm.) oraz wyzsze szkoty zawodowe dziatajace na podstawie Ustawy z dnia 26 czerwca
1997 r. o wyzszych szkotach zawodowych (Dz. U. Nr 96, poz. 590 z pézn. zm.).

* Zawod zdefiniowany w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spoteczng z dnia 10 grudnia 2002r. w
sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalizacji dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jg stosowania (Dz. U. 2002
nr 222 poz. 1868).
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|. Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych:

szkolenia dla pracujacych osob dorostych zgtaszajacych z wiasnej inicjatywy cheé

podwyzszania lub dostosowywania kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy

oraz wykorzystania technik informacyjnych i komunikacyjnych (ICT), z wylaczeniem
szkolen w zakresie jezykéw obeych®;

szkolenia podwyzszajace kwalifikacje doradcdw rolniczych,

szkolenia dla rolnikéw i domownikéw w zakresie podejmowania dodatkowe) dziatalnosci

zblizongj do rolnictwa,

ustugi doradcze dla rolnikéw i domownikow w zakresie podejmowania dodatkowej

dziatalnosci zblizonej do rolnictwa,

ustugi doradcze wspomagajace ksztaltowanie kariery zawodowej pracujacych o0sob

dorostych zgtaszajacych z wiasngj inicjatywy cheé podwyzszania lub dostosowywania

kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz ustugi doradcze dla studentow,

praktyczna nauka zawodu dla uczniéw szkét ponadgimnazjalnych, z wytaczeniem szkét
dla osdb dorostych® realizowana poza Ramowym Planem Nauczania w okresie wolnym
od nauki na terenie RP, odbywajaca si¢ w przedsi¢biorstwach i majaca na celu nabycie
praktycznych umiegjgtnosci i poznanie specyfiki przysztego zawodu, z wylaczeniem
praktyk zawodowych realizowanych na podstawie umowy o prace pomigdzy pracodawca

a mtodocianym w celu przygotowania zawodowego.

Projekt praktycznej nauki zawodu przygotowuja organy prowadzace szkoty

ponadgimnazjalne dla uczniéw szkot dla ktérych sa organem prowadzacym lub szkoty

majace upowaznienie organu prowadzacego oraz organ zatozycielski w przypadku szkét
ponadgimnazjalnych niepublicznych majacych uprawnienia szkoty publiczne).

Wykonawca projektu powinien byé przedsiebiorca wybrany w trybie ustawy zamowien

publicznych w zakresie stosowania jej, tak aby profil i doswiadczenie przedsighbiorcy

odpowiadat zakresowi programu praktyczne] nauki zawodu;

- krajowe praktyki zawodowe dla studentéw szkét wyzszych’, na kierunkach gdzie nie s

one obligatoryjne®, odbywajace sic w przedsichiorstwach i majace na celu nabycie
praktycznych umigjgtnosci i poznanie specyfiki przysztego zawodu, z wylaczeniem
praktyk zawodowych realizowanych na podstawie umowy o pracg.
Projekty praktyk zawodowych przygotowuja szkoly wyzsze. Wykonawca projektu
powinien by¢ przedsigbiorca wybrany w trybie ustawy zamowien publicznych w zakresie
stosowania jej, tak aby profil i doswiadczenie przedsiebiorcy odpowiadat zakresowi
programu praktyk zawodowych.

- Studia zawodowe podwyzszajace kwalifikacje pielegniarek i potoznych

II. Badaniai analizy dla potrzeb regionalnego rynku pracy

1. Organizacja metod wymiany informacji pomigdzy instytucjami zaangazowanymi w
monitorowanie regionalnego rynku pracy oraz ofert edukacyjnych i szkoleniowych w celu
wzmochienia wspoltpracy pomigdzy tymi instytucjami;

Stuzy¢ temu moga projekty m.in. z zakresu:

® Szkoleniajezykowe moga byé realizowane jako jeden z element6w projektu zaktadajacego wsparcie w postaci

szkolen podnoszacych kwalifikacje zawodowe

® Pojecie szkoty dla dorostych jest zdefiniowane w art. 3 poz. 15 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 1996r. Nr 67 poz. 329 z pézn. zm.).

" Szkoty dziatajace na podstawie przepisow Ustawy z dnia 12 wrzesnia 1990 roku o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. Nr 65, poz. 385 z pézn. zm.) oraz wyzsze szkoty zawodowe dzialajace na podstawie Ustawy z dnia
26 czerwca 1997 r. o wyzszych szkotach zawodowych (Dz. U. , Nr 96, poz. 590 z p6zn. zm.).

8 Obligatoryjnos¢ praktyk na poszczegdlnych kierunkach studiéw wykazana jest w Rozporzadzeniu MENIS
z dnia 18 kwietnia 2002 w sprawie okreslania standardéw nauczania dla poszczegdlinych kierunkdw studiow i

poziomoéw ksztatcenia (Dz. U., Nr 116, poz. 1004 z pézn. zm.).
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- Przygotowania diagnozy w zakresie zidentyfikowania sytuacji w obszarze monitorowania
rynku pracy oraz ofert edukacyjnych i szkoleniowych z réwnoczesnym przedstawieniem
SposobOw skuteczniejszego monitorowania zmian zachodzacych narynku pracy.

- Organizowania seminariow, spotkan, warsztatbw z udziatem instytucji zaangazowanych w
monitorowanie regionalnego rynku pracy oraz ofert edukacyjnych i szkoleniowych w celu
wymiany informacji z dziedziny zatrudnienia i ksztatcenia

- Zbierania danych i tworzenia ich baz w celu zwigkszenia ilosci i podniesienia jakosci
informacji z dziedziny zatrudnieniai ksztatcenia

2. Badanie zbieznosci prowadzonych w regionie przedsiewzig¢ w zakresie podwyzszania
umigjetnosci i kwalifikacji zawodowych z potrzebami regionalnego rynku pracy;

3. Analiza sytuacji na regionalnym rynku pracy, w tym m.in. w zakresie przewidywane
sytuacji na rynku pracy wybranych zawodow, sektorow/branz, przewidywanych oczekiwan
pracodawcow odnosnie pozadanych kwalifikacji i umiejetnosci pracowniczych, pozadanych
ustug szkoleniowych, zachodzacych zmian w sektorze MSP, rozwoju spoteczno-
gospodarczego regiondbw oraz publikowanie wynikow przeprowadzonych badan, analiz,
ekspertyz.

UWAGAI!!

Zgodnie z RPRD na rok 2006 dla dziatania 2.1 szkolenia i kursy z zakresu podnoszenia
kwalifikacji jezykowych beda mogty byc¢ realizowane tylko jako komponent szkolen
podnoszacych kwalifikacje zawodowe uczestniczacych w projekcie beneficjentow
ostatecznych.

Przyktad:

W ramach projektu prowadzone bedzie :

- szkolenie podnoszace kwalifikacje zawodowe 100 pielegniarek,

- kurs jezyka angielskiego dla uczestnikéw szkolenia zawodowego (100 ww. pielggniarek).

6 Dokumenty wymagane przy ubieganiu Sie o dofinansowanie realizacji
projektu z Eur opejskiego Funduszu Spolecznego

Whioskodawcy, ktérzy sa zainteresowani uzyskaniem dofinansowania na realizacje Projektu
z EFS i budzetu panstwa w ramach dziatania 2.1 ZPORR powinni ztozy¢ Wniosek wraz
z wymaganymi zalacznikami.

Whiosek stosowany na potrzeby dziatania 2.1 ZPORR jest wnioskiem standardowym
stosowanym dla Priorytetu 2 Wzmocnienie rozwoju zasobéw ludzkich w regionach ZPORR?.
Whioskodawca sktada Wniosek wraz z wymaganymi zatacznikami tj.:

1) Zalaczniki wymagane od Wnioskodawcy:

7.1. Kopia statutu Beneficjenta lub inny dokument (kopia dokumentu) potwierdzajacy
zgodnos¢ prowadzonej dziatalnosci przez Beneficjenta z typem realizowanego
wsparcia

® Wz6r wniosku stanowi zalacznik do Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 3 grudnia 2004 r.
w sprawie trybu skfadania i wzor 6w wnioskoéw o dofinansowanie realizacji projektéw w ramach ZPORR 2004-
2006 (Dz. U. 22004 r. Nr 257, poz. 2575 z pézn. zm.).
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7.2. Aktualny wyciag z Krajowego Rejestru Sadowego, innego wiasciwego rejestru
(np. ewidencja dziatalnosci gospodarczej) lub inny dokument potwierdzajacy
forme i charakter prowadzonej dziatalnosci wraz z danymi 0sdb upowaznionych
do podgmowania decyzji wiazacych w imieniu Wnioskodawcy, z okresu nie
dtuzszego niz 3 miesigce przed dniem ztozenia Wniosku.

7.3. Dokumenty okreslajace sytuacj¢ finansowa Beneficjenta (za ostatni zamknigty rok
obrotowy oraz ostatni zamknigty kwartat) tj.:
- sprawozdanie finansowe (w przypadku Beneficjentébw sporzadzajacych
powyzsze dokumenty zgodnie z przepisami o rachunkowosci) _ub
- uproszczone sprowadzanie finansowe (w przypadku Beneficjentow nie
sporzadzajacych sprawozdania finansowego, o ktérym mowa powyzej)*® oraz
- aktualny (ostatni ztozony przez Beneficjenta) PIT/CIT.

UWAGA:
1. Jezeli Wnioskodawca prowadzi dzialalnos¢ kréce niz 1 kwartal,
zamiast ww. dokumentow sklada bilans otwar cia.
2. Zalacznik wymaga kontrasygnaty ksiegowego lub poswiadczenia przez
uprawniong w tym zakresieinstytucje.

7.4. Harmonogram realizacji projektu — uszczeg6towiony do 1 miesiaca (zgodnie ze
wzorem zataczonym do niniejszej Dokumentacji konkursowej — zatacznik nr 5).

7.5. Deklaracja poswiadczajaca udziat wiasny Beneficjenta (wymagany tylko jezeli
budzet projektu przewiduje udziat innych s$rodkéw niz budzet panstwa
i EFS).

UWAGA: Zalacznik wymaga kontrasygnaty ksiggowego lub poswiadczenia przez
uprawniona w tym zakresie instytucje.

7.6. Oswiadczenie o niezaleganiu z optacaniem skladek na ubezpieczenie spoteczne
I zdrowotne oraz innych naleznosci wymaganych odrebnymi ustawami.

UWAGA: Dopuszczalne jest ztozenie zaswiadczen wydanych przez uprawnione
do tego instytucje.

7.7. O$wiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow wobec Skarbu Panstwa.

UWAGA: Dopuszczalne jest ztozenie zaswiadczen wydanych przez uprawnione
do tego instytucje.

7.8. Petnomocnictwo do reprezentowania Beneficjenta (zatacznik wymagany jedynie
w przypadku, gdy wniosek jest podpisywany przez osobe/osoby nie posiadajace
statutowych uprawnien do reprezentowania Beneficjenta).

7.9. Przebieg pracy zawodowej osob odpowiedzialnych za zarzadzanie projektem
wraz z ich pisemna deklaracja uczestnictwa w projekcie.

1% Uproszczone sprawozdanie finansowe zawierainformacje w zakresie ustalonym w zataczniku nr 1 do Ustawy
z dnia29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z pdzn. zm.)
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UWAGA: W przypadku wyboru osob odpowiedzialnych za zarzadzanie
projektem dopiero po ztozeniu Wniosku, Wnioskodawca powinien dolaczyé
do Whniosku szczegGtowy opis obowigzkéw i kwalifikacji wymaganych od
0s0b, ktére zostana zatrudnione do zarzadzania projektem a nastepnie,
niezwlocznie po dokonaniu wyboru, przekaza¢ BK (IW) wyzg wymagane
dokumenty.

7.10.Kopia Umowy/Porozumienia pomigdzy Partnerami, w przypadku gdy
w realizacje projektu oprocz Beneficjenta zaangazowani sa Partnerzy.

UWAGA: Umowa/Porozumienie powinna zosta¢ sprawdzona pod wzgledem
formalno — prawnym i zaparafowana przez radceg prawnego.

7.11. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT (zgodnie ze wzorem stanowiacym
zatacznik nr 6 do niniejszej dokumentacji).

UWAGA: Zalacznik wymaga kontrasygnaty ksiggowego lub poswiadczenia przez
uprawniona w tym zakresie instytucje.

7.12. Odpowiednia uchwata jednostki samorzadu terytorialnego badz odpowiedni
dokument organu dysponujacego budzetem w trybie przepisbw o finansach
publicznych zatwierdzajacy projekt lub udzielajacy petnomocnictwa do
zatwierdzenia projektow wspotfinansowanych z EFS.

2) Dodatkowo do Whniosku powinny by¢ zalaczone:

7.13. Oswiadczenie o niekwalifikowalnosci VAT (zgodnie ze wzorem stanowiacym
zatacznik nr 7 do niniejszej dokumentacji).
7.14. Deklaracja o0 gotowosci aktualizacji wniosku w GW (zgodnie ze wzorem
stanowiacym zatacznik nr 4 do niniejszej dokumentaci).
7.15. Ramowy program bloku szkoleniowo — doradczego zawierajacy:
a. diagnoze potrzeb beneficjentdw ostatecznych projektu w odniesieniu do
zakresu proponowanej formy wsparcia;
b. zalozenia organizacyjne okreslgjace:

- gposob redlizacji komponentu doradczego projektu (liczba godzin
poswigcona beneficientom ostatecznym  projektu  na  konsultacje
indywidualne i grupowe, zakres tematyczny, sposob doboru uczestnikow,
metodologia dostosowania doradztwa do rzeczywistych potrzeb
beneficjentéw ogtatecznych projektu, sposob organizacji swiadczenia porad
ad hoc)

- gposob readlizacji komponentu szkoleniowego (ilos¢ szkolen, zakres
tematyczny, szacunkowa liczbe uczestnikdw, sposdb doboru uczestnikow,
liczbe godzin lekcyjnych i liczebnos¢ grup szkoleniowych, czas trwania,
metodyke nauczaniai sposob organizacji szkolenia)

c. plan nauczania, okreslajacy w szczegolnosci:

- przedmioty lub tematy nauczania, ich tresc;

- CV trenerow/doradcéw zaangazowanych w redizacje komponentu
szkoleniowo — doradczego jezeli takie informacje sa znane w momencie
przygotowywania wniosku lub gdy nie sa znane profil kandydata na
trenerai doradce.
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W przypadku wyboru wyktadowcow po ztozeniu wniosku Projektodawca
powinien przesta¢ |W w/w informacje niezwtocznie po je uzyskaniu wraz z
CV treneréw zaangazowanych w realizacje szkolenia lub profil kandydata
natrenera
- rozkitad zajec.
7.16. Uzasadnienie zgodnosci projektu z przepisami o zamOwieniach publicznych
(zgodnie ze wzorem stanowiacym zatacznik nr 8 do niniejszej dokumentacji) .

UWAGA:

1. Do oryginalu Wniosku nalezy zalaczy¢ oryginaly wymienionych

powyzel dokumentéw lub ich kopie poswiadczone przez osobe
uprawniong do reprezentowania Wnioskodawcy za zgodnosé
z oryginalem.
W kazdym przypadku, w ktorym jest mowa o kopii dokumentu
potwierdzong za zgodnosé z oryginafem nalezy przez to rozumieé¢ kopig
zawierajqcq klauzule ,,Za zgodnosé z oryginafem” umieszczong na
kaidg stronie poswiadczong wfasnorecznym podpisem przez 0sobe
uprawniong do reprezentowania Wnioskodawcy oraz opatrzong
aktualng datq i pieczecig Wnioskodawcy lub poprzez umieszczenie na
pierwszg) stronie dokumentu klauzuli ,Za zgodnosé z oryginatem od
strony ... do strony...” opatrzong podpisem przez osobe uprawniong do
reprezentowania Wnioskodawcy, pieczeciq oraz aktualng datg — w tym
przypadku osoba uprawniona do reprezentowania Wnioskodawcy
powinna zaparafowac¢ kazdg strone dokumentu.

2. Jesli dokumenty sa przygotowane w jezyku innym niz polski, nalezy
dotaczy¢ ttumaczenie przysiegte (do oryginatu Wniosku nalezy zataczyé
oryginalne tlumaczenie przysiegte, do kopii Wniosku nalezy zataczyé
kopig tego tlumaczenia

3) Zalaczniki wymagane od Partnerdw:

1) Kopia statutu lub innego dokumentu potwierdzajacego zgodnos¢ prowadzone)
dziatalnosci przez Partnera z typem realizowanego wsparcia.

2) Aktualny wyciag z Krajowego Rejestru Sadowego, innego wiasciwego rejestru (np.
ewidencja dziatalnosci gospodarczej) lub inny dokument potwierdzajacy forme
i charakter prowadzonej dziatalnosci wraz z danymi o0sob upowaznionych do
podejmowania decyzji wiazacych w imieniu Partnera, z okresu nie dluzszego niz 3
miesigce przed dniem ztozenia Wniosku.

3) Dokumenty okreslajace sytuacje finansowa Partnera (za ogtatni zamknigty rok
obrotowy oraz ostatni zamknigty kwartat) tj.:
- sprawozdanie finansowe (w przypadku Partneréw sporzadzajacych powyzsze
dokumenty zgodnie z przepisami o rachunkowaosci) lub
- uproszczone sprowadzanie finansowe (w przypadku Partnerow nie
sporzadzajacych sprawozdania finansowego o ktérym mowa powyzej) ** oraz
- aktualny (ostatni ztozony przez Partnera) PIT/CIT.

1 Uproszczone sprawozdanie finansowe zawierainformacje w zakresie ustalonym w zataczniku nr 1 do Ustawy
z dnia29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z p&zn. zm.)
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UWAGA:

1. Jezeli Wnioskodawca prowadzi dziatalnosé¢ krocg niz 1 kwartat, zamiast
ww. dokumentéw sklada bilans otwar cia.

2. Zalacznik wymaga kontrasygnaty ksiegowego lub poswiadczenia przez
uprawniong w tym zakresieinstytucje.

4) Oswiadczenie 0 niezaleganiu z optacaniem skiadek na ubezpieczenie spoteczne
I zdrowotne oraz innych naleznosci wymaganych odrebnymi ustawami.

UWAGA: Dopuszczalne jest ztozenie zaswiadczen wydanych przez uprawnione do
tego instytucje.

5) Oswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéw wobec Skarbu Panstwa.

UWAGA: Dopuszczalne jest ztozenie zaswiadczen wydanych przez uprawnione do
tego instytucje.

6) Oswiadczenie Partnera o kwalifikowalnosci VAT (wedtug zatacznika nr 6) lub
niekwalifikowanosci VAT (wedtug zatacznika nr 7).

UWAGA: Zalacznik wymaga kontrasygnaty ksiggowego lub poswiadczenia przez
uprawniona w tym zakresie instytucje.

7) Odpowiednia uchwata jednostki samorzadu terytorialnego badz odpowiedni
dokument organu dysponujacego budzetem w trybie przepisw o finansach
publicznych zatwierdzajacy projekt lub udzielajacy petnomocnictwa do zatwierdzenia
projektéw wspotfinansowanych z EFS.

UWAGA:

1. Do oryginalu Wniosku nalezy zataczy¢ oryginaty wymienionych powyzej

dokumentéw [ub ich kopie poswiadczone przez osobe uprawniona do
reprezentowania Partnera za zgodnos¢ z oryginatem.
W kazdym przypadku, w ktorym jest mowa o kopii dokumentu potwierdzonej
Zza zgodnos¢ z oryginalem naleiy przez to rozumie¢ kopie zawierajqcq
klauzule ,Za zgodnos¢ z oryginafem” umieszczong na kazdeg stronie
poswiadczong wfasnorecznym podpisem przez osobe uprawniong do
reprezentowania Partnera oraz opatrzong aktualng datg 1 pieczecigq
Partnera [ub poprzez umieszczenie na pierwszg stronie dokumentu klauzuli
»Za zgodnosé¢ z oryginafem od strony ... do strony...” opatrzonej podpisem
przez osobe uprawniong do reprezentowania Partnera, pieczecig oraz
aktualng datq — w tym przypadku osoba uprawniona do reprezentowania
Partnera powinna zaparafowac kazdg strong dokumentu.

2. Jesli dokumenty sa przygotowane w jezyku innym niz polski, nalezy dotaczy¢
tlumaczenie przysiegte (do oryginatu Wniosku nalezy zataczy¢ oryginalne
tlumaczenie przysiegte, do kopii Wniosku nalezy zataczy¢ kopie tego
tlumaczenia.
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Sposdb przygotowania Whniosku o dofinansowanie ze §rodkow

Europejskieqgo Funduszu Spolecznego realizacji projektu w ramach

Priorytetu 2 — Wzmocnienie Rozwoju Zasobow L udzkich w Regionach

ZPORR 2004 — 2006

1)

2)

3)

Wiasciwe przygotowanie Whniosku wymaga dobrej znajomosci dokumentow
programowych i aktow prawnych (wykaz dokumentow i aktow prawnych znajduje si¢
na stronie nr 4). Nalezy zwrdci¢ uwage na koniecznos¢ biezacego sledzenia zmian we
wszystkich dokumentach programowych.

Formularz Wniosku nalezy wypetni¢ tylko i wylacznie za pomoca GW (w wergi nie
poéznigiszegl niz werga 3.0.0.53). Program ten nalezy pobra¢ ze strony internetowsy:
www.mofnet.gov.pl lub www.zporr.gov.pl i zainstalowa¢ na wtasna stacje robocza.

UWAGA:
Whioski wypetnione odrecznie nie beda akceptowane.

Projektodawca powinien wypetni¢ wniosek w jezyku polskim zgodnie z instrukcja
wypetiania Wniosku (zatacznik nr 2 do niniejszej dokumentacji) w sposob staranny
I przejrzysty, aby utatwic jego oceng.

Punkt 5.A. SKWANTYFIKOWANE WSKAZNIKI REALIZACJI CELOW PROJEKTU we
Whniosku nalezy wypetni¢ wedtug ponizszych instrukgji:

- Wskazniki nalezy wybra¢ z rozwijangj lissy w GW wraz ze wszystkimi
mozliwymi podwskaznikami. W przypadku gdy projekt nie obejmuje danego
podwskaznika, nalezy wpisa¢ wartosc ,,0”.

- Nalezy wypelni¢ kolumne ,Zrodio danych” podajac informacje o zrédle
pozyskiwania informacji do monitorowania realizacji projektu (instytucje,
nazwe dokumentu np. lista obecnosci, harmonogram szkolenia).

- Wartosci wskaznikdw w kolejnych latach realizacji Projektu powinny by¢
podane narastajaco, natomiast odtatni rok realizacji powinien przedstawiaé
wartosci docelowe (sume wartosci wskaznikow).

Przykfad:
W 2006 r. Ogtateczny Odbiorca (Beneficjent) zatozyt przeszkoli¢ 20 Beneficjentow
Ostatecznych, w 2007 — 30, w 2008 r. —10.

Wskazniki produktu Zr 6dio
danych

Jedn.miary

Rok
2006

” O”

2006

2007

2008

255 Liczba osob | Lista
korzystajacych ze szkolen obecnosci
UWAGA: Naezy wybra¢
wszystkie mozliwe
podwskazniki.

0soby

0

20

50

60
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4)

5)

6)

7)

8)

9)
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Beneficjenta Ostatecznego, ktory rozpocznie udziat w projekcie wykazuje si¢ we
Whiosku tylko raz, bez wzgledu na liczbe rodzajow udzielonego jej wsparciaw ramach
Projektu.

Wypelniajac pkt. 6 PLANOWANE WYDATKI Wniosku nalezy przedstawié
szczegolowa kalkulacje planowanych wydatkéw w ramach Projektu.

Whiosek (formularz wniosku wraz zatacznikami) nalezy ztozy¢ w formie papierowe
w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach (oryginat i dwie kopie) oraz w formie
elektroniczng (ze wzgledu na nietrwatos¢ nosnika elektronicznego, jakim jest
dyskietka, prosmy o przedkladanie wergi elektroniczngg Wniosku na plycie CD).
Nalezy wyraznie oznaczy¢ oryginat i kopie¢ zZtozonych dokumentéw.

UWAGA:
Wersja elektroniczna Wniosku musi by¢ zgodna z wersja papierowa.
Zgodnos¢ obu wersji jest sprawdzana na podstawie sum kontrolnych, ktére
musza by¢ takie same na wszystkich stronach Wniosku (w wersji papierowej
i elektronicznej). Zmiana jakiegokolwiek znaku w tekscie Wniosku
powoduje zmiane sumy kontrolngj!

Whiosek powinien zosta¢ podpisany przez osobe/osoby uprawnione do podejmowania
decyzji wiazacych po stronie Wnioskodawcy. W pkt. 1.4.9 Wniosku nalezy poda¢ dane
tych osob.

Whiosek moze zosta¢ podpisany przez inna osobg niz uprawniona, ale wytacznie na
podstawie petnomocnictwa do reprezentowania Wnioskodawcy — zat. 7.8 do Wniosku.

Kazda strona Wniosku oraz zatacznikOw powinna by¢ ponumerowana.

Kazda strona oryginatu Wniosku musi by¢ zaparafowana wylacznie przez osobe
uprawniona do reprezentowania Wnioskodawcy (zgodnie z pkt. 1.4.9 Whiosku).
W przypadku Whniosku podpisywanego przez kilka osob wymagana jest parafka jedne
z nich.

Natomiast kopie formularzy Wniosku oraz kopie wszystkich zatacznikéw musza by¢
poswiadczone przez Wnioskodawcg za zgodnos¢ z oryginatem zgodnie z nastepujaca
klauzula:

,Za zgodnosé z oryginafem” umieszczong na kaidg stronie poswiadczong
wiasnorecznym podpisem przez 0sobe uprawniong do reprezentowania Wnioskodawcy
oraz opatrzong aktualng datq i pieczecig Wnioskodawcy |ub poprzez umieszczenie na
pierwszg) stronie dokumentu klauzuli ,,za zgodnosé¢ z oryginafem od strony ... do
strony...” opatrzoneg podpisem przez osobe uprawniong do reprezentowania
Whioskodawcy, pieczecig oraz aktualng datq i parafowanie kazdegj strony dokumentu
przez osobe uprawniong do reprezentowania Whnioskodawcy.

10) Podpisu i parafki nalezy dokona¢ wytacznie kolorem niebieskim.

11) Pozodate zalecenia:

a Formularz Wniosku wraz z zatacznikami i ptyta CD powinien znajdowac Si¢ w
segregatorze. Kazdy egzemplarz Wniosku wraz zatacznikami powinien znajdowaé
Si¢ odrgbnym segregatorze.
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b. Segregator powinien by¢ opisany nagrzbiecie w nastepujacy sposob:

- petna nazwa Wnioskodawcy,
- tytul Projektu,

- nrinazwadziatania ZPORR,
- nr konkursu,

- oryginat lub kopia

c. Kazdy komplet dokumentow powinien rozpoczynaé si¢ karta — Zestawienie
dokumentow. W karcie tej nalezy wymieni¢ wszystkie dokumenty umieszczone
w komplecie. Karta musi by¢ podpisana przez osoby uprawnione do
reprezentowania Wnioskodawcy.

d. Zataczniki Wniosku powinny by¢ zamieszczone po formularzu Wniosku, scisle
weditug podangj w nim kolejnosci i numeracji (wedtug kolejnosci i numeracji
podanej w formularzu Wniosku — ,, Zataczniki™).

e. Kazdy zalacznik powinien by¢ oddzielony karta informacyjna, zawierajaca nazwe
I numer zatacznika zgodnie z numeracja podana w formularzu Wniosku oraz
okreslagjaca ilos¢ stron.

f. W migjsce zatacznikdw, ktére nie dotycza danego Wniosku, zaleca sie zamiesci¢
kartg informacyjna z nazwa I numerem zatacznika, oraz adnotacja ,Nie dotyczy”.

g W przypadku dolgczenia dodatkowych dokumentéw (zatacznikow
nieprzewidzianych w formularzu Wniosku) powinno sSe¢ je wymienié
w dodatkowym wykazie oraz nada¢ im kolgne numery zalacznikow.
Dokumenty te nalezy wpiaé na koncu tak jak pozostale, zamieszczajac nazwe
na karcieinformacyjngj.

h. Kazdy komplet dokumentéw (segregator) powinien zawiera¢ karte
z wykazem jego zawartosci (numer i nazwa zafacznika) oraz numer wedtug
kolegjnosci.

8. Sposob, miejscei ter min skladania Wniosku

Sposdb skfadania Whiosku:

Zarbwno werga papierowa Wniosku (oryginat i dwie kopie) wraz z kompletem zatacznikéw,
jak 1 wergja elektroniczna musza znajdowa¢ si¢ w zamkniete i opatrzone pieczecia
Whnioskodawcy koper cie wraz z nastepujacym dopiskiem:

Nazwa beneficjenta
Adres beneficjenta

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU

W RAMACH DZIALANIA 2.1

ROZWOJ UMIEJETNOSCI POWIAZANY Z POTRZEBAMI REGIONALNEGO
RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W
REGIONIE

Konkursnr 1/06

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy w Walbrzychu
Filia we Wroclawiu

ul. Armii Krajowe 54

50 — 541 Wroclaw
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UWAGA:
W przypadku sktadania przez Wnioskodawcg kilku wnioskow, kazdy Wniosek
musi znajdowa¢ si¢ w osobnej, opieczgtowanej kopercie. W dokumentacii
wlasnej projektu nalezy zachowaé kopie wersji papierowej i elektronicznej
ztozonego do BK (IW) Whniosku.

Miejsce skfadania Wniosku:

Whioski nalezy sktada¢ osobiscie w Punkcie Informacyjnym BK (IW) mieszczacym Si¢
przy ul. Armii Krajowe] 54 we Wroctawiu, pokdj nr 201, od poniedziatku do piatku
w godzinach od 8.00 do 15.30.

lub

za posrednictwem poczty w zamknigtej kopercie na adres:

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy w Walbrzychu
Filia we Wroclawiu

ul. Armii Krajowe 54

50 - 541 Wroctaw

Whioski dostarczone w inny sposob (np. telefaksem lub poczta elektroniczna) lub dostarczone
na inny adres nie beda rozpatrywane.

Termin skfadnia wnioskow:

Whioski mozna sktada¢ od 15.02.2006 r. (dzien otwarcia konkursu) do 15.03.2006 r. (data
zamknigcia konkursu) od poniedziatku do piatku w godzinach od 8.00 do 15.30.

Whioski, ktére wptyna po terminie nie beda rozpatrywane. W _przypadku dostarczenia
Whniosku poczta decyduje data dostarczenia pod wskazany adres, a nie data stempla
pocztowego. W przypadku przedania Wniosku poczta kurierska decyduje data
dostarczenia pod wskazany adres.

Beneficjent  zobowiagzany jest powiadomié niezwlocznie BK  (IW) o wszelkich
okolicznosciach, ktére zaszty po dniu ztozenia Wniosku, a ktére moga mie¢ wptyw na ocene
whioskéw i postepowanie konkursowe.

9. Tryb otwarcia i oceny wniosku pod katem formalnym
I merytorycznym

Weryfikacja formalna i ocena merytoryczna wnioskéw o dofinansowanie projektow bedzie
odbywala si¢ zgodnie z Wytycznymi dla instytucji uczestniczqcych w realizacji Priorytetu 2
ZPORR.

UWAGA:

Decyzje dotyczace odrzucenia wniosku w wyniku oceny formalng lub nie
przyznania dotacji (po ocenie merytorycznej) sa ostateczne i nie podlegaja
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procedurom odwolawczym — zgodnie z Wytycznymi Instytucji Zarzqdzajqcej
dla instytucji uczestniczgcych w realizacji |1 Priorytetu ZPORR.

10.Wymagania dotyczace kosztow kwalifikowalnych Projektu

Do og6lnych warunkéw kwalifikacji wydatkow zaicza sie nastepujace przestanki:

1) Woydatki zostaty poniesione w ramach realizacji projektu wspéifinansowanego z EFS.

2) Woydatki sa niezbedne do realizacji projektu i bezposrednio z nim zwiazane.

3) Wydatki s rzetelnie udokumentowane i mozliwe do zweryfikowania.

4) Wydatki zostaly uwzglednione w budzecie projektu (we wniosku stanowiacym
zalacznik do umowy o dofinansowanie projektu).

5) Woydatki sa zgodne z obowiazujacymi przepisami.

6) Woydatki spetnigia wymogi efektywnego zarzadzania finansami, w szczego6lnosci
osiagania wysokigj jakosci za dana cene.

Omdwienie kosztow kwalifikowalnych i szczegétowe zasady dotyczace kwalifikowalnosci
wydatkOw zogtaty okreslone w:

1. Rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 448/2004 z dnia 10 marca 2004 r. zmieniajacym
rozporzadzenie (WE) nr 1685/2000 ustanawigjace szczeg6towe zasady wprowadzenia
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1260/1999 w sprawie kwalifikowania wydatkow
zwiazanych z projektami  wspoéffinansowanymi  z  Funduszy  Strukturalnych
i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1145/2003.

2. U ZPORR.

3. Wytycznych — Kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, dostepnych na stronie internetowej www.kwalifikowalnosc.gov.pl.

Rozliczeniu podlegaja jedynie wydatki kwalifikowalne, ktére zostaly poniesione nie
wczesniej niz w dniu zlozenia przez Ostatecznego Odbiorce (Beneficjenta) Wniosku.
W sytuacji, gdy Ostateczny Odbiorca (Beneficjent) jest zobowiazany do zastosowania
procedur dotyczacych udzielania zamdéwien publicznych, wydatki sa kwalifikowalne
wylacznie w przypadku, gdy zostaly poniesione zgodnie z przepisami Ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. Nr 19, poz. 177 z p6zn. zm).

11. Promocja Projektu

Ostateczny Odbiorca (Beneficjent) jest zobowiazany do informowania o projekcie i promocji
projektu zgodnie z Rozporzadzeniem Komigi (WE) nr 1159/2000 z dnia 30 maja 2000 r.
w sprawie srodkow informacyjnych i promocyjnych stosowanych przez Panstwa
Czonkowskie odnosnie pomocy z funduszy strukturalnych.
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Obowiazek dotyczacy informacji i promocji projektu wynika rowniez z zapisbw umowy
o dofinansowanie projektu, natomiast szczegbtowe zadania zwiazane z promocja i informacja
0 projekcie zostaty opisane w Wytycznych dla instytucji uczestniczacych w realizacji
Priorytetu 2 ZPORR, Poradniku dla Beneficjentow Priorytetu 2 ZPORR oraz
w " Podreczniku wdrazania procedur ZPORR" Rozdzial 17. Wymagania zwigzane z
promocjg unijnego Zrodfa dofinansowania projektu, w ktérym znajduja si¢ szczegétowe
wytyczne dotyczace promocji projektu w ramach ZPORR.

12.Sprawozdawczos¢ z realizacji Projektu

Ostateczny Odbiorca (Beneficjent) jest zobowiazany do monitorowania swojego projektu
i sporzadzania sprawozdan zgodnie z zawarta umowa i wskazowkami BK (IW), okresowo
(co najmnig raz na kwartat), rocznie i na koniec realizacji projektu.

Podgtawy prawne sprawozdawczosci w ramach ZPORR:

1. Ustawaz dnia 20 kwietnia 2004 r. o NPR (Dz. U. z 2004 r. Nr 116, poz. 1206 z pdzn.
zm.).

2. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie
przyjecia U ZPORR 2004 -2006 (Dz. U. z 2004 r. Nr 200, poz. 2051 z p6zn. zm.).

3. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22 wrzesnia 2004 r. w
sprawie trybu, termindéw i zakresu sprawozdawczosci dotyczace realizacji
Narodowego Planu Rozwoju, trybu kontroli realizacji Narodowego Planu
Rozwoju oraz trybu rozliczen (Dz. U.z 2004 r. Nr 216, poz. 2206 z pdzn. zm.).

4. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 31 grudnia 2004 r. w
sprawie wzor 6w sprawozdan okresowych, rocznych i koncowych, sporzadzanych
w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
2004-2006 (Dz. U.z 2004 r. Nr 284, poz. 2843 z pézn. zm.).

13.Spodziewane efekty projektow realizowanych w ramach konkur su

Realizacja projektow w ramach konkursu wptynie na:

- zZwigkszenie udziatu 0sob dorostych w ksztatceniu ustawicznym,

- utrzymanie dotychczasowego zatrudnienia awansu zawodowego lub znalezienia nowego
zatrudnienia 0sob zatrudnionych ,

- przygotowanie mtodziezy szkolnej i studentéw do potrzeb rynku pracy,

- Zwigkszenie odsetek 0sob wyksztatconych w regionie,

- poprawe Sytuacji ekonomicznej rodzin rolniczych,

- wzmocnienie wspotpracy instytucji zaangazowanych w monitorowanie regionalnego rynku
pracy poprzez wymiang informacji z dziedziny zatrudnieniai ksztatcenia
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14. Audyt

Ostateczny Odbiorca (Beneficjent) zobowiazany jest do przeprowadzenia audytu
zewnetrznego w przypadku, gdy:

1. Calkowitawartos¢ Projektu wynosi co najmnigj 750 000 PLN.

2. Calkowita wartos¢ Kilku projektow realizowanych przez Ostatecznego Odbiorce
(Beneficjenta) w ramach Priorytetu wynosi co ngjmniegj 1 000 000 PLN.

Ostateczny Odbiorca (Beneficjent) powinien przeprowadzi¢ audyt zewngtrzny w trakcie
realizacji projektu, jednak nie wczesnig niz po uplywie polowy okresu realizagji
projektu.

Wydatki zwiazane z audytem, wymaganym przez Instytucj¢ Zarzadzajaca i bezposrednio
zwiazane z projektem/projektami, sa kwalifikowalne, moga wigc zosta¢ sfinansowane
w ramach przyznanego dofinansowania.

Szczeg6towe zasady dotyczace przeprowadzania audytu zewnetrznego zostaty okreslone
w Wytycznych Instytucji Zarzadzajacg§ ZPORR na temat audytu zewnetrznego
projektéw realizowanych w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego (z wylaczeniem projektow realizowanych w ramach Priorytetu 4).

15. Infor macj e dodatkowe

15.1. Tytut Projektu nie moze by¢ tozsamy z nazwa Dziatania, Priorytetu, Programu
Operacyjnego, atakze obszaru wsparcia EFS.

15.2. W przypadku zlecenia czgsci zadan podwykonawcy w ramach Projektu nalezy
przestrzegac przepisow dotyczacych zamOwien publicznych.

15.3. Jezeli Osateczny Odbiorca (Beneficjent) bedzie realizowat projekt wspdinie
z parterem lub partnerami, to juz na etapie sktadania wniosku musi by¢ zawiazana
umowa (porozumienie) pomigdzy nimi, jednoznacznie okreslajaca reguty partnerstwa
Umowa taka (porozumienie) musi zosta¢ dotaczona do wniosku.

15.4. Projekt musi odnosi¢ si¢ do uprawnionej, wyraznie okreslonej grupy beneficjentow
ostatecznych.

15.5. Projekt musi odpowiada¢ na zidentyfikowane potrzeby.

15.6. Wydatki Projektu musza by¢ wyliczone rzetelnie, na bazie rzeczywistych kosztéw — nie
jest mozliwe aplikowanie o zwigkszenie przyznanych kwot w trakcie realizacji
Projektu.

15.7. Kazdy przychod, ktory pojawi si¢ w ramach realizacji Projektu (sprzedaz okreslonych
ustug, optaty za udostepnianie telefonu lub kopiarki itp.) musi zostac wiaczony
do budzetu projektu i pomnigjszy kwote dotagi.
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16. Zakaczniki

Zatacznik nr 1:

Zatacznik nr 2:

Zatacznik nr 3:

Zatacznik nr 4:

Zatacznik nr 5:

Zatacznik nr 6:
Zatacznik nr 7:
Zatacznik nr 8:

Wz6r wniosku o dofinansowanie ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego realizacji projektu w ramach Priorytetu 2 — Wzmocnienie
Rozwoju Zasobdéw Ludzkich w Regionach, Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004—2006.

Instrukcja wypetniania wniosku o0 dofinansowanie ze s$rodkOw
Europejskiego Funduszu Spotecznego realizacji projektu w ramach
Priorytetu 2 — Wzmocnienie Rozwoju Zasob6w Ludzkich w Regionach,
ZPORR 2004 — 2006.

Wz6r umowy o dofinansowanie Projektu w ramach Priorytetu 2 —
Wzmocnienie rozwoju zasobow ludzkich w regionach w wylaczeniem
Dziatania 2.5 Promocja przedsigbiorczosci.

Wz6r Deklaracji o gotowosci aktualizacji wniosku w Generatorze
Whioskéw.

Wz6r uszczegbtowionego harmonogramu realizacji  projektu (do 1
miesiaca)

Wz6r Oswiadczenia beneficjenta o kwalifikowalnosci VAT.

Wz6r Oswiadczenia beneficjenta o niekwalifikowanosci VAT.

Wz6r zatacznika 7.16 Uzasadnienie zgodnosci projektu z przepisami
0 zamOwieniach publicznych.
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Dokumentacja konkursowa dla Dziafania 2.1 — Konkurs 1/06
w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego

Informacji na temat konkursu nr 1/06

w ramach dziatania 2.1 ZPORR

» RO2ZW0] umigjetnosci powigzany z potrzebami regionalnego rynku pracy i mozliwosci
ksztafcenia ustawicznego w regionie udziela:

Oddza/ ds. Promogji i Informacji SPO RZL i ZPORR
Wydza/ ds. Europejskiego Funduszu Spo/ecznego
Dolnoslgski Wojewddzki Urzgd Pracy w Watbrzychu
Filia we Wrocfawiu

ul. Armii Krajowej 54

50 - 541 Wroctaw

tel. 07178292 00 wew. 204 i 202
e—mail: promocja@dwup.pl

Osoby do kontaktu :

- Ewa Wolinska
- Pawef Cychowski
- Pawef Pacek
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