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W nawigzaniu do pisma z dnia 5 stycznia b.r. odnosnie kwedii zwigzanych z weryfikacja
wnioskow o dofinansowanie, ztozonych przez lokalne grupy rybackie (LGR) w ramach osi 4 Programu
Operacyjnego ,Zréwnowazony rozwoj sektora rybotowstwa i nadbrzeznych obszaréw rybackich
2007-2013” (PO RYBY 2007-2013) z terenu wojewddztwa lubuskiego uprzejmie informuje, co
nastepuje.

Zgodnie z § 3 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 r.
w sprawie warunkéw i trybu udzielania zaliczek oraz zakresu i terminéw sktadania wnioskéw o
ptatnos¢ w ramach programow finansowanych z udziatem $rodkoéw europejskich (Dz. U. Nr. 223, poz.
1786) stanowi, ze ,zaliczka jest wyptacana w terminie, wysokosci i w sposob okreslony w umowie o
dofinansowanie”. Natomiast w ust. 3 tego samego paragrafu stanowi, ze ,w przypadku gdy umowa o
dofinansowanie przewiduje wypftate zaliczki w kilku transzach, wyptata drugiej i kolejnych transz jest
uzalezniona od rozliczenia okreslonej w umowie o dofinansowanie czesci, nie nizszej jednak niz 70 %,
dotychczas otrzymanej zaliczki”.

Majac na uwadze powyisze, beneficjent moze ubiegac sig o zaliczkg na realizacje danej
operacji w ramach jednego wniosku o dofinansowanie, a nastgpnie rozliczy¢ go w koncowym
wniosku o ptatnos$¢ obejmujgcym catosé poniesionych kosztéw, z wytgczeniem przypadkdéw, gdzie
odrebne przepisy stanowia o sposobie udzielenia i rozliczenia dotacji, wykorzystanie nastepuje przez
realizacje celéw wskazanych w tych przepisach (art. 168 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.).

W przypadku przyznania beneficjentowi jednej zaliczki dla operaciji kilkuetapowej, zaliczka ta
moze by¢ rozliczana po poniesieniu wydatkow realizacji kazdego etapu.

Nalezy zaznaczy¢, ze w przypadku jednorazowego rozliczania zaliczki istnieje znacznie wieksze
niebezpieczerstwo poniesienia przez beneficjenta wydatkow, ktore w koricowym rozliczeniu moga
okaza¢ sie kosztami niekwalifikowalnymi, a ktére mogty zostac zdefiniowane przez samorzad
wojewodztwa na wczesniejszym etapie jesli beneficjent przyjatby rozliczenia czesciowego wnioskow
o ptatnosc.

Z tego tez powodu, sugeruje sie¢ wprowadzenia zapisow w § 8 umowy o dofinansowanie rozliczanie
zaliczek po realizacji kazdego etapu operacji, zgodnie z trybem okreslonym w § 3 ust. 3 ww.




rozporzadzenia. Pozwoli to na unikniecie sytuacji ponoszenia przez beneficjenta wydatkow, ktére ze
wzgledu na niemoznos$¢ weryfikacji ich zakresu i catosci dokumentacji, w znacznej czesci mogtyby
okazac sie kosztami niekwalifikowanymi.

Wszystko bowiem opiera¢ powinno sie na postanowieniach zapisanych w umowie o dofinansowane,
ktéra przywiduje przyznawanie zaliczek zaréwno jednorazowo, jak i w transzach.

Odnosénie przepisu § 5 pkt 12 umowy o warunkach i sposobie realizacji lokalnej strategii
rozwoju obszaréw rybackich stanowiacego, ze LGR zobowigzana jest do niezatrudniania cztonkow
zarzadu, komitetu oraz kontroli wewnetrznej w biurze LGR na podstawie umowy o pracg lub umowy
o podobnym charakterze. Jako umowy o podobnym charakterze nalezy rozumiec taki stosunek pracy,
ktory przewiduje podobne do ww. umowy warunki pracy, tj. w szczeg6lnosci daty i terminy
rozpoczecia i zakoriczenia $wiadczenia pracy, okreslone godziny pracy, miesigczne wynagrodzenie itp.

W zwigzku z powyzszym, wynagrodzenie dla cztonkéw komitetu, zarzgdu oraz organu kontroli
LGR powinno obejmowa¢ wykonanie konkretnych zadan lub przygotowanie konkretnych naktadow
rzeczowych, nie zas prace wykonywang w biurze LGR.

Odnoénie kwestii zwiazanych z przeprowadzaniem kontrolg w zakresie realizacji dziatan
szkoleniowych przez LGR, uprzejmie informuje, ze zgodnie ze zobowigzaniem Instytucji Zarzadzajacej
ztozonym wobec Komisji Europejskiej wyrazonym w sprawozdaniu z audytu, misja nr
2008/PL/MARE/F-1 i przeniesionym do Opisu Systemu Zarzadzania i Kontroli oraz do Rocznych
Planach Kontroli uprzejmie informuje, iz instytucja posredniczaca ma obowigzek kontroli 100%
operacji dotyczacych szkolen, seminariow podczas ich realizacji. Powyzszy obowigzek dotyczy
réwniez organizowanych szkolen przez LGR dla beneficjentéw osi priorytetowej IV. W kwestii
indywidualnych szkolers dla pracownikéw LGR (np. kurs jezyka angielskiego) nie jest wymagana
kontrola 100 %. Tym samym pracownik instytucji posredniczacej nie musi by¢ (przeprowadzac
kontroli), na kazdej lekcji prowadzonego szkolenia np. kursu jezyka angielskiego, ktorej uczestnikiem
jest pracownik LGR. W przypadku organizowanego szkolenia dla wszystkich pracownikow LGR wydaje
sie konieczna realizacja zobowigzania wynikajgcego z Opisu Systemu Zarzadzania i Kontroli i
Rocznego Planu Kontroli tj. kontrola operacji w 100 % przez pracownika instytucji posredniczace;j.

Odnosnie kolejnej kwestii, tj. trybu nadawania numerdéw identyfikacyjnych uprzejmie
informuje, ze sposéb postepowania dla nadania numeru identyfikacyjnego ZSZiK zostat do Panstwa
wystany w dniu 12 stycznia b.r., do stosowania.
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