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Porzadek obrad:
I czesé:

Powitanie — Kazimierz Kimso, Przewodniczacy WRDS WD.

Informacja w sprawie sytuacji lecznictwa psychiatrycznego na Dolnym Slasku —
prosba o zwotanie posiedzenia WRDS WD w tej sprawie — Jerzy Sypula, Dyrektor
Wydziatu Zdrowia UMWD.

Dyskusja na temat zaopiniowania projektu Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Dolnoslaskiego 2030 — Marek Woron i cztonkowie Zespotu ds. polityki regionalne;j,
gospodarki, przedsiebiorczosci i innowacji WRDS WD.

II cze$é — tylko Prezydium:

Dyskusja na temat dalszego procedowania opracowania stanowiska w sprawie
projektu Strategii Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslaskiego — Kazimierz Kimso.
Sprawy biezace, m.in. przeniesienie badan w ramach projektu ASPIRE na wrzesien
br., refleksje po konferencji WRDS WD etc.

Wolne wnioski.

Zakonczenie posiedzenia — Kazimierz Kimso.

Lista obecnoSci:

Kazimierz Kimso, Przewodniczacy, NSZZ ,,Solidarno$¢”
Pawel Hreniak, Wojewoda Dolnoslaski

Marek Woron, BCC

Andrzej Otreba, OPZZ

Marian Radota, FZZ

Andrzej Kalisz, Rada ZIG-PiP (pracodawcy RP)
Zygmunt Rzucidto, DIRZ we Wroctawiu

Marcin Kowalski, Dolnoslascy Pracodawcy

Jerzy Syputa, Dyrektor Wydziatu Zdrowia UMWD



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Jerzy Michalak, Cztonek Zarzadu WD

Wojciech Zdanowski, UMWD

Marek Rakowicz, ZIG-Pracodawcy i Przedsiebiorcy (Zespot)
Andrzej Krzyzanski, DIRz

Marcin Biskup, Dolnos$lgscy Pracodawcy

Jarostaw Sadowski, przedstawiciel Wojewody

Leszek Pieczynski, BCC

Tres¢ wystapien:

Spotkanie rozpoczal Kazimierz Kimso, przewodniczacy WRDS WD, ktory
przedstawil porzadek obrad. Zebrani zaakceptowali porzadek.

Jerzy Sypula powiedziat, ze 4 kwietnia przew. WRDS WD otrzymat odpowiedz od
NFZ w sprawie wczesniej przestanych stanowisk dotyczacych lecznictwa
psychiatrycznego na Dolnym Slasku. W tym piémie istotne jest, ze zakup $wiadczen
nalezy do dyrektoréow regionalnych NFZ, a wiec strong jest dyrektor DOW NFZ. 18
kwietnia br. zostat zmieniony plan finansowy NFZ w tym DOW w zakresie psychiatrii
— zwigkszenie planu na II pétrocze dla D.S1. 0 6 mln 682 tys. PLN. W zwigzku z tym
DOW NFZ ogtosit konkurs na 6 $wiadczen z okoto 40. UMWD poprosit szpitale
psychiatryczne i1 wielospecjalistyczne o przedstawienie sytuacji, jak by to wygladato
w tych 6 produktach przy nowych stawkach z leczenie psychiatryczne. Dyrektorzy
wyliczyli, ze na Il potrocze otrzymaja ok. 2 min 400 tys. zt, ale tak naprawde dwie
jednostki odczujg poprawe: szpital w Bolestawcu i Stroniu Sl., bo podwyzka
oczekiwanej ceny dotyczy $wiadczen dhugoterminowych. Z tych 2 min 400 tys. tylko
ok. 1 mln pozostanie na pozostate swiadczenia. W zwigzku z tym Marszatek zwraca
si¢ do przew. WRDS WD, opisujac szczegdtowo ten problem. Dyr. Sypula dodat, ze
nie wiadomo, jak sytuacja bedzie wyglada¢ po 1 lipca br. Powiedziat, ze WRDS WD
zdecyduje, czy temat psychiatrii wroci pod obrady Rady z udziatem dyrektora DOW
NFZ. Umowili si¢ tez, ze jednostki beda sktadaty oferty wyzsze o 10 proc. od
poprzedniej ceny, co jest dopuszczalne. Do 30 czerwca beda zawierane umowy, na
razie UMWD nie ma na razie informacji o negocjacjach jednostek z NFZ.
Przewodniczacy Kimso otworzyt dyskusje. Pawel Hreniak zaproponowal, aby na
kolejne spotkanie zaprosi¢ dyrektora DOW NFZ, aby mdgl odnies¢ si¢ do informacji
zawartych w pisSmie skierowanym do przew. WRDS WD. Tak naprawdg¢ to, co si¢
wydarzy w tej kwestii, bedzie wiadomo dopiero po 30 czerwca. Marek Woron
zaproponowat zaproszenie dyrektorow jednostek lecznictwa psychiatrycznego.
Przypomnial, z2 WRDS WD poruszyt problem wadliwego podziatu $rodkéw na
lecznictwo psychiatryczne, gdzie D. Sl. Zostat poszkodowany. Potrzeby lecznictwa
psychiatrycznego beda wzrastaly. A obecnie wielu pacjentow psychiatrycznych jest
poza systemem. Pawel Hreniak zaproponowal, aby na spotkaniu poruszy¢ takze
projekt pilotazu centrum zdrowia psychicznego. Obecnie trwaja konsultacje publiczne
projektu. Andrzej Otreba spytal, czy odpowiedZ z NFZ rzeczywiscie odpowiada na
stanowisko WRDS WD. Ustalono, ze to spotkanie odbedzie si¢ w ramach Prezydium
oraz Zespotu ds. ochrony zdrowia i polityki spotecznej z udziatem dyrektorow szpitali
psychiatrycznych D. SI. Andrzej Kalisz zaproponowatl zaproszenie prezesa NFZ.
Pawel Hreniak dodal, Zze prezes moglby przedstawi¢ prezentacje pilotazowego
projektu centrum zdrowia psychicznego, co jest tez zwigzane z przyszloScia
finansowania psychiatrii. W jakim Kkierunku zmierza opieka psychiatryczna.
Kazimierz Kimso powiedziat, ze konieczne jest takze odniesienie si¢ do zastanego
algorytmu, gdzie D. SI. Jest pokrzywdzony. Andrzej Otreba powiedzial, ze wzrost



naktadow na psychiatric dotyczy catego kraju, a wiec D. SI. znowu bedzie
pokrzywdzony na tle kraju. Pawel Hreniak powiedzial, ze jesli chodzi o zmiang
algorytmu, to prace trwaja 1 prawdop. one si¢ pojawig pod koniec br. Dobrze by bylo,
aby w tej dyskusji uczestniczy¢ i przypomnie¢ si¢ prezesowi NFZ. Kazimierz Kimso
dodat, Ze strona spoteczna ma $wiadomo$¢, ze w obszarze psychiatrii wrze. Ten proces
jest na razie przytlumiony, gdyz trwaja negocjacje dotyczace stawek. Jesli one utrwalg
status quo, to nie bedg one satysfakcjonujace, gdyz pracownicy oczekuja podwyzek.
Dyr. Sypula dodat, Ze pojawity si¢ takze w zwigzku z tym oczekiwania podwyzszenia
standardow, szczegdlnie w wieziennictwie. UMWD otrzymuje pokontrolne wnioski,
ze powinno si¢ zatrudnia¢ wigcej pracownikow, ktorzy beda zajeci kwestiag
resocjalizacji, a rownoczes$nie stawki sg zanizane.
. Marek Woron w punkcie 5. porzadku powiedzial, ze na posiedzeniu Zespotu ds.
polityki regionalnej WRDS WD cztonkowie Zespolu podzielili si¢ uwagami do
projektu Strategii WD 2030. W wigkszosci byly to uwagi krytyczne. Byly tez
konkretne propozycje. W miedzyczasie pojawity nowe propozycje, ktore zostaty
whniesione na pismie m.in. przez Marcina Kowalskiego w imieniu DP reprezentujacych
Konfederacj¢ Lewiatan. Marcin Kowalski spytal, czy propozycje Zespotu zostaly
wzigte pod uwage. Marek Woron powiedzial, ze praca nad propozycjami nadal trwa.
Dzi$ takze nie ma quorum, jesli chodzi o Zespoél, dlatego zaproponowat, aby dzi$ te
propozycje sformutowaé i przekaza¢ do WRDS WD. Marcin Kowalski powiedziat,
ze zakonczyly si¢ juz spoleczne konsultacje projektu SWD. Po raz pierwszy takze
WRDS WD wydaje opini¢ w tej sprawie. Po dyskusji czlonkowie Prezydium
stwierdzili, ze WRDS WD ma jeszcze czas na wydanie opinii. Andrzej Otreba
powiedzial, ze SWD bedzie takze zatwierdzana przez Sejmik i tam przeciez tez pojawia
si¢ uwagi. Marek Rakowicz dodat, ze konsultacje spoteczne rzeczywiscie zostaty
zakonczone, wplyngto 168 uwag, cze$¢ z nich zostala uwzgledniona, cze$¢ nie.
Zgodnie z harmonogramem po wplynigciu tych uwag, zostanie opracowany
poprawiony projekt i dopiero wtedy WRDS WD bedzie si¢ mogta odnies¢ do tego
dokumentu. Marcin Kowalski powiedzial, ze przygotowat list¢ 5. postulatow ze
swojego srodowiska: 1. Wiaczenie WRDS 1 partneréw spolecznych w formalne prace
na ksztatltem przysztego budzetu, finansowania realizacji strategii rozwoju do 2030
roku i konkretnych inicjatyw strategicznych Wojewodztwa Dolno$laskiego; Marcin
Kowalski dodat, ze 2 maja zostaty przyjete przez KE wstgpne ramy nowego budzetu,
ale nowa SWD bedzie si¢ opiera¢ na funduszach unijnych na lata 2020-2027 i tu DP
rekomenduja, zeby strona spoteczna miata wptyw, w jaki sposob begda finansowane te
zadania. 2. Proces wdrazania nowej strategii powinien by¢ uspoteczniony. Propozycja
powotania przedstawicieli WRDS (po 1 os. ze strony zwigzkowej i po 1 ze strony
srodowiska pracodawcow) do Komitetu lub innego gremium, ktére nadzoruje lub
bedzie nadzorowal/monitorowal wykonanie lub wdrazanie strategii; 3. W ramach
dalszych prac nad Strategia proponuje, rozpoczegcie prac nad tzw. Strategia
funkcjonalng — Strategiq rozwoju przedsigbiorczosci i innowacyjnosci do 2030 r., czyli
dokumentem, ktory bedzie podlegat gtownej SWD, ale tez bedzie wskazywat kierunki
interwencji, wsparcia przy pomocy roéznych instrumentdow w  obszarze
przedsigbiorczos$ci i innowacyjnosci. Tym mieliby si¢ zajac przedstawiciele srodowisk
przedsigbiorcow, ale gléwnie Wydziat Gospodarki UMWD; 4. Stworzenie
regionalnego programu realizowanego ze Srodkéw samorzadu wojewodztwa dot.
popularyzowania dialogu spolecznego oraz inicjatyw zwigzanych z partnerstwem
miedzysektorowym (na wzér budzetu obywatelskiego ,,Aktywny Dolny Slask”.
Aktywny Dolny Slask to budzet obywatelski w wysokosci 1 min zt. Pienigdze te beda
rozdzielane w 5 subregionach: jeleniogdorskim, watbrzyskim, legnickim, wroctawskim



oraz we Wroctawiu. Na kazdy z okregow przeznaczono 200 tysiecy ztotych, z czego
na pojedynczy projekt do 20 tys. zt.); 5.0bowigzkowy, co roku przeglad wdrazania
strategii, analiza podj¢tych dziatan/inicjatyw. Marek Woron odniost sie do ostatniego
punktu i powiedzial, ze te dziatania sa realizowane na posiedzeniach Zespotu ds.
rozwoju regionalnego. Jednakze urzednicy nie sg zobligowania do przedstawiania
realizacji projektow, wiec mozna byloby wpisa¢ do SWD taka konieczno$¢, chocby
jako dokument uzupehiajgcy — sprawozdanie czastkowe z realizacji SWD. Marek
Woron powiedzial, ze pkt 1 i 2 ocenia jako bardzo dobre. Punkt 3. jest sluszny
1 zasadny, natomiast, czy to postawi¢ jako warunek konieczny czy jako sugestie. To
wymaga wspotpracy urzedu i partnerow spolecznych. Wykonywanie takich projektow
wymaga dziatan eksperckich. Marcin Kowalski powiedzial, ze mozna byloby
wykorzysta¢ budzet WRDS WD na rok 2019. Marek Woron ma watpliwos$ci, czy
rzeczywiscie partnerzy spoleczni beda si¢ angazowa¢ w tworzenie strategii
przedsigbiorczosci. Uwaza, ze te projekty zasadniczo powinni przygotowywaé
urzednicy UMWD, natomiast partnerzy spoteczni bedg wsparciem. Pkt 4. — takze jako
postulat, a nie warunek konieczny. Leszek Pieczynski powiedziat, ze WRDS WD o ile
ma merytoryczne mozliwosci wspOlpracy, to organizacyjne w mniejszym stopniu.
Powinnismy si¢ skupi¢ na dziataniu takim, aby grupy spoteczne, ktdre reprezentujemy,
miaty poczucie realnego wptywu na zycie spot. - gosp. Wskazal, ze na wszelkie proby
wlaczenia $rodowisk w proces konsultacyjny si¢ nie udajg. Marcin Kowalski
powiedzial, ze nie wiemy, jak po wyborach samorzadowych bedzie wygladato
podejscie do SWD. Jestesmy pierwszym wojewodztwem, ktore przygotowato SW bez
wiedzy o ksztatcie budzetu UE. Za p6t roku moze si¢ okazaé, ze SWD bedzie miata
zupekie inny ksztalt. Pojawi si¢ nowy Zarzad Wojewddztwa i podejmie inne decyzje
co do SWD. Andrzej Otreba powiedzial, ze podczas posiedzenia jednego z ostatnich
Prezydiow odbyta si¢ dyskusja na temat tego, skad ten pospiech w przygotowywaniu
SWD. Kazimierz Kimso powiedzial, ze rozmawial w tej sprawie z Marszatkiem
Przybylskim i uzyskal odpowiedz, ze trzeba wypemi¢ terminy realizacji projektu.
Pawel Hreniak powiedzial, Ze czuje intuicyjnie, ze chodzi o zakonczenie kadencji
waznym strategicznie dokumentem. Ale, jego zdaniem, brakuje kilku waznych
elementow. W nowym zarzadzie pojawia si¢ osoby, ktore beda miaty zupetnie inne
podejscie 1 drugi — jest budowane co$ nie wiadomo w oparciu o co (brak budzetu
unijnego). A on moze powsta¢ w potowie nastgpnej kadencji Zarzadu Wojewddztwa.
Ponadto nie ma takze oceny obowigzujacej obecnie SW. Marek Woron powiedziat,
ze w tej czesci spotkania powinni wypowiadaé si¢ cztonkowie Zespotu. Spytat
obecnych na spotkaniu o zdanie cztonkow zespotu. Marek Rakowicz odnidst si¢ do
postulatéw przedstawionych przez M. Kowalskiego. Powiedzial, Ze to sg postulaty na
przysztosc¢, a dzis musimy pracowaé nad obecnym projektem SWD. M. Rakowicz ma
takze watpliwos$ci co do trybu uchwalania SWD. Swoje postulaty jako wroctawianin
wniost w ramach konsultacji spolecznych. One zostaty opublikowane, natomiast
generalne uwagi sg takie, iz zostata przyjeta Strategia na Rzecz Odpowiedzialnego
Rozwoju Mateusza Morawieckiego do roku 2020 (w perspektywie do roku 2030).
Przywotal uchwate Sejmiku WD z 14 czerwca 2017 r., ktora okresla prace nad
aktualizacjg SWD do 2020 1 polityke rozwoju w perspektywie do 2030. Wigc taka sama
wizja, jaka zostala przyjeta przez Rzad RP. Zatem tytut tej strategii powinien brzmiec:
SWD do roku 2020 z perspektywa rozwoju do 2030. Wtedy nalezaloby podaé, co w
SWD do 2020 roku udato si¢ zrealizowac i rozdzieli¢ te dwa okresy: do 2020 i do 2030.
To jest gtbwne prawne zastrzezenie, natomiast wiele szczegotowych zastrzezen mozna
formutowa¢, jak chocby to, iz diagnoza w proponowanym projekcie SWD 2030
zajmuje 60 proc. dokumentu. Ta diagnoza jest dobra, natomiast brakuje wnioskow, a



one powinny by¢ elementem okreSlenia przysztosciowych celow strategicznych,
operacyjnych. Mamy wnioski i co dalej. | ta diagnoza powinna by¢ zatacznikiem do
strategii, zeby nie zamazywata istoty dokumentu. Ta jego uwaga, jak powiedziat
Rakowicz, nie zostata uwzgledniona. Jego zdaniem dlatego, ze jesli si¢ ja usunie, to
pozostanie 10 stron zasadniczego dokumentu. Leszek Pieczynski powiedzial, ze
podnosit t¢ kwesti¢ podczas spotkania konsultacyjnego we Wroctawiu i1 otrzymat
odpowiedz, ze to musi by¢ jeden dokument. Natomiast, jak dodat, pierwszy dokument
strategiczny woj. doln. z 2005 roku sktadal si¢ z czterech czesci. Kazda z tych czesci
przy jakiejkolwiek zmianie musiata by¢ skorelowana z innymi czg¢s$ciami. Postulat
o wylaczeniu diagnozy ze strategii jest zasadny. Marcin Biskup powiedzial, ze
kluczowy problem jest taki, ze nie ma w tej diagnozie opinii, w jaki sposob jest
realizowana obecna SWD. Diagnoza moéwi o stanie, a nie o realizacji, ona jest
niekompletna. Andrzej Krzyzanski powiedziat, ze moze méwi¢ o wizerunku D. SI.
z perspektywy wykonawcy, nadzoru budowlanego. W projekcie SWD jest duzo
naukowych rzeczy, a one powinny by¢ proste i przyjazne dla spoteczenstwa. Kazdy
musi mie¢ wrazenie, ze ma wplyw na to, co si¢ tu dzieje. Marek Woron powiedziat,
ze rozumie, iz kazdy powinien wiedzie¢, jakie obszary beda rozwijane, w jakim
kierunku. Marian Radola powiedzial, ze brakuje w diagnozie oceny, co udato si¢
wykona¢ z poprzedniej SWD, moze czego$ nie warto dalej realizowa¢. Zwrocil tez
uwage, ze SWD jest niezrozumiata dla kazdego mieszkanca D. SI. Jarostaw Sadowski
powiedzial, ze Zarzad Wojewodztwa podjat decyzje, ze przygotowuje dokument
w czterech sferach. Diagnoza, aczkolwiek wykonana rzetelnie, jest w SWD
dominujaca, potem mamy cele strategiczne, cele operacyjne, kierunki zadan
operacyjnych. Z punktu widzenia powszechnego odbiorcy SWD nie mozna tu znalez¢
nic konkretnego. Konkretne zadanie wykonawcze realizowane na poziomie jednostki
samorzadu terytorialnego. SWD z zalozenia ma wskazywac¢ kierunki dziatan, jednakze
przecigtnego odbiorcg moze zainteresowac plan wykonawczy SWD. Pytanie: czy na
najblizsza perspektywe czasowa na poziomie wojewddztwa takie plany zostaty
wykonane. To korespondowaloby z przedstawionymi tu wnioskami, bo jesli
obowigzuje SWD do 2020 roku, a potem podobnie jak to widzi rzad — perspektywa do
2030, to przynajmniej wstepny zarys tych planow wykonawczych zostat ujety. A to
jest dla przecietnego mieszkanca istotne. Prosba do Zarz. Woj. o wstepne plany
wykonawcze. Leszek Pieczynski zwrocit uwage na potrzebe ujgcia w Strategii dziatan,
ktore zapewnityby zrownowazony rozwoj regionu. Potrzebne sg, jego zdaniem, zapisy
dookreslajace, w jaki sposob wspomoc miasta i powiaty Dolnego Slaska, ktore
rozwijaja sie¢ duzo wolniej 1 stabiej od wiodacych czesci wojewoddztwa dolnoslaskiego.
Marek Woron powiedzial, ze wrecz powinny zostaC wpisane sposoby
przeciwdziatania wyludnianiu si¢ czg$ci obszarow wojewodztwa, w tym 1 wiekszych
miast z powodu m.in. koncentracji zycia spolecznego w stolicy Dolnego Slaska
(uczelnie wyzsze, wiodgce instytucje etc.). Brak konkretnych wizji rozwoju. W SWD
sg zapisane bardzo ogdlne slogany, ktore mozna dopasowac do kazdego wojewddztwa.
Przywotat przyktad planowanej strategii wojewddztwa matopolskiego jako
wojewodztwa turystyki biznesowej z podanymi konkretnymi przykladami, jakie
dziedziny gospodarki w zwigzku z tym powinny mie¢ wigksze wsparcie
instytucjonalne i finansowe. Podsumowujac, Marek Woron jako przewodniczacy
Zespotu ds. rozwoju regionalnego WRDS WD, powiedzial, ze pojawia si¢ watpliwos¢,
czy praca nad przedtozonym dokumentem ma sens. Wydaje si¢, ze czas pracy nad
SWD powinien potrwac przynajmniej dwa lata, w trakcie ktoérych beda przyjmowane
kolejne uwagi 1 propozycje w oparciu takze o $rodki finansowe z budzetu UE. Praca
nad SWD powinny by¢ kontynuowane, a jej przyjecie odroczone.



5. Po wystuchaniu opinii cztonkow Zespotu, Kazimierz Kimso otworzyt dyskusje
Prezydium w sprawie SW 2030. Andrzej Otreba powrdcit do kwestii Uchwatly
Sejmiku, ktora nie formutuje koniecznosci uchwalenia SW w konkretnym terminie.
Uwaza, ze Zarzad Wojewodztwa wychodzi poza zapisy Uchwaly i czy to jest zgodne
z prawem. Powinno powsta¢ stanowisko z uzasadnieniem, dlaczego WRDS WD nie
akceptuje projektu SWD. Istotne uzasadnienie: brak budzetu UE na planowany okres
finansowania, wybory samorzadowe, gdzie nowy zarzad moze nie zaakceptowa¢ SWD
2030. Marcin Kowalski odnoszac si¢ do wypowiedzi p. Sadowskiego, powiedziat, ze
na razie nie ma planu wykonawczego, bo on musi si¢ w duzej mierze opiera¢ na
zatozeniach finansowych. Jezeli realizacja SWD w 70 proc. jest uzalezniona od
srodkoOw zewnetrznych: budzetu panstwa, budzetu UE, ktorych nie znamy. Zatem
zaden urzednik nie mysli o stworzeniu planu wykonawczego dopdki nie zostang
zamkniete negocjacje z KE w sprawie budzetu. Wiadomo, ze D. SI. ma dosta¢ mniej
pieniedzy, poniewaz ma 75 proc., Sredniej unijnej per capita. Zmienig si¢ tez priorytety
UE na nastepny okres programowania, lata 2021-2027. Z punktu widzenia biznesu jest
tez wazne to, ze obecnie jesteSmy w szczycie koniunktury gospodarczej, ale docieraja
juz informacje, gtéwnie z Niemiec, zZe pojawiaja si¢ symptomy spowolnienia. Zmiany
w gospodarce Niemiec najszybciej odczuja wojewodztwo mazowieckie
1 wojewddztwo dolnoslaskie. W tej Strategii nie ma wypracowanego tzw. ,,czarnego
scenariusza” dla gospodarki w okresie spowolnienia. Co bedzie, jesli firmy zaczng
zwalnia¢ pracownikow, stracg zamoéwienia, beda nizsze wplywy z podatkow do
budzetu samorzadu etc. Jesli chodzi o demografig, to MK dodaje, ze w wojewodztwie
opolskim jest realizowany program tzw. depopulacji. Wladze stworzyly pakiet
rozwigzan zachg¢cajacych ludzi do osiedlania si¢ na Opolszczyznie, a nie wyjezdzania
do swoich rodzin w Niemczech. Jelenia Goéra do 2030 roku, wg badan
przeprowadzonych przez Instytut Rozwoju Terytorialnego, bedzie najszybciej
wyludniajagcym si¢ miastem D. Sl. Przewidywany ubytek ok. 30 proc. ludnosci.
Brakuje zatem w SWD 2030 celowanych programéw demograficznych. Brak
sztandarowych z punktu widzenia woj. doln. zapisow. Marek Woron dodat, ze we
wrze$niu Polska przechodzi do grupy krajow rozwinietych, co pociaggnie za sobg dalsze
skutki, gdyz fundusze, ktore do tej pory mogty finansowac gietdy krajow rozwijajacych
sie, bedg musialy opusci¢ Polske. Zygmunt Rzucidlo powiedzial, ze nie ma przekazu
spotecznego, ze pracuje si¢ nad strategiag. Widzi koniecznos$¢ kontroli stworzenie
harmonogramu realizacji istniejacej strategii. Andrzej Kalisz powiedziat, ze WRDS
WD stoi przed dylematem, czy stanowisko Rady ma by¢ bardzo szerokie. Uwaza, ze
W tym gronie mozna bytoby stworzy¢ wielostronicowa opini¢ na temat tego projektu.
Czy moze Rada powinna zaja¢ krotkie stanowisko zawierajace punkty dotyczace
nieodpowiedniego momentu na uchwalanie tego dokumentu, koniecznos$ci
kontynuowania prac nad SWD. Brak budzetu unijnego. Kazimierz Kimso powiedziat,
ze punkt dot, nadzoru spotecznego na kazdym etapie tworzenia strategii powinien by¢
wyeksponowany. Kwestia promowania dialogu — wiedza na jego temat jest zadna, che¢
prowadzenia dialogu maleje. Postulat, by to propagowacd, jest zasadne. Trudno
budowac strategie na przyszio$¢, nie majac oceny tego, co zostato zrealizowane.
Stanowisko WRDS WD powinno by¢ krétkie i wyraza¢ negatywna opini¢ co do
wypowiadania si¢ na temat projektu strategii na obecnym etapie. Mozliwo$¢ sprawcza
kazdego obywatela jest znikoma. Dialog jako wazny element zmieniania
rzeczywisto$ci. Nie ba¢ si¢ wypowiada¢ negatywnie na temat np. SW. Nie wiem, czy
mozliwe jest dotgczenie do strategii planu operacyjnego. Zwrdcil uwage na interesy
polityczne przy budowaniu strategii. Trzeba mysle¢ o regionie w sposob
odpowiedzialny i z myslg o regionie i jego mieszkancach. Marek Rakowicz dodat, ze



warto jednak wnosi¢ uwagi do waznych dokumentéw regionalnych 1 krajowych, gdyz
jego uwagi dotyczace ustawy dotyczacej dopuszczenie do obrotu kotléw o okreslonej
klasie zostaty uwzglednione. Leszek Pieczynski dodat, ze brakuje rozmowy na temat
strategii w mtodymi ludzmi, studentami. Kazimierz Kimso powiedzial, ze raczej
trzeba uaktywni¢ Srodowiska eksperckie. W trakcie dyskusji cztonkowie zespotu
wskazywali takze, ze brak prawdziwej dyskusji na zasadnicze problemy dotyczace
regionu, szczegdlnie z mtodymi ludzmi, ale trzeba robi¢ to w nowoczesny sposob.

6. Kazimierz Kimso podsumowujac, powiedziat, ze z dyskusji wynika, ze opinia WRDS
WD w sprawie SW 2030 jest negatywna. Nie ma absolutnie zadnego uzasadnienia poza
logika wyborcza, aby SWD 2030 powstala w takim trybie. Brakuje tez oceny
dotychczasowych dziatan poprzedniej strategii. Trudno méwic¢ o nowych rzeczach bez
odniesienia do juz zrealizowanych. Zaproponowal stworzenie projektu stanowiska
w tej sprawie z uzasadnieniem zawierajgcym uwagi. Opracowany projekt bedzie
zaakceptowany na nastepnym posiedzeniu Prezydium WRDS WD, a nastgpnie
przedstawiony catej Radzie na posiedzeniu. Do tego stanowiska dolaczona bedzie
Uchwata Sejmiku Wojewddztwa Dolnoslaskiego z 14 czerwca 2017 r. w sprawie
okreslenia zasad, trybu oraz harmonogramu opracowania Strategii Wojewodztwa
Dolnoslaskiego 2030. Opini¢ w sprawie Strategii Wojewddztwa Dolnoslaskiego
wyrazaja: strona pracownikéw i strona pracodawcow w Radzie (Art. 42, pkt 2. i 3.
Ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego).
Marcin Kowalski spytal, czy nie bytloby uzasadnione naglo$ni¢ medialnie opinii
WRDS WD w tej sprawie. Ustalono, ze informacja zostanie przekazana po nastepnym
posiedzeniu Prezydium. Ustalono jego termin na 29 maja br.

7. Andrzej Otreba wniost o zwolanie posiedzenia Zespotu ds. rozwoju dialogu
spotecznego w sprawie sytuacji w Kolejach Dolnoslaskich. Tam trwa spor zbiorowy
z udzialem mediatora, natomiast problem jest szerszy, gdyz w spdlce nie ma
porozumienia wewnetrznego pomig¢dzy pracownikami a zarzadem. Zdaniem Andrzeja
Otreby, z dokumentow, ktore sg w jego posiadaniu, zarzad nie szanuje dialogu
w zaktadzie. Tam s3 organizacje zwiazkowe: NSZZ Solidarnos¢, OPZZ, Inicjatywa
Pracownicza. Prosit o zaproszenie na to spotkanie przedstawicieli dwoch zwigzkow,
ktére sa w sporze z pracodawca, Marszatka Jerzego Michalaka, z ktorym, jak
powiedziat Andrzej Otreba, probowat on uméwic si¢ na spotkanie, aby nie eskalowac
sprawy, ale bez powodzenia. Prosit o zaproszenie takze zarzadu spotki. Dodat, ze
zarzad spotki nie moze spelni¢ zadan pracownikéw, bo KD poniosty strate
w wysokos$ci 3 mln zt za zeszty rok. Marek Woron powiedziat, ze Marszatek Michalak
na spotkaniu z pracodawcami podawal przyktad KD jako doskonale rozwijajacej si¢
firmy. Kazimierz Kimso powiedzial, ze termin tego posiedzenia zostanie ustalony po
spotkaniu.

8. Marek Woron powiedzial, ze WRDS WD otrzymata odpowiedZ ministra Gowina na
stanowisko dotyczace sposobu podzialu dotacji dla uczelni publicznych na zadania
zwigzane z ksztalceniem. Uwaza, ze odpowiedz nie jest satysfakcjonujaca. Uczelnie
wyzsze przyjmuja o potowg¢ mniej studentow, finansujagc ze swoich zasobow.
Kazimierz Kimso zaproponowal, aby stanowisko WRDS WD wraz z odpowiedzia
ministra Gowina wystosowa¢ do premiera Morawieckiego.

9. Przewodniczacy zakonczyt spotkanie.

Protokét sporzadzita: Zatwierdzit:
Aldona Andrulewicz Kazimierz Kimso
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