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Apel nr 1/2017 r.
Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Dolnoslaskiego
z dnia 23 sierpnia 2017 r.

w sprawie: nadzoru nad realizacjg zadan Prezesa Urzgdu Zaméwien Publicznych w celu
przykiadnego, odpowiadajacego realiom ekonomicznym i wychodzacego naprzeciw
oczekiwaniom spotecznym szacowania wartosci ustug obejmowanych zamoéwieniami
publicznymi

Na postawie art. 50. ust.1 i 2 Ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego
1 innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1240) Prezydium
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewoédztwa Dolnoslaskiego w nawigzaniu do
stanowiska z maja 2017 r. Forum Partneréw Spolecznych, powolanego przez liderow
reprezentatywnych organizacji zwiagzkowych i gospodarczych, zwraca si¢ z apelem do Pana
Premiera Mateusza Morawieckiego o nadz6r nad realizacja zadan Prezesa Urzedu Zaméwien
Publicznych w celu przykiadnego, odpowiadajacego realiom ekonomicznym i wychodzgcego
naprzeciw oczekiwaniom spolecznym szacowania wartosci ustug obejmowanych
zamo6wieniami publicznymi.

Niezbgdna jest rzetelna analiza warunkéw wykonywania zaméwien, ktéra pozwoli
przeznaczy¢ niezbedne srodki na ich realizacje, pozwalajac wykonawcy na dzialanie zgodnie
z przepisami obowiazujgcego prawa, zasad zdrowej konkurencji i bezpieczenstwa
pracownikow. Szczegblnie istotne jest przestrzeganie prawa pracownikéw do minimalnej
stawki godzinowej. Podmioty publiczne powinny byé wzorem dobrych praktyk dla innych
firm. Obligatoryjnie powinny zawieraé¢ z specyfikacjach klauzule spoteczng, a takze nie
dyskryminowa¢ w Zaden sposob pracownikéw i zapewnia¢ im co najmniej minimalne,
zgodne z ustawa wynagrodzenie.

Apelujemy tez o odpowiedzialng analize sktadanych w ramach zaméwien publicznych ofert
z uwzglednieniem kosztoryséw wykonawczych, ktére powinny zawieraé wszystkie niezbedne
elementy kosztotworcze, jakie wykonawca musi uwzgledni¢ przy wycenie kosztu realizacji
zaméwienia (ushigi). Srodowiska gospodarcze w wielu branzach obserwuja niepokojace,
powszechnie wystgpujace praktyki przyjmowania ofert naruszajacych zasade uczciwej
konkurencji, zawierajacych niska cene, razaco odbiegajgca od stawek ustawowych
wynagrodzenia za prace i przy zastosowaniu form zatrudnienia w niezgodzie z prawem pracy.
Zadne przedsiebiorstwa czy instytucje nie powinny ich tamaé lub naginaé¢ do swoich praktyk
w imi¢ korzysci ekonomicznych z procederu obchodzenia prawa. Dzialania takie powinny
spotka¢ si¢ z dezaprobata instytucji otoczenia gospodarczego, zwigzkéw zawodowych
1 organizacji pracodawcéw oraz natychmiastowa reakcjg stosownych instytucji nadzoru
i kontroli.



Nie mozna zgodzi¢ si¢ na permanentne korzystanie z efektéw pracy przedsicbiorstw
oferujgcych produkty po zanizonej cenie, przyczyniajac sie tym do naruszenia praw
pracowniczych, réwnowagi gospodarczej i zdrowych zasad konkurencji, ktére powinny
bazowa¢ na poprawianiu organizacji pracy, ulepszaniu technologii i rosngcej jakosci pracy.
Instytucje publiczne nie powinny korzystaé z patologicznych mechanizméw ksztattowanych
przez nierzetelnych przedsigbiorcow, degradujacych rynek i stosunki miedzyludzkie. Firmy
tamigce prawo w imi¢ krotkotrwatych korzysci ekonomicznych, stosujace dumping cenowy
nie powinny by¢ partnerami instytucji publicznych, ktére sa wyznacznikiem norm w obrocie
gospodarczym.

Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spolecznego Wojewddztwa Dolnoslaskiego apeluje
o rzetelny nadzér nad prawidtlowoscig realizacji umow z wylonionymi na skutek postepowan
przetargowych wykonawcami. Bez dzialari kontrolnych oceniajgcych, czy zadania sg
-realizowane zgodnie z zapisami w umowach, mamy do czynienia z sankcjonowaniem w wielu
przypadkach nierzetelnosci, nieuczciwosci i wrecz wykradania pienigdzy publicznych.
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