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1. Tres¢ wystapien:

1. Marek Woron rozpoczat posiedzenie. Przedstawit porzadek obrad: a) informacja na

temat dziatan WRDS WD, b) DPG w szerszym konteks$cie, c) identyfikacja lokalnych

potencjatéw shuzacych rozwojowi regionu, d) wolne wnioski. Zebrani zatwierdzili

agende.

Zatwierdzono protokot z poprzedniego spotkania z dnia 29.04.2020 r.

3. Marek Woron poinformowal, ze na jutrzejszym posiedzeniu Rady bedzie
przyjmowane stanowisko w sprawie zbiornikow wodnych.
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4. W sprawie Dolnoslaskiego Pakietu Gospodarczego Marek Woron zaproponowal, aby
cztonkowie Zespotu w swoich srodowiskach dokonywali comiesi¢cznej oceny Pakietu,
aby udoskonala¢ jego dziatanie. Dodal, iz otrzymuje informacje, jak w innych regionach
reaguja na t¢ trudna sytuacje, ktéra nas czeka. Dobrym przyktadem w tej materii jest
region Gornego Slaska, gdzie zaproponowano ciekawe rozwiazania wspierajace
przedsigbiorcow. Przywotat przykiad firm, ktore majg za sobg histori¢
restrukturyzacyjna. To obcigza te firmy. One maja doskonale wskazniki w obecnym
czasie, ale potrzebujg wsparcia finansowego na rozw¢j. Czy nie nalezatoby dzi$ mysle¢
0 ocenie potencjatu firm w oparciu o inne wskazniki. Artur Mazurkiewicz potwierdzit,
ze DP tez maja firmy, ktore sg obecnie w procesie restrukturyzacji i we wszystkich
instrumentach, ktore si¢ pojawity, te firmy sg wykluczone jako potencjalni beneficjenci,
bez jakiegokolwiek wsparcia stawiane sg na rowni z firmami, ktére sg w upadtosci.
Propozycja wystapienia z apelem, aby firma, ktora rodzi jakie$ nadzieje, gdzie jest
wdrozone postgpowanie restrukturyzacyjne, sagd wyraza zgode na wprowadzenie osob,
ktére dang firmga zarzadzaja. Jesli sedzia nie widzi nadziei na odbudowg firmy, nie wyda
takiej zgody. Do DP zwracaly si¢ firmy z prosba o pomoc i to czasami duze
zatrudniajace w dobrych czasach 1000 oséb, a po restrukturyzacji np. 700. Dodat, ze
by¢ moze sa mozliwosci dopuszczenia tych firm do programéw wsparcia albo
stworzenie instrumentow, ktére beda skierowane do tych firm. W niektorych
instrumentach jest zapis, ze gdy firmy sg po procesie restrukturyzacji, to te firmy moga
bra¢ udziat w staraniu si¢ o $rodki. Nie bada si¢ tez obecnie ma tez obecnie wskaznikow
tych firm. Marek Woron spytat obecnych na spotkaniu dyrektorow jednostek UMWD,
czy jest mozliwe opracowanie nowych kryteridow ocen potencjatu rozwojowego firm.

5. Marek Woron powiedzial, ze minie niedtugo miesigc od funkcjonowania DPG i czy
mozna juz oceni¢ jego dzialanie. Czy sa juz jakie$ jako$ciowe oceny ze strony tworcoOw
Programu 1 jego beneficjentdw. Spytat tez o mozliwos¢ rozpisania konkursu na bon
technologiczny docyfryzujacy sektor MSP i samorzady (tu tez zostalo przyjete
stanowisko WRDS WD).

6. Marek Ignor przekazal informacje na temat DPG. Urzad na biezaco monitoruje
sytuacje i w tym tygodniu Marszatek Cezary Przybylski bedzie przedstawial podczas
briefingu podstawowe informacje o tym, na jakim etapie jest wdrazanie DPG, jak
funkcjonuja obszary w ramach wsparcia. System dziata (DPG) 14 dni roboczych
1 sytuacja jest monitorowana na biezaco, zbierane sg informacje z rynku i od klientow,
ktorzy pisza mejle. Liczby kontaktow sg liczone w tysigcach, a problemy w setkach.
Najwazniejsze jest skuteczne jego dziatanie, Zarzadzajacy DPG chcg jak najszybciej
identyfikowac 1 przekazywac sygnaty do jednostek wdrozeniowych (np. DWUP). Jest
to realizowane w bardzo dobrym tempie. Staraja si¢ wytapywac ew. problemy zwigzane
z wdrozeniem, czyli dostepnoscig srodkow pomocowych. Program jest w tym sensie
dorazny, ze ma pomagac przedsigbiorcow, ale tez pomoc branzom wyjs¢ z zapasci. Po
kolei uwalniajg si¢ branze turystyczna, hotelowa, gastronomiczna, tu juz pewne
elementy Programu sg w trakcie programowania. Odniost si¢ do propozycji tzw. bonu
technologicznego, ktorego propozycja stworzenia wptyneta do DIP-u. Jak powiedziat,
dyrektor Jerzy Michalak, DIP dziata wg priorytetow: obecnie skoncentrowata si¢ na
produkcie, Kktoéry bedzie kluczowy dla branzy turystycznej, hotelarskiej,
gastronomicznej, gdyz ona potrzebuje natychmiast wsparcia. To nie znaczy, ze projekt
technologiczny zwigzany z cyfryzacja, jest odlozony. Natychmiast, gdy w przysztym
tygodniu zostang okre§lone kwestie programowe dla wsparcia turystyki, jest deklaracja
dyr. Michalaka, wszyscy pracujacy nad DPG zajma si¢ kwestig cyfryzacji. Obecnie
jednak priorytetem jest pomoc w biezacych funkcjonowaniu firm. Marek Ignor dodat,
ze prowadzone sg tez prace nad systemem doradztwa, restrukturyzacji, konsultacji



zwigzanych z rynkiem pracy, ktory si¢ zmieni, ale i1 funkcjonowaniem firm.
Programujacy muszg zmieni¢ mys$lenie, trzeba je dostosowaé do $wiadomosci
przedsigbiorcow. Ten proces bedzie trwat dtuzszy czas. Wszyscy pracujg nad tym, aby
ten pomyst odnosil si¢ do zmienionej sytuacji takze w odleglejszej przysztosci.
Niezaleznie od biezacej pomocy prowadzone s3 prace nad modyfikacjami
systemowymi. Zbierajg tez dane makro z regionu, wspotpracujga z GUS-em, cho¢ zakres
tych danych jest ograniczony, szczegdlnie w odniesieniu do mikro firm. Powstaja
wieloptaszczyznowe analizy. Marek Ignor dodal, ze ma nadzieje, iz w ciggu
najblizszych dwoch tygodni (po przeanalizowaniu danych dot. populacji
przedsigbiorstw, ktéra skorzystala z systemu wsparcia czy to krajowego, czy
regionalnego). Petycja do Premiera w sprawie obnizenia VAT na ustugi hotelarskie
1 gastronomiczne przez okres 12 miesi¢cy, co mogloby spowodowac¢ impuls popytowy
wewnetrzny na ushlugi turystyczne, bo ceny bylyby obnizone. Ten instrument dat by
realne wsparcie. Kolejne branze beda analizowane pod katem spadku przychodow.
Niektore z tych branz komunikuja, jak wyglada sytuacja chociazby z problemem
zwolnien grupowych czy ofert pracy. Pokreslit ponownie, Zze urzad zbiera takze dane
makro, wigc nie tylko na poziomie jednostek wdrozeniowych. Marek Ignor podkreslit,
ze realizacji DPG jest na poczatku drogi. Obecnie jest zebranych okoto 100 prosb
indywidualnych, na ktoére odpowiedzieli konsultanci. Na poziomie instytucji, ktore
przekazuja rézne uwagi, zachecit, aby nadat zglasza¢ swoje problemy, propozycje.
Proces reagowania na potrzeby bedzie trwal caly czas obowigzywania Programu.
Marek Woron spytal, w jaki sposob instytucja wdrazajaca DPG ocenia parametry
skutecznosci dziatania programu. Marek Ignor powiedzial, ze na obecnym etapie
system oceny opiera si¢ kryteriach ilosciowych — zbierania informacji. Natomiast jesli
chodzi o efekty dla gospodarki, to trzeba bedzie poczekaé, ale to bedzie analizowane.
Jak jako$ciowo mozna oceniac realizacj¢ programu — jednym z elementow to sg pytania
1 odpowiedzi. I to, co bylo problemem dla przedsigbiorcow jakis czas temu, dzi$ juz nie
jest. Jesli chodzi o jako$é, to najtatwiej uzyskac sygnaty negatywne. Zaprogramowane
dziatania jako$ciowe. System pozyczek — byty rozpatrywane w ciggu 40 dni, a tu zostato
zaprogramowane do 14 dni, jednocze$nie z proba do posrednikow, aby wnioski byty
rozpatrywane szybciej. Bedzie to badane, jak to procesowanie, jak wptyw tego dziatania
przeklada si¢ na sprawno$¢ systemu. Beda zebrane inf. od przedsigbiorcow, jak
pozyczki wplynety na ich dziatalno$¢. Instytucje finansujgce dziatalno$¢ gosp. uproscity
procedury. Na razie nie trafiajg systemowe informacje o btedach i to pozwala mysle¢,
ze jest to dobrze zarzadzane. Marek Woron powiedziat, Ze sa jednak prezesi czekajacy
na pozyczki dwa miesigce, gdzie np. z PFR-u dostaja w ciggu kilku dni. Dodat, Ze jednak
to za krotki czas, ale po miesigcu dzialania DPG nalezatoby podda¢ go ocenie. Ocenit
pozytywnie, ze wszystkie elementy zostaty skonsolidowane 1 dobrze koordynowane.
Zebrane wszystkie instrumenty dotychczas funkcjonujace. Dodatl jednak, ze trzeba
mysle¢ tez o nowych pomystach. Zapowiedzial, ze partnerzy spoteczni bgda oceniaé
DPG, bo takie sa oczekiwania srodowiska. Artur Mazurkiewicz powiedzial, ze ten
zespoOt dorazny to jest dobre miejsce, gdzie mogltyby by¢ zbierane informacje od
cztonkéw wszystkich organizacji, przedsigbiorcéw potrzebne obu panom dyrektorom,
nawet jezeli bedg to krytyczne informacje z r6znych wzgledow. Zespdt moze by¢ dobra
platforma do przekazywania informacji i nie pojedynczych przypadkéw, a zbiorczych.
Marek Ignor podkreslit, ze ten program dziata dwa tygodnie i przypadki, gdzie
przedsigbiorcy czekaja na pozyczke dwa miesigce jest nieuprawnione. Dodat, ze jest
nowy produkt — pozyczka ptynnosciowa, ktora dziata na innych zasadach — do 14 dni
dostosowana do nowej sytuacji. Do 5 posrednikéw jest jeden wniosek. Jesli w tym
produkecie co$ nie zadziata, to prosze o informacje. Mogty si¢ zdarzy¢ natomiast sytuacje



niepetnej informacji, gdyz zajmuja si¢ tym pracownicy, ktorzy sa na biezaco szkoleni.
Zaapelowatl jednak, aby wszelkie sygnaty zglasza¢. Marek Woron spytat cztonkoéw
zespotu, czy aprobuja comiesieczng ocen¢ DPG? Zostalo zaakceptowane. Artur
Mazurkiewicz powiedzial, ze dobrze by bylo stworzy¢ forme przekazywania
informacji. Marek Woron byt za tym, aby to byto przekazywane na posiedzeniach
Zespotu doraznego. Marek Ignor powiedzial, ze jezeli faktycznie btedy, uwagi, prosby,
propozycje si¢ pojawity, to prosil, aby przesytac je do niego. Prosit o systemowe uwagi,
ktore bedg tez przekazywane do instytucji zaangazowanych w DPG. Prosit tez
o indywidualne uwagi od poszczegolnych oséb kierowaé do Niego. Ale sprawy do
zalatwienia, to to odbywa si¢ poprzez konsultantow. Systemowe i indywidualne uwagi
dotyczace btedow. Marek Woron poruszyt tez kwesti¢ zabezpieczen pozyczek, ale ten
temat chcialby poruszy¢ dopiero po miesigcu od dziatania DPG, kwestie zabezpieczen
dla poszczegodlnych branz. Czy to sg branze, ktore sg inteligentnymi specjalizacjami czy
te najbardziej dotknigte kryzysem, ale nierokujace przysztosciowo. Powrécit do nowe;j
formy oceny potencjatu firm. Poprosit o konkretne dane po miesigcu dziatania DPG,
takze pod katem tego, czy nie s3 wymagane za wysokie poreczenia pozyczek. Moze
warto pomysle¢, zeby byly mniejsze w okre§lonych obszarach.

Bartosz Kotecki przekazat informacje¢ o sytuacji na rynku pracy. Powiedziat, ze na razie
sa dane z marca. Pokazuja one jednak, jak zaczyna wyglada¢ sytuacja. Liczba
bezrobotnych wzrosta o 3600 osob, czyli jak rok temu. Najwigkszy skok w powiatach
bolestawieckim, olesnickim, ktodzkim, $widnickim, lubinskim, zabkowickim, w
Legnicy i Wroctawiu. Jest tez mniejszy odplyw oso6b bezrobotnych z rejestrow, co
znaczy, ze pracodawcy mniej chetnie zatrudniaja. W lutym bylo jeszeze 12,5 tys. ofert
pracy w PUP-ach, a juz w marcu niecale 7,5 tys. W kwietniu jest nieco ponad 6 tys., co
pokazuje podejscie z rezerwa przedsigbiorcow. Widaé tez wyrazne zwigkszajaca si¢
liczbe zwolnien grupowych. W marcu byto to niecate 900 0sob, natomiast w kwietniu
juz 1400 osob. Zwolnienia z 20 zaktadow réznych branz: motoryzacyjna, turystyczna,
rozrywkowa, telekomunikacja, branza ustugowa. Jak dodat dyrektor Kotecki, niedtugo
beda petne dane za kwiecien. Jesli chodzi o DPG — cze$¢, ktorg realizuje DWUP, to sg
to 4 elementy: 1. wsparcie realizowane przez PUP-y dla przedsigbiorcow, 2. projekt
dziatania 8.5 RPO WD skierowany do przedsigbiorstw restrukturyzowanych i do ich
pracownikow, 3. uproszczenia wprowadzone przez DWUP (ale tez DIP) w rozliczaniu
wnioskow o platnos¢, 4. wsparcie doradcze ze strony centréw kariery kierowanych
gtéwnie do pracownikow, ale tez przedsiebiorcow. Odn. pkt. 1 - 230 mln zt z RPO WD
i POWER, to wsparcie dotyczy 3 elementow: dofinansowanie w specustawie COVID-
owej dot. przedsigbiorcow mikro, matych i $rednich — czgsci kosztéw wynagrodzen
pracownikow 1 naleznych skladek, wsparcie wyptacane jednoosobowym
dziatalnosciom gosp., pracownikow organizacji pozarzadowych. Bartosz Kotecki
dodat, Ze zainteresowanie tymi formami pomocy jest bardzo duze, bo na prawie potowe
tych srodkow sa juz ztozone wnioski, a na kwote 24 mln zt wnioski zostaty rozpatrzone
pozytywnie. Zaapelowal tez do zebranych, aby pytania i wnioski wysyta¢ droga
mejlowa.

Henryk Szymanski powiedzial, Zze w kryteriach, ktore okreslit PFR jest porownanie
dwodch miesigcy. Marca 2019 do marca 2020 poréwnanie przychodéw. Firmy czasami
dziataja okresowo bardziej intensywnie, okresowo mniej. Dwie firmy: jedna miala
w marcu 2019 mniejsze okresowe dochody, druga — wigksze. Praktycznie te same firmy
w tej branzy, ktore oczekuja takiego samego wsparcia, ale pomoc dostaty r6zna pomoc
roznigcy si¢ kilkoma tysigcami ztotych. Dobrze bytoby zmodyfikowac¢ kryteria. Marek
Ignor powiedziat, ze w przypadku DPG poréwnywane sg miesiaC do miesigca 2020 lub
rok do roku i to jest rozwiazanie dla firm majacych okresowe dochody. Zaden system



nie jest doskonaly i warto si¢ zastanowi¢, czy regionalne rozwigzanie nie mogtoby si¢
znalez¢ takze w programach rzagdowych. Moze warto przygotowac apel w tej sprawie.
Michal Teklinski zwrécit uwage, ze kwoty dofinansowan programéw realizowanych
przez DWUP jak bardzo rézni si¢ liczba wnioskéw, ktére wplynety w stosunku do tych,
ktore zostaly pozytywnie rozpatrzone (30 proc. pozytywnie). Jest tez duza dysproporcja
w kwotach dofinansowan. 12 proc. rozpatrzonych wnioskéw w PUP Wroctaw, a tylko
niecate 5 proc. wyplaconych kwot. Jest bardzo duza dysproporcja w rozpatrywaniu
wnioskow miedzy poszczegolnymi PUP-ami. Marek Woron powiedzial, ze warto si¢
temu przyjrze¢. W innych wojewddztwach do dyspozycji byt vocher prawniczy, wiec
to moglo utatwi¢ przedsiebiorcom sprawne sktadanie wnioskow. BCC rozpatrywata,
czy nie apelowa¢ o wprowadzenie tego vocheru. Maciej Sygit powiedzial, ze warto
byloby publikowaé ranking urzedow pracy pod wzgledem efektywnosci pracy. Ten
ranking powinien by¢ aktualizowany raz na tydzien — to bylaby wazna informacja dla
przedsiebiorcow i urzedéw pracy. Banki robig to niezwykle sprawnie i szybko. Michat
Teklinski powiedzial, Ze teraz jest trudny moment dla urzedéw pracy, ktoére dotychczas
mialy dosy¢ komfortowa sytuacje. Moze warto si¢ zastanowi¢ nad perspektywa
funkcjonowania tych urzgdow. Zanim zostalby opublikowany ranking, moze warto
byloby znalez¢ przyczyny — oddaé glos dyrektorom. Moze to jest kwestia sktadanych
wnioskow. Z danych DWUP wynika, ze najwigcej wnioskow dotyczy wsparcia
wynagrodzen dla pracownikéw 1 jesli te srodki nie beda szybko dystrybuowane, to
liczba bezrobotnych bedzie dramatycznie rosta. Marek Woron podsumowal, ze
ranking efektywnosci dziatan urzedéw pracy moze przynie$¢ pozytywne skutki. Artur
Mazurkiewicz powiedzial, ze rozwigzanie jest ciekawe, pytanie, w jakiej formule
urzedy pracy miatyby przekazywac te informacje. DP zwracat si¢ z pytaniem do
urzedoéw o informacje statystyczne, np. do ZUS, okazato si¢ problematyczne. Czy jak
WRDS wystapi do urzedoéw pracy, moze do Konwentu Powiatow, jak szybko te dane
mozna bedzie otrzymac. Andrzej Otreba jako przewodniczacy WRRP, PUP-ami
zajmuja si¢ powiatowe rady rynku pracy. Dyrektorowi DWUP takze nie podlegaja PUP-
y. Mozna si¢ do nich zwraca¢ z prosba o informacje, zapewne nie odmowia jej
udzielenia. Marek Woron spytat jednak, o jakie parametry mozna pyta¢. Chodzi raczej
0 wytyczenie dziatania, ktore bedzie dziata¢ bodzcowo. Andrzej Otreba powiedzial,
ze porozumie si¢ w tej sprawie z dyrektorem DWUP, w jaki sposob i o jakie dane si¢
zwroci¢, czego oczekuje WRDS WD. Informacji w jakim zakresie, problemy. Obecnie
jest bardzo duza liczba spraw, ktore trzeba rozpatrzy¢. Urzgdy pracujag w takim samym
sktadzie osobowym. Marek Woron — urzedy maja publikowac swoje efekty pracy. Ile
wnioskow ztozonych, ile rozpatrzonych pozytywnie, jakie kwoty przeznaczono na
wsparcie. To nie musi $wiadczy¢ o zlej pracy urzedow — potrzebna diagnoza. Andrzej
Otreba spytal, gdzie te urzedy powinny to publikowa¢. Marek Woron — ewidentnie na
stronach DWUP, tam maja wplywa¢ wnioski. Magdalena L.ubkowska powiedziala, ze
miesigc temu PUP we Wroctawiu zwrdcit prawie 100 procent wnioskow, statystyka sig
opiera na tych danych. Dodata, ze skontaktowata si¢ dyr. PUP Wroctaw i przekazat on
liste btedow, jakie popelniajg przedsigbiorcy skladajacy wnioski 1 zapewne teraz
poprawione i ztozone ponownie podniosg statystyke. Ponadto, z Jej informacji wynika,
ze do pracy w PUP Wr. zostali oddelegowani pracownicy z innych PUP-6w. Andrzej
Otreba powiedzial, ze na 13,5 tys. wnioskow, okoto 12 tys. wplyneto do PUP Wroctaw.
Michal Teklinski powiedziat, ze jednak 100 proc. wnioskow zostato odrzuconych we
Wroctawiu, a w innych regionach nie. Jaka przyczyna? Powiedzial, Ze z tabelki, ktora
otrzymali od dyr. DWUP wynika, ze wptyneto ogolnie 60 tys. wnioskow, z czego 9 tys.
we Wroctawiu. Marek Woron podsumowujac, powiedzial, ze na nast¢pne spotkanie



Zespolu nalezy przygotowac informacj¢, w jaki sposob, jakie dane przedstawial
z urzedoéw pracy.

9. Marek Woron powiedziat, ze zaplanowany punkt dotyczacy samorzadow i ich dziatan
prorozwojowych, 1lacznie z postulowanym bonem technologicznych zostanie
przeniesiony na nastepne spotkanie. Pobudzenie rozwoju regionalnego. Wg
dzisiejszych ocen, korelacja pomiedzy samorzadowcami, lokalnymi urz¢dnikami,
lokalnymi przedsigbiorcami wymaga przeformutowania.

10. Poinformowat zebranych o posiedzeniu WRDS WD 1 zapowiadanym gos$ciu
z Centralnego Instytutu Ochrony Pracy, ktory bedzie méwit o stosowaniu maseczek.
Materiat w tej sprawie po posiedzeniu ma trafi¢ do cztonkow Zespotu.

11. Michal Teklinski w wolnych wnioskach powiedziat, ze po kontaktach ze sSrodowiskiem
przedstawicieli innowacyjnych firm, star-upoéw, widzi potrzeb¢ zastanowienia si¢ nad
przysztoscig dziatan wynikajacych z biezacej sytuacji. W jaki sposob przygotowywac
sie, by w jakiej$ krotkiej perspektywie znalez¢ nowe zrodta dochodow. By¢ moze
powinno to by¢ budowanie ciekawej oferty dla ludzi, ktérzy w innych regionach znalezli
sie w duzo gorszej sytuacji niz mieszkancy Dolnego Slaska. W tej sprawie chciatby sie
wypowiedzieé¢ na nastgpnym spotkaniu. Marek Woron powiedziat, Ze to koresponduje
z punktem dotyczacym cyfryzacji regionéw. Artur Mazurkiewicz spytat
przedstawiciela Wojewody o0 informacj¢ dotyczaca biezacej sytuacji. Wojciech
Partyka powiedzial, ze na posiedzeniu WRDS WD bedzie Wojewoda Dolnoslaski i
udzieli wszelkich informac;ji.

12. Marek Woron zakonczy? posiedzenie.
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