UCHWALA NR /6310I/ 23
ZARZADU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
z dnia. .m0 A0S r.

w sprawie skierowania do konsultacji spotecznych projektu uchwaty Sejmiku
Wojewddztwa Dolnoslaskiego w sprawie okreélenia warunkéw wynagradzania
egzaminatoréw przeprowadzajacych egzaminy kandydatéw na kierowcéw i kierowcodw
w Dolnoslaskim Osrodku Ruchu Drogowego

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2022 r. poz. 2094), w zwiazku z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854), art. 5 ust. 2 pkt 3 w zwigzku z art. 4
ust. 1 pkt 8, 9, 11, 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z péin zm.) oraz § 2 uchwaty nr LII/1872/18
Sejmiku Wojewddztwa Dolnoslgskiego z dnia 25 pazdziernika 2018 r. w Sprawie sposobu
konsultowania projektow aktdw prawa miejscowego dotyczacych dziatalnoéci pozytku
publicznego i wolontariatu (Dz. Urz. Woj. Dol. Poz. 5560) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Kieruje sie do konsultacji spotecznych projekt uchwaty Sejmiku Wojewddztwa
Dolnoslaskiego w sprawie okredlenia warunkdw wynagradzania egzaminatoréw
przeprowadzajgcych egzaminy kandydatéw na kierowcdw i kierowcéw w Dolnoslgskim
Osrodku Ruchu Drogowego, ktdry stanowi zatacznik nr 1 do uchwaty.

2. Do udziatu w konsultacjach, o ktérych mowa w ust. 1, zaprasza sie podmioty
reprezentujace zainteresowane $rodowiska, w szczegélnosci:

1) Organizacje Miedzyzaktadowa nr 60 NSZZ Solidarnos¢ — 80 w WORD;

2) NSZZ Organizacji Miedzyzaktadowej przy Wojewddzkim Centrum Szpitalnym Kotliny
Jeleniogérskiej;

3) Zwiazek Zawodowy Pracownikéw WORD ,C5” w Watbrzychu;

4) Zwigzek Zawodowy Pracownikéw WORD.

3. Projekt, o ktérym mowa w ust. 1, przedktada sie do zaopiniowania Radzie Dziatalnoéci
Pozytku Publicznego Wojewddztwa Dolnoslgskiego. Nieprzedtozenie przez Rade stanowiska
w terenie 30 dni oznacza rezygnacje z prawa do jego wyrazenia w konsultowanej sprawie.

§ 2. Ogtoszenie o konsultacjach wraz z tekstem projektu, o ktérym mowa w § 1 ust. 1
zamieszcza sie na stronie internetowej https://umwd.dolnyslask.pl/drogi/aktualnosci/
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

§ 3. Konsultacje bedg trwaty w okresie od 9 marca 2023 r. do 11 kwietnia 2023 r.
§ 4. Forma konsultacji sa pisemne opinie sktadane:

1) osobiscie w godzinach 7.30-15.30 w Kancelarii Ogélnej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Dolnoslgskiego we Wroctawiu, z dopiskiem na kopercie »Konsultacje
Spoteczne dot. warunkéw wynagradzania egzaminatoréw”



2) droga pocztowa na adres: Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Dolnoslaskiego,
Departament Infrastruktury — Wybrzeze J. Stowackiego 12-14, 50-411 Wroctaw;

3) za pomocag elektronicznej skrzynki podawczej Urzedu marszatkowskiego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego na platformie ePUAP; w pismie ogdlnym nalezy wpisaé
,Konsultacje Spoteczne dot. warunkéw wynagradzania egzaminatorow”

4) za pomoca poczty elektronicznej na adres e-mail:
konsultacje_transport@dolnyslask.pl

§ 5. Wyznacza sie Departament Infrastruktury jako komodrke organizacyjng Wojewoddztwa
Dolnoslaskiego odpowiedzialng za przeprowadzanie konsultacji projektu, o ktérym
mowa
w § 1ust. 1.

§ 6. Okresla sie formularz zgtaszania opinii, o ktérych mowa w § 4, stanowigcy zatgcznik nr 2
do uchwaty, ktéry ~ zamieszczony  zostanie na  stronie  internetowej
https://www.umwd.dolnyslask.pl w zaktadce drogi/aktualnosci/ oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza sie Cztonowi Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslgskiego
wtasciwemu ds. infrastruktury.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr GGZMI\/I/Z?)
Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego
z dnia 3.mMAY00..2023 1.

UCHWALA NR / /23
SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

w sprawie okreslenia warunkéw wynagradzania egzaminatoréw
przeprowadzajacych egzaminy kandydatéw na kierowcéw i kierowcow
w Dolnoslaskim Osrodku Ruchu Drogowego

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. 22022 r. poz. 2094) oraz art. 121a ust. 1 ustawy 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu
drogowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 988, z pézn. zm.") w zwiazku z art. 3 ustawy z dnia 4 listopada
2022 r. o zmianie ustawy — Prawo o ruchu drogowym oraz ustawy o kierujgcych pojazdami
(Dz. U. 22022 r. poz. 2589) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie warunki wynagradzania egzaminatoréw przeprowadzajacych egzaminy
kandydatéw na kierowcéw i kierowcéw w Dolnoélaskim Oérodku Ruchu Drogowego, ktdrych
tres¢ stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia vv/)Dz/ie,'nniku
Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslgskiego. a, /'
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1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2022 . po0z.1002, 1768, 1783,
2589, 2600 i 2642.



Zatacznik do uchwaly nr .....................
Sejmiku Wojewddztwa Dolnoslaskiego
R 1| - ————————— r.

Warunki wynagradzania egzaminatoréw przeprowadzajacych egzaminy

dla kandydatéw na kierowcéw i kierowcéw w Dolnoslaskim Osrodku Ruchu Drogowego

§ 1. 1. Warunki wynagradzania egzaminatoréw przeprowadzajgcych egzaminy

dla kandydatow na kierowcéw i kierowcéw w Dolnoslaskim Oérodku Ruchu Drogowego,
zwane dalej ,Warunkami wynagradzania” stosuje sie wobec egzaminatoréw zatrudnionych
na podstawie umowy o prace w Dolnoslgskim Osrodku Ruchu Drogowego, zwanego dalej
,DORD” lub ,, Osrodkiem”.

1)

2. Warunki wynagradzania okreslaja:

stopien zaszeregowania stanowiska egzaminatora wedtug uprawnien
do egzaminowania;

stawke i sposob ustalania miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego egzaminatora,
stawke i sposob ustalenia miesiecznego dodatku zadaniowego oraz miesiecznego
dodatku za posiadane uprawnienia do przeprowadzania egzaminéw w zakresie kategorii
B+E, C+E, D+E;

stawke i spos6b ustalania dodatku funkcyjnego egzaminatora nadzorujgcego;
stawke, sposob ustalania i warunki przyznawania:

a) dodatku specjalnego,

b) premii uznaniowej,

c) nagrody specjalnej;

warunki przyznawania i wypfacania dodatku stazowego, nagrody jubileuszowe;j
oraz odprawy rentowo-emerytalnej;

wzory dokumentow.
3. Ustala sie tabele:

zaszeregowania stanowisk egzaminatoréw wedtug uprawnier do egzaminowania
—zafgcznik nr 1 do Warunkdw wynagradzania;

wysokosci  minimalnych i maksymalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
egzaminatora — zatacznik nr 2 do Warunkéw wynagradzania;

wysokosci minimalnych i maksymalnych stawek dodatku zadaniowego egzaminatora —
zatacznik nr 3 do Warunkéw wynagradzania;

wysokoséci minimalnych i maksymalnych stawek dodatku specjalnego oraz premii
uznaniowej — zatacznik nr 4 do Warunkéw wynagradzania;

wysokosci nagrody jubileuszowej — zatgcznik nr 5 do Warunkéw wynagradzania;
wysokosci odprawy rentowo-emerytalnej — zatacznik nr 6 do Warunkéw wynagradzania.

4. Dla okredlenia wysokosci sktadnikéw wynagrodzenia egzaminatora bierze sie

pod uwage wynikajace z odrebnych przepiséw uprawnienia do egzaminowania w zakresie
kategorii A, B, C oraz D, a takze dodatkowo w zakresie kategorii B+E, C+E oraz D+E.



§ 2. 1. Egzaminatorowi przystuguje miesieczne wynagrodzenie sktadajace sie:
1) z wynagrodzenia zasadniczego;
2) odpowiednio z dodatkowych sktadnikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa w § 3 ust. 1.
2. Wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego egzaminatora ustala dyrektor DORD, biorac
pod uwage m.in.:

1) stopier zaangazowania pracownika w prawidtowe wykonywanie swoich obowigzkéw
oraz polecen przetozonych, a takze w tworzenie pozytywnego wizerunku O$rodka,

2) dyspozycyjno$¢ w zakresie mozliwosci dojazdéw do poszczegdlnych lokalizacji DORD,

3) aktywny udziat w szkoleniach wewnetrznych i stosowanie sie do zasad i regulaminéw
obowiazujacych w DORD.

§ 3. 1. Dodatkowymi sktadnikami wynagrodzenia mogg by¢:
1) dodatek zadaniowy,
2) dodatek funkcyjny,

3) dodatek za posiadane uprawnienia do przeprowadzania egzaminéw w zakresie
kategorii B+E, C+E, D+E,

4) dodatek stazowy,

5) dodatek specjalny,
6) premia uznaniowa,
7) nagroda specjalna.

2. Dyrektor DORD przyznaje egzaminatorowi dodatek zadaniowy w zakresie prawa jazdy
kategorii B na caty okres zatrudnienia.

3. Dyrektor przyznaje egzaminatorowi dodatek zadaniowy w zakresie kategorii prawa
jazdy innych niz B, na ktére ma on przeprowadzaé egzaminy, na okres zamkniety,
nie dtuzszy niz 12 miesiecy, z zastrzezeniem ust. 4-6.

4. Nie mozna przyznac¢ egzaminatorowi dodatku zadaniowego w zakresie kategorii C,
jezeli nie posiada on uprawnien do przeprowadzania egzamindw w zakresie kategorii C+E.

>. Powierzajgc egzaminatorowi funkcje egzaminatora nadzorujgcego Dyrektor przyznaje
dodatek zadaniowy w zakresie kategorii prawa jazdy innych niz B, w ramach ktérych ma on
przeprowadzac egzaminy oraz sprawowac nadzdr na okres zamkniety, nie dtuzszy niz 12
miesiecy, z zastrzezeniem ust. 6.

6. Dyrektor przyznaje dodatek zadaniowy w zakresie wszystkich kategorii prawa jazdy
egzaminatorowi  zatrudnionemu na  stanowisku egzaminatora  nadzorujgcego
oraz jednoczesnie kierownika lub zastepcy kierownica komorki organizacyjnej
odpowiedzialnej za przeprowadzanie egzaminéw w DORD — na caty okres zatrudnienia.



7. Dyrektor DORD przyznaje dodatek funkcyjny w wysokosci od 1200 do 3000 zt:
1) na caty okres zatrudnienia — egzaminatorowi, o ktérym mowa w ust. 6;

2) na caty okres petnienia funkcji, trwajacy nie dtuzej niz 12 miesiecy — egzaminatorowi,
o ktédrym mowa w ust. 5.

8. Wysokos¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 7 ustala sie m.in. w zaleznosci od liczby
kategorii prawa jazdy, w ramach ktdérych egzaminator nadzorujagcy ma przeprowadzaé
egzaminy oraz sprawowac nadzor.

9. Egzaminatorowi, ktory petni funkcje egzaminatora nadzorujacego w niepetnym
wymiarze czasu pracy dodatek funkcyjny przystuguje proporcjonalnie.

10. Z tytutu posiadania uprawnien do przeprowadzania egzaminéw na prawo jazdy
kategorii B+E, C+E lub D+E egzaminatorowi przystuguje na okres posiadania uprawnien
miesieczny dodatek w wysokosci 200 zt za kazdg z tych kategorii i przyznawany jest od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym egzaminator ztozyt w DORD
odpowiednie zaswiadczenie o wpisie do ewidencji egzaminatoréw w zakresie danej kategorii
prawa jazdy.

11. Dyrektor DORD moze przyzna¢ dodatek specjalny egzaminatorowi, ktéry na jego
polecenie okresowo bedzie wykonywat dodatkowe obowigzki, ktére nie zostaty ujete
zakresie czynnosci egzaminatora.

12. Dodatek specjalny przyznawany jest na okres od 1 do 12 miesiecy i wyptacany razem
Z wynagrodzeniem.

13. Zakres dodatkowych obowigzkéw bedacych podstawg wyptaty dodatku specjalnego
okresla sie pisemnie, wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 7 do Warunkdw
wynagradzania, wraz ze wskazaniem okresu na jaki dodatek zostat przyznany oraz jego
miesiecznej wysokosci.

14. Jezeli egzaminator, na polecenie lub za zgoda przetozonego, wykonywat doraznie
dodatkowe obowigzki, ktére nie zostaly ujete w jego zakresie czynnosci i nie stanowig
podstawy wyptaty dodatku specjalnego, Dyrektor DORD moze przyzna¢ mu premie
uznaniowa, na wniosek jego bezposredniego przetozonego lub egzaminatora, o ktérym
mowa w ust. 6, wedtug wzoru okreslonego w zataczniku nr 8 do Warunkéw wynagradzania.

15. Jezeli wniosek o przyznanie premii uznaniowej dotyczy egzaminatora w Oddziale
Regionalnym DORD lub przynaleznym mu Oddziale Terenowym DORD, wymaga on
dodatkowo akceptacji Dyrektora Oddziatu Regionalnego.

16. Wniosek o przyznanie premii uznaniowej sktada sie w sekretariacie w siedzibie DORD
osobiscie lub za posrednictwem poczty elektronicznej nie pdzniej niz do 3 dnia miesiaca
nastepujacego po miesigcu, ktérego wniosek dotyczy.

17. Wniosek o przyznanie premii uznaniowej powinien zawieraé szczegdtowe
uzasadnienie oraz jej proponowang wysokos$¢, z tym zastrzezeniem, ze o ostatecznej
wysokosci przyznanej premii decyduje Dyrektor DORD.

18. Warunkiem rozpatrzenia wniosku o przyznanie premii uznaniowej przez Dyrektora
DORD jest jego ztozenie oraz pisemne uzasadnienie.



19. Dyrektor rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w terminie 3 dni od jego otrzymania.
Brak uwzglednienia wniosku o przyznanie premii nie wymaga uzasadnienia.

20. Do ustalenia wysokosci dodatku specjalnego oraz premii uznaniowej stosuje sie
stawki okreslone w zatgczniku nr 4.

21. W sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych okolicznosciami Dyrektor DORD moze
przyzna¢ egzaminatorowi nagrode specjalng w wysokosci nie wyzszej niz 50% minimalne;
stawki wynagrodzenia zasadniczego, okreslonej dla | stopnia zaszeregowania stanowiska
egzaminatora.

22. Okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 21 to, m.in., przyczynienie sie do ujawnienia
korupcji w DORD, zapobiezenie korupcji, sytuacje zwigzane z ratowaniem zycia lub zdrowia
ludzkiego, podjecie akcji na rzecz bezpieczenistwa ruchu drogowego, a takze wykonywanie
swoich obowigzkéw w sposéb wzorowy, wyrdzniajacy sie na tle innych pracownikéw DORD.

§ 4. Egzaminatorowi zatrudnionemu w niepetnym wymiarze czasu pracy przystuguja
sktadniki wynagrodzenia w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy wynikajacego
Z UMOWY O prace.

§ 5. Godzinowg stawke wynagrodzenia zasadniczego wynikajgcego z kategorii
zaszeregowania stanowiska egzaminatora ustala si¢, dzielgc miesieczng stawke
wynagrodzenia przez liczbe godzin pracy przypadajacych do przepracowania w danym
miesigcu.

§ 6. 1. Egzaminatorowi przystuguje dodatek za wieloletnig prace, zwany dalej
"dodatkiem stazowym", w wysokosci 5% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego
po 5 latach pracy. Dodatek stazowy wzrasta o 1% za kazdy nastepny rok pracy,
az do osiagnigcia 20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego po 20 i wiecej latach pracy.

2. Do okresow pracy, uprawniajgcych do dodatku stazowego, wlicza sie wszystkie
poprzednie zakoriczone okresy zatrudnienia, a takze inne okresy, jezeli z mocy odrebnych
przepisow podlegaja one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia
pracownicze.

3. Dodatek stazowy przystuguje egzaminatorowi za dni, za ktére otrzymuje
wynagrodzenie oraz za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek
choroby badz koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cztonkiem rodziny, za ktére otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia
spotecznego.

4. Dodatek stazowy jest wyptacany w terminie wyptaty wynagrodzenia:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym
egzaminator nabyt prawo do dodatku stazowego lub wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca;

2) zadany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku stazowego lub wyzszej stawki dodatku
nastapito pierwszego dnia miesigca.

§ 7. 1. Egzaminatorowi przystuguje nagroda jubileuszowa w wysokosci okre$lonej
w zafgczniku nr 5.



2. W przypadku egzaminatorow zatrudnionych krdcej niz 6 miesiecy przecietne
miesigczne wynagrodzenie wylicza sie, biorgc pod uwage wszystkie miesigce zatrudnienia
w Dolnoslaskim Osrodku Ruchu Drogowego.

3. Do okres6w pracy uprawniajgcych egzaminatora do nagrody jubileuszowej wlicza sie
wszystkie poprzednie zakorczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli z mocy
odrebnych przepisow podlegaja one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zaleig
uprawnienia pracownicze.

4. Egzaminator nabywa prawo do nagrody jubileuszowej w dniu uptywu okresu
uprawniajgcego do nagrody. Egzaminator jest obowigzany udokumentowaé swoje prawo
do nagrody, jezeli w jego aktach osobowych brakuje odpowiedniej dokumentacji.

5. Wypfata nagrody jubileuszowej powinna nastgpi¢ niezwtocznie po nabyciu
przez egzaminatora prawa do tej nagrody.

6. W razie ustania stosunku pracy w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente
z tytutu niezdolnosci do pracy, egzaminatorowi, ktéremu do nabycia prawa do nagrody
jubileuszowej brakuje mniej niz 12 miesiecy, liczagc od dnia rozwigzania stosunku pracy,
nagrode te wyptaca sie w dniu rozwigzania stosunku pracy.

§ 8. 1. Egzaminatorowi spetniajgcemu warunki uprawniajgce do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy lub uprawniajgce do emerytury, ktdrego stosunek pracy ustat
w zwigzku z przejéciem na rente lub emeryture, przystuguje jednorazowa odprawa pieniezna
w wysokosci okreslonej w zatgczniku nr 6, z tym jednak, ze wysoko$¢ odprawy nie moze by¢
nizsza od okreslonej w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz.
1510, 1700 i 2140 oraz z 2023 r. poz. 240).

2. Do ustalenia okresow uprawniajacych do jednorazowej odprawy § 7 ust. 3 stosuje sie
odpowiednio.

3. Egzaminator, ktéry otrzymat odprawe, nie moze ponoy\mie naby¢ do niej prawa.
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Zatacznik nr 1 do Warunkéw wynagradzania

Tabela zaszeregowania stanowisk egzaminatoréw wedtug uprawnien do egzaminowania

Lp.

Stopien zaszeregowania

Zakres uprawnien do egzaminowania

Egzaminator | stopnia

jedna kategoria prawa jazdy

Egzaminator Il stopnia

dwie kategorie prawa jazdy

Egzaminator Il stopnia

trzy kategorie prawa jazdy

Egzaminator IV stopnia

cztery kategorie prawa jazdy
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Zatacznik nr 2 do Warunkow wynagradzania

Wysokos$¢ minimalnych i maksymalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego

egzaminatora

Stopien zaszeregowania
stanowisk

Minimalna stawka
wynagrodzenia
zasadniczego

Maksymalna stawka
wynagrodzenia
zasadniczego egzaminatora

egzaminatora w zi w zt

Egzaminator 4200 6 500
| stopnia

Egzaminator 4700 7 500
Il stopnia

Egzaminator 5200 8500
Il stopnia

Egzaminator 5700 9 500
IV stopnia

/
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Zatacznik nr 3 do Warunkéw wynagradzania

Wysokos¢é minimalnych i maksymalnych stawek dodatku zadaniowego egzaminatora

Liczba kategorii, na ktéra
egzaminator przeprowadza

Minimalna stawka dodatku
zadaniowego w zt

Maksymalna stawka
dodatku zadaniowego w zt

egzaminy
2 000 3 000
1
2 500 3500
2
3000 4000
3
3500 4500
4
[/
[/
F
askieg




Zatacznik nr 4 do Warunkéw wynagradzania

Wysokos$¢é minimalnych i maksymalnych stawek dodatku specjalnego
oraz premii uznaniowej

Dodatek do wynagrodzenia Minimalna wartos¢ Maksymalna wartos¢
WIEE dodatku dodatku
Dodatek specjalny 200 3000
Premia uznaniowa 200 3000

/|
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Zatacznik nr 5 do Warunkéw wynagradzania

Wysokosé nagrody jubileuszowej

Liczba ukoniczonych lat pracy # przecietn:goc;tr:ti:;sciﬁc:;:gezi:lz;\agrodzenia
10 50
15 75
20 85
25 100
30i po kazdych nastepnych 5 150

/ /

|
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Zatacznik nr 6 do Warunkéw wynagradzania

Wysokos¢ odprawy rentowo-emerytalne;j

Okres zatrudnienia w latach wielokrotnosé p_rzeuetneg_o mleSfec.znego
wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy
<10 1
10 do <15 2
15 do <20 3
20 do >25 4
25 5
/
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Zatacznik nr 7 do Warunkéw wynagradzania

@ d o rd ’ Dodatek specjalny

, dnia r.

(miejscowos¢)

Pan/Pani

Egzaminator

Na podstawie § 3 ust. 11-13 Warunkéw wynagradzania egzaminatoréw przeprowadzajacych egzaminy
dla kandydatéw na kierowcéw i kierowcéw w Dolnoslaskim Oérodku Ruchu Drogowego, w zwigzku
z okresowym wykonywaniem dodatkowych obowigzkéw, niniejszym przyznaje Panu/Pani dodatek
specjalny na nizej okreslonych zasadach na okres:

do: Kwota dodatku

od:
specjalnego

Miejsce wykonywania dodatkowych obowigzkéw:

Zakres dodatkowych obowigzkéw:

e

/
M

(podpis i pieczatka dyrektora DORD)
Doy b rle b
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Zatacznik nr 8 do Warunkéw wynagradzania

® A \ Whiosek o przyznanie premii uznaniowej
O0ro

11 r.

(miejscowosc)
Dyrektor DORD

Na podstawie § 3 ust. 14-20 Warunkéw wynagradzania egzaminatoréw przeprowadzajacych
egzaminy dla kandydatow na kierowcow i kierowcéw w Dolnoslagskim Osrodku Ruchu Drogowego
niniejszym wnioskujeo przyznanie premiinizej wskazanemu egzaminatorowi:

Imie Nazwisko
Proponowana
Za miesigc Rok wysokosé premii
uznaniowej
Uzasadnienie

(podpis i pieczatka osoby uprawnionej)

Akceptuje / Nie akceptuje**

(podpis i pieczatka dyrektora oddziatu regionalnego*)

Decyzja Dyrektora DORD

Przyznano premie uznaniowg w kwoci€........cccccuevvveiveeeneeenneenne. / Nie przyznano premii uznaniowej/
Whiosek ztozony wadliwie - nie podlega rozpatrzeniu**

*jezeli dotyczy
**niepotrzebne skreslic

g ezm?rzyb yiski




Zatacznik nr 2 do Uchwaty nr GCMIVI/Z&
Zarzadu Wojewoédztwa Dolnoslaskiego
z dnia 3.06.0(4...2023 1.

Konsultacje spoteczne projektu uchwaty Sejmiku Wojewédztwa Dolnoslagskiego
w sprawie okreslenia warunkéw wynagradzania egzaminatoréw
przeprowadzajacych egzaminy kandydatéw na kierowcéw i kierowcéw

w Dolnoslaskim Osrodku Ruchu Drogowego

Wypetniony i podpisany formularz prosimy przestaé poczta elektroniczng na adres
konsultacje_transport@dolnyslask.pl lub poczta na adres: Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa
Dolnoslaskiego, Departament Infrastruktury, Wybrzeze J. Stowackiego 12-14, 50-411

Wroctaw, od 9 marca 2023r. do 11 kwietnia 2023 r.

Prosimy réwniez o przestanie wersji edytowalnej formularza opinii na adres poczty
elektronicznej konsultacje_transport@dolnyslask.pl. W tytule listu/maila prosimy wpisac

»Konsultacje spoteczne w sprawie okreslenia warunkéw wynagradzania egzaminatoréw".

Osoba do kontaktu: Joanna Fudata (691-901-357), e-mail: joanna.fudala@dolnyslask.pl

FORMULARZ ZGtASZANIA OPINII

1. Informacje o zgtaszajacym:

Imie i nazwisko:

Podmiot/Instytucja:

Adres do

korespondenciji:

Adres e-mail:

Tel/Fax:

Strona1z 3



2. Zgtaszanie opinii do projektu Uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Dolnoslgskiego w sprawie

okreslenia

warunkow wynagradzania

egzaminatoréw

przeprowadzajgcych  egzaminy

kandydatéw na kierowcdw i kierowcdw w Dolnoélgskim O¢rodku Ruchu Drogowego

Lp. Jednostka Obecny zapis Tres¢ uwagi/propozycja | Uzasadnienie zmiany
redakcyjna Jmian
(paragraf, ustep, Y
punkt)
1.
2.
3.
4.

Strona2z3



OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Konsultacje spoteczne projektu uchwaty Sejmiku Wojewédztwa Dolnoslaskiego

w sprawie okreslenia warunkéw wynagradzania egzaminatoréw przeprowadzajacych egzaminy

dla kandydatéw na kierowcéw i kierowcéw w Dolnoslaskim Osrodku Ruchu Drogowego

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

informuje, ze:

1)

2)
3)

Administratorem Pani/Pana danych Jest Marszatek Wojewddztwa Dolnoslaskiego z siedzibg we
Wroctawiu, ul. Wybrzeze J. Stowackiego 12-14, 50-411 Wroctaw.

Inspektor Ochrony Danych, e-mail inspektor@umwd.pl:

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu przeprowadzenia na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego konsultacji spotecznych z mieszkaricami wojewddztwa projektu uchwaty Sejmiku
Wojewddztwa Dolnoslaskiego w sprawie okreélenia warunkéw wynagradzania egzaminatordow
przeprowadzajacych egzaminy dla kandydatéw na kierowcéw i kierowcow w Dolnoslaskim
Osrodku Ruchu Drogowego na podstawie art. 6 ust 1 lit. e RODO.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ wytacznie podmioty uprawnione do
pozyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.
Pani/Pana dane osobowe nie zostang przekazane do panstw trzecich lub organizacji
miedzynarodowe;j.
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres trwania konsultacji spotecznych tj.
od dnia 1 marca do 31 marca 2023 r. oraz przez okres przechowywania dokumentéw w
archiwum zaktadowym zgodnie z kategorig archiwalna, tj, 5 lat od dnia zakoriczenia konsultacji
spofecznych.
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do treéci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu.
Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, jest jednak warunkiem udziatu w
procedurze konsultacji spotecznych. Ich niepodanie moze skutkowaé¢ brakiem mozliwosci udziatu

w procedurze konsultacji spotecznych.

10) Dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani

(o] VUSRS
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UZASADNIENIE

do projektu uchwaty w sprawie skierowania do konsultacji spotecznych projektu uchwaty
Sejmiku Wojewédztwa Dolno$laskiego w sprawie okreélenia warunkéw wynagradzania
egzaminatoréw przeprowadzajacych egzaminy kandydatow na kierowcéw i kierowcow
w Dolnoslaskim Osrodku Ruchu Drogowego

Zgodnie z treécig art. 121a ust. 1 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o0 ruchu drogowym
(Dz. U. 22022 r., poz. 988 z pézn. zm.) warunki wynagradzania egzaminatoréw okreéla sejmik
wojewddztwa w drodze uchwaty, bedacej aktem prawa miejscowego. Obowigzek konsultacji
uchwat sejmiku wojewddztwa stanowigcych prawo miejscowe wynika z przepiséw ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22022 r.z 1327 z pé2n. zm.), ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych,
(Dz.U. z 2022r. poz. 854) oraz uchwaty nr LII/1872/18 Sejmiku Wojewddztwa Dolnoslaskiego
z dnia 25 pazdziernika 2018 r. w sprawie sposobu konsultowania projektéw aktéw prawa
miejscowego dotyczacych dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariatu. Konsultacje
w przedmiotowej sprawie prowadzone bedg w celu zapewnienia dialogu obywatelskiego
oraz wspotpracy pomiedzy sektorem publicznym a sektorem pozarzagdowym w podejmowaniu
istotnych decyzji dotyczacych dziatalnosci obydwu stron.




