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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
POUCZENIE CO do sposobu wypetniania oferty;
OfertQ nalezy wypetnid wylqcznie w biafych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegolnych polach 
oraz w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdkq, np.: „pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, ze nalezy skreilid niewtakiwq odpowiedi, pozostawiajqc 
prawidtowq. Przyktad: „pobieranie*/niopobioranio*".

I. Podstawowe informacje o zlozonej ofercie

ZARZAD WOJEWODZTWA DOLNOSL^SKIEGO1. Organ administracji publicznej, 
do ktdrego ]est adresowana oferta

WSPIERANIE I UPOWSZECHNIANE KULTURY FIZYCZNEJ2. Rodzaj zadania publicznego^’

II. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-t6w), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sqdowym lub innej ewidencjl, adres siedziby, strona 
WWW, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

STOWARZYSZENIE AKADEMIA PILKARSKA ZACZEK 
4222.29 Rejestr prowadzony przez Starost? Lubinskiego
59-335 Obora, ui.. Bursztynowa lOA zaczek akademia pilkarska'S'oD.Dl tel. 606 627 504 
Konto Bankowe 12 1560 0013 2367 2257 9456 0001
2. Dane osoby upowaznionej do sktadania 

wyjainieri dotyczqcych oferty (np. Imi^ I 
nazwisko, numer telefonu, adres poczty 
elektronicznej)

Aneta Btauciak - Prezes 
zaczek_akademia_pilkarska@op.pl 

TEL. 606 627 504

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego
Turniej Mikolajkowy Zaczkdw1. TytuI zadania publicznego I

Data 09.12.2023 Data
zakortczenia

31.12.20232. Termin realizacji zadania publicznego^’
rozpoczgcia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego reaiizacjl)

Gtownym celem zadania jest organizacja Tumieju Mikolajkowego dla czlonkow Akademii Zaczek oraz dziedi 
mieszkaj^cych w roznych powiatach z zaprzyjaznionych klubow ( grup^ docelow^ sq chtopcy w wieku od 4 do 11 lat) 
Planowane Jest 8 grup z podziatem na wiek od rocznika 2012 do rocznika 2019. W kazdej grupie ok 30 dzieci. 
Zgloszenia dzieci poprzez bezposredni kontakt z trenerem koordynatorem projektu. Informacja rozpowszechniona 
zostanie podczas cyklicznych treningow w Akademii Zaczek. Do wykonania zadania niezb^dne b^dzie zakup nagr^ 
rzeczowych z okazji Mikolajek. Udzial we wspolnym swi^towaniu sprawi, ze mtodzi zawodnicy podnios^ swoje 
umiej^tnosci pilkarskie, zapoznaj^ si? z atmosfer^ rywalizacji sportowej i sp?dz^ aktywnie czas a nie prze 
komputerem. W dniu 10 grudnia 2023r. dla grupy 200 dzieciakow zorganizujemy turniej, w ktorym dzieci b?d^ mia 
mozliwosc aktywnie sp?dzic czas. Dzieci podzielone zostanq ze wzgl?du na wiek co umozliwi rywalizacj? w duchy fait 
play. Miejscem zadania b?dzie Sala Gimnastyczna Sp nr 14 w Lubinie. Do obiektu przypisany jest parking z miejscami 
przygotowaniami dla osob ze szczegolnymi potrzebami, a sam obiekt umozliwia dotarcie do wszystkich miejsc 
w ktorych realizowane bgdzie zadanie publiczne bez koniecznosci pokonywania barier architektonicznych. Informacja

1 ) Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadab okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoici 
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6zn. zm.).

Termin realizacji zadania nie moze bye dtuzszy niz 90 dni.2 )



o tumieju jest dost^pna zarowno na naszej stronie intemetowej https://www zaczekaD.futbolowo.pl jak i w mediach 
spolecznosciowych - Facebook. Udzielamy rowniez odpowiedzi na pytania zadawane tnailowo pod adresem 
zaczek_akademia_pilkarska@op.pl oraz telefonicznie +48 606 197 144. Podczas przebiegu imprezy o wydarzeniach 

bie^co b^dzie informowal trener koordynator. Wszelkie informacje przed wydarzeniem dotycz^ce organizacji oraz 
relacja po przeprowadzeniu zadania dost^pne b^d^ na stronie dost^pnej dla osob ze szczegolnymi potrzebami pod 
adresem: www.zaczekap.futbolow.pl
6 wykwalifikowanych trenerow poprowadzi turniej, a 3 z nich b^dzie pelnilo rol? s^dziow. Nad bezpieczenstwem 
medyczny b^dzie czuwat przedstawiciel sluzby medycznej. Wspolne swi^towanie Mikolajek w formie Turnieju 
zintegruje spolecznosc z osciennych powiatow.
4. Opis zaktadanych rezultatdw realizacjl zadania publicznego

na

Spos6b monitorowania rezultatdw / 
zrddto informacjl o osi^gnlgdu wskaznika

Planowany poziom ost^gni^cia rezultatdw 
(wartoid docelowa)__________Nazwa rezultatu

zdj?cia, lista obecno^ci, iloSd 
przeprowadzonych meczy- 16, 
min 50 kibicdw

- obecno^d na Turnieju grupy 200 dzieci
- 8 grup z podziatem na wiek,
- 16 druiyn
- min 50 kibicdw

TURNIEJ MIKOLAJKOWY

S. Krdtka charakterystyka Oferenta, jego dodwiadczenia w realizacji dziatad planowanych w ofercle oraz zasobdw, ktdre b^dq 

wykorzystane w reallzac]! zadania
Akademia Pitkarska Zaczek prowadzi dziatalnosc sportowg od 2011r. Cykiicznie - oprocz okresu obostrzen z uwagi na pandemi? - 
kazdego roku organizujemy Turnieje Mikotajkowe, Urodziny Akademii, Pikniki Rodzinne. Nasi trenerzy posiadajq uprawnienia 
s^dziowskie. Wklad wtasny oferenta to 600zt, w tym obstuga medyczna 300zt, zakup wody 300zt.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztdw realizacji zadania pubiicznego

Z innych 
irddet

Wartoid Z dotacjiRodzaj kosztuLp.
PIN

10000 29,9010029,90Zakup nagrOd upominkbw - pilki koszt 
49.90zl X 201 szt___________________

1.

3000300Obsluga medyczna2.
3000300Zakup wody3.

629,9010 00010 629,90Suma wszystkich kosztdw realizacji zadania

V. Oswiadczenia

Oiwiadczamf-myl, ze:

1) proponowane zadanie publiczne b^dzie realizowane wytqcznie w zakresie dziatalnoici pozytku publicznego 

oferenta(-tdw)f
2) pobieranie iwiadczed pienieznych b^dzie sie odbywad wylqcznie w ramach prowadzonej odplatnej dziatalnoici pozytku 

publicznego;
3) oferent* / oforoncit sktadajqcy niniejszg oferte nie zalega(-j^)* / zalogo( jq)*-z optacaniem naleznoici z tytulu zobowigzart 

podatkowych;
4) oferent* / oforoncit sktadaj^cy niniejszq oferte nie zalega(-ja)* /-eologaf jQ)*-z optacaniem naleznoici z tytulu skladek na

ubezpieczenia spoleczne;
5) dane zawarte w cz^ki II niniejszej oferty 54 zgodne z Krojowym Rojostrom Sqdowym* / innq wtakiwq ewidencjq*;
6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym I faktycznym;
7) w zakresie zwiqzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych 

osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdw informatycznych, osoby, ktdrych dotycz^ te dane, zlozyty stosowne 
oswiadczenia zgodnie z przepisami 0 ochronie danych osobowych.

Z E S 
•. . . . . . . .. . . . . . .  • • •IP R Data

■A\ •Kotlar^asTbWWZ' 'MIA PItKARSKA.. A.n.ita.. Blauc jak
(podpis osoby upowaznionej lub podpisy 
os6b upowaznionych do sktadania oSwiadczeh 
woli w imieniu oferentdw)

iK
59-335 OlOld. U;. di,.sztynowa 10A 
tel. 60?- f27 ‘‘04 :7 057 419
NIP692-d.. -.. , iiLuuN 021481279



STAROSrrWO POVaATO\¥E
59-300 LUB!N

12 b Lubin, dnia 18.11.2022 r.

ZASWIADCZENIE

Niniejszym potwierdzam, ze w ewidencji stowarzyszen kultury fizycznej nieprowadz^cych 
dziafalnosci gospodarczej prowadzonej przez Starost^ Lubinskiego figuruje stowarzyszenie 

o nazwie;

Stowarzyszenia Akademia Pitkarska Zaczek

z siedziba w Oborze, ul. Bursztynowa 10a, 59-335 Obora

wpisane do ewidencjiStowarzyszenie nie prowadzi dziafalnosci gospodarczej, zostato 
pod numerem rejestrowym 4222.29.

Stowarzyszenie reprezentuje Zarz^d w sktadzie:

- Prezes,Aneta Bfauciak

Iwona Kotlarska - Wiceprezes,

Bogustawa Kotlarska - Sekretarz.

oraz Komisja Rewizyjna w sktadzie: 

Kamila Przystupa 

Bozena Witek

- Przewodnicz^cy,

- Sekretarz,

Cztonek.Adam Pytlarz

Zgodnie z § 19 ust. 6 przyj^tego statutu klubu dia waznosci oswiadczeri w zakresie praw, 
podejmowania zobowiqzan majqtkowych upowazniony jest Prezes Zarz^du dziatajqcy 
samodzielnie lub w przypadku zarz;qdu wieloosobowego cztonek zarz^du t^cznie z Prezesem 
lub z petnomocnikiem, dziataj^cym w granicach umocowania.

Z up. STY
<0

Barbara Danek 
Dyrektor Departamentu 

Sprav»' Sp!i!cx;’/.nvch

Zaswiadczenie zawiera aktualne dane na dzieh 18.11.20220 r. na^odstawie wniosku z dnia 16.11.2022 r.

STOWARZYSZENIE aKAOEMIAPIIKARSKA - 
ZACZEK

59-335 Obora, ul. Bursztynowa 10A / Q 
lei. 606 627 504, 697 057 419^ 
NIP 692-249-49-75, REGON 021481279

P R E t E S

\\ mgr Aneta^Rtauciak



STATUT
STOWARZ YSZENIA KULTURY FIZ YCZNE J AKADEMIA PILKARSKA ZACZEK

Rozdzial 1
Nazwa, teren dzialania, siedziba i charakter prawny

§1
Zaczek zwane dalej „Stowarzyszeniem” zrzesza dzied,Stowarzyszenie Akademia Pilkarska 

rodzicow, trenerow i sympatykow piiki noznej. Stowarzyszenie moze uzywac skrotu Akademia 
Pilkarska Zaczek

§2
1. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest miasto (gmina) Lubin.
2. Siedzibq Stowarzyszenia jest miejscowosc Obora.
3. W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzic 
dziaialnosc takze na terenie calej Polski oraz poza granicami kraju, zgodnie z obowiqzuj^cymi 
przepisami.

§3
ustawy 0 kulturze fizycznejStowarzyszenie jest stowarzyszeniem 

i z tego tytulu podlega ewidencji oraz posiada osobowosc prawnq.
w rozumieniu

§4
1. Stowarzyszenie dziala zgodnie z ustawy o kulturze fizycznej, ustawy 
0 stowarzyszeniach oraz z wlasnym statutem.
2. Stowarzyszenie moze bye czlonkiem okr^gowych i regionalnych zwi^zkow sportowych oraz 
ogolnokrajowych zwi^zkow sportowych, a takze mi^dzynarodowych zwiqzkow sportowych.
3. Stowarzyszenie nie prowadzi dzialalnosci gospodarezej.

Prawo

§5
Stowarzyszenie uzywa piecz^ci, godla, flagi, barw, odznak i znaezkow organizacyjnych zgodnie z 
obowi^zuj^cymi przepisami.

Rozdzial 2
Cel i srodki dzialania

§6
Celem Stowarzyszenia jest;
1. Planowanie i organizowanie zycia sportowego dzieci w oparciu o pomoc organizacyjn^ 
i materialnq rodzicow i sympatykow Stowarzyszenia.
2. Angazowanie wszystkich dzieci do czynnego uprawiania sportu.
3. Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na obszarze dzialania Polski i poza 
granicEimi kraju.
4. Organizowanie zaj^c sportowych dla dzieci w celu wszechstronnego rozwoju ich sprawnosci 
fizycznej i umyslowej.
5. Organizowanie dzialalnosci sportowej ze szczegolnym uwzgl^dnieniem funkcji zdrowomych.
6. Organizowanie dzieciom roznorodnych form wspolzawodnictwa sportowego.
7. Ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczesmictwo w realizaeji 
zadah sportowych Stowarzyszenia.
8. Zapewnienie uczestnictwa w rozgrywkach sportowych.
9. Organizowanie innych kontaktow sportowych przez wladze Stowarzyszenia.



10. Skupianie wokol Stowarzyszenia osob prawnych i fizycznych wspieraj^cych rozwoj 
Stowarzyszenia oraz popularyzacja sportu wsrod dzieci i mlodziezy.
11. Prowadzenie dziaialnosci w^chowawczej i popularyzatorskiej wzakresie kultury fizycznej.
12. Prowadzenie zaj^c sportowo - rekreacyjnych z pilki noznej.
13. Publikowanie materialow szkoleniowych.

§7
Stowarzyszenia realizuje swoje zadania statutowe wspolpracujqc z klubami i organizacjami 
sportowymi, wladzami samorz^dowymi i panstwowymi, a takze z innymi osobami fizycznymi, 
prawnymi, jednostkami nie posiadaj^cymi osobowosci prawnej.

§8
Stowarzyszenia opiera swoj^ dziaialnosc przede wszystkim na spoiecznej pracy swoich czlonkow i 
dzialaczy oraz pomocy rodzicow dzieci, sponsorow i sympatykow. Czionek zarz^du moze pelnic 
sw^ funkcj^ za wynagrodzeniem. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenia moze zatrudniac 
pracownikow. Stowarzyszenia moze zlecac realizacj^ swoich zadah takze podmiotom 
zewn^trznym.

Rozdzia} 3
Czlonkowie, ich prawa i obowiqzki

§9
Czlonkowie Stowarzyszenia dziel^ si^ na:
1. Zawodnikow.
2. Zwyczajnych.
3. Wspieraj^cych.
4. Honorowych.

§ 10
1. Czlonkami Zawodnikami Stowarzyszenia mogq bye osoby fizyezne, ktore zloz^ pisemnq 
deklaracjQ, zostan^ przyj^ci przez Zarzqd Stowarzyszenia i zaplac^ pierwsz^ skladk^ czlonkowsk^.
2. Czlonkami Zwyczajnymi Stowarzyszenia mogq bye osoby fizyezne, maj^ce pelnq zdolnosc do 
czynnosci prawnych, ukohezone lat 18 i nie pozbawione praw publicznych, wykazuj^ce 
zainteresowanie realizacj^ celow Stowarzyszenia, ktorzy zlozq pisemnq deklaracj^, zostan^ przyj^ci 
przez Zarzqd Stowarzyszenia i uiszcz^ pierwsz^ skladk^ czlonkowsk^.
3. Czlonkami Zwyczajnymi Stowarzyszenia mog^ bye osoby maloletnie za zgod^ ich 
przedstawicieli zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy prawo
o stowarzyszeniach.
4. Czlonkiem Stowarzyszenia moze bye cudzoziemiec.

§11
Czlonkowie zwyczajni maj^ prawo do:
1. Uczestnictwa w Walnych Zebraniach Stowarzyszenia z biernym i czynnym prawem wyborczym 
oraz z glosem stanowiqcym we wszystkich sprawach b^dqcych tematem obrad Walnych Zebrah 
Stowarzyszenia.
2. Zglaszania propozyeji i wnioskow wobec wladz Stowarzyszenia.
3. Uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez Stowarzyszenie,
a takze w imprezach organizowanych przez inne organizaeje krajowe i mi^dzynarodowe, 
reprezentujqc barwy Stowarzyszenia.
4. Korzystania ze sprz^tu i urz^dzeh Stowarzyszenia na zasadach okreslonych w statucie, 
regulaminach oraz innych uchwalach Walnego Zebrania Stowarzyszenia lub Zarz^du 
Stowarzyszenia.
5. Korzystania z innych uprawnieh okreslonych przez statut Stowarzyszenia.



6. Korzystania ze wszelkiego rodzaju znizek udzielanych czlonkom Stowarzyszenia przez 
wspoipracujqce ze Stowarzyszeniem podmioty.
7. Noszenia odznak Stowarzyszenia i reprezentowania jego barw.
8. Brania udzialu w innych pracach Stowarzyszenia zwi^zanych z realizacjq celow statutowych.
S.Dobrowolnego wspierania Stowarzyszenia w postaci pomocy finansowej, rzeczowej, 
merytorycznej lub innej.

§ 12
1. Czlonkami wspierajqcymi mog^ bye osoby fizyezne i osoby prawne, ktore popierajq cele 
Stowarzyszenia, zostan^ przyj^ci przez Zarz^d i zadeklarujq pomoc materialno - finansowq dla 
Stowarzyszenia.
2. Czlonkowie Wspieraj^cy nie posiadaj^ biernego oraz czynnego prawa wyborezego, mog^ jednak 
brae udzial z glosem doradezym podezas zebran statutowyeh wladz Stowarzyszenia, poza tym 
posiadajq takie prawa jak ezionkowie zwyezajni. Do obowi^zkow Czlonkow Wspierajqeyeh nalezy 
wywiqzywanie si^ z zadeklarowanej pomoey, dzialanie dla dobra Stowarzyszenia i nie 
podejmowanie dzialan sprzeeznyeh z interesami Stowarzyszenia.

§ 13
1. Osobie fizyeznej szezegolnie zasluzonej dla rozwoju i popularyzaeji eelow Stowarzyszenia 
w Polsee i za granieq, ktora wyraza na to zgod^, Zarzqd, w drodze uehwaly, moze przyznac 
ezlonkostwo honorowe. Czlonkowie Honorowi maj^ obowi^zek przestrzegac statutu 
Stowarzyszenia. Czlonkowie Honorowi zwolnieni s^ z oplaeania skladek ezlonkowskieh. Do praw 
Czlonkow Honorowyeh stosuje si^ odpowiednio §12 ust. 2 zd. 1 statutu.
2. Czlonkowie Zawodniey nie maj^ prawa udzialu w glosowaniu na Walnyeh Zebraniaeh 
Stowarzyszenia oraz nie korzystaj^ z ezynnego i biernego prawa wyborezego poza tym posiadajq 
takie prawa i obowi^zki jak Czlonkowie Zwyezajni.

§ 14
Do obowiqzkow ezlonkow zwyezajnyeh nalezy:
1. Branie ezynnego udzialu w dzialalnosei Stowarzyszenia.
2. Przestrzeganie postanowien statutu, regulaminow oraz uehwal wladz Stowarzyszenia.
3. Godne reprezentowanie barw Stowarzyszenia.
4. Plaeenie skladek na zasadaeh ustalonyeh przez Walne Zebranie Stowarzyszenia.
5. Szanowanie sprz^tu i urz^dzen sportowyeh.
6. Oehrona majqtku i interesow Stowarzyszenia jako dobra wspolnego.
7. Wzajemne wspieranie si^ i pomoe ezlonkom Stowarzyszenia.

§15
1. O przyj^eiu lub odmowie przyj^eia w poezet ezlonkow deeyduje Zarz^d Stowarzyszenia 
uehwaly na podstawie pisemnej deklaraeji przyst^puj^eego. Ewidenej^ ezlonkow prowadzi zarzqd 
Stowarzyszenia.
2. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje poprzez:
1) Dobrowolne wyst^pienie zgloszone na pismie do Zarz^du.
2) Wykluezenie uehwaly Zarzqdu Stowarzyszenia.
a) za dzialalnosc sprzeezn^ ze statutem, regulaminami oraz uehwalami wladz Stowarzyszenia,
b) za dzialanie na szkod^ klubu,
e) za zaleganie z oplat^ skladki ezlonkowskiej,
d) w przypadku 2-krotnego nieusprawiedliwionego niestawiennietwa na Walnym Zebraniu 
Stowarzyszenia,
e) z powodu utraty osobowosei prawnej przez osob^ prawnq,
f) z powodu utraty praw publieznyeh w wyniku prawomoenego orzeezenia sqdu.
3) Rozwiqzanie si^ Stowarzyszenia.



4) Smierc czbnka Stowarzyszenia.
3. Od uchwaly Zarz^du w przedmiocie wykluczenia czlonkowi przysluguje odwoianie w formie 
pisemnej do Walnego Zebrania Stowarzyszenia Odwoianie zglasza si? w terminie 7 dni od daty 
otrzymania uchwaly o wykluczeniu. Uchwala Walnego Zebrania Stowarzyszenia jest ostateczna.
4. Czlonkostwo honorowe ustaje na zyczenie zainteresowanego, w wypadku smierci (osoby 
fizycznej) lub w wypadku skazania prawomocnym wyrokiem s^dowym.

Rozdzial 4
Wladze Stowarzyszenia

§16

1. Wladzami Stowarzyszenia sq:
1) Walne Zebranie Stowarzyszenia ,
2) Zarzqd Stowarzyszenia,
3) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wladz trwa trzy lata.
3. Wybdr wladz nast?puje w glosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznobi od uchwaly Walnego 
Zebrania Stowarzyszenia.
4. Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadajq zwykl^ wi?kszosci^ glosow, przy 
obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania, chyba, ze postanowienia statutu 
stanowiq inaczej.
5. Czlonkowie wybierani do wladz Stowarzyszenia mog^ t? sam^ funkcj? pelnic dluzej niz jedn^ 
kadencj?.
6. Wyboru i odwolania czlonkow Zarzqdu oraz zmian w statucie Stowarzyszenia dokonuje Walne 
Zebranie uchwaly podj?tq wi?kszosci^ 2/3 ogolnej liczby czlonkow Stowarzyszenia przy obecnobi 
CO najmniej 2/3 czlonkow Stowarzyszenia.
7. Wyboru i odwolania czlonkow Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie uchwaly podj?tq 
wi?kszoscb 1/2 ogolnej liczby czlonkow Stowarzyszenia przy obecnosci co najmniej 1/2 czlonkow 
Stowarzyszenia.

§ 17

1. Walne Zebranie Stowarzyszenia jest najwyzsz^ wladzq Stowarzyszenia i moze bye zwyczajne 
i nadzwyczajne.
2. Walne Zebranie Sprawozdawcze zwolywane jest przez Zarzqd raz na rok.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia zwolywane jest przez Zarz^d Stowarzyszenia:
a) z wlasnej iniejatywy,
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
c) na wniosek 1/2 ogolu czlonkow.
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia odbywa si? nie pozniej niz w ci^gu miesi^ca od 
zlozenia wniosku lub podj?cia uchwaly i obraduje nad sprawami, dla ktorych zostalo zwolane.
5. Zarzqd zwoluje Walne Zebranie informuj^c o jego terminie, miejscu, porz^dku obrad i sposobie 
glosowania na stronie internetowej Stowarzyszenia lub w kazdy inny sposob (np. pocztq 
elektroniczn^ faksem, telefonicznie, poprzez ogloszenie w prasie, itp.) z wyprzedzeniem, co 
najmniej 14 dni.
6. Walne Zebranie dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

§ 18
1. Do wyl^cznej kompeteneji Walnego Zebrania Stowarzyszenia nalezy:



a) zatwierdzanie programow sportowej, organizacyjnej i finansowej dzialalnosci Stowarzyszenia,
b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarz^d Komisji Rewizyjnej,
c) uchwalanie absolutorium dla Zarz^du Stowarzyszenia,
d) wybor i odwoiywanie Zarz^du i Komisji Rewizyjnej,
e) zatwierdzenie wysokosci i trybu piacenia skladek czionkowskich, oraz innych swiadczen na 
rzecz Stowarzyszenia,
f) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania 
Stowarzyszenia,
g) zmiana statutu,
h) rozpatrywania odwoiah od uchwai Zarz^du Stowarzyszenia,
i) podj^cie uchwaly w sprawie rozwiqzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego maj^tku,
j) uchwalenie regulaminu Walnego Zebrania, Zarzqdu i Komisji Rewizyjnej,
k) uchwalanie wynagrodzenia czionkow Zarzqdu,
l) podejmowanie uchwai w sprawie zaci^gania zobowiqzah i rozporzqdzania mieniem na kwot^ 
przekraczaj^cq jednorazowo 500.000,00 zl (pi^cset tysi^cy zlotych).
2. Walne Zebranie Stowarzyszenia jest uprawnione do obrad i glosowania w pierwszym terminie 
przy obecnosci co najmniej 1/2 czionkow uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie bez 
wzgl^du na liczb^ obecnych, o ile termin ten by! podany w zawiadomieniu. Przepis §18 ust. 2 zd. 1 
nie stosuje w sytuacji gdy przedmiotem obrad Walnego Zebrania jest powolanie lub odwolanie 
czionkow Zarzqdu, zmiany w statucie oraz rozwiqzanie stowarzyszenia.
3. W Walnym Zebraniu bior^ udzial czlonkowie zwyczajni z glosem stanowi^cym, czlonkowie 
wspierajqcy oraz czlonkowie honorowi z glosem doradczym, a takze inne osoby zaproszone przez 
Zarzqd.

§ 19
1. Zarzqd moze bye jedno lub 3-5 osobowy. Zarz^d wieloosobowy skiada si^ co najmniej
z Prezesa, Wiceprezesa i Sekretarza Zarz^du wybieranych przez Walne Zebranie. Ustalenie liezby 
czionkow zarzqdu nast^puje w drodze uchwaly Walnego Zebrania.
2. Praca Zarzqdu podlega ocenie Walnego Zebrania drogq glosowania nad udzieleniem 
absolutorium.
3. Zarz^d dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zebranie.
4. Posiedzenia Zarz^du odbywaj^ si? w miar? potrzeb, nie rzadziej jednak, niz raz na p61 roku.
5. Uchwaly Zarzqdu wieloosobowego zapadaj^ zwyklq wi?kszosci^ giosow przy obecnosci co 
najmniej 2/3 liezby czionkow zarzqdu w tym Prezesa i Sekretarza.
6. Dla waznosci oswiadezeh w zakresie praw, podejmowania zobowiqzah maj^tkowych 
upowazniony jest Prezes Zarz^du dzialaj^cy samodzielnie lub w przypadku zarz^du 
wieloosobowego czlonek zarz^du i^eznie z Prezesem lub z pelnomocnikiem, dzialaj^cym 
w granicach umocowania.
7. Umowy z ezionkami Zarzqdu zawiera, rozwi^zuje i zmienia w imieniu Stowarzyszenia 
pelnomocnik powolany uchwalq Walnego Zebrania.
8. W przypadku braku mozliwosci pelnienia obowiqzkow przez czlonka Zarz^du wieloosobowego, 
jak rowniez w razie rezygnaeji lub odwolania z tej funkcji, sklad Zarz^du wieloosobowego 
uzupelnia si? w sposob okreslony w §24 statutu.

§20
Do zadah Zarz^du Stowarzyszenia nalezy kierowanie biezqca dzialalnosci^ Stowarzyszenia 
w okresach pomi?dzy Walnymi Zebraniami Stowarzyszenia, a w szczegolnosci:
1. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnqtrz i dzialanie w jego imieniu.
2. Wykonywanie uchwai Walnego Zebrania Stowarzyszenia.
3. Uchwalanie okresowych planow dzialania i preliminarzy budzetowych.



4. Powolywanie i rozwiqzywanie komisji problemowych.
5. Przyjmowanie i wykluczanie czionkow.
6. Zarzqdzanie majqtkiem i funduszami Stowarzyszenia zgodnie z obowiqzuj^cymi przepisami
7. Skladanie sprawozdan z dzialalnosci Stowarzyszenia.
8. Poszukiwanie zrodel dofinansowania dzialalnosci statutowej Stowarzyszenia.
9. Proponowanie wysokosci i trybu placenia skladki czlonkowskiej Walnemu Zebraniu do 
zatwierdzenia.
10. Nadawanie godnosci czlonka honorowego.
11. Wybor delegatow do organizacji, ktorych Stowarzyszenia moze bye czlonkiem.
12. Udzielanie nagrod i kar.
13. Ustalenie struktury wewn^trznej Stowarzyszenia, jego biura i regulaminu dzialalnosci.
14. Uchwalanie innych regulaminow zwi^zanych z dzialalnosci^ Stowarzyszenia, w tym 
regulaminu nagrod i kar.
15. Uchwalanie wytycznych dzialalnosci Stowarzyszenia.
16. Przygotowywanie programow sportowej, organizacyjnej i finansowej dzialalnosci 
Stowarzyszenia.
17. Podejmowanie uchwal w sprawach majqtkowych, w tym w sprawie nabycia ruchomosci, 
nieruchomosci, zaci^gania zobowi^zah oraz rozporz^dzania mieniem do kwoty nie przekraczaj^cej 
jednorazowo 500.000,00 zl. (pi^cset tysi^cy zlotych).

§21
1. Czlonek Zarzqdu Stowarzyszenia moze bye zawieszony w czynnokiach ze skladu Zarzqdu, 
jezeli nie wykonuje przyj^tych obowi^zkow, dziala niezgodnie ze statutem b^dz w inny sposob 
zawiodl zaufanie czionkow Stowarzyszenia.
2. Uchwal^ 0 zawieszeniu w czynnosciach czlonka Zarzqdu podejmuje Zarz^d wi^kszosci^ 2/3 
glosow przy obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych do glosowania.
3. Zawieszony czlonek Zarz^du ma prawo odwolania si^ do Walnego Zebrania Stowarzyszenia 
w ci^gu dwoch tygodni od podj^cia uchwaly o zawieszeniu.
4. §21 ust. 1-3 stosuje si^ do zarzqdu wieloosobowego.

§22
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroluj^cym caloksztalt dzialalnosci Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sklada si^ z trzech czionkow wybieranych przez Walne Zebranie 
Stowarzyszenia.
3. Komisja wybiera ze swego grona Przewodnicz^cego i Sekretarza.
4. Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o regulamin uchwalony przez Walne Zebranie 
Stowarzyszenia.
5. Do czynnosci Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) przeprowadzanie okresowych kontroli dzialalnosci statutowej i finansowej Stowarzyszenia,
b) wydawanie zaleceh pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybieh w dzialalnosci, 
okreslenie terminow oraz sposobow ich usuni^cia,
c) skladanie sprawozdan z caloksztaltu swej dzialalnosci na Walnym Zebraniu Stowarzyszenia,
d) skladanie zastrzezeh w stosunku do projektowanych uchwal, postanowieh i przedsi^wzi^c 
Zarzqdu, jezeli Komisja dojdzie do wniosku, ze spowodujq one lub mog^ spowodowac 
nieprawidlowosci w dzialaniu Stowarzyszenia,
e) wystQpowanie z zqdaniem zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Stowarzyszenia, 
wzgl^dnie z wnioskiem o zwolanie posiedzenia Zarz^du w przypadkach stwierdzenia niezgodnych 
z prawem lub Statutem bqdz istotnymi interesami Stowarzyszenia dzialah Zarz^du.
6. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaj^ zwykla wi^kszosci^ glosow przy obecnosci co najmniej 
2/3 czionkow Komisji.



7. W przypadku braku mozliwosci pelnienia obowi^zkow przez czlonka Komisji Rewizyjnej, jak 
rowniez w razie rezygnacji lub odwolania z tej funkcji, sklad Komisji Rewizyjnej uzupelnia si^ 
w sposob okreslony w §24 statutu.

§23
1. Czionek Komisji Rewizyjnej moze bye zawieszony w czynnosciach z jej skladu, jezeli nie 
wykonuje przyj^tych obowi^zkow, dziala niezgodnie ze Statutem, bqdz w inny sposob zawiodl 
zaufanie czlonkow Stowarzyszenia.
2. Uchwal^ o zawieszeniu w czynnosciach czlonka Komisji Rewizyjnej podejmuje Komisja 
Rewizyjna wi^kszosciq 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych do giosowania.
3. Zawieszony czionek Komisji Rewizyjnej ma prawo odwolac si^ do Walnego Zebrania 
Stowarzyszenia w terminie dwoch tygodni od podj^cia uchwaly o zawieszeniu.

§24
W sytuacji gdy sklad Zarzqdu wieloosobowego lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu 
w czasie trwania kadeneji, wladzom tym przysluguje prawo kooptaeji, ktorej dokonuj^ pozostali 
czlonkowie tej wladzy. W trybie tym mozna powolac nie wi^cej niz 1/3 ogolnej liezby czlonkow 
wybieranych.

Rozdzial 5 
Wyroznienia i kary

§25
1. Za aktywny udzial w realizaeji zadah Stowarzyszenia przyznawane s^ wyroznienia i nagrody.
2. Zasady oraz tryb przyznawania wyroznieh i nagrod okresla regulamin uchwalany przez Zarzqd 
Stowarzyszenia.

§26
1. W razie naruszenia postanowieh lub uchwal wladz Stowarzyszenia, Zarzqdowi przysluguje - 
zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem - prawo wymierzania nast^puj^cych kar:
a) upomnienia,
b) nagany,
c) zawieszenia w prawach czlonka na okres do 12 miesi^cy,
d) wykluczenia
2. Od uchwaly Zarz^du o ukaraniu, czlonkowi Stowarzyszenia przysluguje prawo odwolania si^ 
w formie pisemnej do Walnego Zebrania Stowarzyszenia w terminie dwoch tygodni od dnia 
podj^cia uchwaly.
3. Uchwala Walnego Zebrania Stowarzyszenia jest ostateezna.
4. W przypadku popelnienia przewinienia w rozgrywkach sportowych kary wymierzane s^ zgodnie 
z regulaminami danych rozgrywek.

Rozdzial 6
Majqtek i fundusze Stowarzyszenia

§27
1. Na majqtek Stowarzyszenia skladajq si^ nieruchomosci, ruchomosci oraz srodki finansowe:
a) skladki czlonkowskie,
b) dotaeje budzetowe na zadania zlecone, pozostale dotaeje oraz srodki z ofiarnosci publicznej,
c) darowizny, zapisy, spadki osob prawnych oraz fizycznych,
d) dochody z dzialalnosci statutowej,
e) dochody ze sprzedazy majqtku,



f) srodki finansowe i rzeczowe w ramach zawartych umow cywilno-prawnych.
g) inne zrddia.
2. Maj^tek Stowarzyszenia sluzy wyl^cznie do realizacji celow statutowych.
3. Stowarzyszenie odpowiada za swoje zobowi^zania tylko majqtkiem wlasnym i jego czlonkowie 
nie odpowiadaj^ wobec osdb trzecich za zobowiqzania.

§28

Jezeli uchwala Zarz^du Stowarzyszenia nie stanowi inaczej skladka czlonkowska i inne 
swiadczenia pieni^zne na rzecz
przyj^ci czlonkowie wplacaj^ skiadki niezwlocznie po otrzymaniu powiadomienia o przyj^ciu 
czlonka Stowarzyszenia. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek 
zainteresowanego, Zarzqd moze zwolnic w calosci lub w cz^sci czlonka Stowarzyszenia 
z uiszczenia skiadki czlonkowskiej lub innych swiadczen pieni^znych na rzecz Stowarzyszenia, lub 
rozlozyc je na raty.

Stowarzyszenia powinny bye uiszczane niezwlocznie. Nowo
na

Rozdzial 7
Zmiana statutu i rozwiqzanie si^ Stowarzyszenia

§29
Zmian w statucie dokonuje si^ w sposob okreslony w §16 ust. 6 statutu. Zmiany statutu mog^ 
rowniez dotyezye celow, dla realizacji ktorych Stowarzyszenie zostalo ustanowione.

§30
1. Rozwiqzanie si^ Stowarzyszenia moze nast^pic na podstawie uchwaly Walnego Zebrania 
Stowarzyszenia podj^tej wi^kszoki^ 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej polowy 
uprawnionych do glosowania.
2. Uchwala o rozwi^zaniu si^ Stowarzyszenia okresla tryb likwidacji oraz cel na jaki ma bye 
przeznaczony maj^tek.

Statut przyj^to uchwalq czlonkow zalozycieli w dniu 25.02.2011 roku

Przewodpicz^caSekretaiz
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