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     Harmonogram prac nad aktualizacją SRWD – 2012 r. 

Departament Rozwoju Regionalnego, styczeń 2012 



  Skład Komitetu został określony w załączniku do uchwały Zarządu Województwa 
Dolnośląskiego nr 1684/IV/12 z dnia 3 Stycznia 2012 r. w sprawie podmiotów 
zaangażowanych w proces aktualizacji Strategii Rozwoju Województwa Dolnośląskiego. 

 

 
   Przewodniczący Komitetu Sterującego  –  Marszałek Województwa Dolnośląskiego    

      Zastępca Przewodniczącego Komitetu – Członek Zarządu Województwa Dolnośląskiego 
                                właściwy ds. rozwoju regionalnego. 
 

  Komitet będzie mógł korzystać z doradztwa ekspertów oraz innych osób, instytucji  
i organizacji, które są powiązane z tematami prac Komitetu. 

 
  W uzasadnionych przypadkach członek Komitetu może być zastępowany na 

posiedzeniu przez wyznaczonego stałego zastępcę. 

Uchwała ws. Komitetu Sterującego 

Skład Komitetu Sterującego  

Departament Rozwoju Regionalnego, styczeń 2012 



  Uchwała Zarządu Województwa Dolnośląskiego z dnia 3 stycznia 2012 r.  
w sprawie podmiotów zaangażowanych w proces aktualizacji Strategii Rozwoju 
Województwa Dolnośląskiego określa m.in.:  

Zadania Komitetu Sterującego: 

Aktualizacja Strategii Rozwoju Województwa Dolnośląskiego 

1) Definicja i ocena założeń aktualizacji Strategii Rozwoju Województwa 

2) Formułowanie opinii i rekomendacji w zakresie realizacji procesu aktualizacji Strategii 

3) Opiniowanie dokumentów powstających w procesie aktualizacji Strategii, w tym jej 
kolejnych projektów 

4) Ocena modelu wdrażania Strategii 

5) Ocena uwag i propozycji zgłoszonych podczas konsultacji społecznych 

6) Współpraca z pozostałymi podmiotami zaangażowanymi w proces aktualizacji Strategii 

Departament Rozwoju Regionalnego, styczeń 2012 



  Uchwała Zarządu Województwa Dolnośląskiego z dnia 3 stycznia 2012 r.  
w sprawie podmiotów zaangażowanych w proces aktualizacji Strategii Rozwoju 
Województwa Dolnośląskiego określa m.in. :  

      Zadania Grupy roboczej: 

Aktualizacja Strategii Rozwoju Województwa Dolnośląskiego 

1) Weryfikacja diagnozy sytuacji społeczno-gospodarczej z analizą pod kątem mocnych  
i słabych stron 
 

2) Określenie potencjałów endogenicznych i głównych czynników rozwojowych  
oraz prognozowanie trendów rozwojowych także w ujęciu subregionalnym 
 

3) Identyfikacja barier i problemów rozwojowych oraz obszarów strategicznej interwencji 
w ujęciu geograficznym 
 

4) Uczestnictwo w pracach nad przygotowaniem projektu Strategii. 

Departament Rozwoju Regionalnego, styczeń 2012 



  Uchwała Zarządu Województwa Dolnośląskiego z dnia 3 stycznia 2012 r.  
w sprawie podmiotów zaangażowanych w proces aktualizacji Strategii Rozwoju 
Województwa Dolnośląskiego określa m.in. :  

Fora Subregionalne i ich zadania 

Aktualizacja Strategii Rozwoju Województwa Dolnośląskiego 

Departament Rozwoju Regionalnego, styczeń 2012 

1) Analiza subregionu pod kątem mocnych i słabych stron  
 

2) Określenie potencjałów rozwojowych i głównych czynników rozwojowych w subregionie 
 

3) Identyfikacja barier i problemów w subregionie 
 

4) Określenie obszarów strategicznej interwencji w subregionie 
 

5) Wypracowanie pożądanych  kierunków działań dla subregionu 



  Fora Subregionalne mogą zostać powołane w ramach wydzielonych 
geograficznie obszarów funkcjonalnych – subregionów: 

Aktualizacja Strategii Rozwoju Województwa Dolnośląskiego 

Departament Rozwoju Regionalnego, styczeń 2012 

1) Subregion I. Obszar Wrocławia – powiaty: 
Oleśnicki, Oławski, Strzeliński, Wrocławski, 
Średzki, Wołowski, Trzebnicki, Milicki oraz miasto 
Wrocław 

 
2) Subregion II. Obszar Legnicko-Głogowski – 
powiaty: Legnicki, Lubiński, Głogowski, 
Polkowicki, Górowski, Bolesławiecki oraz miasto 
Legnica 

 
3) Subregion III. Obszar Sudecki – powiaty: 
Wałbrzyski, Kamiennogórski, Jeleniogórski, 
Lwówecki, Lubański, Zgorzelecki, Złotoryjski, 
Jaworski, Świdnicki, Dzierżoniowski, Ząbkowicki, 
Kłodzki oraz miasto Jelenia Góra 
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Zakres aktualizacji 

Aktualizacja Strategii Rozwoju Województwa Dolnośląskiego 

Departament Rozwoju Regionalnego, styczeń 2012 



 
     Cele analizy SWOT 

  Potencjały rozwojowe na obszarze województwa 
 

  Problemowe zakresy tematyczne dotyczące sytuacji społeczno – gospodarczej 
województwa w zakresie: 

•  sfery gospodarczej (struktura gospodarki regionu i przedsiębiorczość, 
 innowacyjność, inwestycje zagraniczne, turystyka) 
•  sfery społecznej (demografia, kapitał społeczny, zasoby ludzkie, edukacja,  
 sektor pozarządowy, zdrowie , kultura, społeczeństwo informacyjne) 
•  sfery przestrzennej (dostępność komunikacyjna, infrastruktura, procesy 
 urbanizacyjne, energetyka), 
 

  Bariery, które wstrzymują wykorzystanie potencjału rozwojowego województwa  
i jego subregionów 

 

 Oddziaływania transgraniczne i ponadregionalne obszarów graniczących  
województwem dolnośląskim 

 

  Specjalizacje Dolnego Śląska w ujęciu geograficznym 

Departament Rozwoju Regionalnego, styczeń 2012 

Analiza SWOT    
Dolnego Śląska 

Analiza SWOT Dolnego Śląska ma zidentyfikować (wskazać): 



 
W kierunku wyznaczenia Obszarów Strategicznej Interwencji (OSI)  

 Obszary problemowe: identyfikacja i analiza w ujęciu geograficznym  
z uwzględnieniem zakresów tematycznych określonych przez analizę SWOT na obszarze 
województwa 

 

 Obszary wzrostu (obszary posiadające potencjał rozwojowy): identyfikacja i analiza 
w ujęciu geograficznym z uwzględnieniem zakresów tematycznych określonych przez 
analizę SWOT na obszarze województwa  

 
 Analiza komplementarności OSI na obszarze województwa z zapisami Krajowej 

Strategii Rozwoju Regionalnego i innych strategicznych dokumentów krajowych 

Zasadniczą wartością wyznaczenia OSI będzie lepsze zaadresowanie i poprawa efektywności 
interwencji publicznej prowadzonej w ramach polityki rozwoju – na podstawie 
zaktualizowanej strategii rozwoju regionu 

Departament Rozwoju Regionalnego, styczeń 2012 

Obszary 
problemowe  

i obszary wzrostu 

W Strategii określone zostaną Obszary Strategicznej Interwencji 
Dolnego Śląska: 



 
     Konsultacje społeczne projektu SRWD 

Departament Rozwoju Regionalnego, styczeń 2012 

Konsultacje 
społeczne projektu 

SRWD 

 lipiec – sierpień 7 spotkań regionalnych: 
 

Wrocław – rozpoczęcie 
Wałbrzych 
Legnica  
Jelenia Góra 
Kudowa Zdrój – transgraniczne 
Zgorzelec – transgraniczne 
Wrocław – podsumowanie  

 konferencje: regionalna i subregionalne (planowane jest 
m.in. uczestnictwo partnerów społeczno-gospodarczych oraz 
przedstawicieli JST) 

 seminaria: regionalne i subregionalne tematyczne seminaria 
związane z realizacją strategii 

 udostępnienie opinii publicznej projektu 
aktualizowanej wersji strategii oraz możliwość 
zgłoszenia uwag w formie pisemnej 

podkład: http://maps.geoportal.gov.pl 



Dziękuję za uwagę 

Przygotowanie:  
Dział Programowania Strategicznego 
Wydział Koordynacji Polityki Regionalnej 
Departament Rozwoju Regionalnego 


