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ZARZADU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
z dnia . Abcaniu... 2023 1.

w sprawie okreslenia podmiotéw zaangazowanych w proces opracowania Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Dolnosiaskiego 2030+

Na podstawie art. 12a ust. 1§ 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
{Dz. U. z 2022 r, poz. 2094} oraz ust. 3 zatacznika nr 1 do uchwaly nr L1/1044/22 Sejmiku
Wojewodztwa Dolnoslaskiego z dnia 15 grudnia 2022 r. w sprawie okreslenia zasad, trybu
i harmonogramu opracowania Strategii Rozwoju Wojewddztwa Dolno$laskiego 2030+, uchwala
sie, Co nastepuje:

§1. W celu przeprowadzenia procesu opracowania Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Dolnoslaskiego 2030+, zwanej dalej Strategia lub SRWD 2030, okresla sie podmioty
zaangazowane w proces opracowania Strategii.

§2.1, Powolfuje sie Komitet Sterujacy ds. SRWD 2030+ zwany dalej Komitetem
Sterujgcym,
w sktadzie okreslonym w zataczniku nr 1.

2. Przewodniczacym Komitetu Sterujacego jest Marszatek Wojewddztwa Dolnoélaskiego.

3. Wiceprzewodniczacym Komitetu Sterujgcego jest Czlonek Zarzadu Wojewddztwa
Dolnosigskiego wtasciwy ds. rozwoju regionalnego,

4, Cztonkowie Komitetu Sterujgcego sprawuja swoja funkcje osobiscie.

5.Do zadain Komitetu Sterujgcege nalezy zarzgdzanie oraz koordynacja procesu
opracowania Strategii, w tym w szczegdlnosci:

1) zatwierdzenie zatozen do projektu Strategii;

2) zatwierdzenie projektu Strategii do konsultacji spotecznych;

3) zatwierdzenie projektu Strategii po konsultacjach spotecznych;

4) wspétpraca z pozostatymi podmiotami zaangazowanymi w proces opracowania Strategii.

6. Komitet Sterujgcy proceduje na spotkaniach, ktore s3 zwolywane w zaleinoéci od
potrzeb (w formie komunikacji elektronicznej) przez Przewodniczagcego lub Zastepce
Przewodniczgcego. W sytuacjach uzasadnionych dopuszcza sie mozliwos¢ organizacii spotkania
w formule online lub hybrydowej.

§ 3. 1. Powotuje sie Regionalny zespét roboczy ds. SRWD 2030+, zwany dalej Regionalnym
zespotem, w sktadzie okreslonym w zatgezniku nr 2.

2. Do zadan Regionalnego zespotu nalezy w szczegolnosci:

1) wypracowanie propozycji zalozen Strategii;

2) opracowanie propozycji modelu wdrazania Strategii;

3) odniesienie do uwag zgtoszonych podczas konsultacji spotecznych;

4) udziat w warsztatach prowadzonych w celu przygotowania projektu Strategii;

5) wspdtpraca z pozostatymi podmiotami zaangazowanymi w proces opracowania Strategii.

3. Regionalny zespdt proceduje na spotkaniach, ktére sg zwolywane w zaleinosci od
potrzeb (w formie komunikacji elektronicznej) przez Przewodniczacego lub Zastepce



Przewodniczacego. W sytuacjach uzasadnionych dopuszcza sie mozliwoéé organizacii spotkania
w formule online lub hybrydowej.

4, Cztonkowie Regionalnego zespotu mogg wyznaczyé swoich statych zastepcédw lub zgtosié
zastepstwo doraznie (w formie komunikacji elektronicznej do sekretariatu SRWD 2030),

§ 4. Cztonkowie podmiotéw wskazanych w § 2 i § 3 sprawujg swoje funkcje w ramach
obowiazkéw stuzbowych badz spofecznie.

§5.1. Powotuje sie Zespd! operacyjny ds. SRWD 2030+, zwany dalej Zespotem
aperacyjnym,
w sktadzie okreslonym w zataczniku nr 3.
2. Do zadan Zespotu operacyjnego nalezy w szczegdlnosci:
1) opracowanie diagnozy sytuacji spotecznej, gospodarczej i przestrzennej oraz
whnioskéw z diagnozy, ktdre powinna zawieraé Strategia;
2) przygotowanie zafozen do projektu Strategii;
3) przygotowanie projektu Strategii na kazdym etapie jej tworzenia;
4) organizacja oraz udziat w warsztatach podmiotéw  zaangazowanych
w przygotowanie projektu Strategii;
5) przygotowanie raportu ewaluacyjnego Strategii {ex-ante);
6) przeprowadzenie postepowania w sprawie strategicznej oceny oddziatywania na
srodowisko oraz w sprawie transgranicznego oddziatywania na $rodowisko;
7) uzgodnienia projektu Strategii z PGW Wody Polskie;
8) uzyskanie opinii KWRIST ws. projektu Strategii;
9) wspdtpraca z pozostatymi podmiotami zaangazowanymi w proces aktualizacji
Strategii.
3. Zespot operacyjny proceduje w trybie cigglym nad przygotowaniem i przyjeciem projektu
Strategii. W sytuacjach uzasadnionych dopuszcza sie mozliwosé pracy w formule online lub
hybrydowe;j.

§6.1. Powoltuje sie Zespét Ekspercki ds. SRWD 2030+, zwanego dalej Zespotem
eksperckim/Ekspertem, w sktadzie okreslonym w zataczniku nr 4.
2. Do zadan Zespotu eksperckiego/Eksperta nalezy w szczegdlnoéei:

1) przygotowanie warsztatdéw podmiotow zaangaiowanych w przygotowanie projektu
SRWD 2030, w szczegdlnosci zaproponowanie metodologii badawczej;

2) przeprowadzenie warsztatéw podmiotéw zaangazowanych w przygotowanie
projektu SRWD 2030, w tym opracowanie propozycji wizji, misji, celdw
strategicznych;

3) prezentacja wypracowanych podczas warsztatow rezultatow;

4) sporzadzanie analiz i ekspertyz na potrzeby projektu SRWD 2030.

3. Zespot Ekspercki/Ekspert proceduje w czasie trwania warsztatdéw, na spotkaniach, ktdre
59 zwolywane w zalezno$ci od potrzeb {w formie komunikacji elektronicznej),

§ 7. Obstuge organizacyjno-kancelaryjng wskazanych ~podmiotéw zapewnia Dziat
Planowania Strategicznego w Wydziale Rozwoju Regionalnego w Departamencie Gospodarki



Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego, petnigey funkcje sekretariatu SRWD
2030 oraz zespotu redakeyjnego i technicznego.

§ 8. Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sig cztonkowi zarzgdu whasciwemu ds. rozwaoju
regionalnego.

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik nr 1

do uchwaly f?"]&gjw/'z‘b .......

Zarzadu Wojewddztwa Dolnoélgskiego

2 dnia .. 0. A, 2048 1.

Komitet Sterujacy ds. SRWD 2030 - podmiot zaangazowany w proces opracowania Strategii
Rozwoju Wojewédztwa Dolnoslaskiego 2030+:

1. Marszatek Wojewddztwa Dolnoslgskiego — przewodniczacy;

2. Wicemarszatek Wojewodztwa Dolnoslaskiego ds. rozwoju regionalnego — zastepca
przewodniczacego;

3. Wicemarszatek Wojewddztwa Dolnoslaskiego;

4. Cztonek Zarzgdu Wojewoddztwa;

5. Czonek Zarzgdu Wojewddztwa;

6. Skarbnik Wojewddztwa;

7. Przewodniczacy Sejmiku Wojewddztwa Dolnoslaskiego;

8. Przewodniczacy Komisji Polityki Rozwoju Regionalnego i Gospodarki Sejmiku Wojewddztwa

Dolno$laskiego;
9. Przedstawiciele Sejmiku Wojewddztwa Dolnoslgskiego (po 1 reprezentancie klubdw radnych).




Zatacznik nr 2

do uchwaty 6“85/‘”/&2) .......

Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslgskiego

z dnia MA%“-NQQJO&br

Regionalny zespét roboczy ds. SRWD - podmiot zaangaiowany w proces opracowania
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2030+:
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. Przedstawiciel Zarzgdu Wojewddztwa Dolnosiaskiege Forum Zwigzkéw Zawodowych;

Przewodniczacy Komisji Polityki Rozweju Regionalnego i Gospodarki — przewodniczacy;
Pyrektor Departamentu Gospodarki - zastepca przewodniczacego;

Przedstawiciel Wojewaody Dolnoslaskiege;

Przedstawiciel Kolegium Rektoréw Uczelni Wroctawia i Opola;

Przedstawiciel Wojewddzkiej Rady Dialogu Spofecznego Wojewddztwa Dolnoélaskiego;
Przedstawiciel DolnoSlgskiej 1zby Gospodarczej;

Przedstawiciel Zachodniej Izby Gospodarczej;

Przedstawiciel Dolnoslaskiej lzby Rzemieslniczej;

Przedstawiciel Lozy DolnoSlaskiej Business Center Club;

. Przedstawiciel Dolnoslaskiego Zwigzku Przedsiebiorcow i Pracodawcow;
. Przedstawiciel Zarzadu Dolnoélaskich Pracodawcow;

. Przedstawiciel Zarzgdu Regionu NSZZ Solidarnosc Dolny Slask;

. Przedstawiciel Rady OPZZ wojewddztwa dolnoslaskiego;

’

. Przedstawiciel dolnoélgski Polskiej Konfederacji Pracodawcdw Prywatnych Lewiatan;
. Przedstawiciel Dolno$laskiej Federacji Organizacji Pozarzgdowych;

. Przedstawiciel Dolnosigskiej Rady Dziatalnodci Pozytku Publicznego;

. Przedstawiciel Wojewddzkiej Spotecznej Rady ds. Osdb Niepetnosprawnych;
. Przedstawiciel Dolno$!askiej Spotecznej Rady Senioralne]j;

. Przedstawiciel Konwentu Powiatéw Dolnego Slaska;

. Prezydent Miasta Wroctawia;

. Prezydent Miasta Leghicy;

. Prezydent Miasta Wathrzycha;

. Prezydent Miasta Jelenia Gora;

. Prezydent Bolestawca;

. Prezydent Lubina;

. Prezydent Miasta Glogowa;

. Prezydent Swidnicy;

. Po 1 przedstawicielu ZIT/IIT z wojewddztwa dolnoslaskiego (tgcznie 7);
. Przedstawiciel Dolnoslgskiego Parku Innowacji i Nauki S.A.;

. Przedstawiciel Wroctawskiego Centrum Transferu Technologii;

. Przedstawiciel Wroctawskiego Parku Technologicznego S.A,;

. Przedstawiciel Legnickie] Specjatne]j Strefy Ekonomicznej;

. Przedstawiciel Dolnoslgskiego Funduszu Gospodarczego Sp. z 0.0.;

. Przedstawiciel Agencji Rozwoju Regionalnego AGROREG S.A,;

. Przedstawiciel Agencii Rozwoju Regionalnego ARLEG S.A.;
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Przedstawiciel Dolnoslaskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A,;

Przedstawiciel Dolnoslaskiej Agencji Wspdtpracy Gospodarczej Sp. z 0.0}
Przedstawiciel Karkanoskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.;

Przedstawiciel Wroctawskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.;

Przedstawiciel Urzedu Statystycznego we Wroctawiu;

Przedstawiciel Dolnoslgskiego Kuratorium Qswiaty;

Przedstawiciel Komendy Wojewddzkiej Policji;

Przedstawiciel Komendy Wojewddzkie] Paristwowej Strazy Pozarnej;
Przedstawiciel Wojewddzkiege Inspekteratu Transportu Drogowego;
Przedstawiciel Konwentu Wojtdw, Burmistrzow, Prezydentdw i Starostdw
Jeleniogdrskiego;

Przedstawiciel Konwentu Wéjtéw i Burmistrzéw Gmin Subregionu Wroctawskiego;
Przedstawiciel Konwentu wojtéw i burmistrzéw Subregionu Legnickiego;
Przedstawiciel Konwentu wojtéw i burmistrzéw Subregionu Watbrzyskiego;
Przedstawiciel Euroregionu Nysa;

Przedstawiciel Euroregionu Glacensis;

Przedstawiciel Europejskiego Ugrupowania Wspdtpracy Terytorialne] Novum;
Przedstawiciel Dolnoslgskiej Organizacji Turystycznej;

Przedstawiciel Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej;
Przedstawiciel Fundacji EkoRozwoju;

Przedstawiciel Stowarzyszenia Eko-Edukacja;

Przedstawiciel Regionalnego Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych;
Przedstawiciel Dolnoélgskiej Federacji Sportu;

Przedstawiciel Dolnoslgskiege Forum Pomocy Spotecznej;

Przedstawiciel Polskiej Rady Organizacji Mtodziezowych;

Przedstawiciel Watbrzyskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej;

Rejonu

Przedstawiciel Kamiennogorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej Matej Przedsiebiorczosci;

Przedstawiciel Zwigzkdw Pracodawcow Polska Mied?;
Przedstawiciel Fundacji Rozwoju Subregionu Wathrzyskiego;
Przedstawiciel Stowarzyszenia Gmin Uzdrowiskowych RP;
Przedstawiciel Dolnoslaskiego Klastra Uzdrowiskowego;
Przedstawiciel Dolno$laskie]j Sieci Partnersiw LGD; /
Przedstawiciel Stowarzyszenia Rzeczpospolita Samorzadowa;
Przedstawiciele Sejmiku Wojewédztwa Dolnoslgskiego (chetni Radni). /.

Mardzate
Wojewodztwal\Pol

Cezanfy Prayvbylski



Zatacznik nr 3
do uchwaly 61485/U"?‘3’

Zarzadu Wojewodztwa Dolnoslaskiego

z dnia bAAlaaniaoﬁO&bf

Zespot operacyjny ds. SRWD - podmiot zaangazowany w proces opracowania Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2030+:
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Wicemarszatek wtasciwy ds. rozwoju regionalnego — przewodniczacy;

Skarbnik Wojewodztwa craz jego staty zastepca;

Sekretarz Wojewddztwa oraz jego staty zastepca;

Dyrektor Departamentu Gospodarki — zastepca przewodniczacego;

Dyrektor Departamentu Marszatka oraz jego staly zastepca;

Dyrektor Departamentu Funduszy Europejskich oraz jego staly zastepca;

Dyrektor Departamentu Infrastruktury wraz ze specjalista ds. Drég i Transportu Drogowego oraz
specjalista ds. Transportu Kolejowego;

Dyrektor Departamentu Sportu i Infrastrukiury Sportowej oraz jego staty zastepca;

Dyrektor Departamentu Spraw Spotecznych i Rynku Pracy oraz jego staty zastepca;

Dyrektor Departamentu Zdrowia oraz jego staly zastepca;

Dyrektor Departamentu Obszarow Wiejskich | Zascbéw Naturalnych oraz jego staty zastepca;
Dyrektor Departamentu Ochrony Srodowiska oraz jego staty zastepca;

Dyrektor Departamentu Kultury i Turystyki wraz ze specjalista ds. wspétpracy ze srodowiskiem
kultury oraz specjalista ds. rozwoju, promocji i ustug turystycznych;

Dyrektor Departamentu Rozwoju Aglomeracji oraz jego staty zastepca;

Dyrektor Departamentu Organizacyjnego | Kadr oraz jego staly zastepca;

Geodeta Wojewddztwa oraz jego staty zastepca;

Dyrektor Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy oraz jego staty zastepca;

Dyrektor Dolnoslgskiego Osrodka Polityki Spotecznej oraz jego staty zastepca;

Dyrektor Dolnoslgskiego Osrodka Daoskonalenia Nauczycieli We Wroctawiu oraz jego staty
zastepca;

Zastepca Dyrektora Departamentu Gospodarki;

Dyrektor Wydziatu Rozwoju Regionalnego UMWD;

Zastgpca Dyrektora Wydziatu Rozwoju Regionalnego UMWD;
Przedstawiciele Wydziatu Rozwoju Regionalnego UMWD;
Przedstawiciel Wydziatu Rozwoju Gospodarczego UMWD;
Petnomocnik Marszatka ds. Osob 2 Niepetnosprawnoéciami;
Koordynator ds. rzeki Odry;

w wojewddztwie. Wojew:




Zalacznik nr 4

do uchwaty 6[185/%[‘22)

Zarzadu Wojewédztwa Dolnoslaskiego

z dnia 23‘{A C&N-Qr?ﬂ?zb(

Zespot ekspercki ds. SRWD/ - podmiot zaangazowany w proces opracowania Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Dolnoélgskiego 2030+:

2 —3 ekspertow posiadajacych specjalistyczng wiedze m.in, w nastepujacych dziedzinach:

1. obszar przyrodniczy (srodowisko przyrodnicze, $rodowisko kulturowe, zielona gospodarka,
zréwnowazony rozwéj, zmiany klimatu i transformacja energetyczna, gospodarka przestrzenna);

2, obszar spoteczny {demografia, kapitat ludzki, infrastruktura spoteczna, turystyka, kultura, sport,
edukacja, ochrona zdrowia);

3. obszar gospodarczy {rynek pracy, PKB, przedsiebiorczoé¢, innowacyjnosé, rolnictwo, przemyst,
finanse publiczne);

4. obszar infrastruktury technicznej (energia elektryczna, OZE, sieci gazowe, wodociagowe,
kanalizacyjne, odpady);

5. abszar dostgpnosci transportowej (drogi, linie kolejowe, potaczenia lotnicze, inne alternatywne
srodki transportu),




