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WSTĘP 

Współczesne miasta, gminy i regiony działają w bardzo zmiennym i złożonym otoczeniu. Otoczenie to stwarza zarówno szanse przetrwania i rozwoju, jak i powoduje pewne zagrożenia. Im trudniejsza i bardziej złożona jest sytuacja ośrodka, tym bardziej potrzebne jest całościowe, wybiegające w przyszłość spojrzenie na warunki i możliwości jego rozwoju. 

Strategia poprzez zarysowanie możliwości rozwoju tworzyć może atrakcyjny wizerunek województwa, miasta i gminy przyciągający kapitał krajowy i zagraniczny. Pobudzić może także inicjatywę i przedsiębiorczość własnej społeczności. Jest podstawą formułowania polityk działowych i sektorowych oraz polityki przestrzennej, a także zadań i programów realizacyjnych przypisanych konkretnym wykonawcom. 

Strategię rozwoju lokalnego w zasadzie powinna określić sama gmina. Efektem ostatecznym jest tu bowiem ustalenie hierarchii celów rozwoju lokalnego oraz wybór projektów realizacyjnych zadań strategicznych odpowiadających przewidywanemu scenariuszowi wydarzeń. Konsekwencje podjętych decyzji mogą w długim okresie wyrażać się w dynamizowaniu bądź hamowaniu rozwoju społeczno-gospodarczego. Stąd też od zaangażowania społeczności lokalnych i kompetencji władz samorządowych gminy zależeć będzie w znacznej mierze przebieg procesów restrukturyzacyjnych.


W sytuacji konieczności podjęcia takich działań znalazła się gmina Jawor. Podstawowym problemem miasta jest utrzymujący się od dłuższego czasu wysoki poziom bezrobocia. Zarazem jednak Jawor dysponuje atutami, do których zaliczyć można: tradycje produkcji przemysłowej, stosunkowo młodą, wykształconą społeczność, walory przyrodniczo krajobrazowe, dobre położenie komunikacyjne itp. 

Wartą podkreślenia jest aktywność władz miasta, które zdecydowały o opracowaniu strategii rozwoju społeczno - gospodarczego. Zadania tego podjął się zespół ds. opracowania strategii, który w ścisłym powiązaniu z władzami miasta Jawor, dążąc do uzyskania obiektywnego obrazu lokalnej rzeczywistości w zakresie osiągniętego poziomu rozwoju gminy, skali i struktury oferowanych przez nią „korzyści zewnętrznych” dla potencjalnych inwestorów i funkcjonujących podmiotów gospodarczych  oraz „walorów użytkowych”  oferowanych w gminie dla jej mieszkańców – przeprowadził w Jaworze następujące konsultacje i badania:

· cykl spotkań,  których celem było zebranie wszelkich dostępnych danych odzwierciedlających aktualny stan miasta, zarówno jeśli chodzi o zasoby społeczne, instytucjonalne jak i infrastrukturalne ;

· bezpośrednie badania ankietowe mieszkańców miasta, którzy pytani będą o jakość i strukturę „walorów użytkowych” Jawora. Rozprowadzono 500 ankiet. Ankiety te zostały rozdane dzieciom z jaworskich szkół przez nauczycieli, którzy następnie  wypełnione już przez rodziców ankiety dostarczyli do Urzędu Miasta. Metoda ta charakteryzuje się wysoką reprezentatywnością a  uzyskane odpowiedzi pozwoliły na stosunkowo obiektywne rozpoznanie sytuacji społeczno-gospodarczej miasta;

· badania ankietowe osób prowadzących działalność gospodarczą, które zostały zapytane o lokalne warunki stymulujące bądź niesprzyjające przedsiębiorczości, a także opinie na temat funkcjonujących zasobów infrastruktury społecznej i technicznej;

· analiza porównawcza statystyki opisującej gminę Jawor na tle, grupy miast o podobnych do Jawora uwarunkowaniach, województwa dolnośląskiego oraz wykorzystanie dokumentów, opracowań i ekspertyz sporządzonych i dostarczonych dla celów strategii przez władze miasta.

Warty podkreślenia jest fakt, że dane zawarte w opracowaniu odpowiadają aktualnym stanom informacji instytucji administracyjnych i podmiotów gospodarczych miasta, a także możliwych do wykorzystania źródeł statystyki lokalnej i regionalnej.

Uzyskane w ten sposób informacje, wzbogacone o przeprowadzone rozmowy a także poczynione obserwacje z autopsji pozwolą na sformułowanie Strategii rozwoju społeczno -  gospodarczego miasta Jawor.

Opracowanie  składa się z czterech części:

Część pierwsza zawiera diagnozę układu lokalnego. Na tle ogólnej charakterystyki społeczno-gospodarczej miasta i jego funkcji, zaprezentowano m.in. sytuację na rynku pracy, a także w zakresie zasobów infrastrukturalnych. Diagnozę układu lokalnego Jawora, poprzez wykorzystanie metody SWOT, zamyka wykaz szans i atutów oraz zagrożeń i problemów rozwoju miasta.

W części drugiej zostały przedstawione - w sposób opisowy - wyniki badań ankietowych przeprowadzonych wśród mieszkańców miasta. Wyniki badań zostały wzbogacone o wykresy i rysunki, a także odniesienie ocen wystawionych przez jaworzan do obiektywnego stanu przedstawiającego poszczególne oceny na tle wskaźników  dla miasta, powiatu, grupy porównawczej, woj. dolnośląskiego i Polski.

Ustalenia dwóch pierwszych części opracowania  stanowią punkt wyjścia w konstruowaniu scenariusza rozwoju rozumianego jako identyfikacja i segmentacja logicznej sekwencji zdarzeń mających – w przyszłości zdecydować o aktywności gospodarczej gminy oraz pomyślności jej mieszkańców. Konstruowanie takiego scenariusza w postaci ustalenia wizji rozwoju gminy, struktury celów i zadań strategicznych, a także organizacyjnych i finansowych aspektów realizacji Strategii, stanowi  przedmiot trzeciej części opracowania.

Część czwartą stanowi  zestaw  16 zadań operacyjnych dokonany w drodze wyboru i uwzględniający opis zadania wg schematu: nazwa zadania, opis, uzasadnienie zadania, jego termin rozpoczęcia i zakończenia, oczekiwane efekty, szacunkowy koszt oraz źródła finansowania zadania. Tak sformułowana struktura zadania operacyjnego stanowić będzie swojego rodzaju „metrykę”, umożliwiającą w następnej kolejności opracowanie pełnego projektu przedsięwzięcia.
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1.1. Położenie geograficzne, obszar, lokalny ekosystem, dostępność komunikacyjna

Miasto Jawor jest położone w południowo-zachodniej Polsce (Makroregion południowo- zachodni). W strukturze administracyjnej będąc gminą miejską i stolicą powiatu jaworskiego wchodzi w skład województwa dolnośląskiego
. Jawor znajduje się w zasięgu oddziaływania społeczno–gospodarczego większego ośrodka miejskiego – Legnicy. Miasto posiada dogodne położenie komunikacyjne. Odległe jest w  prostej linii od Warszawy o około 370 km, Berlina 225 km, Pragi 160 km i od Wiednia 325 km.

W odległości 11 km od Jawora znajduje się zjazd na drogę krajową nr 4 (przyszłą autostradę A4, biegnącą od granicy wschodniej z Ukrainą przez Kraków, Katowice i Wrocław do zachodniej granicy z Niemcami w Olszynie) w kierunku Legnicy. W pobliżu Jawora miała do niedawna  przebiegać planowana autostrada A3, łącząca Szczecin z południową granicą kraju. Z powodu trudności finansowych państwa zmieniono jednak charakter trasy i postanowiono wybudować drogę ekspresową S3 biegnącą tym samym korytarzem co wcześniej planowana autostrada.  Obie trasy będą w przyszłości podlegać rozbudowie i modernizacji, bowiem stanowią część planowanych połączeń o znaczeniu europejskim.

Dogodne dla biznesmenów połączenia z lotniskami Europy zapewnia międzynarodowy Port Lotniczy we Wrocławiu, odległy od Jawora o 75 kilometrów. Ponadto w sąsiedztwie usytuowane są dwa poradzieckie lotniska – w Legnicy i  Krzywej z pasami startowymi o długości 1 600 i 2 400 m. Pierwsze z nich w chwili obecnej przystosowane jest do lądowania samolotów sportowych i śmigłowców. 

 
Jawor jest ważnym w skali byłego województwa legnickiego węzłem drogowym. Ważniejsze drogi przebiegające przez teren miasta to:

· droga krajowa nr 3: Szczecin-Zielona Góra-Legnica-Jawor-Bolków-Jelenia Góra-Jakuszyce;

· droga wojewódzka nr 374: Jawor-Strzegom-Wałbrzych;

· droga wojewódzka nr 373: Jawor-Ujazd Górny;

· droga wojewódzka nr 363: Jawor-Złotoryja.

Ponadto w granicach miasta usytuowane są drogi powiatowe wychodzące w kierunku:

-Godziszowej,

-Snowidzy,

-Myśliborza,

-Słupa.


Miasto jest również węzłem kolejowym. Na węzeł kolejowy Jawora składają się: 

· linia kolejowa nr 137 pierwszorzędnej kategorii Katowice-Legnica przez Nysę, Dzierżoniów, Świdnicę, Jaworzynę Śląską, Strzegom;

· linia 315 znaczenia miejscowego Malczyce-Jawor (tylko sporadyczny ruch towarowy);

· Linia 331 znaczenia miejscowego Jawor-Roztoka (tylko sporadyczny ruch towarowy).

Miasto Jawor zajmuje powierzchnię 18,8 km, co stanowi ok.3,2 % obszaru powiatu jaworskiego i 0,16 % regionu dolnośląskiego. Długość granic administracyjnych Jawora wynosi 23 kilometry. Rozciągłość z południa na północ to 7 kilometrów, ze wschodu na zachód – 6 km. Miasto położone jest na Nizinie Śląsko-Łużyckiej nad rzeką Nysą Szaloną, prawobrzeżnym dopływem Kaczawy, która przepływa przez lekko falistą równinę Jawora należąca do makroregionu Wysoczyzny  Chojnowskiej. Ogranicza ją od strony południowej Pogórze Kaczawskie, a od południowo-wschodniej Wzgórza Strzegomskie. Najwyższym punktem wysokościowym leżącym 203.7 m.n.p.m. jest plac przy kościele św. Marcina, najniższy znajduje się nad Nysą Szaloną w pn.-zach. części miasta.

Współczesna rzeźba terenu miasta i okolic kryje skomplikowaną budowę geologiczną podłoża, którego dzieje sięgają 400 milionów lat. Pod względem geologicznym obszar ten należy do prasudetów zwanych blokiem Przedsudeckim. Od południowego wschodu widoczne są granitowe wzgórza masywu strzegomskiego.

W bezpośrednim sąsiedztwie  Jawora znajdują się dwa sztuczne zbiorniki wodne: zbiornik wodny „Mściwojów” na rzece Wierzbiak o powierzchni lustra wody (przy max. spiętrzeniu) – 57 ha i pojemności całkowitej – 1,35 mln m³ oraz zbiornik „Słup” na Nysie Szalonej o powierzchni lustra wody (przy max. spiętrzeniu) – 490 ha i pojemności całkowitej – 38,6 mln m³. Szczególnie ten drugi daje możliwość prowadzenia rekreacji występuje tu bowiem ok. 20 gatunków ryb takich jak: pstrag tęczowy, szczupak, sandacz, sum, leszcz, karp, amur i wiele innych. W okresie ptasich migracji zbiornik stanowi wielką ostoję ptaków wodnych. Stwierdzono tu występowanie 57 gatunków ptaków z grupy wodno-błotnych.

Na terenie nadleśnictw Jawor i Złotoryja utworzono w 1992 r. Park Krajobrazowy „CHEŁMY” obejmujący swym zasięgiem 7450 ha lasów. Ogólna powierzchnia parku wynosi 14 887 ha.  Głównym walorem parku krajobrazowego są lasy, rzeźba terenu, utwory geologiczne i nieskażone środowisko. W lasach z racji zajmowanego piętra pogórza bardzo duży udział mają gatunki liściaste. Spotkać tu można 41 gatunków roślin naczyniowych podlegających ochronie oraz wiele rzadkich i ginących okazów.

W 1962 r. ustanowiono rezerwat przyrody „Wąwóz Myśliborski” o powierzchni 9,6 ha. Służy on ochronie jedynego w Sudetach stanowiska paproci języcznika zwyczajnego. Obszar Parku Krajobrazowego „CHEŁMY” ze względu na różnorodne walory turystyczne i wypoczynkowe, zwłaszcza na zróżnicowaną rzeźbę terenu, dużą lesistość z przewagą lasów ochronnych i zachowane zabytki kulturowe i przyrodnicze, stanowi najatrakcyjniejszy obszar w powiecie jaworskim.

Miasto i jego okolice pomimo relatywnie wysokiego stopnia urbanizacji i uprzemysłowienia, reprezentuje dość wysoki poziom czystości środowiska naturalnego. Wyraża to zarówno niewielkie zanieczyszczenie powietrza, jak i występowanie pstrągów w rzece Nysa Szalona. Konkludując należy stwierdzić, że teren Jawora i okolic (powiat jaworski) cechuje się relatywnie wysokim w stosunku do średniej województwa dolnośląskiego tzw. obszarem prawnie chronionym (różne formy przyrody i krajobrazu) obejmując ogółem 24,1 % powierzchni tj. 14 035 ha.

1.2. Ludność miasta

Ludność Jawora wynosiła na koniec czerwca 2001 r. 25 704 osoby, stanowiąc tym samym 47 % mieszkańców powiatu jaworskiego i 0,88 % regionu dolnośląskiego, ze średnim wskaźnikiem koncentracji przestrzennej  na 1km² 1 367 osób, przy odpowiednim dla województwa 149 osób. W ogólnej liczbie mieszkańców miasta udział kobiet wynosił 51,4 % (w regionie 53,7) i tzw. wskaźnik feminizacji osiągnął dość wysoki poziom 106 (tj. na 100 mężczyzn 106 kobiet). Towarzyszą temu konsekwencje natury społecznej wynikające z powszechnego zjawiska tzw. nadumieralności mężczyzn w postaci niepełnych rodzin, samotnych kobiet w starszym wieku itp.

Strukturę wieku ludności miasta ilustruje tabela nr 1.

TABELA 1. Charakterystyka ludności Jawora z podziałem na grupy według kryterium ekonomicznego (wiek przedprodukcyjny do 17 lat; wiek produkcyjny-od 18 do 59 lat dla kobiet oraz od 18 do 64 lat dla mężczyzn; wiek poprodukcyjny powyżej 59 lat dla kobiet i powyżej 64 lat dla mężczyzn).

	ogółem
	mężczyźni
	kobiety
	ludność w wieku

	
	
	
	przedprodukcyjnym
	produkcyjnym
	poprodukcyjnym

	25 704
	12 490
	13 214
	6 411
	16 256
	3 037


Na tle przedstawionych danych, warto zauważyć, że w ostatnich latach (1995-2000), przy na ogół ustabilizowanym poziomie liczby mieszkańców miasta i względnej przewadze kobiet, najważniejsze konsekwencje społeczne i ekonomiczne stymulują wskaźniki wieku ludności.
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WYKRES 1.

Procentowy udział ludności Jawora w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym      do ilości ludzi ogółem.  

Ciągle dominującą grupą w tym względzie jest ludność Jawora w wieku produkcyjnym tj. 63,2%, co jest wskaźnikiem korzystniejszym od średniej regionalnej (61,5%). Za pozytywne zjawisko można również uznać względną młodość społeczności jaworskiej (wiek przedprodukcyjny), która stanowi 24,9% ogółu obywateli miasta (region dolnośląski – 24,0%). Należy jednak zaznaczyć, że w kolejnych latach 1995-2001występowała stała, choć o niewielkim natężeniu tendencja spadkowa tej grupy ludności, której towarzyszył wzrost liczby obywateli w wieku poprodukcyjnym.

Syntetyczny wyraz, na ogół pozytywnego stanu struktury wiekowej społeczności Jawora stanowi wskaźnik ludności w wieku nieprodukcyjnym na 100 osób w wieku produkcyjnym. Wynosi on dla miasta 58,12. Może on być porównany z innymi miastami regionu. Dla Legnicy wynosi on 59,7; dla Chocianowa - 65,5; dla Chojnowa - 66,4; dla Głogowa - 52,6; dla Lubina - 47,7 a dla Przemkowa - 70,2. Można więc uznać go za wartość średnią.

W 2000 roku w mieście Jawor zanotowano ujemne saldo migracji stałej i wyniosło ono 10 osób. Napływ ludności wynosił 244 osoby w tym zza granicy 11 osób. Odpływ wynosił 254 osoby. Zwrócić należy jednak uwagę, że statystyki notują migrację jedynie jako zameldowania lub wymeldowania na pobyt stały.


Od kilkunastu lat w Polsce co roku notuje się coraz niższy wskaźnik przyrostu naturalnego i w 1999 roku po raz pierwszy osiągnął on ujemną wartość. Tendencja ta nie ominęła również powiatu jaworskiego, choć  przyrost naturalny mimo wszystko ma ciągle wartość dodatnią (0,1). Na tym tle należy podkreślić stosunkowo wysoki przyrost naturalny w samym mieście Jawor, który wyniósł w 2000 roku – 0,6.

O randze i szansach miasta świadczy też poziom wykształcenia ludności. Wg uzyskanych danych na koniec 1995 r., mieszkańcy Jawora z ukończonym wykształceniem podstawowym stanowili 35,4%, z zasadniczym zawodowym 24,2%, średnim 30%, zaś wyższym 10,4% ogólnej liczby osób kończących szkoły. Porównywalne dane dla  obszaru byłego woj. legnickiego wskazują na relatywnie korzystniejszą sytuację miasta, zwłaszcza w odniesieniu do osób z wykształceniem wyższym (region legnicki 4,8%) i średnim (27,5%). Tym niemniej niezależnie od rosnącego udziału grup społeczności lokalnej o wykształceniu średnim i wyższym, w dalszym ciągu większość mieszkańców Jawora stanowią osoby z ukończoną nauką na poziomie podstawowym i zawodowym.
1.3. Aktywność gospodarcza

Struktura gospodarki lokalnej
Z posiadanych danych wynika (GUS na dzień 31.12.2000 r.), że w Jaworze funkcjonowały 2 216 podmioty gospodarcze (przy 3 852 w powiecie). Z tej liczby  2 164  podmioty z sektora prywatnego i 52 podmioty z sektora publicznego. Zakłady pracy zatrudniały ogółem 6 469, z tego 3 321  osób w sektorze prywatnym i 3 148 w sektorze publicznym. Wśród zarejestrowanych podmiotów gospodarczych dominuje sektor prywatny, który stanowi 97,65% ogółu zarejestrowanych podmiotów. Dominującą rolę w sektorze prywatnym stanowią firmy małe (przede wszystkim osoby fizyczne), których jest 1 812 (82%); najczęściej są to firmy małe o charakterze rodzinnym w dużej części nie zatrudniające pracowników (lub bardzo małą ilość).

Charakterystyczne jest, że podmioty zaliczone do sektora publicznego stanowiące 2,35% ogółu podmiotów zatrudniają 48,6 %  ogółu zatrudnionych w Jaworze.


Transformacja ustrojowa polskiej gospodarki rozpoczęta w 1989 r. wywołała wiele zmian, także w skali lokalnej. Przemiany te objęły zarówno formy organizacyjno-prawne, własnościowe oraz działalności rodzajowej podmiotów gospodarczych. Miarą skali i dynamiki przemian strukturalnych w Jaworze mogą być zmiany liczby zakładów osób fizycznych i spółek cywilnych w latach 1990 – 1994 , co ilustruje tabela 2.

TABELA 2.  Struktura i dynamika zakładów osób fizycznych i spółek cywilnych wg rodzajów działalności w latach 1990-1994 w mieście Jawor

	RODZAJ DZIAŁALNOŚCI
	LATA
	STRUKTURA
	Dynamika

1990=100

	
	1990
	1991
	1992
	1993
	1994
	1990
	1991
	1992
	1993
	1994
	

	produkcja wyrobów
	29
	37
	44
	53
	68
	3,3
	3,1
	2,5
	2,6
	3,0
	234,5

	usługi przemysłowe
	110
	123
	160
	179
	203
	12,7
	10,2
	9,2
	8,8
	9,1
	184,5

	zakłady produkcyjne
	22
	21
	46
	58
	65
	2,5
	1,7
	2,6
	2,9
	2,9
	295,4

	budownictwo
	143
	137
	162
	175
	189
	16,5
	11,4
	9,3
	8,6
	8,4
	132,2

	transport
	76
	71
	103
	125
	140
	8,8
	5,9
	5,9
	6,2
	6,2
	184,2

	handel
	257
	510
	756
	880
	970
	29,6
	42,3
	43,4
	43,4
	43,2
	377,4

	gastronomia
	38
	53
	69
	91
	101
	4,4
	4,4
	4,0
	4,5
	4,5
	265,8

	pozostałe usługi materialne
	53
	56
	79
	96
	108
	6,1
	4,6
	4,5
	4,7
	4,8
	203,8

	usługi niematerialne
	140
	197
	325
	372
	400
	16,1
	16,4
	18,6
	18,3
	17,9
	285,7

	Razem
	868
	1205
	1744
	2029
	2244
	100,0
	100,0
	100,0
	100
	100
	258,5


Zestawienie z lat 1998 – 2000 znajduje się w tabeli 3.

TABELA 3.  Struktura i dynamika zakładów osób fizycznych i spółek cywilnych wg 


         rodzajów działalności w latach 1998 2000 w mieście Jawor

	BRANŻA
	na koniec 1998 r.
	w tym zarejestrowano w 1998 r.
	w tym zlikwidowano w 1998 r.
	na koniec 1999 r.
	w tym zarejestrowano w 1999 r.
	w tym zlikwidowano w 1999 r.
	na koniec

2000 r.
	w tym zarejestrowano w 2000 r.

	produkcja wyrobów
	96
	4
	2
	98
	2
	-
	103
	5

	usługi przemysłowe
	246
	12
	3
	256
	10
	-
	272
	16

	zakłady prod.-usługowe 
	93
	4
	-
	95
	2
	3
	96
	1

	budownictwo
	229
	13
	14
	238
	9
	12
	255
	17

	transport
	198
	12
	3
	210
	12
	18
	222
	12

	handel
	1661
	222
	167
	1864
	203
	182
	2 151
	287

	gastronomia
	123
	5
	4
	125
	2
	2
	132
	7

	pozostałe usługi materialne
	209
	20
	32
	230
	21
	28
	255
	25

	pozostałe usługi niematerialne
	516
	22
	18
	534
	18
	12
	553
	19

	Razem
	3 371
	314
	243
	3 650
	279
	263
	4 039
	389



Na przestrzeni I półrocza 2001 roku na wniosek osób fizycznych zostało zarejestrowanych 328 przedsiębiorstw prowadzących działalność w różnych branżach. 


W porównaniu do roku 2000 stan podmiotów gospodarczych przedstawia się następująco.

TABELA 4. Zestawienie porównawcze z lat 2000 – 2001 obrazujące przyrosty rejestracji działalności gospodarczej.

	BRANŻA
	koniec roku 2000
	I półrocze 2000
	I półrocze 2001

	produkcja wyrobów
	199
	7
	19

	usługi
	1 557
	41
	104

	handel
	2 151
	116
	188

	gastronomia
	132
	5
	17

	Razem
	4 039
	169
	328



W porównaniu do pierwszego półrocza 2000 r. tak znaczny wzrost rejestracji w pierwszym półroczu  2001 r. nastąpił z uwagi na wejście w życie nowej ustawy z dnia 19 listopada 1999 r. Prawo Działalności Gospodarczej (Dz.U. Nr 101 poz.1178) i ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sądowym (Dz.U. Nr 121 poz.770) – osoby fizyczne, które prowadziły  do 31 grudnia 2000 r. działalność gospodarczą jako wspólnicy spółek cywilnych miały obowiązek dostosować formę prowadzonej działalności do wymogów ustawy tzn. zgłosić prowadzenie indywidualnej działalności gospodarczej i w związku z powyższym spółki cywilne dokonały takich wpisów.


Analiza informacji zawartych  w tabelach 2,3 i 4 pozwala na odnotowanie charakterystycznych zjawisk:

· porównywalny, z przeciętnym dla regionu dolnośląskiego poziom prywatyzacji gospodarki;

· obserwowany w ostatnim okresie  czasu proces równoważenia się ilości nowo powstających podmiotów z wykreślonymi z ewidencji; 

· zdecydowana i zarazem zgodna z tendencjami w kraju i regionie dominacja działalności gospodarczej osób fizycznych, w stosunku do innych form np. spółek (82%);

· trudność jednoznacznego określenia stanu ilościowego jednostek gospodarczych wynikająca z zasad systematyki REGON, jak i faktu istnienia szeregu rodzajów działalności w oparciu o inne przepisy prawa.

Należy podkreślić, że bardzo istotną w skali miasta Jawor grupę pracodawców stanowią jednostki gospodarcze i instytucje własności państwowej i komunalnej związane z administracją, sądownictwem, ochroną zdrowia, oświatą i kulturą itd. zatrudniające wg stanu na koniec 2000r. - 3 148 osób.

Istniejący kształt struktury funkcjonalnej Jawora wg rodzajów działalności społeczno-gospodarczej i związanym z tym zatrudnieniem, przedstawiono w tabeli nr 5.

TABELA 5. Struktura pracujących w Jaworze wg sekcji EKD (stan na 31.12.2000 r.)

	Lp.
	SEKCJA EKD
	ZATRUDNIENIE

	
	
	W liczbach bezwzględnych
	[%]

	1.
	rolnictwo, łowiectwo, leśnictwo
	75
	1,35

	2.
	górnictwo i kopalnictwo
	1
	0,02

	3.
	przetwórstwo przemysłowe
	2153
	38,71

	4.
	wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, wodę
	244
	4,38

	5.
	budownictwo
	187
	3,36

	6.
	handel i naprawy
	218
	3,92

	7.
	transport i gospodarka magazynowa
	319
	5,74

	8.
	pośrednictwo finansowe
	135
	2,43

	9.
	obsługa nieruchomości i firm
	353
	6,35

	10.
	administracja publiczna i obrona narodowa
	388
	6,98

	11.
	edukacja
	543
	9,76

	12.
	ochrona zdrowia i opieka społeczna
	784
	14,10

	13.
	pozostała działalność usługowa, komunalna, społeczna i indywidualna
	161
	2,90

	OGÓŁEM
	5561
	100



Z danych zawartych w tabeli wynika , że przy zastosowaniu klasycznej miary udziału zatrudnienia wg rodzajów działalności, do najważniejszych funkcji społeczno-gospodarczych miasta Jawor, należą w kolejności:

· funkcja przemysłowo-produkcyjna

· funkcja administracyjna

· funkcje pozostałe

1.4. Funkcje miasta

Funkcja przemysłowo-produkcyjna


W strukturze rodzajowej działalności gospodarczej miasta Jawor najważniejszą funkcję spełnia przemysł oraz pozostała działalność produkcyjna, w których zatrudnienie znajduje 43,11 % ogółu pracujących (region 27,8 %). Rozwój przemysłu na tym obszarze stanowi jeden z najważniejszych czynników dynamizujących gospodarkę i gwarantujących zatrudnienie mieszkańcom. Już w okresie średniowiecza dynamicznie rozwijające się miasto wyrosło w jeden z najsilniejszych ośrodków dolnośląskiego tkactwa, odgrywając tym samym główną rolę wśród czynników miastotwórczych Jawora. 


W okresie międzywojennym ludność Jawora zatrudniona była głównie w rzemiośle, przemyśle i handlu, przy zarazem istotnym znaczeniu kopalnictwa surowców skalnych. Tradycje tego przemysłu były kontynuowane były po II wojnie światowej.

Obecnie przemysł Jawora ma charakter silnie zdywersyfikowany. Istnieją tu zalążki takich branż jak: przemysł metalowy i maszynowy, chemiczny, spożywczy i precyzyjny elektrotechniczny itd. 


W okresie przemian ustrojowych zainicjowanych w 1989 r., poza sygnalizowanymi zmianami własnościowymi, odnotować należy tworzenie nowego kształtu struktury rodzajowej przemysłu jaworskiego. Spośród wielu zakładów przemysłowych o istotnym znaczeniu miejscowym, niektóre reprezentują pod względem oddziaływania – charakter egzogeniczny, regionalny i ponadregionalny – zatrudniając przy tym największą ilość osób. Poniżej przedstawiono krótką charakterystykę tych przedsiębiorstw:

Kuźnia Jawor S.A.

profil działalności: produkcja odkuwek stalowych matrycowych o wadze do 30 kg. Specjalizacja – odkuwki dla przemysłu motoryzacyjnego. 65 % produktów jest eksportowane głównie do Niemiec, Francji, Szwecji, Finlandii, Austrii i Anglii. Zakład korzysta z podwykonawców w zakresie obróbki skrawaniem, jednakże tylko z terenu Polski. 

Dokonywane zakupy dotyczą zarówno produktów i usług obejmując: stal, oleje, smary, palety drewniane, a także serwis maszyn i urządzeń.

Zatrudnienie: 580 osób.

Spółdzielnia Inwalidów „Inprodus” ZPCH Jawor

profil działalności: wyroby gotowe branży elektrotechnicznej. Rynek zbytu obejmuje teren Polski. Firma korzysta z podwykonawców krajowych. Dokonywane zakupy dotyczą materiałów do produkcji. 

Zatrudnienie:  200 osób.

„MARTEX” Sp.c. Piekarnictwo – Cukiernictwo

profil działalności: produkcja wyrobów piekarniczych i cukierniczych. Rynek zbytu obejmuje cały kraj poprzez własną sieć handlu detalicznego, produkty są także sprzedawane różnym odbiorcom z woj. dolnośląskiego. Firma nie korzysta z podwykonawców. Zakupy dokonywane przez firmę obejmują surowce spożywcze, energię elektryczną, gaz, wodę oraz usługi komunalne.

Zatrudnienie: 103 osoby.

Cukrownia Jawor Spółka Akcyjna

profil działalności: produkcja cukru, ubocznie melasa i wysłodki. Aktywność obejmuje zarówno rynek polski jak i rynki eksportowe. Firma korzysta tylko z polskich podwykonawców. Zakupy dokonywane przez firmę obejmują paliwa stałe i materiały do produkcji.

 Zatrudnienie: 194 osoby.

„KORPO” Sp. z o.o.

profil działalności: toczenie, frezowanie, nacinanie, szlifowanie. 100% produkcji jest eksportowane do Niemiec. Firma nie korzysta z podwykonawców. Zakupy dotyczą odlewów i odkuwek.

Zatrudnienie: 169 osób

Jaworskie Zakłady Chemii Gospodarczej Pollena Jawor S.A.

profil działalności: produkcja proszków, płynów i past piorących i czyszczących. Firma sprzedaje swoje wyroby na rynku krajowym, również o własna sieć dystrybucji. Przedsiębiorstwo korzysta z podwykonawców, a zakupy obejmują komponenty do produkcji z Czech, Niemiec i Szwecji.

Zatrudnienie: 180 osób
Przedsiębiorstwo Transportu i Maszyn Drogowych 

profil działalności : usługi transportowe, wykonawstwo robót ziemnych, produkcja barier energochłonnych i sprzętu do odśnieżania.

Zatrudnienie: 146 osób

„JAVOR-HOMME” Sp. z o.o.

profil działalności: produkcja mebli (krzeseł, stołów).

zatrudnienie: 114 osób


Spośród wielu mniejszych firm należy wymienić:

· Przedsiębiorstwo Rolne „PEGROL” Sp. z o.o., zatrudniające 43 osoby, produkujące pszenicę, rzepak, buraki, żywiec wieprzowy i wołowy oraz mleko;

· Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Handlowe „UCERAL”, zatrudniające 9 osób, produkujące pasze i surowce do produkcji pasz;

· „METAL – JAWOR” Sp. z o.o., zatrudniającą 36 osób, działające w branży metalowej i produkujące urządzenia dla przemysłu kamieniarskiego;

· „LANDMANN Polska” Sp. z o.o., zatrudniającą 12 osób, zajmujące się produkcją i dystrybucją grilli i akcesoriów do grillowania.

· „PIONIER S.A.”, zatrudniająca 36 osób, zajmujące się produkcja wyrobów gumowych.

Funkcja administracyjna


Drugą z istotnych funkcji społeczno-ekonomicznych Jawora stanowi działalność administracyjna koncentrująca prawie 7 % ogółu zatrudnionych w mieście. Do podstawowych instytucji administracyjno-samorządowych należą Urząd Miejski oraz Starostwo Powiatowe. Obok nich za racji usytuowania administracyjnego w Jaworze znajduje się więc szereg podmiotów świadczących usługi publiczne na rzecz miasta, Jawor jak i powiatu jaworskiego o charakterze endogenicznym i egzogenicznym. Reprezentują one złożony układ inwestycji zróżnicowany pod względem zakresu kompetencji i źródła finansowania (głównie sfera budżetowa). W ich skład wchodzą jednostki regulujące dziedziny oświaty i wychowania, bezpieczeństwa i sądownictwa, zdrowia i opieki społecznej, rynku pracy, kultury, sportu i rekreacji, rynku finansowego i ubezpieczeń itp. Znaczenie i miejsce tych instytucji w życiu publicznym i gospodarczym miasta zostanie uwzględnione w dalszej części Diagnozy (poz.: Społeczna sfera miasta Jawor).

Urząd Miejski

profil i zasięg działalności: oddziaływanie administracyjne na rzecz obszaru gminy miejskiej Jawor,

zatrudnienie:  74 etaty, w tym pion kierownictwa – 4 etaty, administracji - 64 etaty, z tego wykształceniem wyższym 31 %, obsługa - 6 etatów 

wskaźnik liczby mieszkańców przypadających na 1 zatrudnionego w pionie kierownictwa           i administracji wynosi 378 osób.

Należy nadmienić, że Urząd Miejski czyni starania aby uzyskać certyfikat zarządzania  jakością według normy PN EN ISO 9001:2001.

Starostwo Powiatowe

profil i zasięg działalności: oddziaływanie administracyjne na rzecz powiatu jaworskiego

zatrudnienie:  63 etaty, w tym pion kierownictwa – 4 etaty,  administracji 52 osoby, z tego z wykształceniem wyższym 53,5 %,  obsługa – 7 etatów

wskaźnik liczby mieszkańców przypadających na 1 zatrudnionego w  pionie kierownictwa i administracji wynosi 976 osób.


Na tle przedstawionych wielkości można zauważyć, że istotny wyznacznik efektywności służb administracyjnych kojarzony z poziomem wykształcenia osób zatrudnionych, korzystniej przedstawia się w Starostwie Powiatowym, zaś nieco gorzej w Urzędzie Miejskim Jawor. Podobne relacje wykazują wskaźniki „obciążenia” liczby mieszkańców przypadających na 1 zatrudnionego tych instytucji.

Funkcje pozostałe


Jednym z podstawowych wskaźników poziomu nowoczesności struktury gospodarczej obszaru jest stan i rozwój sektora usług. W warunkach gospodarki wolnorynkowej stanowi on główne źródło zatrudnienia i walki z bezrobociem. Rozwój usług w Jaworze od początku lat 90-tych postępował zgodnie z tendencjami w kraju i regionie. Cechował się on wysoką dynamiką i wg danych z końca 2000 r. obejmował on ponad 1600 podmiotów gospodarczych zatrudniających ok. 25,8 % ogółem pracujących.


Główna część wszystkich zarejestrowanych podmiotów sektora usług prowadziła działalność w sekcji handlu i punktów naprawczych. Zatrudniano w nich łącznie 3,8 % ogółu zatrudnionych (region dolnośląski (9,08). Podmioty tej sekcji stanowiły większość placówek usługowych miasta. W Jaworze na koniec 2000 r. znajdowało się 398 sklepów, z czego 397 należało do właścicieli prywatnych, dając zatrudnienie 952 osobom. Spośród innych rodzajów usług warto zauważyć usługi budowlane reprezentowane przez 222 podmioty gospodarcze zatrudniające 3,36 % ogółu pracujących w Jaworze (region 7,3 %), a także obsługę nieruchomości i działalność związana z prowadzeniem interesów, skupiająca ok. 6,35 % ogółu zatrudnionych w mieście.


Do największych firm usługowych na terenie miasta należą:

· „BOLKO” Przedsiębiorstwo Produkcyjno – Usługowe Sp. z o.o.: usługi budowlane, remontowe i instalacyjne, zatrudniające 180 osób;
· „INWESTYCJE” Sp. z o.o. : usługi budowlane, zatrudniające 60 osób;
· Przedsiębiorstwo Handlowo-Usługowe „AGROMA” Sp. z o.o.: handel maszynami i częściami rolniczymi, materiałami budowlanymi a także usługi wymiany ogumienia i olejów, zatrudniająca 30 osób;
· „Zakład Usług Remontowo – Budowlanych”: usługi remontowo-budowlane, zatrudniający 19 osób.
· „KOMMUNAL TECHNIK” Sp. z o.o.: handel maszynami i urządzeniami dla przedsiębiorstw komunalnych i budowlanych, zatrudniająca 7 osób.
· Przedsiębiorstwo Usługowe, produkcyjne i handlowe „COM-D” Sp. z o.o.: usługi komunalne, zatrudniające 200 osób.

Sieć placówek handlowo-usługowych skupiona jest w centrum miasta. Zdecydowanie

gorzej przedstawia się sytuacja na jego obrzeżach, gdzie występuje niedobór sklepów jak i innych usług.


Instytucjonalną formą wspierania sektora usług w mieście jest aktywnie działający Cech Rzemiosł Różnych, który skupia rzemieślników Jawora.

Z zaprezentowanych informacji wynika, że sieć usług zlokalizowana w mieście Jawor jest dość rozbudowana, choć jak można stwierdzić – słabsza od średniej dla regionu Dolnego Śląska. Reprezentując potencjalne rezerwy rozwoju tego sektora, miasta spełnia funkcje usług o charakterze lokalnym zaspokajając potrzeby swoich mieszkańców, ludności gmin wiejskich otaczających miasto i częściowo całego powiatu jaworskiego. Spośród ważnych funkcji badanego obszaru należy wyróżnić turystykę i rekreację. O możliwościach rozwoju tej sfery działalności społeczno – gospodarczej decyduje szereg czynników. Należą do nich:

· walory środowiska naturalnego
  
Jak już wspomniano, teren Jawora wraz z najbliższymi okolicami, poza urozmaiconą rzeźbą obszary, dysponuje wieloma pomnikami przyrody nieożywionej. Zalicza się do nich wychodnie kwarcu – „Kamień św. Jadwigi”, wzgórze bazaltowe „Małe organy”, Kamieniołom wapieni oraz stożek wulkaniczny – „Czartowska skała” oraz rezerwat „Wąwóz Myśliborski”, który został utworzony w celu ochrony paproci języcznika zwyczajnego – jedynego stanowiska w Sudetach. W „Wąwozie Myśliborskim” znajduje się ponadto jedyne stanowisko jemioły jodłowej . Inną rzadkością flory rezerwatu jest śledziennica naprzeciwlistna, gatunek charakterystyczny dla Sudetów Zachodnich. Stawia to ten obszar w rzędzie najcenniejszych w całych Sudetach i zasługujących na pieczołowita ochronę. W celu ochrony najlepiej zachowanych ekosystemów naturalnych, reprezentatywnych dla Parku Krajobrazowego powiększono obszar „Wąwozu Myśliborskiego” do 150 ha oraz planuje się utworzenie nowych, takich jak : Wąwóz Siedmicki (krajobrazowo – leśny, 60 ha), Nad Groblą (leśny 82 ha), Wąwóz Lipa (leśno – krajobrazowy, 54 ha), Wzgórza Muchowskie (krajobrazowo – leśny, 196 ha), Kondradowski Lasek (leśny, 24 ha). Przez teren Parku prowadzi gęsta sieć szlaków turystycznych. W obrębie Parku ich łączna długość wynosi ponad 110 km. Do głównych szlaków należą:

Szlak „Wygasłych Wulkanów” (żółty)  Legnickie Pole – Złotoryja, w granicach Subregionu Jaworskiego wiedzie przez Jawor, Myślibórz, Wąwóz Myśliborski, Myślinów, Czartowską Skałę. Szlak ten biegnie wyjątkowo atrakcyjna trasą przez wulkaniczny krajobraz Pogórza Kaczawskiego, łącząc wychodnie (wulkany) różnych skał magmowych tworzących stożkowe wzniesienia (odsłonięcia bazaltów, porfirów, diabazów). Jest to szlak o znacznych walorach poznawczych i widokowych.

Szlak Brzeżny (czerwony) Złotoryja – Bolków, w granicach subregionu biegnie przez: Stanisławów, Bogaczowice, Myślibórz, Groblę, Kwietniki. Jest to szlak o charakterze górskim związany z przebiegiem południowej granicy Sudetów wyznaczonej progiem tektonicznym – sudeckim uskokiem brzeżnym. Posiada duże walory widokowe, jego wartości przyrodnicze objęte są obszarem chronionego krajobrazu.

Szlak Nad „Nysą Szaloną” (zielony)  Wilczyce – Polana pod Górzcem. Jest to interesujący szlak pod względem widokowym przebiegający wzdłuż malowniczej doliny Nysy Szalonej podcinającej krawędź Płaskowyżu Janowickiego.
Szlak Kopaczy (niebieski) Sichów – Stanisławów. Jest to krotki szlak spacerowy o charakterze górskim, prowadzący przez byle tereny górniczej eksploatacji rod żelaza, miedzi. Na trasie znajdują się piece wapiennicze i kopalnia barytu.

Szlak Spacerowy (zielony) Grobla – Muchów. Prowadzi wschodnią częścią obszaru schronionego krajobrazu „Pogórza Myśliborskiego” m.in. przez projektowany rezerwat przyrody – „Wąwóz Siedmicy” z licznymi pomnikami przyrody, odsłonięciami zieleńcowych skał. Lasy stanowią tu również ostoję zwierzyny.

Ponadto przez Subregion Jaworski przebiega: Szlak Martyrologii (niebieski) Jawor – Strzegom, wiodący przez najwyższą, granitową część Wzgórz Strzegomskich zwanych „górami wyspowymi”, którego głównym punktem są tereny byłego obozu koncentracyjnego „Gross Rossen” koło Rogoźnicy, Szlak Cystersów stanowiący fragment odcinka Dolnośląskiego „Szlaku Cysterskiego”, który wiedzie przez następujące miejscowości Słup, Jawor, Myślibórz, Paszowice, Grobla, Kwietniki, Wiadrów i Pogwizdów.

Miejscowości te maja historyczny związek z śladami osadnictwa cysterskiego i są atrakcyjne turystycznie. Główne zabytki znajdujące się na Szlaku Cystersów to: Kościół Wniebowzięcia Najświętszej Marii Panny w Słupie z XV w., z bogatym barokowym wystrojem, Kościół cmentarny, gotycki z XV w., w Paszowicach, Kościół Pokoju w Jaworze o konstrukcji szachulcowej z przebogatym wystrojem malarskim i snycerskim z XVII i XVIII w., Zespół poklasztorny bernardynów,  Zamek w Jaworze, Pałac w Grobli, Kościół Podwyższenia Krzyża Św. w Wiadrowie z XIII w. z cennym renesansowym wyposażeniem, Kościół św. Józefa w Kwietnikach z XV w. z bardzo cennym wyposażeniem, wczesnogotycki Kościół Podwyższenia Krzyża Św. w Podgwizdowie z XIII/XIV w. z elementami romańskimi w wieży. 

· walory dziedzictwa historycznego 
Nieocenionym walorem miasta Jawor są jego zabytki architektury, usytuowane głownie w obrębie starej, historycznej zabudowy centrum. Zachowały się fragmenty średniowiecznych fortyfikacji obronnych, a w ich obrębie do dnia dzisiejszego przetrwał stary układ urbanistyczny ulic, skrzyżowanych pod katem prostym i wychodzących z centralnego punktu, jakim jest rynek. Stara zabudowa mieszkalna zachowała się głównie w obrębie rynku oraz przy wychodzących z niego uliczkach. Szczególną atrakcją dla turystów są piękne kamieniczki w obrębie rynku, z malowniczymi podcieniami. Zabytkowy charakter zachowały jedynie kamieniczki pierzei południowej, zachodniej i północnej. Pozostała część tej pierzei oraz cała pierzeja wschodnia zostały na skutek zniszczeń wojennych wyburzone.


W centralnym punkcie rynku usytuowany jest ratusz, wzniesiony w obecnym kształcie pod koniec XIX w.(wcześniejsze wzmianki dotyczące tej budowli pochodzą z XIV w. ; w późniejszych latach wielokrotnie przebudowywany). Obecnie jest on siedzibą władz miejskich, a na szczególna uwagę zasługuje Sala Rajców z cennymi witrażami wykonanymi w 1897 r. przez Królewski Instytut Witraży w Berlinie. Gotycka wieża jest znakomitym punktem obserwacyjnym na całe miasto oraz okolice Przedgórza Sudeckiego.


Na szczególne zwrócenie uwagi, ze względu na piękne renesansowe portale, zasługują dwie kamienice wybudowane w XVI w. kamienice mieszczańskie przy ul. Staszica 4 i kamienica przy ul. Legnickiej 3. 


Zabytkiem najwyższej klasy światowej jest wzniesiony w latach 1654-1655 ewangelicki Kościół Pokoju pw. Świętego Ducha, obecnie siedziba parafii ewangelicko-augsburskiej. Unikatowość tego obiektu polega na tym, że spośród trzech Kościołów Pokoju wybudowanych po wojnie trzydziestoletniej zakończonej pokojem westfalskim (stąd nazwa kościołów) do dzisiaj przetrwały tylko dwa, właśnie w Jaworze i w Świdnicy.


Z końca XV w. pochodzi pobernardyński zespół klasztorny, będący obecnie siedzibą Muzeum Regionalnego w Jaworze. W odrestaurowanym niedawno kościele klasztornym powstała Galeria Śląskiej Sztuki Sakralnej. 

 Inna atrakcją turystyczną miasta jest zamek piastowski. Wybudowany, według przekazów kronikarskich, około 1224 r., później wielokrotnie przebudowywany stał się siedzibą niezależnego księstwa, o od 1392 miejscem urzędowania namiestników królów czeskich. Dziewiętnastowieczna przebudowa zatarła jego stylowe cechy.

Najstarszą świątynią w mieście jest kościół pw. św. Barbary. Interesującym obiektem dla turystów może być także pozostałość po dawnej bramie strzegomskiej – tzw. Baszta Strzegomska. Inne zabytki to, dominujący w panoramie miasta swą geometryczną bryłą,   kościół pw. św. Marcina, usytuowany w północno-zachodniej części Jawora, a także wzmiankowany po raz pierwszy w XIV w. kościół pw. św. Wojciecha, który do dziś zachował się w prawie nie zmienionej postaci od czasów średniowiecznych.

· położenie miasta i stan środowiska naturalnego
W kontekście funkcji turystyczno-rekreacyjnej należy podkreślić prezentowaną już wcześniej dogodność położenia komunikacyjnego miasta. Znajdując się w bliskiej odległości od dużego ośrodka miejskiego – Legnicy (strona północna) Jawor pod względem atrakcyjności turystycznej nie posiada, może z wyjątkiem Złotoryi, w tej części Dolnego Śląska konkurencji. Porównywalne  walory od strony południowo – zachodniej reprezentują dopiero tereny Jeleniej Góry i sąsiadujące z nią pasma Sudetów. Od strony zachodniej - należy zauważyć szansę penetracji turystycznej obcokrajowców, z czym kojarzą się niezbędne działania promocyjne władz miasta i ich kontakty z instytucją współpracy transgranicznej Euroregionu „Nysa” oraz miastami partnerskimi. Walory położenia Jawora podnosi poprawiający się ciągle stan czystości środowiska naturalnego i konsekwentne działania na rzecz ochrony krajobrazu, w tym utworzenie w 1992 r. Parku Krajobrazowego „Chełmy”.

Na tym tle  należy stwierdzić, że funkcja turystyczno-rekreacyjna miasta praktycznie nie  jest wykorzystana i reprezentuje istotne rezerwy rozwoju. Obecnie turystyka w mieście Jawor posiada głównie charakter „przejazdowy” a więc doraźny. Zauważalny jest brak specjalistycznej turystyki indywidualnej i oferty turystyczno-rekreacyjnej o charakterze sezonowym czy całorocznym. 

Niezbędne wydają się przedsięwzięcia zarówno w zakresie formułowania adresowej oferty turystycznej, intensyfikacji promocji, jak i koordynacji jej rozwoju w skali powiatu jaworskiego. Jednak priorytet w tym względzie uzyskać muszą zadania związane z budową, rozbudową i unowocześnieniem infrastruktury turystycznej, zwłaszcza zaś bazy noclegowej.  


Obecnie w Jaworze występuje pięć typów możliwości zaspokojenia potrzeb noclegowych tj. w Motelu „Sportowy” Ośrodka Sportu i Rekreacji - 23 miejsca (łazienka we wspólnej części, umywalki w pokojach, telefon, basen odkryty, klub hotelowy z zapleczem gastronomicznym, kort tenisowy); w Motelu, ul. Dąbrowskiego – 10 miejsc noclegowych (toalety, umywalki, natrysk – wspólne), telefon, sala (świetlica);  w Motelu, ul. Kuziennicza 4 – 12 miejsc noclegowych, łazienka w pokojach, telewizor, parking strzeżony;  w Internacie przy Zespole Szkół Zawodowych – 80 miejsc noclegowych (łazienka, toaleta, natryski – wspólne), telefon, zaplecze gastronomiczne; Pole namiotowe, ul. Myśliborska 15 – ok. 200 miejsc noclegowych w namiotach, 30 stanowisk na przyczepy, toalety, natryski, telefon, budka telefoniczna, kawiarnia – restauracja na 40 miejsc konsumpcyjnych, sztuczny zbiornik wodny o pow. 4,8 hektara, z wydzielonym kąpieliskiem, korty tenisowe, boisko do siatkówki, tereny do rekreacji i wypoczynku. 


Standard jakościowy tych obiektów na tle kryteriów „europejskich” jest niesatysfakcjonujący.  Za znamienny można również uznać fakt, że wg danych z 31.XII.2000r.  udział miejsc noclegowych w całym powiecie jaworskim stanowił zaledwie 3,2%  ogółu tych miejsc w regionie dolnośląskim. Sprawa przedstawia się jeszcze gorzej w odniesieniu do miejsc noclegowych całorocznych, które w powiecie jaworskim stanowią jedynie 0,65% ogółu tych miejsc w regionie dolnośląskim. Warto też zauważyć, że w tym czasie turyści zagraniczni korzystający z noclegów w Jaworze (262 osoby) stanowili 19%, zaś średnio w rejonie 19,6 %.

Ponadto na terenie powiatu, w Bolkowie znajdują się dwa hotele: „Bolków” i „Panorama” z ilością miejsc 50 i 26, a także 6 gospodarstw agroturystycznych w miejscowościach: Nowe Rochowice, Chełmiec, Mściwojów, Pogwizdów, Grobla i Myślibórz.

1.5. Lokalny rynek pracy – bezrobocie

Zasoby pracy


Na tle dokonanej charakterystyki zatrudnienia w Jaworze (por. Funkcje miasta) warto przypomnieć, o obecnym profilu społeczno – gospodarczym miasta w głównym stopniu decyduje dominująca liczba miejsc pracy w przemyśle, budownictwie oraz innej działalności produkcyjnej oraz w funkcjonujących instytucjach publicznych administracji, służby zdrowia i opieki społecznej oraz edukacji.


Istotnym dopełnieniem obrazu zasobów pracy miasta jest struktura wiekowa ludności. Przypomnijmy, więc że wg stanu na koniec 2000 r. ludność Jawora w tzw. wieku produkcyjnym (18-59 lat kobiety) i (18-64 lat mężczyźni) stanowiła 63,2% ogółu mieszkańców. Drugą w kolejności i większą od średniej regionalnej grupę wiekową reprezentowały osoby młode  w tzw. wieku  przedprodukcyjnym (24,9%) będące potencjalną rezerwą podażową jaworskiego rynku pracy. Rozmiary grupy zatrudnieniowej w tzw. wieku  (mobilności zawodowej (20 – 39 lat) są w mieście na identycznym poziomie jak w całym regionie dolnośląskim i obejmują 28,3% ogółu mieszkańców.


W ocenie sytuacji zatrudnieniowej Jawora należy również uwzględnić fakt nieustalonej ilości osób z miasta, które znalazły pracę, zwłaszcza w Legnicy i innych ośrodkach LGOM- u oraz  mieszkańców gmin wiejskich wchodzących w skład powiatu jaworskiego, którzy są zatrudnieni w Jaworze. Można założyć umownie, że wielkości te się bilansują.

Bezrobocie


W świetle danych statystycznych jak i opinii mieszkańców Jawora, podstawowym problemem miasta jest bezrobocie. Jest sprawą oczywistą, że powiększanie potencjalnych zasobów pracy m.in. przez kolejne roczniki absolwentów powoduje wzrost popytu na pracę i pogarsza sytuację na rynku pracy, także osób już wcześniej poszukujących zatrudnienia.


Według stanu na dzień 31.05. 2001 roku liczba bezrobotnych w mieście Jawor wynosiła 2 794 osób , w tym 54,2% kobiet. Stopa bezrobocia kształtuje się na poziomie przekraczającym 21%,  a więc nieco wyższym w stosunku do regionu dolnośląskiego (19,4%), oraz znacznie wyższym niż w kraju (16%). Należy dodać, że stopa bezrobocia w całym powiecie jaworskim wynosi na koniec sierpnia 2001 roku 25,8%, co dowodzi, że gminy wiejskie przylegające do miasta Jawor i gmina miejsko-wiejska Bolków są jeszcze większymi generatorami bezrobocia niż samo miasto Jawor.


Z analizy dostępnych informacji wynika, że zjawisko bezrobocia ujawniło się już w 1990 roku, rozszerzając swój zasięg w kolejnych latach. Dynamika wzrostu bezrobotnych była przyczyną, że 31 grudnia  1999 roku rząd uznał rejon Jawora za szczególnie dotknięty bezrobociem. Status ten, ze wszystkimi konsekwencjami obowiązuje do dnia dzisiejszego. 


Należy podkreślić, że proporcje strukturalne bezrobocia w Jaworze odpowiadają tendencjom regionalnym. Świadczą o tym np. wskaźniki wieku bezrobotnych. Szczególnie niepokojący poziom bezrobocia ma miejsce w grupie wiekowej poniżej 25 lat, której udział w łącznej ilości bezrobotnych Jawora wynosi 26,22 %. Jak już wspomniano, grupę tę w pewnym stopniu „zasilają” absolwenci szkół ponadpodstawowych. Według danych z końca maja 2001 roku w Jaworze było zarejestrowanych 139 absolwentów, z czego 94,24 % stanowili kończący szkoły policealne, średnie i zasadnicze zawodowe. Absolwenci jaworscy reprezentowali 4,99% ogółu bezrobotnych (region 5,2%). Podobnie niekorzystnie przedstawia się sytuacja w grupie wiekowej pełnej mobilności zawodowej (25-44 lata), której udział w bezrobociu Jawora stanowi 51,97% (region 52,7 %).


Identyczne relacje charakteryzują bezrobocie według poziomu wykształcenia. Największą grupę bezrobotnych w Jaworze stanowią osoby o niskich kwalifikacjach związanych z wykształceniem zasadniczym zawodowym 35,79% (region 37,1%) oraz podstawowym i niepełnym podstawowym 30,31% (region 34,6%). Dość istotną grupą bezrobotnych w mieście są osoby o wykształceniu policealnym i średnim zawodowym 23,66% (region 20,9%). 


Warto zauważyć niewielkie szanse zatrudnienia w Jaworze bezrobotnych o większym stażu pracy. Najliczniejsze grupy w tym zakresie obejmują bezrobotnych o stażu pracy od 10-20 lat tj. 23,48%, zaś łączny udział poszukujących pracy o dotychczasowym stażu zatrudnienia w granicach od 5-30 lat, przekracza w Jaworze 53,47 % (region dolnośląski 50,1%). 


Za znamienny i niepokojący trzeba uznać fakt zmniejszania się szans zatrudnienia wraz  z wydłużaniem się okresu pozostawania bez pracy. I choć jest to zjawisko charakterystyczne dla całego kraju , w Jaworze udział bezrobotnych pozostających bez pracy powyżej roku kształtuje się na poziomie 45,34%.


W tym samym kontekście należy traktować rosnący stopniowo udział bezrobotnych bez prawa do zasiłku, który w końcu maja 2001 roku w Jaworze objął 77,2% ogółu bezrobotnych (region 74,7%).


Najliczniejszą grupą bezrobotnych sklasyfikowanych według zawodów i sekcji EKD, są robotnicy i rzemieślnicy w takich zawodach jak:

a) dla kobiet – sprzedawca, referent administracyjno-biurowy, szwaczka, sprzątaczka, kucharka;

b) dla mężczyzn – murarz, ślusarz, mechanik samochodów osobowych, robotnik budowlany, robotnik pomocniczy w przemyśle spożywczym,

a także bezrobotni bez zawodu.


Oferta popytowa na rynku pracy w Jaworze jest bardzo skromna i z roku na rok coraz mniejsza. I tak kolejno wynosiła ona: w 1998 r. – 1174 oferty pracy, w 1999 r. – 1079, w 2000 r. – 1027, a dane za pięć miesięcy roku 2001 mówią o 277 ofertach.

Uogólniając cechy lokalnego rynku pracy do podstawowych przyczyn bezrobocia w Jaworze można zaliczyć:

· redukcję miejsc pracy w zlikwidowanych i bankrutujących zakładach pracy,

· dość jednostronny charakter gospodarki oparty głównie na działalności produkcyjnej, a zwłaszcza przemyśle niedorozwój szeroko pojętej sfery usług, szczególnie turystycznych,

· względne niedostosowanie zawodów i kwalifikacji do popytu na rynku pracy miasta i okolic,

· ograniczone możliwości absorpcji wolnej siły roboczej firm obecnie funkcjonujących, spowodowane sytuacją w ich otoczeniu, popytem zewnętrznym ,

· atrakcyjność zasiłku dla bezrobotnych, powiązana często z zatrudnieniem w „szarej strefie”, mimo istniejących ograniczeń administracyjnych,

· pogorszenie się kondycji zdrowotnej związanej z pauperyzacją bezrobotnych,

· względy psychologiczne (syndrom „wyuczonej bezradności”, niska operatywność).

Problematyką bezrobocia , zatrudnienia i aktywizacji bezrobotnych w Jaworze zajmuje się Powiatowy Urząd Pracy (PUP) zatrudniający 42 osoby, z czego w pionie administracji 5, w tym 3 z wykształceniem wyższym.

Instytucjami partnerskimi Urzędu Pracy na rynku lokalnym są: Starostwo Powiatowe, Urząd Miejski w Jaworze, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, związki pracodawców i związki zawodowe, instytucje oświaty, a także 4 Kluby Pracy (Wądroże, Mściwojów, Jawor, Bolków). 

Działalność PUP w Jaworze nie odbiega od standardów funkcjonowania tego typu instytucji w kraju. Zgodnie z ustawą z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobociu Urząd realizuje tzw. działania pasywne i aktywne. W ramach tych pierwszych wypłacane są zasiłki dla bezrobotnych, stypendia oraz zasiłki  i świadczenia przedemerytalne. 

Na katalog działań aktywnych składają się:

· prace interwencyjne,

· roboty publiczne

· pożyczki dla bezrobotnych w ramach samozatrudnienia,

· pożyczki dla zakładów pracy na tworzenie dodatkowych miejsc pracy,

· pożyczki dla zakładów pracy na tworzenie dodatkowych miejsc pracy,

· umowy absolwenckie,

· szkolenia, w tym finansowanie szkoleń dla pracowników,

· stypendia z tytułu dalszej nauki,

· pożyczki szkoleniowe,

· refundacja składki ZUS,

· Programy specjalne.

Ponadto należy wspomnieć o aktywizującym charakterze działań PUP związanych z uruchamianiem specjalnych instrumentów finansowych wynikających z zakwalifikowania Jawora do gmin zagrożonych szczególnie wysokim bezrobociem strukturalnym. Prowadzone jest także pośrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa oraz Klub Pracy. Według uzyskanych informacji skala oddziaływania PUP wszystkimi formami, objęła ogółem 3 138 osób (poradnictwo wewnętrzne, Klub Pracy, doradztwo zawodowe), z czego 853 osoby zaktywizowano w ramach środków z funduszu pracy. 

Pomimo atutu funkcjonowania w obrębie miasta wyspecjalizowanej instytucji walki z bezrobociem, na tle skali i tendencji tego zjawiska – trudno uznać jej dotychczasowe działania za skuteczne i satysfakcjonujące.

1.6. Społeczna sfera miasta Jawor

1.6.1. Oświata i wychowanie

Na sieć placówek oświatowych miasta Jawor składa się: 5 szkół podstawowych (z czego dwie wygasające, funkcjonujące w ramach zespołów szkół), 2 gimnazja w ramach zespołów szkół, 3 średnie szkoły zawodowe oraz 2 licea ogólnokształcące z czego 1 funkcjonuje w ramach zespołu szkół. Wykaz szkół zawarty jest w tabeli 6.

TABELA 6. Wykaz szkół znajdujących się na terenie miasta Jawor 1.09.2001 r.

	Lp.
	Nazwa placówki oświatowej
	Zatrudnienie nauczycieli
	Adres

	1.
	Szkoła Podstawowa nr 1
	29
	ul. Limanowskiego 10

	2.
	Filia Szkoły Podstawowej nr 1
	
	ul Dmowskiego 2

	3.
	Zespół Szkół Ogólnokształcących (SP 2, Gimn. 2, LO 2) 
	63
	Plac Bankowy 1

	4.
	Filia Zespołu Szkół Ogólnokształcących
	
	ul. Piłsudskiego 18

	5.
	Szkoła Podstawowa nr 4
	16
	ul. Starojaworska 82

	6.
	Szkoła Podstawowa nr 5
	50
	ul. Armii Krajowej 9

	7.
	Filia Szkoły Podstawowej nr 5
	
	ul. Piłsudskiego 15

	8.
	Zespół Szkół SP 7, Gimn. 1)
	74
	ul. Moniuszki 4

	9.
	Zespół Szkół Medycznych
	10
	ul. Rapackiego 1

	10.
	Zespół Szkół Mechanicznych
	25
	ul Wiejska

	11.
	Zespół Szkół Zawod. im. Komisji Edukacji Narodowej
	79
	ul Wrocławska 30a

	12.
	Liceum Ogólnokształcące im. Księcia Bolka I
	42
	ul. Kościuszki 8


Oprócz tego na terenie miasta funkcjonuje 1 żłobek niepubliczny dotowany z budżetu gminy, zatrudniający jednego nauczyciela. Ponadto działa pięć przedszkoli publicznych. Są to:

TABELA 7. Wykaz przedszkoli publicznych znajdujących się na terenie miasta Jawor 1.09.2001 r.

	Lp.
	Nazwa placówki oświatowej
	Zatrudnienie nauczycieli
	Adres

	1.
	Przedszkole Publiczne nr 1*
	7
	ul. Chopina 11

	2.
	Przedszkole Publiczne nr 2
	9
	ul. Piłsudskiego 14

	3.
	Przedszkole Publiczne nr 4
	9
	ul. Chopina 103

	4.
	Przedszkole Publiczne nr 7
	9
	ul. Kwiatowa 15

	5.
	Przedszkole Publiczne nr 8
	12
	ul. Moniuszki


· należy nadmienić , ze przedszkole to od 1.09.2002 zostanie przekształcone niepubliczną placówkę przedszkolną „Prymusek”

 
Ośrodki wychowawcze w mieście Jawor zawiera tabela 8.

TABELA 8. Ośrodki wychowawcze w mieście Jawor podległe Starostwu Powiatowemu funkcjonujące 1.09.2001 r.


	Lp.
	Nazwa placówki oświatowej
	Adres

	1.
	Szkoła Podstawowa Specjalna nr 3 działająca w ramach Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego 
	ul. Armii Krajowej 7

	2.
	Szkoła Podstawowa Specjalna nr 6 działająca w ramach Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego (placówka resocjalizacyjna) 
	ul. Legnicka 16



Łączne zatrudnienie nauczycieli w szkołach jaworskich wynosi 388 osób. 

Głównym czynnikiem determinującym zmiany w lokalnym systemie oświaty jest sytuacja demograficzna. W okresie dwudziestolecia 1980 – 2000, w Jaworze, nastąpił wyraźny spadek urodzeń, na początku tego okresu rodziło się około 500 dzieci rocznie, a obecnie rodzi się zaledwie połowa tej liczby. Zgodnie z prognozami 
demograficznymi, w latach 2000-2010 spodziewany jest wyż demograficzny. Zjawisko to występowało w Polsce w latach 1950-60 i 1970-1980. Ze względu jednak na zmiany obyczajowe, nadejście wyżu demograficznego może się opóźnić, a i jego skala nie musi być tak znaczna, jak w przeszłości.

Dotychczas jednak liczba urodzeń z roku na rok spada. Wobec powyższego niezbędne są zmiany w sieci szkolnej, w ciągu najbliższych lat, ze względu na malejącą liczbę dzieci, drastycznie mogą wzrosnąć koszty prowadzenia szkół w przeliczeniu na jednego ucznia. 

1 września 2001 roku w Jaworze rozpoczęło naukę 3 581 uczniów szkół podstawowych, gimnazjów i liceum ogólnokształcącego, wchodzącego w skład Zespołu Szkól Ogólnokształcących. W samych szkołach podstawowych i gimnazjach uczy się 3 488. W roku 2006/07 będzie ich 2 658, a w 2009/10 już tylko 2 261. Oznacza to blisko 30-to procentowy spadek liczby uczniów. Ma to istotne znaczenie dla planowania przyszłej bazy lokalowej szkół, wiąże się z koniecznością likwidacji oddziałów w szkołach, a co za tym idzie z redukcją etatów, zwłaszcza nauczycieli nauczania początkowego. 

Struktura istniejącej sieci szkół i placówek 


Liczba i rodzaj szkół, odległość między nimi oraz rejony szkolne decydują o warunkach nauki dzieci, warunkach pracy nauczycieli, o jakości edukacji oraz jej kosztach w gminie, powiecie i województwie, a także kosztach funkcjonowania całej oświaty. Tworzenie i utrzymywanie sieci szkól uwarunkowane jest wieloma czynnikami, do których należą:

· stan obecny i przyszły dotyczący liczby dzieci w szkole, w klasach, przypadającej na 1 nauczyciela;

· odległość między szkołami, stan dróg, możliwości dowożenia, czas dojazdu dzieci; 

· możliwości kontynuacji nauki przez absolwentów;

· nauczyciele, liczba, wykształcenie, staż pracy.

W jaworskich szkołach nie ma klas bilingualnych. We wszystkich szkołach dzieci uczą się języków obcych (nawet po dwa języki obce), jednak w żadnej z nich nie ma szkoły z dwoma językami wykładowymi.

Pracownie komputerowe znajdują się w każdej szkole, z wyjątkiem Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego. 

Jeśli chodzi o przyszkolne obiekty sportowe, to brak sali gimnastycznej w Szkole Podstawowej nr 1, a sali i boisk sportowych w MOW oraz w Zespole Szkół Mechanicznych. W pozostałych placówkach są boiska i sale gimnastyczne.

Uczniowskie kluby sportowe działające na terenie szkół w Jaworze to: „Dwójka” w ZSO, „Siódemka” w Zespole Szkół, „Jaworia” w SP 5.

Inne organizacje działające na terenie szkół to: Klub Promocji Zdrowia w LM, PCK, ZHP, LOP.

Kadra pedagogiczna


Łącznie w szkołach podległych Gminie Jawor zatrudnionych jest w pełnym wymiarze czasu pracy 223 nauczycieli, z czego ponad ¾ nauczycieli posiada wykształcenie magisterskie. Pozostali również posiadają kwalifikacje zawodowe.


Obecna kadra pedagogiczna w zasadzie pozwala na zabezpieczenie potrzeb edukacyjnych. Występuje jednak niedobór nauczycieli języków obcych. Potrzeba wdrażania zmian związanych z reforma systemu edukacji czyni koniecznym pozyskiwanie nowych nauczycieli języków obcych, zwłaszcza zachodnich lub też kształcenie w tym kierunku dotychczasowych nauczycieli, zmuszonych np. do rozszerzania kwalifikacji o inne dziedziny. Sytuacja taka może dotyczyć nauczycieli nauczania początkowego, w przypadku wygasania szkoły podstawowej lub tez nauczycieli chemii czy fizyki pozostających w szkole podstawowej.  

  Wydaje się celowe i zasadne inwestowanie w nauczycieli, od ich kwalifikacji zależeć będą w przyszłości efekty pracy szkoły i powodzenie reformy. Mogłoby to odbywać się w formie opłacania przez gminę niezbędnych kursów i studiów dla nauczycieli lub też drogą wspierania starań nauczycieli o stypendia kuratoryjne np. ustalając lokalną kolejkę do stypendiów

Potrzeby remontowe
Pomimo dużych nakładów finansowych jakie gmina przekazała szkołą na remonty, to jeszcze konieczna jest wymiana sposobu ogrzewania, wymiana pokrycia dachowego oraz wykonanie elewacji w Szkole Podstawowej nr 4. W Zespole Szkół przy ul. Moniuszki należy ocieplić ściany budynku i wymienić okna, co spowoduje obniżenie kosztów utrzymania obiektu. Szkoła Podstawowa nr 5 ma zmieniony sposób ogrzewania z tradycyjnego na gazowe, częściowo wymieniono okna. Najpilniejsze jest jednak dokończenie wymiany okien, ocieplenie i wymiana pokrycia dachowego. W Zespole Szkół Ogólnokształcących należy wymienić pokrycie dachowe  i instalację elektryczną, jak i wyremontować sanitariaty chłopięce. W najtrudniejszej sytuacji jest Szkoła Podstawowa nr 1, w której niezbędna jest wymiana ogrzewania z tradycyjnego na gazowe, przeprowadzenie remontu kapitalnego całego obiektu oraz rozpoczęcie budowę sali gimnastycznej.


Mimo przedstawionych wyżej niedostatków stan budynków szkolnych jest umiarkowanie dobry. Jedynie w przypadku Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego można mówić o bardzo złym stanie. Obiekt wymaga kapitalnego remontu (zgodnie z planami Starostwa Powiatowego Ośrodek ma być przeniesiony w inne miejsce, prawdopodobnie do obiektu po JAR).


Placówki systemu oświaty i wychowania w Jaworze stanowią ważne źródło miejsc pracy. Według danych z końca 2000 r. osoby zatrudnione w sekcji edukacyjnej reprezentowały 9,76% ogółu pracujących w mieście. Wskaźnik ten jest niemal identyczny jak średni wskaźnik w regionie dolnośląskim, gdzie wynosi 9,7%. Również poziom finansowania oświaty i wychowania w Jaworze jest na jednakowym poziomie jak w regionie. Według danych z końca 2000 r. na ten cel przeznaczono 29,62% budżetu miasta.


Niewątpliwym atutem kadry nauczającej na wszystkich poziomach kształcenia i wychowania jest wysoki udział osób z wykształceniem wyższym (w tym zawodowym) przekraczający 86% ogółu nauczycieli.


W kontekście bezrobocia w Jaworze – niezależnie od dotychczasowych działań szkół na rzecz rynku pracy – zauważalny jest brak systemu współpracy szkolnictwa ponadpodstawowego z Powiatowym Urzędem Pracy i z innymi instytucjami walki z tym problemem społeczno-gospodarczym miasta.

1.6.2. Ochrona zdrowia


Działalność służby zdrowia w Jaworze reprezentowana jest przez następujące placówki opieki zdrowotnej tj.:

1. Przychodnię Rejonową, która świadczy usługi w zakresie:

· podstawowej opieki zdrowotnej, 

· specjalistyki 

· stomatologii,

· rehabilitacji.

Przychodnia zatrudnia: lekarze medycyny – 13 + 3 niepełnozatrudnieni, stomatolodzy – 4, inne z wyższym zatrudnieniem – 1, średni personel medyczny – 47 osób, obsługa i pracownicy gospodarczy – 7 osób, administracja – 8 + 4 niepełnozatrudnieni. 

2. Zespól Opieki Zdrowotnej obejmujący Szpital i poradnie specjalistyczne.

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Jaworze świadczy usługi medyczne mieszkańcom powiatu jaworskiego w zakresie lecznictwa zamkniętego i lecznictwa specjalistycznego. Usługi medyczne lecznictwa zamkniętego realizowane są przez podstawowe oddziały szpitalne:

· oddział wewnętrzny


-32 łóżka,

· oddział chirurgiczny


-24 łóżka,

· oddział ginekologiczno – położniczy 
-14 łóżek,

· oddział noworodkowy


-10 łóżek,

· oddział dziecięcy 



- 10 łóżek,

· oddział dla przewlekle chorych

-12 łóżek,


razem: 

102 łóżka

W Zespole Opieki Zdrowotnej w Jaworze działa 13 przychodni – poradni specjalistycznych. Są to:

· poradnia chirurgii ogólnej,

· poradnia urazowo-ortopedyczna,

· poradnia zdrowia psychicznego,

· poradnia gruźlicza,

· poradnia pulmonologiczna,

· poradnia położniczo-ginekologiczna,

· poradnia okulistyczna,

· poradnia medycyny pracy (tylko na potrzeby pracowników ZOZ),

· poradnia rehabilitacyjna ( w trakcie procesów prywatyzacyjnych, także całe zaplecze, fizykoterapia, kinezytoterapia, fizjoterapia),

· poradnia dermatologiczna,

· poradnia diabetologiczna

· poradnia kardiologiczna (sprywatyzowana, ma umowę z kasą chorych).

W Zespole Opieki Zdrowotnej w Jaworze zatrudnionych jest 26 lekarzy oraz 5 osób zatrudnionych na umowy cywilno-prawne.

3. Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „KORMED” Spółka z o.o., w którego skład wchodzą lokal o działalności usługowo - medycznej przy ul. Korfantego 8b/1 oraz Specjalistyczna Przychodnia Lekarska na ul. Dmowskiego 9. Mają tam siedzibę gabinety lekarskie następujących poradni: położniczo-ginekologicznej (2 gabinety), neurologicznej, zdrowia psychicznego, dermatologicznej, odwykowej i leczenia uzależnień, otolaryngologicznej, diabetologicznej, kardiologicznej, urologicznej, onkologicznej, patologii ciąży, okulistycznej. Na miejscu jest także gabinet zabiegowy i apteka.

4. Jaworską filię legnickiej stacji Pogotowia Ratunkowego,

5. Centrum Diagnostyczno-Terapeutyczne „Medicus” Spółka z o.o. , na terenie którego można skorzystać z następujących porad i konsultacji:

porady i konsultacje urologiczne, porady i konsultacje z ortopedii, porady internistyczne i konsultacje gastroenterologiczne, konsultacje kardiologiczne, konsultacje endokrynologiczne, konsultacje tyrologiczne i diabetologiczne, porady i konsultacje neurologiczne, porady internistyczne i konsultacje alergologiczne, porady laryngologiczne, porady okulistyczne, porady chirurgiczne, porady dermatologiczne, porady ginekologiczne; ponadto na terenie placówki znajdują się następujące poradnie: onkologiczna, medycyny pracy, pulmonologiczna oraz pracownie RTG, USG i gastroskopii. 

Ważnym uzupełnieniem oferty usług medycznych w mieście są prywatne gabinety lekarskie, których jest 41, w tym m.in.: stomatologiczne (12), ginekologiczne (4), rehabilitacyjne (3), pediatryczne (3), neurologiczne (3), chirurgiczne (4).


Biorąc pod uwagę liczbę zarówno publicznych jak i prywatnych zakładów opieki zdrowotnej można stwierdzić, że w zasadzie dostępność usług w zakresie opieki zdrowotnej jest dla mieszkańców miasta wystarczająca, z wyjątkiem niektórych specjalności np.: alergologii, pełnoprofilowej poradni endokrynologicznej itp. To samo dotyczy potrzeb w zakresie badań tomograficznych i mammograficznych, które realizują – poprzez skierowania – placówki lecznictwa Legnicy, Lubina i Wrocławia.  


Należy podkreślić, że właściwa „kondycja” służby zdrowia w mieście jest istotna w kontekście ogólnego wzrostu zachorowań. Dotyczy to w szczególności chorób układu krążenia i powikłań (zawały, udary mózgowe, ciężkie niewydolności krążeniowo-oddechowe), wysokiej urazowości. Ponadto niepokojący jest wysoki wzrost zachorowań na choroby psychiczne i układu nerwowego.


Ważnym powodem w tym względzie jest również konieczność dostrzeżenia w rozbudowanej strukturze placówek służby zdrowia  Jawora, jednego z wiodących pracodawców. Według danych z końca 2000 r. osoby tam zatrudnione, włącznie z pracownikami opieki społecznej stanowiły  14,1% ogółu pracujących w mieście. Odpowiedni wskaźnik dla regionu dolnośląskiego kształtował się na nieco niższym poziomie tj.12%. Problem ten w sytuacji dużego bezrobocia w Jaworze jest o tyle istotny, ze w tym samym czasie wydatki budżetu miasta na ochronę zdrowia (3,01%) były o przeszło połowę niższe od średniego poziomu dla województwa (6,4%).


Warto zauważyć, że uruchomiony  proces reformy służby zdrowia doprowadził do zwolnień pracowniczych (w połowie lat dziewięćdziesiątych jaworski ZOZ zatrudniał ponad 600 osób, obecnie jedynie 230). Na podstawie uzyskanych danych, z których wynika, że normy zatrudnienia osiągnęły poziom granicznie niski można sądzić, że dokonane dotychczas zwolnienia nie spowodują dalszych. Wszystko wskazuje, że po wstępnym okresie nieładu organizacyjnego, informacyjnego związanym z inicjacją reformy – sytuacja w zakresie funkcjonujących placówek w mieście osiągnęła pewien poziom stabilizacji. Nie oznacza to braku poważnych problemów. Część z nich posiada charakter ogólny, część zaś szczegółowy. należą do nich:

· trudności finansowe Szpitala (ZOZ) wynikające z niedostatecznego poziomu kontraktów z Kasą Chorych,

· braki sprzętu specjalistycznego, zwłaszcza: sprzętu do operacji metodą endoskopową z torem wizyjnym, nowego aparatu rentgenowskiego, aparatu Holter ciśnieniowego i do monitorowania zaburzeń rytmu, aparatury do czasowej stymulacji rytmu serca, spirometru,

· niski (i zagrożony) standard opieki zdrowotnej w placówkach oświaty i wychowania,

· brak istotnych usług specjalistycznych, zwłaszcza w zakresie alergologii i pełnoprofilowej poradni endokrynologicznej,

· utrudnienia wynikające z braku przepisów wykonawczych do ustawy o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym, w tym jednoznacznych interpretacji np. cen usług specjalistycznych (większość usług świadczonych przez POZ i ZOZ jest niedoszacowana).

Należy podkreślić, że placówki służby zdrowia zlokalizowane w Jaworze zaspokajają potrzeby mieszkańców znacznej części powiatu jaworskiego.

Wydaje się. że utrzymanie i rozwój opieki zdrowotnej o charakterze ponadlokalnym jest jedna z szans jaworskiej służby zdrowia ze względu na możliwość pozyskiwania dodatkowego źródła finansowania ze strony samorządu terytorialnego oraz rozwoju zakresu usług medycznych. Jednocześnie występuje konieczność większego zaangażowania, zwłaszcza finansowego władz miasta i powiatu jaworskiego w ochronę zdrowia mieszkańców. 

1.6.3. Opieka społeczna


Podstawowym podmiotem podejmującym problemy opieki społecznej jest Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Jaworze. Ośrodek realizuje zadania z zakresu pomocy społecznej zlecone miastu jako zadania administracji rządowej, jak również zadania własne miasta. W Jaworze w przekroju ostatnich lat zauważalny jest względnie stały udział liczby osób korzystających z opieki społecznej obejmujący od 5,3-6,6 % ogółu mieszkańców.

Wykonanie świadczeń z pomocy społecznej obrazuje tabela 11.

TABELA 9. Wykonanie świadczeń z pomocy społecznej w latach 1998-2000 i za okres do 31.05.2001 r.

	
	1998
	1999
	2000
	do 31.05.2001 

	Świadczenia z pomocy społecznej – ogółem

w tym:

· zadania zlecone

· samorządowe
	2 543 258

1 893 646

   649 612
	2 475 471

1 766 854

   708 617
	2 830 521

    2 022 349

  808 172
	1 032 266

628 168

404 098

	Ilość osób objętych świadczeniami – ogółem

w tym:

· w ramach zadań zleconych

· w  ramach zadań własnych

     
	1 705

719

986
	1 361

  774

1 354
	1 567

 926

1 375
	1 454

  361

1 229


Żródło: Dane Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jaworze



Diagnoza problemów społecznych występujących na terenie miasta Jawor przedstawia się następująco:

Najczęstszymi przyczynami kwalifikującymi do pomocy są: bezrobocie, niepełnosprawność, bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych, długotrwała choroba, nadużywanie alkoholu i związana z tym przemoc w rodzinie. Dokładne rozkład czynników warunkujących pomoc ze strony MOPS znajduje się w tabeli 12.

TABELA 10. Przyczyny kwalifikujące  pomoc ze strony MOPS w Jaworze w latach 1998-2000 i za okres do 31.05.2001 r.

	Powód trudnej sytuacji życiowej
	Liczba rodzin

	
	1998
	1999
	2000
	do 31.05.2001 r.

	UBÓSTWO
	173
	774
	864
	399

	SIEROCTWO
	6
	14
	1
	1

	BEZDOMNOŚĆ
	7
	15
	15
	9

	BEZROBOCIE
	818
	784
	824
	669

	NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ
	403
	337
	244
	226

	DŁUGOTRWAŁA CHOROBA
	431
	314
	547
	373

	BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO
	341
	309
	312
	258

	ALKOHOLIZM
	132
	124
	85
	74

	NARKOMANIA
	5
	2
	2
	4


Żródło: Dane Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jaworze
Bezrobocie jest dominującym problemem społecznym w mieście. Rozeznanie struktury świadczeniobiorców pomocy społecznej wskazuje, że ubóstwo mieszkańców Jawora spowodowane jest bezrobociem.


Dysfunkcjami towarzyszącymi bezrobociu są: nadużywanie alkoholu i bezradność opiekuńczo-wychowawcza.


Wśród podopiecznych ośrodka z terenu Jawora niepełnosprawność spowodowana stanem zdrowia i wiekiem jest jednym z częstszych powodów ubiegania się o pomoc. 

Niepełnosprawność jest bardzo ważnym problemem w skali miasta. W związku z tym istnieje konieczność podjęcia działań zmierzających do usamodzielnienia się osób niepełnosprawnych i ich pełnego uczestnictwa w życiu społecznym.


Istotnym problemem jest także bezradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych. Obecnie coraz częściej w Polsce (i w Jaworze) spotyka się zjawisko bezradności dorosłych osób w zetknięciu się z problemami dnia codziennego, m.in. wychowawczymi z dziećmi lub bezradność, nieumiejętność prowadzenia własnego gospodarstwa domowego.  To ostatnie wiąże się z coraz powszechniejszym bezrobociem, a co za tym idzie obniżająca się stopą życiową i ubożeniem wielu rodzin. Dysfunkcja ta występuje zazwyczaj z innymi niekorzystnymi zjawiskami, przede wszystkim jednak towarzyszy temu jednak nadużywanie alkoholu.


Analiza danych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jaworze wykazuje, iż wiele osób korzysta z pomocy społecznej z powodu występującej w rodzinie długotrwałej choroby. Problem ten w większości przypadków dotyczy ludzi w wieku poprodukcyjnym, którzy wymagają udzielenia pomocy w związku z dużymi wydatkami na leczenie oraz z powodu przewlekłej choroby, nie będąc w stanie zaspakajać swoich podstawowych potrzeb życiowych. 


Nadużywanie alkoholu staje się coraz poważniejszym problemem społecznym, który obejmuje swoim zasięgiem różnorodne grupy społeczne. Najbardziej niepokojący jest fakt, iż wielu ludzi sięgających po alkohol zalicza się do niepełnoletnich, a wśród nich duża liczba nie osiąga nawet 15 lat. Problemowi temu bardzo często towarzyszy bezrobocie i bezradność opiekuńczo-wychowawcza.


W strukturze świadczeniobiorców pomocy społecznej występują także bezdomni.

Problem bezdomności wynika z pogłębiających się trudności życia codziennego, a także istniejącego stanu prawnego, który pozwala na eksmisję osób bez konieczności zapewnienia im lokalu zastępczego. Dotychczasowa pomoc udzielana bezdomnym, jest niewystarczająca. W okresie zimowym często brakuje wolnych miejsc w schroniskach.


Na podstawie danych Ośrodka można stwierdzić, że problem narkomanii dotyczy miasta w niewielkim zakresie. Jest to jednak problem ukryty, trudny do zdiagnozowania.

Z informacji przekazanych do pedagogów szkolnych szkół ponadpodstawowych, przez policję oraz coraz częściej poszukujących pomocy rodziców wynika, że istnieje problem zagrożenia narkomanią wśród dzieci i młodzieży z terenu miasta uczęszczających do szkół podstawowych, gimnazjalnych i ponadpodstawowych w Jaworze. 

Młodzież szkolna deklaruje, że była świadkami zażywania narkotyków na terenie szkoły lub w trakcie imprez szkolnych. Aktualnie problem zagrożenia narkomanią wśród dzieci narasta. Coraz więcej młodzieży, coraz częściej ma okazjonalny i sporadyczny kontakt za narkotykami. Fakt ten rodzi obawy przed uzależnieniem od narkotyków. 

W związku z powyższymi ustaleniami w trakcie diagnozowania problemów społecznych na terenie miasta Jawora w opracowanej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Mieście Jawor ujęto następujące cele:

1. Przeciwdziałanie bezrobociu, zmniejszanie skutków bezrobocia.

2. Integracja osób niepełnosprawnych ze środowiskiem. Przeciwdziałanie izolacji i marginalizacji osób niepełnosprawnych.

3. Zapobieganie i przeciwdziałanie uzależnieniom.

4. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie.

5. Wspomaganie rodziny w przezwyciężaniu występujących w niej dysfunkcji.

6. Pomoc osobom bezdomnym.

By je osiągnąć autorzy Strategii wyznaczyli następujące kierunki rozwoju pomocy społecznej:

· opracowanie bazy danych, dotyczących niekorzystnych  zjawisk społecznych w mieście, rodzących zapotrzebowanie na pomoc społeczną ;

· rozwijanie infrastruktury socjalnej stosownie do rozeznanych potrzeb, m.in. stworzenia:

· sieci świetlic środowiskowych,

· punktów konsultacyjnych oraz poradnictwa dla rodzin,

· utworzenie ośrodka wsparcia dla osób bezrobotnych, ofiar przemocy, osób bezdomnych,

· zaspokajanie niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin poprzez:

· udzielanie świadczeń przewidzianych w ustawie o pomocy społecznej,

· udzielanie świadczeń wynikających z rządowych programów pomocy społecznej,

· opracowanie i wdrażanie lokalnych programów pomocy społecznej w oparciu o rozpoznane potrzeby,

· pobudzanie społecznej aktywności do działań samopomocowych poprzez:

· podejmowanie działań informacyjnych i integracyjnych na rzecz osób dotkniętych tym samym problemem,

· animowanie różnych grup samopomocowych.

· współdziałanie z różnymi podmiotami działającymi w obszarze pomocy społecznej.

W świetle  problemów przedstawionych w tabeli 12, wydaje się, że postulowana Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Mieście Jawor oprócz eliminacji przyczyn, przynajmniej częściowo rozwiąże narastające w tej sferze problemy. Jest bezspornym sukcesem kierownictwa jaworskiego MOPSU-u podjęcie i sporządzenie własnego, kompleksowego planu rozwiązania licznych problemów stojących przed tą jednostką.

1.6.4. Kultura 


Trzy najważniejsze ośrodki kulturotwórcze miasta to Jaworski Ośrodek Kultury, Muzeum Regionalne i Miejska Biblioteka Publiczna. 

Jaworski Ośrodek Kultury realizuje zadania w dziedzinie wychowania, edukacji i upowszechniania kultury. W ramach ośrodka funkcjonują dwa działy: dział promocji upowszechniania imprez zlokalizowany w Teatrze Miejskim, którego zakres działań obejmuje:

· rozpoznawanie, diagnozowanie i rozbudzanie potrzeb kulturalnych,

· programowanie i upowszechnianie działalności kulturalnej w zakresie amatorskiej twórczości artystycznej i najwartościowszych form sztuki profesjonalnej,

· organizowanie zbiorowego uczestnictwa w kulturze,

· edukację estetyczną dzieci i młodzieży we współpracy z resortem oświaty,

· organizowanie obchodów, rocznic, świąt państwowych i lokalnych,

· organizowanie konkursów, festiwali, imprez z różnych dziedzin sztuki o zróżnicowanym zasięgu terytorialnym,

· organizowanie koncertów zespołów zawodowych, estradowych, spektakli i przedstawień grup teatralnych i teatrów instytucjonalnych oraz recitali artystów profesjonalnych itp.,

· popularyzacji na terenie miasta i okolic form i metod uprawiania sztuki w dziedzinach takich jak: teatr, muzyka, taniec, plastyka, fotografia, literatura, film,

· organizowanie imprez rekreacyjno-rozrywkowych przy ścisłej współpracy z Muzeum Regionalnym w Jaworze, Miejską Biblioteką Publiczną, Ośrodkiem Sportu i Rekreacji oraz instytucjami prowadzącymi działalność artystyczną, rekreacyjną i rozrywkową na terenie kraju.

Drugi dział, instruktorsko – merytoryczno – edukacyjny, popularyzuje uprawianie sztuki w dziedzinach takich jak teatr, muzyka, taniec, plastyka fotografia, literatura i film. Ponadto dział ten odpowiedzialny jest za:

· współpracę ze szkołami w zakresie edukacji muzycznej - od dwóch lat prowadzone są koncerty edukacyjne muzyki klasycznej, z której korzystają zarówno grupy przedszkolne, jak i szkolne (około 1 500 dzieci miesięcznie) - koncerty mają charakter cykliczny – 10 razy w ciągu roku.

· współpracę ze szkołami w zakresie edukacji teatralnej : uczestnictwo wszystkich szkół i przedszkoli w imprezach o zasięgu powiatowym mających na celu prezentację dorobku artystycznego. Do takich imprez należą: „Jaworskie Gody”, „Jaworskie Impresje Teatralne”, „Tydzień Talentów”, Przegląd Piosenki Turystycznej i Pielgrzymkowej „Pójdę do nieba piechotą”, Festiwal  Piosenki i Tańca „Słoneczny Uśmiech”, „I Dzień Wiosny”.


Skupiając uwagę na zagadnieniu funkcjonowania Teatru w mieście, wysuwa się wniosek, iż należy położyć ogromny nacisk na edukację teatralną, która w niedalekiej przyszłości ukształtuje potencjalną zdeklarowana widownię. Ponadto tworzenie i upowszechnianie formy teatru działającego jako amatorskie grupy teatralne skupi dzieci i młodzież rozwijającą swoją wrażliwość stającą się nierozerwalnym elementem ich edukacji.

Istotne są środki finansowe, które pomogą stworzyć w Jaworze miejsce (ludzie, przestrzeń czas), w którym będą tworzyć artyści swe oryginalne dzieła, niejako poza oficjalnym nurtem teatrów zawodowych, ogromnych kosztownych, stałych. Teatr w Jaworze mógłby wyróżniać się swoją żywością, oryginalnością działań opartą bardziej na powinowactwie myśli i ducha niż struktur organizacyjnych. Jawor stałby się miejscem twórczych spotkań ludzi sztuki w ogóle, a po zrealizowaniu kilku pojedynczych projektów mógłby mieć swój euroregionalny festiwal sztuki off-owej.


Realizacja powyższego przedsięwzięcia spowodowałaby osiągnięcie następujących celów:

1) kulturotwórcze ożywienie obiektu, usytuowanie go na mapie kulturalnej województwa i kraju;

2) promocję miasta Jawor i woj. dolnośląskiego;

3) stworzenie pomostu do kontaktów kulturalnych transgranicznych.

4) stworzenie możliwości realizacji twórczych pomysłów z zakresu sztuki teatralnej, pojmowanej bez ograniczeń, ale z akcentem na nowatorskość, oryginalność, eksperyment, wielowątkowość, wielomedialność;


W muzeum, mieszczącym się w byłym klasztorze bernardynów, można obejrzeć bogate zbiory w większości dary jaworskich mieszczan , organizacji cechowych, instytycji kościelnych oraz Bractwa Strzeleckiego. Od 1994 r. mieści się tu również Galeria Śląskiej Sztuki Sakralnej, którą tworzą dzieła sztuki malarskiej i rzeźbiarskiej. Muzeum jest od kilku lat organizatorem Międzynarodowych Warsztatów Artystycznych i Wystawy Plastyki Artystów Euroregionu Nysa (w sumie w 2000 r. odbyło się 14 wystaw) oraz międzynarodowego festiwalu muzyki kameralnej pod nazwa „Jaworskie Koncerty Pokoju”. Prowadzi również działalność oświatową: lekcje muzealne, odczyty (jednych i drugich w sumie odbyło się w 2000 r. – 40), konkursy plastyczne i historyczne, wieczory poetyckie i koncerty. Muzeum wydało ponadto w 2000 r. - 15 publikacji, a zwiedziło je 5 100 osób. Muzeum świadczy również usługi w zakresie oprowadzania po mieście, konserwacji dzieł sztuki.. 

Zmieniające się warunki społeczne a także ekonomiczne funkcjonowania muzeum, zmuszają do zmiany sposobu prowadzenia jego działalności.

Należy rozwinąć marketing, dostosować funkcjonowanie i ofertę do rzeczywistych potrzeb szeroko rozumianej publiczności muzealnej poprzez analizę i ciągłe rozpoznawanie potrzeb (np. cykliczne przeprowadzanie ankiet wśród odwiedzających muzeum, ścisła współpraca ze szkołami i innymi instytucjami w mieście prowadzącymi działalność kulturalną i oświatową).


Skupić się należy jednak przede wszystkim na reklamie i promocji a działania powinny obejmować m.in.:

· stworzenie pakietu promocyjnego muzeum (we współpracy z Wydziałem Promocji Miasta), jako elementu planowanej polityki wydawniczej i promocyjnej miasta,

· opracowanie strony internetowej muzeum,

· opracowanie i wykonanie stałej i czytelnej reklamy muzeum w jego otoczeniu i w mieście,

· prowadzenie systematycznej promocji i reklamy w mediach, wszystkich przedsięwzięć prowadzonych przez Muzeum Regionalne w Jaworze,

· promocję poprzez współpracę z muzeami polskimi i zagranicznymi, wymianę informacji,

· uczestnictwo w programach europejskich – spowodowanie, aby zwiedzanie muzeum polecane było w przewodnikach turystycznych,

prowadzenie zaplanowanej i przemyślanej sprzedaży działań muzealnych dla osiągnięcia celu zwiększenia liczby odwiedzających muzeum i uczestniczących w imprezach i życiu kulturalnym miasta. 


Biblioteka dysponuje blisko 70 tysiącami woluminów oraz 5 tysiącami płyt CD i kasetami video. Ponadto organizuje spotkania z pisarzami oraz liczne konkursy literackie.


Na terenie miasta działają liczne stowarzyszenia i organizacje kulturotwórcze. Wymienić tu należy choćby Towarzystwo Miłośników Jawora, Jaworski Zespół Kameralny „Violinetta” i Dom Harcerza.


Wydawany jest biuletyn informacyjny Zarządu Miasta pt.: „Kurier Jaworski” oraz tygodnik „Nowa Gazeta Jaworska”.

Międzynarodowe Targi Chleba


 Jest to unikatowa impreza o charakterze gospodarczym, kulturalnym i społecznym. W 2001 roku odbyła się już piąta ich edycja.  Zamysłem organizatorów było, aby Targi oscylowały wg następujących priorytetów:

1) Integracji społecznej Gmin Ziemi Jaworskiej,

2) Rozwoju gospodarczego Subregionu Jaworskiego,

3) Wypoczynku i turystyki,

4) Integracji z Europą,

5) Promocji,

6) Rozwoju piekarnictwa i cukiernictwa polskiego oraz współpracy branży piekarniczej i cukierniczej Europy.

Przedsięwzięcie ma charakter wystawienniczy handlowy. Wystawcom i pokazom wypieku chleba towarzyszy część artystyczna i promocyjna pod wspólna nazwą: „Europejskie Dni Chleba”, na którą składają się imprezy i przedsięwzięcia kulturalne, gospodarcze oraz promocyjno-reklamowe. „Targi chleba” są imprezą umożliwiającą eksponowanie swoich wyrobów piekarniczych i cukierniczych mistrzom piekarskim i cukierniczym z terenu gmin całego kraju i z zagranicy.

Część ekspozycyjna dotyczy również pokazu nowych technik piekarniczych, wystaw maszyn, narzędzi piekarskich i ciastkarskich, interesujących i nie spotykanych powszechnie, a godnych upowszechnienia form pieczywa i ciast, które można zakupić. Tu również wystawiają się przedstawiciele innych gałęzi tej branży, a więc producenci polepszaczy do pieczywa, producenci opakowań. W części wystawowej uczestniczą także młynarze, dealerzy firm produkujących samochody transportowe, firmy ubezpieczeniowe i banki. Swoje oferty przedstawiają również supermarkety, hurtownie spożywcze oraz więksi detaliści w branży piekarniczej.  

Targom towarzyszy wystawa w Muzeum Regionalnym w Jaworze pt. „Ziemia Pachnąca Chlebem”. Składają się na nią unikatowe wypieki jaworskich piekarzy i cukierników. Ponadto Targom towarzyszy część artystyczna, w której występują orkiestry, kapele i zespoły ludowe. Część ta  połączona jest z prezentacją obrzędów i zwyczajów ludowych związanych z powstawaniem i wypiekiem chleba – „od ziarenka do bochenka”. 

Wymiana kulturalna zespołów i prezentacja ich w Jaworze tworzy niepowtarzalny klimat festynu i dobrej zabawy. 


Budowanie tradycji organizowania takiej imprezy w Jaworze może spowodować uznanie miasta za główny ośrodek myśli piekarniczej i biznesu piekarniczego w Polsce i jeden z liczących się w Europie. Tu odbywać się będą następne edycje Targów, na których dojdzie do przeglądu najnowszych trendów w branży w Polsce i w Europie. Dotyczyć to będzie zarówno technologii wypieku pieczywa (maszyny, sprzęt piekarniczy), produkcji mąki, technologii wytwarzania pieczywa (polepszacze, technologie tradycyjne, zdrowa żywność), maszyn rolniczych (produkcja rolna, zboża, nawozy), jak i całej sfery otaczającej piekarnictwo (opakowania, transport, prasa, reklama, promocja produktu, budowa i zabezpieczenie firm, sklepów itd.). Powinno to mieć swój wyraz w dalszym kontynuowaniu i ugruntowywaniu tradycji przeprowadzania w Jaworze. Zainicjuje to także większą aktywność środowiska w dążeniu do poprawy jakości wyrobów piekarniczych i ciastkarskich, co zwiększy ich konkurencyjność, tak na rynku krajowym, jak i zagranicznym.

By osiągnąć powyższe cele niezbędne wydaje się podjęcie następujących czynności:

1.    Nawiązywanie kontaktów  z organizacjami międzynarodowymi z dwóch powodów:

a) w celu dalszego i jeszcze szerszego promowania imprezy,

b) aby pozyskać nowe środki, niezbędne na rozwój imprezy.

2. Wzmocnienie udziału w przygotowaniach organizacji imprezy przez jaworskie instytucje kultury podległe Urzędowi Miasta: Jaworski Ośrodek Kultury, Muzeum Regionalne.

3. Podjęcie starań o przedłużenie patronatu Prezydenta RP  nad Imprezą do końca jego kadencji.

4. Podejmowanie działań mających na celu objęcie Imprezy patronatem przez media ogólnopolskie (TVP 1, Polskie Radio Program 1).

1.6.5. Sport i rekreacja.


W Jaworze działa 12 klubów i organizacji sportowych, w których ćwiczy ok. 1000 osób. Największą popularnością cieszy się piłka nożna i akrobatyka sportowa. Ponadto jaworzanie mogą uprawiać siatkówkę, koszykówkę, karate, kulturystykę i biegi. Najstarszym klubem w mieście jest Międzyzakładowy Robotniczy Klub Sportowy „Kuźnia”. Piłkarze tego klubu przez wiele lat występowali w III lidze (obecnie IV liga). Sekcje piłkarskie prowadzą także   KS „Cukrownik”, JTS „Old Boy’s  Dziubek” i UKS „Javoria”. Sportową wizytówką miasta są jednak akrobaci sportowi, którzy w okresie 40 lat istnienia MKS „Victoria” zdobyli wiele tytułów mistrzów i wicemistrzów kraju, reprezentują również Polskę w wielu zawodach z cyklu Mistrzostw Europy i Mistrzostw Świata. W ostatnich latach bardzo dobrze spisują się maratończycy z Jaworskiego Klubu Biegacza przy TKKF „Jaworzanie” oraz siatkarki KS „Olimpia”, występujące w II lidze.


Na terenie miasta znajdują się następujące obiekty sportowe:

1. Obiekty będące w zarządzie Ośrodka Sportu i Rekreacji w Jaworze:

· kryta pływalnia „Słowianka”, będąca jednym z niewielu tego typu obiektów na Dolnym Śląsku. Pod względem wielkości i nowoczesności niewiele ustępuje jedynie polkowickiemu „Aquaparkowi”, choć oba obiekty różnią się zasadniczo pod względem przeznaczenia użytkowego: Polkowice – przeznaczenie typowo rekreacyjne, Jawor – sportowo-rekreacyjne. Jest to nowoczesny obiekt wybudowany częściowo ze środków Urzędu Kultury Fizycznej. Budowa obiektu była nadzorowana przez przedstawicieli Polskiego Związku Pływackiego, który nadał pływalni certyfikat kwalifikujący do organizacji ogólnopolskich zawodów sportowych. Pływalnia posiada złącze światłowodowe do prowadzenia transmisji telewizyjnych z zawodów sportowych, jest zradiofonizowana ze sterownią nagłośnienia.

W pływalni prowadzone są zajęcia stałe i imprezy organizowane cyklicznie, które weszły do miejskich kalendarzy imprez regionalnych i pozaregionalnych.

· Stadion Miejski przy ul. Parkowej 7. Obiekt jest bezpośrednio po remoncie spowodowanym powodzią w 1997 r. Obecnie Stadion posiada ponad 1 200 plastikowych miejsc siedzących i jest po Stadionie Olimpijskim we Wrocławiu drugim stadionem na Dolnym Śląsku, który posiada sztuczne oświetlenie i to dwóch płyt boiskowych. Na obiekcie tym prowadzi swe rozgrywki IV-ligowa MRKS „Kuźnia” Jawor.
Obiekt jest wykorzystywany nie tylko do celów sportowych, ale również kulturalnych.  Odbywają się na nim koncerty zespołów muzycznych i festyny sportowo-rekreacyjne. Organizowano tu m.in. dożynki wojewódzkie i diecezjalne. Obiekt służy miastu do organizowania imprez masowych.

· Basen Letni przy ul Parkowej. Basen posiada zespoloną nieckę basenową dla dorosłych i dla dzieci, wieże do skoków z progami na 3 i 5 m, brodzik dla dzieci, plac zabaw. Przy Basenie znajduje się motel i kawiarnia. Wybudowany został jeszcze w latach dwudziestych. W okresie powojennym nie był odpowiednio zagospodarowany i ulegał stopniowej dewastacji. Późniejsze próby napraw i remontów nie przyniosły spodziewanych efektów, choć w chwili obecnej jest użytkowany i cieszy się dużą popularnością wśród jaworzan. Aby podnieść standard tego obiektu wymaga on dużych nakładów finansowych. 

Niezbędne wydaje się wybudowanie własnej stacji uzdatniania wody oraz ponowne wyłożenie niecki basenowej płytkami ceramicznymi lub folią termozgrzewalną. Należałoby także wzbogacenie obiektu o atrakcje dla dzieci i dorosłych, takich jak:

zjeżdżalnie i podobne urządzenia zabawowe. 

· Ośrodek Wypoczynkowy „Jawornik”, ul. Myśliborska 27. Aktualny stan bazy ośrodka przedstawia się następująco:

● powierzchnia całkowita ośrodka z terenami zieleni i zbiornikiem wodnym wynosi 11,08 ha,

● zbiornik wodny 4,95 ha, stały pomost startowy dla modeli sterowanych radiem, molo spacerowe o pow. 350 m², wydzielone kąpielisko z plażą (zbiornik zarybiony i użytkowany przez Polski Związek Wędkarski w ramach umowy),

●   pozostałe tereny zielone 6,13 ha,

●   budynek kawiarni „Słoneczna” na 80 miejsc konsumpcyjnych,

●   pawilon zaplecza socjalnego z węzłem sanitarnym i umywalniami,

● pole campingowe na 14 stanowisk z przyłączami energetycznymi zgodnie z wymogami Unii Europejskiej,

●  pole namiotowe z przyłączami energetycznymi j.w. i z zapleczem kuchennym,

●  estrada – scena do występów estradowych, imprez muzycznych, itp.,

●  korty tenisowe: mączka ceglana i asfaltowy,

●  2 boiska do gry w piłkę plażową,

●  parking asfaltowy dla samochodów osobowych,

●  wypożyczalnia sprzętu pływającego: łódki, kajaki, rowery wodne, kapoki.

Na terenie obiektu organizowanych jest szereg imprez o charakterze masowym, zarówno kulturalnych, jak i sportowo-rekreacyjnych. Najważniejsze z nich to: cykliczne Międzynarodowe Zawody Grand Prix Polski Modeli Pływających, zawody wędkarskie o mistrzostwo miasta i powiatu jaworskiego, mistrzostwa miasta w tenisie ziemnym w kategorii dzieci i dorosłych, cykl turniejów w piłce plażowej, wybory Miss Jawora w kategorii dzieci, festyny z okazji Dnia Dziecka, coroczna spartakiada sportowa przedszkolaków jaworskich.

W roku 2000 ze środków otrzymanych z budżetu miasta przeprowadzono prace remontowe oraz inwestycyjne. Do najważniejszych należy zaliczyć: wymianę oświetlenia parkowego przy alejkach spacerowych z wymianą na nową linię energetyczną NN, dokończenie adaptacji pomieszczeń zaplecza na węzeł sanitarny i natryski dla całego ośrodka, wykonanie 14 stanowisk dla podłączenia przyczep campingowych oraz punktów energetycznych pola namiotowego wraz z wymianą zasilającej linii energetycznej NN, rekultywację powierzchni plaży kąpieliska. Władze miasta opierając się na dotychczasowych doświadczeniach w zakresie potrzeb mieszkańców miasta, postanowiły w czasie najbliższych lat (2002-2004), tak ukierunkować swa politykę inwestycyjną wobec Ośrodka Wypoczynkowego „Jawornik”, by po tym okresie, stał się obiektem masowo i chętnie odwiedzanym przez społeczeństwo Jawora. Zaplanowane prace inwestorskie i remonty zaplanowano na dwa etapy: I etap – rok 2001, II etap – lata 2002-2004.

2. Inne obiekty sportowe w mieście:

· Centrum sportowe na Oś. Przyrzecze. Obiekt posiada 2 płyty boiskowe z zapleczem do gry w piłkę nożną oraz bieżnię do uprawiania lekkiej atletyki; obiekt posiada siedzenia plastikowe na widowni oraz szatnię zaadoptowaną  z pomieszczeń gospodarczych w Szkole Podstawowej nr 1,

· Kort tenisowy (asfaltowy) przy ul. Moniuszki,

· Strzelnica Sportowa w Lasku Grzegorzowskim.

Poza Międzynarodowymi Zawodami Grand Prix Polski Modeli Pływających – klasy FSR V wymienionymi przy omawianiu Ośrodka Wypoczynkowego „Jawornik”, na terenie miasta odbywają się następujące imprezy sportowe:

a) o zasięgu ponadregionalnym:

· Wyścig Kolarski „Szlakiem Grodów Piastowskich”,

· Mistrzostwa Dolnego Śląska Uczniowskich Klubów Sportowych,

· Półmaraton o Puchar Burmistrza Miasta Jawora ,

· Dolnośląskie Kryterium Kolarskie o Puchar Burmistrza Miasta Jawora i Przewodniczącego Rady Miasta Jawora,

· Międzynarodowy Turniej w Piłce Siatkowej Kobiet – „Otwarcie sezonu”,

· Ogólnopolski Turniej w Skokach na Trampolinie o Puchar Burmistrza Miasta Jawora,

b) o zasięgu regionalnym: 

· zawody pływackie cyklu grand prix (kryta pływalnia),

· festyn sportowo-rekreacyjny „Szlachetne Zdrowie”,

· Mistrzostwa Miasta Jawora w Biegach Przełajowych,

· Imprezy kulturalno-sportowe z okazji obchodów „Dni Jawora – Javoriada”,

· wakacyjna akcja „Lato w mieście”- cykl imprez wakacyjnych,

· zawody cykliczne w strzelaniu sportowym.

Ilość klubów sportowych oraz zrzeszonych w nich sportowców, a także wielość obiektów sportowych, upoważnia do stwierdzenia, że w życiu społecznym miasta sport odgrywa istotną rolę i jest dziedziną relatywnie wysoko rozwiniętą z tradycjami. Zjawisko to obejmuje zarówno przejawy sportu kwalifikowanego jak i masowego. Ponadto działalność jaworskich klubów sportowych z ich sukcesami stwarza możliwość zdecydowanie ponadlokalnych kontaktów i możliwości oddziaływania. 


W oparciu o uzyskane opinie, do podstawowych ograniczeń rozwoju sportu w Jaworze  należą braki finansowe związane z koniecznością modernizacji i rozbudowy istniejącego zaplecza sportowego, problemy utrzymania i rozwoju kadry trenerskiej i niedostatki sprzętu. Należy sadzić, że wszelkie działania na rzecz sportu w Jaworze w konsekwencji posiadać będą dodatkowy walor w postaci promocji miasta. 

1.6.6. Patologie społeczne i bezpieczeństwo


W skład struktury instytucjonalnej związanej z zapewnieniem szeroko pojętego bezpieczeństwa miasta Jawor wchodzą: Komenda Powiatowa Policji, Komenda Powiatowa Straży Pożarnej, Pełnomocnik Zarządu Miasta ds. Uzależnień, dyrektorzy oraz pedagodzy szkół jaworskich. Istotną rolę w dziedzinie egzekwowania prawa oraz ścigania sprawców przestępstw spełniają Sąd Rejonowy oraz Prokuratura Rejonowa w Jaworze.


Z uzyskanych informacji wynika, że do zjawisk patologicznych występujących w Jaworze należy zaliczyć:

· przestępczość: na terenie miasta w 2000 r. stwierdzono 767 przestępstw. Dokładne zestawienie zawarte jest w tabeli 11.

TABELA 11.

	Okres
	Kradzieże
	Kradzieże samochodów
	Kradzież z włamaniem
	Rozbój, bójka, pobicie
	Uszkodzenie mienia
	Razem

	2000 r.
	165
	61
	412
	70
	59
	767

	%
	21,5
	7,9
	53,7
	9,2
	7,7
	100%


Źródło: Dane Komendy Powiatowej Policji


Spośród ogólnej liczby przestępstw najwięcej 638 (83%) stanowią przestępstwa przeciwko mieniu (kradzieże, kradzieże z włamaniem). Jako wysoki należy uznać udział przestępstw dokonany przez nieletnich (np. w rozbojach, bójkach i pobiciach - 28,57%, kradzieżach – 10,9%, kradzieżach z włamaniem 17%,  Kradzieżach samochodów – 8,2%).


Rozkład przestępczości w poszczególnych rejonach miasta zawiera tabela 12.


TABELA 12.

	Rejon
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	Ilość przestępstw
	92
	115
	90
	94
	104
	117
	84
	71

	%
	11,9
	14,9
	11,7
	12,6
	13,6
	15,2
	10,9
	9,2


 Źródło: Dane Komendy Powiatowej Policji


Analizując powyższą tabelę stwierdzić należy, że najbardziej zagrożonym rejonem jest rejon nr VI (ulice: Wrocławska, Dworcowa, Kolejowa, Kuziennicza, Szkolna), w którym odnotowano 117 (15,2%) zgłoszonych przestępstw. W następnej kolejności najbardziej zagrożone rejony to: rejon nr II (ulice Dąbrowskiego, Pl. Wolności, grunwaldzka, Zamkowa, Podzamcze, Chrobrego) i rejon V (ulice: Wieniawskiego, Moniuszki, Rapackiego, Muzyczna, Gagarina, Szymanowskiego). 

· zagrożenia w ruchu drogowym: na terenie Jawora w 2000 r. zaistniało 125 zdarzeń drogowych, na liczbę tę składa się 15 wypadków statystycznych oraz 110 kolizji drogowych, co stanowi 23% zdarzeń drogowych w powiecie jaworskim. Najbardziej zagrożonymi były ulice: Limanowskiego – 14 zdarzeń, Kuziennicza – 13, Starojaworska – 12. Na drogach tych doszło do 39 zdarzeń, co stanowi 31,2% wszystkich zdarzeń na terenie miasta.

Do najczęstszych przyczyn wypadków i kolizji drogowych należy zaliczyć:

· brak rozwagi i wyobraźni uczestników ruchu,

· nadmierną prędkość pojazdu,

· nieprzestrzeganie pierwszeństwa przejazdu.

W wyniku zaistniałych w Jaworze zdarzeń drogowych 1 osoba zginęła a 16 osób zostało rannych.

· alkoholizm:  jest on główną przyczyną zakłócania ładu i porządku publicznego, przestępstw drogowych zaś w wielu przypadkach czynnikiem przestępczości kryminalnej. W 2000 r. spożycie alkoholu w przeliczeniu na jednego mieszkańca Jawora wyniosło 4,6 litra czystego spirytusu.

Poza zjawiskiem patologii społecznych do istotnych potencjalnych zagrożeń bezpieczeństwa ludności miasta można zaliczyć:

· katastrofy środków transportowych przewożące niebezpieczne ładunki (w tym chemiczne) przez gęsto zamieszkałe ulice miasta,

· zagrożenie powodziowe stwarzane przez rzekę Nysę Szaloną,

· zagrożenie wybuchem i pożarem związane z lokalizacja stacji paliw,

· zagrożenie pożarowe zwartej zabudowy centrum starego miasta,

· pogarszający się stan techniczny budynków, infrastruktury miasta, dróg komunikacyjnych, dekapitalizacja instalacji i sieci gazowych, elektrycznych, ogrzewczych i wodociągowych.  

Należy podkreślić, że większość wniosków zgłaszanych przez podmioty odpowiedzialne za stan bezpieczeństwa w Jaworze wiąże się z koniecznością uruchomienia dodatkowych środków finansowych. Wydatki te dotyczyć maja zarówno przedsięwzięć inwestycyjnych i remontowych jak i potrzeb w zakresie sprzętu specjalistycznego. Szereg propozycji łączy się z finansowaniem zajęć pozalekcyjnych dla dzieci i młodzieży, sportu i oferty kulturalnej. Z opinii mieszkańców wynika konieczność zwiększenia efektywności policji. 

1.7. Zasoby i warunki mieszkaniowe

Według danych na koniec 2000 r. w mieście Jawor było 7 750 mieszkań o średniej powierzchni użytkowej 58,18 m² (region dolnośląski 64,4 m²). Na nieco gorszy standard zamieszkiwania ludności miasta wskazuje także wskaźnik przeciętnej liczby osób na 1 izbę, który wynosi 0,98 (region 0,91).

D głównych gestorów zasobów mieszkaniowych Jawora należą władze miasta (mieszkania komunalne), władze spółdzielni mieszkaniowej (mieszkania spółdzielcze) oraz właściciele prywatni.

Zasoby mieszkań komunalnych stanowią zdecydowaną większość substancji mieszkaniowej miasta, którą zarządza instytucja o nazwie „Zarząd Lokalami Komunalnymi”, jednostka organizacyjna Gminy Jawor, działająca jako zakład budżetowy. Jednostka ta nie tylko pełni funkcje zarządzającego zasobami lokalowymi stanowiącymi własność gminy Jawor, ale także sprawuje rolę administratora dla budynków stanowiących przedmiot współwłasności (wspólnoty mieszkaniowe z udziałem właściciela Gminy Jawor oraz osób fizycznych). 

„Zarząd Lokalami Komunalnymi” sprawuje działalność administracyjną w obrębie 499 budynków, z czego 228 jest własnością komunalną, a 271 należy do wspólnot mieszkaniowych. W obrębie tych 499 budynków  znajdują się 3 023 lokale mieszkalne (odpowiednio z podziałem między Gminę Jawor a osoby fizyczne -  2474 o powierzchni 131 761 m² i 549 o powierzchni 34 505 m²).  Ponadto w obrębie 499 budynków znajduje 291 lokali użytkowych z czego 177 (powierzchnia: 10 283 m² ) jest własnością komunalną a 114 (powierzchnia 6 666 m²) - własnością osób fizycznych.


Lokale położone są przede wszystkim w budynkach wybudowanych przed 1939r. Mieszkania od jednoizbowych do czteropokojowych ogrzewane są w sposób tradycyjny (piece kaflowe), bądź posiadają centralne ogrzewanie etażowe wykonane we własnym zakresie przez użytkowników. 9 budynków posiada zbiorczą instalację centralnego ogrzewania zasilaną z centralnej ciepłowni bądź lokalnych kotłowni.


Gminna jednostka zarządzająca zasobami komunalnymi z uwagi na charakter jednostki nie prowadzi zamierzeń inwestycyjnych, jej działalność sprowadza się do wykonania czynności w zakresie administrowania powierzonymi zasobami oraz dbania o stan techniczny zasobów.


Należy podkreślić, ze standard wyposażenia  mieszkań komunalnych w mieście jest na ogół niski. Ocena ta dotyczy zwłaszcza obiektów wybudowanych przed II wojną światową. I tak zasoby pozostające  w administracji „Zarządu Lokalami Komunalnymi” tylko w 60% mieszkań są wyposażone w łazienki i wc, pozostałe lokale posiadają wspólne pomieszczenia wc usytuowane poza lokalami mieszkalnymi.


Na zły obraz mieszkalnictwa komunalnego w mieście składa się dodatkowo: niski poziom nakładów remontowych i praktyczny zanik inwestycji mieszkaniowych. Warto zauważyć, że wg danych na koniec 2000 roku udział wydatków z budżetu miasta na gospodarkę mieszkaniową oraz niematerialne usługi komunalne wyniósł 5,75%, względem odpowiedniego wskaźnika dla regionu 9,0%.

Jednak od 1995 r.  zarysowuje się w tym zakresie pozytywna tendencja, ponieważ prowadzone są prace remontowe w ramach programu modernizacji budynków (kompleksowy remont dachów i elewacji). Wielkość przeznaczanych środków na dany rok określa budżet gminy. Zrealizowano prace przy:

1.
ul. Rynek – 13 budynków (dachy elewacje),

ul. Legnicka 23 budynki (dachy, elewacje, klatki schodowe),

ul. Staromiejska 22 budynki (dachy, elewacje, klatki schodowe),

ul. Staszica 22 budynki (dachy elewacje),

ul. Chrobrego (dachy),


2.    W ramach sprawowanego zarządu na podstawie przygotowywanych planów potrzeb remontowych od 1998 r. systematycznie wzrasta rzeczowy zakres realizowanych prac o charakterze remontów bieżących oraz gruntowych. Remonty o charakterze gruntowym dotyczą przede wszystkim kompleksowych remontów dachów albowiem są to najbardziej potrzebne prace poprawiające stan techniczny budynków. Wzrost charakteryzuje zestawienie danych rzeczowych: 

· roboty dekarskie o charakterze kompleksowym z podstawowym zakresem prac: wymiana pokrycia dachowego z podstawowym zakresem prac: wymiana pokrycia papowego bądź ceramicznego, przemurowanie kominów, wymiana obróbek blacharskich:

1998 – 8,

1999 – 10,
 2000 – 15;

· roboty dekarskie o charakterze napraw bieżących z podstawowym zakresem prac: częściowa wymiana pokrycia papowego, ceramicznego, przemurowania pojedynczych kominów, wymiany obróbek blacharskich (rynny, rury spustowe):

1999 – 24,

1999 – 24,
2000 – 43

Wykonane prace wymienione w punkcie 2. realizowane są ze środków pozyskiwanych przez zarządcę czyli wpływów z czynszów za lokale mieszkalne i użytkowe.


Ważnym gestorem zasobów mieszkaniowych w Jaworze są spółdzielnie mieszkaniowe. 

Spółdzielnia Mieszkaniowa Lokatorsko-Własnościowa  (siedziba: Jawor, ul. Moniuszki 1) posiada w mieście 96 budynków, w których znajduje się 3 260 lokali mieszkalnych  (powierzchnia użytkowa – 173 624 m² oraz 44 lokale użytkowe (pow. – 4 989 m²) Na tle standardu mieszkań komunalnych poziom wyposażenia obiektów spółdzielczych należy ocenić bardzo wysoko. Wszystkie mieszkania - od jednopokojowych do czteropokojowych o powierzchni od 25 m² do 80 m² - wyposażone są w łazienki , wc i  ogrzewane są z centralnej kotłowni . Ponadto lokale na osiedlach Przyrzecze i Słowiańskim częściowo w zasobach rozproszonych dodatkowo mają zapewnioną dostawę ogrzewanej centralnie ciepłej wody.


Obecnie Spółdzielnia jako jednostka zarządzająca zasobami lokalowymi spółdzielczymi nie planuje realizacji w zakresie budowania nowych obiektów; podstawowym powodem decydującym o zaprzestaniu inwestycji w tym zakresie jest brak możliwości spłaty kredytu przez potencjalnych nabywców (niska siła nabywcza społeczeństwa). Nie wyklucza jednak przystąpienia do realizacji budowy domków jednorodzinnych w przyszłości na Osiedlu Słowiańskim.


Budynki Spółdzielni „Rataj” położone są przy ulicach: Paderewskiego 2, Paderewskiego 4, Szymanowskiego 3 i Starojaworskiej 10c, w których znajdują się: 

· lokale mieszkalne – 68 sztuk o powierzchni 7 185 m².

· lokale użytkowe – 3 sztuki o powierzchni łącznej 82 m².

Spółdzielnia „Rataj” została utworzona w celu zaadoptowania na mieszkania i lokale użytkowe budynków pokoszarowych, które to kupiła od Gminy, a następnie sprzedała lokatorom. Spółdzielnia funkcjonuje w dalszym ciągu i może jeszcze dostosować ok. 20 mieszkań. Generalnie jednak nie jest to spółdzielnia rozwojowa, ponieważ jej możliwości zostały określone przez ilość budynków przejętych.

Najbardziej dynamicznie rozwijającą się formą budownictwa wielorodzinnego w ostatnim okresie w Jaworze jest budownictwo w ramach TBS Kamienna Góra, którego miasto Jawor jest współudziałowcem. Forma TBS korzysta w części z funduszy Krajowego Funduszu Budownictwa, utworzonego przez rząd, jednak dopiero  po spełnieniu przez TBS warunku wniesienia w formie aportu pieniężnego lub rzeczowego 30% wartości inwestycji.

Wsparcie środkami Krajowego Funduszu Budownictwa narzuca zastosowanie określonych rozwiązań w budowanych obiektach tj. stosowanie odrębnych instalacji etażowych (użytkownik płaci bardzo sprawiedliwie), stosowanie ekonomicznych form ogrzewania (baterie słoneczne) a także przepływowych liczników ciepła.


Mieszkania oferowane są wg następujących kryteriów:

1) nie można mieć mieszkania w tym samym mieście,

2)  nie można nie mieć pracy, minimalny poziom dochodu na jednego członka rodziny jest określany przez gminę.

Do chwili obecnej w Jaworze wybudowano 56 mieszkań w budynkach przy ul Worcella 1, 3, 5, w których znajduje się odpowiednio 16, 20 i 20 lokali mieszkalnych. W planach jest budowa 80 - 100 mieszkań na ulicy Mickiewicza w budynku po Rzeźni (etap projektu technicznego, przyznana jest już promesa banku) oraz budowa około 43 mieszkań na ul. Starojaworskiej.


W kontekście nieokreślonych jednoznacznie potrzeb mieszkaniowych miasta i konieczności sformułowania programu polityki mieszkaniowej, ważną rolę odgrywa budownictwo indywidualne. W latach 1997 –2000 oddano do użytku łącznie ... budynków jednorodzinnych, na ogół o wysokim standardzie. Czynnikiem sprzyjającym w tym zakresie jest niewątpliwie duża ilość funkcjonujących w Jaworze małych i średnich firm budowlanych oraz znaczny obszar terenów (uzbrojonych, częściowo uzbrojonych) przeznaczonych pod budownictwo mieszkaniowe (usługowe) o różnej formie własności.

1.8. Infrastruktura techniczna 

Infrastruktura techniczna, ze względu na szczególne znaczenie dla społeczności lokalnej oraz aktywności gospodarczej podmiotów zlokalizowanych w obszarze miasta, wymaga zainteresowania ze strony organów samorządu terytorialnego. 

1.8.1. Zaopatrzenie w wodę 


W dyspozycji  Przedsiębiorstwa Usługowego, Produkcyjnego i Handlowego „COM-D” Spółka z o.o. znajduje się 13 studni głębinowych, 2 stacje uzdatniania wody, 8,7 km magistralnej sieci wodociągowej, 44,2 km rozdzielczej sieci wodociągowej, 27,3 km przyłączy wody do budynków zakończonych wodomierzami poboru wody.

System dostawy wody oparto na studniach głębinowych. Z ujęć tych woda jest kierowana rurociągami  magistralnymi do stacji uzdatniania wody następnie poprzez rozprowadzającą sieć wodociągową do odbiorców.

Stan techniczny urządzeń sieciowych, według oceny Spółki „COM-D” jest dobry.

Zaprezentowana charakterystyka urządzeń sieciowych tworzy podstawę nakreślenia głównych kierunków inwestycyjnych, podnoszących efektywność gospodarki wodnej w obszarze miasta Jawor. Postulowane zadania inwestycyjne, zgodnie z sugestiami Spółki „COM-D” , obejmują:

· częściową wymianę sieci wodociągowej;

· modernizację Stacji Uzdatniania Wody w Parku Miejskim w Jaworze.

Wszystkie postulowane inwestycje powinny zostać poprzedzone analizami ekonomiczno-technicznymi. Zaleca się ich szczegółowe opracowanie przez kompetentne instytucje.

Strukturę odbiorców wody według zgłaszanego zapotrzebowania prezentuje wykres 2. 
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WYKRES 2. Struktura odbiorców według zgłaszanego zapotrzebowania na wodę (procentowy udział w globalnym zapotrzebowaniu).

Źrodło: Opracowanie własne na podstawie danych Wydziału Gospodarki Komunalnej Urzędu Miasta w Jaworze     


Z zaprezentowanych danych wynika, że podmioty społeczno – gospodarcze zużywają niewiele ponad 15 % rocznej produkcji wody. Zużycie wody w grupie gospodarstw domowych zdecydowanie przewyższa zgłaszane zapotrzebowanie przez podmioty społeczno-gospodarcze. W konsekwencji można wnioskować o niskiej wodochłonności, funkcjonujących w obrębie miasta zakładów przemysłowych. 

Za wyznacznik poziomu zaspokojenia potrzeb w zakresie gospodarki wodnej można przyjąć: terytorialny zasięg układu wodociągowego, stopień wykorzystania ujęć wody oraz jakość wody pitnej.


Stopień zwodociągowania miasta kształtuje się na poziomie niemal 100%, a istniejące ujęcia wody umożliwiają zasilanie w wodę pitną wsi Chełmiec, Piotrowice, Zębowice, Godziszowa i Czernica. Uwzględniając dobowe zapotrzebowanie na wodę Jawora, ujęcia wody pitnej wykorzystywane są w 40%. Jakość wody pitnej – dobra.


Podsumowując, atuty w sferze zaopatrzenia miasta w wodę przybierają postać: znaczących rezerw wody pitnej, wysokiego stopnia zwodociągowania miasta, a także dobrej jakości wody. Za słabość systemu wodociągowego należy uznać stan rurociągów, jasno kreślący zasadnicze potrzeby inwestycyjne w diagnozowanym obszarze. 

1.8.2. Odprowadzanie i oczyszczanie ścieków

Odprowadzanie i oczyszczanie ścieków pozostaje w gestii Przedsiębiorstwa Produkcyjno Usługowo – Handlowego „COM-D” Sp. z o.o. w Jaworze. Układ kanalizacji sanitarnej obejmuje kanały i kolektory sanitarne (42,3 km), przyłącza sanitarne (11,1 km) i jedną przepompownię ścieków przy ul. Starojaworskiej.

Kanalizację sanitarną zbudowano w przeważającej części z rur kamionkowych, ale także PCV i VIPRO. Stan techniczny ocenianej sieci w opinii Spółki „COM-D” jest dobry.

Efektywność systemu kanalizacyjnego została podniesiona na przestrzeni ostatnich lat w wyniku wykonania kolektora sanitarnego Ø 315 o długości 2,5 km.

Stopień zaspokojenia potrzeb według kryterium terytorialnego zasięgu układu kanalizacyjnego, wypada korzystnie dla miasta Jawor i obejmuje 83% ludności miasta (dane GUS z 31.12.2000 r.) i niemal 100% powierzchni miasta. Rejony miejskie pozbawione kanalizacji występują jedynie w obszarze ul. Jana Pawła II. 

Postępujący proces degradacji środowiska naturalnego wymusił rozwiązania prawne nakładające na gminę obowiązek nie tylko odprowadzania, ale również oczyszczania ścieków. Obecna infrastruktura techniczna umożliwia prowadzenie właściwej gospodarki w tym zakresie. Miasto Jawor posiada mechaniczno-biologiczną oczyszczalnię ścieków.  Średniodobowy pobór nieczystości płynnych kształtuje się na poziomie 4 200 m³/dobę, natomiast docelowa przepustowość wynosi 13 000 m³/dobę. Ilość oczyszczonych ścieków odprowadzanych, zgodnie z pozwoleniem wodno-prawnym, do rzeki Nysy Szalonej prezentuje poniższy wykres.
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WYKRES 3. Ilość oczyszczonych ścieków odprowadzanych do rzeki Nysa Szalona.

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z Wydziału Gospodarki Komunalnej Urzędu Miasta w Jaworze


Przyjazny środowisku naturalnemu układ kanalizacyjny powinien posiadać efektywne oczyszczalnie ścieków wodnych. Jaworska oczyszczalnia czyści ścieki w części mechanicznej i biologicznej. Powinien zostać zainicjowany  proces inwestycyjny, który doprowadzi do rozruchu instalacji do higienizacji osadów ściekowych i przetwarzania ich na nawóz mineralno-organiczny (wapniowy).


Obecny stan systemu odprowadzania i oczyszczania ścieków w Jaworze podkreśla potrzebę przeprowadzenia kilku inwestycji, ukierunkowanych na modernizację i rozbudowę urządzeń sieciowych. W obszarze zainteresowań inwestycyjnych powinny znaleźć się:

· modernizacja oczyszczalni ścieków w Małuszowie;

· modernizacja sieci kanalizacji sanitarnej o sumarycznej długości 8,9 km;

· modernizacja przepompowni ścieków przy ul. Starojaworskiej.

Konkludując, system odprowadzania i oczyszczania ścieków w mieście Jawor należy ocenić pozytywnie. Podstawowym atutem tego systemu będzie zbudowana i ciągle rozbudowywana oczyszczalnia ścieków. Ogólną ocenę analizowanego segmentu zaniża jednak częściowa dekapitalizacja układu kanalizacji sanitarnej.

1.8.3. Zaopatrzenie energetyczne

Zaopatrzenie w energię cieplną


Administratorem/operatorem całego systemu miejskiej sieci cieplnej jest Dolnoślaski Zakład Termoenergetyczny S.A. z Wałbrzycha, będący razem z Urzędem Miasta udziałowcem spółki „Ciepło-Jawor”. Na system ten składają się trzy podsystemy:

· podsystem „KUŹNIA” – właściciel DZT z Wałbrzycha;

· podsystem kotłowni przy ul. Moniuszki;

· podsystem kotłowni przy ul. Krzywoustego.

Właścicielem podsystemów pierwszego i drugiego jest spółka „Ciepło-Jawor”.

Sieć cieplna miasta Jawor zasila w przeważającej części zasoby mieszkaniowe, ale także instytucje: urzędy, banki, szkoły, obiekty sportowe –pływalnia i odbiorców przemysłowych 

(„KUŹNIA JAWOR”). Sieć ta zbudowana jest w przeważającej  części w tradycyjnej technologii kanałowej poza kilkoma odcinkami przyłączy, zrealizowanymi w ostatnich latach w technologii rur preizolowanych, m.in. magistralny rurociąg spinający kotłownię „Kuźnia” z kotłownią przy ul. Moniuszki, stanowiący pierwszy element systemu mającego w przyszłości połączyć wszystkie trzy źródła ciepła.

Do sieci cieplnej włączonych jest 114 węzłów cieplnych, w tym 10 węzłów przemysłowych zlokalizowanych na terenie „Kuźni”.

Sieć  cieplna miasta liczy od kilkunastu (najstarsze odcinki ok. dwudziestu lat) do zupełnie nowego odcinka magistralnego oddanego do użytku w marcu 2001 r. Ogólnie stan sieci jest dobry. Najnowsze odcinki, zwłaszcza zbudowane w technologiach preizolowanych są bardzo dobre, najstarsze zaś w stanie dostatecznym. Pojawiają się pierwsze awarie najstarszych przyłączy.


Podstawowe źródła zaopatrzenia miasta w energię cieplną tworzą:

· Kotłownia „Kuźnia” – administrator / operator DZT;

· Kotłownia ul. St. Moniuszki – administrator / operator DZT;

· Kotłownia ul. Krzywoustego – administrator / operator DZT.

· kotłownie indywidualne, wybudowane dla potrzeb budynków mieszkalnych lub użyteczności publicznej;

· paleniska indywidualne.

Szczególnie dwa ostatnie źródła pozyskiwania energii cieplnej w przeważającej części pozostają w układzie kolizyjnym z ochroną środowiska naturalnego. Jeśli zaś chodzi o trzy kotłownie administrowane przez DZT, to posiadają one aktualne opracowania (analizy uciążliwości dla środowiska naturalnego) oraz o dopuszczalnej emisji zanieczyszczeń. Emisje  trzech pierwszych kotłowni mieszczą się w granicach określonych przez decyzje. 

Elementem szerszego planu modernizacji systemu ciepłowniczego miasta Jawor jest połączenie rurociągiem trzech źródeł ciepła i stworzenie sytuacji, w której latem pracuje tylko jedno źródło ciepła (dotychczas trzy), natomiast zimą zostanie wyeliminowane z pracy najmniejsze źródło ciepła tj. kotłownia przy ul. Krzywoustego. Przedsięwzięcia te pozwolą zmniejszyć liczbę emitorów z dotychczasowych trzech pracujących przez cały rok, do jednego latem i dwóch, a docelowo też jednego zimą.  

W tych warunkach jako uzupełnienie powyższych działań za niezbędne należy uznać:

· systematyczną likwidację nieefektywnych palenisk indywidualnych,

· rozbudowę mocy produkcyjnych podstawowych źródeł energii cieplnej,

· proekologiczne działania, zmierzające w swym końcowym efekcie do całkowitego zastąpienia kotłowni konwencjonalnych (paliwo stałe) efektywniejszymi ekonomicznie i przyjaznymi środowisku naturalnemu kotłowniami gazowymi lub opartymi na oleju opałowym.

Podsumowując, gospodarka cieplna na terenie miasta Jawor ma charakter zdecentralizowany. Zintegrowany układ ciepłowniczy obejmuje  praktycznie jedynie osiedla obsługiwane przez Dolnośląski Zakład Termoenergetyczny S.A. Wałbrzych. Pozostała część miasta, z nielicznymi wyjątkami, korzysta z ciepła wytwarzanego na bazie palenisk indywidualnych. Energetyka cieplna nie jest przyjazna środowisku naturalnemu.

Zaopatrzenie w gaz


Podmiotem odpowiedzialnym za zaopatrzenie miasta w gaz jest Polskie Górnictwo Naftowe i Gazownictwo S.A. w Warszawie Oddział Dolnośląski Zakład Gazowniczy we Wrocławiu – Rozdzielnia Gazu Jawor ul. Rapackiego 8.


Jawor otrzymuje gaz GZ – 50 dostarczany gazociągami o wysokim ciśnieniu (40 atmosfer), obniżanym przez stacje redukcyjno-pomiarowe. W dyspozycji administratora sieci znajdują się : trzy stacje redukcyjno-pomiarowe II stopnia, sieć gazowa średniego ciśnienia i sieć gazowa niskiego ciśnienia, obejmując łącznie 42,8 km  Sieć wykonana jest ze stali, staliwa, PE i żeliwa. Strukturę odbiorców gazu w ujęciu podmiotowym obrazuje poniższy wykres.


Dominującą grupę konsumentów tworzą gospodarstwa domowe, ograniczające wykorzystanie gazu do celów tradycyjnych (5 048 tys. Nm.sześciennych; 67% ogólnego zapotrzebowania). Za zjawisko pozytywne należy uznać znaczący, choć daleki od zadawalającego, udział w zapotrzebowaniu na gaz gospodarstw domowych wykorzystujących analizowany nośnik energii do celów grzewczych (1 013 tys. Nm.sześciennych; 13,4% efektywnego popytu). Zakłady przemysłowe zużywają 1 290 tys. Nm.sześciennych – 17%. Pozostali odbiorcy stanowią marginalny odsetek.
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WYKRES 4. Struktura odbiorców gazu w ujęciu podmiotowym (dane w tys. Nm³ )

 *) zawiera Szkołę Zawodową i Starostwo Powiatowe

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych Rozdzielni Gazu w Jaworze


W układzie przestrzennym miasta  najwyższy udział w ogólnym zapotrzebowaniu na gaz zgłaszają osiedle domów wielorodzinnych „Przyrzecze” – 22% i osiedle domów wielorodzinnych „Piastowskie” – 19%, najmniejsze zaś osiedle domów wielorodzinnych „Metalowców” 2,5% i osiedle domów wielorodzinnych – „Słowiańskie” – 3%.


Stopień zaspokojenia potrzeb w zakresie sieciowych dostaw gazu można zilustrować stosunkiem liczby mieszkańców Jawora - 25 646 osób do liczby obywateli korzystających z gazu sieciowego – 25 434. Współczynnik ten przyjmuje dla Jawora wartość 99,17. Gazu pozbawiony jest około 100-metrowy odcinek ulicy Kasprowicza. 99,9% sieci stanowi sieć niskociśnieniowa. Z sieci średniociśnieniowej zaopatrywane są jedynie niektóre zakłady pracy (m.in. „Kuźnia”, „Fawem”, „Korpo”, a także budynki na Osiedlu Myśliborskim). 


Reasumując, infrastruktura techniczna w sferze zaopatrzenia miasta w gaz gwarantuje ciągłość dostaw, a także tworzy potencjalne podstawy rozwoju energetyki cieplnej. Za wadę sieciowego systemu dostaw gazu należy uznać niską kaloryczność oraz zbyt niskie ciśnienie w godzinach szczytowego zapotrzebowania.  Generalnie analizowany segment infrastruktury technicznej przedstawia się jednak korzystnie.

Zaopatrzenie w energię elektryczną


Usługodawcą w zakresie dostaw energii elektrycznej jest Zakład Energetyczny Legnica S.A. z siedzibą w Legnicy przy ul. Partyzantów 21.

Miasto zasilane jest z dwóch głównych punktów zasilania o napięciu 110 kV/20kV poprzez siec linii napowietrznych i kablowych 20 kV  zasilane są stacje transformatorowe 20kV/0,4kV ze stacji rozprowadzone są linie napowietrzne niskiego napięcia oraz linie kablowe niskiego napięcia tworzące siec magistralną zasilającą budynki mieszkalne i użyteczności publicznej oraz inne obiekty na terenie miasta.


W obszarze miasta zlokalizowane jest 10 500  odbiorców, z czego najliczniejszą grupę konsumentów tworzą gospodarstwa domowe (7 500) i gospodarstwa rolne (110).


Zgodnie z sugestiami Zakładu Energetycznego poprawa parametrów sieci energetycznej wymaga  budowy drugostronnego zasilania stacji transformatorowej R – 309-1 linia kablową 20 kV na osiedlu domków jednorodzinnych im. Ks. Bolka I celem poprawy zasilania odbiorców.


Zintegrowany układ sieci energetycznej, w połączeniu z zakresem planowanych inwestycji w obszarze miasta, pozwala na stwierdzenie, że diagnozowany element infrastruktury technicznej nie tylko zaspakaja bieżące potrzeby Jawora, ale również tworzy atrakcyjne warunki lokalizacyjne dla podmiotów gospodarczych (produkcyjnych, usługowych) i rozwoju funkcji mieszkaniowych.


Zaopatrzenie energetyczne w zakresie paliw płynnych realizuje 5 stacji benzynowych.

1.8.4. Oczyszczanie miasta i gospodarka odpadami

Realizację zadań w sferze oczyszczania ulic i placów realizuje Przedsiębiorstwo Produkcyjno Usługowe i Handlowe „COM-D” Sp. z o.o. Jawor, ul. Poniatowskiego 25. 

 Zadania z zakresu wywozu nieczystości zostały natomiast rozdzielone i zajmują się nimi następujące podmioty:

· Przedsiębiorstwo Produkcyjno Usługowe i Handlowe „COM-D” Sp. z o.o.;

· Przedsiębiorstwo Usług Komunalnych van Gansewinkel Legnica Sp.z o.o.;

· Spółdzielnia Mieszkaniowa Lokatorsko –Własnościowa, Jawor, ul. Moniuszki 1.

Usuwanie odpadów stałych współcześnie stanowi kłopotliwy problem w funkcjonowaniu miast. Odpady powstają w związku z egzystencją ludzi (stale odpady bytowe) lub ich produkcyjną działalnością (odpady przemysłowe). Masa stałych odpadów systematycznie wzrasta, na skutek rozwoju przemysłu opakowań, szybszej rotacji dóbr użytkowych, braku motywacji do stosowania recyklingu, itp. W każdym czasie i miejscu emisja odpadów stałych obejmuje tzw. emisje całkowitą i zarejestrowaną. emisja zarejestrowana zawiera w sobie masę odpadów wywożonych na zorganizowane wysypisko miejskie.

 Zarejestrowana emisja odpadów stałych, tj. wywożona przez wyżej wyszczególnione jednostki gospodarcze, sięga w Jaworze 1 400 ton miesięcznie z ziemią i gruzem. 


Jawor korzysta ze zorganizowanego wysypiska komunalnego, usytuowanego w granicach administracyjnych miasta Jawora, 0,8 kilometra od najbliższych zabudowań na północy miasta, a 2,5 km od centrum miasta. Projektowana pojemność odpadów komunalnych wynosi 160 000 m³,  powierzchnia kwatery w osiach grobli wynosi 3,37 ha, dna 2,17 ha. Powyższe parametry umożliwią wykorzystywanie tego wysypiska do roku 2 015. Zorganizowany system wywożenia odpadów komunalnych, według danych z Wydziału Gospodarki Komunalnej Urzędu Miasta w Jaworze wyeliminował zupełnie problem tzw. dzikich wysypisk.


Racjonalizacja gospodarki w zakresie nieczystości komunalnych wymaga podjęcia jednak działań zmierzających do wdrożenia systemu segregacji stałych odpadów bytowych. Dotychczasowe działania w tym zakresie są dalece niewystarczające. Obecnie prowadzona jest selektywna zbiórka odpadów w systemie workowym na terenie Osiedla Robotniczego oraz ulic Zachodniej i Widokowej w Jaworze. Zbierane są puszki metalowe, plastiki, szkło białe i kolorowe oraz makulatura. Składowanie odbywa się tymczasowo w kontenerach KP-7 na terenie wysypiska. Z tego punktu widzenia za niezbędne należy uznać wyposażenie miasta w odpowiednie pojemniki kontenerowe, a także opracowanie informatora dla mieszkańców, jasno określającego przyjęte zasady segregacji śmieci. 


Kompleksowo rozwiązany problem, w wymiarze terytorialnym, wywozu nieczystości komunalnych pozwala na sformułowanie wniosku, ze potrzeby lokalnej społeczności w analizowanym segmencie są w pełni zaspokojone. 


Zestawiając atuty i wady w obszarze oczyszczania miasta oraz gospodarki odpadami należy szczególnie pozytywnie ocenić dobrze zorganizowany system wywozu nieczystości komunalnych oparty na kilku podmiotach gospodarczych. Negatywna stronę tworzy jednak brak odpowiedniego sposobu segregacji stałych odpadów bytowych.


1.8.5. Transport

Komunikacja drogowa

Sieć dróg


Połączenia komunikacyjne w przestrzeni uznaje się za istotny czynnik lokalnego rozwoju społeczno-gospodarczego. Wyznacznikiem efektywności tych połączeń staje się między innymi istniejąca sieć dróg.


Sieć dróg zlokalizowanych w obszarze miasta Jawor ilustruje wykres 5.

WYKRES 5. Drogi występujące w obszarze miasta Jawor.[image: image5.wmf]28
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Gęstość sieci drogowej wyznacza jedynie fizyczne możliwości przemieszczania się w przestrzeni. Efektywność połączeń komunikacyjnych zależy przede wszystkim od parametrów technicznych dróg, w tym rodzaju zastosowanej nawierzchni. Aktualny stan dróg w obszarze Jawora należy ocenić negatywnie. Układ komunikacyjny miasta tworzą przedwojenne drogi brukowe, zmodernizowane w latach 60-tych. Warto jednak podkreślić, że 

wspomniana przebudowa ograniczyła się wyłącznie do nałożenia nawierzchni asfaltowej. Drogi gruntowe wyposażono natomiast w lekkie nawierzchnie bitumiczne lub betonowe. W konsekwencji diagnozowana sieć dróg nie posiada odpowiedniej konstrukcji nośnej, co prowadzi do częstych uszkodzeń nawierzchni.


Podstawowy problem istniejącego układu komunikacyjnego sprowadza się do przebiegu przez obszar miasta dróg o znacznym natężeniu ruchu, tj. krajowych i wojewódzkich w kierunku Legnicy, Jeleniej Góry, Świdnicy i Wrocławia.

Wokół tych tras zlokalizowane są większe zakłady z własnym zapleczem transportowym.


Wyeksploatowane nawierzchnie dróg i wysokie natężenie ruchu samochodowego nie stanowią jedynych problemów układu komunikacyjnego miasta. Swoiste trudności tworzy stara zabudowa Jawora, wykluczająca możliwość przeprowadzenia istotnych zmian w organizacji ruchu. Ponadto za szczególne wady systemu komunikacyjnego należy przyjąć:

· wprowadzenie dróg do dzielnic zabudowy mieszkaniowej bez jednoczesnego zapewnienia odpowiednich wylotów;

· niewystarczającą szerokość jezdni;

· brak chodników (szczególnie na terenach administrowanych przez spółdzielnie mieszkaniowe);

· brak form organizacji ruchu kołowego w postaci sygnalizacji świetlnej;

· znikomą liczbę miejsc parkingowych.


Zmiany w planie budowy autostrad w Polsce dotkną najprawdopodobniej również Jawora.  Dotychczasowa koncepcja zakładała, że autostrada A3 będzie przebiegać na pewnym odcinku blisko planowanej obwodnicy północno-wschodniej. Było to akceptowane przez Dolnośląską Dyrekcję Dróg Publicznych Oddział Południowo-Zachodni we Wrocławiu. Z chwilą jednak kiedy zmienił się charakter drogi z autostrady na drogę ekspresową DDDP Oddział Południowo - Zachodni stwierdziła, że nie jest zainteresowana współuczestniczeniem w budowie obwodnicy, która posiada taką samą klasę (droga główna – 2 pasy*2) co droga ekspresowa S3 (jest to droga o klasę niższa niż autostrada). Może skutkować to brakiem odpowiedniej ilości środków w budżecie miasta na rozpoczęcie inwestycji.

Problemy te nabierają szczególnej wagi na tle dynamicznie rozwijającej się motoryzacji. Ogólną liczbę pojazdów zarejestrowanych w mieście przedstawia poniższa tabela.

TABELA 13. Pojazdy zarejestrowane w mieście Jawor

	Lp.
	Rodzaj środka transportu
	Liczba

	1.
	Samochody osobowe
	5 335

	2.
	autobusy
	46

	3.
	ciągniki
	177

	4.
	Przyczepy ciężarowe
	191

	5.
	Samochody ciężarowe
	734


Źródło: Zestawienie Urzędu Miejskiego w Jaworze


Reasumując, istniejący układ komunikacyjny miasta wymaga zainteresowania ze strony władz samorządu terytorialnego. Najistotniejsze problemy to: stan techniczny dróg, znaczące natężenie ciężarowego transportu kołowego (brak obwodnicy) oraz wyraźnie rysujące się niedostatki w zakresie miejsc parkingowych.

Komunikacja zbiorowa


Praktycznie potrzeby z zakresu lokalnych i ponadlokalnych przemieszczeń przestrzennych zaspakaja autobusowa komunikacja zbiorowa ( w latach dziewięćdziesiątych następowała stopniowa marginalizacja pasażerskiego ruchu  kolejowego).


Pasażerskie usługi transportowe świadczą w obszarze miasta:

· Przedsiębiorstwo Państwowej Komunikacji Samochodowej w Legnicy Placówka Terenowa w Jaworze;

· 11 zamiejscowych przedsiębiorstw PKS;

· MPK Legnica;

· właściciele prywatnych mini autobusów;

Podstawowe połączenia komunikacyjne, uwzględniając częstotliwość i różnorodność kierunków połączeń, kreują Przedsiębiorstwa Państwowej Komunikacji Samochodowej. PKS Placówka Terenowa w Jaworze uruchamia w ciągu doby 148 kursów autobusowych, w tym 53 kursy podmiejskie. Pozostałe zamiejscowe jednostki PKS wzbogacają rozkład jazdy autobusów o dodatkowe 38 kursów. Miasto 
Jawor połączony jest bezpośrednią komunikacją autobusową (PKS) z następującymi miastami: Bolesławcem, Dzierżoniowem, Głogowem Jelenią Górą, Kamienną Górą, Kłodzkiem, Kudową Zdrój, Lądkiem Zdrój, Legnicą, Lubinem, Sławą, Strzegomiem, Szklarską Porębą, Środą Śląską, Świdnicą, Świebodzicami, Wałbrzychem, Warszawą, Wrocławiem, Zgorzelcem, Zieloną Górą, Złotoryją. Dogodny dojazd do znaczących aglomeracji miejskich tworzy pośrednie linie połączeń (z przesiadką) niemalże z każdą miejscowością w kraju. 

Komunikacja autobusowa pokrywa zapotrzebowanie mieszkańców na usługi przewozowe w wymiarze lokalnym. Istniejąca sieć połączeń tworzy sprzyjające warunki dojazdu do pracy i szkół. Warto podkreślić, ze wiodący miejscowy przewoźnik wyraża zainteresowanie uruchomieniem każdego wskazanego kursu pod warunkiem społecznego zapotrzebowania na taką komunikację, jej frekwencję i rentowność. Nie ma też trudności z koordynacją rozkładów jazdy przez Urząd Miasta lub Starostwo Powiatowe w Jaworze.

Ponadto z Legnicą miasto połączone jest linią obsługiwaną przez MPK Legnica. Uzupełnieniem pasażerskich usług transportowych są prywatni przewoźnicy działający na podstawie zezwoleń. 

W konkluzji należy stwierdzić, ze istniejący system połączeń pasażerskich odpowiada aktualnym potrzebom społeczności miasta Jawor.

1.8.6. Telekomunikacja


Telekomunikacja to współcześnie jeden z najistotniejszych czynników rozwoju gospodarczego i cywilizacyjnego. Niedorozwój infrastruktury technicznej w tym zakresie stanowi znaczący hamulec procesów rozwojowych przestrzeni. Usługi telefoniczne w mieście Jawor cechuje wysoki poziom nowoczesności. Według stanu na 18.06.2002 roku Telekomunikacja Polska S.A. ma w Jaworze 5 700 abonentów, co daje 216 abonentów telefonicznych przypadających na 1 000 osób. Wskaźnik ten jest korzystniejszy zarówno na tle województwa dolnośląskiego (149,6 abonentów telefonicznych przypadających na 1 000 osób), jak również w zestawieniu z  pozostałymi gminami wchodzącymi w skład powiatu jaworskiego (Bolków 241,7; Mściwojów – najlepsza gmina wiejska – 198,6). Cyfrowa centrala telefoniczna w oparciu  o sieć światłowodową umożliwia automatyczne połączenia z miastami  kraju i świata. Zgodnie z zapewnieniem Telekomunikacji Polskiej S.A. Obszar Telekomunikacji w Legnicy, każdy, kto wyrazi chęć korzystania z usług telekomunikacyjnych zostanie podłączony do sieci, w miarę występujących możliwości technicznych na bieżąco.


Od 21.09.2001 roku funkcjonuje w Jaworze drugi operator – Dialog. Na dzień 06.06 2002 roku posiadał on w mieście 2190 abonentów i 19 aparatów wrzutowych.


Rozwijającym się systemom telefonii komórkowej sprzyja natomiast sieć przekaźników na terenie całego powiatu jaworskiego (Jawor, Bolków, Gorzanowice, Kaczorów, Bielany, Nowe Rochowice, Kępy). Sieć ta umożliwia pokrycie niemal całego obszaru powiatu zasięgiem dostępnych systemów telefonii komórkowej.


Konkludując, diagnozowana sfera infrastruktury technicznej stanowi znaczący atut Jawora.
1.8.7. Zieleń miejska


Realizacją zadań w sferze zieleni miejskiej zajmuje się:

· Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Usługowo-Handlowe „COM-D” Sp. z o.o. (adres: ul. Poniatowskiego 25, 59-400 Jawor),

· częściowo na obszarach międzyblokowych administratorzy poszczególnych budynków tj: Zarząd Lokali Komunalnych, spółdzielnie mieszkaniowe;

Zieleń miejska, z założenia stanowiąca przeciwwagę w zurbanizowanym krajobrazie terenów zabudowanych, powinna spełniać dwie zasadnicze funkcje, tj. rekreacyjno-wypoczynkową i ochronną. 

Miasto Jawor posiada rozbudowany system zieleni miejskiej. Najistotniejsze elementy tego systemu współtworzą:

· 2 parki miejskie, o łącznej powierzchni 27,34 ha;

· skwery i pasy zieleni o łącznej powierzchni 9,20 ha;

· Cmentarz Komunalny o  łącznej powierzchni 8,5 ha.

Zadrzewiony teren zwany „laskiem grzegorzowskim” i południowa część parku miejskiego tworzą potencjalne możliwości wzbogacenia miasta o nowe obiekty rekreacyjno-wypoczynkowe. Przywrócenie funkcji parków wspomnianym drzewostanom postrzegane jest jako jedne z najważniejszych zadań inwestycyjnych w sferze zieleni miejskiej.

Skwery miejskie wypełniają funkcje o charakterze rekreacyjno-wypoczynkowym. Największe z nich zlokalizowano wzdłuż ulic: Piłsudskiego (3 190 m²),     Starojaworskiej 

(3 983 m²),  Staromiejskiej (2 501 m²), Klasztornej (2 330 m²) , Armii Krajowej   (1 800 m²) i Kolejowej (1 640 m²).


Pasy zieleni przydrożnej, koncepcyjnie ukierunkowane na łagodzenie skutków ruchu kołowego (absorpcja zanieczyszczeń hałasu), nabierają w warunkach Jawora szczególnego znaczenia. Z jednej strony, stanowią one naturalną przeciwwagę dla dynamicznie rosnącego natężenia ruchu samochodowego, z drugiej natomiast są podstawowym elementem pasów ochronnych wokół obiektów produkcyjnych. Warto w tym miejscu podkreślić, że koncentracja jaworskiego przemysłu występuje jedynie w obrębie ulic, infrastrukturalnie wzbogaconych w pasy zieleni przydrożnej, tj.: ul. Kuźenniczej, ul. Lubińskiej, ul. Wrocławskiej i ul. Wiejskiej. Wyszczególnione ulice są zlokalizowane na obrzeżach miasta.


Reasumując, aktualny stan zieleni miast Jawor należy ocenić pozytywnie zarówno w zakresie obszarów typu rekreacyjno – wypoczynkowego, jak i powierzchni pasów ochronnych. Uatrakcyjnienie „zielonej części miasta” może nastąpić wraz z nadaniem funkcji parku zadrzewionemu kompleksowi zwanemu „laskiem grzegorzowskim”. Gospodarka terenami zielonymi nie jest jednak wolna od problemów. Wśród nich na szczególną uwagę zasługują: postępujący proces degradacji zieleni przydrożnej (efekt znaczącego natężenia ruchu samochodowego, w tym zwłaszcza ciężkiego transportu kołowego), straty zieleni miejskiej wywołane intensyfikacją prac w zakresie infrastruktury technicznej miasta (zniszczenia trawników, żywopłotów, uszkodzenia drzew). Problematyczny wydaje się być także stan starodrzewu w starej części miasta wymagający przeprowadzenia odpowiednich zabiegów pielęgnacyjnych oraz częściowej wymiany. W tych warunkach zagadnieniem istotnej wagi stają się ograniczone środki budżetowe na konserwację i modernizację terenów zielonych.

1.8.8. Cmentarze


Usługi cmentarne tworzą dziedzinę gospodarki lokalnej o specyficznej funkcji. Na terenie miasta Jawor znajduje się jeden czynny cmentarz komunalny o powierzchni 8,6 ha. Aktualna powierzchnia eksploatacyjna odpowiada przyszłościowym potrzebom gminy miejskiej, ponieważ rezerwa terenu powstała w wyniku przejęcia terenu zajmowanego przez wojska radzieckie jest wystarczająca na okres 20 lat. Kwestią czasu będzie jednak wprowadzenie, w skali kraju coraz powszechniejszej, metody kremacji, która w konsekwencji prowadzi do ograniczenia powierzchni miejsca koniecznego do pochówku.


Ponadto w mieści znajdują się nieczynne trzy inne cmentarze:

· Cmentarz Parafialny przy ul. Kuzienniczej,

· Wyznania Mojżeszowego o powierzchni 2 500 m², przy ul Cichej,

· Cmentarz JAR wraz z Grobem Nieznanego Żołnierza, o powierzchniach odpowiednio 2175 m² i 894 m².

1.9. Przynależność Jawora do różnych stowarzyszeń i związków oraz implikacje z tego wynikające.

Euroregion Nysa

Miasto Jawor zostało przyjęte do Stowarzyszenia Gmin Polskich Euroregionu Nysa w październiku 1995 roku jako 38 członek i pierwszy reprezentant dawnego województwa legnickiego. Celem Stowarzyszenia Gmin Polskich Euroregionu Nysa jest wszechstronna działalność na rzecz pomyślności regionu, sanacji ekologicznej, rozkwitu gospodarczego, rozwoju kultury, turystyki, sportu oraz stałej poprawy warunków życia mieszkańców. To także usuwanie negatywnego oddziaływania granic państwowych i poprawa poziomu życia mieszkańców Euroregionu Nysa. 

Okres członkostwa to w przypadku Jawora działalność w ramach grup roboczych - związanych przede wszystkim z problemami kultury, sportu, turystyki, ochrony zabytków i informacji. W tym okresie skierowano do realizacji wiele wniosków dotyczących dofinansowania inicjatyw z zakresu kultury i sportu organizowanych w ramach Stowarzyszenia, a realizowanych w ramach Programu Phare Cross Border Cooperation. Program ten wspiera wszelkie przedsięwzięcia służące współpracy pomiędzy Rzeczpospolitą Polską a Republiką Federalną Niemiec. Powyższy program dotyczy również funduszu Małych Projektów Euroregionalnych, w ramach którego są dofinansowywane za pośrednictwem „Euroregionów” - imprezy kulturalne, sportowe, publikacje, wydawnictwa służące bezpośrednio kontaktom ludzi z obu stron granicy, integracji, współpracy instytucji. 

Położenie Jawora w stosunku do granic - odległości - ponad 70 km. do granicy z Czechami i ponad 100 km. z Niemcami, stawia Jawor poza problemami np. przejść granicznych, przygranicznej komunikacji, wspólnych inwestycji proekologicznych. Stąd też „realizowanie się” Jawora w obszarach, gdzie bliska współpraca nie wiąże się sąsiedztwem i bezpośrednią bliskością granic, ani też z dużymi zadaniami proinwestycyjnymi, które postawił przed sobą Euroregion jest trudna.

W latach 1996-99 skierowano do Euroregionu wnioski w celu ich realizacji ze środków Phare CBC za pośrednictwem Euroregionu. 

Dofinansowanie otrzymały:

· Międzynarodowe Grand Prix Polski Modeli Pływających Klasy FSR,

· Międzynarodowy Turniej Piłki Siatkowej Kobiet - „Otwarcie Sezonu”

· Międzynarodowy Półmaraton Jaworski o Puchar Burmistrza Miasta

· Jaworskie Koncerty Pokoju,

· Wystawa Artystów Plastyki Euroregionu Nysa

· Przegląd Zespołów Kameralnych Euroregionu Nysa

Poniższe zestawienie zawiera listę  projektów zatwierdzonych do dofinansowania w 2000 roku (Program Polska – Niemcy):

1. Tytuł: II Europejskie Dni Chleba

Wnioskodawca: Stowarzyszenie Międzynarodowe Targi Chleba, Jawor

Przyznana kwota dofinansowania: 8075 EURO

2. Tytuł: 4 Wystawa Plastyki Artystów ERN i Warsztaty Artystyczne Jawor 2000. 

Wnioskodawca: Muzeum Regionalne w Jaworze

Przyznana kwota dofinansowania: 5035 EURO

3. Tytuł: VI Przegląd Zespołów Kameralnych Euroregionu Nysa

Wnioskodawca: Jaworskie Stowarzyszenie Rozwoju Kultury, Jawor

Przyznana kwota dofinansowania: 5035 EURO

4. Tytuł: Muzea w Euroregionie Nysa

Wnioskodawca: Jaworskie Stowarzyszenie Rozwoju Kultury

Przyznana kwota dofinansowania: 5510 EURO

5. Tytuł: VII Międzynarodowy Turniej Piłki Siatkowej Kobiet „Otwarcie Sezonu Jawor 2000” 

      Wnioskodawca: Klub Sportowy „Olimpia”

      Przyznana kwota dofinansowania: 5000 EURO

6. Tytuł: VI Jaworskie Koncerty Pokoju

Wnioskodawca: Muzeum Regionalne w Jaworze

Przyznana kwota dofinansowania: 2000 EURO

7. Tytuł: Młodzieżowe Centrum Ekologicznych Programów Badawczych ERN.

Wnioskodawca: Publiczny Zespół Szkół Ogólnokształcących w Jaworze. Przyznana kwota dofinansowania - 3040 EURO - przeniesiona na 2001 rok. 

RAZEM: 30.655 EURO, tj. ok. 122.620 zł.

Wysokość składek z tytułu przynależności Gminy Jawor do Euroregionu Nysa wyniosła w latach 1996-2000:

· 1996 r. - 

  5.147,00 zł.
· 1997 r. -

  9.012,10 zł.
· 1998 r. - 

12.901,00 zł.

· 1999 r. - 

14.139,95 zł.

· 2000 r. - 
            15.387,60 zł.
Łącznie przyznano dofinansowanie do wniosków - inicjatyw Jawora przez Euroregion „Nysa” w latach 1996-2000:

· 1996 r. - 1997 dofinansowano 7 projektów na kwotę 15.694 ECU  50.220 zł.
· 1998 r. - dofinansowano 4 projekty na kwotę            14.630 ECU  59.251 zł.
· 1999 r. - dofinansowano 4 projekty na kwotę        25.555 EURO 102.220 zł.
· 2000 r. - dofinansowano 6 projektów na kwotę     30.655 EURO 122.620 zł.
Łączna kwota składek odprowadzonych przez gminę Jawor do Euroregionu Nysa w latach 1996-2000 to kwota: 56.587,65 zł.
Natomiast przyznane dofinansowanie projektów realizowanych przez placówki kultury i sportu w Jaworze w latach 1996-2000 wyniosło razem około - 86.534 EURO tj. ok. 346.136 zł.

Związek Miast Polskich


W grudniu 1999 roku Związek Miast Polskich podjął decyzję o przyjęciu Jawora w poczet swoich członków . 

Głównym celem Związku Miast Polskich jest wspieranie idei samorządu terytorialnego oraz dążenie do gospodarczego i kulturalnego rozwoju miast polskich. Związek reprezentuje interesy miast zrzeszonych i podejmuje się obrony tych interesów. W jednej z komisji ZMP - Komisji Integracji Europejskiej, Jawor posiada swego przedstawiciela - burmistrza miasta. Dzięki współpracy ze Związkiem Miast Jawor został zaprezentowany w Katalogu Ofert Inwestycyjnych Polskich Miast i Gmin 2001 wydanym przez Business Publications Polska pod patronatem ZMP i Państwowej Agencji Inwestycji Zagranicznych. Katalog został przygotowany w wersji książkowej, dostępnej dla inwestorów oraz w wersji elektronicznej. Oficjalna prezentacja katalogu miała miejsce podczas targów Investcity w Poznaniu oraz podczas targów MAPIC w Cannes. 

Stowarzyszenie Dolny Śląsk w Unii Europejskiej
29 grudnia 2000 roku Rada Miejska Jawora podjęła uchwałę w sprawie przystąpienia Gminy Jawor do Stowarzyszenia pn. „Dolny Śląsk w Unii Europejskiej”. 

Celem Stowarzyszenia jest promowanie, reprezentowanie i wspieranie interesów członków Stowarzyszenia w kraju i Unii Europejskiej; podejmowanie działań na rzecz pomyślności województwa dolnośląskiego, sanacji ekologicznej, rozkwitu gospodarczego, społecznego i kulturalnego oraz stałej poprawy warunków życia mieszkańców poprzez dostęp do programów, inicjatyw i środków finansowych Unii Europejskiej; rozpowszechnianie zdobytych informacji o dostępnych programach, inicjatywach i środkach finansowych Unii Europejskiej pośród członków Stowarzyszenia; inicjowanie i koordynacja wspólnych przedsięwzięć służących korzystnym przemianom w województwie dolnośląskim. 

Stowarzyszenie Samorządowe „Piast” 


Dnia 31 stycznia 2001 roku Gmina Jawor stała się członkiem Stowarzyszenia Samorządowego „Piast” z siedzibą w Legnicy. Stowarzyszenie uzyskało osobowość prawną 17 czerwca 1999 r., a jego głównym celem jest promocja regionu oraz systematyczne działanie nad poprawą jakości pracy samorządu regionalnego. W swej dotychczasowej działalności Stowarzyszenie skupiło się głównie na organizacji szkoleń dla przedstawicieli samorządów gminnych, mających na celu podnoszenie kwalifikacji kadry i jej lepszego przygotowania do wykonywania zadań własnych samorządu terytorialnego, jak również zadań zleconych przez administrację rządową. Organizowane są również spotkania mające za zadanie wymianę doświadczeń i inspirowanie wspólnych inicjatyw służących kulturalnemu i gospodarczemu rozwojowi regionu oraz wypracowanie wspólnych decyzji, ich obrona i reprezentowanie przed administracja rządową.

1.10. Instytucjonalne otoczenie biznesu


Instytucjonalne otoczenie biznesu współtworzy zbiór podmiotów, po  pierwsze, świadczących  zróżnicowane usługi o charakterze administracyjno-finansowym na rzecz funkcjonujących jednostek gospodarczych, po drugie, wspierających różnorodne formy lokalnej przedsiębiorczości.


W strukturze usługodawców środowiska biznesu szczególną rolę odgrywa sektor finansowy. Jaworski rynek finansowy nie tylko zapewnia dostęp do szerokiej gamy produktów, ale tworzy charakterystyczne dla gospodarki rynkowej podstawy wyboru oferenta. 



Sektor bankowości w obszarze miasta reprezentuje pięć oddziałów banków. Są to:

a) Bank Cukrownictwa „Cukrobank” S.A. (adres: Rynek 5, 59-400 Jawor),

b) Bank Zachodni S.A. Oddział Jawor (adres: ul. Kuziennicza 4, 59-400 Jawor);

c) Powszechna Kasa Oszczędności Bank Państwowy S.A. (adres: ul. Poniatowskiego 7, 

59-400 Jawor);

d) Cuprum-Bank S.A. (adres: ul. Wroclawska 26, 59-400 Jawor);

e) Bank Spółdzielczy (ul. Wrocławska 26, 59-400 Jawor). 

Wyszczególnione banki odznaczają się znacznym zróżnicowaniem pod względem zakresu świadczonych usług. Warto jednak podkreślić, że sumaryczna ich oferta wychodzi poza zestaw tradycyjnych produktów bankowych. Obok typowych usług depozytowo – rozliczeniowych oraz tzw. operacji finansujących pojawiają się najnowocześniejsze produkty tego rynku takie jak home banking, leasing, factoring, a także usługi towarzyszące (bank informacji o firmach, zarządzanie środkami finansowymi, doradztwo ekonomiczno-finansowe). Segment rynku ubezpieczeniowego obejmuje dwie zasadnicze sfery działań tj. ubezpieczenia gospodarcze oraz ubezpieczenia społeczne. W zakresie ubezpieczeń gospodarczych lokalną infrastrukturę otoczenia biznesu wypełniają;

a) Powszechny Zakład Ubezpieczeń S.A. Inspektorat w Jaworze (adres: ul Kolejowa 12, 59-400 Jawor);

b) Towarzystwa Ubezpieczeniowe „Samopomoc” S.A. Filia (adres: ul. Barbary 12, 

59-400 Jawor).


W ofercie towarzystw ubezpieczeniowych znajdują się ubezpieczenia majątkowe i komunikacyjne.


Ubezpieczenia socjalne realizuje Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział Legnica Inspektorat w Jaworze (adres: ul. Gagarina 5, 59-400 Jawor). W zakresie obowiązków Inspektoratu leży: przyjmowanie zgłoszeń do ubezpieczenia pracowników i pracodawców, rozliczanie należnych składek ubezpieczeń społecznych, zdrowotnych a także na Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych, przyjmowanie i wypłacanie świadczeń z ubezpieczeń społecznych. 


Instytucjonalne otoczenie biznesu w sferze usług o charakterze administracyjno-finansowym zamyka Urząd Skarbowy w Jaworze (adres: ul Gagarina 5, 59-400 Jawor).

Przedmiotowy zakres obowiązków Urzędu obejmuje: rejestrację podatników, pobieranie oraz rozliczanie podatków i opłat płaconych na rzecz Skarbu Państwa, a także na rzecz Gminy, kontrolę prawidłowości rozliczania się podatników z tytułu należnych podatków i opłat, prowadzenie egzekucji podatkowej.


Lokalne otoczenie jednostek gospodarczych, po stronie podmiotów wspierających różnorodne formy lokalnej przedsiębiorczości, reprezentują:

· Związek Pracodawców Ziemi Jaworskiej;

· Wydział Promocji Urzędu Miejskiego w Jaworze.

Podstawowym zadaniem Związku Pracodawców Ziemi Jaworskiej (ZPZJ) jest ochrona i reprezentacja interesów zrzeszonych członków wobec związków zawodowych pracowników i organów administracji państwowej oraz organów samorządu terytorialnego. W szczególności celami związku są:

1) reprezentowanie i popieranie interesów społecznych i gospodarczych pracodawców i przedsiębiorców oraz popieranie wszelkich działań prowadzących do jedności pracodawców i przedsiębiorców;

2) ochrona i reprezentowanie interesów członków w zakresie dóbr niematerialnych,

3) działanie na rzecz tworzenia i utrzymania pokoju społecznego w stosunkach pracy;

4) oddziaływanie na kształtowanie polityki społecznej i ustawodawstwa dotyczącego interesów pracodawców i przedsiębiorców;

5) wspieranie organizacji pracodawców i przedsiębiorców, prowadzenie polityki w zakresie rokowań zbiorowych i układów zbiorowych pracy;

6) organizowanie i wspieranie kształcenia pracodawców i przedsiębiorców w sferze stosunków pracy;

7) występowanie do organów posiadających inicjatywę prawodawczą z wnioskami legislacyjnymi oraz opiniami w zakresie aktów prawnych dotyczących stosunków pracy i polityki gospodarczej;

8) prowadzenie studiów i badań w zakresie prawa i ekonomii, organizacji i zarządzania,

9) prowadzenie badań rynkowych, doradztwa ekonomicznego i prawnego, wykonywanie ekspertyz na rzecz organizacji pracodawców i przedsiębiorców.

Dla realizacji zadań wynikających ze Statutu Związku, ale również pozastatutowych utworzono wewnątrz ZPZJ cztery zespoły tematyczne:

· zespół doradczo – konsultacyjny w dziedzinie prawnej,

· zespół doradczo – konsultacyjny w dziedzinie ekonomicznej,

· zespół mediacyjno – rozjemczy,

· zespól integracyjny..

Od początku 2000 roku została zwiększona częstotliwość odbywanych posiedzeń Związku, aby jeszcze silniej zintegrować środowisko lokalnych pracodawców. Na posiedzenia są zapraszane osoby reprezentujące różne gremia. Byli nimi np. naczelnik Urzędu Skarbowego, prokurator, starosta powiatu, przewodniczący Rady Wykonawczej Federacji Pracodawców Polski Zachodniej, kierownik Powiatowego Urzędu Pracy.

W trakcie posiedzeń pracodawcy mieli możliwość uzyskania odpowiedzi na spotykane problemy, ale również poprzez zainicjowane w ten sposób kontakty środowisko pracodawców stało się silniej zauważalne w Jaworze.

 Coraz częściej przedstawiciele ZPZJ są zapraszani do uczestniczenia w rozwiązywaniu ważnych spraw dla miasta i powiatu. W każdy ostatni czwartek miesiąca z Zarządem Związku Pracodawców Ziemi Jaworskiej spotyka się starosta powiatu jaworskiego. Właśnie wspólne starania Starostwa Powiatowego w Jaworze i Związku Pracodawców Ziemi Jaworskiej doprowadziły do pierwszego spotkania z grupą pracodawców niemieckich z powiatu Riesa Grosenheim, które odbyło się  w pażdzierniku 2000 r. w Jaworze. W dniach 29-30 marca 2001 roku takie samo spotkanie odbyło się w Niemczech. Z podobną inicjatywą, w zakresie nawiązania kontaktów, tym razem z pracodawcami z Czech, z miasta Turnov – wystąpił burmistrz Jawora.  Wstępne rozmowy, przy udziale członków Zarządu ZPZM, zostały podjęte. 

Reprezentanci Związku Pracodawców wchodzą w skład organów doradczych tj.: m.in. Powiatowej Rady Zatrudnienia, Społecznej Rady ZOZ. Ponadto ZPZJ jest reprezentowany przez członka swego zarządu w Sejmiku Gospodarczym Województwa Dolnośląskiego.


Związek Pracodawców Ziemi Jaworskiej jest członkiem Federacji Pracodawców Polski Zachodniej. Dzięki członkostwu w Federacji stowarzyszeni w ZPZJ zyskują m.in. łatwiejszy dostęp do szkoleń, doradztwa fachowego oraz możliwość łatwiejszego korzystania z funduszy pomocowych.


Obecnie (październik 2001 roku Związek Pracodawców Ziemi Jaworskiej zrzesza 30 pracodawców (dla porównania na koniec 1999 r. związek liczył 18 członków. W przeważającej większości pracodawcy reprezentują średnie i małe firmy, zatrudniające od kilku do dwustu pracowników. 


Wydział Promocji Urzędu Miejskiego w Jaworze tworzy „przedpole” dla działań aktywizujących gospodarkę poprzez realizację następujących celów:

1) CELE OGÓLNE:

· sygnalizowanie potencjalnym inwestorom istnienia gminy i jej potencjału;

· powodowanie wzrostu zainteresowania gminą wśród potencjalnych inwestorów;

· wzrost liczby osób odwiedzających gminę w celach poznawczych, turystycznych, gospodarczo-inwestycyjnych.

2) CELE KRÓTKOTERMINOWE GMINY JAWOR ORAZ ICH REALIZACJA:

· sygnalizowanie istnienia Gminy,

· wykonywanie ulotek itp. przedstawiających oferty promocyjne ośrodka;

· rozsyłanie materiałów reklamowych do biur podróży, ambasad, instytucji gospodarczych, udział w targach (wspólne stoiska);

· stymulacja rynku pracy,

· określenie zasad polityki inwestycyjnej;

· podjęcie działań mających na celu rozpoczęcie współpracy z Kamiennogórską Specjalną Strefą Ekonomiczną Małej Przedsiębiorczości;

· tworzenie banku danych o firmach z terenu miasta.

· zwiększenie liczby imprez gospodarczych, sportowych i kulturalnych,

· wprowadzenie programów edukacji ekologicznej i turystycznej w szkołach,

3) CELE DŁUGOTERMINOWE GMINY JAWOR:

· nowe firmy i miejsca pracy,

· silna baza ekonomiczna – wysokie kwalifikacje zawodowe,

· wysoka jakość środowiska przyrodniczego,

· uporządkowanie przestrzeni gminy Jawor (podniesienie estetyki zabudowy),

· zwiększony napływ turystów i inwestorów,

· Jawor – regionalny ośrodek administracyjny, kulturalny i turystyczny (obsługa turystyki – hotele, motele, biura turystyczne i informacyjne),

· zagospodarowanie zbiornika wodnego Słup.

Zadania realizowane przez Wydział Promocji obejmują:

· przygotowywanie opracowań i wydawanie materiałów promujących miasto-różnorodność form przekazu:

· określenie adresata – jego charakterystyka, np. wiek, przyzwyczajenia, zainteresowania, status materialny, wykształcenie itp.,

· działalność informacyjno-wydawnicza: prasa samorządowa jako element kształtowania pozytywnego wizerunku gminy (Public Relations),

· współpraca z mediami – środkami społecznej komunikacji,

· bieżące informowanie o pracy organów samorządu, instytucji samorządowych (imprezy kulturalne, sportowe itp.),

· organizowanie konferencji prasowych,

· programy informacyjne o gminie – sponsorowane, zlecone, przygotowywane we własnym zakresie,

· koncerty quizy, konkursy, loterie itp.

· kasety video z materiałami informacyjnymi, instruktażowymi (np. film dla turysty krajowego i zagranicznego – program zwiedzania miasta),

· współpraca ze starostwem powiatowym i gminami powiatu jaworskiego w zakresie promocji:

· wspólne przedsięwzięcia promocyjne (wydawnictwa, targi, wystawy itp.),

· współdziałanie w zakresie wypracowania wspólnej polityki promocyjnej miasta i powiatu jaworskiego,

· wspólne działania w celu reaktywowania Programu „SŁUP” (włączenie programu do strategii rozwoju województwa dolnośląskiego),

· wspieranie działań mających na celu propagowanie walorów turystycznych Parku Krajobrazowego „Chełmy”,

· stworzenie wspólnego banku danych dotyczących ofert gospodarczych, turystycznych, usługowych itp.,

· współpraca z organizacjami społecznymi i podmiotami gospodarczymi działającymi na terenie miasta:

· samorząd gospodarczy, organizacje pracodawców, stowarzyszenia (np. kultury, kultury fizycznej; wykorzystanie potencjału tych organizacji (głównie ludzkiego, intelektualnego) do celów promocyjnych, np. zlecanie organizacji imprez o charakterze promocyjnym,

· wspólne opracowywanie materiałów promocyjnych firm zawierających elementy produktu gminy i przedsiębiorstwa,

· dążenie do ugruntowania przeświadczenia o istotnej roli podmiotów gospodarczych w programie działań promocyjnych gminy – kontakty menedżerów gospodarczych z władzami miasta.

· przygotowywanie materiałów na krajowe i zagraniczne imprezy promocyjne:

· wykorzystanie potencjału firm,

· partycypowanie w kosztach przez przedsiębiorców,

· wspólne stoiska wystawiennicze,

· współpraca z organizacjami międzynarodowymi: Euroregion „NYSA”, Fundacja Polska - Niemcy, inne fundacje np. Fundacja Inicjatyw Społeczno-Ekonomicznych (FISE),

· kontakty z samorządami i innymi podmiotami zagranicznymi: współpraca z miastami partnerskimi Niesky (Niemcy), Turnov (Czechy), na etapie przygotowań jest umowa partnerska z miastem Berdyczów na Ukrainie oraz utrzymywanie kontaktów z:

     okręgiem Neuss (Niemcy), Saint-Nicolas-lez-Arras (Francja),

· przygotowywanie wniosków i koordynacja działań w zakresie pozyskiwania środków z funduszy europejskich:

· program współpracy transgranicznej Phare CBC, program CREDO, Fundusz Współpracy Polsko-Niemieckiej (możliwość bezpośredniego dotarcia do instytucji zarządzających tymi środkami),

· programy nowe – ISPA.

Wielość zadań i rola jaką odgrywa Wydział Promocji Urzędu Miejskiego w Jaworze powoduje, że niezbędne staje się podjęcie następujących działań, które umożliwią tej jednostce jeszcze bardziej efektywne wykorzystanie jej potencjału:

1) Zmiana pomieszczenia na większe, co umożliwi prezentacje, a także przyjmowanie gości i odbywanie z nimi spotkań.

2) Zwiększenie o co najmniej ½ etatu zatrudnienia o informatyka specjalizującego się w dziedzinie internetu i multimediów.

3) Zwiększenie środków na promocję i opracowanie programu kompleksowej promocji miasta, wspierającego strategię rozwoju Jawora.

4) Możliwość prowadzenia informacji turystycznej.

Przedstawione powyżej działania instytucji wspierających sferę szeroko rozumianego biznesu ukierunkowane w dużej mierze na wspieranie rozwoju małej i średniej przedsiębiorczości, w połączeniu z oferowanym zestawem usług podmiotów współtworzących administracyjno – finansowe zaplecze lokalnego środowiska biznesu należy uznać za podstawę prawidłowego i efektywnego funkcjonowania jednostek gospodarczych zlokalizowanych w obszarze Jawora, a także potencjalny fundament rozwoju gospodarczego miasta.

1.11. Szanse i atuty rozwoju

1. Włączenie 7,8 ha gruntów do Kamiennogórskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej Małej Przedsiębiorczości.

1. Rezerwy terenów uzbrojonych pod nowe inwestycje.

2. Dobre warunki dla rozwoju działalności gospodarczej (rozwinięta infrastruktura techniczna i infrastruktura biznesu).

3. Wysoka dywersyfikacja działalności gospodarczej prowadzonej na terenie miasta. 

4. Dogodne położenie komunikacyjne.

5. Ukształtowanie terenu oraz bliskość Parku Krajobrazowego „Chełmy” i zbiornika wodnego „Słup”

6. Potencjalny popyt na usługi rekreacyjno-turystyczne generowany w bliskim otoczeniu.

7. Rezerwa  uzbrojonych terenów pod budownictwo wielorodzinne i jednorodzinne.

8. Niezaspokojone potrzeby mieszkaniowe.

9. Potencjał demograficzny.

10. Duża aktywność mieszkańców w zakresie kultury i sportu.

11. Potencjał promocyjny jaworskich imprez kulturalnych i sportowych.

12. Finansowanie wielu imprez sportowych i kulturalnych środkami pochodzącymi z zewnątrz.

13. Centrum funkcjonalne wobec gmin wiejskich.

14. Siedziba władz powiatowych.

1.12. Zagrożenia i problemy rozwoju 

1.   Kryzys tradycyjnych gałęzi przemysłu.

2. Wysoki poziom bezrobocia generowany w znacznym stopniu przez mieszkańców gmin sąsiednich.

3. Wchodzenie wyżu demograficznego na rynek pracy.

4. Znaczny spadek siły nabywczej społeczeństwa, jego pauperyzacja.

5. Zanieczyszczenie powietrza, szczególnie w starej części miasta z palenisk indywidualnych.

6. Niedostateczne wykorzystanie powierzchni i budynków po upadłych zakładach pracy.

7.  Zły stan dróg.

8. Niedostateczna segregacja ruchu kołowego, w tym zwłaszcza brak dróg tranzytowych.

9. Zagrożenia dla budowy obwodnicy północno-wschodniej po zmianie Programu Budowy Autostrad w Polsce.

10. „Marazm budowlany’.

11. Słabo rozwinięta infrastruktura noclegowa: brak hotelu o przynajmniej średnim europejskim standardzie.

12. Niewykorzystywanie położenia miasta,  walorów dziedzictwa historycznego i środowiska naturalnego.
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� Konsekwencję przynależności Jawora do obszaru byłego województwa legnickiego i objęcia jego terytorium projektami restrukturyzacji w ramach opracowanej w 1997 r. „Strategii rozwoju województwa legnickiego” stanowi kategoria przestrzenno – ekonomiczna pod nazwą Subregionu Jaworskiego.


� Dane te posiadają charakter przybliżony, nie tylko z powodu zmian ilościowych w czasie, lecz również nieewidencjonowania wielu dziedzin usług ze względu na odmienne przepisy prawne.
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wiek produkc.

		przedprodukcyjny

		produkcyjny

		poprodukcyjny



6411

16256

3037



Arkusz1

				przedprodukcyjny		produkcyjny		poprodukcyjny

				6411		16256		3037





woda

		gospodarstwa domowe

		przemysł, usługi, handel

		inne (w tym wioski)



4,7%
(55 200 m³/rok)

15,05%
(177 200 m³/rok)

80,25%
(944 600 m³/rok)

944600

177200

55200



Arkusz2

		gospodarstwa domowe		przemysł, usługi, handel		inne (w tym wioski)

		944600		177200		55200
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gaz

		zakłady usługowe i handlowe bez CO gazowego

		zakłady usługowe i handlowe z CO gazowym

		gospodarstwa domowe z CO gazowym

		zakłady przemysłowe- "Kuźnia", "Fawem" itd.

		gospodarstwa domowe bez gazowego CO



85 Nm³

130 Nm³ *)

1013 Nm³

1290 Nm³

5048 Nm³

85

130

1013

1290

5048



Arkusz1

		zakłady usługowe i handlowe bez CO gazowego		zakłady usługowe i handlowe z CO gazowym		gospodarstwa domowe z CO gazowym		zakłady przemysłowe- "Kuźnia", "Fawem" itd.		gospodarstwa domowe bez gazowego CO

		85		130		1013		1290		5048
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drogi

		drogi miejskie

		drogi powiatowe

		drogi krajowe

		drogi wojewódzkie



28

16.4

6.9

5.2



Arkusz1

		drogi miejskie		drogi powiatowe		drogi krajowe		drogi wojewódzkie

		28		16.4		6.9		5.2
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wiek produkc.

		przedprodukcyjny

		produkcyjny

		poprodukcyjny



6411

16256

3037



Arkusz1

				przedprodukcyjny		produkcyjny		poprodukcyjny

				6411		16256		3037





woda

		gospodarstwa domowe

		przemysł, usługi, handel

		inne (w tym wioski)



944600

177200

55200



Arkusz2

		gospodarstwa domowe		przemysł, usługi, handel		inne (w tym wioski)

		944600		177200		55200





Wykres3

		średniodobowy pobór nieczystości

		maksymalny pobór nieczystości

		docelowa przepustowość



4200

8800

13000



Arkusz3

		średniodobowy pobór nieczystości		maksymalny pobór nieczystości		docelowa przepustowość

		4200		8800		13000
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wiek produkc.

		przedprodukcyjny

		produkcyjny

		poprodukcyjny



6411

16256

3037



Arkusz1

				przedprodukcyjny		produkcyjny		poprodukcyjny

				6411		16256		3037
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Arkusz3
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drogi

		drogi miejskie

		drogi powiatowe

		drogi krajowe

		drogi wojewódzkie



28

16.4

6.9

5.2



Arkusz1

		drogi miejskie		drogi powiatowe		drogi krajowe		drogi wojewódzkie

		28		16.4		6.9		5.2
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