Załącznik Nr 2
do Uchwały Nr XVI/139/08
Rady Powiatu Dzierżoniowskiego

z dnia 26 lutego 2008r 
	Program
	Wskaźniki

	Cel strategiczny I: Poprawa stanu infrastruktury technicznej

	Cel operacyjny I: Poprawa stanu infrastruktury technicznej
	· Długość zmodernizowanych dróg;

· Liczba położonych nakładek (mb/m2);

· Liczba położonych chodników (mb/m2);

· Liczba zatok autobusowych;

· Wydatki na drogi Powiatowe;

· Ilość podjętych działań na rzecz budowy obwodnic;

· Liczba wybudowanych obwodnic;

· Liczba reaktywowanych połączeń i tras kolejowych

	Cel operacyjny II: Podniesienie atrakcyjności inwestycyjnej powiatu
	· Liczba prowadzonych wspólnie działań na rzecz pozyskania inwestorów;

· Liczba nowych inwestorów;

· Ilość podjętych działań wspierających przedsiębiorczość;

	Cel operacyjny III: Rozwój turystyki wypoczynkowej 
i aktywnej
	· Liczba prowadzonych szkoleń dla kadry pracującej w turystyce;

· Liczba produktów turystycznych;

· Liczba nowopowstałych ścieżek edukacyjno-przyrodniczych i rowerowych

· Ilość podjętych działań na rzecz na rzecz turystyki wypoczynkowej i aktywnej;

· Liczba gospodarstw agroturystycznych;

· Liczba nowych miejsc noclegowych;

	Cel operacyjny IV: Poprawa stanu środowiska
	· Wartość wskaźnika mierzonych zanieczyszczeń;

· Liczba organizowanych lub współorganizowanych akcji proekologicznych;

· Ilość osób biorących udział w programach proekologicznych;

	Cel operacyjny V: Wspierane rozwoju wsi przyjaznej środowisku
	· Liczba gospodarstw agroturystycznych;

· Liczba powstałych gospodarstw ekologicznych;

· Liczba podjętych działań proekologicznych

	Cel operacyjny VI: Promocja powiatu dzierżoniowskiego
	· Liczba publikacji w mediach;

· Liczba podejmowanych działań przy współpracy z gminami na rzecz promocji powiatu;

· Liczba ofert inwestycyjnych

· Liczba przeprowadzonych akcji promocyjnych;

· Liczba imprez, w których brali udział przedstawiciele powiatu

	Cel strategiczny II: Poprawa standardu życia mieszkańców

	Cel operacyjny I: Poprawa stanu oświaty
	· Liczba zmodernizowanych placówek oświatowych;

· Liczba wybudowanych obiektów infrastruktury szkolno-sportowej;

· Stopień zgodności kierunków kształcenia 
z wymogami rynku pracy

	Cel operacyjny II: Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu
	· Liczba prowadzonych działań aktywizujących bezrobotnych mieszkańców powiatu;

· Liczba inwestycji w Domach Pomocy Społecznej
· Liczba osób niepełnosprawnych korzystających z dostępnych form pomocy;

· Liczba podjętych działań na rzecz przeciwdziałania patologiom wśród młodzieży i przemocy w rodzinie

	Cel operacyjny III: Poprawa bezpieczeństwa mieszkańców powiatu
	· Liczba realizowanych programów mających na celu poprawę bezpieczeństwa;

· Liczba i rodzaj podjętych działań w zakresie zwiększania bezpieczeństwa w powiecie w podziale na poszczególne jednostki;

· Liczba i rodzaj zakupionego sprzętu;

· Liczba i rodzaj zmodernizowanego sprzętu;

· Liczba przeprowadzonych szkoleń i ćwiczeń;

	Cel operacyjny IV: Promocja zdrowego trybu życia
	· Liczba wybudowanych obiektów sportowych;

· Liczba wybudowanych ścieżek zdrowia;

· Liczba imprez promujących zdrowy tryb życia;

· Liczba przeprowadzonych zawodów sportowych

	Cel operacyjny V: Poprawa oferty kulturalnej
	· Liczba przeprowadzonych imprez kulturalnych;

· Liczba prowadzonych lub przeprowadzonych działań mających na celu ochronę dziedzictwa historycznego ziemi dzierżoniowskiej

	Cel operacyjny VI: Poprawa opieki medycznej i stanu zdrowia mieszkańców powiatu
	· Liczba nowego sprzętu w Szpitalu Powiatowym;

· Liczba prowadzonych akcji profilaktycznych;

	Cel operacyjny VII: Informatyzacja Powiatu oraz poprawa dostępności i jakości usług świadczonych przez Starostwo Powiatowe w Dzierżoniowie
	· Ilość wdrożonych elementów systemu zarządzania informacją;

· Ilość uruchomionych funkcjonalności systemu zarządzania informacją;

· Ilość zakupionego sprzętu i wdrożonego oprogramowania komputerowego;

· Ilość dostępnych dla klientów e-formularzy;

· Liczba przeprowadzonych szkoleń, w których brali udział pracownicy Starostwa Powiatowego;

· Liczba przeszkolonych pracowników;

· Liczba pracowników podnoszących kwalifikacje zawodowe;

· Ilość szkoleń merytorycznych i specjalistycznych w   zakresie ITC;

· Procent (%) uzasadnionych skarg w stosunku do ilości spraw załatwianych w Starostwie;


