UCHWALA NR XL/ 1221 /13
SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

z dnia 26 wrzesnia 2013 r.

W sprawie przyjgcia Programu wspétpracy Samorzadu Wojewédztwa Dolnoslgskiego
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé
pozytku publicznego na Dolnym $lasku na lata 2014-2017

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewédztwa
(Dz. U.z 2013 r. poz. 596 z pézn. zm.") oraz art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z péin.
zm.%) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Program Wspdipracy Samorzadu Wojewodztwa Dolno$laskiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku
publicznego na Dolnym Slgsku na lata 2014-2017, stanowigcy zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzadowi Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODMEZACY SERAIKU
WOIEWOBZ TWADOKIOSYASKIEGO
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// Jerzy Pokdj)

Y Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogfoszone w Dz. U. z 2013 . poz. 645.
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2011r. Nr 112, poz. 654, Nr 149,
poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244, Nr 232, poz. 1378.






Zatgcznik do Uchwaty nr XL/1221/13
Sejmiku Wojewédztwa Dolnoélaskiego
z dnia 26 wrzesnia 2013r.

PROGRAM WSPOLPRACY SAMORZADU WOJEWODZTWA
DOLNOSLASKIEGO Z ORGANIZACIAMI POZARZADOWYMI ORAZ
INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU
PUBLICZNEGO NA DOLNYM SLASKU NA LATA 2014-2017

Wroctaw, wrzesier, 2013 r.
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Wstep

Organizacje pozarzagdowe, skupiajace aktywnych obywateli i podejmujace dziatania na rzecz
spofecznosci lokalnych sa waznym ogniwem regionalnej wspélnoty samorzadowej, jaka
stanowi wojewddztwo. Skutecznoéé¢ dziatan przez nich podejmowanych sprawia, ze z roku na
rok rosnie ich rola w kreowaniu pozytywnych zmian w $rodowisku lokalnym, co ma réwniez
wplyw na rozwdj regionu. Jako podmioty silnie osadzone w lokalnych realiach doskonale
znajq potrzeby i problemy mieszkaricéw na danym terenie. Organizacje, ktérych liderami sg
niejednokrotnie miejscowe autorytety, pobudzajg aktywno$é obywatelskg, ucza dialogu
spotecznego, s3 niezastapionym ,facznikiem” pomigdzy obywatelami a wiadza. Z tego
wynika specyficzna rola sektora pozarzgdowego - wainego partnera Samorzadu,
umozliwiajgcego skuteczng realizacje wspdlnego, dtugofalowego celu, jakim jest rozwdj
spofeczeristwa obywatelskiego oraz zwigkszenie stopnia zaspokojenia potrzeb spotecznych.

Przyjmujac Program wspdfpracy Samorzqdu Wojewddztwa Dolnoslgskiego z organizacjami
pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnosé pozytku publicznego
na Dolnym Slgsku na lata 2014-2017 Sejmik Wojewddztwa Dolnoslaskiego wyraza wole
budowania dialogu obywatelskiego, stwarzania warunkéw do realizacji inicjatyw stuzacych
mieszkaricom regionu oraz deklaruje $ciste wspétdziatanie z organizacjami pozarzadowymi
w realizacji zadan ustawowych Wojewddztwa.

Rozdziat 1
Postanowienia ogdine

§ 1. 1. Program zostaf przygotowany na podstawie art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536
z pbdzn.zm.).

2. W kwestiach nieuregulowanych w Programie stosuje sig przepisy ustawy, o ktérej
mowa w ust. 1.
§ 2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sig przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6ézn. zm.);

2) Wojewddztwie — rozumie sie przez to Wojewddztwo Dolnoslaskie;

3) Samorzadzie — rozumie sie przez to Samorzad Wojewddztwa Dolnoslgskiego;

4) Zarzadzie — rozumie si¢ przez to Zarzad Wojewddztwa Dolno$lgskiego;

5) Urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego;

6) Strategii — rozumie sie przez to Strategie Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2020
przyjetg uchwaty nr XXXI1/932/13 Sejmiku Wojewddztwa Dolnoélaskiego z dnia
28.02.2013 .



7) Programie — rozumie sig¢ przez to Program wspdfpracy Samorzqdu Wojewddztwa
Dolnoslgskiego z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi
dziatalnosé pozytku publicznego na Dolnym Slgsku na lata 2014-2017 uchwalony przez
Sejmik Wojewddztwa Dolnoslaskiego;

8) podmiotach Programu — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
prowadzace dziatalnosé pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

9) dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pdin. zm.);

10) konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13, ust.
1 ustawy;

11) komisji — rozumie sie przez to komisje konkursowe powotane w celu opiniowania ofert
ztozonych w trybie artykutu 13 ust. 1 ustawy;

12) zespole — rozumie sig przez to zespdt ds. wspoipracy z organizacjami pozarzagdowymi
powotany przez Marszatka Wojewddztwa Dolnoslgskiego, w ktérego sktad wchodza
pracownicy komoérek organizacyjnych Urzedu.

Rozdziat 2
Cele wspotpracy

§ 3. Nadrzednym celem wspétpracy Samorzadu z podmiotami Programu jest dazenie
do zaspokajania potrzeb i podnoszenia poziomu Zycia mieszkancéw regionu oraz
wspomaganie zréwnowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego Wojewddztwa zgodnie
ze Strategia.

§ 4. Celami szczegdtowymi wspétpracy sa m.in.:
1) efektywne zarzadzanie rozwojem regionu poprzez partnerstwo i wspétprace;

2) tworzenie sprzyjajacych warunkéw do wzmacniania potencjatu dziatajgcych i powstawania
nowych podmiotéw Programu na Dolnym Slasku oraz promowanie najlepszych
organizacji pozarzadowych wojewoddztwa;

3) zwiekszenie wptywu podmiotédw Programu na kreowanie polityk publicznych
Wojewddztwa oraz wzmacnianie wspdipracy miedzy podmiotami sektora
samorzgdowego i pozarzagdowego w tym zakresie;

4) ksztattowanie spoteczeristwa obywatelskiego w regionie poprzez tworzenie sprzyjajgcych
warunkéw dla powstawania inicjatyw lokalnych, w tym tworzenie i wdrazanie
innowacyjnych rozwigzarn stuzgcych rozwijaniu spoteczeristwa obywatelskiego,

5) wsparcie aktywnosci obywatelskiej mieszkaricow Dolnego Slaska, umacnianie w $wiadomosci
spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdinote regionalng
i lokalng, promocje postaw obywatelskich i prospotecznych,



6) poprawa jakosci zycia mieszkaricéw Wojewddztwa poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych oraz zwigkszanie efektywnosci wykorzystania $rodkéw publicznych.

Rozdziat 3
Zasady wspoétpracy

§5. Wspotpraca Samorzadu z podmiotami Programu opiera sie na nastepujacych
zasadach:

1) pomocniczosci — Samorzad uznaje prawo podmiotéw Programu do samodzielnego
definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezgcych do sfery zadan
publicznych i w takim zakresie wspétpracuje z nimi. Wspiera ich dziatalnoé¢ i umozliwia
realizacje zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej W ustawie;

2) suwerennosci stron —Samorzad respektuje niezaleznog¢ i suwerennoéé podmiotow
Programu, ich zwiazkéw i reprezentacii;

3) partnerstwa — podmioty Programu, na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz
zgodnie z trybem wynikajacym z odrebnych przepiséw, uczestniczg w identyfikowaniu
i definiowaniu problemdw spotecznych, wypracowywaniu sposobdw ich rozwigzywania
oraz wykonywania zadan publicznych;

4) efektywnosci —Samorzad przy zlecaniu zadah publicznych podmiotom Programu
dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych,
oczekujac rzetelnej realizacji przyjetych zadarn oraz wywiazania sie z zobowigzan
merytorycznych, finansowych i sprawozdawczych;

5) jawnosci — Samorzad udostepnia wspdtpracujacym z  nim podmiotom Programu
informacje o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych, w ktorych mozliwe
jest prowadzenie takiej wspotpracy;

6) uczciwej  konkurencji —Samorzad przy zlecaniu realizacji  zadan publicznych
rownorzgdnie traktuje wszystkie podmioty Programu, stosujac jednakowe kryteria
oceny ztozonych ofert.

Rozdziat 4
Zakres przedmiotowy

§ 6. Wspdtpraca Samorzadu z podmiotami Programu dotyczy zadan okre$lonych w art. 4
ustawy, w szczegdlnosci ustawowych zadan wtasnych Samorzadu oraz obszaréw okreslonych
w Strategii, w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb;
2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;



3) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

4) ochrony i promocji zdrowia;

5) dziatalnosci na rzecz 0sob niepetnosprawnych;

6) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

7) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

8) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

9) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci;

10) dziatalno$ci  wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczodci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

11) dziatainosci wspomagajacej rozwdj wspdinot i spotecznosci lokalnych;

12) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

13} wypoczynku dzieci i mfodziezy;

14) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

15) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

16) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

17) turystyki i krajoznawstwa;

18) porzadku i bezpieczeristwa publicznego;

19) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

20) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatah wspomagajacych rozwéj demokracji;

21) ratownictwa i ochrony ludnosci;

22) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za
granica;

23) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspofpracy
miedzy spoteczenistwami;

24} promocji i organizacji wolontariatu;

25) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

26) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyristwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka;

27) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

28) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art.
3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-27.

Rozdziat 5
Formy wspdtpracy

§ 7.1 Wspodtpraca Samorzadu z podmiotami Programu opiera sie na zasadach
okredlonych § 5 Programu i ma charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Wspétpraca finansowa realizowana bedzie m.in. poprzez:



1) zlecanie rocznej lub wieloletniej realizacji zadar publicznych podmiotom Programu w trybie
otwartych konkurséw ofert na zasadach okreslonych w ustawie oraz Programie;

2) zlecanie realizacji zadar publicznych w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a
ustawy do wartosci 20% dotacji planowanych na realizacje zadan publicznych przez
podmioty Programu w poszczegdinych latach obowigzywania Programu;

3) zlecanie realizacji zadan publicznych na podstawie Uchwaty Nr XXI11/788/12 Sejmiku
Wojewodztwa Dolnoslaskiego z dnia 8 listopada 2012 r. w sprawie okreélenia zasad
udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane
przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkéw, znajdujacych sie na obszarze
wojewoddztwa dolnoslaskiego;

4) wspieranie zadan publicznych, na zasadach okreslonych w przepisach szczegétowych,
m.in. dofinansowanie robét budowlanych, dotyczacych obiektéw stuzgcych
rehabilitacji, w zwiazku z potrzebami o0séb niepetnosprawnych, na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 6 sierpnia 2004 r. w sprawie
okredlenia zadar samorzadu wojewd6dztwa, ktére moga by¢ dofinansowane ze érodkéw
Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, dofinansowanie
kosztéw tworzenia i dziatania zaktadéw aktywnosci zawodowej;

5) realizowanie inicjatyw lokalnych na zasadach okreslonych w ustawie;

6) realizowanie inicjatyw lokalnych przez Lokalne Grupy Dziatania i Lokalne Grupy Rybackie
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Wspotpraca pozafinansowa realizowana bedzie m.in. poprzez:

1) konsultowanie z podmiotami Programu projektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziafainosci statutowej tych podmiotéw oraz projektéw programéw,
koncepcji, polityk, planéw i studiéw;

2) organizowanie i wspéforganizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu rozwoj podmiotéw
Programu oraz ich profesjonalizacje, w tym m.in. organizowanie szkolen, warsztatéw,
konferencji, prowadzenie doradztwa, udzielanie pomocy merytorycznej;

3) tworzenie wspélnych zespotéw o charakterze opiniodawczym i doradczym;

4) prowadzenie konkursu na najlepszg organizacje pozarzadowa z Dolnego Slaska wraz
z nadawaniem przez Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego honorowego tytutu
»zDolne NGO”;

5) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnoéci i wspotdziatania
w celu ujednolicenia i zharmonizowania tych kierunkéw;

6) prowadzenie wspdlnych przedsiewzied, w tym m.in. przystepowanie Samorzadu
do partnerstw z podmiotami Programu, organizowanie wspélnych konferencji, szkolen,
warsztatéw;

7) rekomendowanie dziatari i projektéw realizowanych przez podmioty Programu;



8) obejmowanie honorowym patronatem Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego
przedsiewzie¢ realizowanych przez podmioty Programu;

9) publikowanie na stronach internetowych Urzedu informacji waznych dla podmiotow
Programu;

10) popularyzowanie i promowanie dziatalnosci prowadzonej przez podmioty Programu,
m.in. poprzez strone internetowg Urzedu www.wwzop.dolnyslask.pl;

11) pomoc w nawigzywaniu kontaktéow i wspétpracy podmiotdw Programu w skali
regionalnej, ponadregionalnej i miedzynarodowej;

12) udostepnianie, w miare mozliwosci, na preferencyjnych zasadach, pomieszczeh oraz
sprzetu Urzedu,

13) utworzenie i prowadzenie Dolnoslaskiej Ksiegi Dotacji.

Rozdziat 6
Priorytetowe zadania publiczne

§8.1. W Programie okreslone zostaty priorytetowe zadania publiczne Samorzadu, ktére
realizowane bedg w latach 2014-2017 we wspétdziataniu z podmiotami Programu.

2. Zadania, ktore bedg realizowane w 2014 roku:

1) Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zzyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb:

a) funkcjonowanie Dolnoslaskiego Forum Pomocy Spotecznej,

b) diagnoza funkcjonowania partnerstw i wspoipracy na rzecz przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu w wojewddztwie dolnoslaskim.

2) Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej:

a) dziatania na rzecz dzieci, mtodziezy i rodziny, ukierunkowane na zdobywanie nowych
umiejetnosci spotecznych, ksztaltowanie postaw i systemu wartosci miodego
cztowieka, ksztattowanie kompetencji wychowawczych rodzicéw,

b) dziatania wzmacniajgce potencjat podmiotdw pracujacych na co dzien z dzie¢mi i mtodziezg,
w celu zwiekszenia skutecznosci ich dziatan, upowszechnianie wiedzy o istotnych
z punktu widzenia pracy z dzieémi, mtodziezg i rodzinami, problemach spotecznych,

c) dziatania na rzecz dzieci, mtodziezy i rodzin wymagajacych szczegdlnego wsparcia.

3) Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym:

a) realizowanie Wieloletniego regionalnego planu dzialan na rzecz promogji
i upowszechniania ekonomii spotecznej oraz rozwoju ekonomii spotecznej i jej otoczenia
w Wojewddztwie,

b) funkcjonowanie Rady ds. ekonomii spofecznej,

c) propagowanie rzetelnej wiedzy o istocie i uwarunkowaniach bezrobocia,



d) zwigkszenie dostepu do poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,
a w szczegdlnosci dziatania wspomagajace osoby niepetnosprawne na rynku pracy
poprzez diagnozg preferencji i predyspozycji zawodowych, spotkania informacyjne,

- e) promowanie tzw. dobrych praktyk w zakresie aktywizacji grup zagrozonych

marginalizacja.

4) Ochrona i promocja zdrowia:

a) promocja zdrowia wéréd mieszkancéw Wojewddztwa,

b) promowanie zdrowego odzywiania sig jako formy profilaktyki zdrowotnej,

c) promowanie i wspieranie‘ dziata edukacyjnych i profilaktycznych na rzecz zdrowia
psychicznego mieszkafcow,

d) poprawa jakosci zycia i zdrowia os6b w wieku emerytalnym.

5) Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych:

A. Zadania realizowane ze srodkéw PFRON bedacych w dyspozycji Wojewddztwa:

a) budowa i rozbudowa obiektéw stuzacych rehabilitacji oséb niepetnosprawnych
prowadzonych przez organizacje pozarzadowe,

b) tworzenie zaktadéw aktywnosci zawodowej, ktérych organizatorami Sg organizacje
pozarzadowe,

¢} wspieranie dziatalnosci obstugowo-rehabilitacyjnej zaktadéw aktywnosci zawodowej,
ktorych organizatorami s organizacje pozarzadowe,

d) doposazenie w sprzet rehabilitacyjny zaktadéw opieki zdrowotnej prowadzonych przez
organizacje pozarzgdowe w ramach programu PFRON,

e) wspieranie zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych,
zgodnie z art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepefnosprawnych;

B. Zadania realizowane ze srodkéw budzetu Wojewédztwa:

a) wspieranie integracji spotecznej 0séb niepetnosprawnych,

b} aktywizacja zawodowa i spoteczna os6b niepetnosprawnych,

c) promowanie aktywnosci oséb niepetnosprawnych w réinych dziedzinach Zycia
spofecznego i zawodowego,

d) prowadzenie kampanii spotecznych, m.in. z zakresu réwnosci szans, promowania postaw
aktywnych oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oséb niepefnosprawnych,

e) wydawanie publikacji/wydawnictw kierowanych do oséb niepetnosprawnych badz
dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

f) wspieranie otoczenia o0sdb niepetnosprawnych, np. cztonkéw rodzin  oséb
niepetnosprawnych, opiekundéw, kadry i wolontariuszy,

g) wspieranie dostosowania infrastruktury do potrzeb oséb niepetnosprawnych,

h) zwigkszanie dostepnosci o0sob niepetnosprawnych do wszystkich sfer zycia
spotecznego,

i) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla
0s6b niepetnosprawnych i otoczenia.



6) Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajagcych bez pracy

g)
h)

i zagrozonych zwolnieniem z pracy:

realizowanie dziatan na rzecz rozwoju regionalnego i lokalnych rynkéw pracy,
promowanie przedsiebiorczosci i samozatrudnienia,

aktywizowanie grup zmarginalizowanych na rynku pracy,

promowanie elastycznych form zatrudnienia,

wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy,

wspieranie dziatarh majacych na celu doskonalenie $wiadczenia ustug rynku pracy przez
publiczne stuzby zatrudnienia,

zwiekszenie dostepu do ustug sieci Europejskich Stuzb Zatrudnienia EURES,

zwiekszenie dostepu do poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej.

7) Dziatalno$é na rzecz réownych praw kobiet i mezczyzn:

a)
b)

wspieranie organizacji promujacych zasady réwnosci ptci w zyciu publicznym,
dziatania na rzecz promocji rownosci pici w sektorze prywatnym, spotecznym i publicznym.

8) Dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym:

a)

b)

f)

realizowanie projektéw badawczych majgcych na celu diagnoze kondycji dolnoslgskich
seniorow,

aktywizowanie $rodowisk lokalnych na rzecz rozwoju $rodowiskowych ustug dla oséb
starszych,

zapobieganie wykluczeniu oséb w wieku emerytalnym poprzez wzmocnienie roli
rodziny i wspdlnot lokalnych,

przygotowywanie oséb w wieku emerytalnym do przejscia na emeryture /edukacja do
starosci/,

propagowanie dziatar zwigzanych z ,dobrym starzeniem sie¢”, pozwalajgcym na jak
najdtuzsze zachowanie zdrowia, sprawnosci i samodzielnosci,

upowszechnianie dziatan aktywizujacych srodowiska senioralne.

9) Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwéj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci:

organizowanie oraz udzial w przedsiewzieciach promujgcych przedsiebiorczos,
zatrudnienie oraz aktywno$¢ zawodowa,

wspieranie przedsigbiorczosci akademickiej,

wspieranie inicjatyw promujacych inwestycje i rozwdj gospodarczy Dolnego Slaska,
wspieranie wspotpracy pomiedzy JST, jednostkami naukowymi i przedsiebiorcami,
wspieranie i rozwdj klastrow i inicjatyw klastrowych oraz wzmocnienie ich pozycji
konkurencyjnej na rynku,

organizowanie spotkan informacyjnych i konsultacji dotyczacych réinych aspektow
realizacji dziatan i aplikowania o $rodki w ramach programow wdrazanych przez DWUP,
rozwijanie kompetencji miodych ludzi z Dolnego Slaska niezbednych do skutecznego
funkcjonowania na nowoczesnym rynku pracy,

przeciwdziatanie wykluczeniu mtodych ludzi z rynku pracy, wydtuzanie perspektywy
przydatnosci zawodowej,
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i) promocja, wspieranie i wdrazanie koncepcji spotecznie odpowiedzialnego biznesu oraz
wspieranie wspotpracy migdzy przedsiebiorstwami, ngo (np. wolontariat pracowniczy).

10) Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwéj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej:

a) prowadzenie dziatait dotyczacych rozwoju przedsigbiorczosci i innowacyjnoéci,

b) inicjowanie, wspieranie i promowanie migdzysektorowych partnerstw i dziatan,

c) wspieranie rozwoju techniki, wynalazczosci i innowacyjnoéci oraz rozpowszechniania
nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarcze;.

11) Dziatalnos¢ wspomagajaca rozw6j wspélnot i spotecznosci lokalnych:

a) realizowanie konkursu ,Przedsiewzigcia promujace idee Odnowy Dolnoslgskiej Wsi”,

b) wdrazanie lokalnych strategii rozwoju w ramach Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich, Europejskiego Funduszu Rybackiego oraz Europejskiego
Funduszu Spofecznego (wielofunduszowe podejécie do realizacji Lokalnych Strategii
Rozwoju).

12) Nauka, szkolnictwo wyisze, edukacja, o$wiata i wychowanie:

a) realizowanie regionalnego programu stypendialnego ,zDolny Slask”,

b) realizowanie zadan publicznych w dziedzinie edukacji publiczne;j,

c) promowanie aktywizacji zawodowej studentéw, a w szczegdlnodci wspétpraca
z organizacjami studenckimi poprzez prowadzenie warsztatéw, diagnoze preferencji
i predyspozycji zawodowych, organizacje i uczestnictwo w spotkaniach informacyjnych
zwigzanych z tym obszarem.

13) Wypoczynek dzieci i miodziezy:
a) rozwijanie wséréd miodych ludzi postaw zwigzanych z twérczym i aktywnym
uczestniczeniem w spofeczenstwie obywatelskim.

14) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) tworzenie warunkéw do tworczosci artystycznej,

b) upowszechnianie i zachowanie dziedzictwa kulturowego oraz jego efektywniejsze
wykorzystywanie do celéw turystycznych,

¢) podejmowanie dziatan na rzecz wzrostu uczestnictwa w kulturze,

d) wspieranie przedsiewzie¢ zmierzajacych do podniesienia kompetencji potrzebnych do
uczestnictwa w kulturze i zarzadzania kultura.

15) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

A. Doskonalenie systemu szkolenia oraz upowszechnianie i wspieranie powszechnych
form aktywnosci ruchowej:

a) szkolenie dzieci i miodziezy uzdolnionej sportowo oraz catoroczna sportowa rywalizacja
dzieci i mtodziezy na poziomie wojewddzkim i ogdlnopolskim,
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wsparcie organizacji szkolenia sportowego w klubach sportowych wybranych na
podstawie osiggnie¢ w ogdlnopolskim systemie wspdétzawodnictwa sportowego dzieci i
mtodziezy,

organizowanie szkolen sportowych w oparciu o dolnos$laskie programy wspierania
uzdolnien sportowych wsrédd dzieci i miodziezy,

upowszechnianie sportu szkolnego, w tym organizacja na Dolnym Slasku szkolen
i miedzyszkolnej rywalizacji sportowej,

upowszechnianie sportu akademickiego poprzez organizacje Akademickich Mistrzostw
Dolnego Slaska oraz Lig Miedzyuczelnianych,

upowszechnianie sportu dla wszystkich na poziomie wojewddzkim, w tym organizacja
imprez rekreacyjnych o zasiegu wojewddzkim,

upowszechnianie sportu w Srodowisku wiejskim na poziomie wojewddzkim, w tym
organizacja na Dolnym Slgsku szkoleri i wspétzawodnictwa dzieci i mtodziezy,
upowszechnianie sportu oséb niepetnosprawnych na poziomie wojewddzkim, w tym
organizacja na Dolnym Slasku szkolen i wspéizawodnictwa dzieci i mtodziezy,
popularyzowanie sportéw zimowych wéréd dzieci i mtodziezy na Dolnym Slasku,
organizowanie wymiany sportowej w ramach porozumien Wojewddztwa z partnerskimi
krajami europejskimi,

wspieranie programdéw dotyczacych rozwoju sportu powszechnego wsréd dzieci
i mlodziezy;

Promocja sportu:

promowanie kultury fizycznej i sportu w Wojewddztwie poprzez realizacje opracowan
i publikacji oraz spotkan propagujacych poszczegdine dyscypliny sportu i zdrowotne
walory aktywnosci ruchowej;

Rozwdj wspdtpracy oraz wspdlnych inicjatyw Samorzadu i organizacji pozarzagdowych:
organizowanie na Dolnym Slgsku regionalnych, ogéinopolskich i miedzynarodowych
imprez sportowych promujacych kulture fizyczng i osiagniecia sportowe regionu,
organizowanie konferencji i szkoler dotyczacych rozwoju kultury fizyczne;j,

rozwoj i poprawa bazy sportowej na Dolnym Slasku.

16) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego:

a)
b)

c)
d)
e)

wspieranie zréwnowazonego rozwoju rolnictwa, w tym hodowli zwierzat,
popularyzacja zywnosci wysokiej jakosci, poprzez promocje produktéw ekologicznych,
tradycyjnych, regionalnych i lokalnych,

edukacja ekologiczna i przyrodnicza,

czynna ochrona przyrody w réznych formach,

wspieranie i upowszechnianie dziatan na rzecz zwierzat.

17) Turystyka i krajoznawstwo:

A.

Upowszechnianie turystyki i promocja walordw turystycznych regionu:
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a) wspieranie merytoryczne i finansowe imprez turystycznych o charakterze regionalnym,
zwlaszcza wsréd dzieci i mtodziezy /rajdy, zloty, sptywy/ oraz konkurséw, festiwali,
imprez plenerowych zwigzanych z upowszechnianiem turystyki,

b) wspieranie merytoryczne i finansowe organizacji spotkan, konferencji i seminariéw
z udziatem przedstawicieli organizacji pozarzadowych dotyczacych rozwoju turystyki
i promocji turystycznej regionu,

c) wspieranie zadar zwigzanych z rozwojem kadr turystycznych,

d) wspieranie merytoryczne i finansowe promociji regionu, lokalnych produktéw i atrakji
turystycznych w ramach prezentacji targowych organizowanych na krajowych
i zagranicznych targach turystycznych,

e) wspieranie merytoryczne i finansowe wydawnictw (przewodnikéw, folderéw, map itp.)
i materiatéw na potrzeby promocji turystycznej Wojewddztwa,

f) wspieranie merytoryczne i finansowe organizacji study-tour po regionie Dolnego $laska,

g) inspirowanie i koordynacja tworzenia produktéw turystycznych;

B. Wzrost konkurencyjnosci dolnoslaskiej oferty turystycznej:

a) wyznaczanie nowych i renowacja istniejacych szlakéw turystycznych i tematycznych
w Wojewddztwie,

b) wspieranie informacji turystycznej na Dolnym Slgsku,

c) wspieranie rozwoju e-turystyki na Dolnym Slasku,

d) wspieranie rozbudowy jednolitego dla catego regionu systemu informacji turystyczne;.

18) Porzadek i bezpieczeristwo publiczne:

a) nawigzanie wspdtpracy i kooperacja przy wspdlnych przedsiewzieciach majacych
nacelu poszerzenie dziatan organizacji pozarzadowych z instytucjami publicznymi
odpowiedzialnymi za porzadek i bezpieczenstwo publiczne w kraju.

19) Obronno$¢ paristwa i dziatalnos¢ Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej:

a) wypracowanie i pogiebianie form wspdtpracy organizacji pozarzadowych dziatajacych
statutowo w dziedzinie obronnosci ze strukturami majgcymi charakter publiczny
w obszarze obronnosci,

b) propagowanie $wiadomosci obronnej.

20) Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatania wspomagajace rozwdj demokraciji:

a) aktywizowanie i integrowanie podmiotéw uczestniczacych w  budowaniu
spoteczeristwa obywatelskiego w Wojewddztwie,

b) dziatania wspierajgce miedzysektorowg wspétprace na poziomie lokalnym i
ponadlokalnym,

c) upowszechnianie partycypacyjnego modelu demokracji, w tym m.in. szerokiego
wykorzystywania konsultacji spofecznych jako form wiaczania obywateli w zycie
wspdlinot lokalnych i ponadiokalnych,

d) dziatania stuzace przejrzystosci zycia publicznego.

21) Ratownictwo i ochrona ludnosci:
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organizowanie otwartych konkurséw ofert z zakresu ratownictwa oraz zakup
specjalistycznego sprzetu,

organizowanie szkolen o tematyce bezpieczenstwa publicznego, zarzadzania
kryzysowego i udziatu w sytuacjach nadzwyczajnych,

rozwijanie i pogtebianie wspéipracy organizacji pozarzadowych ze strukturami
majacymi charakter publiczny w obszarze bezpieczeristwa publicznego.

22) Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju

a)

i za granica:
wyszukiwanie mechanizméw i pogtebianie wspétpracy organizacji pozarzadowych
statutowo dziatajagcych w obszarze ratownictwa i ochrony ludnosci ze stuzbami
odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo publiczne na wypadek wystgpienia sytuacji
kryzysowych.

23) Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspdtpracy

miedzy spofeczenistwami:

pogtebianie wspdtpracy z regionami partnerskimi Dolnego Slaska,

nawigzanie wspdfpracy z regionami, ktére z Dolnym Slaskiem nie s3 zwigzane
formalnymi porozumieniami i listami intencyjnymi, ale wspétpraca z ktérymi moze by¢
celowa dla realizacji m.in. wspéinych projektow w przysziosci (np. regiony z Ukrainy,
Rosji, Danii, Szwecji itp.),

prowadzenie dziatan promocyjno-informacyjnych nt. funduszy europejskich w latach
2014-2020,

rozwijanie i poglebianie wspétpracy Dolnego Slaska z regionami partnerskimi
w zakresie budowy i rozwoju transgranicznego rynku pracy,

promowanie idei samorzadnosci wérod miodziezy.

24) Promocja i organizacja wolontariatu:

a)

b)
c)
d)
e)

prowadzenie dziata na rzecz upowszechniania wolontariatu, wymiany doswiadczen
i dobrych praktyk,

tworzenie i wspieranie osrodkow wolontariackich,

organizowanie szkolen dla wolontariuszy i korzystajgcych,

dziatania na rzecz mtodziezy,

wspieranie wolontariatu senioralnego.

25) Promocja Rzeczypospolitej Poliskiej za granicg:

a)

b)

dziatania targowo-wystawiennicze majace na celu promocje Polski i Dolnego S$laska,
poprzez promocje dolnoslaskiej zywnosci wysokiej jakosci, rekodzieta, folkloru
ludowego itd., realizowane ze S$rodkéw budzietu Wojewoddztwa i Krajowe] Sieci
Obszaréw Wiejskich,

organizowanie konferencji, misji, spotkan informacyjnych i gospodarczych, realizacja
kampanii promocyjnych dotyczacych Dolnego Slgska.

26) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:
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prowadzenie dziatalnodci profilaktycznej zmierzajacej do ograniczenia spoiycia
alkoholu izjawiska przemocy domowej, a takie zmniejszenia skutkdéw picia
problemowego,

prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej zmierzajacej do ograniczenia wzrostu popytu
na narkotyki oraz zjawiska HIV/AIDS,

dziatania majace na celu zmniejszanie skali przemocy w rodzinie, upowszechnianie
wiedzy na temat zjawiska oraz metod i narzedzi niwelowania jego niekorzystnych
skutkow.

27) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych

a)

g)
h)

w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-26:

udziat podmiotéw Programu w pracach zespotéw eksperckich, grupach roboczych,
Komitetach i Podkomitetach Monitorujgcych Programy Operacyjne dofinansowanych z UE,
dofinansowanie wkfadu wifasnego organizacji, ktére realizujg lub realizowaé beda
projekty wspétfinansowane ze Zrédet spoza wojewddztwa dolnoslaskiego,

wspieranie rozwoju dziatalnosci organizacji pozarzadowych, m.in. Dolnodlaskiej Sieci
Doradztwa Pozarzadowego, inkubatoréw organizacji pozarzagdowych,

wspieranie, promowanie i uczestnictwo w miedzysektorowych partnerstwach
realizowanych przez podmioty Programu,

wspotpraca z podmiotami Programu oraz zespotami eksperckimi, doradczymi
i opiniodawczymi,

wyréwnywanie i niwelowanie dysproporcji w dostepie do wiedzy, informacji i edukagiji
obywatelskiej oraz rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego i aktywnosci spotecznej
mieszkaricéw Dolnego $laska,

swiadczenie fachowego poradnictwa i doradztwa (m.in. punkty informacyjne),
wspieranie dziatal majacych na celu profesjonalizacje kadr i wzmocnienie
instytucjonalne dolno$laskich organizacji pozarzadowych,

realizowanie projektéw badawczych, opracowan, raportéw majacych na celu diagnoze
poziomu wiedzy i stopnia aktywnosci obywatelskiej, potrzeb i mozliwosci dziatan
pro obywatelskich,

dziatania na rzecz mtodziezy,

wspieranie organizacji pozarzadowych pracujacych z mtodzieza oraz oséb pracujacych
z mtodziezg w obszarze edukacji pozaformalnej,

organizowanie Dolno$laskich Targéw dla organizacji pozarzadowych.

3. Zadania, ktére bedga realizowane w 2015 roku:

1) Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zzyciowej oraz

a)

wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb:
funkcjonowanie Dolnoslaskiego Forum Pomocy Spotecznei.

2) Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej:
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a)

c)

dziatania na rzecz dzieci, mtodziezy i rodziny, ukierunkowane na zdobywanie nowych
umiejetnoéci spotecznych, ksztattowanie postaw i systemu wartosci mtodego
cztowieka, ksztattowanie kompetencji wychowawczych rodzicéw,

dziatania wzmacniajace potencjal podmiotéw pracujacych na co dzied z dziecmi
i mtodziezg, w celu zwiekszenia skutecznosci ich dziatant, upowszechnianie wiedzy
oistotnych z punktu widzenia pracy z dzie¢mi, miodziezg i rodzinami, problemach
spotecznych,

dziatania na rzecz dzieci, mtodziezy i rodzin wymagajacych szczegdlnego wsparcia.

3) Dzialalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych

a)
b)

c)

wykluczeniem spotecznym:

propagowanie rzetelnej wiedzy o istocie i uwarunkowaniach bezrobocia,

zwiekszenie dostepu do poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,
a w szczegbinodci dziatania wspomagajace osoby niepetnosprawne na rynku pracy
poprzez diagnoze preferencji i predyspozycji zawodowych, spotkania informacyjne,
promowanie tzw. dobrych praktyk w zakresie aktywizacji grup zagrozonych
marginalizacja.

4) Ochrona i promocja zdrowia:

a)
b)
c)

d)

promocja zdrowia wérdd mieszkancow Wojewodztwa,

promowanie zdrowego odzywiania sig jako formy profilaktyki zdrowotne;j,

promowanie i wspieranie dziatah edukacyjnych i profilaktycznych na rzecz zdrowia
psychicznego mieszkancow,

poprawa jakosci zycia i zdrowia oséb w wieku emerytalnym.

5) Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych:

A. Zadania realizowane ze $rodkéw PFRON bedacych w dyspozycji Wojewddztwa:

a)

b)

c)

d)

e)

budowa i rozbudowa obiektéw stuigcych rehabilitacji osoéb niepetnosprawnych
prowadzonych przez organizacje pozarzagdowe, '
tworzenie zaktadéw aktywnosci zawodowej, ktorych organizatorami sg organizacje
pozarzadowe,

wspieranie dziatalnosci obstugowo-rehabilitacyjnej zaktadéw aktywnosci zawodowej,
ktérych organizatorami sg organizacje pozarzagdowe,

doposazenie w sprzet rehabilitacyjny zaktaddw opieki zdrowotnej prowadzonych przez
organizacje pozarzagdowe w ramach programu PFRON,

wspieranie zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych,
zgodnie z art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych;

B. Zadania realizowane ze $Srodkow budzetu Wojewddztwa:

wspieranie integracji spotecznej oséb niepetnosprawnych,

aktywizacja zawodowa i spoteczna 0s6b niepetnosprawnych,

promowanie aktywnosci oséb niepetnosprawnych w réznych dziedzinach Zzycia
spotecznego i zawodowego,
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prowadzenie kampanii spotecznych, m.in. z zakresu réwnoéci szans, promowania postaw
aktywnych oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oséb niepetnosprawnych,
wydawanie publikacji/wydawnictw kierowanych do o0séb niepetnosprawnych bads
dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

wspieranie otoczenia o0séb niepetnosprawnych, np. cztonkéw rodzin o0séb
niepetnosprawnych, opiekundw, kadry i wolontariuszy,

wspieranie dostosowania infrastruktury do potrzeb oséb niepetnosprawnych,
zwigkszanie dostgpnosci oséb niepetnosprawnych do wszystkich sfer zycia
spotecznego,

organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla
0s0b niepetnosprawnych i otoczenia.

6) Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy

i zagrozonych zwolnieniem z pracy:

realizowanie dziatan na rzecz rozwoju regionalnego i lokalnych rynkéw pracy,
promowanie przedsigbiorczosci i samozatrudnienia,

aktywizowanie grup zmarginalizowanych na rynku pracy,

promowanie elastycznych form zatrudnienia,

wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy,

wspieranie dziatat majacych na celu doskonalenie $wiadczenia ustug rynku pracy przez
publiczne stuzby zatrudnienia, -

zwigkszenie dostepu do ustug sieci Europejskich Stuzb Zatrudnienia EURES,

zwigkszenie dostepu do poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej.

7) Dziatalno$¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn:

a)
b)

wspieranie organizacji promujacych zasady réwnosci ptci w zyciu publicznym,
dziafania na rzecz promocji réwnosci pici w sektorze prywatnym, spotecznym i publicznym.

8) Dziatalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym:

a)

realizowanie projektéw badawczych majacych na celu diagnoze kondycji dolnoslaskich
seniorow,

aktywizowanie $rodowisk lokalnych na rzecz rozwoju $rodowiskowych ustug dla oséb
starszych,

zapobieganie wykluczeniu oséb w wieku emerytalnym poprzez wzmocnienie roli
rodziny i wspélnot lokalnych,

przygotowywanie osob w wieku emerytainym do przejécia na emeryture /edukacja do
starosci/,

propagowanie dziatari zwigzanych z ,dobrym starzeniem sie”, pozwalajacym na jak
najdtuzsze zachowanie zdrowia, sprawnosci i samodzielnosci,

upowszechnianie dziatar aktywizujgcych érodowiska senioralne.

9) Dziatalnoé¢ wspomagajaca rozwéj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczosci:

a)

organizowanie oraz udziat w przedsigwzigciach promujacych przedsiebiorczo$t,

zatrudnienie oraz aktywnos¢ zawodowag,
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wspieranie przedsiebiorczosci akademickiej,

wspieranie inicjatyw promujgcych inwestycje i rozwoj gospodarczy Dolnego Slaska,
wspieranie wspétpracy pomiedzy JST, jednostkami naukowymi i przedsiebiorcami,
wspieranie i rozwoj klastréw i inicjatyw klastrowych oraz wzmocnienie ich pozycji
konkurencyjnej na rynku,

organizowanie spotkan informacyjnych i konsultacji dotyczacych réznych aspektow
realizacji dziatan i aplikowania o $rodki w ramach programéw wdrazanych przez DWUP,
rozwijanie kompetencji mtodych ludzi z Dolnego Slaska niezbednych do skutecznego
funkcjonowania na nowoczesnym rynku pracy,

przeciwdziatanie wykluczeniu mfodych ludzi z rynku pracy, wydtuzanie perspektywy
przydatnosci zawodowej,

promocja, wspieranie i wdrazanie koncepcji spotecznie odpowiedzialnego biznesu oraz
wspieranie wspétpracy miedzy przedsiebiorstwami, ngo (np. wolontariat pracowniczy).

10) Dziatalno$é wspomagajaca rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz

rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej:

prowadzenie dziatan dotyczacych rozwoju przedsigbiorczosci i innowacyjnosci,
inicjowanie, wspieranie i promocja miedzysektorowych partnerstw i dziatan,
wspieranie rozwoju techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechniania
nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej.

11) Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspoélnot i spotecznosci lokalnych:

a)
b)

realizowanie konkursu ,Przedsiewziecia promujace idee Odnowy Dolnoslaskiej Wsi”,
wdrazanie lokalnych strategii rozwoju w ramach Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Europejskiego Funduszu Rybackiego oraz Europejskiego
Funduszu Spofecznego (wielofunduszowe podejscie do realizacji Lokalnych Strategii
Rozwoju).

12) Nauka, szkolnictwo wyisze, edukacja, oswiata i wychowanie:

a)
b)
c)

realizowanie regionalnego programu stypendialnego ,zDolny Sigsk”,

realizowanie zadan publicznych w dziedzinie edukacji publicznej,

promowanie aktywizacji zawodowej studentéw, a w szczegélnosci wspotpraca
z organizacjami studenckimi poprzez prowadzenie warsztatéw, diagnoze preferencji
i predyspozycji zawodowych, organizacje i uczestnictwo w spotkaniach informacyjnych
zwigzanych z tym obszarem.

13) Wypoczynek dzieci i miodzieizy:

a)

rozwijanie wsrod miodych ludzi postaw zwigzanych z twérczym i aktywnym
uczestniczeniem w spoteczenstwie obywatelskim.

14) Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) tworzenie warunkéw do twdrczosci artystycznej,
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upowszechnianie i zachowanie dziedzictwa kulturowego oraz jego efektywniejsze
wykorzystywanie do celéw turystycznych,

podejmowanie dziatart na rzecz wzrostu uczestnictwa w kulturze,

wspieranie przedsigwzig¢ zmierzajacych do podniesienia kompetencji potrzebnych do
uczestnictwa w kulturze i zarzgdzania kultura.

15) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

A.

a)

b)

Doskonalenie systemu szkolenia oraz upowszechnianie i wspieranie powszechnych
form aktywnosci ruchowej:

szkolenie dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo oraz catoroczna sportowa rywalizacja
dzieci i miodziezy na poziomie wojewddzkim i ogdlnopolskim,

wsparcie organizacji szkolenia sportowego w klubach sportowych wybranych na
podstawie osiggnig¢ w ogoélnopolskim systemie wspétzawodnictwa sportowego dzieci i
mtodziezy,

organizowanie szkolen sportowych w oparciu o dolno$laskie programy wspierania
uzdolnien sportowych wérdd dzieci i mtodziezy,

upowszechnianie sportu szkolnego, w tym organizacja na Dolnym Slasku szkoles
i miedzyszkoinej rywalizacji sportowe;j,

upowszechnianie sportu akademickiego poprzez organizacje Akademickich Mistrzostw
Dolnego Slaska oraz Lig Miedzyuczelnianych,

upowszechnianie sportu dla wszystkich na poziomie wojewédzkim, w tym organizacja
imprez rekreacyjnych o zasiegu wojewddzkim,

upowszechnianie sportu w $rodowisku wiejskim na poziomie wojewddzkim, w tym
organizacja na Dolnym Slasku szkolen i wspétzawodnictwa dzieci i miodziezy,
upowszechnianie sportu oséb niepetnosprawnych na poziomie wojewddzkim, w tym
organizacja na Dolnym Slasku szkolen i wspdizawodnictwa dzieci i miodziezy,
popularyzowanie sportéw zimowych wéréd dzieci i mfodziezy na Dolnym Slasku,
organizowanie wymiany sportowej w ramach porozumiet Wojewddztwa z partnerskimi
krajami europejskimi,

wspieranie programow dotyczacych rozwoju sportu powszechnego wérdd  dzieci
i mtodziezy;

Promocja sportu:

promowanie kultury fizycznej i sportu w Wojewddztwie poprzez realizacje opracowan
i publikacji oraz spotkan propagujacych poszczegélne dyscypliny sportu i zdrowotne
walory aktywnosci ruchowej;

Rozwoj wspdtpracy oraz wspélnych inicjatyw Samorzadu i organizacji pozarzadowych:
organizowanie na Dolnym Slasku regionalnych, ogéinopolskich i migdzynarodowych
imprez sportowych promujacych kulture fizyczng i osiagnigcia sportowe regionu,
organizowanie konferenciji i szkoler dotyczacych rozwoju kultury fizycznej,

rozwdj i poprawa bazy sportowej na Dolnym Slasku.

16) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego:
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a) wspieranie zréwnowazonego rozwoju rolnictwa, w tym hodowli zwierzat,

b) popularyzacja zywnosci wysokiej jakosci, poprzez promocje produktéw ekologicznych,
tradycyjnych, regionalnych i lokalnych,

c¢) edukacja ekologiczna i przyrodnicza,

d) czynna ochrona przyrody w réznych formach,

e) wspieranie i upowszechnianie dziatar na rzecz zwierzat.

17) Turystyka i krajoznawstwo:

A. Upowszechnianie turystyki i promocja waloréw turystycznych regionu:

a) wspieranie merytoryczne i finansowe imprez turystycznych o charakterze regionalnym,
zwihaszcza wérdd dzieci i miodziezy /rajdy, zloty, splywy/ oraz konkurséw, festiwali,
imprez plenerowych zwigzanych z upowszechnianiem turystyki,

b) wspieranie merytoryczne i finansowe organizacji spotkan, konferencji i seminariow
z udzialem przedstawicieli organizacji pozarzadowych dotyczgcych rozwoju turystyki
i promocji turystycznej regionu,

c) wspieranie zadan zwigzanych z rozwojem kadr turystycznych,

d) wspieranie merytoryczne i finansowe promociji regionu, lokalnych produktéw i atrakeji
turystycznych w ramach prezentacji targowych organizowanych na krajowych
i zagranicznych targach turystycznych,

e) wspieranie merytoryczne i finansowe wydawnictw (przewodnikéw, folderéw, map itp.)
i materiatéw na potrzeby promociji turystycznej Wojewodztwa,

f) wspieranie merytoryczne i finansowe organizacji study-tour po regionie Dolnego Slaska,

g) inspirowanie i koordynacja tworzenia produktdw turystycznych;

B. Wzrost konkurencyjnosci doinoslaskiej oferty turystycznej:

a) wyznaczanie nowych i renowacja istniejacych szlakdéw turystycznych i tematycznych
w Wojewddztwie,

b) wspieranie informacji turystycznej na Dolnym Slasku,

c) wspieranie rozwoju e-turystyki na Dolnym Slgsku,

d) wspieranie rozbudowy jednolitego dla catego regionu systemu informaciji turystyczne;j.

18) Porzgdek i bezpieczerstwo publiczne:

a) nawigzanie wspotpracy i kooperacja przy wspoélnych przedsiewzigciach majacych na
celu poszerzenie dziatann organizacji pozarzadowych z instytucjami publicznymi
odpowiedzialnymi za porzadek i bezpieczeristwo publiczne w kraju.

19) Obronnos¢ panstwa i dziatalnos¢ Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej:

a) wypracowanie i pogtebianie form wspodipracy organizacji pozarzagdowych dziatajacych
statutowo w dziedzinie obronnosci ze strukturami majgcymi charakter publiczny
w obszarze obronnosci,

b) propagowanie swiadomosci obronne;j.

20) Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywateiskich,
a takze dziatan wspomagajacych rozwaoj demokracji:
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d)

aktywizowanie i integrowanie podmiotéw uczestniczacych w  budowaniu
spofeczenstwa obywatelskiego w Wojewddztwie,

dziatania wspierajace miedzysektorowg wspétprace na poziomie lokalnym i
ponadlokalnym,

upowszechnianie partycypacyjnego modelu demokracji, w tym m.in. szerokiego
wykorzystywania konsultacji spotecznych jako form wiaczania obywateli w Zycie
wspdlnot lokalnych i ponadlokalnych,

dziatania stuzace przejrzystosci zycia publicznego.

21) Ratownictwo i ochrona ludnosci:

organizowanie otwartych konkurséw ofert z zakresu ratownictwa oraz zakup
specjalistycznego sprzetu,

organizowanie szkolei o tematyce bezpieczeristwa publicznego, zarzadzania
kryzysowego i udziatu w sytuacjach nadzwyczajnych,

rozwijanie i pogigbianie wspétpracy organizacji pozarzadowych ze strukturami
majacymi charakter publiczny w obszarze bezpieczeristwa publicznego.

22) Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju

a)

i za granica:

wyszukiwanie mechanizméw i poglebianie wspétpracy organizacji pozarzadowych
statutowo dziatajgcych w obszarze ratownictwa i ochrony ludnosci ze stuzbami
odpowiedzialnymi za bezpieczeristwo publiczne na wypadek wystgpienia sytuacji
kryzysowych.

23) Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy

miedzy spoteczenstwami:

pogtebianie wspdtpracy z regionami partnerskimi Dolnego Slaska,

nawiazanie wspotpracy z regionami, ktére z Dolnym Sigskiem nie s3 zwigzane
formalnymi porozumieniami i listami intencyjnymi, ale wspétpraca z ktérymi moze by¢
celowa dla realizacji m.in. wspdlnych projektéw w przysztosci (np. regiony z Ukrainy,
Rosji, Danii, Szwecji itp.),

prowadzenie dziata promocyjno-informacyjnych nt. funduszy europejskich w latach
2014~2020,

rozwijanie i pogigbianie wspétpracy Dolnego Slaska z regionami partnerskimi
w zakresie budowy i rozwoju transgranicznego rynku pracy,

promowanie idei samorzgdnosci wérdd mtodziezy.

24) Promocja i organizacja wolontariatu:

prowadzenie dziatan na rzecz upowszechniania wolontariatu, wymiany doéwiadczen
i dobrych praktyk,

tworzenie i wspieranie osrodkéw wolontariackich,

organizowanie szkolen dla wolontariuszy i korzystajacych,

dziafania na rzecz mtodziezy,

wspieranie wolontariatu senioralnego.
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25) Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg:

a)

b)

dziatania targowo-wystawiennicze majace na celu promocje Polski i Dolnego Slaska
poprzez promocje dolno$laskiej zywnosci wysokiej jakosci, rekodzieta, folkloru
ludowego itd., realizowane ze $rodkdéw budietu Wojewddztwa i Krajowej Sieci
Obszarow Wiejskich,

organizowanie konferencji, misji, spotkart informacyjnych i gospodarczych, realizacja
kampanii promocyjnych dotyczacych Dolnego Slaska.

26) Dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzyistwa, rodzicielstwa, upowszechnianie

a)

i ochrona praw dziecka:
popularyzowanie idei mediacji rodzinnej i spotecznej.

27) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spofecznym:

a)

b)

prowadzenie dziatalnoéci profilaktycznej zmierzajacej do ograniczenia spozycia
alkoholu izjawiska przemocy domowej, a takie zmniejszenia skutkow picia
problemowego,

prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej zmierzajacej do ograniczenia wzrostu popytu
na narkotyki oraz zjawiska HIV/AIDS,

dziatania majace na celu zmniejszanie skali przemocy w rodzinie, upowszechnianie
wiedzy na temat zjawiska oraz metod i narzedzi niwelowania jego niekorzystnych
skutkéw.

28) Dziatalno$€ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych

a)

b)

c)

d)

w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-27:

udziat podmiotéw Programu w pracach zespotéw eksperckich, grupach roboczych,
Komitetach i Podkomitetach Monitorujacych Programy Operacyjne dofinansowanych z UE,
wspieranie rozwoju dziatalnosci organizacji pozarzadowych, m.in. Dolnoslgskiej Sieci
Doradztwa Pozarzadowego, inkubatordw organizacji pozarzadowych,

wspieranie, promowanie i uczestnictwo w miedzysektorowych partnerstwach
realizowanych przez podmioty Programu,

wspofpraca z podmiotami Programu oraz zespotami eksperckimi, doradczymi
i opiniodawczymi,

wyréwnywanie i niwelowanie dysproporcji w dostepie do wiedzy, informacji i edukacji
obywatelskiej oraz rozwoju spoteczenistwa obywatelskiego i aktywnosci spotecznej
mieszkaricdw Dolnego Slaska,

$wiadczenie fachowego poradnictwa i doradztwa (m.in. punkty informacyjne),
wspieranie dziatan majgcych na celu profesjonalizacje kadr i wzmocnienie
instytucjonalne dolnoslgskich organizacji pozarzadowych,

realizowanie projektéw badawczych, opracowan, raportdw majacych na celu diagnoze
poziomu wiedzy i stopnia aktywnosci obywatelskiej, potrzeb i mozliwosci dziatan pro
obywatelskich,

dziatania na rzecz miodziezy,
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j)

k)

wspieranie organizacji pozarzadowych pracujacych z miodziezg oraz oséb pracujacych
z mtodziezg w obszarze edukacji pozaformalnej,
organizowanie Dolnoslaskich Targéw dla organizacji pozarzadowych.

4. Zadania, ktére beda realizowane w 2016 roku:

1) Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej:

a)

c)

dziatania na rzecz dzieci, mtodziezy i rodziny, ukierunkowane na zdobywanie nowych
umiejetnosci  spotecznych, ksztattowanie postaw i systemu wartodci miodego
czfowieka, ksztattowanie kompetencji wychowawczych rodzicéw,

dziatania wzmacniajace potencjat podmiotéw pracujacych na co dzien z dziecmi
imtodziezy, w celu zwiekszenia skutecznosci ich dziatari, upowszechnianie wiedzy
o istotnych z punktu widzenia pracy z dzieémi, miodziezg i rodzinami, problemach
spotecznych,

dziatania na rzecz dzieci, mfodziezy i rodzin wymagajacych szczegblnego wsparcia.

2) Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych

wykluczeniem spotecznym:

propagowanie rzetelnej wiedzy o istocie i uwarunkowaniach bezrobocia,

zwigkszenie dostgpu do poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,
a w szczegolnosci dziatania wspomagajace osoby niepetnosprawne na rynku pracy
poprzez diagnoze preferencji i predyspozycji zawodowych, spotkania informacyjne,
promowanie tzw. dobrych praktyk w zakresie aktywizacji grup zagrozonych
marginalizacja.

3) Ochrona i promocja zdrowia:

a)
b)
c)

d)

promocja zdrowia wéréd mieszkancow Wojewédztwa,

promowanie zdrowego odzywiania sie jako formy profilaktyki zdrowotnej,

promowanie i wspieranie dziafah edukacyjnych i profilaktycznych na rzecz zdrowia
psychicznego mieszkancéw,

poprawa jakosci zycia i zdrowia os6b w wieku emerytalnym.

4) Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych:
A. Zadania realizowane ze $rodkéw PFRON bedacych w dyspozycji Wojewddztwa:

budowa i rozbudowa obiektéw stuzgcych rehabilitacji osob niepetnosprawnych
prowadzonych przez organizacje pozarzadowe,

tworzenie zakfadow aktywnosci zawodowej, ktérych organizatorami sa organizacje
pozarzgdowe,

wsparcie dziatalnosci obstugowo-rehabilitacyjnej zaktadéw aktywnoéci zawodowe;j,
ktérych organizatorami sg organizacje pozarzadowe,

doposazenie w sprzet rehabilitacyjny zaktadéw opieki zdrowotnej prowadzonych przez
organizacje pozarzgdowe w ramach programu PFRON,
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e)

wspieranie zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spofecznej oséb niepetnosprawnych,
zgodnie z art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych;

B. Zadania realizowane ze $rodkéw budzetu Wojewodztwa:

a)
b)

wspieranie integracji spotecznej oséb niepetnosprawnych,

aktywizacja zawodowa i spofeczna os6b niepetnosprawnych,

promowanie aktywnosci oséb niepetnosprawnych w réinych dziedzinach zycia
spotecznego i zawodowego,

prowadzenie kampanii spotecznych, m.in. z zakresu réwnosci szans, promowania postaw
aktywnych oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oséb niepetnosprawnych,
wydawanie publikacji/wydawnictw kierowanych do oséb niepetnosprawnych bad:
dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

wspieranie otoczenia o0s6b niepeinosprawnych, np. cztonkédw rodzin oséb
niepetnosprawnych, opiekundw, kadry i wolontariuszy,

wspieranie dostosowania infrastruktury do potrzeb osob niepetnosprawnych,
zwiekszanie dostepnosci oséb niepetnosprawnych do wszystkich sfer zycia
spotecznego,

organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla
0s0b niepetnosprawnych i otoczenia.

5) Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

i zagrozonych zwolnieniem z pracy:

realizowanie dziatan na rzecz rozwoju regionalnego i lokalnych rynkéw pracy,
promowanie przedsiebiorczosci i samozatrudnienia,

aktywizowanie grup zmarginalizowanych na rynku pracy,

promowanie elastycznych form zatrudnienia,

wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy,

wspieranie dziatarh majacych na celu doskonalenie swiadczenia ustug rynku pracy przez
publiczne stuzby zatrudnienia,

zwiekszanie dostepu do ustug sieci Europejskich Stuzb Zatrudnienia EURES,

zwiekszanie dostepu do poradnictwa zawodowego i informacji zawodowe;.

6) Dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i meiczyzn:

a)
b)

wspieranie organizacji promujacych zasady réwnosci pfci w zyciu publicznym,
dziatania na rzecz promocji réwnosci ptci w sektorze prywatnym, spotecznym i publicznym.

7) Dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym:

a)

b)

c)

realizowanie projektéw badawczych majacych na celu diagnoze kondycji dolnoslaskich
senioréw,

aktywizowanie $rodowisk lokalnych na rzecz rozwoju Srodowiskowych ustug dla oséb
starszych,

zapobieganie wykluczeniu oséb w wieku emerytalnym poprzez wzmocnienie roli
rodziny i wspdlnot lokalnych,
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przygotowywanie osob w wieku emerytalnym do przejicia na emeryture /edukacja do
starosci/,

propagowanie dziatad zwigzanych z ,dobrym starzeniem sie”, pozwalajagcym na jak
najdtuzsze zachowanie zdrowia, sprawnosci i samodzielnosci,

upowszechnianie dziatart aktywizujgcych srodowiska senioralne.

8) Dziafalnos¢ wspomagajaca rozwéj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczosci:

a)

organizowanie oraz udziat w przedsiewzigciach promujacych przedsiebiorczoée,
zatrudnienie oraz aktywnos¢ zawodowsa,

wspieranie przedsiebiorczosci akademickiej,

wspieranie inicjatyw promujacych inwestycje i rozwéj gospodarczy Dolnego Slaska,
wspieranie wspotpracy pomiedzy JST, jednostkami naukowymi i przedsiebiorcami,
wspieranie i rozwoj klastrow i inicjatyw klastrowych oraz wzmocnienie ich pozycji
konkurencyjnej na rynku,

organizowanie spotkan informacyjnych i konsultacji dotyczacych réznych aspektow
realizacji dziatar i aplikowania o $rodki w ramach programéw wdrazanych przez DWUP,
rozwijanie kompetencji miodych ludzi z Dolnego Slaska niezbednych do skutecznego
funkcjonowania na nowoczesnym rynku pracy,

przeciwdziatanie wykluczeniu miodych ludzi z rynku pracy, wydtuzanie perspektywy
przydatnosci zawodowej,

promocja, wspieranie i wdrazanie koncepcji spotecznie odpowiedzialnego biznesu oraz
wspieranie wspotpracy migdzy przedsigbiorstwami, ngo (np. wolontariat pracowniczy).

9) Dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj techniki, wynalazczoéci i innowacyjnosci oraz

rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej:

prowadzenie dziatah dotyczacych rozwoju przedsigbiorczosci i innowacyjnosci,
inicjowanie, wspieranie i promocja migdzysektorowych partnerstw i dziatar,

wspieranie rozwoju techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechniania
nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej.

10) Dziatalnos¢ wspomagajaca rozwaéj wspéinot i spbfecznosici lokalnych:

a)
b)

realizowanie konkursu ,Przedsiewzigcia promujace idee Odnowy Dolnoslgskiej Wsi”,
wdrazanie lokalnych strategii rozwoju w ramach Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Europejskiego Funduszu Rybackiego oraz Europejskiego
Funduszu Spotecznego (wielofunduszowe podejécie do realizacii Lokalnych Strategii
Rozwoju).

11) Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, o$wiata i wychowanie:

a)
b)

realizowanie regionalnego programu stypendialnego ,,zDolny Slask”,

realizowanie zadan publicznych w dziedzinie edukacji publicznej,
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c)

promowanie aktywizacji zawodowe] studentdw, a w szczegdlnosci wspodtpraca
z organizacjami studenckimi poprzez prowadzenie warsztatéw, diagnoze preferencji
i predyspozycji zawodowych, organizacje i uczestnictwo w spotkaniach informacyjnych
zwigzanych z tym obszarem.

12) Wypoczynek dzieci i miodzieiy:

a)

rozwijanie wsréd miodych ludzi postaw zwigzanych z twérczym i aktywnym
uczestniczeniem w spoteczenstwie obywatelskim.

13) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a)
b)

c)
d)

tworzenie warunkdéw do twdrczosci artystycznej,

upowszechnianie i zachowanie dziedzictwa kulturowego oraz jego efektywniejsze
wykorzystywanie do celéw turystycznych,

podejmowanie dziatan na rzecz wzrostu uczestnictwa w kulturze,

wspieranie przedsiewzie¢ zmierzajacych do podniesienia kompetencji potrzebnych do
uczestnictwa w kulturze i zarzadzania kultura.

14) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

A.

a)

b)

e)

f)

Doskonalenie systemu szkolenia oraz upowszechnianie i wspieranie powszechnych
form aktywnosci ruchowej:
szkolenie dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo oraz catoroczna sportowa rywalizacja
dzieci i mtodziezy na poziomie wojewoddzkim i ogélnopolskim,
wsparcie organizacji szkolenia sportowego w klubach sportowych wybranych na
podstawie osiggnie¢ w ogdlnopolskim systemie wspdfzawodnictwa sportowego dzieci i
miodziezy,
organizowanie szkolen sportowych w oparciu o dolnoslaskie programy wspierania
uzdolnien sportowych wsrod dzieci i mtodziezy,
upowszechnianie sportu szkolnego, w tym organizacja na Dolnym Slasku szkoler
i miedzyszkolnej rywalizacji sportowej,
upowszechnianie sportu akademickiego poprzez organizacje Akademickich Mistrzostw
Dolnego Slaska oraz Lig Miedzyuczelnianych,
upowszechnianie sportu dla wszystkich na poziomie wojewddzkim, w tym organizacja
imprez rekreacyjnych o zasiegu wojewodzkim,
upowszechnianie sportu w srodowisku wiejskim na poziomie wojewddzkim, w tym
organizacja na Dolnym Slgsku szkolen i wspétzawodnictwa dzieci i mtodziezy,
upowszechnianie sportu oséb niepetnosprawnych na poziomie wojewoddzkim, w tym
organizacja na Dolnym Slasku szkoleri i wspétzawodnictwa dzieci | mtodziezy,
popularyzowanie sportéw zimowych wérdd dzieci i miodziezy na Dolnym Slasku,
organizowanie wymiany sportowej w ramach porozumie Wojewddztwa z partnerskimi
krajami europejskimi,
wspieranie programow dotyczacych rozwoju sportu powszechnego wsréd dzieci
i mfodziezy;
Promocja sportu:
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b)
c)

promowanie kultury fizycznej i sportu w Wojewddztwie poprzez realizacje opracowan
i publikacji oraz spotkar propagujacych poszczegéine dyscypliny sportu i zdrowotne
walory aktywnosci ruchowej;

Rozwoj wspotpracy oraz wspdlnych inicjatyw Samorzadu i organizacji pozarzadowych:
organizowanie na Dolnym Slasku regionalnych, ogéinopolskich i miedzynarodowych
imprez sportowych promujacych kulture fizyczng i osiggniecia sportowe regionu,
organizowanie konferencji i szkolert dotyczacych rozwoju kultury fizycznej,

rozwoj i poprawa bazy sportowej na Dolnym Slasku.

15) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego:

a)
b)

wspieranie zrownowazonego rozwoju rolnictwa, w tym hodowli zwierzat,
popularyzacja zywnosci wysokiej jakosci, poprzez promocje produktéw ekologicznych,
tradycyjnych, regionalnych i lokalnych,

edukacja ekologiczna i przyrodnicza,

czynna ochrona przyrody w réznych formach,

wspieranie i upowszechnianie dziatai na rzecz zwierzat.

16) Turystyka i krajoznawstwo:

A.
a)

b)

Upowszechnianie turystyki i promocja waloréw turystycznych regionu:

wspieranie merytoryczne i finansowe imprez turystycznych o charakterze regionainym,
zwiaszcza wéréd dzieci i mtodziezy /rajdy, zloty, sptywy/ oraz konkurséw, festiwali,
imprez plenerowych zwigzanych z upowszechnianiem turystyki,

wspieranie merytoryczne i finansowe organizacji spotkan, konferencji i seminariéw
z udziatem przedstawicieli organizacji pozarzadowych dotyczacych rozwoju turystyki
i promocji turystycznej regionu,

wspieranie zadan zwigzanych z rozwojem kadr turystycznych,

wspieranie merytoryczne i finansowe promocji regionu, loka!nych produktow i atrakcji
turystycznych w ramach prezentacji targowych organizowanych na krajowych
i zagranicznych targach turystycznych,

wspieranie merytoryczne i finansowe wydawnictw (przewodnikéw, folderéw, map itp.)
i materiafow na potrzeby promocji turystycznej Wojewddztwa,

wspieranie merytoryczne i finansowe organizacji study-tour po regionie Dolnego Slaska,
inspirowanie i koordynacja tworzenia produktéw turystycznych;

Wozrost konkurencyjnosci dolnoslaskiej oferty turystyczne;:

wyznaczanie nowych i renowacja istniejgcych szlakow turystycznych i tematycznych
w Wojewddztwie,

wspieranie informacji turystycznej na Dolnym Slasku,

wspieranie rozwoju e-turystyki na Dolnym Slgsku,

wspieranie rozbudowy jednolitego dla catego regionu system informacji turystycznej.
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17) Porzadek i bezpieczeristwo publiczne:

a) nawiazanie wspétpracy i kooperacja przy wspdlnych przedsiewzieciach majacych na
celu poszerzenie dziatari organizacji pozarzadowych z instytucjami publicznymi
odpowiedzialnymi za porzadek i bezpieczenstwo publiczne w kraju.

18) Obronnos$¢ paristwa i dziatalnos¢ Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej:

a) wypracowanie i poglebianie form wspétpracy organizacji pozarzgdowych dziatajacych
statutowo w dziedzinie obronnosci ze strukturami majacymi charakter publiczny
w obszarze obronnosci,

b) propagowanie Swiadomosci obronnej.

19) Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobéd obywatelskich,
a takze dziatarh wspomagajacych rozwoéj demokracji:

a) aktywizowanie i integrowanie podmiotéw uczestniczacych w  budowaniu
spofeczeristwa obywatelskiego w Wojewddztwie,

b) dziatania wspierajgce miedzysektorowa wspoiprace na poziomie lokalnym i

| ponadlokalnym,

c) upowszechnianie partycypacyjnego modelu demokracji, w tym m.in. szerokiego
wykorzystywania konsultacji spofecznych jako form wigczania obywateli w Zycie
wspolnot lokalnych i ponadiokalnych,

d) dziatania stuzace przejrzystosci zycia publicznego.

20) Ratownictwo i ochrona ludnosci:

a) organizowanie otwartych konkurséw ofert z zakresu ratownictwa oraz zakup
specjalistycznego sprzetu,

b) organizowanie szkolen o tematyce bezpieczeristwa publicznego, zarzadzania
kryzysowego i udziatu w sytuacjach nadzwyczajnych,

c) rozwijanie i poglebianie wspdipracy organizacji pozarzadowych ze strukturami
majgcymi charakter publiczny w obszarze bezpieczestwa publicznego.

21) Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju
i za granica:

a) wyszukiwanie mechanizméw i poglebianie wspdipracy organizacji pozarzadowych
statutowo dziatajgcych w obszarze ratownictwa i ochrony ludnosci ze stuzbami
odpowiedzialnymi za bezpieczedstwo publiczne na wypadek wystgpienia sytuacji
kryzysowych.

22) Dziatalno$é na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy
miedzy spoteczenstwami:

a) pogtebianie wspdtpracy z regionami partnerskimi Dolnego Slaska,

b) nawiazanie wspdtpracy z regionami, ktére z Dolnym Slaskiem nie sa zwiazane
formalnymi porozumieniami i listami intencyjnymi, ale wspodtpraca z ktérymi moze by¢
celowa dla realizacji m.in. wspdlinych projektdw w przysziosci (np. regiony z Ukrainy,
Rosji, Danii, Szwecji itp.),
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prowadzenie dziatari promocyjno-informacyjnych nt. funduszy europejskich w latach
2014-2020,

rozwijanie i pogtgbianie wspdtpracy Dolnego Slaska z regionami partnerskimi w zakresie
budowy i rozwoju transgranicznego rynku pracy,

promowanie idei samorzadnosci wiréd miodziezy.

23) Promocja i organizacja wolontariatu:

a)

(=)

)

o O

)
)
)

]

prowadzenie dziatai na rzecz upowszechniania wolontariatu, wymiany doswiadczen
i dobrych praktyk,

tworzenie i wspieranie osrodkéw wolontariackich,

organizowanie szkolen dla wolontariuszy i korzystajacych,

dziatania na rzecz miodziezy,

wspieranie wolontariatu senioralnego.

24) Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica:

a)

b)

dziatania targowo-wystawiennicze majace na celu promocje Polski i Dolnego Slaska
poprzez promocje dolnoslaskiej zywnosci wysokiej jakosci, rekodzieta, folkloru
ludowego itd., realizowane ze $rodkéw budzetu Wojewddztwa i Krajowej Sieci
Obszaréw Wiejskich,

organizowanie konferencji, misji, spotkan informacyjnych i gospodarczych, realizacja
kampanii promocyjnych dotyczgcych Dolnego $laska.

25) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a)

b)

prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej zmierzajacej do ograniczenia spozycia
alkoholu i zjawiska przemocy domowej, a takie zmniejszenia skutkéw picia
problemowego,

prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej zmierzajacej do ograniczenia wzrostu popytu
na narkotyki oraz zjawiska HIV/AIDS,

dziatania majace na celu zmniejszanie skali przemocy w rodzinie, upowszechnianie
wiedzy na temat zjawiska oraz metod i narzedzi niwelowania jego niekorzystnych
skutkow.

26) Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych

w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-25:

udziat podmiotéw Programu w pracach zespotéw eksperckich, grupach roboczych,
Komitetach i Podkomitetach Monitorujacych Programy Operacyjne dofinansowanych z UE,
wspieranie rozwoju dziatalnosci organizacji pozarzadowych, m.in. Dolnoslgskiej Sieci
Doradztwa Pozarzadowego, inkubatoréw organizacji pozarzgdowych,

wspieranie, promowanie i uczestnictwo w miedzysektorowych partnerstwach
realizowanych przez podmioty Programu,

wspotpraca z podmiotami Programu oraz zespofami eksperckimi, doradczymi
i opiniodawczymi,
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wyréwnywanie i niwelowanie dysproporcji w dostgpie do wiedzy, informacji i edukacji
obywatelskiej oraz rozwoju spofeczeristwa obywatelskiego i aktywnosci spotecznej
mieszkacéw Dolnego Slaska,

éwiadczenie fachowego poradnictwa i doradztwa (m.in. punkty informacyjne),
wspieranie dziatat majacych na celu profesjonalizacje kadr i wzmocnienie
instytucjonalne dolno$laskich organizacji pozarzadowych,

realizowanie projektéw badawczych, opracowan, raportéw majacych na celu diagnoze
poziomu wiedzy i stopnia aktywnosci obywatelskiej, potrzeb i mozliwosci dziatar pro
obywatelskich,

dziatania na rzecz miodziezy,

wspieranie organizacji pozarzadowych pracujacych z miodzieza oraz oséb pracujacych
z mtodziezg w obszarze edukacji pozaformalnej

organizowanie Dolnoslaskich Targdw dla organizacji pozarzadowych.

5. Zadania, ktore bedg realizowane w 2017 roku:

1) Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepcze;j:

a)

b)

c)

dziatania na rzecz dzieci, mtodziezy i rodziny, ukierunkowane na zdobywanie nowych
umiejetnoéci  spofecznych, ksztattowanie postaw i systemu wartosci miodego
cztowieka, ksztattowanie kompetencji wychowawczych rodzicéw,

dziatania wzmacniajgce potencjat podmiotéw pracujacych na co dzien z dziecmi
i mtodziezag, w celu zwiekszenia skutecznosci ich dziatan, upowszechnianie wiedzy
o istotnych z punktu widzenia pracy z dzie¢mi, miodziezg i rodzinami, problemach
spotecznych,

dziatania na rzecz dzieci, mtodziezy i rodzin wymagajacych szczegblnego wsparcia.

2) Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagroionych

wykluczeniem spotecznym:

propagowanie rzetelnej wiedzy o istocie i uwarunkowaniach bezrobocia,

zwiekszenie dostepu do poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,
a w szczegblnosci dziatania wspomagajace osoby niepetnosprawne na rynku pracy
poprzez diaghoze preferencji i predyspozycji zawodowych, spotkania informacyjne,
promowanie tzw. dobrych praktyk w zakresie aktywizacji grup zagrozonych
marginalizacja.

3) Ochrona i promocja zdrowia:

d)

promocja zdrowia wérod mieszkaricédw Wojewddztwa,

promowanie zdrowego odzywiania sie jako formy profilaktyki zdrowotnej,

promowanie i wspieranie dziatad edukacyjnych i profilaktycznych na rzecz zdrowia
psychicznego mieszkancow,

poprawa jakosci zycia i zdrowia osob w wieku emerytalnym.

4) Dziatalno$é na rzecz oséb niepetnosprawnych:

A. Zadanie realizowane ze srodkéw PFRON bedacych w dyspozycji Wojewddztwa:
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budowa i rozbudowa obiektdw stuzacych rehabilitacji oséb niepetnosprawnych
prowadzonych przez organizacje pozarzgdowe,

tworzenie zakfadéw aktywnosci zawodowej, ktérych organizatorami sa organizacje
pozarzgdowe,

wspieranie dziatalnosci obstugowo-rehabilitacyjnej zaktadéw aktywnosci zawodowej,
ktérych organizatorami sg organizacje pozarzadowe,

doposazenie w sprzet rehabilitacyjny zaktadéw opieki zdrowotnej prowadzonych przez
organizacje pozarzagdowe w ramach programu PFRON,

wspieranie zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spofecznej oséb niepetnosprawnych,
zgodnie z art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych;

B. Zadania realizowane ze $rodkéw budzetu Wojewddztwa:

a)

wspieranie integracji spotecznej 0séb niepetnosprawnych,

aktywizacja zawodowa i spoteczna os6b niepetnosprawnych,

promowanie aktywnosci oséb niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia
spofecznego i zawodowego,

prowadzenie kampanii spofecznych, m.in. z zakresu réwnoéci szans, promowania postaw
aktywnych oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oséb niepetnosprawnych,
wydawanie publikacji/wydawnictw kierowanych do oséb niepetnosprawnych bad?
dotyczgcych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

wspieranie otoczenia o0s6b niepetnosprawnych, np. cztonkéw rodzin o0séb
niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy,

wspieranie dostosowania infrastruktury do potrzeb 0séb niepetnosprawnych,
zwigkszanie dostepnosci os6b niepetnosprawnych do  wszystkich  sfer zycia
spotecznego,

organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla
0s6b niepetnosprawnych i otoczenia.

5) Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowe] oséb pozostajgcych bez pracy

g)
h)

i zagrozonych zwolnieniem z pracy:

realizowanie dziatari na rzecz rozwoju regionalnego i lokalnych rynkéw pracy,
promowanie przedsiebiorczosci i samozatrudnienia,

aktywizowanie grup zmarginalizowanych na rynku pracy,

promowanie elastycznych form zatrudnienia,

wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy,

wspieranie dziatat majacych na celu doskonalenie $wiadczenia ustug rynku pracy przez
publiczne stuzby zatrudnienia,

zwigkszenie dostepu do ustug sieci Europejskich Stuzb Zatrudnienia EURES,

zwigkszenie dostgpu do poradnictwa zawodowego i informacji zawodowe;j.

6) Dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn:

a)

wspieranie organizacji promujacych zasady réwnosci ptci w zyciu publicznym,
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b) dziatania na rzecz promociji réwnoéc pici w sektorze prywatnym, spotecznym i publicznym.

7) Dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym:

a) realizowanie projektéw badawczych majacych na celu diagnoze kondycji dolnoslaskich
seniorow,

b) aktywizowanie $rodowisk lokalnych na rzecz rozwoju $rodowiskowych ustug dla oséb
starszych,

c) zapobieganie wykluczeniu oséb w wieku emerytalnym poprzez wzmocnienie roli
rodziny i wspdlnot lokalnych,

d) przygotowywanie oséb w wieku emerytalnym do przejécia na emeryture /edukacja do
starosci/,

e) propagbwanie dziatah zwigzanych z ,dobrym starzeniem sie”, pozwalajacym na jak
najdtuzsze zachowanie zdrowia, sprawnosci i samodzielnosci,

f) upowszechnianie dziatan aktywizujacych Srodowiska senioralne.

8) Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci:

a) organizowanie oraz udzial w przedsiewzigciach promujacych przedsigbiorczosé,
zatrudnienie oraz aktywnos$¢ zawodows,

b) wspieranie przedsiebiorczosci akademickiej,

c¢) wspieranie inicjatyw promujacych inwestycje i rozwéj gospodarczy Dolnego Slaska,

d) wspieranie wspétpracy pomiedzy JST, jednostkami naukowymi i przedsiebiorcami,

e) wspieranie i rozwoj klastréow i inicjatyw klastrowych oraz wzmocnienie ich pozycji
konkurencyjnej na rynku,

f) organizowanie spotkan informacyjnych i konsultacji dotyczacych réinych aspektéw
realizacji dziatan i aplikowania o srodki w ramach programoéw wdrazanych przez DWUP,

g) rozwijanie kompetencji mtodych ludzi z Dolnego Slaska niezbednych do skutecznego
funkcjonowania na nowoczesnym rynku pracy,

h) przeciwdziatanie wykluczeniu miodych ludzi z rynku pracy, wydtuzanie perspektywy
przydatnosci zawodowej,

i} promocja, wspieranie i wdrazanie koncepcji spotecznie odpowiedzialnego biznesu oraz
wspieranie wspofpracy miedzy przedsigbiorstwami, ngo (np. wolontariat pracowniczy).

9) Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej:

a) prowadzenie dziatan dotyczgcych rozwoju przedsiebiorczosci i innowacyjnosci,

b) inicjowanie, wspieranie i promowanie miedzysektorowych partnerstw i dziatan,

c) wspieranie rozwoju techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechniania
nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej.

10) Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych:
a) realizowanie konkursu ,Przedsiewziecia promujgce idee Odnowy Dolnoslaskiej Wsi”,
b) wdrazanie lokalnych strategii rozwoju w ramach Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Europejskiego Funduszu Rybackiego oraz Europejskiego
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Funduszu Spofecznego (wielofunduszowe podejécie do realizacji Lokalnych Strategii
Rozwoju).

11) Nauka, szkolnictwo wyisze, edukacja, o$wiata i wychowanie:

a)
b)
c)

realizowanie regionalnego programu stypendialnego ,zDolny Slask”,

realizowanie zadan publicznych w dziedzinie edukacji publicznej,

promowanie aktywizacji zawodowej studentdw, a w szczegdlnosci wspdipraca
z organizacjami studenckimi poprzez prowadzenie warsztatéw, diagnoze preferencji
i predyspozycji zawodowych, organizacje i uczestnictwo w spotkaniach informacyjnych
zwigzanych z tym obszarem.

12) Wypoczynek dzieci i mtodziezy:

a)
b)

dziatania na rzecz mtodziezy,
rozwijanie wsréd miodych ludzi postaw zwigzanych z twérczym i aktywnym
uczestniczeniem w spotfeczenstwie obywatelskim.

13) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a)
b)

c)
d)

tworzenie warunkdéw do twoérczosci artystycznej,

upowszechnianie i zachowanie dziedzictwa kulturowego oraz jego efektywnigjsze
wykorzystywanie do celdw turystycznych,

podejmowanie dziatai na rzecz wzrostu uczestnictwa w kulturze,

wspieranie przedsigwzig¢ zmierzajacych do podniesienia kompetencji potrzebnych do
uczestnictwa w kulturze i zarzgdzania kultura.

14) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

A,

Doskonalenie systemu szkolenia oraz upowszechnianie i wspieranie powszechnych
form aktywnosci ruchowej:

szkolenie dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo oraz caforoczna sportowa rywalizacja
dzieci i modziezy na poziomie wojewddzkim i ogélnopolskim,

wsparcie organizacji szkolenia sportowego w klubach sportowych wybranych na
podstawie osiagnig¢ w ogélnopolskim systemie wspétzawodnictwa sportowego dzieci i
miodziezy,

organizowanie szkoleri sportowych w oparciu o dolnoélaskie programy wspierania
uzdolnien sportowych wérdd dzieci i mfodziezy,

upowszechnianie sportu szkolnego, w tym organizacja na Dolnym Slasku szkolen
i miedzyszkolnej rywalizacji sportowej,

upowszechnianie sportu akademickiego poprzez organizacje Akademickich Mistrzostw
Dolnego Slaska oraz Lig Miedzyuczelnianych,

upowszechnianie sportu dla wszystkich na poziomie wojewddzkim, w tym organizacja
imprez rekreacyjnych o zasiegu wojewddzkim,

upowszechnianie sportu w srodowisku wiejskim na poziomie wojewddzkim, w tym
organizacja na Dolnym Slasku szkoleri i wspétzawodnictwa dzieci i mtodziezy,
upowszechnianie sportu 0séb niepetnosprawnych na poziomie wojewdédzkim, w tym

organizacja na Dolnym Slasku szkoleri i wspétzawodnictwa dzieci i miodziezy,
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popularyzowanie sportéw zimowych wéréd dzieci i mtodziezy na Dolnym Slasku,
organizowanie wymiany sportowej w ramach porozumie Wojewddztwa z partnerskimi
krajami europejskimi,

wspieranie programow dotyczacych rozwoju sportu powszechnego wsrod dzieci
i mlodziezy;

Promocja sportu:

promowanie kultury fizycznej i sportu w Wojewoddztwie poprzez realizacje opracowan
i publikacji oraz spotkan propagujacych poszczegéine dyscypliny sportu i zdrowotne
walory aktywnosci ruchowej;

Rozwdj wspotpracy oraz wspodlnych inicjatyw Samorzadu i organizacji pozarzagdowych:
organizowanie na Dolnym Slasku regionalnych, ogdlnopolskich i miedzynarodowych
imprez sportowych promujacych kulture fizyczng i osiggniecia sportowe regionu,
organizowanie konferencji i szkolen dotyczacych rozwoju kultury fizycznej,

rozwdj i poprawa bazy sportowej na Dolnym Slasku.

15) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego:

a)
b)

wspieranie zrownowazonego rozwoju rolnictwa, w tym hodowli zwierzat,
popularyzacja zywnosci wysokiej jakosci, poprzez promocje produktdw ekologicznych,
tradycyjnych, regionalnych i lokalnych,

edukacja ekologiczna i przyrodnicza,

czynna ochrona przyrody w réznych formach,

wspieranie i upowszechnianie dziatan na rzecz zwierzat.

16) Turystyka i krajoznawstwo:

Upowszechnianie turystyki i promocja waloréw turystycznych regionu:

wspieranie merytoryczne i finansowe imprez turystycznych o charakterze regionalnym,
zwtaszcza wséréd dzieci | miodziezy /rajdy, zloty, sptywy/ oraz konkurséw, festiwali,
imprez plenerowych zwigzanych z upowszechnianiem turystyki,

wspieranie merytoryczne i finansowe organizacji spotkan, konferencji i seminariow
z udziatem przedstawicieli organizacji pozarzadowych dotyczacych rozwoju turystyki
i promocji turystycznej regionu,

wspieranie zadan zwigzanych z rozwojem kadr turystycznych,

wspieranie merytoryczne i finansowe promocji regionu, lokalnych produktéw i atrakcji
turystycznych w ramach prezentacji targowych organizowanych na krajowych
i zagranicznych targach turystycznych,

wspieranie merytoryczne i finansowe wydawnictw (przewodnikéw, folderéw, map itp.)
i materiatéw na potrzeby promocji turystycznej Wojewddztwa,

wspieranie merytoryczne i finansowe organizacji study-tour po regionie Dolnego Slaska,
inspirowanie i koordynacja tworzenia produktéw turystycznych;

. Wozrost konkurencyjnosci dolnoslaskiej oferty turystycznej:

wyznaczanie nowych i renowacja istniejacych szlakdw turystycznych i tematycznych
w Wojewddztwie,
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b) wspieranie informacji turystycznej na Dolnym S$lasku,
¢) wspieranie rozwoju e-turystyki na Dolnym S$lasku,
d) wspieranie rozbudowy jednolitego dla catego regionu systemu informacji turystyczne;j.

17) Porzadek i bezpieczeristwo publiczne:

a) nawigzanie wspotpracy i kooperacja przy wspolnych przedsiewzigciach majacych
na celu poszerzenie dziatari organizacji pozarzgdowych z instytucjami publicznymi
odpowiedzialnymi za porzadek i bezpieczeristwo publiczne w kraju.

18) Obronnos¢ paristwa i dziatalno$é Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej:

a) wypracowanie i pogtebianie form wspdtpracy organizacji pozarzadowych dziatajgcych
statutowo w dziedzinie obronnosci ze strukturami majacymi charakter publiczny
w obszarze obronnosci,

b) propagowanie swiadomosci obronne;j.

19) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobéd obywatelskich,
a takie dziatah wspomagajacych rozwéj demokracji:

a) aktywizowanie i integrowanie podmiotéw uczestniczgcych  w  budowaniu
spoteczedstwa obywatelskiego w Wojewddztwie,

b) dziatania wspierajace miedzysektorowa wspotprace na poziomie lokalnym i
ponadlokalnym,

¢) upowszechnianie partycypacyjnego modelu demokracji, w tym m.in. szerokiego
wykorzystywania konsultacji spotecznych jako form wigczania obywateli w zycie
wspolnot lokalnych i ponadlokalnych,

d) dziafania stuzgce przejrzystosci zycia publicznego.

20) Ratownictwo i ochrona ludnosci:

a) organizowanie otwartych konkurséw ofert z zakresu ratownictwa oraz zakup
specjalistycznego sprzetu,

b) organizowanie szkolen o tematyce bezpieczeristwa publicznego, zarzadzania
kryzysowego i udziatu w sytuacjach nadzwyczajnych,

¢) rozwijanie i pogtebianie wspéfpracy organizacji pozarzagdowych ze strukturami
majacymi charakter publiczny w obszarze bezpieczeristwa publicznego.

21) Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju
i za granica:

a) wyszukiwanie mechanizméw i pogtebianie wspotpracy organizacji pozarzadowych
statutowo dziatajagcych w obszarze ratownictwa i ochrony ludnoéci ze stuzbami
odpowiedzialnymi za bezpieczeristwo publiczne na wypadek wystapienia sytuacji
kryzysowych.

22) Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzy spoteczefstwami:
a) pogtebianie wspdtpracy z regionami partnerskimi Dolnego Slagska,
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nawiagzanie wspdtpracy z regionami, ktére z Dolnym Slgskiem nie sg zwigzane
formalnymi porozumieniami i listami intencyjnymi, ale wspétpraca z ktérymi moze byc
celowa dla realizacji m.in. wspélnych projektow w przysztosci (np. regiony z Ukrainy,
Rosji, Danii, Szwecji itp.),

prowadzenie dziatah promocyjno-informacyjnych nt. funduszy europejskich w latach
2014-2020,

rozwijanie i poglebianie wspétpracy Dolnego Slaska z regionami partnerskimi
w zakresie budowy i rozwoju transgranicznego rynku pracy,

promowanie idei samorzadnosci wéréd miodziezy.

23) Promocja i organizacja wolontariatu:

a)

b)
c)
d)
e)

prowadzenie dziatah na rzecz upowszechniania wolontariatu, wymiany doswiadczen
i dobrych praktyk,

tworzenie i wspieranie osrodkéw wolontariackich,

organizowanie szkolen dla wolontariuszy i korzystajacych,

dziatania na rzecz mtodziezy,

wspieranie wolontariatu senioralnego.

24) Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica:

a)

b)

dziatania targowo-wystawiennicze majace na celu promocje Polski i Dolnego Slaska
poprzez promocje dolnoslaskiej zywnosdci wysokiej jakosci, rekodzieta, folkloru
ludowego itd., realizowane ze $rodkéw budietu Wojewddztwa i Krajowej Sieci
Obszardw Wiejskich, ‘
organizowanie konferencji, misji, spotkan informacyjnych i gospodarczych, realizacja
kampanii promocyjnych dotyczacych Dolnego Slaska.

25) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a)

prowadzenie dziafalnosci profilaktycznej zmierzajacej do ograniczenia spozycia
alkoholu i zjawiska przemocy domowej, a takie zmniejszenia skutkéw picia
problemowego,

prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej zmierzajacej do ograniczenia wzrostu popytu
na narkotyki oraz zjawiska HIV/AIDS,

dziatania majace na celu zmniejszanie skali przemocy w rodzinie, upowszechnianie
wiedzy na temat zjawiska oraz metod i narzedzi niwelowania jego niekorzystnych
skutkow.

26) Dziatalno$¢é na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych

a)

b)

c)

w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-25:
udzial podmiotéw Programu w pracach zespotéw eksperckich, grupach roboczych,
Komitetach i Podkomitetach Monitorujacych Programy Operacyjne dofinansowanych z UE,
wspieranie rozwoju dziatalnosci organizacji pozarzgdowych, m.in. Dolnoslgskiej Sieci
Doradztwa Pozarzgdowego, inkubatoréw organizacji pozarzagdowych,
wspieranie, promowanie i uczestnictwo w migdzysektorowych partnerstwach
realizowanych przez podmioty Programu,
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d) wspétpraca z podmiotami Programu oraz zespotami eksperckimi, doradczymi
i opiniodawczymi,

e) wyrownywanie i niwelowanie dysproporcji w dostepie do wiedzy, informacji i edukacji
obywatelskie] oraz rozwoju spofeczeristwa obywatelskiego i aktywnosci spofecznej
mieszkaricéw Dolnego Slaska,

f) $wiadczenie fachowego poradnictwa i doradztwa (m.in. punkty informacyjne),

g) wspieranie dziatai majgcych na celu profesjonalizacje kadr i wzmocnienie
instytucjonalne dolnoslgskich organizacji pozarzadowych,

h) realizowanie projektéw badawczych, opracowar, raportéw majacych na celu diagnoze
poziomu wiedzy i stopnia aktywnosci obywatelskiej, potrzeb i mozliwoéci dziatar pro
obywatelskich,

i) dziatania na rzecz mtodziezy,

j) wspieranie organizacji pozarzadowych pracujacych z mtodziezg oraz oséb pracujacych
z mtodziezg w obszarze edukacji pozaformalnej,

k) organizowanie Dolno$laskich Targéw dla organizacji pozarzadowych.

Rozdziat 7
Okres realizacji Programu

§9. 1. Program wspétpracy Samorzadu z podmiotami Programu bedzie realizowany
od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2017 roku.

2. Program bedzie realizowany zgodnie z priorytetowymi zadaniami publicznymi
okreslonymi w rozdziale 6.

Rozdziat 8
Sposdb realizacji Programu
§ 10. Przy realizacji Programu uczestnicza:

1) Sejmik Wojewddztwa Dolnoslaskiego — uchwala Program oraz okresla wysoko$¢
srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie zadar realizowanych przez podmioty
Programu, jako organ stanowiacy i kontrolny Wojewddztwa;

2) Zarzad - realizuje biezgcg wspétprace z podmiotami Programu, jako organ wykonawczy
Wojewddztwa;

3) podmioty Programu.
§ 11. Zarzad realizuje Program przy pomocy:
1) komérek organizacyjnych Urzedu;

2) jednostek organizacyjnych Wojewddztwa, ktére w obszarach swojego dziatania
wspofpracujg z podmiotami Programu, w szczegélnosci Dolnoslaski Osrodek Polityki
Spotecznej, Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy.
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§12.1. Komérki organizacyjne Urzedu oraz jednostki organizacyjne Wojewddztwa
podejmuja i prowadza biezaca wspotprace z podmiotami Programu.

2. Biezgca wspotpraca polega w szczegdlnosci na:
1) przygotowaniu i przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert;
2) przygotowaniu uméw na realizacje zadan publicznych zleconych przez Samorzad;

)

)
3) kontroli realizacji zadan publicznych;
4) analizie sprawozdan z realizacji zadan publicznych;
)

5) sporzadzaniu informacji na temat wspétpracy Samorzadu z podmiotami Programu,
w tym w szczegdlnosci sprawozdan z realizacji Programu;

6) tworzeniu wsp6inych zespotéw opiniodawczych i doradczych;

7) podejmowaniu i prowadzeniu biezace] wspotpracy w obszarze dziatalnodci pozytku
publicznego z podmiotami Programu w formach okredlonych w rozdziale 5.

3. Za koordynacje wspétpracy Samorzadu z podmiotami Programu odpowiada Wydziat
Wspétpracy z Organizacjami Pozarzadowymi.

Rozdziat 9
Wysoko$é srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu

§ 13. 1. Program finansowany bedzie z budietu Wojewddztwa, Parstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz dostepnych funduszy krajowych i europejskich.

2. Wojewddztwo na realizacje Programu w kazdym roku budzetowym bedzie
przeznaczaé srodki finansowe w wysokosci nie mniej niz 5 000 000 zt.

Rozdziat 10
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 14. Przygotowanie wstepnych zatozen do projektu Programu przez Wydziat
Wspétpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi.

§ 15. Tworzenie i konsultowanie Programu przebiega¢ bedzie w nastepujacy sposob:

1) opublikowanie na stronie internetowej Urzedu informacji o rozpoczeciu prac nad
Programem oraz zamieszczenie formularza do zglaszania przez zainteresowane
podmioty propozycji do w/w dokumentu;

2) sporzadzenie zestawienia zgtoszonych propozycji oraz ich zaopiniowanie przez komorki
organizacyjne Urzedu, jednostki organizacyjne Wojewddztwa oraz prawnika;

3) przygotowanie projektu Programu przez Wydziat Wspofpracy z Organizacjami
Pozarzgdowymi we wspétpracy z zespotem;

4) podjecie przez Zarzad uchwaty w sprawie przyjecia i konsultacji projektu Programu;
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5) przeprowadzenie konsultacji projektu Programu zgodnie z uchwatg nr [X/134/11
Sejmiku Wojewddztwa Dolno$laskiego z dnia 20 kwietnia 2011 r. w sprawie sposobu
konsultowania projektéw prawa miejscowego dotyczacych dziatalnoéci pozytku
publicznego i wolontariatu;

6) sporzadzenie przez Wydziat Wspétpracy z Organizacjami Pozarzadowymi zestawienia
opinii zgtoszonych w ramach konsultacji, ich analiza przez komérki organizacyjne
Urzedu, jednostki organizacyjne Wojewddztwa i prawnika oraz rozpatrzenie przez
Zarzad;

7) przyjgcie przez Zarzad projektu Programu i skierowanie go pod obrady Sejmiku
Wojewoddztwa Dolnoslaskiego wraz z zestawieniem propozycji i opinii zgtoszonych
podczas prac nad Programem;

8) podjgcie przez Sejmik Wojewddztwa Dolnoslaskiego uchwaty przyjmujacej Program;

9) opublikowanie na stronie internetowej Urzedu uchwaty przyjmujacej Program oraz
sprawozdania z przebiegu i wynikéw konsultacji.

Rozdziat 11
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych

§16. 1. Komisje powotywane sg przez Zarzad w celu oceny ofert ztozonych w otwartych
konkursach ofert.

2. W sktad komisji wchodzg:

1) osoby reprezentujace Zarzad;
2) osoby wskazane przez podmioty Programu wyfonione wg nastepujacych zasad:

a) uwzgledniajac rodzaj zadan ogtoszonych konkursem, Zarzad powofuje do komisji osoby
wskazane przez podmioty Programu z bazy kandydatéw na cztonkéw komisji, ktora
prowadzona jest przez Wydziat Wspétpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi,

b) osoby wskazane przez podmioty Programu z bazy kandydatéw na czlonkéw komisji
moze rekomendowa¢ Wojewddzka Rada Dziatalnoéci Pozytku Publicznego lub Dyrektor
wydziatu/jednostki odpowiedzialnej za realizacje konkursu.

3. Baza kandydatéw na czfonkéw komisji tworzona jest co 2 lata. Nabér do niej
prowadzony jest w sposob ciagly, w oparciu o kryteria i zasady ustalone przez Zarzad, ktére
podawane sg do publicznej wiadomoéci.

4. W sktad komisji nie bedg powotywane osoby wskazane przez podmioty Programu,
ktore ubiegaja sie w danym postepowaniu konkursowym o érodki z budzetu Wojewoddztwa
lub PFRON oraz pozostajacy z oferentami w takich relacjach, ktére mogtyby wywotad
podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownoéé.

5. W pracach komisji moga uczestniczy¢, z gtosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs

dotyczy. Osoby te moga zostac zaproszone przez Zarzad lub komisje konkursowa.
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6. Zarzad powotujac komisje wskazuje jej przewodniczacego i wiceprzewodniczacego.

§ 17. Zasady dziatania komisji konkursowych powolywanych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert:

1) komisja pracuje w sktadzie osobowym powotanym uchwaty Zarzadu;

2) posiedzenia komisji konkursowej zwotuje oraz jej pracami kieruje przewodniczacy komisji,
a w przypadku jego nieobecnosci — wiceprzewodniczacy komisji;

3) posiedzenia komisji sg wazne, gdy uczestniczy w nich co najmniej potowa jej sktadu;

4) komisja moze obradowa¢ bez udziatu osoby wskazanej przez podmioty Programu z bazy
kandydatéw na cztonkéw komisji jezeli:

a) zaden podmiot Programu nie wskaze oséb do sktadu komisji, lub

b) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji, lub

¢) wszystkie powotane w sktad komisji osoby podlegaja wykluczeniu na podstawie art. 15 ust.
2d tub art. 15 ust. 2f ustawy;

5) za udziat w posiedzeniach komisji jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie i zwrot
kosztéw podrdiy;

6) kazdy cztonek komisji przed rozpoczeciem jej dziatalnosci zobowigzany jest do ztozenia
pisemnego o$wiadczenia o bezstronnosci. W przypadku nie podpisania oswiadczenia
decyzje o wykluczeniu cztonka komisji z jej prac podejmuje przewodniczacy, a w przypadku
jego nieobecnosci — wiceprzewodniczgcy komisji;

7) przedmiotem prac komisji jest ocena merytoryczna ofert kompletnych pod wzglgdem
formalnym. Ocene kompletnosci oraz zgodnosci z wymogami formalnymi dokonuje
komérka organizacyjna Urzedu/jednostka organizacyjna Wojewodztwa odpowiedzialna za
realizacje konkursu;

8) z prac komisji sporzadzany jest protokét, ktéry podpisuja wszyscy jej cztonkowie obecni na
posiedzeniu;

9) komisja przygotowuije dla Zarzadu liste ofert, ktérym rekomenduje udzielenie dotacji wraz
z propozycja podziatu srodkéw finansowych;

10) ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Zarzad;

11) obstuge  administracyjno-techniczng  komisji  sprawuje komodrka organizacyjna
Urzedu/jednostka organizacyjna Wojewddztwa odpowiedzialna za realizacje konkursu.

Rozdziat 12
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 18. 1. Ocena realizacji Programu dokonana bedzie w oparciu o nastepujace wskazniki:

1) liczbe ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacjg zadan publicznych;
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2) liczbg otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych ogtoszonych na
wniosek podmiotéw Programu;

3) liczbe ofert ztozonych przez podmioty Programu do otwartych konkurséw ofert na
realizacje zadan publicznych;

4) liczbg podmiotéw Programu, ktére zwrécity sie do Wojewddztwa o wsparcie lub
powierzenie realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartych konkurséw ofert;

5) liczbe organizacji podejmujacych po raz pierwszy realizacje zadan publicznych w oparciu
o dotacje;

6) liczbg uméw podpisanych z podmiotami Programu, ktdre otrzymaty dofinansowanie
z budzetu Wojewddztwa na realizacje zadan publicznych;

7) liczbe uméw wieloletnich podpisanych z podmiotami Programu, ktére otrzymaty
dofinansowanie z budzetu Wojewddztwa na realizacje zadan publicznych;

8) wysokos¢ srodkéw finansowych przyznanych podmiotom Programu na realizacje zadan
publicznych w danym roku budzetowym;

9) liczbg wnioskéw ztozonych przez mieszkaricow wojewéddztwa bezposrednio lub za
posrednictwem podmiotéw Programu o realizacje zadah publicznych w ramach
inicjatywy lokalnej;

10) liczbg inicjatyw realizowanych przez podmioty Programu objetych patronatem
Marszatka Wojewo6dztwa Dolno$lgskiego;

11) liczbg wspélnych zespotéw o charakterze opiniodawczym i doradczym;

12) liczbg organizacji, ktore braty udziat w pracach zespotéw o charakterze opiniodawczym
i doradczym;

13) liczbg spotkai z podmiotami Programu dotyczacych konsultacji projektéw aktéw
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych podmiotéw;

14) liczbg  przedsiewzig¢ organizowanych przez Urzad, w ktorych  uczestniczyli
przedstawiciele podmiotéw Programu;

15) liczbg warsztatéw, szkoleri, konferencji zorganizowanych dla podmiotdéw Programu,
majacych na celu ich rozwdj i profesjonalizacje;

16) liczbg doradztw, konsultacji i porad udzielonych podmiotom Programu w Regionalnym
Punkcie Konsultacyjno-Doradczym;

17) liczbg spotkan przedstawicieli Urzedu z podmiotami Programu dotyczacych wspotpracy
i realizacji Programu;

2 Dodatkowo, nie rzadziej niz co 3 lata, realizacja Programu zostanie poddana ewaluacji,
ktorej wyniki zostang opracowane w postaci raportu i podane do publicznej wiadomosci.

PREBHOTNICZACKSEIMIKU
_AOTEWODZTWiZBOINGELASKIEGO

-
. / Jerzy Pokgj
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