OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO [

Data  migjsce ziozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/QFERTA WSPOLNAY

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ/PODMIOTU, O KTORYM MOWA W ART. 3 UST. 3
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIAtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
e D ROMWOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
gw Spolecanyeh REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

51% JI% |O& RO WSPARCIE DZIALAN NA RZECZ:
—TlIntegracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
spolecznym,

2.promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe] 0s6b pozostajgcych bez pracy
| zagroZzonych zwolnieniem z pracy,

3.dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,
4.ochrony | promocji zdrowia.

(rodzaj zadania publicznego®)

Regionalny Dolnoslaski Kongres Kobiet w Watbrzychu
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) Od 30 lipca do 30 wrzesnia 2014 r.

pod hastem ,,REGION PRZYJAZNY KOBIETOM"
{tytut zadania publicznego)

W FORMIE
WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

PRZEZ

ZARZAD WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO
{organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepisow dziatu |l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego | o wolontariacie art.19a



|l. Dane oferenta/oferentéw”!

1) nazwa: Stowarzyszenie ,, DOLNOSLASKI KONGRES KOBIET"

2) forma prawna:”

(x stowarzyszenie ( ) fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( )} koscielna jednostka organizacyjna
( ) spotdzielnia socjalna (Yinma..

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidenciji:”
0000464964

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 10 CZERWCA 2013 r.
5) nr NIP: 8943046936  nr REGON: 022167527

6) adres:
migjscowosc: WROCLAW ul.: LEGNICKA 65
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” NIE DOTYCZY
gmina: WROCLAW powiat:¥ WROCEAW
wojewodztwo: DOLNOSLASKIE

kod pocztowy: 54 -206 poczta; WROCEAW
T)tel.: brak faks: brak

e-mail: biurc@dolnoslaskikongreskobiet pl http:// dolnoslaskikongreskobiet.pl

8) numer rachunku bankowego: 462030004511100000027 34580
nazwa banku: Bank Gospodarki Zywnosciowej S.A,

9) nazwiska i imiona osob upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentéw™:
a) Matgorzata Marszatek — Wiceprezes Stowarzyszenia ,, Dolnoslaski Kongres Kobiet"
b) Jadwiga Gatgcka - skarbnik Stowarzyszenia , Dolnoélaski Kongres Kobiet”
10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjne] bezposrednio wykonujace;
zadanie, o ktérym mowa w ofercie:®
11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr
telefonu kontaktowegao)
a) Matgorzata Marszatek — 607 439 671
b) Jadwiga Gatecka — 694 127 832



XY

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a)

Dziatalnos¢ nieodplatna w zakresie;

Dziatan na rzecz réwnego traktowania kobiet i mezczyzn w zyciu spotecznym.
politycznym i gospodarczym.

Propagowania demokracji w kazdej sferze zycia spotecznego.

Inicjowania, wspierania i pomocy w roznego rodzaju przedsiewzieciach na rzecz
zwigkszenia aktywnosci kobiet w zyciu spotecznym, gospodarczym i politycznym.
Organizowania przedsigwzie¢ edukacyjno - kulturalnych umozliwiajacych kobietom

zdobycie wiedzy i kwalifikacji celem poprawy ich sytuacji zyciowej,

Propagowania i organizowania wymiany  miedzykulturowej, w szczegolnosci
w Polsce i rowniez poza granicami Polski. |
Dziatania na rzecz budowania spoteczenstwa obywatelskiego. !
Dziatan edukacyjno - kulturalnych na rzecz oséb wykluczonych spotecznie. |

powracajgcych na rynek pracy, niepetnosprawnych, seniorow.

Dziatalnos¢ odplatna w zakresie:

Dziatan na rzecz réwnego traktowania kobiet i mezczyzn w Zyciu spolecznym,
politycznym i gospodarczym.

Propagowania demokraciji w kazdej sferze zycia spotecznego.

Inicjowania, wspierania | pomocy w réznego rodzaju przedsiewzieciach na rzecz
zwigkszenia aktywnosci kobiet w zyciu spotecznym, gospodarczym i politycznym.
Organizowania przedsigwziec edukacyjno - kulturalnych umozliwiajacych kobietom
zdobycie wiedzy i kwalifikacji celem poprawy ich sytuacji zyciowej.

Propagowania | organizowania wymiany  miedzykulturowej, w szczegdinosci
w Polsce i rowniez poza granicami Polski.

Dziatania na rzecz budowania spoteczerstwa obywatelskiego.

Dziatan edukacyjno - kulturalnych na rzecz osob wykluczonych spolecznie,

powracajacych na rynek pracy, niepetnosprawnych, senioréw.

13) jezeli oferent /oferenci’’ prowadzi/prowadza'’ dziatalnosé gospodarcza;

a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej



Nie dotyczy

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentébw wobec organu administracji

publicznej wraz z przytoczeniem podstawy prawne;j™

| Nie dotyczy "

. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

'Regionalny Dolnoslaski Kongres Kobiet w Watbrzychu pod hastem — Region przyjazn
kobietom - ma na celu podjecie dyskusji na temat sytuacji kobiet w Regionie Watbrzyskim
Celem Regionalnego Kongresu jest promowanie i popularyzowanie réwnosci szans Zyciowych
I spofecznych w Srodowisku lokalnym. Pragniemy pokazaé jakie sg szanse na zawodowy oraz :
osobisty  rozwo] kobiet w  Regionie  Watbrzyskim.  Jakie  korzysci plynah'
z wigkszego zaangazowania kobiet w dziatalnos¢ samorzadowa i co daje im taka aktywnosé
spofeczna. Dyskusje panelistek w trakcie spotkan beda okazjg do swobodnej wymiany mysli
na tematy bliskie kobietom takie jak:

1. Kobiety w dziatalnosci spotecznej i politycznej,

2. Ambasadorki kultury Regionu,

3. Kobiety dla kobiet — praca, zdrowie, nauka,

4. Marzenia kobiet — drogi do realizacji. _
Chcemy, aby glos kobiet bez wzgledu na status spoteczny, wiek, poglady. stat sig slyszalny.
Kazda kobieta musi mie¢ mozliwos¢ w peini sie realizowaé i odnosié sukcesy w Srodowisku
wolnym od stereotypow i uprzedzen wzgledem pici i narodowosci. Naszym celem jest
inspirowanie do dziatania, dzielenie sie pasjg i doswiadczeniem. Chcemy porozmawiaé o tym,
jak pokonywac trudnosci, ktére napotykamy na swojej drodze. Jak wykorzystywac swoj
potencjat oraz doswiadczenie i dobre wzorce innych oséb.

Jestesmy swiadomi, ze region watbrzyski, pomimo strefy ekonomicznej, jest regionem

0 najwigkszym bezrobociu, w tym bezrobociu kobiet. Dlatego organizujac Regionalny Kongres
Kobiet pragniemy na kanwie istnigjace] sytuacii ekonomiczne| | spotecznej wskazad mozliwosci
rozwoju | samorealizacii, ktore pozwolg na unikniecie wykluczenia spolecznego.

Kobiety w dziatalnosci spolecznej i politycznej - poruszenie tego tematu pozwoli na

zaprezentowanie aktywnosci polityczne] i spotecznej kobiet w regionie, szans i barier tej




dziatalnosci. W trakcie dyskusji odpowiemy na pytania; Jak kobiety potrafia radzié sobie
w trudnych sytuacjach spotecznych. Od czego zalezy ich sukces spofeczny i polityczny. Czy
warto angazowac sig w te dziatania. O tych i o innych zagadnieniach beda dyskutowaé m.in.
'panelistki - postanki: Profesor Magdalena Sroda, Izabela Katarzyna Mrzygtocka, Agnieszka
Kotacz - Leszczynska, Lidia Geringer de Oedenberg, Halina Szymiec-Raczynska.

Ambasadorki_Kultury Regionu — temat, ktéry pozwoli zastanowié sie nad dziatalnoscig

kulturotworczg kobiet w takich dziedzinach jak; sztuka, malarstwo, literatura na przetomie
wiekow. Misjg Ambasadorek Kultury jest pokazanie wrazliwosci artystycznej kobiet i ich
wplywu na  wiasciwe relacje miedzyludzkie. O roznych obliczach kultury mowic beda

watbrzyskie pisarki: Joanna Bator, Olga Tokarczuk. Danuta Marosz - Dyrektorka Teatru

| Dramatycznego oraz Mateusz Mykytyszyn — Prezes Fundacji Ksieznej Daisy.
Kobiety dla Kobiet - praca, zdrowie, nauka - pragniemy wiaczy¢ sie w realizacje polityki

panstwa, ktora skierowana jest na rozwdéj spoteczenstwa obywatelskiego, ale skupiajac sie na
przedsigwzigciach regionu watbrzyskiego. Niezbednymi elementami tego procesu 53 edukacja

rownosciowa, wyrownanie szans wszystkich obywateli, wzrost innowacyjnosci oraz edukacja
prozdrowotna. Pragniemy rozpoczaé w naszym regionie debate na temat wspdtczesnych |
 kobiet, ich potrzeb, mozliwosci i szans, ale najbardziej zalezy nam, aby nasz region wyrdzniat
si¢ jako miejsce przyjazne jego obywatelom. Pragniemy dyskutowaé na temat. tak wazny
2 punku widzenia kobiet, jak skutecznie przeciwdziatac bezrobociu
I wykluczeniu spotecznemu. Wsrod zaproszonych panelistek znajda sie m.in. takie osoby jak:
Barbara Kasnikowska - Prezeska Watbrzyskiej Specjainej Strefy Ekonomicznej, Grazyna
Urbanska - Dyrektorka Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, Alicja Daleczko — Dyrektorka
Szpitala Ginekologicznego w Watbrzychu, Marzena Radochoriska - Dyrektorka Urzedu Pracy,
Katarzyna Ukrzewska-doradczyni w PCPR.

Marzenia Kobiet - drogi do realizacji. Panelisci przyblizg zagadnienia, ktore pokaza jakI
godzi¢ role w domu, w pracy z aktywnoécig spoteczng. Jak realizowaé i WyZnaczac swojg
Sciezke rozwoju zawodowego, aby byé szczesliwa i spetniong kobieta. Na bazie dostarczonych
wynikow ankiet, pokazemy hierarchie potrzeb miodych kobiet. Odpowiemy sobie na pytanie;

Jakie sa marzenia kobiet w réznym wieku. Stworzymy mozliwo$é wypowiedzenia sie
zaproszonych panelistek w osobie; dr Joanna Dobrowolska — Bielecka - Kierownik Wydziatu
' Edukacji w Urzedzie Miejskim w Watbrzychu, Teresa Ziegler — Dyrektorka Uniwersytetu |l
Wieku, Barbara Zurakowska — Prezeska Fundacji ,Kobiety zmieniajg Swiat", Joanna
Kwiatkowska —n Prezeska Fundacji ,,Ulica swoje wie”

Ponadto zostang zaprezentowane kandydatki na radne do wyborow samorzadowych w 2014r,
w Regionie.




2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkéw

[Wizja rozwoju Aglomeracji Watbrzyskigj stanowi projekcje stanu, ktéry powinien byé]
w przysziosci osiggniety z uwzglednieniem istniejacych i przewidywanych potrzeb
mieszkancéw jej obszaru oraz uwarunkowan globalnych, krajowych i regionalnych. Jest
formg deklaracji o charakterze politycznym, ale bioraca pod uwage kontekst mozliwosci
ekonomicznych | spotecznych. Wskazuje orientacje gtdwnych celdw strategicznych, a jgj

‘elementy opisujg pozadane cechy Aglomeragji Watbrzyskiej. W okreslaniu wizji rozwoju duze
znaczenie majg rezultaty przeprowadzonej analizy sytuacyjnej oraz wyniki rozpoznania
| skutkéw oddziatywania czynnikéw strategicznych.

Wizje rozwoju Aglomeraciji Watbrzyskiej sformutowano nastepujaco:

Aglomeracja Walbrzyska bedzie waznym os$rodkiem wzrostu wojewodziwa
dolnoslaskiego, gdzie realizowane beda przedsigwzigcia stuzace budowaniu nowego

| profilu gospodarczego przywracajacego jej range w otoczeniu, zas mieszkancy beda

kreowac i aktywnie uczestniczy¢ w inicjatywach, wzmacniajacych walory miejsca,
w oparciu o atrakcyjnos¢ srodowiska naturalnego i antropogenicznego.

Aglomeracja Watbrzyska swoja przysztosé chee opieraé na koniecznosci budowania nowych
warunkow rozwoju. Stawia na integracie réznych podmioctdw i zasobéw, jakimi one
dysponuja, a kiore razem majg szanse wspétworzyé jej nowa atrakcyjnosé. Gtéwny nacisk

ktadzie na koniecznoé¢ dokonania zmian gospodarczych, uwzgledniajac jednak fakt, iz

bogactwo srodowiska naturalnego oraz historyczne budynki i budowle mogg dobrze wpisad
sig w nowoczesne wyzwania gospodarcze, spoteczne i ekologiczne, jakie doceniane s3 na
rynkach produktow terytorialnych. Rozmach przedsiewzie¢ zakiadanego rozwoju wspotgrac

jednak musi z kontekstem mozliwoéci lokalnych. ponadiokalnych uwarunkowan politycznych
oraz realiami rynkowymi. Potrzeba dokonywania inwestycji gospodarczych, musi byé
uzupetniana modernizowaniem istniejacych zasobéw mieszkaniowych, infrastruktury
komunalnej oraz inicjowaniem przedsiewzie¢ majacych na celu budowe nowoczesnego |
kapitatu spotecznego. W szczegotach, treéci zawarte w wizji uzasadniaé nalezy nastepujgco:

» ,aktywnos¢ mieszkancow” — zawierajaca rowniez aspekt wyrazane] przez nich

kreatywnosci zwigzanej z angazowaniem sie w miejscowe inicjatywy, ktéra bardzigj
tworczym osobom umozliwiaé bedzie dziatalnosé o zasiggu ponadlokalnym, w tym
prezentacie osiagnigé we wszystkich gminach Aglomeracji Walbrzyskiej. Problem

biernosci mieszkancow niektorych jej obszarow jest konsekwencjg zaistnienia wielu

roznych czynnikow, z ktérych warunki ekonomiczne sa moze najtatwiej dostrzegalne

wsrod negatywnie oddziatujgcych, ale niekoniecznie najtrudniejsze do pokonania.
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Skala zaniedban spofecznych, w tym brakéw inicjatyw instytucji publicznych jes't_
rézna i w wielu miejscach wskaza¢ mozna grupy osob bardzo zaangazowanych w
likwidacje skutkéw niepozadanych zjawisk, choé sg réwniez obszary pojawiania sie
konfliktow. Problemy wystepowania patologii spotecznych, dziedziczenia ubdstwa
czy wykluczenia obserwowane sa w wielu migjscach, kiedys bedacych tetniacymi|
zyciem osrodkami przemystowymi. Powszechne jest przekonanie o koniecznosci

podejmowania zmian, w tym kompleksowego rozwazania sensu i szczegotow
realizacji przedsigwzigc rewitalizacyjnych. W warunkach Aglomeracji Walbrzyskiej |
wazne jest aby wspiera¢ wszelkie inicjatywy integrujace mieszkaricow i
szczegolnie w mniejszych miejscowosciach ukierunkowywac je tak, aby
przyczynialy sig¢ do tworzenia lokalnych spolecznosci, w rozumieniu
samodzielnych malych grup, pomagajacych rozwigzywac codzienne problemy

swoich czlonkow.

3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Whydarzenie skierowane jest do kobiet, mieszkanek Aglomeracji Walbrzyskiej, ktore pragna
uaktywnic si¢ w sferze spotecznej, polityczne] i zawodowej, ale dostrzegajg bariery
ograniczajgce im pelna samorealizacje. Jego gtownym celem jest podniesienie poziomu
podmiotowosci kobiet w Zyciu spolecznym, poprzez zdiagnozowanie i oméwienie
przeszkod, utrudniajgcym kobietom aktywnosé w  zyciu publicznym oraz wskazanie
sposobow ich eliminacji. Zamierzamy w ten sposdb przenies¢ i wdrozyé Idee
Dolnoslaskiego Kongresu Kobiet do Aglomeracji Watbrzyskie. W ostatnich latach
nastapity dynamiczne zmiany w stylu ich zycia oraz roli w rodzinie i spofeczenstwie.
Poruszajac rozne tematy zwiazane z aktywnoscia spoteczna kobiet chcemy popularyzowad
dziatania. inicjatywy oraz wiedze z zakresu dobrych praktyk w tym zakresie. Poprzez
zorganizowanie Kongresu w Walbrzychu pragniemy stworzyc ptaszczyzne wymiany
informacji | doswiadczen oséb i instytucji dziatajgcych na rzecz kobiet w Regionie

Watbrzyskim. Kongres organizowany jest w porozumieniu o wspotprace z wieloma



organizacjami pozarzadowymi i instytucjami dziatajacymi na rzecz kobiet takimi jak:
1. Kongres Kobiet,

2. Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Watbrzychu,

3. Kobiecanki.

Odbiorcami tresci przekazu na Kongresie bedzie 200 kobiet z catego Dolnego Slaska. Dzieki
tematyce paneli uczestniczki otrzymajg informacje; jak poradzi¢ sobie z powrotem na rynek
pracy. jak mozna przywroci¢ wiare w siebie, jak zbudowaé wtasng Sciezke rozwoju
zawodowego. Chcemy zaakcentowac jak wazny jest patriotyzm lokalny. Réwniez tutaj
mozemy byc szczesliwi | budowaé wtasng przyszioss.

Powyzsza tematyka bedzie wynikiem kampanii, ktéra byla przeprowadzana pod
nazwa ,,Patriotycznie zakreceni”, jako najciekawsza inicjatywa spoleczna prowadzona

w regionach.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacjg
zadania publicznego, w szczegolnosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni sie to do
podwyzszenia standardu realizacji zadania. '

|ﬂE DOTYCZY

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymat/otrzymali" dotacje

na dofinansowanie inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego z podaniem
inwestycji, ktore zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty

otrzymania dotacji .1

MNIE DOTYCZY

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji



W wyniku realizacji projektu chcemy uéwiadomi¢ kobietom bariery ograniczajace ich
dziafania spoteczno - polityczne oraz przekazaé wiedze, umiejetnosci | narzedzia do|
skutecznego ich funkcjonowania w sferze publicznej, ale uwzgledniajac potrzeby lokalne
Aglomeracji Watbrzyskiej, jako regionu szczegoinie potrzebujacego wsparcia ze wzgledu na
sytuacje ekonomiczna. Dziatania projektowe maja poméc w rozwiazywaniu problemoéw
zarowno ekonomicznych jak i zwigzanych z profilaktyka zdrowia. Dzigki darmowym

'poradom prawnikow, psycholozek, oséb, ktére pracujg z kobietami i na co dzien stuzg im
| pomoca, kobiety naucza sie:

al_|ak radzic¢ sobie w trudnych sytuacjach,

b/ _do jakich instytucii moga sie zwrécié o pomoc,

¢/ jak przywrocic wiare w siebie, jak zbudowac wiasny wizerunek, aby méc wricié na rynek

racy. |

Kongres jest tez miejscem gdzie nawiazuja sie nowe znajomosci ktére w perspektywie

czasu, stanowig bardzo duzg wartos¢ dodang w zyciu kazdego czlowieka.
W diugoterminowe] perspektywie oddziatywania projektu ma by¢ rowniez wiekszy udziat
kobiet w lokalnym Zyciu publicznym.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

' Wojewddztwo dolnoslaskie

Miejscem Regionalnego Dolnosigskiego Kongresu Kobiet w Watbrzychu jest - Parstwowa
Wyzsza Szkota Zawodowa w Watbrzychu, im. Angelusa Silesiusa, przy ul. Zamkowej 4
| 58-300 Watbrzych.

8. Opis poszczegélnych dziatar w zakresie realizacji zadania publicznego'?

1. Przygotowanie zatozer programowych Regionalnego Dolnoslaskiego Kongresu Kobiet w
Watbrzychu.

2. Zatwierdzenie zatozen programowych przez Kongres Kobiet w Warszawie.

3. Przygotowanie strony internetowej , promocja w $rodkach masowego przekazu.

14, Nawigzanie wspolpracy z Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Watbrzychu, ktéra
udostepni sale na przeprowadzenie Kongresu oraz udostepni pomieszczenia do postawienia
stolikow, gdzie konsultanci beda udzielaé porad np. prawnych.

5. Opracowanie szaty graficznej: wzoru pism, zaproszen, plakatéw, informatora, ulotki,

bilboarddw,
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6. Nawigzanie wspoipracy z instytucjami pozarzadowymi, firmami, instytucjami zajmujacymi |
sig sprawami kobiet w regionie, ktorzy beda wspélpracowaé na zasadzie porozumienia, przy
organizacji projektu.

7. Pozyskanie darczyricow, ktorzy beda wspieraé Kongres.

| 8. Nawigzanie wspotpracy z Wolontaruszami, ktérzy beda pomagac przy Kongresie.

9. Przygotowanie oferty realizacji zadania publicznego- Whniosku- do Urzedu
Marszatkowskiego o dofinansowanie projektu.

10. Przygotowanie zaproszen do panelistek bioracych udziat w Kongresie.

11. Przygotowanie planu organizacyjno - logistycznego; np. zaméwienie hoteli dia panelistek,
preliminarza cateringu, spotkan Rady Programowej, zakup papieru na przygotowanie ankiet,
zaproszen, informacji o programie itp..

12. Przygotowanie wzoru ankiety- zgloszenia uczestnictwa w kongresie oraz ankiety
aceniajgcej Kongres.

13. Zamieszczenie tekstu mejla z informacja o organizacji bezptatnego Kongresu.

14. Zbieranie informacji potwierdzajacych udziat oséb w Kongresie.

15 Realizacja Regionalnego Dolnoslgskiego Kongresu Kobiet w Wathrzychu.

9. Harmonogram'
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\

Zadanie publiczne realizowane w okresie 30.07.do 30.09.2014 r,

dziatania w  zakresie

realizowanego zadania publicznego™

Poszczegdlne

Terminy realizacji
poszezeqdinych dziatan

Oferent lub inny podmiot cdpowiedzialny za dziatanie
w zakresie realizowanego zadania publicznego

1 Przygotowanie zatozen prngramuﬁ.ﬂlch
Fegionalnego Dolnoslaskiego Kongresu
K.obiet w Walbrzychu
2. Zatwierdzenie zalozen programaowych
przez Kongres Kobiet w Warszawis,

3. Preygotowania strony internetowe],
pramocja w sredkach masowega przekazu
4. Mawigzanie wspipracy z Panstwowg
Wrsra Srkoty Zawodowa w Watbrzychu,
ktdra udestapni za darmo sale na
preeprowadzenie Kongrasy

5. Opracowanie szaty graficzne) wzon
pism, zaproszen, plakatéw, infarmatora,
ulgtki, bilbaarddw,

B Mawigzanie wspolpracy z instytucjami
pozarzgdowymi, firmami. instytucjami
zajmujacymi sig sprawami kobiat w
regionie, ktorzy beda wspdlpracowad na
zasadzie porozumienia, przy organizac|
projekiu.

7. Pozyskanie darczyncow, ktdrzy bedg
wspierac Kongres.

8. Mawiazania wapdipracy z
Welontaruszami, ktdrzy bedg pomagad
przy Kongrasiea,

| 9. Przygotowanie i zlozenie oferty
realizacji zadania publicznego- Wniosku-
do Urzedu Marszalkowskiego o
dofinansowanie projekiu.

10. Przygotowanie zaproszet do

panelistek bicracych udziat w Kongresie

1. Przygotowanie planu organizacyjno -
logistycznege, np. zamdwienie hoteli dla

. panelistek, preliminarza cateringy, spotkar

Rady Programowej, zakup papieru na

preygotowanie ankiet. zaproszer.

infarrmacji o programie itp..

112, Preygotowania wzory ankiety-

zgtoszenia uczestnictwa w kongresia araz

ankiety oceniajgce] kongres.

13. Zamieszczenia tekstu mejla z

informacja o organizac) bezplatnego

Kangrasu,

14, Zbieranie informacji potwigrdzajacych
udziat osab w Kongresie.

| 15. Realizacja KONGRESU ~ zakonczenie
I rezliczenie

30.07.-13.00.2014

30.07.-13.09.2014

4.08.-13.09.2014

4.08-13.08.2014

| 4.08- 13042014

| 4.08.- 13.09.2014

4.08.- 13.09.2014

4.08.-13.09.2014

30.06.- 11.07.2014

4,08.-13.09.2014

|
4.08.-13.09.2014

4.08.-13.09.2014

4.08.- 13.05.2014

4.08.- 12092014

13.058.- 30-08.2014

Stowarzyszenie ,Dolnoslaski Kongres Kobiet’

Stowarzyszenie | Dolnoélaski Kangres Kobiet”

Stowarzyszenie ,,Dolnoslaski Kangres Kobiet®

Stowarzyszenie ,, Dolnoslaski Kongres Kabiet”

' Stowarzyszenie | Dolnoglaski Kangres Kobiet'

Stowarzyszenie | Dolncslaski Kongres Kobiat

Stowarzyszenie | Dalnaslaski Kongres Kobiet”
|

Stowarzyszenie | Dolnoélgski Kangres Kobiet”

Stewarzyszenie , Dolnoélaski Kongres Kobiet”

Stowarzyszene | Dolnosigski Kongres Kabiet"

Stewarzyszenie | Dolnoélask Kangres Kobiet”

Stowarzyszenie . Dolnoslaski Kongres Kobiet”

Stowarzyszenie | Dolnoglaski Kangres Kobiet'

Stawarzyszenie |, Dolnoslaski Kongres Kobiat”

Stowarzyszenwe | Dolnoslaski Kongres Kabiet”

‘ 1]




10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego'

Rezultaty miekkie |
Przekazanie wiedzy, umiejetnoSci i narzedzi do skutecznego funkcjonowania kobiet na
Dolnym Slasku w sferze publicznej. Podniesienie podmiotowosci kobiet w zyciu spotecznym
poprzez ukazanie ich kreatywnosci zwiazanej z zaangazowaniem sie w miejscowe inicjatywy.

Prezentacja osiagnigé kobiet w gminach Aglomeracji Walbrzyskiej w sferze spoteczne;j,

kulturalnej, Swiatowej, zdrowotnej. Pokazanie jakie bariery ograniczaja kobietom peing

samorealizacjg. Kongres bedzie okazja do uzupetnienia wiedzy z takich tematow jak; prawo
pracy, wykluczenie spoleczne i powrdt na rynek pracy, prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, przeciwdziatanie przemocy. Poznanie instytucji wsparcia, do ktérych
przesladowane kobiety mogg sig zwrocié o pomoc. Przetamanie poczucia bezradnosci,
przywrocenie wiary w siebie, rozwiniecie umiejetnosci rozwigzywania np. sytuacji
konfliktowych, wzrost samooceny. Przygotowana zostanie ankieta, ktéra odzwiercied|i

potrzeby uczestniczek.

Rezultaty twarde.

Przygotowanie dla 200 kobiet Informatora nt. dziatalnosci Stowarzyszenia |, Dolnoslaski
Kongres Kobiet'. W czasie trwania Kongresu beda czynne stoliki panelowe, przy ktérych
uczestniczki beda mogly zasiegnac informacji i porad na temat np. jak radzi¢ sobie z

przemocs, jakie instytucje mogg pomoc im w trudnych sytuacjach, jak zorganizowaé sobie

wiasny rozwoj, aby méc wrdci¢ na rynek pracy. Materiat zostanie rowniez umieszczony na

 stronie Stowarzyszenia. Celem kongresu jest rowniez przygotowanie wieksze liczby kobiet,
ktore beda startowac w wyborach samorzadowych. Zintegrowanie dziatar instytucii i
organizacji, ktére zajmujg sie sprawami kobiet w celu lepszego wykorzystania ich potencjatu.
Kongres stawia sobie rowniez za cel wspieranie wszelkich inicjatyw integrujgcych mieszkanki

Aglomeracji Watbrzyskiej zwtaszcza w jej mniejszych miejscowosciach a przez to promowanie

swoich ,.Matych Ojczyzn”. Poprzez przygotowanie i rozdanie ankiety uczestniczkom,

otrzymamy informacje zwrotna jakie sa ich oczekiwania w przysziosei.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

W\ :



1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. | llo | Kos | Ro |[Koszt 2 tego do
Rodzaj kosztow ¢ |zt | dz |cakowity |pokrycia
je jedn a [ zH) | z wnioskowane
dn | ostk | mi dotacji
as owy ar iw zf)
te (W y
k zh
[
[
Koszty merytoryczne'™
pa stranie;
Stowarzyszenis
WBelnoslaski Kengres
Kobist) LN
1) informator +hroszura+ | 200 | 400 | Egz. | BOD,00 BO0G0
program Kongresu,
2herydruk ankiet 200 03¢ | Egz 60,00
3jidentyfikatory dia 200 | 300 | Szt | 600,00 0000
| uczestnikdw Kaongresy
4) zaproszenie dia gosci 50 550 | Sat 273,00
5)bilboard 3 | 18500 | Szt | 555,00 300:00
§) woda, 200 | 150 | Sz | 300,00 200,00
T) papier 3 16,00 | ryza 48,00
8) koszty poczestunku 40 | 20,00 |osob BOC.00
paneli stek a
9% zakwatarowanie 3 100,00 | Os/do 500,00 SO0
panzlisiek ba !
10) koszty poczestunky | 200 | 10,00 | Os. | 2000,00 200000
uczestnikow kongresu
11) Koszty podrozy np. |
taxi, hilety PKP, MPE, 5 100,00 | Os, 500,00
{ FPKS, np.POLSK]I BUS

ztegoz
finansowych
sradkdw
whasnych,
srodkdw

Z innych Zrodel |
wtym wpdat i
aptat adresatow
zadania .
publicznegn’  w
zfh

Koszt do

| pokrycia

Z whiadu
ozoboweago,
w tym pracy
spotaczne

| cEtankaw

i Swiadczen
walontanuszy

| w2t

60,00

275,00

265,00

48,00

500,00




Koszty l::nt:|s+t.|gi2:IJ zadania
publiczrega, w tym

koszty administracyjne po |
stronie Stowareyszenic
Dulnu-ilugki Kongres
Kubi::hI1 ) i

1} Koordynator projektu
(umowa - Zlecenie)

2} Koszt obstugi
finansowelumowa-
zlecenig)

3] obstuga Kongres
przez Wolontariat

4] koszty ubezpieczenia
wialontanuszy
{ 10 wolontaruszy)

1

8) koszty szkalenia w
zakrasie bhp
wolontanuszy

&0

300,00

300.00

10,00

20,00

100,00

Os.

Os.

grupa

grupa

300,00

300,00

800,00

20,00

100,00

800,00

I | Inne koszty, w tym koszty
| wypasazenia | promodji
po stronie
SlOWHTZVEZECTIE
Duinos[agski Kangres
R
Kabiet) ™

1, plakaty

1.5trona
internetowaiszata
graficzna strony )

2) obstuga strony
internetowej{umaowa o
dzieta)

100

3,00

300.00

300,00

St

osoba

osoba |

300,00

500,00

300,00

IV | Dadlem:

g058.00

300,00

2. Przewidywane zrédia finansowania zadania publicznego

300,00

'1 | Whnioskowana kwota dotacji

2%? J




2 | Srodki finansowe wiasne™”
22580021 | 24,00%
3 | Srodki finansowe z innych zrodel ogdlem (Srodki finansowe ]
wymienione w pkt. 3,1-3.3)""
00,00 zt AR
3.1 | wpfaty i oplaty adresatéw zadania publicznego ™ ,
00 00zt e
3.2 srodki finansowe z innych zrédel publicznych (w szczegdinoscr, I
dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytunalnegn
funduszy celowych, srodki z funduszy strukturalnych)'™
00,00 =zt s
3.3 | pozostate™” .
......... zt v %
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy | praca spoleczna
czlonkdw) 800,00 zt 10, 00

5 |Ogdtem ($rodki wymienione w pkt 1- 4)
9058,00z. | 100 %

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych®

MNazwa organu administracji Kwota srodkéw | Informacja o tym, czy | Termin rozpatrzenia —
publicznej lub innej jednostki {w zf) wniosek (oferta) w przypadku wnioskow
sektora finanséw publicznych | 0 przyznanie {ofert)
srodkow zostal (-a) nierozpatrzenych do
rozpatrzony(-a) czasu zlozenia

pozytywnie, czy tez niniejszej oferty
| nie zostal(-a) jeszcze
 rozpatrzony(-a)
Nie dotyczy . TAK/NIE"

TAK/NIE™

TAK/NIE"

TAKINIE"

Uwagi, ktore mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:
Mie dotyczy
V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego



1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®'

Teresa Wincek — politolozka, aktywna spotecznie zaangazowana w tematyce przemocy
prowadzi wiasng dziatalnosé gospodarcza. Czlonkini Stowarzyszenia |,,Dolno$lgski Kongres
Kobiet".

Jolanta Werner - aktywna dziataczka, rzeczniczka dziatania na rzecz ochrony srodowiska
czionkini Stowarzyszenia |, Dolnoslaski Kongres Kobiet”.

Elzhieta Polewska - aklywna deiglaczka w  Walbreychu, czionkini  kilku organizac]i
pozarzadowych, dzida na rzecz przeciwdzialania przemocy | wykluczenia spolecznego osob

znajdujgeych sie w trudne) sytuac) zyciowe]. Czionkini Stowarzyszenia ,,Dolnoslaski Kongres

Kobiet®.

Irena Kamiriska - Prezeska Stowarzyszenia , Dolnoslaski Kongres Kobiet”. Wspdlpracuje
z licznymi organizacjami w kraju i za granica. Ambasadorka idei Kongresu Kobiet na Daolnym
Slgsku. W 2013 r. ukoniczyta szkolenie dla liderek Regionalnego Kongresu Kobiet.

Matgorzata Marszatek — \Wiceprezeska Stowarzyszenia ,Dolnoslaski Kongres Kobiet” 8 lat
dziatata jako radna Osiedla | Plac Grunwaldzki'. Zatozycielka Klubu Seniora przy Grunwaldzie.
Ukonczyta studia podyplomowe . Menedzer wyzszego szczebla® w WSH we Wroctawiu.

Renata Berdowicz — Wiceprezeska Stowarzyszenia ,,Dolnoslgski Kongres Kobiet'. Zatozycielka
Klubu Aktywnych Kobiet - Swojczyce - Strachocin - Wojnéw. Nominowana w plebiscycie

| Wplywowa Kobieta Dolnego Slaska.
Monika Szymanska — sekretarz w Stowarzyszeniu ,,Dolnoslgski Kongres Kobiet'. Absolwentka

Uniwersytetu Wroclawskiego - Wydzial Filologiczny. Wspolpracuje z wieloma organizacjami

i instytucjami dziatajacymi na rzecz kobiet np. Kobiecanki.
Jadwiga Galecka — skarbnik w Stowarzyszeniu ,Dolnoslaski Kongres Kobiet. Z  zawodu
ksiggowa w firmie medyczne|. Dziala spolecznie w Rodzinnych Ogrodach Dziatkowych.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®™

Lokal -Wroctawskie Centrum Wspierania Organizacji we VWroctawiu ul. Legnicka 65 . Laptop,




3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,

ktore z tych zadan realizowane byly we wspotpracy z administracjg publiczna).

| W FORMIE WSPIERANIA REALIZACI ZADANIA PUBLICZNEGO "'

PRZEZ

ZARZAD WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGD
{organ administracji publiczne;)

skladana na podstawie przepisow dzialu || rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnodei pozytku publicznego | o wolontariacie art. 19a
Kongres pod nazwg:

| Dolnoslaski Kongres Kobiet

pod hastem ,,Swjat Kobiet - szanse, zagroZenia, daZzenia”
itytut zadania publicznego)

Od 29 pazdziernika do 30 listopada 2013 r.

4. Informacja, czy oferentioferenci’ przewiduje(-g) zlecad realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie.

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferentaleferentow '

2) w ramach skiadanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie’ opfat od adresatow zadania:

3) oferentieferensi’ jestisa™ zwigzany(-ni) niniejsza ofertg do dnia podpisania umowy.

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
| przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, zlozyly stosowne ofwiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1897 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pon. zm.):

5) oferent/oferensi” skiadajacy niniejsza oferte nie zalega (ayzalegai+a)" z oplacaniem naleznosci
z tytulu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoleczne’

B) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Fejestrem Sadowymiwiasciwg
ewidencig

L7



7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacije sg zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym.
(podpis oscby upowaznionegj
lub podpisy oséb upowaznionych
do skiadania oswiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow”
Datago{‘wﬁum@ﬂf
Zalgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji*”

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skiadajacych oferte wspélng niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow).

Poswiadczenie zlozenia oferty™

Adnotacje urzedowe®”

" Niepotrzebne skredlic,

*' Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dzialalnosci pozytku publicenego i o wolontariacie,

" Kazdy z oferentow skfadajacych oferte wspdlng prredstawia swoje dane. Kolgjni oferenci dotaczajq wlasciwe
pila.

" Forma prawna oznacza lorme dzialalnosci organizacji pozarzqdowej, podmiotu, jednostki organizacyine]
okreflong na podstawie obowigzujacyeh przepisow. w szezegdnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
1jednostki organizacyjne dzialjace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolite] Polskicj, o stosunku Panstwa do innyeh kodciolow i zwigzkow wyznanicwyeh oraz
o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci oyl
publicznego. uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozame oraz innc. Nalezy zaznaczy¢ odpowicdnia
forme lub wpisac inng.

*' Podaé nazwe whasciwego rejestru lub cwidenci,

* W zaleznosei od tego, w jaki sposohb organizacja lub podmiol powstal,

" Osicdle. sofectwo lub inna Jjudnostka pomocnicza. Wypelnienie nic obowiazkowe, Nalezy wypehic jereli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by realizowane w obrebie danej jednostki,

" Nie wypetniac w preypadku miasta stolecznego Warszawy.



* Dotyezy oddzialow terenowych, placéwek | innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypehié jesli

zadanie ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki organizacyjnej.

" Nalezy okresli¢ czy podstawa sq zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.

Dotyezy tylko oferty wspdlne;.

" Wypemié tylko w przypadku ubiegania sig o dofinansowanie inwestveji.

! Opis musi by¢ spdjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej nalezy wskazac

doktadny podzial dziatari w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi oferte wspélng.

W harmonogramie nalesy podad terminy rospocrecia 1 zakonczenia poszcacgdlnveh dziatan oraz liczbowe

okreslenie skali driatan planowanych prey realizacji zadania publicznego (ten, miar adekwatnych dla danego

zadania publicznego, np. liczba Swiadezen udzielanych tvgodniowo, miesiecznie, liczha adresatow).

H] Opis zgodny z koszlorysem,

e Nalezy opisac zakladane resultaly zadania publicznego — cvy beds trwale oraz w jakim stopniu realizacja

zadania przyezyni sig do rozwiazania problemu spolecznego lub zhagodzi jego negatywne skutki.

" Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szozegdlnosei zakupu ushug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.

A Dotyczy jedynic wspierania zadania publicencgo.

" Nalezy wpisaé koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicenceo.

"' W preypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacje o swoich osztach.

' Nalezy wpisa¢ koszty zwiazane 2 obstuga i administracja realizowanego zadania, ktore zwiazane sa 7

wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tvm obshugg finansowy |

prawng projekiu.

! Wypemienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego

WZOTU Umowy, stanowigeego zakyernik nr 2 do rozporzadeenia Ministra Pracy i Politvki Spotecrnej z dnia 135

grudnia 2010 r. w sprawic wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego

oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyery jedvnie oferty wspierania realizacji zadania
ublicznego.

“! Informacje o kwalifikacjach osob, ktore beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz

o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyvporzydkowad zasoby kadrowe do

&?spnnuja{c}'ch nimi oferentdw.

=4 Np. lokal, sprzgt, materialy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do

dyspunuja,c}'ch nimi olerentow,

?_-‘ Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niczalesnie od tego, kiedy zostat wydany,

*! Wypelnia organ administrac)i publicznej.
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