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. Dane oferenta/oferentow’™

1) nazwa STOWARZYSZENIE INICIATYW TWORCZYCH

2} forma prawna;”

(A} stowarzyszenie [ ) fundacja
[} koscielna osoba prawna { ) koscielna jednostka organizacyjna
i ] spotdzieinia socjalna { } inna.,

31 numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencjr™

KRS 0000114619
4} data wpisu, rejestracji lub utworzenia:™ 30-05-2002
Sy nr NIP:6912202601, nr REGON: 390996017

6} adres:
miejscowasc Legnica ul, Ksiezycowa 3/6
gmina: Legnica powiat:™ legnicki
wojewodztwo: dolnoslaskie
kod pocztowy: 59-220 poczta: Legnica

71 tel 606 980 113, faks:-——-rmeee

&) numer rachunku bankowego: 22-1140-2017-0000-4102-1278 3157

nazwa banku: M Bank O/Legnica

8} nazwiska | imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow’’

aj Katarzyra Kazmierczak
b} Adela Bigosinska

10} nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyinej bezposrednio wykonujgce| zadanie

o ktérym mowa w ofercie:™

Stowarzyszenie Inicjatyw Twarczych, ul, Ksietycowa 3/6 Legnica

11} osoba upowazniona do skiadaniz wyjasnien dotyczacych oferty (imie | nazwisko araz nr telefonu

kontaktowega)

Katarzyna Kazmierczak

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

|a) dzialainosé niecdplatna pozytku publicznego
| tak




Nie dotyczy.

|
aktor - widz, lecz takze czlowiek - czlowiek. 3. Wspdipraca 2 pokrewnymi stowarzyszeniami krajowymi

| zagranicznymi. 4, Konsultacje tematyczne | artystyczne dla placowek wspdipracujacych ze ‘
stowarzyszeniem

b) dzialzlnose odptatna pozytku publicznego |
tak

1. Prowadzenie warsztatow artystycznych i psychoedukacyjnyejnych. 2. Organizowanie seminariow,
konferencji, sympozjow. 3. Predukeje profesjonalmych, poszukuiacych niekonwencjenalnych érodkdw
wyrazu przedsiewzied artystycznych, 4. Organizowanie imprez masawych z wykorzystaniem technik
'teatralnych. 5. Organizowanie imprez kulturalnych, artystycznych i oswiatowych. & Prowadzenie
treningow terapeutycznych i terapii indywidualnej. 7. Wymiany miedzynaradowe. 8. Produlicja

! orofesjonalnych spektakli teatralmych, ‘

13} jezeli oferent joferenci' prowadzilprowadza ' dzialainos¢ gospodarcza
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow nie dotyczy

b przedmiot dziatalnosci gospodarcze

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej’

— S = —

Il. Szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego propenowanego do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania publicznego



!Es,zkoﬁa Trenerska dla wolontariuszy jest szansa dla miodych ludzi, ktorzy checa

udzielac si¢ jako wolontariusze, rozwijaé swoje kompetencje Jjako trenerzy,
prowadzacy warsztaty Podczas cyklu  warsztatow beneficienci zdobeda
podstawows wiedze teoretyczng z zakresu psychologii rOZwWaoju, psychc!ogiil
spotecznej oraz pracy z grupg. Ponadto bede mieli okazje wykorzystywaé nowe

kompetencje, prowadzgc zajecia pod okiem doswiadczonych prowadzacych (w

pracy z grupami w ramach edukacji teatralnej- wspélny projekt Stowarzyszenia

. Inicjatyw Tworczych i Teatru im. Heleny Modrzejewskie] w Legnicy). |

|

Wolontariusze blorgcy udzial w projekcie dzieki szkoleniom i praktyce, beds mieh'|
utatwione wejscie na rynek pracy.

|

Dziatania projektowe przeprowadzimy w okresie od 15.09.15 do 30 11 15 dla 12 osob.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznosé wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn

oraz skutkow

Z doswiadczenia pracy naszego stowarzyszenia wynika, ze bardzo dobrze !

sprawdzaja sie dziatania i szkolenia, ktore pozwalajg uczestnikom w praktyczny
| sposob wykorzystywac, rozwijaé i konfrontowac zdobyte umiejetnosci i kompetencje |
w praktycznych dziataniach. Kilka lat temu prowadzilismy zajecia dla wolontariuszy na i
| Scenie na Piekarach. Ich efekt byt bardzo owocny dla naszego stowarzyszenia i
leafru- wolontariusze sprawnie i kompetentnie wigczali sie w nasze dzialania, z |
| drugiej zas strony wolontariusze zdobywali praktyczne umiejetnosci z ktérych mogli
korzystac w pracy zawodowej. Obecnie z braky srodkow finansowych nie prowadzimy
Itaki{:h szkolen i brakuje nam fachowo przygotowanych wolontariuszy. W Legnicy nie
ma zadnych szkolen trenerskich dotyczgcych pracy z grupa. Szkolenia takie |
cdbywaja sie we Wroctawiu i innych duzych osrodkach akademickich 53 odptatne, i
niewielu miodych ludzi sta¢ na ukonczenije takiego szkolenia.
Wiele miodych oséb interesuje sig pedagogika, psychologig. pracy trenerskg z
| grupami posiadajg wiedze teoretyczna (studenci PWSZ, uczniowie licealnych klas |
 psychologicznych, wolontariusze), jednak nie maja mozliwosci rozwijania swoich
kompetencji trenerskich w praktyce. Nasz projekt odpowie na potrzeby tych oséh |
Jesli nie podejmiemy dziatar projektowych wolontariusze wspdtpracujgcy z nami nie
| beda mogli rozwijaé wilasnych zaschdw, nie beda mogli swiadomie i profesjonalnie
pracowac. Jesli nie zapewnimy wolontariuszom dziatan rozwijajacych ich
kompetencie istnieje ryzyko, ze straca zainteresowanie praca spoteczna.




3 Opis grup adresatow zadania publicznego

R — : —

e

!F‘rmek! jest skierowany do miodych ludzi w wieku 16-25 lat - uczniow szkot|
i ponadgimnazjalnych oraz studentow z obszaru powiatu legnickiego i Dolnegol
_ Slaska. Typowy beneficjent to osoba, ktéra chece zdobyé kompetencje w zakresie
| prowadzenia warsztatow, pracy z grupa, posiada predyspozycje do pracy z ludzmi,

takie jak empatia, inteligencja emocjonalna, zaangazowanie. Grupa os6b bioracych

udzial w projekcie to 12 os6b (optymalna wielkosé grupy warsztatowej)

| |
' Z naszego doswiadczenia | wspdipracy z wolontariuszami wynika, ze sg osoby chetne

i do udziatu w naszej ,Szkole Trenerow”, |

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego

w szczegolnoscl ze wskazaniemn w jaki sposob przyczyni sig to do podwyzszenia standardy realizac)

zadania "

| Mie du?ﬁ,-'czﬁ;' _

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferentioferenci” otrzymal/otrzymali”' dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwiazanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore
zostaly dofinansowane, organu kiory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacyi "

i Nie |

6. Zaktadane cele realizacji zada

nia publicznego oraz sposdb ich realizacji

|1 Zdobycie przez grupe beneficientow kompetencji niezbednych w pracy trenera, t. |
iumiejetnoéc pracy z grupa;, umiejetnosc diagnozy procesow grupowych: wzrost
|kompetencji komunikacyjnych. (realizacja programu warsztatow wchodzacych w skiad!

'projektu, w ktorym udziat biora beneficjenci. kontrola zdobytych przez heneﬁcpentc’;w|



| |edukacji teatralnej).- 12 osob

2 Poszerzenie wiedzy beneficjentow w zakresie psychologii rozwoju cz’rnwieka.‘
ipsycholﬂgii spolecznej odnosnie wptywu grupy na jednostke i jednostki na grupe.

| (wprowadzenie tresci teoretycznych podczas prowadzonych warsztatow).-12 oséb, |

|13, Wsparcie wykwalifikowanych wolontariuszy- treneréw w prowadzeniu zajed w|

ramach edukacji teatralnej w Teatrze Modrzejewskie] w Legnicy-12 oséb. ‘

4. Promocja wolontariatu.

7. Miejsce realizacji zadania publlcznego

| Miasto Legnica.
Teatr im. Helen Modrzejewskiegj |
|siedziba Stowarzyszenia Inicjatyw Tworczych przy ul, Lukasinskiego 30 w Legnicy.

8. Opis poszczegdinych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego'”

[
. Opis poszczegdlnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego

! |
il' Rekrutacja (wrzesien 2015). Rekrutacja bedzie prowadzona internetowo za |
posrednictwem portali spotecznosciowych oraz tradycyjnie za pomoca plakatow
informacyjnych w szkotach ponadgimnazjalnych oraz uczelniach wyzszych na tereme'

| powiatu legnickiego. |
' |

Il. Cykl warsztatéw dla przysziych wolontariuszy-treneréw (wrzesien- !istn:-padl
’015).
| |
Zakres tematyczny: |
| |
|
| 1. Integracja, budowanie zaufania. Budowanie kontrakiu grupowego.
2. Komunikacja. |

! 3 Zachowania odwazne.
4 Emocje. |




'5. Kolezenstwo, przyjazri

(6, Kontrola ztosci.
7. Wyrazanie potrzeb.
8 Wartosci.
19, Czas wolny. |
10, Poczucie wlasnej wartosci, |
|11.  Stres.

112 Rozwiazywanie konfliktéw. Radzenie sabie z krytyka.

113. Romunikacja werbalna. Jak stuchac zeby dzieci do nas méwity, jak mowic zeby |
nas stuchaty.

‘14, Procedury jezykowe. Blokady w komunikacii.

15 Komunikacja pozawerbalna. |
16.  Fazy rozwoju grupy.

17, Role grupowe, jak z nich skorzysta¢ w pracy?

|18 Narzedzia pracy z grupa.

119 Pomaganie bez oporu- John Enright. ,
20, Jak radzié sobie z prowokacyjnymi zachowaniami dzieci, jak je rozumieé,

i

|
il. Przeprowadzenie zaje¢ dla dzieci i mtodziezy przez wolontariuszy. Kazdy
Iwnmntanusz bedzie mogt przeprowadzi¢ jedne zajecia w ramach edukacji teatralnej, tak|
by maoc przecwiczy¢ zdobyte umiejetnosci w praktyce. Stworzenie konspektu zajec oraz
przeprowadzenie ich bedzie warunkiem otrzymania dyplomu uknﬁczenfa!

szkoly.(listopad 2015). |

| IV.  Rozliczenie projektu.
i Kontrola posiadanych dokumentdw. Opisanie dokumentéw. Wstepne przygotowani |

sprawozdania,
| (24.11.15-30.11, 15) |

9. Harmonogram'!

Zadanie pubrlczne realnzuwane W okresle Ud 15.09.1 09,15 do30 1118

|"F:‘-c:sz|:zeqj1$!ﬁ_dzia¥anla w zakresie | Terminy realizacji | Oferent lub inny “podmiot odpowiedzialny za 1o
| realizowanego zadania | poszczegolnych | dzialanie w zakresie realizowanegn sadania Zak
| publicznego'™ |-;j2|a’raﬁ publicznego tad
'Dzialania organizacyjne, -~ Nsogis- lsiT - E 'S | ane
i preygotowanie, rekrutacja. | 25.0815 | rez
Warsztaty ‘250815 {SIT ulta
; 241115 ty

Iz renie  rajed £
[rzeprowadzenie zajed dla dz‘ec'_2,11_15-24_11_15!:5|T |

lprz.ez wolontariuszy | |

| 24:11.15- SIT |
Fozliczenie projektu |
e 3OMAS e



do. Jovicdone el boty

realizacji zadania publicznego'”

———————

| Rezultaty miekkie:
1. Beneficjenci projektu zdobeda kompetencie niezbedne w pracy trenera, czyli umie;etnosﬂ
pracy z grupa, umiejgtnos¢ diagnozy procesow grupowych. Poszerza wiasne kompetencje

komunikacyjne.

2. Beneficjenci projektu poszerzg swoja wiedze z zakresu psychologii rozwoju czlowieka, |
psychologii spotecznej. a zwtaszcza wplywu jednostki na grupe i grupy na jednostke.
3. Po ukonczeniu szkoty trenerskiej beneficjenci beda wspierac prowadzacych zajecia w |

ramach edukacji teatralnej w prowadzeniu zajec.

4. Promocja wolontariatu. |

Rezultaty twarde: |
- udziat beneficjentow w 40 godzinach warsztatow szkoleniowych- 15 osdb,

- przeprowadzenie przez beneficjentéw 7 dwugodzinnych zajeé dla dzieci i miodziezy ( w 4
grupach- igeznie dla 60 osob) w ramach Klubu Gonca Teatralnego (edukacja teatralna). |

| Trwalosé rezultatu:
VW kolejnych latach bedziemy podejmowac podobne dziatania majace na celu podnoszenie
kwalifikacji wolontariuszy. Bedziemy z przeszkolonymi wolontariuszami wspotpracowac |

| promowac idee wolontariatu.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztaw:

| Lp. | Rodzaj kosztaw [ & | &= = I'Kosat ztegodo lztegoz "Koszt dao |
| i z | = catkowity | pokrycia finansowych | pokrycia
.ﬁ = - | (W 2t} z sroedkdw z wifadu |
| i s H whigskowan ' wiasnych asabiowago |
| 2 E | & | & dc::tau:_-l arohow W EYm pracy |
= £ fwe 2 z innyeh spaczne |
| o | Ziodef | w czionkduw
. | 7 | [ i tym wpdat || § dwiadozen
g | | opiat wolanlariuszy |
: | | | adresatow {w z)
| | | radania
| | | | | ;11_4__1bli432|1egu
LN (S e L e |
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2. Przewidywane Zradta finansowania zadania publicznego

1 |Wnioskowana kwota dotacji N - i i _|_ .
l 5000z 58 68%
2 Srodki finansowe wiasne' ' = 7 Hosooo I

sz 14,84%

3 | Srodki finansowe z innych zrodel ogolem (rodki finansowe wymienione
w pkt 3.1-3.3)'"
Dzt o

3.1 | wptaty i oplaty adresatow zadania publicznego'”
0,00 #t S

3.2 [rodki finansowe z innych zrodel publicznych (w szczegolnosci' dotacje

z budzetu panstwa lub budzetu jednastki samorzadu terytonalnega,
funduszy celowych, srodki z funduszy strukturainyeh)'™
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V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego™

Katarzyna Kazmierczak — aktorka, psychoterapeutka. absolwentka Socjoterapii | Stazu

|anocy Psychologicznej | Psychoterapii Instytutu  Terapii Gestalt oraz  Studium |

| psychoterapii Instytutu Treningu i Edukacji Psychologiczne] w Krakowie. Wspotpracowata

7 Lodzkg Pracownia Alternatywnego Wychowania Liceum Eksperymentalnym z todz, |

Stowarzyszeniem Pedagogow Praktykow "Cogito" z Zielonej Gory (autorskie programy dla |

| grup studenckich, wolontariuszy | nauczycieli) oraz z
|

Osrodkiem Terapii Uzaleznien z

Zielone] Gory i Legnicy. Autorka wielu programow zwigzanych z terapig przez teatr

| Posiada rekomendacje trenera | i | stopnia Polskiego Towarzystwa Psychologicznego |

| Prowadzi grupy wsparcia dia osab charych psychicznie w Legnicy | Polkawicach,

W projekcie trener | koord

ynator

|



|
lnleksandra Lesiak - psycholog rozwojowy, interwent kryzysowy, neuroterapeuta. Od
dziewigciu lat jest zwiazana z edukacja teafraing w Teatrze Modrzejewskiej w Legnicy -

najpierw jako wolontariuszka, od czterech lat jako prowadzaca zajecia dla najmiodsze;

grupy. Inicjaterka warsztatow dla kobiet "Inkubator Kobiecosci” oraz festiwalu kobiecoéci

"Legnica jest Kobieta" W projekcie- trener.

Jrganizacyjnie projekt bedzie wspierac 2 wolontariuszy na state wspélpracujacych z naszym ‘

' stowarzyszeniem,

“siggowosc stowarzyszenia prowadzi firma zewnetrzna- ,Creative” J

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania™

lokal przy ul. tukasifskiege 30 w Legnicy (dwa pomieszczenia: biurowe | warsztatowe); s
pomieszczenia teatru (w ramach wspdtpracy z Teatrem im. Heleny Modrzejewskicj w Legnicy); =
projektor multimediainy;  kostiumy i rekwizyty SIT; niezbedne wyposazenie biurowe (meble-
biurka, krzesta, stoly, flipcharty) oraz sprzgt (komputery wraz z oprogramowaniem, urzadzenie

| wielofunkecyjne, projektor itd.). |

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacyi zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskaraniem,

ktore z tych zadan realizowane byty we wspolpracy z administracja publiczna)

Dzialania naszego Stowarzyszenia wielokrotnie skierowane byty do miodziezy. Od
dziesigciu lat wspolpracujemy z Teatrem im. Heleny Modrzejewskiej realizujac |
cykliczny projekt edukacji teatralnej dla dzieci i miodziezy w ramach Klubu Gonca |
Teatralnego.

Ponadto zrealizowali$my nastepujace projekty: |

1. Warsztaty Tworczej Aktywnosci dla uczniéw Gimnazjum nr 5 w Legnicy, przy ulicy
Chojnowskiej. Dotacja UM Legnica.

teatraine, tworczego myslenia w pracy profilaktycznej z mtodzieza) dla nauczycieli

2. Warsztaty Tworcze] Aktywnosci Warsztaty repertuarowe (techniki dramowe.
legnickich gimnazjéw. Dotacja UM Legnica. ‘

Varsztaty Tworczego Rozwoju i Samorealizacii. trzymiesieczne



| warsztaty artystyczne z elementami terapii przez sztuke, ktore
odbywaly sie w legnickim i wroctawskim Domu Dziecka. Dotacja Marszatka

. Wojewaodziwa Dolnoslaskiego oraz Wydziatu Kultury

Urzedu Miejskiego we Wroctawiu. ,
4. SPEKTAKL "MUZA | GIN"wg tekstow Gatczynskiego, w rez. P. Kamzy . |
Dotacja Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych Urzedu Miasta Legnica |
5. Wspolpraca z Osrodkiem Terapii Uzaleznien z Zielone] Gory(cykl warsztatow dla |
wychowawcow Swietlic terapeutycznych pedagegow, dia czlonkow komisji do spraw

| rozwigzywania problemow alkoholowych).

6. Projekt "Na rozstaju drég” zrealizowany w Gimnazjum nr 1 w Legnicy.

Dotacja UM w Legnicy. .
7. Warsztaty teatralno- terapeutyczne dla rodzin chorych na AIDS w Zelaznie. |
8. ,Odrzanska Opowiesc warsztaty dla mieszkancow nadodrzanskich wiosek
zakonczone filmem, w ramach funduszy FIO, wa wspdtpracy z Fundacja

. Ekologiczna ,Zielona Akcja”.

9. ,0Odrzanska Opowiesc- edycja Scinawska” warsztaty dla mieszkancow Diuzyc i

| Tymowe] zakonczone filmem (w ramach funduszy FIO ).

10. ,Miasto Mikofajow"warsztaty artererapii dla osob chorych psychicznie

zakonczone impreza plenerowa w Legnicy i Lubinie w ramach funduszy |
| Ministerstwa Pracy i Polityki Spofecznej FIO.

11, Przystanek Mikotajow projekt w ramach integracji spotecznej mieszkancow
Prochowic- warsztaty zakornczone impreza plenerowa (w ramach funduszy EF3). :
12. Pisze do Ciebie stamtad...” warsztaty artererapii zakornczone wydaniem tomu
wierszy i wieczorem poezji.

13. ,Benedyktynska Jesienprojekt na integracje spoteczng mieszkaricow gminy
Legnickie Pole, w ramach programu EFS, warsztaty arteterapii zakonczone impreza |
plenerowa { benedyktynski, $redniowieczny jarmark).

14. Partnerstwo w projekcie ,Profilaktyka Problemowa"projekt in nowacyjny POKL.

4. Informacja, czy oferentioferenci’ przewiduje(-a) zlecat realizacje zadania publicznegs w trybie
o ktorym mowa w art. 16 ust 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r o dziatalnosci pozytku publicznego
Lo wolontariacie,

[ Nie dot w:z\.r

Oswiadczam (-y}, ze;

1) proponowane zadanie publiczne w calo$ci miesci sie w zakresie dzialainosci pozytku publicznego
oferentaloferentow '’

<) w ramach skladanej oferty przewidujemy preramme/iepobieranie’ optat od adresatdw zadania:

2) oferent/sfeTomes jest’sa'’ zwiazanyi-ni) niniejszg ofertg do dnia podpisania umowy;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym kenkursem ofert w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
przekazywamem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych. osoby,
kiorych le dane dotycza, zlozyly stosowne ofwiadczenia zgodnie z ustawa z dniz 29 sierpnia 1957 ¢
o achronie danych osobowych (Dz. W, z 2002 1. Nr 104 poz. 826, z podEn. zm.)



5) oferentieferemt’’ skiadajacy niniejsza oferte nie zalega (HareateyarTar z oplacaniem naleznosci z tytutu

zobowiazar podatkowychiskiadek na ubezpieczenia spoleczne

6) dane okreslone w czesci | ninigjszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wlasciwa -
—emTET

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym |

fakbycznym,

IMNIC.TA 'rw W

29-220 Legniea, ul. K
tel. Oier 722 f=[6 K F

NIP 691-22-02-601, id, 300006017 UL

L .-'r':nl Hﬂin'm

{podpis osoby upowaznione|
lub podpisy osob upowaznionych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
oferentaloferantow’!

Data. .. ([.2 @8, 45

Zalaczniki;

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji”™

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacii podmiotow skfadajgcych oferte wspoina niz
wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego whasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta{-ow).

Poswiadczenie zlozenia oferty™

_: ‘Miepotrzebne skreslié,

" Rodzajem zadania jest jedno lub wigee] zadan publicanych okresionyeh w arl. 4 ustawy 2 dnin 240 hwicinia 2003 r o
dzialalnodcs poryvtku publicenegn i o wolontariacie.

' Kandy z oferentow skladajacveh oferte wspdlng przedstawia swoje danc. Kolejni oitrenci dotacraja whasciwe pala,

! Forma prawna oznacza forme deiatalnedei orgamizacii pozarsgdowe], podmiotu, jednostki arganizacyjne okredlong na
podstawic obowigzujaeych przepisiw, w szezcpoloscl stowarzyszenic i fundacje, osoby pravine | jednosthi
oreanizacyine dzialajace na podstawic preepisew o stosunku Panstwa do kuscioda Katolickiego w Raccrypospolite)
Pulskie], o stosunku Panstwa do innyeh kosciolow | Fwigekdw wyznanivwyeh oras o gwarancjach wolnosci sumienia i
wysnama, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenic drialalnosci pozvthu publicznege, vezniowskic lhualoy
sporicwe, nchotnicze strave pozarne oraz inne. MNaleiy saznaceyc odpowiednia forme lub wpisad inna.



" Podad nazwe wlaseiwego rejestru lub ewidenci,
"W zaleznosci od tego, w jaki sposab organizacja lub podmiot powstal,

! Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nic obowiazkowe, Nalezy wypenic jezeli zudanie
publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.
" Nie wypelniac w przypadku miasta stolecmego Warszawy.
Y Dotyesy oddeiatow terenowych, placdwek 1 innyeh jednostek organizacyinveh oferenta, Malezy wypelnic jesh
zadanic ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki urganizacying.

" Nalezy okreslié czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inng podstawa,
Dotyvesy Lelko oferty wspdlnej.

" Wypehic ko w przypadku ubiegania sie o dolinansowanie inwestye)i.

" Opis musi byé spajny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspilnej — nalezy wskazae dokladm
podzial dziatai w ramach realizaci zadania publicznego migdzy sktadajacymi aferte wspilng,

"W harmonogramie nalezy podad terminy rozpocrecia i zakoncsenia poszcececinyeh dzialan oraz liczbowe okreslenic
skali dziatan planowanych prezy realizacji zadania publicznego (1zn. miar adekwatnych dla danceo zadania publicrneso.
np. liczba swiadezeh wdeiclanveh tvgodniowo. missiecanic, liczba adresatow ),
: " Opis zgodny 2 koszlorysem,

15X Nalezy opisal vakladane rezultaly zadania publicencyo czy bedy trwale orar w jakim stopniu realizacia »adania
preyesyni sie do rozwigzania problemu spolecenego lub zhagodsi jepo negatviwne skuthi.

"_“ Naledy wwrglednic wsaystkie planowane kosaty, w szcscgoinosei zakupu uslug, zakupu rzeczy. wynasrodzen.

" Dotyery jedynie wspicrania zadania publiczneso.

" Nalezy wpisac kosaty besposrednio 2wiazane 7 celem realizowanego sadania publicrnego,

MW przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacje o swoich oszrach.
" Nalezy wpisac koszty zwigzane z obslugn i administracia realizowanego sadania, kidre swinzine sa -
wykonywaniem dziatan o charaklerze administracyjnym, nadzorezym i Kontrolnym, w tym obshuga lMmansowa i prawna
projekiic.
A Wypethnicnie lakuliatywne — umovliwia zavarcie w nmowie postanowienia, o kidrym mowa w § 16 ramoweso wzory
wmowy, stanowiacege zalacznik nr 2 do rozporzadecnia Ministra Pracy i Politvki Spolecenej 7 dnia 15 erudnia 201010 ¢
wosprawic weoru oferly @ ramowego wroru umowy dotvezacyeh realizacii zadania publiczneco omz weor
sprawozdania z wykonania tego zadania, Detvery jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznesa.
“Infarmacie o kwalifikacjach osoh, ktdre beda zatrudnione przy realizacii zadania publiczneun, araz o kwalifikacjuch
wolontariuszy, W praypadku oferty waptlne malery  prevporzadlkowaé zasoby kadrowe do dvsponujacveh nimi
oferentow.

o Np. lokal. spreet, materiaby. W praypadko olerty wspalng) naleiy prevporzadkowac sasoby recerowe do
dvsponujacych nimi aferentaw,
“ Odpis musi by¢ zgodny 7 aktualnym stanem liktyernyin i pravwnyim, niezaleznic od tego, kiedy zostal wydany.
= Wypelnia organ administracji publicine;.



