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| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 1. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZAC.JI ZADANIA PUBLICZNEGO

potecznej osdb zagroZzonych

Dziatalnoé na rzecz integraciji i reintegracji zawodowejis
sziuki, ochrony débr kultury i

wykluczeniem spolecznym oraz dziatalnosé na rzecz kultury,
dziedzictwa narodowego

(rodzaj zadania publicznego™)

OGRODOWE METAMORFOZY
{tytut zadania publicznego)

w okresie od 02.11.2014 do 31.12.2014

w FORMIE

WMWM SPIERANIA REALIZACJ ZADANIA

PUBLICZNEGO "
PRZEZ

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego
{organ administracji publiczne]}



skiadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1.

o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie

|. Dane nhrenta!ahm‘m

1) nazwa: Fundacja TILIA

2) forma prawna;"'

{ } slowarzyszenie { X ) fundacja
{ ) koscielna osoba prawna { )knécielna}edncsikamganizacyjna
{ ) spéidzielnia socjalna { J L i s sy

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji.”
KRS D000436276

4) data wpisu, rejestracji lub uiworzenia:™ 11.10.2012 r.
5) nr NIP: 8862978587 nr REGON: 021992011

6) adres:
miejscowoss: Watbrzych ul.: Forteczna 46/2
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” nie dotyczy
gmina: Watbrzych powiat:” Watbrzyski
wojewbdziwo: Dolnoslaskie

kod pocztowy: 58-316 poczia: Walbrzych

7) tel.; 513055064 faks: -
e-mail: fundacja.tilia@gmail.com

B8) numer rachunku bankowego: 96 1940 1076 3112 5268 0000 0000
nazwa banku: Credit Agricole Bank Polska S.A.

9) nazwiska i imiona osob upowaznionych do reprezentowania oferentaleferantow’"
a) Przemystaw Luzinski - Prezes Zarzadu Fundacji TILIA
b} Aleksander Nowak — Wiceprezes Zarzadu Fundaciji TILIA

10) nazwa, adres i ielefon kontaktowy jednostki organizacyjne; hezposrednia wykonujace] zadanie,
o ktérym mowa w ofercie:”’
NIE DOTYCZY



11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)
Magdalena Wandoch, tel. 600637524

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnosé niecdpiatna pozytku publicznego

1, Celem Fundaciji jesl:

1) Inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w réznorodnych dziedzinach Zycia spotecznego, a
szczegoinie w ochronie praw i wolnosci cziowieka | obywatela, W ochronie 2ycia rodzinnego i
profilaktyce spoteczne.

2) Propagowanie wykarzystania nowoczesnych technologii w ogolinie pojetym poradnictwie
obywatelskim.

3y Popularyzacja idei mediacji rodzinnej | spofeczne] oraz coachingu.

4) Rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspdidziatanie W rozwaju
spoteczensiwa obywatelskiego.

5) Dziatalnosé na rzecz organizaciji, ktorych celami stalutowymi jest dziatalnosc naukowa, NAUKoWo -
techniczna, oswiatowa, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sporiu, ochrony Srodowiska,

B) Dziatalno&é zwigzana z rozwojem swiadomosci spoteczne], przeciwdziataniem patologiom
spotecznym

7} Dziatalnos¢ wspomagajaca rozwo] wspdlnot | spolecznosc lokalnych.

8} Organizowanie i niesienie pomocy charytatywnej, dobroczynnej, rozwojowej, spotecznie uzytecznej
oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osob w trudne] sytuacii, niezaradnych Zyciowo bad2
zagrozonych ekonomicznie, spotecznie i psychologicznie, W tym osob bezdomnych.

9) Tworzenie, promocije i realizacje programéw majacych na celu pomoc rodzinom | osobom w trudnej
syluacji zyciowej oraz wyrdwnania szans lych rodzin i 0s0b.

10) Dziatalnosé wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwij przedsiebiorczosci, promocie
zatrudnienia i aktywizacje zawodows wérod osob pozostajgoych bez pracy lub zagrozonych jej utrat.
11) Dziatalnoéé profilaktyczna na rzecz as6h wykluczanych i zagrozonych wykluczeniem spofecznym
w szczegdinosci bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia.

12} Dziakainosé na rzecz osab niepetnosprawnych.

13} Pramocia, organizacja wolontariatu.

14) Podtrzymywanie | rozwijanie umiejelnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania w
srodowisku 0s6b z zaburzeniami psychicznymi

b) dziatalnosé odptatna pozytku publicznego
Nie dotyczy

dobroczynnodci, ochrony zdrowia | pomocy spoleczne], rehabilitacji zawodowej | spoleczne] inwalidow.

13) jezeli oferent loferensi| prowadzilprewadzg’' dziatalnos¢ gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru PrZAASISBIONDAW .. civ.ivve o san it st e e 2

b} przedmiot dziatalnosci gospodarcze]

[Nie dotyczy

—



Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentow wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy pnra'.'.fl'm]ﬂrII

Oferent. Fundacja TILIA - zasady okreslone w stalucie §16. ., Oswiadczen woli w imieniu i na rzecz
Fundacji sktada Prezes Zarzadu:

1) w przypadku zarzadu jednoosobowego jest upowazniony Prezes Zarzadu,

2y w przypadku zarzadu wieloosobowego jest upowazniony Prezes Zarzadu do kwoly nie
przekraczajacej 10.000 zt a powyzej kwoty 10.000 24, Prezes Zarzadu z jednym z czlonkow Zarzadu
dziatajgcych tgoznie.

a

ll. Szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

_Dgrodowe metamorfozy” to program w zakresie zagospodarowania czasu wolnego osob dorostych |

poprzez popularyzacje kultury, dziatan arlystycznych, rozwijanie krealywnosci i uzdolnien. Program

skierowany jest do 12 osob doroslych ze spotecznosci 0sab bezdomnych z terenu Miasta Watbrzycha.

,Ogrodowe metamorfozy” obejmuja cykl warszialéw artystycznych (5 spotkan) oraz wyjicia

kulluralne (wystawa, muzeum), a podsumowaniem programu bedzie opracowanie i wydanie

kalendarza na 2015 rok z pracami wykonanymi przez uczestnikéw programu. Kalendarz zostanie

rozdystrybuowany na terenie miasta {trafi m.in.; do urzedéw, bibliotek, miejsc uzytecznosci publicznej).

Realizacja programu stuzyé bedzie:

- wsparciu oraz wzbogaceniu dziatan artystycznych osob ze spolecznosci osob bezdomnych z teranu
Miasta Watbrzych,

- promocii, upowszechnianiu i utrwaleniu ich amatarskiej sztuki w zakresie tworczodci plastycznej oraz |
rekodzielnicze],

- razbudzaniu zainteresowar arlystycznych wsrod osob bezdomnych z terenu Miasta Watbrzycha oraz
lokalnej spotecznosci,

- przetamywaniu wiasnej izolacji spolecznej osob bezdomnych, ich zamkniecia wewngtrznega i strachu
przed wyrazaniem wiasnych emocii,

- poprawie wizerunku spolecznosci as6b bezdomnych w oczach mieszkancow Watbrzycha.

el

2. Opis potrzeb wskazujgeych na koniecznosé wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

Oddziatywanie wielu form sztuki o odmiennych witasciwoéciach jest réznorodne w odniesieniu do
poszczegolnych osdb. Zajecia twdrcze mogg przyczynié sie do ekspansji | rozwoju osobowoscl, 53
takze elementem dajacym sie.

Arieterapia pomaga zapobiegac pogtebianiu sie stanow chorobowych, wphywa na rozwij Zdolnosei,
kibre maja urzeczywisinic pragnienia i zamierzenia ludzi. Pomaga rowniez uzewnetrznié amocje,
pragnienia, mysli. Spojrzec na nie z bliska oraz pomac w dostrzezeniu ich przez innych. Wydobywa 2
ludzi site oraz energie, klore wspierajg ich we wiasnym rozwoju. Prace artystyczne majg charakter
tworezy | s34 ekspresja wiasnych uczud, wartosci i postaw. Sg zatem obrazem osobowosci autora,
Pozwalaja dotrzeé bardzo gigboko w Swiat mysli, pragnien, marzen, radosci | smutkdw. Dolknaé lego,
co w innych warunkach nigdy nie miatoby szansy zostad poznane,

Terapia przy pomocy sztuki ma duzy wplyw na rozwoj osobowosci, rozumienie wiasnych stanow i
zachowan. Dla niektérych os6b jest to jedyna, posrednia forma uzewnetrznienia wiasnego Swiata
przezyt za pomoca symbali Umaozliwia wyzwolenie sie z utrwalonych zachowan, kompensuje braki,
realizuje zamierzenia i pragnienia, ktore nie miaty okazji by¢ speinione w rzeczywistosci,

Sziuka jesl odbiciem ludzkich marzen, ideatow, wartosci i dazen. W nigj ujawniaja sie ludzkie
uczucia i emocje zarbwno pozytywne, jak | negatywne. Sztuka jest nieodtacznym atrybutem ludzkie
egzystencji. Peini funkcje katharsis, Arteterapia moze byé slosowana wzglgdem osob niezaleznie od
wieku, poziomu wykszialcenia, sdolnogci, stanu zdrowia. Sztuka mo2e bys lutaj wykorzyslana




Zarowno w celach diagnostycznych, jak i terapeutycznych. Arteterapia pomaga uzewnetrznic emocie,
pragnienia, dazenia, mysli. Jest forma komunikacji z samym soba i z innymi ludzmi. W trakcie zajec
mazliwa staje sie zmiana sposobu adbioru olaczajace] rzeczywistosci. Dzieki niej czlowiek zaczyna
nabieraé dystansu w stosunku do wiasnych, niekiedy trudnych przezyt, uczud i doéwiadczen. Dzigki
artelerapii mozna ksztattowad | rozwijat inleligencjg emocjonalng a szczegoinie takie jej aspekty, jak
identyfikowanie wiasnych standw emocjonalnych oraz wyrazanie ich w spotecznie akceptowany,
nieraniacy innych sposob. Ponadto wzmacnia przekonanie, iz mozna bez poczucia winy i lgku przed
kara przyznad sig do przezywania buntu, cierpienia | wielu innych negatywnych emoaocji. Szluka z
jednej strony stwarza mozliwosé ujawnienia stumionych uczué, zaé z drugiej strony przejmuje nad
nimi kontrole | uwalnia od napiec. Wplywa réwnie2 na samoocens i poczucie wiasnej wartodci. Jesl
sposobem porozumienia z soba i innymi. Podstawowym celem arteterapii jest ujawnienie zahamowan
blokujacych poznanie, uczenie sig, rozwd] zdolnosci, ksztattowanie osobowosci. Jej zalozeniem jast
odkrycie nowych mozliwosci | osiggniecie Zmian w rachowaniu. Arleterapia poprzez wykorzystanie
recepcji sziuki oraz aklywnosci artystyczno-twirezej stanowi od dawna staty element rdznych
programow psychospoteczng] i terapeutyczne] pomocy.

Fundacja TILIA dostrzega koniecznost realizacji zadar na rzecz oséb bezdomnych oraz polrzebg
ich wsparcia, pomaocy psychospolecznegj i terapeutycznej opierajac sig miedzy innymi na:

. doéwiadczeniach gromadzonych latami przez psoby tworzgce fundacie poprzez prace z
osobami wykluczonymi spolecznie, W szczegbinosci z osobami bezdomnymi, uzaleznionymi od
alkoholu, sprawcami i ofiarami przemocy, bezrobotnymi,

- ohbserwacji Srodowiska, W ktorym  fundacja funkcjonuje 1 dziaka {érodowisko 0s0b
bezdomnych).

Powiat watbrzyski charakteryzuje sie wysoka stopa bezrobocia -16, 7% przekraczajacg o 3,5 pkl %
stope bezrobocia w woj. dolnoélaskim (sprawozdanie PUP na 2013 r.). Werod dominujacych
problemdw spotecznych miasta jest wapitzaleznosc problemow bezrobocia z problemem
bezdomnosei, alkoholizmu i ubéstwa. Mata aktywnosé zawodowa mieszkancow Walbrzycha przektada
sie na niski poziom, jakosci zycia, co w efekcie wptywa na poziom wykluczenia spatecznego | warost
liczby os6b zagrozonych bezdomnoscia jak | bezdomnych. Ogotern ze wszystkich farm pomocy
spotecznej w roku 2013 skorzystato w Walbrzychu 5252 rodziny, w klarych przebywajg 11 674 osoby z
czego 2.6 % to osoby bezdomne (dane MOPS, 2013 1.} Wobhee naraslajacego problemu bezdomnosei
oraz coraz wiekszej lodci oséb wymagajacych pomocy W postaci schronienia, MOPS w Walbrzychu w
2013 r. uruchomit nowa filie Integracyjnego Domu dia Bezdomnych dia kabiet i rodzin bezdomnych.
Werdd asab bezdomnych bedacych pod opieka MOPS w Waltbrzychu bardzo wyraznie doslrzega sie
problem stygmatyzacji i izolacji spoleczne], poczucie wstydu, brak poczucia hezpieczenstwa,
stygmatyzacia spoteczna, brak celu, uzaleznienia, brak umiejetnosci wyrazania wiasnych potrzeb i
oczekiwarn.

Powy#sze bariery i problemy skutkuja poczuciem wyobcowania spolecznego pstb bezdomnych,
biernoscig, izolowaniem sig | zamykaniem na olaczajace srodowisko, a przez to ich wykluczeniem
spolecznym. Aby minimalizowad to negatywne zjawisko niezbedna jesl pomac oraz wspieranie lgj
grupy i podejmowanie dziatan na ich rzecz.

Fundacja organizujac w ramach zadania spolkania warsziatowe bedzie ograniczac negatywne skutki
zidentyfikowanego problemu, poprzez spedzenie czasu wolnego as6b bezdomnych w sposdab aklywny
| tworczy, co wplynie na poprawe ich funkcjonowania w spoteczenstwie, a tym samym przyczyni sie do
podniesienia i poprawy jakosci ich zycia. Program ,Ogrodowe metamorfozy” ma za zadanie pomac
w likwidacji napiecia, odreagowaniu negatywnych emocji, integracjl raznorodnych doznaf oraz
przykrych doéwiadczen. Uczestnicy programu beda mieli ckazje na rozwoj umigjetnosci
konstruktywnego spedzania czasu wolnego i zdrowego trybu zycia oraz skorzyslanie 2 lerapii poprzez
sztuke. Dzieki uczesinictwu w zajeciach osoby bezdomne zdobeda nowe doswiadczenia emaocjonalne |
nowa wiedze, nauczg sig nowych wzorcow reagowania | zachowania oraz beda mieé mozliwosc
poszukiwania nowych sposobow rozwigzywania wiasnych probleméw.

Omawiajac potrzebe realizacji zadania podkreslic nalezy rowniez jego znaczenie ze wzgledu na
umazliwienie osobom bezdomnym aktywizacji | wiasneqo rozwoju, rownoprawnego uczesinictwa w
2yciu spotecznym, integracji i kontakiu 2 innymi ludZmi, zachecenia ich do wyjscia ze swojego
&rodowiska oraz poprawe ich funkcjonowama w spoleczenstwie, a takze stworzenie mozliwosci
wiasnych wypowiedzi za pomoca raznorodnych srodkdw artyslycznych,




3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Adresatami zadania publicznego sg osoby ze spotecznoéci osob bezdomnych z lerenu Miasta
Watbrzycha. To 12 o0séb doroslych kobiety | mezczyzni znajdujacy sie pod opieka MCPS w
| Watbrzychu, w tym przebywajace w Integracyjnym Domu dia Bezdomnych w \Watbrzychu.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inweslycji zwigzanych z realizacjg zadania

publicznego, w szczegdlnosci ze wskazanem W jaki sposob przyczyni sig to do podwy2szenia
standardu realizacji zadania.""

Mie datyczy

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferentioferenel’ otrzymatiotrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwesltycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji,
ktére zostaty dofinansowane, organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dolacji k.

!-| Nie datyczy _!

6. Zakiadane cele realizaciji zadania publicznego oraz sposdb ich realizacji

Cel ghéwny

Poszerzenie oferty pomocowe] dia 12 osdb bezdomnych zamieszkujacych w integracyjnym Domu dla
Bezdomnych przy ul. Pocztowe] 22 iflub przy ul. Ogrodowej 2a w Walbrzychu Vlub w mieszkaniach
przejsciowych w Walbrzychu poprzez wykorzystanie elementow arteterapii

Giownym celem jest umoZiwienie uczestnikowi programu dokanania zmiany, wzrostu, rozwaoju
osobistego poprzez stosowanie materiatéw artystycznych w  bezpiecznych | sprzyjajacych temu
warunkach. Dzigki temu, uczesinicy moga lepiej zrozumieé siebie oraz naturg swoich problemaw i
trudnosgci. To z kolei moze prowadzic do pozytywnej, trwatej zmiany w postrzeganiu siehie, aktualnych
relacjach oraz ogdinie rozumianej jakodci zycia.

Uezestnicy nie musz3 posiadad zdolnoSci artystycznych ani wozesniejszych doswiadczen. Ta forma pracy
warszialowej z wykorzystaniem elementow arieterapii moZe byé szezegdlnie uzyteczna dia as6b, kidre
maja trudnosci z wyrazeniem swoich mysli i uczué drogg werbalng.

Cele szczegitowe:

1, Zwiekszenie wiedzy na temat sziuki, podstawowych technik malarskich i rekodzielniczych wérod 12
os6b bezdomnych przebywajacych w IDdE w Walbrzychu, mieszkaniach przejsciowych poprzez
uczestnictwo w zajeciach warsztatowych oraz wyjsc kulturalnych, do dnia 31.12.2014 r.

2. Zwiekszenie umigjetnosci | kompetencji spotecznych w zakresie nawiazywania wzajemnych relacji,
wyrazania emocji, poprzez wziecie udziaty 12 oséb bezdomnych przebywajacych w DB w
Watbrzychu w Zzajeciach warszialowych, w tym malarskich oraz zajeciach rekodzieta do dnia
31122014 r.

3. Nabycie przez 12 osdb bezdomnych przebywajgcych w 1DdB w Watbrzychu wiedzy na temat sztul,
technik malarskich, rekodzielnictwa do dnia 31122014 r

4 7wiekszenie umiejetnosci pracy w grupie, podejmowania samodzielnych decyzji i identyfikacji z
whasnymi problemami przez udziat 12 os6b bezdomnych przebywajacych w IDdB w Wathrzychu we
wspolnych warszialach artystycznych do 31122014 r.

5, Zwiekszenie umigjgtnosci pracy W grupie, twarczego dziatania, wyrazania wiasnych emocji wérod 12
0s6b bezdomnych poprzez wziecie udziatu w zajeciach artystycznych do dnia 31.12.2014 r.

6. Nabycie umiejetnosci wspdlnej pracy i spedzania czasu przez 12 osob bezdomnych przebywajacych w
IDdB w Watbrzychu, poprzez udziat we wspdlnych zajgciach artystycznych oraz wyjsciach kulturalnych
do 31.12.2014 r,




7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Warsztaly beda realizowane w sali udostepnione] nieodplatnie przez Radg Wspdlnoly Samorzadowej
dzielnicy ,Podzamcze" przy ulicy Basztowe] w Watbrzychu.

8. Opis poszczegdinych dziatar w zakresie realizacji zadania publicznego™
DZIALANIE 1 - WARSZTATY ARTYSTYCZNE (02.11.2014-31 A2.2014) |

Dziatanie polega na przeprowadzeniu 5 warsztatow artystycznych dla 12 osob  bezdamnych.
Pomieszczenie, w kiérym beda odbywac sie zajecia zoslanie wyposazone W niezbedne narzedzia i
materialy do prowadzenia zajgé malarskich i rekodzielniczych. Zoslana zakupione niezbedne materiaty
ti,. pedzle, farby, pidtna, sztalugi, palety malarskie, kanwy, igly, kleje, ramki, file, elementy dekoracyjne,
ete. Warsziaty artystyczne pomogsg W rozladowaniu nadmiaru tumionych emocji. Beda petnity funkcie
poZnawcza, Uczaca nazewnictwa i rozpoznawania, a takze wyrazania swoich uczug i emocji. Beda petnity
rowniez funkcje regulacyjna, umodiwiajaca zaspokojenie polrzeb wyzZszeqo reedu, jak potrzeba
samorealizacii.

Zajecia podzielone zostana na 2 bloki, prowadzone jednoczesnie przez 2 trenerow. Kazdy z uczestnikow
bedzie mégt wybracd interesujaca go dziedzine szluki i przystgpic do zajec w jednym z blokow
tematycznych.

Blok 1 - Malarstwo

Ma zajeciach uczestnicy poznaja razne techniki malarskie (m.in. akwarele, akryle, pastele)}

Blok 2 - Rekodzieto

Ma zajeciach uczestnicy beda mieli okazje wykonac przedmioty rekodzieta artystycznego (np. kartki
okolicznosciowe haftem krzyzykowym, broszki z welny, bizuteria technika makramy, ohrazki collage,
pudetka origami).

Po zapoznaniu sig z wybranymi tachnikami artystycznymi, uczestnicy programu przygolujg w lrakcie
zajec warsztatowych dzieto lub dzieta, zgodnie z wybrang przez siebie technika. Zajecia zakoricza sie
uwiecznieniem na zdjeciach prac wszystkich 12 uczestnikow oraz wydaniem ich w postaci kalendarza na
rok 2015. Kalendarz zostanie rozdystrybuowany przez Fundacje TILIA do Urzedu Miasla, MOFP5u,
bibliotek i innych miejsc uzylecznosci publicznej. Ponadlo efeklem zajet bedzie sprawdzenie swoich
umigjelnosci artystycznych, poznanie nowych mozliwoss wyrazania swaich emacji przez uczestnikow
programu. Dodatkowo kazdy z uczestnikow programu na zakoriczenie warszlatow otrzyma upominek (np.
ksiazke trakiujgca o malarstwie lub rekodzielnictwie), klory bedzie stanowit dodatkowa motywacig do
kontynuowania dziatan w kierunku rozwijania talent, zainteresowan.
W zajeciach uczestnikom lowarzyszyé bedzie wolontariusz z ramienia Fundacji TILIA, ktérego zadaniem
bedzie dbanie o przygotowanie sali, zaréwno przed rozpoczeciem warsziatow, jak i po ich zakeficzeniu, a
takze zapewnienie uczeslnikom programu i trenerom poczestunku w postaci kawy, herbaty, ciastek.
1. Liczba warsziatow artystycznych (malarstwo) na osobe — 1 spatkanie - 3 godziny. kacznie 5
spotkart tj. 15 godz.
2 Liczba warszlatow artystycznych (rekodzielo) na osobe — 1 spotkanie - 3 godziny. tacznie 5
spotkarn tj. 15 godz.

DZIALANIE 2 - ZORGANIZOWANIE 2 WYJSC KULTURALNYCH , Sztuka i Ja®
(02.11.2014-31.12.2014)
Dziatanie bedzie polegadé na zorganizowaniu 2 wyjsé kulturalnych (1 wyjécia / miesiac) dla uczestnikow
programu, ktére pozwola bardzie] przyblizyé sztuke i kulturg arlystom amalerom, bioracym udziat w
programie.
Zorganizowane zostang nastepujace wyjscia kulturalne:

1. 12.11.2014
Muzeumn Okregowe w Watbrzychu

1. 15.12.2014
Wystawa pokonkursowa Cziery Pory Roku
WOK Piaskowa Gora

b



W czasie wyjs¢ kulturalnych uczesinikom programu towarzyszy¢ bedzie 2 wolontariuszy z ramienia
Fundacji TILIA, kiérzy stanowi¢ bedg trzon organizacyjny wyjscia oraz wszelka pomac dla uczestnikdw

programu.

DZIALANIE 3 — ZARZADZANIE (02.11.2014-31.12.2014)

Za zarzadzanie projektem odpowiedzialny bedzie koordynatar programu, kidry bedzie w statym kontakcie
z zarzadem Fundacji badZ osoba przez niego wyznaczona. Koordynator odpowiedzialny bedzie za peing
dokumentacje zadania publicznego, wspbiprace z biurem rachunkowym, organizacie warsztatow
artystycznych i wyjsé kulturalnych (w tym zakup i przygotowanie narzedzi | materiatow niezbednych do
zajed, przygolowanie poczestunkuy, zZakup upominkéw, etc.), wspolprace z trenerami, kontakt z
uczesinikami programu, nadzor nad wykonaniem opracowania graficznego prac uczestnikdéw w postaci
kalendarza. _

9. Harmonogram "™

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 02.11.2014 do 31.12.2014
Poszczegoine dziatania w zakresie | Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

realizowane zadania | poszczegdinych | dziatanie w zakresie realizowanego zadania
publicznego dziatah publicznego

1. Realizacja warsziatow 02.11.2014 - Fundacja TILIA

artystycznych (malarskich oraz 31.12.2014

rekodzieta), w tym przygotowanie
sali, zakup narzedzi i materiatow
niezbednych do przeprowadzenia
zajed (farby, plétna, sztalugi,
koraliki, filc, efc.), preygolowanie
programu, zatrudnienie kadry

| trenerskiej.

Liczba godzin warsztatow dla 12
osob bezdomnyech — 15 godz.fos.

2. Zorganizowanie 2 wyjsé 12.11.2014 Fundacja TILIA
kulturalnych - wyjécie do muzeum | 1512.2014
praz na wyslawe malarska.

3. Opracowanie i wydanie 10.12.2014 —
kalendarza. 31122014 Fundacja TILIA
a—

10. Zakiadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

@mym rezultatern realizacji zadania bedzie wsparcie 12 osdb ze spotecznosci 0sob bezdomnych z
terenu Miasta Watbrzycha w formie zajed warsztatowych w wymiarze 5 spotkan po 3 godz. kazde
oraz 3 wyjsé kulturalnych (wystawa, muzeum).
Rezultaty / produkty:
1. Liczba oséb, kitre wziely udziat w warsztatach artystycznych - 12 os.
Pomiar — listy obacnosci, dziennik zajgc.
2. Liczba godzin warsztatow artystycznych — 15 godz.
Pomiar — listy obecnoéci, dziennik zajet.
3. Liczba asab, kiore wziely udziat w wyjsciach kulturalnych — 12 os.
Pomiar — listy obecnosci, nolatka wolontariusza,




4. Liczba wyjsé kulturalnych — 2 wyjscia.
Pomiar - listy obecnoéci, notatka wolontariusza.
5 Liczha opracowar zawierajacych efekty pracy uczestnikéw programu — 1 opracowanie
{kalendarz).
Pomiar — opracowanie na zakonczenie programu {kalendarz).
6. Rozwdj umigjetnoéci konstruklywnego spedzania czasu wolnego oraz zdrowego trybu 2ycia 12
asob bezdomnyeh.
Pomiar — ankieta przed rozpoczeciem warsztalow | po ich zakonczeniu.

7. Rozwoj zdolnoéci | zainteresowarl, adkrycie ukrytych talentow u 12 os0b bezdomnych.
Pomiar — prace uczesinikow wykonane na rakoficzenie warsztatow, dokumentacja fotograficzna dziet
{kalendarz).

8. Rozwijanie wrazliwoscl i empalii oraz uwrazliwienie na szluke i tworczosd artyslyczng u 12

asob bezdomnyeh.
Fomiar — prace uczeslnikéw wykonane na zakoriczenie warsztatow, dokumentacja fotograficzna dziet
{kalendarz).
g. Popularyzacja kultury i sztuki poprzez organizacje warsztatbw oraz wyjsc kulluralnyeh.
Pomiar — listy obeenoéci, dziennik zajec.
10.Upowszechnienie i promacja amatorskie tworczosci osob ze spotecznoéci osob bezdomnych
poprzez wydanie | rozpowszechnienie opracowania z pracami uczestnikdw programu w postaci
kalendarza na 2015 rok.
Pomiar — opracowanie (kalendarz).

Realizacja programu pomoze samaotnym, niesmiatym, mato aktywnym czlonkom spotecznosci otworzyc

sie na innych i Swial zewnglrzny. Spowoduje ponadio uwolnienie | odreagowane nagromadzonych

emocgji, zmniejszenie sig poziomu napiecia, uaktywnienie sfery komunikacji niewerbalne], uaktywnienie

sie ekspresji samego siebie i spontanicznosci oséb bezdomnych.




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztdw realizacji zadania publicznego
1. Kosztorys ze _Iedu na rodzaj kosztow:

Lp. | Rodzaj koszidw los Koszt Rodzaj Koszt 7 tego do ziegoz Koszt do
jednostl miary calkowity pokrycia z finanzowych pakrycia
jed oy [w {wr zl) whioskowane | srodidw wiasnych, |z wiiadu
nos 2} j dotacji gmdkiw z innyeh | csobowego,
tek [w zt} Zrodet | w bym wpdat | w tym pracy
| opfat adresatdw spoleczne|
Fadania czbonbidw
publicznego’ ™ fw zf) | | dwladczen
wolontanuszy
{w =)

| |Koszty “
meryioryczne
rwigzane 7
uCrestniciwer
benaficientow w
Fadanlach po
stronie Fundacj
mua'™

1) Wynagrodzenie
renera (2 05.*5
warsztatow"3 h. =
30).

a0 66,67 oz 200010 2000,10 0,00 0,00

2) Koszt zakupu
materialéw na
warstaty
plastyczne i
rekodzielnicze
(r.in.: farty,
pedzie, panele i
palety malarskie,
bloki, itp.}

12 185 o8, 222000 2220,00 0,00 0,00

3) Kosat dojazdu
ucrestnikéw na
warsrtaty tam i 7
powratern (12 os."5
warsztatdw " 2sinony
=120 preejazddw.)

120 240 przejazd 288,00 288,00 0,00 0,00

4} Koszt wyjsd
kulturainych-hilety
watepu (12
erastniliow + 2
wolontanuszy)

14 6 05, B4,00 84,00 0,00 0,00

5) Koszt przejazdu
tam i z powrotem w
trakcie wylsc
kultwraknych (14 os.
*6 pregjazdiw 2,4
hibet)

14 14,40 05, 201,80 201,60 0,00 0,00

G} Koszt
poczestunku w
trakcie warsztatiw
(kawa, herbata,
ciastka)

5 26,00 spotkanie | 125,00 125,00 0,00 0,00

T) Koszt
upaminkdw dla
ucrestnikiw na
zakonozenie
warsztatow

12 40,00 o, 480,00 480,00 0.00 0,00

&) Koszt
apracowania
graficznego, skiadu
i druku kalendarza
(50 szt.)

1 000,00 usiuga 3000,00 300000 0,00 0.00
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I | Koszty obshugi™
zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne a
takde kossty
wyposaenia
Fwigzane z obsluga
zadania ora?
koszty obstugi
finansown —
ksiggowej po
stronie Fundaci
T!LIA"H] :

1) Wynagrodzenia

Knonynatos—4th |0 |40 godz. 600,00

1600.00 0,00 0,00

| Koszty dziztan
informacyjno -
promocyjnych po

stronie Dfemnfm:' s

50098,70 9968,70 0,00 0,00

WV | ogétem:

L

2. Przewidywane Zrédia finansowania zadania publicznego

1 | Wnioskowana kwota dotacji 9998,70zt | 100% |
= = N
2 Zrodki finansowe wihasne'™ L » g
3 | Srodki finansowe z innych Egédet ogotem (&rodki finansowe
wymienione w pkt 3.1-3.3) © zt i
31 |wptaty | optaty adresatow zadania publicznego’ '
......... zt T
3.2 | arodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczegbinosci:
dotacje z budzetu panstwa lub budzelu jednostki samorzadu :
terylorialnego, funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'” a %
REa)
3.3 | pozostate ] s
4 Whiad osobowy (w tym swiadczenia wolontariuszy | praca spoteczna ok %
cztonikiw)
5 Ogotem (rodki wymienione w pkl 1- 4) 9998,70 zi 100 %

21}

3. Finansowe $rodki z innych Frédet publicznych

Mazwa organu administracji Kwota Srodkdw
publicznej lub innej jednostki {w zh)
seklora finansaw publicznych

Informacja o tym,
czy wniosek (oferta)
o przyznanie

Termin razpatrzenia

w przypadku

Srodkow zostal (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostal-a)
jeszcze
rozpatrzony(-a)

whioskow (ofert}
nierozpatrzonych do
czasu ziozenia
niniejszej oferly

TAK/NIE"

TAK/NIE"

TAK/NIE"

TAK/NIE"
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Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzyslania przy realizacji zadania publicznegazz]

Fundacja TILIA dysponuje wykwalifikowana kadra z wieloletnim doswiadczeniem w pracy Z 0s.
wykluczonymi spotecznie w szozegbinodci z 0s. bezdomnymi, kiéra realizowac bedzie okreslone
dziatania projektowe.

1. Koordynator projektu (umowa zlecenie) — wyz2sze studia magisterskie, doswiadczenie w pracy Z
osobami bezdomnymi, dofwiadczenie w realizacji projektow wspolfinansowanych ze &radkow
publicznych.

2. Trenerzy warsziatow (umowa zlecenie):

a) malarstwo — artystka, czionkini Polsko — Czeskiego Klubu Artystycznege Art. Sludio® przy
Mieroszowskim Domu Kultury, wieloletnie doswiadczenie w pracy z osobami w trudniej syluacji
zyciowej, osoba aklywnie wystawiajaca swoje dzieta.

b) rekodzielo — wyzsze studia pedagogiczne, studia podyplomowe z zakresu sziuki, nauczyciel
szluki z 12 letnim stazem, doéwiadczenie pedagogiczne.

3. Wolontariusze (porozumienie) — osoby posiadajace doswiadczenie w kontaktach | pracy z
osobami  wykluczonymi  bad2 zagrozonymi wykluczeniem spotecznym, w fym 2 osobami
bezdomnymi. Osoby komunikatywne, olwarte w relacjach z innymi, o duzej wrazliwosci i checi
niesienia bezinteresownej pomocy. Kazdy wolonltariusz bedzie uczestniczylt w jednym wyjsciu
kulturalnym z uczestnikami programu (1 wyjscie = 2 wolontariuszy).

4. Ksiegowosé — biuro rachunkowe.

2. Zasoby rzeczowe oferentaleferentéw’’ przewidywane do wykorzystania przy realizacj zadania™

Fundacja TILIA przy realizacji programu zapewni laplopa oraz drukarkg do wykorzystania przez
koordynatora programu oraz sprzet fotograficzny niezbedny do sporzadzenia dokumentacii
fotograficznej prac uczestnikaw celem stworzenia kalendarza na 2015 rok.

3. Dotychczasowe doSwiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, kire z tych zadan realizowane byty we wspolpracy z administracjg publiczna).

Osoby tworzace Fundacjg Tilia maja wieloletnie doswiadczenie w pracy Z osobami wykluczonymi
spolecznie w szczegblnosci z asobami bezdomnymi, uzaleznionymi od alkoholu, sprawcami i
ofiarami przemocy, bezrobotnymi. Kilkulelnie doswiadczenie w prowadzeniu i realizowaniu
projekiow finansowanych m.in. ze srodkéw unijnych. Wielokrotny udziat w akcjach wolontaryjnych,
Od czerwca br. Fundacja TILIA realizuje zadanie publiczne pn.: PIERWSZY KROK! -
upowszechnienie instrumentéw wsparcia procesu wychodzenia z bezdomnaosci’, wepdfinansowane
przez MPIPS z zakresu pomaocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i ssobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych radzin i osob: wartogé&: 66080,00 zt.

Ponadlo kadra Fundaciji TILIA posiadajg doswiadczenie jako koordynatorzy lub cztonkowie zespolu
projektowego nastepujacych projektéw wspdtfinansowanych 2 POKL a realizowanych przez inng
padmioty:

Asystent koordynatora projekiu ponadnarodowego Dz 7.4, .Aktywni i samodzielni®- gr. 30 os.
niepetnosprawnych 2 zaburzeniami  psychicznymi-wartosé: 1224944580 =zt specjalista ds.
finansowych projektu, Dz, 5.4. Pdz. 5.4.2, , Cenlrum wspierania inicjatyw pozarzadowych RAZEM",
gr. ok 200 pracownikow NGO-warlosé: 1487888 50 2t koordynator projektu, Dz7.2 Pdz721 .
SAMODZIELN!- gr. 10 os. bezdomnych — warlogé: 373 842,00 zt (projekt realizowany przez JST).
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4. Informacia, czy oferentioferenci’ przewiduje(-a) Zecat realizacjg zadania publicznego w Irybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

l_Nie dotyczy

Oswiadczam (-y), 2&:

1) proponowane zadanie publiczne W catosci miesci sie w zakresie dziatalnoci pozytku publicznego
ofarenta!aiap&ntéw”;

2} w ramach skiadanej oferty przewidujemy pebi.araniﬂ!niepubiaranie“ optat od adresatéw zadania,

3) oferent/eferenc’ jest/s’ zwiazany(-ni) niniejsza oferla do dnia 15.11.2014 r.;

4} w zakresie zwiazanym z otwartym konkursem ofert, w tym  z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemaw informatycznych,
osoby, ktarych te dane dolycza, zlozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych asobowyeh (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 826, z E}éin. zm.};

5) oferentieferensi’ skiadajacy niniejsza oferte nie zalega (-ja)/zalegal-ja}’’ z optacaniem naleznosci
z tytulu zobowigzari podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne’’

§) dane alf}reélme w czesci | ninigjszej oferly sa zgodne 2 Krajowym Rejeslrem Sadowymbedaceivg

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sa zgodne z akiualnym stanem prawnym
i faktycznym.

Fundacja "TILIA" /
ul. Forteczna 46/2 Prezes Zarzadu
§8-316 Walbrzych Fumqm"
NIP BB62078587 REGON 02196201 Przemyslaw Luzifiski

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy osdb upowaznianych
do skiadania oswiadczen woli w imieniu
oferental oferentow’

RTORN 5 - [y L IR

Zataczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejasiru lub Ewidenf:jim

2. W przypadku wybaoru innego sposobu reprezentacji podmiotdw skiadajacych oferts wspolina ni
wynikajacy z Krajowego Rejesiru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokumeant
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-bw).

Poswiadczenie ziozenia oferty”™

Adnotacje urzedowe™'

"' Niepotrzebne skreslic.

% Rodrajem zadania jest jedno lub wigeej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
30073 1. o dzistalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3 Kardy z oferentow skiadajacych ofertg wapdlng prredstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolgczajg wiasciwe
pola.



% Forma prawna omacza formg dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowigzujgcych przepiséw, w szczegdlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych koscioléw 1 zwiazkéw wyrnaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci sumienia 1 wyznania, jezell ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziafalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarnc oraz inne. Malezy zarnaczyc
adpowicdnig formg lub wpisac i)

5 podac narwe wlasciwego rejestru lub ewidencji.
“ W zaleznosci od tego, w jaki sposdb organizacia lub podmiot powstal.

" Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypehicnic nie obowigekowe. Nalery wypehit jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma byé realizowane w obrgbic danej jednostki.
" Nie wypehniaé w przypadku miasta stolecznego Warszawy.
* Dotyezy oddrialéw terenowych, plachwek 1 innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalexy wypelnié jesli
sadanic ma byé realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

10 Nalezy okredlié czy podstaws sa zasady okreslone w statucie, pehmomocnictwo, prokura czy tez inna
podstawa. Dotyezy Lylko oferty wspolng).

11} Wypelnié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwesrycii.

'* Opis musi by¢ spajny z harmonogramem i kosztorysem. W preypadku oferty wspilng] — nalezy wskazaé
dokiadny podziat dzialan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skiadajgcymi oferte wspolny.

) W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakomiczenia poszezegolnyeh dzialan oraz liczhowe
ukredlenic skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego {tzn. miar adckwatnych dla dancgo
zadania publicznego, np. liczba swiadczen udzielanych tygodniowo, micsigeznie, liczba adresatow).

“_’ Opis zgodny 7 kosztorysem.

= Walezy opisaé zakladane rezultaty zadania publicznego — czy heda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni sig do rozwigzania problemu spolecznego lub zlagoda jego negalywne skutkl,

) Nalezy uwzglednié wszystkic planowane koszty, w szczegblnosci zakupu ushug, zakupu rzeczy,
wynagrodzen.

'™ Dotyczy jedynie wspicrania zadania publicznego.

'®) Nalezy wpisat koszty bezposrednio wigzane z celem realizowanego radania publicznego.

19 \W preypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach,
M Nalezy wpisaé kosziy zwigzane ¢ obshuga i administracja realizowanego zadania, ktdre swiazane s3
7 wykonywaniem dzialati o charaklerze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obshuga finansowa
i prawng projekiu.
) Wypelnienic fakultatywne - umozliwia rawarcie W umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
rAMOWEZ0 WZOTU umnwy, stanowigcego Zatqeznik or 2 do rogporzadzenia Ministra Pracy i Politvki Spoleczne] z
dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawic wzoru oferty i ramowego wroru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzory sprawozdamia ¥ wykonania lego zadania. Dotyczy jedyme oferty wspierania realizac)i
zadania publicanego.
2 Informacie o kwalifikacjach oséb, kubre beds ramudniome przy realizacii zadania publicrmego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspolng] nalezy przyporzgdkowaé zasohy kadrowe do
d;»spmlujqcych nimi oferentiw.
el Np. lokal, sprzet, materialy. W praypadku oferly wspolng) nalezy preyporzadkowal zasoby rzeczowe do
dysponujgeych nimi oferentiw.
) Odpis musi byé zgodny z aktvalnym stanem faktyeznym i prawnym, niezalesmie od tego, kiedy wostal
wydany.
1 Wypelnia organ administracji publiczne].
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