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Data i miejsce ziozenia oferty
{wypelnia organ administracji publicznej)

OFERTAIQEERTA WSPAOLNAY
ORGANIZACJI POZARZADOWE J-YCH)/PODMIOTU {(-OW).-O KTORYM-{-YCH) MOWA W ART. 3
: +-O-DZIALALNOSCI RPOZYTKL PUBLICZNEGOD

Fy

HFHOWOLONTARIACIE- (Dz Uz 20005 Mr 234 poz 15381 -
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGOD

Dziatalnosci na rzecz organizaciji pozarzgdowych oraz podmiotdw wymienionych w art, 3 ust 3, w
zakresie okreslonym w pkt. 1-32

(rodzaj zadania publicznego”)
I Dni Gerontologii - Wroctaw 2015
40-lecie ruchu Uniwersytetéw Trzeciego Wieku w Polsce — rola UTW w dziataniach edukacyjnych
na rzecz senioréw i w kreowaniu polityki senioralnej wojewddztwa dolnoslaskiego
(tytut zadania publicznega)
w okresie od 04.09. 2015 rdo 25.10.2015 .
W FORMIE
POWIERZENIA-REALIZACJ ZADANIA PUBLICZNEGOMSPIERANIA REALIZACJ| ZADANIA
PUBLICZNEGO "

PRZEZ

Zarzad Wojewodziwa Dolnoslaskiego
(organ administracji publicznej)

skiadana na podstawie przepistw dzialu Il rozdzialu 2 w trybie art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego | o wolontariacie

W (R 1204



1. Dane oferenta/oferentéw'”

|) nazwa: Federacja Uniwersytetow Trzeciego Wieku
2) forma prawna:”

{ ) sltowarzyszenie { ) fundacja
( ) koscielna osoba prawna { ) koscielna jednostka organizacyjna
() spotdzielnia socjalna ( x) inna zwiazek stowarzyszen

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”
KRS 0000531988

4) data wpisw, rejestracji lub utworzenia:” 10.12.2014 1.
5) nr NIP: 899 275 99 78 nr REGON: 36029770000000

6) adres:
migjscowosc: 50-527 Wroclaw, ul. Dawida 1/3.
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:™ .............ccoiverieiiriiiniii

gmina: Wroclaw powiat:" Wroctaw
wojewodztwo: .dolnoslaskie

kod pocztowy: 50-527 poczta: Wroctaw

c-mail: federacjautw@gmail.com http:// . www federacjautw.com.pl

8) numer rachunku bankowego: 95 1930 1190 2220 0267 3004 0001
nazwa banku: Bank BPS S.A. 1l Oddzial we Wroctawiu, Rynek 34

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow':
a) Marta Koszczyc
b) Irena Kahalik
10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjne] bezposrednic wykonujacej zadanic,

o ktérym mowa w ofercie:”

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

Teresa Ziegler, tel. 600 343 289

Marta Koszezyve, tel. 608 083 147



12) przedmiot dziatalnosei pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodplatna pozytku publicznego

-Organizowanie wyktadéw, konferenciji, seminariéw, debat, szkolen, warsztatow, kongresow, forum,

kurséw, prelekcji, wystaw, koncertéw oraz innyeh imprez. wydawanie publikacji.

- Prowadzenie dziatalnosci informacyjno-promocyjnej, wydawniczej.

- Wspolpraca ze srodkami masowego przekazu, §rodowiskiem biznesu i organizacjami
pozarzadowymi oraz instytucjami publicznymi.

- Wnioskowanie i opiniowanie spraw zwiazanych z dziatalnoscig Federacji,

- Realizacja programow i projektow dotyczacych celow Federagji.

- Inne dziafania realizujace cele statutowe,

- Tworzenie warunkéw do aktywizacji i rozwoju 0séb starszych, niepelnosprawnych
poprzez dziatania pomocowe, edukacyjne i organizacje czasu wolnego.

- Szerzenie w spoleczefistwie wiedzy na temat samopomocy, wsparcia spolecznego
i problemdw os6b starszych, niepelnosprawnych,

- Tworzenie warunkéw do samoksztalcenia cztonkéw Federacii,

- Podnoszenie kwalifikacji cztonkéw oraz wolontariuszy Federacji,

- Promowanie i organizowanie grup samopomocowych i wolontariatu,

- Wspélpraca z administracjs publiczna w szezegdlnosci w zakresie ksztaltowania

__polityki prospotecznej,

- Integracja i koordynacja dziatan stowarzyszen i innych instytucji niosgcych pomoc
osobom starszym, niepelnosprawnym,

- Ksztattowanie wiasciwych postaw spotecznych wobec osob starszych, niepelnosprawnych a
zwlaszeza tolerancji i zyczliwosci, a takze przeciwdziatanie dyskryminacji os6b starszych.

b) dziatalnosé odptatna pozytku publicznego

izowanie wykladéw, konferencji, seminariéw, debat. szkoleft warszialow,

__kongreséw, forum, kursow, prelekeii, wystaw, koncertow oraz innych imprez, wydawanic

publikacji.

- Prowadzenie dzialalnosci informacyjno-promocyjnej, wydawnicze;.

- Wspélpraca ze srodkami masowego przekazu, srodowiskiem biznesu i organizacjami
pozarzadowymi oraz instytucjami publicznymi.

- Whioskowanie i opiniowanie spraw zwigzanych z dzialalnodcia Federacii,

- Realizacja programow i projektow dotyczacych celow Federacji.

-Inne dzialania realizujace cele statutowe,

-Tworzenie warunkdw do aktywizacji i rozwoju oséh starszych, niepelnosprawnych
poprzez dzialania pomocowe, edukacyjne i organizacje czasu wolnego.

- Szerzenie w spoleczenstwie wiedzy na temat samopomocy, wsparcia spofecznego
i problemdw osob starszych, niepemosprawnych,

- Tworzenie warunkéw do samoksztalcenia czlonkow Federacji,

- Podnoszenie kwalifikacji czlonkow oraz wolontariuszy Federacji,

- Promowanie i organizowanie grup samopomocowych i wolontariatu,

- Wspolpraca z administracja publiczna w szczepOlnosci w zakresie ksztaltowania
politvki prospoleczne],

- Integracja i koordynacja dziatan stowarzyszef i innych instytucji niosacych pomoc
osobom starszym, niepelmosprawnym,

- Ksztaltowanie wiasciwych postaw spolecznych wobec 0sob starszych, niepelnosprawnych a

zwlaszeza tolerancji i zyczliwosci, a takze przeciwdziatanie dyskryminacji osob starszych




13) jezeli oferent /oferenci" prowadzi/prowadza' dzialalnosé gospodarcza:
a) numer wpist do rejestiu prradsieDiomoOW ..iiu i it i iariaassssnsh i ey s snsh daa s e ada b n s

b) przedmiot dziatalnodci gospodarczej

Nie dotyczy

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentow wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej'"”

Nie dotyczy

1L Szezegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Nowy model spoleczenstw obywatelskich i samorzadnych oraz przesunigcie fazy dorostosei
zycia ku pozZnej starosci spowodowalo zwickszenia zaangarowania osob starszych w Zycie
spolecznosci lokalnych oraz wzrost roli seniorow w rozwiazywaniu probleméw spofecznych.
Rekomendacje zawarte w , ZaloZzeniach Diugofalowej Polityki Senioralnej w Polsce
| na lata 2014-2020" nakazuja jednostkom samorzadu terytorialnego wspieranie osob starszych w
| pelnieniu roli liderdw spofecznych a takze tworzenie na poziomie lokalnym bazy dobrych praktyk i
organizacji dzialajacych na rzecz aktywnosci obywatelskiej senioréw. Zaistniata zatem potrzeba
poszukiwania optymalnego modelu starzenia sie,
ktory uwzgledniatby zaréwno dorobek wynikajacy z dobrych praktyk, jak i obszaru naukowo —
badawezego. Uczestnicy konferencji beda mieli mozliwosé wymiany dogwiadczen
i pogladow na temat strategii starzenia sig ku przysziosci . W ramach zadania odbedzie sie konferencja
;Uniwersylety Trzeciego Wieku w kreowaniu dziatan edukacyjnych i polityki senioralnej Dolnego

laska"
Problemy i tematyka podjgta w ramach konferencji beda stanowity podsumowanie dziatalnogci UTW
na Dolnym Slasku w kreowaniu polityki senioralnej. Zostanie takze prz.ed#tawmny dorobek naukowy
dziedzin, ktdre opisujg rzeczywistosé spoleczno — kulturowa wspélezesnych senioréw. Ponadto
waznym panelem edukacyjnym organizowanej konferencji bedzie préba ukazania modelu UTW na
terenie Polski potudniowo — zachodniej.

Na wrzesniowym spotkaniu podjgta zostanie takze proba odpowiedzi na nastepujace pytania:

Jak zagrozenia wspolczesnego swiata wplywajq na jakos¢ starzenia sie czlowieka?
Jak pomdc seniorom funkcjonowaé w obliczu wyzwan jakie niesie za sobg nowa rzeczywistosé
spoleczno- kulturowa?
Jak tworzy¢ wspdtczesng polityke senioralng w réinyeh Srodowiskach spolecznych?




2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$§¢ wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

Srednia dlugoéé zyeia rosnie systematycznie w tempie ok. 2 - 6 lat na dekade, a wydluzanie sig
przecigtnego czasu zycia i niski przyrost naturalny sprawiaja, ze wzrasta liczebnos¢ osob starszych w
spoleczenistwie. Dotyczy to rdwniez naszego wojewddziwa.

Obecnie (stan na dzien 31.12.2013 r.) w Polsce na 38.949.659 mieszkancow jest

8.292.759 oséb w wieku powyzej 60 lat, co stanowi 21,5 % (wg danych statystycznych GUS).

W wojewddrtwie dolnoglaskim na 2909997 osob ogolem 655727 to osoby w wieku 60+, co
stanowi 22,53% ogdlu populacji, czyli jest to wskaznik wy#szy niz w Polsce.

W wojewodztwie dolnoslaskim istnieje 49 dzialajacych utw (dane wiasne - marzec 2015 1)

Skupiaja one 7332 osob, co stanowi 1,1% osdb 60+ w wojewodztwie dolnoslaskim.

Federacja UTW, ktora powstala we Wroctawiu w grudniu 2014 roku skupia 14 utw, kiére liczg 2838
sluchaczy, co stanowi prawie 39% wszystkich sluchaczy utw w wojewodziwie.

Ludzie starsi to coraz liczniejsza grupa klientow, konsumentoéw i wyborcow. Sprawia to, ze we
wspolczesnym spoleczefistwie temat starosci jest coraz bardziej aktualny i wazny, We wspOlczesnym
swiecie obowigzuje zasada uZyteczmosci. Przejscie na emeryture powoduje obniZenie statusu
ekonomicznego i spolecznego, emeryt czuje sig czlowickiem niepotrzebnym, nieprzydatnym. Jest
wykluczony z aktywnego Zycia spolecznego, marginalizowany, narasta w nim poczucie bycia
niepetnowartodciowym czlonkiem spoleczenstwa, a swoja akiywno$¢ moze przeniesé najczesciej
jedynie w sfere Zycia prywatnego. Dla wielu przejscie na emeryture staje si¢ putapky bezczynnosci.

Jednoczesnie poprawa stanu zdrowia, lepsze warunki Zycia, rosngca dlugosé zycia, a takze
istniejace bezrobocie powoduja, Ze na emeryturg coraz czesciej odchodza ludzie w pelni sprawni
umystowo, z duzg wiedza i ogromnym doswiadczeniem zawodowym, spolecznym i Zyciowym,
sprawni rowniez fizycznie. Problemy seniorow, ze wzgledu na rosngcg ich liczbe, stajg sie nie tylko
problemami ich i ich rodzin, ochrony zdrowia i pomocy spolecznej. One zaczynaja dotyczyé calego
spoleczefistwa.

Jednak bardzo czesto staroéé jest spychana na margines. W wielu $rodowiskach, instytucjach
zbyt czgsto spotka¢ si¢ moina z brakiem wrazliwosci, obojetnoscia i ignorancja wobec osob
starszych. Przeklada sig to na niskg jakos¢ zycia polskich senioréw i coraz wigksza ich izolacje.
Przyczyna tego sg rowniez radykalnie rdzne warunki zycia i funkcjonowania w spoleczenstwie
obecnych senioréw i nastgpnych po nich pokolei. Sa to bardzo réine warunki materialne, spoleczne,
polityczne i nowe technologie, ktére pogl¢biaja rosnaca izolacje i powodujy brak mozliwosci
porozumiewania si¢ migdzypokoleniowego. Seniorzy zaczynaja funkcjonowaé w swoistych ,,pettach”
wickowych.

Pod wzgledem akitywnosci spolecznej senioréw, Polska nie wypada najlepicj. Zostalo to
pokazane juz w 2012 roku w raporcie dotyczacym aktywnego starzenia — Active Ageing Index (AAI),
w ktorym Polska zajela 27. miejsce na 27 panstw czlonkowskich Unii Europejskiej.

Waojewddziwo dolnoslgskie w badaniu regionalnym wskaznika aktywnego starzenia sie zajmuje piata
pozycje w kraju(badanie w 2014 r.).

Niewatpliwy 1 najwigckszy wplyw na jakos¢ Zycia seniorw maja wszelkiego typu dzialania
edukacyjne. Gléwnie wiedza przyczynié si¢ moZe do wzrostu aktywnosci fizycznej, majacej
ogromny wplyw na stan zdrowia. Wiedza zapobiega e - wykluczeniu poprzez oswajanie nowych
technologii i nauke korzystania z nich. Wiedza pozwala na odnajdywanie si¢ na rynku pracy i
poprawe swojej sytuacji malerialnej. Wiedza zapobiega wykorzystywaniu senioréw, wyludzaniu i
nacigganiu bezbronnych wobec rozwinigtych technik manipulacji. Wiedza daje wicksza mozliwosé
swiadomego uczestnictwa w Zyciu politycznym i spolecznym oraz mozliwodciach wphywu na
dzialania na rzecz wlasnego srodowiska. Wiedza prawna pozwala korzystaé z przyshugujacych praw i
istniejagcych mozliwodci poprawy whasnej sytuacji. Wiedza wreszcie poprawia samoocene, wzmacnia
poczucie wlasnej wartosci, zwieksza szanse na integracje spoleczng i rodowiskowa.

Stad konieczne sy wigc roznorodne przedsigwzigcia w tej dziedzinie, pokazujace
roznorodnosé dzialan, zachgcajace do wspdludziatu, wyzwalajace aktywnosé spoleczng seniorow,
aktywnosé fizyema i turystyczno-rekreacyjna osob starszych, a takze budowanie sieci spotecznych,
ktorych efektem powinien by¢ szerszy udziat senioréw w zyciu spolecznosci lokalnych. Wigezanie sie




seniordw, osob po 60 roku Zycia w dziatania spoleczne na rzecz §rodowiska lokalnego, na rzecz
poprawy warunkéw Zycia seniorow, jest niezbgdnym elementem dazenia do ich lepszego
funkcjonowania w spoleczenstwie, do podnoszenia jakosci Zycia polskich seniorow. Licza sig
wszelkie dzialania, ktére senioréw do tego zacheca, ktére pokaza korzyéci i satysfakcje, plynaca 2
podejmowania na dziatan stuzgcych poprawie jakodei zycia whasnego i na rzecz innych.

Wazna rolg w aktywizacji senioréw beda mialy do spelnienia rady seniordw, ktore maja mozliwosé
powstania w kazdej gminie w zwiazku z nowelizacja Ustawy o samorzadzie gminnym. Wazne punkty

z artykutu 5 ¢) tej ustawy to:
1. Gmina sprzyja solidarnosci migdzypokoleniowej oraz tworzy warunki do pobudzania aktywnosci
obywalelskiej 0s6b starszych w spolecznodci lokalne;.

4. Gminna rada seniorow skfada si¢ z przedstawicieli osdb starszych oraz przedstawicieli podmiotéw
dziafajacych na rzecz osob starszych, w szczegdinosci przedstawicieli organizacji pozarzadowych
oraz podmiotow prowadzacych uniwersytety trzeciego wieku.

Bardzo waznym zadaniem uniwersytetéw trzeciego wieku oprocz aktywizacji seniordw w wiclu
dziedzinach zycia jest takze mozliwosé partycypacji w kreowaniu polityki senioralnej na réznych
szezeblach administracji, w tym w gminach.

W dynamicznie zmieniajgeej si¢ rzeczywistosci spoteczno — kulturowej a takie majac na uwadze
zmiany demograficzne zaistniala potrzeba poszukiwania optymalnego modelu UTW, ktdry
uwzglednialby zaréwno dorobek wynikajacy z dobrych praktyk, jak i obszaru naukowo — badawczo -
obywatelskiego. Uczestnicy konferencji beda mieli mozliwoséé wymiany doswiadczen i pogladow na
temat strategii UTW w dzialaniach ku przyszlosci. Ponadto udzial w sesji plenarnej (naukowej)
umozliwi im zapoznanie sig z kierunkami starzenia sie czlowieka.

3. Opis grup adresatéow zadania publicznego

Liderzy i shuchacze uniwersytetéw trzeciego wieku, pracownicy naukowo - dydaktyczni '

wroctawskich szk6t wyzszych, doktoranci i studenci, administracja samorzadowa wojewodziwa

dolnoslgskiego, przedstawiciele rad seniorow istniejacych w wojewodztwie.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacja zadania
publicznego, w szczegdlnodei ze wskazaniem w jaki sposdb przyczyni sie to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.""

[ Nie dotyczy ‘ W

I

3. Informacja, ezy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/ofcrenci” otrzymal/otrzymali’ dotacje ma
dofinansowanie inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego z podaniem inwestycji,

kiore zostaly dofinansowane, organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji "

Nie dotyczy




6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Celem konferencji jest wigczenie Srodowiska senioralnego w dyskusje na temat wspdlczesnego modelu
uczenia si¢ przez cale zycie, kiéry powinien uwzglednia¢ edukacje ludzi do pdinej starodci.
Uczestnictwo semioréw  w spotkaniach srodowiskowych i konferencjach naukowych —wychodzi
naprzeciw zalozeniom polityki senioralnej na lata 2014 - 2010 dajac mozliwoéé pokonania barier
mentalnych i zmiang postawy obywatelskiej z pasywnej na aktywna. Seniorzy maja ponadto
mozliwos¢ zaangazowania sig w kreowanie spoleczefistwa , w ktérym obywatele wspélnie uczestnicza
w procesie wychowywania do i w starosci.

Celem aplikacyjnym konferencji jest wprowadzanie do edukacji 0séb starzejacych sie innowacyjnych
metod pracy i rozwigzaf organizacyjnych z jednoczesnym zaangazowaniem mlodszego pokolenia.

Konferencja zostanie zorganizowana w terminie 21.09 — 22.09. 2015
Rodzaj dzialafi: wyklady, panel dyskusyjny — dobre prakiyki UTW, wizyty studyjne w placéwkach
senioralnych

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Wroctaw, ul. Dawida 1/3 ~Uniwersytet Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Wroctawskim
Aula w Instytucie Pedagogiki




8. Opis poszczegdinych dziatari w zakresie realizacji zadania publicznego'®

W pierwszej czgsci konferencji zaprezentowane zostang wyniki badan naukowych dotyczacych
problematyki starzenia si¢ czlowieka z uwzglednieniem wymiaru spolecznego, humanistycznego,
duchowego i biologicznego.

Prof. dr hab. Adam Zych - reprezentuje nauki humanistyczne ze szczegolnym uwzglednieniem
geragogiki, sytuacji spolecznej ludzi w podeszlym wieku oraz problemy psychologiczne ludzi chorych i
psychologi¢ religii. Zainteresowania naukowe Profesora skupiaja sie wokét gerontologii spoleczne],
pedagogiki starzenia si¢ oraz pedagogiki migdzykulturowe;.

Podezas konferencji Profesor A.A. Zych przedstawi referat dotyczacy problematyki gerontologii
spolecznej;

dr hab. Anna Skrzek, prof. AWF - Dziatania spoleczne i naukowe prof. Anny Skrzek zaowocowaly
zorganizowaniem w 2007 roku Dolnoglaskiego Oddziatu Polskiego Towarzystwa Gerontologicznego.
Na szczegolne podkreslenie zastuguje wspélpraca prof. Anny Skrzek ze srodowiskiem, a zwlaszcza z
Uniwersytetami Trzeciego Wiecku. Zaangazowanie w problematyke ludzi starszych oraz liczne
inicjatywy w zakresie promocji zdrowia w tych grupach byly wielokrotnie uhonorowane (Medal UWr
»W uznaniu zastug dla rozwoju UTW i dziatalnosci w zakresic edukacji ustawicznej oséb starszych”,
wZiota Odznaka UTW-za wybitne zaangaowanie na rzecz UTW i okazywang przyjam jego
Stuchaczom™).Podczas konferencji Pani Profesor wyglosi wykfad pt.  Kondycja biologiczna seniordw
Dolnego Slaska™

dr Walentyna Wnuk - Pelnomocnik Prezydenta Wroclawia ds. Oséb Starszych — podczas
konferencji pani doktor przedstawi misje i dzialalnosé edukacyjng Szkoly Liderow.

dr Marta Koszezye — doktor nauk o Kulturze Fizycznej, Kierownik Uniwersytetu Trzeciego Wicku w
AWF we Wroclawiu, wiceprzewodniczaca Dolnoslaskiego Oddziatu Polskiego Towarzystwa
Gerontologicznego, opiekun specjalnosci Edukacja Fizyczna Ludzi w Péinej Doroslodei w AWF we
Wroctawiu, Koordynator Centrum Aktywnosci Ruchowej 50+ przy AZS AWF we Wroclawiu, Autorka
programow edukacji fizycznej skierowanych do Seniorow. Aktywnie dziala w $rodowisku
dolnoslaskich Uniwersytetow Trzeciego Wieku wyglaszajac wyklady w ramach organizowanych przez
UTW konferencji i debat. Podczas konferencji pani doktor wygtosi wyklad pt. . Ksztalcenie kadr na
potrzeby edukacji fizycznej senioréw”

dr Aleksander Kobylanek — Zajmuje si¢ problemami edukacji w obliczu intensywnych zmian
cywilizacyjno- kulturowych, metodami optymalizacji funkcjonowania szkoty wyiszej w warunkach
skoku cywilizacyjnego, wplywem nowych technologii na edukacje, uniwersytetami trzeciego wieku.
Jest autorem kilkudziesigciu publikacji na ten temat. Pehni funkcje kierownika Uniwersytetu Trzeciego
Wieku w Uniwersytecie Wroclawskim. Prezes F undacji Pro Scientia Publica od 2010 r. Koordynator i
kierownik licznych grantéw edukacyjnych i badawczych o zasiggn miedzynarodowym. Podczas
konferencji pan doktor wyglosi wyklad pt. ..Model Uniwersytetu Trzeciego Wieku”

Druga cz¢é¢ konferencji to panel dyskusyjny na temat: Wplyw uniwersytetdw trzeciego wieku na
kreowanie polityki senioralnej w wojewddztwie dolnoslaskim. Do udzialu zaproszone zostana osoby,
ktore s czlonkami rad senioréw (Wroctaw, Legnica) i wywodza si¢ z uniwersytetéw trzeciego wieku
(Bielawa) lub tez tworzyly polityki senioralne w gminach (Walbrzych) oraz przedstawiciele Urzedu
Marszatkowskiego kreujgcy polityke senioralna wojewodziwa dolnoslgskiego.

Patronat nad konferencjg przyjat Marszatek Wojewodztwa Dolnoslaskiego raz Prezydent Wroclawia.

Drugi dzien konferencji to wizyty studyjne w placowka senioralnych Wroclawia. Drzwi otwarte
planowane sa we Wroclawskim Centrum Seniora oraz w uniwersytetach irzeciego wieku zrzeszonych w
Federacji UTW.




9. Harmonogram"”

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 04.09. 2015 r do 25.10.2015

Poszczegélne  dzialania ~ w|Terminy  realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny
zakresie realizowanego zadania | poszezegolnych za dziatanic w zakresie realizowanego

publicznego' dzialaf zadania publicznego

Zadanie 1. Promocja zadaniaw | 04.09 - 15.09.2015 Oferent
srodowisku
Zadanie 2. Przygotowanie 4.09.-15.09.2015 Oferent
materialéw konferencyjnych
Zadanie 3. Konferencja naukowa |21.09.2015 r. Oferent
Zadanie 4. Dni otwarte w
placéwkach senioralnych 22.09.20157r. Oferent
Wroctawia
Zadanie 4. Rozliczenie projektu i |25.09 - 25.10.2015r. | Oferent
rozestanie materialdw

pokonferencyjnych

10. Zakiadane rezultaty realizacji zadania publicznego®

1. Zmiana stereotypow procesu starzenia si¢ poprzez wdrozenie polityki active — aging oraz
wzmocnienie pozycji spolecznej senioréw poprzez zwiekszanie samodzielnogei i poczucia
pewnosci siebie.

2. Ksztaltowanie wizerunku publicznego ludzi starzejacych si¢ poprzez aktywne uczestnictwo w
kreowaniu polityki senioralnej w lokalnym érodowisku.

3. Opracowanie Deklaracji programowej zawierajace; postulaty uczestnikow konferencji w
sprawie uwzglednienia stanowiska seniordw skupionych w UTW w kreowaniu polityki
senioralnej Dolnego Slaska.




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp.

Rodzaj kosztéw

llosé jednostek

Koszt jednostkowy (w zf)

Rodzaj miary

Koszt

{w zt)

z tego do

pokrycia
z

whnicskowane|

dotacii
e zf)

ztego z finansowych
Srodhkow wiasnych,
srodhkdw
z Innych Zrddet , w tym
wpat | optat adresatdw
% : 17
radania publicznego
iw zf)

Koszt do pokrycia
z wiiadu osobowego,
w tym pracy spolecznej
czhonkiw

i fwiadczen
wolontariuszy

(w zf)

Koszty i
merytoryczne Jp-u
stronie Federacji
Lrw

1} materiaty
konfarencyjne

2) honoraria
wyktadowcow
Jkoszt wystapier
panelistow

200

100

50

Kpl

godz

1400
500

250

1400

250

Koszty obstugi®"
zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronle Federacji
urw

1) catering

2) obsluga
medialna wstapien
Jkoordynacia
projektu

4} obzstuga
ksiagowa
Slobstuga biura
konfarenci

1000
500

30

20

-l

10

Kpl
Kpl
Kpl
Kpl

godz

6000

500
1000
500

6000

500
1000
500

1]

Inne koszty, w tym
kozzty
wyposarenia i
promocji po stronie
Federacji UTW

1} druk materiatow
pramocyjnych

2) roll up
konferencji

10

Kpl

200

200

Ogdbem:

11150

7900

200

3050

10




2. Przewidywane zrédia finansowania zadania publicznego

1 | Wnioskowana kwota dotacji 7900
70,85%
2 |Srodki finansowe wlasne'"
200z 1,79 %
'3 | Srodki finansowe z innych 7rodet ogolem (Srodki finansowe
wymienione w pkt. 3.1-3.3)'"
0zt 0%
3.1 | wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego™
0zt 0%
3.2 | srodki finansowe z innych zrodet publicznych (w smze;;&lﬁbéci: dotacje
z budzetu panstwa lub buc!éetu Jednostki samorzadu tclr}/torialnego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'”
- 0.....%
3.3 | pozostate” i
e () (P o
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna -
cztonkdw) 3050 z EZT,BS%
5 | Ogélem ($rodki wymienione w pkt I- 4) ' _
11150 2t | 100% |

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?®!

| Nazwa organu administracji | Kwota srodkow | Informacja o tym, Termin rozpatrzenia —

publicznej lub innej jednostki (w zd) czy whiosek (oferta) | w przypadku

seklora finanséw publicznych 0 przyznanie wnioskow (ofert)
srodkow zostat (-a) nierozpatrzonych do
rozpatrzony(-a) czasu zlozenia
pozytywnie, czy tez | niniejszej oferty
nic zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a})

TAK/NIE"
Nie dotyczy

Uwagi, ktore moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego™

Skiad Komitetu Naukowego

| Prof. dr hab. Adam Zych — Dolnoslaska Szkota Wyzsza

Prof. dr hab. Jerzy Monkiewicz - Uniwersytet Przyrodniczy we Wroclawiu

dr hab. Zofia Hasiriska, prof. UE - Uniwersytet Ekonomiczny we Wroclawiu

dr hab. Anna Skrzek, prof. AWF, dr Marta Koszczyc - AWF

dr hab. Wojciech Szczerba — Ewangelikalna Wy2sza Szkota Teologiczna -

ks. dr hab. Henryk Szeloch, dr hab. Mieczystaw Urianski - Papieski Wydziat Teologiczny
dr Monika Humeniuk Walczak - Uniwersytet Wroctawski, Ewangelikalna Wyzsza Szkola
Teologiczna

dr Aleksander Kobyvlarek - Uniwersytet Wroclawski

Skfad Komitetu Organizacyjnego
dr Marta Koszczyc - przewodniczaca - UTW — AWF we Wrockawiu
Teresa Ziegler — zastepea przewodniczgeej - Sudecki UTW
Irena Kahalik — skarbnik - UTW Tecza - Trzebnica
dr Walentyna Wnuk — Petnomocnik Prezydenta ds. Os6b Starszych
Robert Pawliszko - przedstawiciel WCRS - WCS
Stanistawa Warmuz — Rzecznik Prasowy Federacji Uniwersytetow Trzeciego Wicku
Matgorzata Oleniacz — UTW - Dolnoslaska szkola Wyzsza
Emilia Nowaczyk - UTW UWr
mgr Maja Muszyfika — TUTW - AWT
Karolina Popiel - UTW — Nowa Ruda
Anna Kopertowska - Stowarzyszenie UTW "ATENA" Oborniki $laskie
Anna Sliwifiska - Transgraniczny UTW
Grazyna Smolinska - Bielawski UTW
Grazyna Kwiecinska - Zabkowicki UTW
Dr inz. Marek Urban - UTW UE
Renata Przybylska - UTW w Grebocicach
Krystyna Lasek - Swidnicki UTW

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw' przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania™"

| Podczas konferencji udostepnicnie sal wykladowych oraz auli w Instytucie Pedagngiki_‘

|

Uniwersytetu Wroctawskiego
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3. Dotychezasowe do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,

ktére z tych zadan realizowane byly we wspélpracy z administracja publiczna).

| Federacja UTW to zwiazek stowarzyszen oraz osob prawnych prowadzacych uniwersytety
trzeciego wieku, ktora powstala w grudniu 2014 roku i nie ma jeszcze doéwiadczenia w realizacji
zadan podobnego rodzaju. Niemniej jednak Federacja skupia stowarzyszenia, ktore istnigja wicle
lat i organizowaly wiele imprez o zasiggu wojewadzkim.

Na przyklad:

2013, 2014 - 1i IT Igrzyska Senioréw w ramach Dolnoslaskiego Swigta Sportu - UTW AWF - we
wspddpracy z UMWD,

2015 - IX Forum UTW w Bielawie - Bielawski UTW - we wspolpracy z UMWD,

2014 - Debata senioralna w Nowej Rudzie - Noworudzki UTW - we wspolpracy z miastem Nowa
Ruda,

2014 - Rozwd]j wolontariatu senioréw w Aglomeracji Watbrzyskiej - WTO i Sudecki UTW - we
wspolpracy z UMWD.

4. Informacja, czy oferent/oferenci'’ przewiduje(-a) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie,

0 ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodei pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

Nie dotyczy




Osdwiadezamy, ze

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci si¢ w zakresie dziatalnodci pozytku publicznego
oferenta/eferentéw’;

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepebieranie’’ oplat od adresatéw zadania:

3) oferent/eferenei” jest/ss” zwigzany(-ai) niniejsza oferta do dnia 15.10.2015 r.:

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
I przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatyveznych,
osoby, ktorych te dane dotycza, zlozyly stosowne oéwiadczenia zgodnie z ustawa 7 dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. 22002 r. Nr 101, poz. 926, z poZn. zm.);

5) oferent/eferenei” skladajacy niniejsza oferte nie zalega (Ga)eatesat-ja)"’ 2 optacaniem naleznodci
z tytulu zobowiazan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne:

6) dane okreslone w czgsci [ niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym/whaseiwa
ewideneia

7) wszystkie podane w ofercie oraz zalgcznikach informacie sa zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym.

TRLTA” F‘TEZES th ..........................

Fger mrﬂ eciego Wisky
Federacja Uniwersytetow Trzeciego Wieku dr Marta Ku%u“f‘“ﬁ

50-527 Wroclaw, ul. Dawida 1/3
tel ffax 71/367 01 16, 367 2001

KRS 0000531984 lub podpisy os6b upowaznionych
do sktadania oéwiadczen woli w imieniu
oferentaloferentéw”’

Zataczniki:

1. Knpla aktualnego delsu z Krajowego Regestru Sqdnwegc mnegc rEJEEtI'u lub ewidencji**
2. W-przynad C rRege—sposab odrmiotd adajacych—oferte

Poswiadczenie ztozenia oferty™

Adnotacje urzedowe™




" Niepotrzebne skreglic.

» Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadaf publicznych okreslonych w art, 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziakalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

¥ Kazdy z oferentow skiadajacych ofert¢ wspdng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja wlasciwe
pola.

" Forma prawna oznacza forme dziatalnoéci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowigzujacych przepisow, w szczegolnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku Pafistwa do Kodciol Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pafistwa do innych kosciotéw i zwigzkdw wyznaniowych oraz
0 gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zawnaczy¢ odpowicdniy
forme lub wpisaé inna.

' Podaé nazwe wihasciwego rejestru lub ewidencji.

YW zaleznosci od tego, w jaki sposdb organizacja lub podmiot powstat.
" Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowiazkowe. Naledy wypelni¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki,

" Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy,

" Dotyczy oddziatéw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelni¢ jeli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

" Nalezy okregli¢ czy podstawq s zasady okreslone w statucie, pelmomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa,
Dotyczy tylko oferty wspolne;,

) Wypeni¢ tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

" Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej — nalezy wskazac
dokladny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi oferte wspolna.

"} W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoriczenia poszezegdlnych dziatan oraz liczbowe
okreslenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigezmie, liczba adresatow).

' Opis zgodny z kosztorysem,

Malezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy bedg trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwigzania problemu spolecznego lub 7lagodzi jego negatywne skutki.

16) Nalezy uwrglednic wszystkie planowane koszty, w szczepolnosel zakupu ustug, zakupu reccry, wynagrodzen,
" Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

"* Nalezy wpisaé koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

"' W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacje o swoich osztach.

0 Nalezy wpisaé koszty zwigzane z obshigg | administracjg realizowanego zadania, kidre zwigzane 5q 2
wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obshiga finansowa i
?mwn,a projektu,

" Wypetnienic fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
WZOI umowy, stanowigcego zalaeznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15
grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczgeych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania
ublicznego,

' Informacje o kwalifikacjach oséb, kidre bedg zatrudnione przy realizacjii zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
djﬂspunujqcych nimi oferentdw,
=) Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentéw.
> Odpis musi by¢ zgodny 7 aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
! Wypehia organ administracii publiczne;j.
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