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Lo OFERTA/SEERTAWSPOLNA

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W
ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU

PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJ! ZADANIA PUBLICZNEGO

(rodzaj zadania publicznego®™)

Wzrost kompetencji pracownikéw samorzadowych z terenu wojewodztwa dolnoslaskiego z
zakresu obstugi finansowej i rozliczania dotagji udzielanych ze srodkow publicznych

w okresie od 01.09.2013 r. do 30.10.2013 r.

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACHZADANIA PUBLICZNEGO/MWSPIERANIA REALIZAC.I

ZADANIA PUBLICZNEGO "
PREZEL

Zarzad Wojewodztwa Dolnoslaskiego
(organ administracji publiczne])

skiadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



. Dane oferentaloferentéw’”

1) nazwa: Fundacja Wspierania Organizacji Pozarzadowych .UMBRELLA

2) forma prawna:*

() stowarzyszenie { x ) fundacja
() koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
[} spdéidzielnia socjaina U Y DRIy s S e

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”
00002817594

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 2007-05-29
5) nr NIP: 8982115162 nr REGON: 020545400
6) adres:

migjscowosé: Wroclaw ul.: Legnicka 65

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” Wroctaw-Fabryczna

gmina: Wroctaw powiat:® Wroctaw
wojewddztwo: dolnoslaskie

kod pocztowy: 54-206 poczta: Wroclaw
7)tel.. 71 359 75 00 faks: 71 359 75 01

e-mail: biuro@sektor3. wroclaw.pl http:/fsektor3.wroclaw.pl

8) numer rachunku bankowego:; 60150010671210600855510000
nazwa banku: Kredyt Bank S.A.

9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow ™

a) Grzegorz Tymoszyk — Prezes

b) Agnieszka Cisowska —Szul — Czionek Zarzadu
10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezpoérednio wykonujacej
zadanie, o ktorym mowa w ofercie:”

jw.



11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnieri dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr
telefonu kontaktowego)

Agnieszka Cisowska —Szul, 71 359 75 00
12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

Dziatalnosé statutowa nieodptatna:

Zgodnie z Uchwata Kolegium Fundatoréw nr 3/2011 z dnia 30.06.2011

1. Inspirowanie, promowanie | wspieranie dziatari i inicjatyw pozarzadowych.

2 Szkolenia dla czlonkéw organizacji pozarzadowych oraz instytucji i podmiotow
wspélpracujacych z organizacjami pozarzgdowymi.

3. Organizowanie i finansowanie warsztatow, szkolen. festynow i innych dziatan

o charakterze edukacyjno-wychowawczym, sportowo-rekreacyjnym i ekologicznym.

4, Zbieranie i wymiane informacji dotyczacych organizacji pozarzadowych.

5. Prowadzenie poradnictwa i konsultacji dla organizacji pozarzadowych.

6. Wspélprace z organizacjami pozarzadowymi, instytucjami wspierajacymi ich rozwoj, a
takze organami administracji panistwowej i samorzadowej, w szczegdlnosci Wroclawia |
Dolnego Slaska.

7. Prowadzenie dziatalnosci wydawnicze] w roznych formach miedzy innymi poprzez
publikowanie materialéw informacyjnych, biuletyndw, ksigzek, broszur, ulotek, itp.

8. Wspdlprace z organizacjami miedzynarodowymi i krajowymi dla swobodnego i szybkiego
przeptywu informacji na temat organizacji pozarzadowych i inicjatyw je wspierajacych, w
tym uczestnictwo w budowie porozumien, zespotéw konsultacyjnych, lobbing oraz
opracowywanie dokumentow formalnych w sprawie wspotpracy.

9. Prowadzenie i wspieranie badan naukowych,

10.0Organizowanie konferencji naukowych.

11. Wspieranie dziatan spotecznosci lokalnych stuzacych aktywnosci obywatelskie] w

dziedzinach ze strefy zadan publicznych.

b) dziatalnos¢ odplatna pozytku publicznego

Dziatalnosé statutowa odptatna Zgodnie z Uchwala Kolegium Fundatoréw nr 3/2011 z df
30.06.2011

1. Inspirowanie, promowanie i wspieranie dziatan i inicjatyw pozarzadowych.

2. Szkolenia dla czlonkow organizacji pozarzadowych oraz instytucji i podmiot
wspotpracujgcych z organizacjami pozarzadowymi.

3. Organizowanie i finansowanie warsztatow, szkolen, festynow i innych dziatan

o charakterze edukacyjno-wychowawczym, sportowo-rekreacyjnym i ekologicznym.

4. Zbieranie i wymiane informacji dotyczgcych organizacji pozarzadowych.

5. Prowadzenie poradnictwa i konsultacji dla organizacji pozarzadowych.

6. Wspdtprace z organizacjami pozarzadowymi, instytucjami wspierajacymi ich rozwdj, a tak
zrganami administracji panstwowej | samorzgdowsj, w szczegdlnosci Wroctawia i Dalne

laska.

7. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w réznych formach migdzy innymi poprz
publikowanie materiatow informacyjnych, biuletynow, ksigzek, broszur, ulotek, itp.

8. Wspdlprace z organizacjami miedzynarodowymi i krajowymi dla swobodnego i szybkiej
przeptywu informacji na temat organizacji pozarzadowych i inicjatyw je wspierajgcych.
tym uczestnictwo w budowie porozumien, zespotdw konsultacyjnych, lobbing o
opracowywanie dokumentdw formalnych w sprawie wspolpracy.

9. Prowadzenie | wspieranie badan naukowych,

10.Crganizowanie konferencji naukowych.

11. Wspieranie dziatan spotecznosci lokalnych stuzgcych aktywnosci obywatelskig]

-
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dziedzinach ze strefy zadar publicznych,

12. Finansowanie rozbudowy i eksploatacji infrastruktury stuzacej realizacji celow statutowych
Fundacji.

13. Oprocz realizacji wilasnych przedsiewzie¢, Fundacja moze wspoldziataC z innymi
instytucjami, organizacjami i osobami fizycznymi oraz prawnymi — zarowno w kraju, jak i
zagranica dla osiggniecia celow statutowych. Wspdidziatanie to moze mie¢ charakter
wsparcia organizacyjnego, czesciowego lub catkowitego finansowania przedsigwzigcia albo
pomocy w uzyskaniu niezbednych funduszy z innych zrodet.

13) jezeli oferent /oferenci” prowadzi/prowadza’' dziatalno$¢ gospodarcza;

a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow

b) przedmiot dziatalnosci gospodarcze]

Nie dotyczy

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej

wraz z przytoczeniem podstawy prawne;j'”

Podstawy reprezentacji okresla statut. Do sktadania oswiadczen woli oraz udzielania
petnomocnictw w zakresie praw | obowiazkow finansowych | majatkowych sg uprawnieni
tgcznie prezes i czlonek zarzadu.




lll. Szczego6towy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Projekt zaktada przekazanie kompleksowe] wiedzy 60 pracownikom samorzadowym z
zakresu finansowej obstugi i rozliczania projektéw zwiazanych z realizacja zadan
publicznych. Projekt zostanie zrealizowany poprzez przeprowadzenie dwoch szkolen
dotyczacych zasad rozliczania dotacji udzielanych w trybie Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego | o wolontariacie.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznos¢é wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkéw

Zgodnie z ideg spoteczenstwa obywatelskiego, jednostki samorzadu terytorialnego realizatﬁ'

wybranych zadan publicznych coraz czesciej zlecajg organizacjom pozarzadowym
dziatajgcym na ich terenie, powierzajac im tym samym srodki finansowe niezbedne do ich
wykonania. Warunkiem efektywnej wspdtpracy w tym zakresie jest istnienie przejrzystych
regut dotyczacych wydatkowania i rozliczania srodkdw publicznych przekazanych
arganizacjormn na realizacje projektéw odpowiadajacych na potrzeby lokalnej spotecznosci.
Fracownicy Fundacji ,Umbrella" prowadzgcej od 2007 r. Wroclawskie Centrum Wspierania
Organizacji Pozarzadowych Sektor 3, na co dzien swiadcza ushugi doradcze
przedstawicielom dolnoslaskich NGO, ktorzy napotykajg wiele trudnosci w zakresie
prawidtowego rozliczenia dotacji przyznanych ze zrodet samorzadow terytorialnych na
terenie wojewodztwa dolnoslaskiego. Trudnosci te wynikaja przede wszystkim z braku
jednolitej wyktadni i interpretacji przepiséw prawnych dokonywanej przez pracownikéw
urzedow odpowiedzialnych za wspdiprace z NGO, zwtaszcza w matych miejscowosciach.
Realizacja niniejszego projektu pozwoli na zwiekszenie wiedzy | kompetencji pracownikéw
urzeddédw gmin/starostw powiatowych odpowiedzialnych za rozliczanie projektow.
Specjalistyczne szkolenie | mozliwosc wymiany dobrych praktyk/doswiadczen zagwarantuje
profesjonalizacje, wzrost zaufania i jakosci wspotpracy urzednikow z przedstawicielami
NGQ. Przekazanie pakietu informacji i zasad obstugi finansowej projektow sprawi, ze na
ohszarze catego wojewodztwa dolnoslaskiego wdrazane beda jednolite procedury
rozliczania dotacji udzielanych w trybie Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie. Stosowanie w tym zakresie rozbieznych regut prowadzi bowiem do
zmnigjszenia zaufania organizacji pozarzadowych do instytucji publicznych,
spowodowanego obawalryzykiem przed odpowiedzialnoscia finansowg ponoszong w
przypadku nieprawidtowego rozliczenia dotacji/niekwalifikowalnosci kosztow, ete.
Wyrdwnanie poziomu wiedzy ostb odpowiedzialnych za wspdtprace z organizacjami
pozarzadowymi w wojewddztwie dolnoslaskim pozwaoli na uszczelnienie systemu
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wydatkowania $rodkéw na realizacje zadan publicznych oraz zacheci lokalne NGO do
wspéluczestniczenia w budowaniu spoleczenstwa obywatelskiego na Dolnym Slasku
zgodnie z zasadami partnerskie] wspofpracy sektora pozarzadowego i publicznego.

3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Adresatami zadania publicznego sa pracownicy urzedow gmin i starostw powiatowych z
terenu wojewodztwa dolnoslaskiego petnigey funkcje petnomocnikow ds. wspdtpracy z
organizacjami pozarzadowymi, ktérych zakres obowiazkdw stuzbowych przewiduje
rozliczanie dotacji udzielanych NGO na podstawie Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Zaproszenie do udziatu w projekcie zostanie skierowane do urzeddw gmin | starostw
powiatowych w catym wojewddztwie. Informacja bedzie przekazana droga elektroniczng,
poczta tradycyjna oraz telefonicznie do wszystkich podmiotow w tym samym czasie.

W projekcie wezmie udziat 60 pracownikow samorzgdowych. O zakwalifikowaniu do projektu
bedzie decydowat kolgjnosé zgtoszen (przestanie formularza zgtoszeniowego
Whioskodawcy), przy czym jeden urzad gminy/starostwo powiatowe do udziatu w projekcie
moze delegowac jednego pracownika. Ograniczenie to pozwoli objac dziataniami jak
najwigkszy obszar wojewodztwa.

Efektywnosé rekrutacji bedzie wzmocniona poprzez utworzenie listy rezerwowe] osob
zainteresowanych udziatem w projekcie, z ktére) do projektu bedg zapraszani pracownicy w
przypadku rezygnacji 0séb zakwalifikowanych w pierwszej kolejnosci. W tym celu
wnioskodawca odpowiednio wczesniej skontaktuje sie z uczestnikami projektu celem
ostatecznego potwierdzenia ich udziatu w szkoleniu.

Ze wzgledu na zroznicowana dyspozycyjnosé adresatdw zadania, szkolenia zostana
zorganizowane w dwoch terminach, tak by nie ograniczac dostepnosci do udziatu w
projekcie wszystkim zainteresowanym. Czas trwania szkolenia bedzie dostosowany do
rozktadu czasu pracy pracownikow samorzadowych | wyniesie 8 godz. zegarowych, co
odpowiada jednemu dniowi roboczemu.

Ugruntowana pozycja wnioskodawcy w dolnoslaskim srodowisku pozarzadowym oraz
dotychczasowe doswiadczenie w zakresie wspdipracy z jednostkami samorzadu
terytorialnego réznego szczebla gwarantuje skuteczne dotarcie z informacjg o projekcie do
adresatow zadania.




4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg

zadania publicznego, w szczegolnosci ze wskazaniem w jaki sposéb przyczyni sie to do

podwyzszenia standardu realizacji zadania."

Nie dotyczy

5, Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci otrzymallotrzymali’ dotacje
na dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego z podaniem
inwestycji, ktére zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty

otrzymania dotacji .""

Mie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposoéb ich realizacji

Cel gtowny:
Wzrost kompetencji 60 pracownikéw samorzgdowych z terenu wojewddztwa dolnoslaskiego w
zakresie rozliczania dotagji udzielanych organizacjom pozarzadowym w trybie Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w okresie od 01.09.2013 r. do 30.10.2013 .
Cel gtowny zostanie osiagniety poprzez realizacje ponizszych celéw szczegdtowych:

1. Zwiekszenie wiedzy pracownikow samorzgdowych na temat zasad udzielania i obstugi

finansowej dotacji przyznawanych ze srodkoéw publicznych.
2. Wyrownanie poziomu umiejetnosci pracownikow samorzadowych dotyczacych

rozliczania projektéw finansowanych ze zrodet publicznych.

Cel 1 zostanie zrealizowany poprzez przeprowadzenie specjalistycznego szkolenia ze
wskazanego zakresu. Podczas szkolenia uczestnikom projektu zostana przekazane
szczegotowe informacje dotyczace m.in. zasad kwalifikowalnosci kosztéw, skutkéw
nieprawidtowego rozliczenia dotacji, zasad dokonywania kontroli podmiotéw otrzymujacych
dotacje, przestanek zmiany umowy o dofinansowanie w trakcie realizacji zadania, sposobdéw

zatwierdzenia/odmowy zatwierdzenia rozliczenia dotacii.

Cel 2 zostanie zrealizowany poprzez wprowadzenie do programu szkolenia panelu




dyskusyjnego, podczas ktdrego zostang rozwiane watpliwosci i rozbieznosci w interpretacji
poszczegdinych zasad rozliczania dotacji. Umozliwienie uczestnikom projektu podzielenia sie
wiasnymi doswiadczeniami/praktyka pozwoli na wypracowanie zgodnej interpretacji regut
rozliczania projektow, co wzmocni efektywnosc¢ i spdjnosé zasad stosowanych przy finansowe]

obstudze zadan realizowanych ze srodkow publicznych na kazdym szczeblu samorzadu
terytorialnego w obszarze wojewodztwa dolnoslaskiego.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Miejscem realizacji zadania publicznego bedzie miasto Wroctaw. Dziatania przewidziane w
ramach projektu skierowane do przedstawicieli urzedow gmin/starostw powiatowych z terenu

catego wojewodztwa dolnoslgskiego beda realizowane we Wroctawiu przy ul. Legnickiej 65

8. Opis poszczegolnych dziatarn w zakresie realizacji zadania publicznego™

Przygotowanie zadania:

1. Przygotowanie organizacyjne projektu - dla zapewnienia prawidtowej realizacji zatrudniony
zostanie koordynator. Do jego obowiazkow nalezec bedzie: wdrozenie dziatan projektowych,
nadzér nad zgodnoscig realizac)i projektu z harmonogramem | budzetem, wybdr realizatordw |
podziat zadan, dziatania promocyjno-informacyjne. Przygotowane zostang umowy, zasoby
lokalowe niezbedne do realizacji projektu oraz dokumenty projektowe.

2. Przygotowanie merytoryczne projektu — szczegotowe opracowanie programow i materiatow
szkoleniowych.

3. Dziatania promocyjno-informacyjne - przygotowanie zaproszen do udzialu w projekcie.
ktore zostang dostarczone do urzedow gmin/starostw powiatowych na terenie objetym
projektem, umieszczenie informacji o projekcie na stronie internetowej Wnioskodawcey.

4. Rekrutacja uczestnikow projektu wérdd petnomocnikéw ds. wspdtpracy z organizacjami
pozarzadowymi w urzedach gmin/starostwach powiatowych na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego - odbywad sie bedzie na podstawie jawnego regulaminu zawierajgcego opis

warunkow udziatu w projekcie. Rekrutacja dokonywana bedzie na podstawie formularza




zgloszeniowego pozwalajacego stwierdzi¢ spetnianie warunkow uczestnictwa w projekcie.

Przeprowadzenie zadania.

Przeprowadzenie specjalistycznego szkolenia z zakresu prawidiowego rozliczania dotacji
udzielanych zgodnie z przepisami Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Program szkolenia przewiduje realizacje nastepujacych zagadnien:

1. Rozliczanie zadania czy tylko dotacji. kwalifikowanie kosztow, udziat wtasny w catkowitym
koszcie zadania, niewykonanie wktadu wtasnego finansowego, bledy w rozliczaniu i ich skutki.
2. Kontrola podmiotéw otrzymujacych dotacje - obowiazek czy uprawnienie.

3. Kontrola dokumentacji a kontrola w migjscu realizacji zadania.

4. Zwrot dotacji a rozliczenie dotacii.

5. Terminy zwrotu i terminy rozliczenia.

6. Naliczanie odsetek beneficjentom dotacji - jakich, kiedy i od kiedy?

7. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem a wykluczenie z prawa ubiegania sie o
dotacje.

8. Pobranie nadmierne dotacji w swietle ustawy o finansach publicznych i ramowego wzoru
umowy — skutki.

9. Dokonanie nieuprawnionych przesuniec¢ pomiedzy pozycjami kosztorysu — ocena i skutki.
10. Przestanki do zmiany umowy w tracie realizacji zadania.

11. Rozwiazanie umowy za wypowiedzeniem oraz ze skutkiem natychmiastowym. Skutki
wczesniejszego rozwiazania umowy i rozliczenia dotagji.

12. Kary umowne —obligatoryjne i fakultatywne.

13. Wykorzystanie weksla in blanco w praktyce.

14. Ocena dokumentow ksiegowych przedstawionych do rozliczenia i zatwierdzenie
rozliczenia czesciowego z realizacji zadania

15. Sposob zatwierdzenia rozliczenia lub odmowa zatwierdzenia.

16. Decyzje o zwrocie dotacji.

17. Decyzje umorzeniowe.

18. Zaniechanie rozliczania, zasadnosc i terminy ponownego rozliczania dotacji.

19. Sankcje za nieprawidlowe rozliczenie dotacji.

20. Panel dyskusyjny — pytania i wnioski.

Szkolenie zostanie zrealizowane w dwdch terminach, liczba uczestnikdw jednego szkolenia
wyniesie 30 oséb. Szkolenie zostanie przeprowadzone z wykorzystaniem metod
warsztatowych, co zwiekszy praktyczne wykorzystanie przekazywanych informacji. Do jego
przeprowadzenia zostanie zaangazowana osoba posiadajgca wysokie kompetencje

merytoryczne oraz doswiadczenie w realizacji dziatai o podobnym zakresie.

Zakonczenie zadania;




Dziatanie to nalezy do kompetencji koordynatora projektu. Dokonane zostang ostateczne

platnosci, przeprowadzone zostang korncowe dziatania ewaluacyjne (stworzenie raportu) oraz

podsumowane rezultaty projektu.

9. Harmonogram'

'Poszczegblne  dziatania  w
zakresie realizowanego zadania

publicznego'

Terminy
realizacji
poszczegolnyc
h

Zadanie publiczﬁe realizowane w okresie od 01.09.2013 do 30.10.2013.

{powotanie zespotu

dokumentow

zaschow lokalowych)

projekiu

promocyjne

projektu

Dziatan

1. Przygotowanie zadania 01.09.2013 -
16.09.2013

projektu, przygotowanie umow,

projektowych, wynajem

2. Przygotowanie merytoryczne |01.09.2013 -
16.09.2013

3. Dziatania informacyjno- 01.09.2013 -
30.09.2013

4. Rekrutacja uczestnikéw 01.09.2013 -
30.09.2013

5. Prowadzenie szkolen 01.10.2013 -
14.10.2013

6. Zakonczenie zadania 15.10.2013 -
30.10.2013

Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny

za dziatanie w zakresie realizowanego

zadania publicznego

' Fundacja Wspierania Organizacii

Fozarzadowych "Umbrella”

Fundacja Wspierania Crganizacji

Fozarzadowych "Umbrella"

Fundacja Wspierania Organizacji
Fozarzadowych "Umbrella”

Fundacja Wspierania Organizacji
Pozarzgdowych "Umbrella”
Fundacja Wspierania Organizacji

Pozarzadowych "Umbrella"

Fundacja Wspierania Organizacji
Fozarzadowych "Umbrella”
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10. Zakiadane rezultaty realizacji zadania publicznego™

Zaktadane rezultaty projektu

Planowany poziom
osiagniecia
(wartos¢ docelowa)

Propozycja
manitorowania
rezultatéw/zrodto
informacji o
osiggnieciu wskaznika

Udziat w projekcie 60 pracownikow urzedow
gmin/starostw powiatowych z obszaru
wojewodztwa dolnoslaskiego

60 pracownikow
urzedow
gmin/starostw
powiatowych z
obszaru
wojewodztwa
dolnoslaskiego

Listy obecnosci,
certyfikaty

Przeprowadzenie 16 godzin szkolen dla 60
pracownikow urzedow gmin/starostw
powiatowych z obszaru wojewodztwa
dolnoslgskiego

16 godzin/B0 oscb

Listy obecnosci,
programy szkoler,
ankiety ewaluacyjne,

Opracowanie graficzne i merytoryczne 1 llos¢ zaproszen
Zaproszenia do udziatu w projekcie

Wydruk zaswiadczen o ukonczeniu 60 llosé zaswiadczen
szkolenia

Wzrost wiedzy dotyczacej zasad rozliczania | Min. 45 os6b ankieta

projektow i dotacji

ewaluacyjnalraport

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. | Rodzaj koszitw™

Koszt jednostkowy (w zi)

[lese jednostiek

Rodzaj miary

Koszt
calxowity
w zf)

Zz lego do
pokrycia

Z wninskaowane|
dotacji

[w zh

zlegoz Koszt do
finansowych pokrycia
srodkaw z whiadu
wiasnych, asobowego,
Srodkdw W iym pracy
z innych Zrodet . | spoleczne]
w tyrmn wptat i czionkdw
pptat adresatdw | | Swiadczen
zadania walontariuszy
publicznege'™ (w | (wzh

)
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Kaoszty merytarpczne'™
po  stronie  Fundacja
Umbralla™:

1. Wynagredzenie
prowadzacego
szkolenie/prelekcje (um
o dzieta, 16h
Zegarowych)

2. Uzyczenie sali na
szklenia na ok 30 osob

3, Materiaty na
szkolenie oraz na
zaswiadczenia {papier
flipchart, markery,
fusze, papier na
zaswiadczania)

4. Cataring (obiad,
kawa, herbata, wada,
cukier, mleko. art
jednorazowe, cwoces
ete, 30 os +
prawadzacy x 2 dni)

5. Zakup kary
telefonicznej na
potrzeby prowadzenia
rekrutacji

6. Zakup znaczkdw
araz kopert (wysylka
zaproszen, formularzy,
zaswiadczen elc )

7. Opracowanie ankiety
ewaluacyjnej araz
raport (um o dziefo)

8 Przeprowadzenie
rekrutacji do projekiu
{um zlecenia)

35.00

ERTINUY

26,00

0,00

230,00

250,00

450,00

Godz
ZEEATOWA

Gindz

FEEUTOWH

komplet

kesmplet

komplet

zadanie

zadanie

3o 00

60,10

AF0.00

TG E2. 00

150,01

230,00

250,00

450,18

Fna0 o

Sl )

350

1612,00

150000

230,00

250,00

450,00

[ho

(.00

0,000

0,00

1,06

0.0

(LK

Lo

1,00

000

00

0,00

{1,041

0.0

0,00

(100

12




Koszty obstug™
zadania publicznego, w
tym koszty
administracy|ne po
stronie Fundaci

Umbralla™ :

1. Wynagrodzenie
ksiegowe| (um 1 400,00 radume 400,00 400,00

rlecenie)
2. Wynagrodzenie 1 12060, radunie 120000 1200,00
koordynatora projekiu
{um zlecenie)

3. Materialy biurowe 1 200,00 zadania 200,00 200K

(00

(0

000

(AL

00,0

0,00

Inne koszty, w tym
koszty wyposatenia i
promocji po stronie

Fundacji Umbrelia™

1. Opracowanie 1 2500008 Fadanic 250,410 250,
graficzne i
merytoryczne
zaproszen do udziaty w
projekcia (um o dzieto)

0,00

0,0}

Ogotem: 8252,00 |9252,00

0,00

0,00

2. Przewidywane zrodta finansowania zadania publicznego

1

Whioskowana kwota dotacji

Srodki finansowe wiasne'”’

9252,00

zt

0,00zt

100%

0%

'Srodki finansowe z innych 2rodet ogétem (srodki finansowe

wymienione w pkt. 3.1-3.3)""

0,00 z¢

0%

[3.1

wptaty | optaty adresatéw zadania publicznego'™

3.2

3.3

srodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczegdlnosci:
dotacje

z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzgdu
terytorialnego, funduszy celowych, srodki z funduszy
strukturalnych)'™

0,0 zt

0,00 zt

poznsta&amm -

L

0,00 zt

0%

0%

0%
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4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spofeczna cztonkdw) 000zt (0%
5 .Ogmem (srodki wymienione w pkt 1- 4) |
9252,00
zt 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrodet publicznych®"

Nazwa organu administracji Kwota Informacja o tym, Termin mzpatrzeﬁia_
publicznej lub innej jednostki srodkow czy wniosek -
sektora finansow publicznych {w zt) (oferta) w przypadku

o przyznanie
srodkow zostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez

wnioskow (ofert)
nierozpatrzonych do
czasu zlozenia
niniejszej oferty

nie zostat{-a)
jeszcze
rozpatrzony(-a)

TAK/NIE"

TAK/NIE"

TAKINIE™

TAK/NIE"

Uwagi, ktére moga miec¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

poz. 1.2 kosztorysu - Wnioskodawca planuje uzyczyé sale konferencyjna od innego podmiotu
majacego siedzibe na ul. Legnickiej 65. Dziatanie to jest poparte niemozliwoscia odbycia sie
szkolen w siedzibie Wnioskodawcy albowiem lokal optacany jest ze srodkow Gminy Wroctaw
a wiec dziatania w nim prowadzone mogg dotyczy¢ tylko miasta Wroctawia. Z kolei okres
trwania projektu komplikuje proces rozliczen na podstawie proporcji kosztéw za media
albowiem Whnioskodawca otrzyma faktury od dostawcow za okres realizacji projektu po
terminie koncowym jego realizacji. Uzyczenie sali na dwa dni szkoleniowe w zewnetrznym
podmiocie wydaje sig byc jedynym rozwiazaniem.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®

'Fundacja ,Umbrella” posiada niezbedne zasoby kadrowe do przeprowadzenia zadania.

14



Projekt bedzie zarzadzany przez koordynatora, posiadajgcego niezbedna wiedze |
do$wiadczenie w zakresie pracy projektowej. Praca koordynatora bedzie wspierana przez
osoby odpowiedzialne za rekrutacje uczestnikow do projektu oraz stworzenie ankiet

' ewaluacyjnych/raportéw dokumentujgcych osiggniecie zatozonych rezultatow.

Ksiegowa odpowiadaé bedzie za prawidlowa realizacje budzetu — posiada doswiadczenie
w nadzorze nad przeptywem dokumentow finansowych, zatwierdzaniem ich poprawnosci,
dokonywaniem platnosci, sporzgdzaniem umow dla pracownikow.

Szkolenie zostanie przeprowadzone przez specjaliste w zakresie rozliczania projektow i
dotacji, posiadajacego odpowiednie doswiadczenie oraz wyksztalcenie zgodne z
przedmiotem szkolenia.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji

zadania®™

Whicskodawca przewiduje realizacje niniejszego projekiu w op'arc:iu o zasoby lokalowe |
sprzetowe, ktorymi dysponuje.

Fundacja posiada w swojej siedzibie odpowiednie warunki do prowadzenia biura projektu,
W ramach umowy z Gmina Wroctaw Fundacja .Umbrella” dysponuje lokalem na terenie
bytej zajezdni tramwajowej przy ul. Legnickie] 65 we Wroctawiu, w ktorym miesci sie

inkubator organizacji pozarzgdowych prowadzony przez Fundacje.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze

wskazaniem, ktére z tych zadan realizowane byly we wspotpracy z administracjg publiczna).

Fundacja Wspierania Organizacji Pozarzadowych Umbrella” powstata 29 maja 2007 .
Wiodacym projektem Fundacji jest prowadzenie Wroctawskiego Centrum Wspierania
Organizacji Pozarzadowych Sektor 3. Dziatanie to bezposrednio taczy sie z misjg
Fundacji (pamietajac o tym. ze aktywnosé obywateli jest podstawa demokracgji,
wspieramy powstawanie i rozwdj wroctawskich organizaciji

pozarzadowych i inicjatyw spotecznych. W tym celu prowadzimy dziatalnosc szkoleniowa,
doradeza, informacyjng oraz udostepniamy nasze zasoby lokalowe | sprzetowe). Dgzymy
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do tego, aby wspoipracujace z nami organizacje nauczyly sie dziata¢ samodzielnie |
skutecznie oraz dynamicznie rozwijaty sig i realizowaly

swoje cele.

Swoje podstawowe dziatania Fundacja "Umbrella" wzbogaca o realizacje dodatkowych
projektow pozwalajacych na podniesienie wiedzy i umiejetnosci przedstawicieli
organizacji pozarzadowych oraz ostb zaangazowanych w ich dziatania. Wazna grupe
odbiorcow stanowia takze osoby do te] pory nie dziatajace w trzecim sektorze. Fundacja
Umbrella” regularnie wspdtpracuje z wolontariuszami (miodziez, studenci, seniorzy)
realizujacymi, przy jej wsparciu organizacyjnym i merytorycznym, samodzielne dziatania.
projekty, inicjatywy lokalne. Aktualnie wolontariusze zaangaZzowani w dziatania Fundacji
realizuja swoje autorskie projekty, prowadzg zajecia jezykowe, komputerowe, pomagajg
przy inicjatywach Fundacji oraz pracach administracyjno - biurowych.

Projekty Fundacji realizowane s3 na poziomie lokalnym, ogolnokrajowym i
miedzynarodowym oraz nigjednokrotnie we wspdipracy z rdéznymi organizacjami |
instytucjami.

Fundacja ma szerokie doswiadczenie w realizacji projektéw jako lider dziatan, a takze
jako partner.

Dotychczasowe doswiadczenie dot. realizacji zadan publicznych:

- Prowadzenie Wroctawskiego Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych Sektor 3;
termin realizacji

projektu - 03.09.2007 - 31.12.2009, 02.01.2010 - 31.12.2012 oraz 02.01.2013 -
31.12.2015; zrodlo

finansowania projektu - Gmina Wroclaw;

- Prowadzenie Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych z terenu aglomeracji
wroctawskiej SEKTOR 3;

termin realizacji projektu - 01.01.2011 — 28.02.2013; Zrédio finansowania projekt -
EFS/PO KL; projekt

realizowany we wspotpracy z administracja publiczng (Gmina Wroctaw);

- 12 krokow do budowania kapitatu finansowego organizacji; termin realizacji projektu -
23.08.2010 — 23.12.2010; Zrédio finansowania projektu - MPiIPS/Program Operacyjny
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich;

- Rozwodj sektora pozarzadowego we Wroctawiu; termin realizacji projektu - 13.03.2008 -
12.03.2009; zrodio finansowania projekiu - MF EOG, NMF oraz budzet RP dla
Organizacji Pozarzadowych/ Fundusz dla

Organizacji Pozarzadowych:;

- Spoteczna praca gmine wzbogaca; termin realizacji projektu - 01.10.2009 — 10.12.2008;
zrodio finansowania projektu - EFS/PO KL.
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4. Informacja, czy oferent/oferenci'’ przewiduje(-a) zlecaé realizacje zadania publicznego w
trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie.

Nie dotyczy

Oswiadczam (-y), ze:

1} proponowane zadanie publiczne w catodéci miesci sie w zakresie dzialalnosci pozytku
publicznego oferentaleferentéw’:

2) w ramach skladanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie” optat od adresatéw
Zadania;

3) oferent/oferenci” jest/sg" zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia 30.11.2013 r..;

4) w zakresie zwiazanym z otwartym konkursem ofert, w tym  z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do
systemow informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza, zlozyly stosowne oswiadczenia
Zzgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych asobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr
101, poz. 926, z pdzn. zm.);

5) oferent/oferenci" skiadajacy niniejsza oferte nie zalega (-jg)/zalega(-ja)" z optacaniem
naleznosci z tytutu zobowiazan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczre'”;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem
Sadowym/wiaseiwgewidencia'’;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym.
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“"'"“'EEiDHFTﬁAE

(podpis osoby upowaznioneg

do skltadania oswiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow”

Zataczniki: _

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji**
2. W przypadku wyboru innego sposabu reprezentacji podmiotow sktadajacych oferte wspéing
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Poswiadczenie zlozenia oferty™

Adnotacje urzedowe®

" Niepotrzebne skresli¢.

% Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

' Kazdy z oferentéw skiadajacych oferte wspolna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci
dotgczajg wtasciwe pola.

“ Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki
organizacyjne] okreslong na podstawie obowiazujacych przepisow, w szczegolnosci
stowarzyszenie | fundacje, osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie
przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o
stosunku Panstwa do innych kosciotéw i zwiazkow wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne.
Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig forme lub wpisac inna.

* Podaé nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.

W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstat,

" Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Vifypelnienie nie obowiazkowe, Nalezy
wypeinic jezeli zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie
danej jednostki.
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% Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy.

% Dotyczy oddziatéw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta.
Nalezy wypetnic jesli zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;.

"I Nalezy okresli¢ czy podstawa sg zasady okreslone w statucie, pefnomocnictwo, prokura czy
te? inna podstawa. Dotyczy tylko oferty wspolnej.

"I 'Wypelnic¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

"2 Opis musi byé spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspoingj —
nalezy wskaza¢ doktadny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego miedzy
skfadajacymi oferte wspéina.

"*! W harmonogramie nalezy podac terminy rozpoczecia | zakoriczenia poszczegolnych
dziatan oraz liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania
publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba Swiadczen
udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).

'“) Opis zgodny z kosztorysem.

¥} Nalezy opisa¢ zaktadane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwate oraz w jakim
stopniu realizacja zadania przyczyni sie do rozwigzania problemu spotecznego lub ztagodzi
jego negatywne skutki.

% Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdlinosci zakupu ustug, zakupu
rzeczy, wynagrodzen.

' Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

' Nalezy wpisat koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.
' W przypadku oferty wspoélnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacie o swoich
osztach.

**! Nalezy wpisa¢ koszty zwiazane z obstugg i administracja realizowanego zadania, ktore
zwigzane sg z wykonywaniem dziatafn o charakterze administracyjnym, nadzorczym i
kentrolnym, w tym obstuga finansowa i prawng projektu.

1 Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa
w § 16 ramowego wzoru umowy, stanowiacego zatgcznik nr 2 do rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

“ |nformacje o kwalifikacjach osob, ktére beda =zatrudnione przy realizacji zadania
publicznego, oraz o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspodlne] nalezy
grzyporzqdkowaé zasoby kadrowe do dysponujacych nimi oferentow.

* Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby
rzeczowe do dysponujacych nimi oferentow.

*) Odpis musi byé zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego,
kiedy zostat wydany.

I '\Wypetnia organ administracji publicznej.
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