UCHWALA Nr "iﬁ@}\;i ...
ZARZADU wmgweazmg DOLNOSLASKIEGO

z dnia 9. G. ........ 52.9’133

w sprawie przedioienia Sé}fn’ikéwi Wojawcdztwa Qolnosiasktegg sprawozdania z realizacji
~Programu wspéipracy Samorzqdu Wo;ewoc%ztwa Dctnesiask:ego Z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmlotaml prowadzacym; dziatalnos¢ poiytku publicznego
na Dainvm $lgsku na 2018 rolk”

Na podstawie art. 41 ust, 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 1. o samorzadzie wojewddziwa
{(Dz. U. z 2019 r. poz. 512} i art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodei
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2 2019 1. poz. 688) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przedkiada sig Sejmikowi Wojewddztwa Dolnodlaskiego sprawozdanie z realizacji
»Programu  wspéipracy Samorzadu Wojewddztwa Dolnosigskiego 2 organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego na
Dolnym Slasku na 2018 rok”, stanowigce zafgeznik do uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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R5 mewadzeﬁig
~Program wspdipracy Samorzadu Wojewddztwa Dolnosiz;sklego z orgamzaqaml pozarzadowyml oraz
mnym: podmiotami prowadzgcymi dzsa%a?nosc pozytku pubkeznego na Doinym Slasku na 2018 rok",

rwany dalej Programem, zostat przy;ety do realizacji - Uchwa?q nr XXXViEI/lEBB/i? Sejmaku
Wo;ewodztwa Dolnosigskiego z dma 28 wrzesnia 2017 r. :

Przyjmujgc Program wspoipracy, Samorzqd Wo;ewodztwa Doincslasktego wyrazﬁ wole budowania
- dialogu obywatelskiego, stwarzania warunkow-: do’ realizacji inicjatyw stuzgcych mieszkaricom regionu
- oraz zadeklarowat $ciste’ wspobldziatanie z orgamzaqam; pozarzqdowyms w realizacji zadan

ustawowych Wojewodztwa :

Program powstal w oparcm 0 wiedze i doswiadczenia pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego

Wojewodztwa Dolnoslgskiego - we Wroclawiu oraz- wojewoédzkich samorzadowych  jednostek -

'orgaﬂizacyjnych, jak rowniez organizacji pozarzadowych, ktdre zgodnie z zasadg partnerstwa
zapraszane sg do pomocy w lepszym identyﬁkowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych, jak tez

zglaszania swoich propozycji rozwigzan., Propozycje do programu zbierane byly w drodze konsultacji,
Projekt Programu byt réwnies pozytywn;e ocemony przez Delnosiaska Rade Dz;aialnosce Pozytku-

Publrcznego

' Wspdipraca Samorzadu 2 podmnotami Programu opierala s:g na wszystkich ustalonych w Programie
wspotpracy na 2018 r, zasadach wspofpracy, tj.. pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa
efekﬁywnosca jawnosci oraz uczc:we; konkurenc;l

- Wspoipraca Samorzadu WOJewodztwa Dolnosdlgskiego z organizacjami pozarzadowymi jest
" elementem realizacji celéw Strategii Rozwoju  Wojewddztwa Dolnodlgskiego oraz innych
wojewddzkich dokumentow programowych. ' '

1. _Enfcrmacja o strukturze lll sektora na Dei_m}m $lasku

Zgodnie z art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 t. o dziatalnodci pozytku publicznego
- i o wolontariacie organizacje pozarzadowe to podmioty niebedqce jednostkami sektora finansow
publicznych, w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych, i niedziatajgce w celu osiggnigcia zysku,
osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci ,UI’CIWHEJ, ktorym odrebna
ustawa przyznaje zdolnosc prawng, w tym fundacje | stowarzyszema

Powyzsza ustawa wskazuje ponadto, ze dzialalno$é pozytku publicznego moga prowadzié takze inne
podmtoty, co reguluje art. 3 ust. 3, zgodnie z ktérym takimi podmiotami moga hyeé:

- 0soby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku panstwa
~do Kosciota Katolickiego w Rzeczypéspolite} Polskiej, o stosunku panstwa do innych koéciotow

_ szw;azkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznama jezeli ich cele
statutowe obejmujg prowadzenie dziatainosci pozytku publicznego; : :

- stowarzyszema jednostek samorzgdu terytomainego,
= spétdzielnie socjalne; '

—spotki akeyjne | spotki z ograniczonq'odpowiedziainééciq oraz kluby sportowe bedace. spotkami
dziatajgcymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, kidre nie dziataja
w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacjg celow statutaw_ych oraz pie
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przeznaczajy zxksku do . podziatu i magdzy '_'s'w_b'i(':h "-t_zibfikéw, udziatoweow, akéjohariusiy
ipracovmi'kéw ' SRS L =
“Waedtug danych Urzedu Statystycznego we Wrocfawm na- dzien 31 grudnia 2018 r, W wo;ewodztwne

dolnoélgskim zarejestrowanych byfo it 731 orgamzacp pozarzqdowyeh Nie oznacza to jednak,
le. wszystk;e zarejestrowane orgamzaqe faktyczn;e prowadza aktywnq dziatalnosé.

Wérod wszystkich zare;estmwanych na DoEnym Stgsku orgamzaqa pozarzqdowych

11424 to podmioty aktywnie dznafajqce (97, 38%) -

L= 307 organizacji znajduje sie w: stame hkwadac;; (219) i upad’roscn (4), ma zawieszona dz:afainosc
(24), zakonczonq dziatalno$c (59) oraz nie poci;efa Jeszcze dznaiainosc: {1). '

Na koniec 2018 r. osobowosc pr‘awna pos:adaio 11 132 orgamzaq; pozarzaciowych W tym bylo m.in.

8 390 stowarzyszeh oraz 2536 fundac;n Qsobawoscs p_ra_wnej nie possad_afo 599 organizacji

poza rzadowy(:h

Status organizacii poiytku _puhticinegb ) _(OPPI) . ;;g)siada 862 organizacji pozarzadowych ({dane

z https://_nEw.gov.pE/opp/wykaz—opp/archiw'ain_é—wykazy-—.opp/ ). ' :

Llczba organizacji pezarzadawych na Sclnym §¥asku possadajacyﬁh
status Qrgamzacﬁ Pczytku Pubhczaego o

862

. 827

rok 2017 - © rok2018

! Dane pochodm z Gl(")_\a_fnego Urzegdu Statystycznego, stan na 31.XIL2018 v
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Liszba fzmdac;; i stewarzyszeﬁ na Deiﬁym Slasku W

%stowarzyszsema %fundaqe :

rok 2018

rok 2017

rok 2016

ia%ach 2616-»2918

Liczba organizacji pozarzadowych zare;estrowanych w poszczegolnych powuatach w latach 2016-2018

Nazwa powiatu 2016 2017 2018
| gbrowski 1i1 119 122
[ miticki 165 172 176
strzelinski 165 167 157
kamiennogdrski 168 171 ' 157
$redzki 168 178 180 .
| lubanski 181 186 334
jaworski 182 190 184
woltowski © 185 192 189
legnicki 189 - 201 199
lwéwecki 188 201 203
watbrzyski 212 225 221
ofawski 208 21 300 -
ziotoryjski 205 207 198
| zabkowicki 243 250 249
bolestawiecki - . - 250 256 260
polkowicki 260 273 257
glogowski 272 294 282
oleshickl 288 302 1300
jeleniogérski 293 307 288
dzierzoniowski ' 319 335. 321
ubifiski 355 371 1334
trzebnicki 369 389 384
zgorzelecki 356 ~ 370 348
m. Legnica a6 382 333
m. Watbrzych 404 427 368
m. Jelenia Géra 408 424 . 377
wrociawski 490 529 536
1 éwidnicki 521 545 521
ktodzki 602 . 618 602




m.Wroclew ] 355 [ R e
RAZEM: . . I omyis | amm | 11731 -

Liczba _érgéni_z;a_cfji"poéar-zadd@ych.'ﬁig__ééé'iézégéiéycﬁ-p'ewiaii_:acﬁ-w 2018+,

Kodzki
-wrockavski
Swidnicki
trzebnicki

. Jelenia Géra

m. Walbrzych
: igc:zelecki
lybiiski
m.iegnica
driertoniowskl
plasaick
jeleniogorski
glogoveskd
boleslawdecki
polkowicki
zgbkowicki
walbrzyski
wlawski
hedwecki
tegnicki
Hotoryiki
wolowski
Jaworski
Sredek
luhansk
miicki
kzmiennogdrski
strzelinsié

Edroyski




i, Pr;oryte%@we zadansa pubitcme Samorzqdu wg}ewcdztwa Qoiﬁaslaskieg@'

W 2@18 roku

| Prlorytetowe zatlania. pubhczne Samorzadu Wo;ewodztwa Dolnoslasktego tealtzowane we
: wspddzaaa‘amu z pedmiotami Programu, zosta%y zrealizowane zgodnie z planem ujetym rozdziale 6 §
8 ,Programu wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa Dolnos!askzego 7 organizacjami pozarzadowym:
oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publtcznego na Dolnym Slgsku na 2018

rok™. Prieryiety znalazly odzmercaedieme w. przedmiocie zlecanych zadan, wskazanych w tabefach :

dotycze;cych wspétpracy ﬁnansowych oraz w op:sm we wspoipracy pazaﬁnansowe;

V. Wspbtpraca finansowa

Wysokod¢ dotacii wykorzystanych przéz podmioty Programu wg stanu na dzieit 31 grudnia 2018 r.
“w podziale na komoérki organizacyjne Urzedu Marszafkowskuego Wojewadziwa Dolnoélgskiego
w2018 . przedstawaona zostata w tabeh pomze; ' C : '

Dotacje' | potage Potage | ;
' R wykoriysiane wykorazystane . | wykorzystane na : ch #nat :v o ah
Nazwa Wycf;sa;lu wtrybie art. 13 | witrybleart. 19a | podstawie innych | "7 dz:;z; {az?]y o
' o ustéWy_o dpp [zi] | ustawy o dpp [zd]' przepiséw [x1] _
Koordynator ds. Projektow | 4 05500 50 | 45 766,00 0,00 1049 043,34
‘Spotecznych .
Wydziat Obszaréw Wiejskich |  199910,30 | 11109528 | 0,00 311 005,58
Wydziat 349941,53 | ©8000,00.° | 1024000,00° | 138194153
Bezpieczenstwa o : :

Wydziaf ds. Os6b 2102320,00 | 6000000 | 2628821,83° | 479114183
Niepetnasprawnych : T S : : '
Wydziaf Edukacji i Nauki IISO_OOO,OO 0,00 . 0,00 180 000,00

Wydziaf Kultury 728.564,13 152 431,97 | 3580730,00° | 4461 726,10
Wydziat Sportu; Rekreacji ; o
i Turystyki ~ Dzial Sportu | 888853840 | 148642,26 0,00 9037 180,66

i Rekreacji ' ' ' '
ydziat Sportu, Rekreacji o
‘Wydziat Sportu, Rekreacji | o) 5 21307,33 0,00 - 597 171,72
i Turystyki - Dziat Turystyki . : . .
Wydziat Wspdtpracy .
z Organizacjami 1133 895,22 0,00 . 0,00 1133 895,22
Pozarzadowymi o '

. *Dotacje udzielone na podstawie ustawy o bezpieczenstwie | ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach narciarskich,

-7 Dotacie wdzielone na raboty budowlane, dotyczaee obiekidw stuacych 'fe'hab;l'atacjl w twigzku z potrzebami osoh mepemospfawnych
zwyjatkiem rozbidrki tych obiektéw udzielane na podstawie rozporzadzenia Ministra Polityki Spoteczne} w sprawie okredlenia zadar
samurzadu wojewddztwa, kidre maja byé dofinansowane ze $rodkow PFRON oraz 13 dofinansowanie koszkow tworzenia i deialania ZAZ-
dw na podstawie ustawy o rehabs%ntacﬂ zawodowe] | spoteczne}. (doflnaﬁsowane 2 PFRON BWD}

* botacie udeielone na podstawie Uchwaly nr XXXVIL/788/12 Sejmiku Wmewodztwa Dolnoslaskiego z dnia 8 listopada 2012 r. w sprawie
okreslenia zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie fub soboty budowlane przy zabytkach wiisanych do rejestru
zabytkdw, znajdujacych sie na ohszarze wojewddztwa ciomoslqskiego {Dz.4. Wojewédztwa Dolno§lqskzego H 2{)12 t, poz. 45008z 2016 r,,
poz. 651}.
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Wydziat Zdrowia | 60000,00 | 4919900 | 0,00 | 109199,00
Wydziat Gospodarki .~ | 13989670 | 2000000 | - 000 | 15989670
RAZEM: -~ | 1536220801 | 616441,84 | 723355183 | 2321220068
e : Wéﬂz’léi.éé_szaféw Wydzial Edukacji]
: - . Koordynatords. " wiegskien; S Maukiy
. - Projektow. . -
:Wvdzfai&ﬁutturw . Spg{ééznyéh’- o 3119?5;532f ) ‘, 1399{]62’
s T260d-..  yossomasan. ol /waziatzemwsa,
' Wydziat - o 1081992
. Bezpi eczeﬁstwa, '*”"-"x,m\_ v L Lo

1381 941,53 1
Wydzlal Gospodarkd;

159 896,70 21

Wydzial Wspdlpracyz e
Organizacjami -

- Pozarzadeowymi;
1133 895,222

Whydzlal Sporty, ./
Rekreach | Furystyki
Daziad Turystyki;
597 171,722

1. Zadania zlecone na podsiawze ustawy z dnia 23 kw;etma 2003 r
o dziatalnosci pozytku publicznego i o welontariac:e

Dotacje wykorzystane w tryb:e konkursowym (art 13 ustawy 0 dpp) przez podmaoty ?rogramu
wg stanu na dziert 31 grudnia 2018 1.

. o;caizacﬁ Liczha ticzba . | Dotacje wykorzystane
‘Nazwa Wydziatu 1, 'V, ztozonych podpisanych w trybie art. 13 ustawy
S konkurséw | et uméw o dpp [2A]
' L ofert RE : PRz
o proiekid _ : o :
oordynator ds. Projektéw 4 25 1 _ 1003 277,34
Spotecznych o : . :
Wydziat Obszarow Wiejskich |~ 1| 80 | a2 199 910,30
Wydziat Bezpieczenstwa 2 14 . | 10 ; - 349 941,53




Wydziat ds. Qséb

2102.324,00

Niepetnosprawnych | s | 106 . BWD
petnosprawny | - PFRON. -
‘Wydziat Edukacji iNauki- | 1 . i 180 000,00
 Wydzdafkultury ] 3 281 105 728 564,13
Wydziat Sportu, Rekreacji ¥ : _ | - - :
i Turystyki - DziatSportu- |~ 8 326 - 158 8 888 538,40
~ “iRekreacji - : 1 o '
Wydziat Sportu, Rekr‘eacﬁ PR PP : : -
i Turystyki — Dziat Turystyki o - 108 : 8 >75 864’39

Wydziat Wspdtpracy L : _

-z Organizacjami ' 4 54 - 42 1133895,22
Pozarzagdowymi ' ' .
Wydziat Zdrowia | 1 16 4 60 000,00

Wydziat Gospodarki | 1 8 | 2 139 896,70

 RAZEM: 31 1070 539 15362 208,01
. o Wydzial Obszardw Wydzial Edukacji |
Kagrdvn:mrds- “Wiejskich; Mauk;
. rojekiow a1 c
Wvdzia“{a}fafy; - 'Sﬂﬂi&ﬂiﬂyth; . 199 9?8;303 - ’//,ﬂ, 180000z
| 728564,187b . 4003397344 ] = Wydzial Zdrowia;
Wydzial S TN z 27 000Dz
Bezpieczefstiwa;.., . '
345941, 58 2 B
Wydzlal Gospodarki; .

139896,70 21

Whydzial Wspé?pfacy_.'/’_'/ﬂ

-z Organizacjami

‘Pozarzadowymi;

11838952224
- Wydzial Sporty, ./
" Rekreacil .
Flurystyld
Dzial Turystykl;
575864,30 2




' _i)otaqe wykorzystane W trybte pozakonkursewym (art 19a tstawy o dpp) przez podmloty Programu
wg stanu na dzaen 31 grudma 2018 r. ' : : o '

- oo Liczba " ticzha D.otaqe_vgy_kquzystgﬂg .
. . : o _ . . w tryhié art. 194
- Nazwa Wydzialu =~ dofinarisowanych | podpisanych T stany
' o ofery umow Y
- odpp ] .
Koordynator ds. Projekt6w Spolecznych 6 B 6 45 766,00
Wydziat Obszarow Wiejskich . | 17, 47 111 095,28 -
Wydziat Bezpieczenstwa T o T 8 000,00
Wydziat ds. Os6b Niepetnosprawnych | 7 7 60 000,00
Wydziat Kuitury AR ' 44 49 ' © 152 431,97
WydzsaiSportu, Rekreac;aa?urystyk: L ' g S
-~ Dziat Sportu i Rekreacji- 21 ' 21 148.642,26
Whydziat Sportg, Rekreacp'; Turystyki — 6 g Y 30'7’33
Dziat Turystyki - : -
Wydziat Zdrowia B 6 6 | 49 199,00
Wydziat Gospodarki 2 2 . 20000,00
RAZEM: | 110 - T - 616 441,84
Koordynator ds Projekiow | :
Spotecznych ™ . Wydrial Gospodarki Wydzial ds Osdis
45 ?56#\ o ;za_mmﬂ ~Niepelnosprawnych

Wydzial Bezpleczenstwa 600002

sogoz \\‘ - Wydzal Sporiu, Rekreacjii

Turystyki - Dziat Turystyki
' 213073848 ‘

Wydizial Obszardw .
Wiejskich h
111085281

Wrydzial Sporty, Rekreacji |

§Turystyki - Dzial Sportu i

" Rekreacji :
148642207

., Wydrial Zdrowia
A8 1_99 i1

“Wydziat Kuitury
152431,97 4



i1 ?ragram ,,30'ﬁ0§§§5ki Budze‘t Gbywaie%skz Aktywny Eolny Stask”

' '-Ceiem Programu ,,Aktywny Doiny Siask” hvio przede
wszystkrm " -stworzenie skutecznego narzedzia
_'budowansa spo’feczenstwa obywateisk:ego “na
"Do!nym Slasku i wzmachiania poczuma :dentyﬁkac;t
'z reg;onem ' '

'ngaszanym zadaniem mogia byc kazda ponadfokalna mlqatywa obywatefska ktora przyczyma s;g
" do rozwoju i popuiaryzaq: dolnoslgskie; kuitury, sportu i turystyki, z wyiaczemem zadan uprzednio
_ doﬂnansowanych z budzetu Wojewddztwa oraz projektow mfrastrukturainych

Budzet programu w 2018 r. wynosn‘ 1000 000. 21, w- podziale na 5 subregsondw jeleniogdrski,

- watbrzyski, legnicki, wroclawski, miasto Wrociaw W ujecius sport i turystyka 600 000 zt, kultura
400 000 zt. Maksymaina wartosé dofmansowama kazdego pro;ektu wynosita 20 000 zt. Do skiadania
wnioskow uprawniony byt kazdy pefnoietm mieszkaniec wo;ewodztwa Do wniosku naleZalo dofaczy¢. -

!tste przynajmniej 50 oséb popierajgcych pro;ekt Termin realizacji zadan przypadat od 16 czerwca do
31 grudma 2018, W giosowamu mogt wz:ac udziat kazdy mieszkaniec, ktory miat ukonczone 16 iat
Lp.  Edycje 1 2017-2018 2018
1. | Zakres edycji : _ Sport — Turystyka __Sport - Turystyka - Kultura
2. 1 Liczba zgloszonych : 76 197
.| wnioskéw - - . -
3. | Liczba wnioskow R -} R - 151
| 'dopuszczonych do g ' . L
glosowania z podziatemna | wtym: -  owiym:
okregi: : o : o
1. Jjeleniogérski : . 9 R ' 24
2. walbrzyski o 13 . - 37
3. legnick o : 10 _ - 28
4. wroclawski . o 9 o : -E
5. m. Wroclaw _ 200 .28
4. | Liczba wszystkich oddanych - - 14767 _ 38014
glosow L
5. | liczba wnioskéw, kidre | 17 : o 52
przesziy do kolejnego etapu '
| z podziatem na okregi: :
1. jeleniogdrski . 4 12
2. watbrzyski 3 9
3. legnicki 4 11
4. - wroctawski 3 10
5. m. Wroctaw 3 100
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1.2. Dolnoslaskie Mate .Gifaﬁty'

Celem programu byt rozwoj kapltafu spofecznego i obywatelsksego, przez:
a} wsparcie oddolne]j aktywnoséci mieszkancow, '
b) umoiliwienie realizacji inicjatyw: spotecznych: w Iokainych sredowaskach :

¢} aktywizacjg mieszkancow Dolnego Stqska w zakres:e rozwiazywania probleméw i podnoszenia
jakosci zycia spotecznosci lokalnej. . :
Wsparcie finansowe jednego projektu nie mogio przekroczyc 5000 #, @ minimaina kwota
dofinansowania — 1000zt Do realizacji - programu pn. ,Dolnoslaskie Mate Granty”. Zarzad
Wo;ewodztwa Doinosiqsk:ego powofafoperatora programu. : o -
Na realizacjg Programu przeznaczono 750 000 .

1. | Nazwa otwartego konkursu-ofert . | Otwarty konkurs ofert na realizacje zadania
o . - : ' | publicznego pn. Dolnodlgskie Male Granty - 2 tury
2. ' Adresaci konkursu N ~Organizacje pozarzgdowe w rozumieniu art. 3 ust. 2
I podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
1 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku.
publicznego i o wolontariacie, ktére prowadzg
| dziatalnodé statutows ZWIazana z realizacjy zadania
: . - .| objetego konkursem. :
3. | Wysokosé érodkéw publicznych - - | 1 tura — 500 000 7
' przeznaczonych na realizacje zadania | 1l tura — 250 000 7
publicznego -
4. | Budiet programu w podziale na Ftura - 40 000,00
subregiony - ltura - 20 000,00 {na kazdy subregion)
5. | Kto jest uprawniony do skfadania - | Grupa nieformalna (3 petnoletnie osoby)
whioskéw? . : B '
6. | Liczba zgfoszonych wnioskow - | tura - 596, il tura - 229
7. ¢ Liczba wnioskdw z pozytywng ocena Ftura - 491, H tura - 209
formalng ' :
8. | Liczba wnioskdw z pozytywna ocenq I tura - 87, Il tura - 43
_merytoryczng : L :
9. 1 Liczba wmoskow ktore otrzymaly Subregion ~ lturg Htura
dofinansowanie w podzrale na | jeleniogorski 7 - &
subregiony | legnicki ' 17 ' 9
' watbrzyski -~ = | - 8 -8
wroctawski i7. 9
m. Wroctaw = 18 9

11




2 Zadama w%asr;e We;ewadztwa reahzcwane na podstaw;e mﬁych przeprsaw

Wysckase éﬁi‘&ﬁji wdmzarzych przez wyézna#y
' UMWB na pgéstawre imych przep:séw

3580730,0071

2628821,83 %

1024.000,0021

Wydzié?-_dé. C)séb | Wydzial Bezpieczedstwa Wydziat Kultury
Niepetnosprawnych. : ' : S

2.1, Dsﬁna'nsfowanie roba‘t budawlanych dotyczacych - ob;ektéw s%uzacych
rehabilitacji, w zmazku z patrz&bam; 0s6h mepefnosprawnych z wyjagtkiem
rozbiérki tych obzektow finansowane ze sradkaw PFRON

- Nazwa Wydzaafu Wydzial ds. Dsob Ntepe{nosprawnych
Stera zadath publicznych: dziatalno$¢ na rzecz 0séb niepeinosprawnych

Dofinansowanie  robot budowianyéh, dotyczacych obiektéw stuzacych rehabilitacji, w Zwigzku
z potrzebami 0s6b niepetnosprawriych z Wyjafkiem rozbidrki tych obiektdw, udzielane jest na
podstawie rozporzadzenia Minisira Po!ityki Spotecznej z dnia 6 sierpnia 2004 r. w sprawie okreélenia
zadan samorzgdu wojewodztwa, ktére mogg by¢ dofinansowane ze srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb E\Elepefnosprawnych (Dz. U. Dz U. 2015 r. poz. 937)

= o N L fermin | Wysokoéé
Wnnoskoqayca Pm;ek_t na rzecﬁob:ekt Zakres robét realizac dofinangéwania
F‘upd%\qa Pochy , Warsztaty Terapii It atap robdt budowlanych :
Dzieciom Specjalne} o s . . . : .
Troski | Zajeciowejim. Andrzeja | dotyczdcych oficyny 15.07.2018 40 449.83
. Krakowskiege w Legnicy | budynku przeznacionego 31.12.2018 T
ul. Roosevelta 27/1, ul. Chtapowskiego S ofic. | ‘na dziatalnodé Warsziatu '
59-220 Legrica ST P & _ :
Stowarzyszenie . : 1 Przebudowa i adaptacja
éw. Celestyna -~ | Budynek terapeutyczna- budynku gospodarczegona | - 2.11.2017 sEo o000
Mikoszéw 27, _ edulc(;c_wny ) | budynek terapeutyczno — 30.09.2019 e
57-100 Strzelin w-Mikoszowie . _ edukacyjny - 2 rok realizagji "
' ‘Razem o | 290449,83.
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2.2. Dofinansowanie kosztow iworzema i dzistania zakladéw akiywnodci
zawodowej ' '

Nazwa Whydziatu: Wydziat ds. Osob Niepefnospraw.nych -
Sfera zadan publicznych: dziaiainoéc’: na rzecz 0s6b niepetnosprawnych

Wysokodt srodkéw fmansowych przekazanych w 2018 r. z budzetu Wmewodztwa Do!nosiqsk;ego
oraz ze Srodkdw PFRON bgdacych w- dyspozycji wo;ewodztwa na dofinansowanie dziatania 7ZAZ
wynosita tacznie 2 338 372,00 #, z czego wykorzystane kwote 2 338 372,00 .

W 2018 roku nie przekazano érodkéw finansowych na ddﬁnansowanie kosztow tworzenia zakladdw
aktywnosci zawodowej, :

W 2018 roku na dziafalnoéé¢ Zakiaddw Aktywnoscn Zawodowe; przeznaczono kwote 6 163 561 zt
{(BWD+PFRON), a na roboty budowlane 3 216 475,23 zt (PFRON).

2.3. Dofinansowanie prac  konserwatorskich, restauratorskich lub robét
budowlanych przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkow znajdujacych sie
na obszarze wojewédziwa doinoélaskiego finansowane ze ¢rodkéw BWD

Nazwa Wydziatu: Wydziat Kuktury
Sfera zadan publicznych: kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

Nabdr wnioskéw o dotacje przeprowadzany jest zgodnie z Uchwatg Nr XXViHl/788/12 Sejmiku
Wojewodztwa Dolnoslgskiego z dnia 8 listopada 2012 roku w sprawie okredlenia zasad udrziefania
dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych
do rejestru  zabytkow, znajdujacych sie na  obszarze wojewédztwa  dolnoslgskiego
(Dz. U. Wojewddztwa Dolnoélaskiego z 2012, Nr 4500 oraz z 2016 1. poz. 651).

lgdé e, Liczhba podmiotow Kwota dotacji Kwota dotacji
. ifosé wnioskow

wszystkich ozonveh przez Programu wykorzystanych wykorzystanych przez
oonych \ yen p wspoipracy, przez podmioty wszystkich

. podmioty Programu \ .
whioskdw wspélorac ktérym przyznano Programu wnioskodawcdw

poipracy dotacje wspdlpracy [zt] {zt]
299 205 125 3580730 4764 673

2.4. Dotacje celowe na zadania z zakresu ratownictwa gorskiego udzielane w trybie
pozakonkursowym

Nazwa Wydziafu: Wydzial Bezpieczeristwa
Sfera zadan publicznych: ratownictwo i ochrona fudnosci

Srodki finansowe na zadania z zakresu ratownictwa gorskiego, przyznane sg na podstawie art. 17
ust. 8 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie | ratownictwie w gérach i na
zorganizowanych terenach narciarskich (Dz. U. Nr 208, poz. 1241 zpéin. zm.).
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Dotacja celowa na zadania z zakr‘esu ratowmctwa gorsk;ego przyznana uchwalg nr 4989/\//18
Zarzadu Wojewddziwa Doinosiqskzego z dnia 6 marca’ 2018 T,

_ Wysokosé
Lp. Nazwa organizacji Okres realizacji przekazanej
dotacji
1. Grupa Regionaina Gorskiego Ochotniczego - .
Pogotowia Ratunkowege, 28.03.2018r.~31.12.2018 . 350 000 zt

Grupa Waibrzysko-t(_’f_odzka

Grupa Regionaina Gérskiego Ochotniczego

Pogotowia Ratunkowego, 27.03.2018 1. ~31.12.2018 1. 350 000 z
Grupa Karkonoska

RAZENML 700 0G0 =t

Celem ww. dotacji bylo podniesienie bezpieczeristwa mieszkancow przebywajgcych na terenach
gbrskich Dolnego Slaska.

Osiggnigte rezultaty ilosciowe i jakosciowe: przedmiotowe dotacie, w mysl art. 17 ust. 8 ustawy
z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gdrach i na zorganizowanych terenach
narciarskich {Dz. U. Nr 208, poz. 1241 z pdin, zm.), realizowane przez: utrzymanie kadry ratownikéw
gorskich zawodowych i ochotnikéw oraz ich szkolenie; zakup i utrzymanie obiektéw oraz ich
wyposazenia; zakup i utrzymanie Srodkéw transportu i fgcznosdci; wyposazanie ratownikéw gérskich
w sprzet i ekwipunek; zakup | utrzymanie sprzetu ratowniczego; utrzymanie obstugi administracyinej;
prowadzenie dziatan profilaktycznych majgcych na celu zapobieganie wypadkom.

Grupa Karkonoska:

- przeprowadzono 13 szkolen (ski-turowe, 2 wysokosciowe, na rzekach gérskich, kurs | stopnia,
2 wysokogorskie, Scianowe, 2 narciarskie, ewakuacyjne z kolei liniowych, ski-turowo-lawinowe,
recertyfikacia KPP),

- zakupiono pojazd 4-kolowy przystosowany do ratownictwa gérskiego.

Grupa Watbrzysko-Kiodzka:

- przeprowadzono 31 szkolent (ratownictwo z drzew, | stopnia czgéé letnia, 2 poszukiwania
podstawowe, 2 jaskiniowo-techniczne, 2 trudno terenowe, zawansowane techniki linowe,
instruktoréw, ratownikéw zawedowych, 2 ewakuacyjne, z procedur ratowniczych, medyczne KKPP,
3 medyczne, stuzba sSniegowo-lawinowa, podkomisja ewakuacyjma, ski-turowe, jaskiniowe, alpejskie,
3 wspinaczkowe, techniki liniowe, 2 LPR, unifikacyjne instruktorow, seminaryjne),

~ zakupiono sprzgt ratunkowy {m. in.: karabinki, liny alpinistyczne, opony, nosze ratownicze, opony
do pojazdéw ratowniczych),

— zmodernizowano Stacje Centralng Grupy (wezly sanitarne, ogrodzenie i dach).
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Dotacja celowa na zadania '2_ zakresu ratownictwa gérskiego przyznana uchwaty nr 5849/V/18
Zarzadu Wojew6dztwa Dolnoslaskiego z dnia 7 sierpnia 2018 r.

Wysoko$¢
Nazwa organizacji Okres realizac]i przekazane]
C dotac)i
Grupa Regionalna Gdrskiego Ochotniczego
Pogotowia Ratunkowego, Grupa Wathrzysko- 8.10.2018r.~31.12.2018 r. 53000
Klodzka : :

Zakupiono sprzet ratowniczy: 2 defibrylatory oraz urzadzenie do mechanicznej kompresji kiatki

piersiowe].

Dotacja celowa na zadania z zakresu ratownictwa gérskiego przyznana uchwalg nr 6128/V/18
Zarzgdu Wojewddztwa Dolnoslgskiego z dnia 22 pazdziernika 2018 1.

Wysokosé
Nazwa organizacji Okres realizacii przekazane]
dotacji

Grupa Regionalna Gdrskiego Ochotniczego

. 10.12.20187. -31.12.2018 . 50000 z
Pogotowia Ratunkowego, Grupa Karkonoska

Zakupiono sprzet ratowniczy: m. in, opony do samochodu ratowniczego, koc grzewczy, urzadzenie
GPS, karabinki, liny.

Dotacja celowa na zadania z zakresu ratownictwa gérskiego przyznana uchwaty nr 3436/V/17
Zarzadu Wojewodztwa Dolnoslgskiego z dnia 1 marca 2017 v.

Wysokosc
Nazwa organizacji Okres realizacji przekazanej
dotacji

Grupa Regionalna Gorskiego Ochotniczego

. 7.04.2017 ¢ -31.12.2018 r. 221000
Pogotowia Ratunkowego, Grupa Karkonoska

W czedci zadania realizowanej w roku 2018 r. rozpoczeto budowe stacji ratunkowej w Karpaczu.

V. Wspdtpraca pozafinansowa
1. Wsparcie szkoleniowe i merytoryczne
1.1. Doradziwo, pomoc merytoryezna

- Wsparcie informacyjne i merytoryczne w zakresie ubiegania si¢ o dotacje ze érodkéw publicznych
prowadzone przez komérki organizacyjne UMWD;

~ dziatalnos¢ doradcza dla organizacji pozarzagdowych w ramach Regionalnego Punktu Doradczego
dziatajacego przy Wydziale Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi UMWD w 2018 r.,
prowadzona byta, przez doradce zewnegtrznego. W sumie w 2018 r., ustuga zostata zrealizowana
wwymiarze 450 godzin doradztwa stacjonarnego oraz 21 godzin doradztwa mobilnego. tacznie
udzielono 238 porad, w tym: 137 konsultacji, 50 doradztwa oraz 51 informacji. Porady udzielane
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byly przez doradce: osobiscie ~ 74 razy, telefonicznie — 26 razy oraz mailowo — 138 razy.
W Regionalnym Punkcie Doradczym objeto wsparciem fgcnie: 144 podmioty oraz 21 o0s6b
fizycznych. Doradziwo mobiine odhyto sie w Gérze, 'Wa{brzychu, Strzelinie oraz dwa razy
we Wroctawiu —~ w wymiarze 21 godz. Tematyka doradziwa najczedciej dotyczyla aspektéw
formalno-prawnych dotyczacych zakiadania i funkcjonowania organizacji pozarzadowych, a takze
konsultacji wnioskow ofert | projekidw, zrédet pozyskiwania funduszy na dziatalnosé organizaci,
atakze sprawozdah z realizacji zadad. Doradca przygotowywal raz w miesigcy zestawienie
aktualnych konkurséw dla organizacji pozarzadowych, ktére byto publikowane na stronie
internetowej UMWD w zaktadce ,Organizacie pozarzadowe” pod hastem ,Granty, fundusze
unijne”, a takze informowat o zmianach w przepisach dotyczacych rozliczania projekidw | zasad
finansowania, w sporzadzonym raz w miesigcu artykule, réwnies publikowanym na  stronie
internetowe] UMWD, pod hastem ,Prawo”. Zaréwno informacie, dotyczace aktualnych Zrédet
finansowania NGO, jak i aspektéw prawnych ich dzialania, byly przesytane droga mailows
do organizacji pozarzgdowych, kt6re zadeklarowaly wole otrzymywania takich opracowan:

5 Regionalnych Spotkan Miedzysektorowych na terenie Dolnego Slaska pt.: , Jak pozyskac i rozliczyé
dotacje”— Watbrzych, Géra, Ktodzko, Brzeg Dolny oraz Glogow;

prelekcje pt. ,Ochrona danych osobowych w organizacjach pozarzadowych w $wietle nowych
regulacji” - Zmigréd, Wroctaw;

Doinoélgskie Forum Petnomocnikéw gminnych i powiatowych ds. Organizacji Pozarzgdowych
odbylo sie we Wroclawiu w dniu 6 czerwca 2018 r. z inicjatywy Wydziatu Wspdipracy
z Organizacjami Pozarzadowymi UMWD. Prelegentami byli: dr Agnieszka Rymsza, zastepca
dyrektora Departamentu Spofeczerstwa Obywatelskiego w Kancelarii Prezesa Rady Ministréw oraz
Piotr Krygiel, zastgpca dyrektora Narodowego Instytutu Wolnoéch - Centrum Rozwoju
Spoteczeristwa Obywatelskiego;

Wydziat Wspdtpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi UMWD wspolnie z Narodowym Instytutem
Woinoéci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego oraz Urzedem Ochrony Danych
Osohowych zorganizowal w Legnicy szkolenie dla organizacji pozarzgdowych dotyczace RODO -
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) w sprawie ochrony 0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych,
Ekspertami prowadzacymi szkolenie byli przedstawiciele UODO;

3 spotkania informacyjne pt. ,Oferty konkursowe i tryb pozakonkursowy - wzory ofert
i sprawozdan”, ktdre odbyly sie w Watbrzychu, Strzelinie i we Wroctawiu [Wydziat Wspoipracy
z Organizacjami Pozarzgdowymi UMWD];

szkolenie dla wiascicieli obiektéw zabytkowych dotyczace zasad udzielania dotacji z BWD oraz
ustalanie szczegdtow zawieranych uméw z beneficjentami;

spotkanie sieciujgce w Polkowicach - spotkanie dla przedstawicieli podmiotéw reintegracyjnych
sprofilowanych dla oséb z niepetnosprawnoscia (WT2). W spotkaniu weieli udziat przedstawiciele
12 Warsztatow Terapit  Zajeciowej. Spotkanie dotyczylo aktywizacji zawodowe] o0s6h
niepetnosprawnych w WTZ i ZAZ w kontekécie zmian przepiséw prawa i wdroZeniem Programu
»Za Zyciem”, w szczegdlnodci organizacji praktyk zawodowych. Spotkanie stanowilo drugg czesd
inicjatywy rozpoczetej w grudniu 2017 r.;
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- spotkanie sieciujace dla KIS w Waltbrzychu we wspotpracy z Fundacja Merkury. Spotkanie
poswigcone bylo wymianie informacji o funkcjonowaniu dolnosigskich KIS oraz udziatowi DOPS
i innych podmiotéw z terenu wojewddziwa dolnodlgskiego w projekcie Krajowa Sie¢ Reintegracii
(...} dotyczacym tworzenia nowych KIS oraz wprowadzania nowej ustugi reintegracyjne]. Sale
nieodplatnie udostgpnita Fundacja Merkury;

mspotkame sieciujace dla przedstawiciell WTZ w siedzibie DOPS we Wroctawiu. Spotkanie miato na
celu oméwienie, w jaki spos6b wdrozy¢ nowe zapisy dotyczgce ochrony danych osobowych zgodnie
z rozporzadzeniem unijnym o ochronie danych osobowych RODO (GDPR) w podmiatach ekonomii
spotecznej o charakterze reintegracyjnym;

- spotkanie sieciujgce dla CIS i KIS ~ (stanowito ono kontynuacje inicjatywy rozpoczetej w marcu
2017 r. dot. tworzenie lokalnych struktur Dolnoélaskiego Forum Centréw i Klubow integracji).
Podczas spotkania podsumowano péttora roku dziatalnoéci Forum oraz WYZnaczono priorytety
na rok nastgpny, zdecydowano o elektronicznym wyborze nowego przewodniczgcego, a takie
zebrano informacje niezbedne do przygotowania publikacji na temat dolnosiaskich podmiotow
reintegracyjnych. Spotkania zorganizowano we wspotpracy z Wroclawskim Centrum Integracji,
ktdre nieodptatnie udostgpnito sale;

~wizyta studyjha dot. organizacji wieloaspektowego wsparcia dla oséb niepelnosprawnych
w wojewddziwie Slgskim. Celem wizyty bylo przedstawienie dobrych praktyk w zakresie organizacji
zadan dot. wielpaspektowego wspierania 0séh z niepetnosprawnosciami w celu ich rehabilitacji
spotecznej | zawodowej. Wizyta stanowita kontynuacje inicjatywy rozpoczetej w 2017 r. Podczas
wizyty poruszano kwestie dot. wspierania dziatalnodci i wspbipracy pomiedzy Czgstochowy a NGO
realizujgcymi  zad. z obszaru rehabilitacji spoteczno-zawodowe] w ramach partnerstwa
»Czestochowa-Niepetnosprawnym” oraz spos6b realizacji dziafat na rzecz osdb 7 niepeino
sprawnosciami;

- spotkanie ,Opieka wytchnieniowa - wsparcie opiekunéw oséb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin
w perspektywie rozwigzad krajowych i zagranicznych” adresowane jest do przedstawicieli
dolnosigskich  organizacji i instytucji {OPS, PCPR) wspierajagcych  opiekundw  oséb
z niepetnosprawnoscia | ich rodziny. Kiuczowym elementem programu byto przedstawienie
krajowych i zagranicznych rozwigzarh wspierajgcych opiekunéw. Spotkanie zostato zrealizowane
pod patronatem Migdzynarodowego Stowarzyszenia Krotkiej Przerwy (International Short Break
Association) oraz Starosty Powiatu Wroclawskiego. Spotkanie zostalo zorganizowane
we wspotpracy z Fundacjg Imago oraz PCPR pow. wroctawskiego;

~ spotkanie ,Funkcjonowanie ZAZ jako elementu sektora ekonomii spotecznej” (Szklarska Poreba)
adresowane do przedstawicieli doinoélgskich 7AZ, wspdtpracujgeych z nimi UMWD, OWES oraz
NGO planujgcych utworzenie ZAZ.  Spotkanie stanowilo kontynuacje inicjatywy rozpoczetej
w 2017 r. a dot. wspétpracy miedzyinstytucjonalnej. Podczas spotkania poruszono kwestie dot.
funkcjonowanie ZAZ w kontekécie zmian w Ustawie o rehabilitacji spofecznej i zawodowej oraz
zatrudniania 0s6h mepefnosprawnych wspbipracy ZAZ 1 UMWD, #rodet finansowania ZAZ, a takie
dyskutowano na temat miejsca ZAZ w systemie ekonomii spotecznej;

~spotkanie sieciujace dla WTZ w Dzieroniowie. Spotkanie zorganizowano w siedzibie PSOU — Kolo
w Dzierzoniowie. Uczestnicy spotkania ~ przedstawiciele doinoslgskich WTZ zapoznali sie
z dziafalnodcig kota: WTZ, mieszkaniami chronionymi, hostelem, Oérodkiem Rehabilitacyjno-

17



Edukacyjno-Wychowawczym. Zapoznali sie takie z projektem zwigzanym z aktywizacig zawodowa
i spoteczng osdb z mepeinosprawnosma (wspoffmansowan\/m ze $rodkow RPO WD) W daisze;
czgsci spotkania omawiano  #rédia finansowania dziatad podmiotdow prowadzgcych WTZ
tj. przychdd ze sprzedazy produktow wytwarzanych przez uczestnikdw warsztatow (w kontekécie
ostatnich zmian w interpretacji prze.plsow} oraz dotacja ze $rodkéw UMWD. Kwestse zwigzane
ze skiadaniem ofert w konkursach omowit pracownik Wydziatu ds. Oséb Niepetnosprawnych;

- Dolnoslgskie Forum Rozwoju Ekonomii Spolecznej, ktdre podwiecone bylo  wspdipracy
migdzysektorowe] oraz zakupom spofecznie odpowiedzialnym. Jak co roku jednym z wainych
punktow spotkania bylo wreczanie certyfikatéow Znak zakup prospofeczny. Odbyt sie panel
dyskusyjny z udzialem biznesu, PES oraz JST, a w drugie] czedci Targi Spotecznych Dostawcow
w czterech Podmiotach Ekonomii Spotecznef: Pracownia Foeod Think Tank, Cafe Réwnik, PANATO
i MiserArt. Uczestnicy mieli okazje odwiedzi¢ te wszystkie miejsca i dodatkowo zobaczyé
wystawiajgce sig tam, ze swoimi produktami, podmioty ekonomii spofecznej z terenu catego
Dolnego Sigska. W spotkaniu wzigli udziat przedstawiciele PES, PS, JST, biznesu, nauki.

1.2. Inne dziatania

- Konferencja prozdrowoina — Debata o zdrowiu;

- cyldiczne spotkania informacyjne oraz szkolenia ze Stowarzyszeniem Dolnoélaskich Senioréw;
- Doroczny Kangres Odnowy Wsi;

— wizyta studyjna do wsi tematycznych w wojewddztwie podkarpackim;

—-wizyta studyjna w Wielobranzowe] Spéidzielni Socjainej ARTE z Bielawy, ktorej celem byla
prezentacja i wymiana dobrych praktyk w obszarze wspotpracy z JST i PES;

= wspotpraca merytoryczna przy programie ,Bezpieczny Dolnoélgzak”;
~ wspéipraca merytoryczna przy programie ,Bezpieczny Senior”;
- organizacja wspdinych ¢wiczent i szkolen dia sfuzb bezpieczenistwa i organizacji pozarzadowych;

—przygotowanie i przeprowadzenie  specjalistycznego  szkolenia |, Trening kompetencjl
wychowawczych” w wymiarze 60h zegarowych, skierowanego do 36 pracownikéw systemu
pomocy i integracji spotecznej pracujgcych w obszarze wsparcia rodziny. Uczestnikami treningu byli
pracownicy sektora pomocy i integracji spotecznej oraz pracownicy poradni psychologiczro-
pedagogicznych z Dolnego Slaska, zatrudnieni na stanowiskach: asystentow rodzin, aspirantéw
pracy socjalnej, pedagogow, psychologéw, pracownikéw socjalnych, specjalistéw pracy socjalnej,
koordynatoréw pieczy zastepczej;

~przygotowanie | przeprowadzenie  szkolenia  specjalistycznego  pt. ,Komunikacja wolna
od przemocy. Warsztat w oparciu 0 model M. B. Rosenberga”. Celem szkolenia byto pogtebienie
umiejetnodel oraz rozwdj kompetenqs uczestnikdw szkolenia w zakresie komunikacji wolnej
od przemocy, nastawione] na empatyczne rozumienie potrzeb innych oséb ze Swiadomosciy
odpowiedzialnodci za wiasne uczucia. W szkoleniu uczestniczyly osoby bezposrednio pracujace
z 0s0bg tub rodzing w zakresie wspierania rodziny, usamodzielnienia, przeciwdziatania nrzemocy
w rodzinie oraz interwencji w sytuacjach kryzysowych, Szkolenie zaadresowane zostato do osob
pracujgcych z ww. grupg w ramach zadan instytucji sektora pomocy spotecznej lub organizacii
pozarzgdowych realizujgcych zadania w tym zakresie;
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~wydarzenia informacyjne, targi pracy 1 gieldy oraz spotkania organizacji pracodawcow
i wspotpracujacych z nimi organizacji. Podczas spotkaé rozpowszechniano pakiety informacyjne
dotyczace sieci FURES i £UR£Se.‘FriRegio oraz zaproszenia dla pracodawcéw i ich organizacji na
spotkania i imprezy EURES-TEiRégio_;-

- Partnerskie Spotkanie Gospodarcze w Izbie Przemystowo-Handlowej w Goerlitz;

- Forum dyskusyjne dotyczace zatrudnienia | mobilnoéc pracownikow, wizyta u czeskiego
pracodawcy;

- Forum dla. dolnoslaskich pracodawcéw ,Jak pozyskaé i utrzymad pracownika — coraz wieksze
wyzwanie dla firm. Problemy obecnego rynku pracy”, Wroclaw;

= Seminarium TriRegio dla pracodawcéw, Hradec Kralove;
— XV pl-de-cz Forum Kooperacyjne, Szklarska Poreba;
- Forum dla pracodawcow AA Bautzen ,Personal finden, binden Und entwickeln”, Bautzen;

= Forum dla dolnoslgskich pracodawcéw ,Nowe wyzwania rynku pracy — perspektywa pracodawcy”,
Wroctaw;

~dwudniowe warsztaty dla pracodawcow ,Jak rekrutowad | zintegrowaé w wielokulturowym
zaktadzie? Dotyczy nie tylko koncernéw i duiych firm!” Wroctaw;

~spotkania informacyjne i warsztaty ,Bezpieczne wyjazdy do pracy za granica”, podczas kidrych
poruszana byfa tematyka handlu ludimi — Sycéw, Zgbkowice Slgskie, Swidnica, Jelenia Goéra,
2 x Wroctaw, Legnica, 2 x Glogéw, Swiebodzice, Strzegom, Radeberg, Trzebnica, Watbrzych,
Olednica;

—targi pracy organizowane przez Powiatowe Urzedy Pracy, OHP, biura karier, uczelnie, podczas
ktorych kazdy odwiedzajacey stoisko EURES informowany byt o ustugach i mozliwoéeiach wspoipracy
- 4 x Swidnica, Jelenia Géra, 2 x Wroclaw, 2 x Swiebodzice, Trzebnica, Bystrzyca Kfodzka, 2 x Sroda
Slaska, Kiodzko, Ziotoryja, Nowa Ruda, 3 x Strzelin, Zmigrdd, Strzegom, Wolbw, Liberec, Wroclaw,
Polkowice, Jelenia Géra;

= Transgraniczne Targi Pracy (TTP} na pograniczu polsko-czesko-niemieckim w Zgorzelcu -~
wydarzenie coroczne organizowane przez Dolnoslaski Wojew6dzki Urzad Pracy;

—dotarcie z ustugami EURES do nowych grup i pozyskanie nowych partneréw w celu zwiekszenia
rozpoznawalnosci marki EURES: uczestnictwo, jako multiplikatorzy w imprezach o charakterze
transgranicznym na takie tematy, jak rynek pracy, edukacja, pogranicze, prawo socjalne | prawo

pracy:
- Lubaih — Forum zawodowe w Zespole Szk6i Ponadgimnazjalnych,
- Wroctaw — Konferencja Uniwersytetu Wroclawskiego ,Polskie pogranicze w procesie przemian”,

- Hradec Kralove {Czethy) ~ seminarium nt. warunkéw zycia | pracy w Niemczech,

- Piasecna koto Jasenika ~ Grupa robocza ds. pracy i spraw spofecznych polsko-czeskie] Komisii
Migdzyrzagdowej ds. Wspdtpracy Transgranicznej,

- Legnica ~ Seminarium Transgraniczne pn. ,10 lat partnersiwa EURES-TriRegio - jak bylo, jak jest,
jak bedzie?”,
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- Drezno (Niemcy) ~EURES-TriRegio , Praca przyézfoéci na Trojstyku Polska-Czechy-Niemcy”,

- Drezno {Niemcy) ~ Polsko-czesko-niemieckie Seminarium EURES-TriRegio ,Aktualnosci z prawa
pracy i prawa socjalnego”. '

~nawigzano  wspélprace ze Stowarzyszeniem Dolnosigskich ~ Pracodawcéw: na  potrzeby
stowarzyszenia przeprowadzono kensuitacje indywidualne dla 4 0séb z wykorzystaniem narzgdzi
testowych do badania kompetencji | osobowosci oraz 2 spotkania w celu wypracowania wspdinych
dzialan na rzecz pracodawcéw. '

2. Wspieranie rozwoju i aktywnosci orgaﬁiza&ji pozarzadowych

2.1. Projekty i programy realizowane we wspbipracy z organizacjami
pozarzadowymi

- Projekt ,Ustugi asystenckie na rzecz oséh z niepetnosprawnosciami z obszaru Dolnego Slaska”
realizowany we wspélipracy z Fundacjg ,Promyk Storica” - Liderem Partnerstwa w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego  Wojewddziwa Dolnodigskiego na lata 2014-2020,
O$ priorytetowa 9: Wigczenie Spofeczne, Dziatanie 9.2: Dostgp do wysokiej jakosci ustug
spotecznych w okresie od stycznia 2017 r. do grudnia 2019 r. Projekt realizowany jest na terenie
Dolnego Slaska;

— program edukacyjny pn. ,Bezpieczny Dolnoélgzak”;
- program , Bezpieczny Senior”;
- organizowanie konferencji z zakresu szeroko rozumianego bezpieczenstwa;

- realizacja we wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi projektu: ,,DOLOS” w temacie ~Ubligacje
spofeczne jako narzedzie zwiekszania efektywnoéci éwiadczenia ustug spotecznych w obszarach
wsparcia EFS”, w ramach tego projektu ogloszono konkurs na pemienie roli Partnera Projektu
Testujgcego Model oraz podpisano porozumienie partnerskie na rzecz projekiu I etapu z Forum
Aktywnosci Lokalnej w Watbrzychu;

~reklama marki EURES poprzez dziatania informacyjno-promocyjne na Facebooku, na stronie
internetowej www.eures.dwup.pl, rozpowszechnianie aktualnosci, promowanie wydarze#,
udostgpnianie nowych ofert pracy;

—wspoipraca z Niezaleznym Zrzeszeniem Studentdw Uniwersytetu Wroclawskiego przy organizacji
ogolnopolskiej akcji , Drogowskazy Kariery” we Wroctawiu;

- udziat w XXIX Akademickich Targach Pracy organizowanych przez fundacje MANUS. Podczas targbw
doradczynie zawodowe udzielaly informacji zawodowych na temat ustug CliPKZ, zasad pisania
dokumentéw aplikacyjnych oraz sposobdw poszukiwania pracy;

- udzial w organizowanych przez AIESEC Polska (pozarzadowa organizacja not-for-profit, jedna
z najwigkszych  miedzynarodowych organizacji studenckich} Dniach Kariery - przedsiewzieciu
dotyczacym rynku pracy i skierowanym do spotecznosci akademickiej. Udzielono indywidualne
porady dotyczace dokumentow aplikacyjnych oraz informacji zawodowych;

~udziat w Targach Pracy Career Expo 2018, w trakcie ktérych przeprowadzono zajecia grupowe
pt. , Trening skutecznosci grupowej”;
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—kontynuacja udziatu w projekcie z komponentem ponadnarodowym pn. ,Przestrzert rozwoju!
Adaptacja metody zintegrowanego doradztwa rozwoju kanery dla milodziezy” realizowanego
w ramach Programu Operacy;nego POWER przy wspofpracy Fundacji IMAGO;

mkontynuaqa udziatu w projekcie 2z - komponentem ponadnarodowym pn. ,Rozwdj
konstruktywistycznych metod doradztwa i podniesienie efektywnoscl instytucii rynku pracy”
realizowanego w ramach Programu Operacyjnéego POWER przy-wspdipracy Fundacji IMAGO.

2.2. Listy intencyjne, porozumienia i umowy partnerskie dotyczace realizagi
wspdinych projekidw

~ Porozumienie z Fundacjg IMAGO w zakresie realizacji wspoinych przedsiewziec [DOPS);

— podpisane porozumienie ze stuzbami dotyczace wspoipracy przy programie edukacyjnym
«Bezpieczny Dolnodlgzak” [Wydziat Bezpieczenstwal;

- podpisane porozumienie ze stuzbami dotyczace wspbipracy przy programie ,Bezpieczny Senior”
[Wydziat Bezpieczeristwal.

2.3. Inne dzialania

— Nieodpiatne udostgpnianie sal na dziatalnoéé¢ statutowa organizacji pozarzadowych, materialdw,
sprzetu i urzgdzen na potrzeby organizacii;

— nieodptatne uzyczanie autokaru, busa;

~ udziat w konferencji naukowej z okazji Migdzynarodowego Dnia Inwalidy , Zeby #ycie nie holato”;
-V Zgorzeleckie Spotkanie Dolnoélgskich Senioréw;

~wojewddzkie obchody Swiatowego Dnia Seniora w Glogowie 2018;

~wspoipraca z Fundacjy Kolegium Europy Wschodniej im. Jana Nowakaleziorariskiego
we Wroctawiu. Marszalek Wojewddziwa Dolnoslgskiego jest czdonkiem Rady Fundacji IV kadencji
(2018-2023). Wydziat Wspélpracy z Zagranica byt jednym ze wspdlorganizatoréw wydarzenia
pt. ,Konferencja Polska Polityka Wschodnia”;

- catoroczna wspélpraca merytoryczna zwigzana z prowadzong przez Samorzad Wojewddztwa
Dolnosigskiego wspodipraca zagraniczng;

—wspbipraca z Fundacjg Ukraina, utworzong przy Konsulacie Honorowym Ukrainy we Wroctawiu —
wsparcie  udzielone przy okazji  organizacji  jubileuszu  S-lecia Fundacii  Ukraina,
(zapewnienie ustug noclegowych i cateringowych);

~wspobipraca z NGO z partnerskiego regionu Wojewddztwa Doinoélaskiego — Autonomicznej
Republiki Adzarii {Gruzja). Wydziat Wsp6lpracy z Zagranicg w czerwcu 2018 1. zorganizowat wizyte
przedstawicieli gruzinskich ngo oraz osrodkdéw dla 0séb niepetnosprawnych;

- udzial przedstawiciela Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Doinosquktego w  Radzie
Migdzynarodowego Domu Spotkah Miodziezy Krzyzowa;

— konferencja podsumowujgca program wsparcia dla dolnosigskich rzemiedinikdw. Wydarzenie
»Dolnoslgskie rzemiosto ~ w poszukiwaniu jakosci i oryginalnosci” zorganizowane we wspdipracy
z Dolnodlgska 1zbg Rzemiesiniczy | Fundacjg Watbrzych 2000;

-~ dziatania targowo-wystawiennicze majgce na celu promocje Polski i Dolnego Slaska poprzez
promocje dolnosigskiej zywnosci wysokiej jakodci, rekodzieta, folklory ludowego itd., realizowane
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ze $rodkow Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich. Dziatania te byly realizowane przez wyr_xaje'c'ie
powierzchni wystawiennicze] | zabudowy stoisk na uiytek wystawcéw w czasie wydarzer
targowych, w kidrych bierze udlziat UMWD. Wystawcami w wydarzeniach targowych, kiére znaiéziy
sie w Planie Operacyjnym KSOW na 2018 rok, byli m.in. ;Srzedstawicieée NGO, w tym podmiety
Programu; ' ' _

- przygotowanie i wydruk 5000 egz. publikacji poswigconej problematyce zaburzed poiznawczych
w wieku senioralnym i kompleksowych metod rehabilitacyjnych pt. ,Sprawny umyst. Aktywnosci
wspomagajgce funkcje poznawcze w wieku senioralnym”. Publikacja powyisza stanowi X tom cyklu
»BIBLIOTEKA NESTORA” — serii poradnikéw popularyzujacych kwestie i problemy, igczace sie
z procesem starzenia sie organizmu. Podobnie jak poprzednie publikacje w serii ,,BIBLIOTEKA
NESTORA”, réwniei ta skierowana jest do szerokiego spekirum odbiorcédw ~ przede wszystkim
samych seniorow i ich rodzin, ale réwniez do kadr stuizb spolecznych, m.in. pracownikéw
socjalnych, lekarzy, pielegniarek $rodowiskowych, opiekundéw, przedstawicieli organizacji
pozarzadowych, czyli wszystkich profesjonalistow, ki6rzy na co dzieft pracujg z seniorami. Waznym
adresatem publikacji sg réwniez Uniwersytety Trzeciego Wieku dziatajgce na terenie wojewédztwa
doinoslgskiego.

~zakup 1113 biletow dla senioréw na 2 koncerty muzyki powainej organizowane przez Narodowe
Forum Muzyki. Bilety przekazano dolnoslaskim UTW oraz organizacjom pozarzadowym,
dziatajgcym na rzecz aktywizacji | wsparcia dolnoélaskich senioréw;

~przeprowadzenie 15 spotkart warsztatowych dia uczesinikdw WTZ w ramach wspdipracy
z Warsztatami Terapii Zajeciowej w Kowarach i Jeieniej Gérze w zakresie $wiadczenia ustug
poradniciwa zawodowego

3. Przeprowadzone konsultacje spoteczne

- ,Program wspofpracy Samorzgdu Wojewddziwa Dolnoslaskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznege na Dolnym Slasku
na 2019 rok" — spotkania konsultacyjne: Géra 4.07.2018, Jelenia Géra 14.07.2018, konsultacje
drogg elektroniczng oraz przesytane za posrednictwem poczty;

- Programu Rozwoju Sportu w Wojewddztwie Dolnoslgskim;

=~ Uchwala LII/1880/18 Sejmiku Wojewddztwa Dolnoélgskiego w sprawie stypendiéw sportowych dla
os6b fizycznych za osiagniete wyniki sportowe;

- Uchwata L/1774/18 Sejmiku Wojewédziwa Dolnodlaskiego w sprawie nagréd sportowych
Samorzgdu Wojewddztwa Dolnoslaskiego;

—Plan  Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Dolnoslgskiego wraz z  Prognoza
oddziatywania na $rodowisko w ramach Strategicznej Oceny Oddzialywania na Srodowisko;

= koncepcja rozwoju transgraniczne] turystyki rowerowej na pograniczu polsko-czeskim — 7 spotkar;
- spotkania konsultacyjne prowadzone przez DOPS dotyczace dokumentow:

- Dostepnosé +,

- Plany dziafania z priorytetu 9 RPO WD,

- Ustawa Za Zyciem,

- Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej,
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- Model tworzenia Lokalnych Programéw Rozwoju Ekonomii Spotecznej,
- Strategia Rozwoju Wéjer.d_ztwa Dolnoslgskiego;

-w ramach realizowanego pm;’ekfu pn. ,DOLOS" konsultowano z przedstawicielami organizacji
pozarzgdowych zardwno problemy jak i propozycje rozwigzah, tj. dzialan na rzecz oséb
zagrozonych wykluczeniem spolecznym powigzanym z diugotrwalym bezrobociem, ktére zostaly
ujete w modelu obligacji spotecznych powstatych w ramach realizacji projektu.

4. Promocja organizacji pozarzgdowych, informacgja, publikacje
4.1, Promocja
- Dolnoslaskie Targi Organizacyi Pozarzadowych;

- Konkurs ,zDolne NGO” na najlepszg organizacje dedykowany byt dolnoélaskim organizacjom
pozarzgdowym, ktdre prowadzily dzialania na rzecz spolecznosci lokalnych w 2017 r. {organizacje
liderskie w danej spotecznosci). Do Tytutu ,zDolne NGO” zglosito sie 29 dolnoslaskich organizacji
pozarzadowych. Tytuf ,zDolne NGO” otrzymalo Towarzystwo Mitoénikow Ziemi Klodzkiej, Ponadto
wyrdinienia w Konkursie od Kapituly otrzymali: Stowarzyszenie ,Aktywny Dziewin”, Stowarzyszenie
Turnieju Malych Form Satyrycznych oraz Cech Rzemiost RéZnych i Malej Przedsigbiorczosc
w Bielawie. Organizatorem konkursu oraz gali byt Wydziat Wspdipracy z Organizacjami
Pozarzgdowymi Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoélaskiego. W Gali udzial wzieli
przedstawiciele dolnoslaskich organizacji pozarzadowych, laureaci konkursu z ubieglych lat oraz
dolnoslascy samorzadowcy.

- portal internetowy www . kupujespolecznie.pl

Zostaty przeprowadzone ostatnie prace nad realizacjg strony graficznej i funkcjonalnej portalu. Portal
zawiera m.in. katalog produkiéw i ustug, interakiywng mape, ktdra odzwierciedla zakres filtrow,
informacje o spotecznych dostawcach {podmiotach ekonomii spotecznej), informacije o biezgcych
dziataniach dot. dolnoélaskie] ekonomii spotecznej oraz ofercie edukacyjnej projektu. Rozpoczeto
kampani¢ promocyjng, skierowang do podmiotdw ekonomii spofecznej, zachecajaca
do rejestrowania sie¢ na portalu {informowanie na 5 spotkaniach, wysytka mailowa i rozmowy
telefoniczne). Aby portal byt atrakcyjny dla przedstawicieli biznesu i samorzadu musi funkcjonowad
z wieloma profesjonalnymi zdjeclami produktowymi. Portal zostat upubliczniony, uzupeiniony
o informacje, produkty podmiotéw, bazy, ciekawe informacje dot. realizowanych dziatant na terenie
Dolnego Slaska. Zostaly wykonane profesjonalne zdjecia produkiéw i ustug PES. Obecnie
zarejestrowanych jest 14 PES i umieszczonych okoto 100 produkidw;

= promocja pedmiotow ekonomii spoltecznej

Na biezgco tworzone byly posty informujgce o wydarzeniach realizowanych przez dolnoélaskie
podmioty ekonomii spotecznej. Na fun page projektu byly umieszczane informacje o aktualnych
podmiaotach, ktére dostaly Znak Zakup Prospoteczny oraz informacje zachecajgce o ubieganie sie
o znak. Projekt Akademia BIZnES CLASS. Zorganizowano BIZnES MIXER. Na wydarzeniu przedstawione
zostaly efekty projekiu Akademii BIZnES CLASS oraz zorganizowano networking miedzy podmiotami
ES, a biznesem. W wydarzeniu brafo udziat 21 podmiotéw.

Kontynuowane byly spotkania i biezgcy kontakt z przedstawicielami partnerstwa Akademii BIZnES
CLASS tj. PwC, Objectivity, UBS, Akademii Sztuk Pieknych, Laboratorium Odpowiedziainego Biznesu
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w celu realizacji kolejnej i edyc;: Akademii. Do zespotu projektowego dotgczyla firma Softserve.
Wspodipraca mentorow i podmlotow ES rozpcfczme sie w pierwszym kwarfale roku 2019.

- Znak Zakup prospoieczny

Kapitufa Certyfikujgca Znak Prospoiecmy przyznata rekomendacje 3 podmiotem, kiére przysiafy
komplet dokumentow do certyfikacji: ‘Fundacja Znacznie Wigcej z Wroctawia, Fundacja Walbrzych
2000 oraz Zaktad Aktywnosci Zawodowej ROSA 2 leleniej Gory. Obecnie 18 podmiotdw posiada znak
zakup prospoteczny. Podmioty poszadajqce znak byly informowane o przediuzeniu certyfikaci,
W zwigzku z tym, Ze licencja Znak Zakup Prospoieczny jest udzielana tylko na rok, podmioty
rokrocznie powinny starad sig o jej przediuzenie, 9 podmiotéw wystapito o jej przediuzenie. Do 30
wrzednia zaplanowana zostala kampania promocy}na- dot. starania sig kolejnych podmiotéw o Znak.
Do biura znaku wplyneto w tym czasie 1 zgloszenie. Zorganizowane 3 spotkania dot. weryfikacji
dziafaft marketingowych certyfikowanych PES z wykorzystania Znaku Zakup Prospoteczny. Zostat
wybrany wykonawca, ktéry przeprowadzit spotkania. Na kolejnym spotkaniu Kapituly Certyfikujgcej
zostat przyznany kolejny certyfikat Znak Zakup Prospoteczny. Uroczysta Gala wreczenia certyfikatow
odbyta sie podczas DFRES. Certyfikat otrzymaty 4 podmioty: Fundacja Znacznie Wiecej, Fundacja
Wathrzych 2000, Fundacja ,Przystai” w Scinawie i ZAZ Caritas Diecezji Legnickie].

4.2, Publikacje i raporty dotyczace organi.zacji pozarzadowych

= Publikacja — Raport z realizacji Regionainego Programu  Rozwoju  Ekonomii Spotecznej
w wojewodztwie dolnodlaskim na lata 2016-2020 za rok 2017;

- pakiet rekomendacji dotyczacy obszaru ekonomii spotecznej w wojewddziwie dolnodlgskim —
grudzien 2018;

~ekspertyza ,Aktywnoéé zawodowa osob 2 niepetnosprawnoscia na Dolnym Slasku — wybrane
aspekty”;

- publikacja pn. ,Przewodnik po Dolnoélaskich Dostawcach Spotecznych”;

-~ publikacja pn. , Przewodnik po dolnoslaskich pedmiotach zatrudnienia socjalnego”;

= publikacja pn. , Dolnoélgskie samorzady przyjazne ekonomii spolfecznej”.

4.3. Gromadzenie | rozpowszechnianie informacji istoinych dla organizacji
pozarzgdowych, bazy danych

—Publikacja na stronach internetowych UMWD informacji istotnych dla dziatalnoéci organizacji
pozarzadowych;

- wysylanie informacji e-mailowych do petnomocnikow gminnych i powiatowych ds. organizacji
pozarzadowych;

- publikacja na stronach UMWD informacji otrzymywanych od podmiotéw Programu;

—baza 0s6b zgloszonych przez organizacje pozarzadowe do komisji konkursowych w otwartych
konkursach ofert oglaszanych przez Wojewddztwa Doinoslaskie;

= rozpowszechnianie informacii za posrednictwem fanpage na portalu spotecznodciowym Facebook;

- publikacja na stronach internetowych UMWD informacji na temat dziatalnoéci senioréw i istothych
dia seniordw;
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~uruchomienie strony internetowej www.rzemiosio.d_oinys!ask.pl. Celem stworzenia strony
internetowej jest promocja dziatan réemieélﬂiczy_ch na Dolnym Slasku i zaprezentowanie w jednym
centralnym katalogu dolnoglgskich zakladéw rzemieéiniczych oraz ich oferty. Strona daje moiliwosé
wyszukiwania rzemiesinikow wedtug lokalizacji lub braniy;

~baza danych podmiotdw ekonomii spotecznej, CIS, KIS, ZAZ, WTZ, spoidzieinie socjalne na stronie
www.dops.wroc.pl;

~ przygotowanie internetowej bazy podmiotéw i organizacji {w tym organizacii pozarzadowych)
dziatajgcych na rzecz seniordw w obszarach form wsparcia opiekunczego, zdrowotnego,
rehabilitacyjnego, prawnego, psychologicznego, rekreacyjnego i kulturalnego wg ukfadu
powiatowego i gminnego. Baza w 2019 roku zostanie zamieszczona na stronie internetowej DOPS;

= prowadzenie stron internetowych www.ciipkz.dwup.pl i www.gwarancje.dwup.pl, ktére zawierajg
tredei przydatne wszystkim odbiorcom realizujgcym dziatania na rynku pracy;

- zdalne Swiadczenie ustug z wykorzystaniem nowoczesnych technologii komunikacyjnych;

— informowanie na stronie oraz profilu na FB Instytutu Rozwoju Terytorialnego:

-0 skutkach prawnych i kompetencjach stuzb wynikajgcych z obowigzywania nowych
przepisdw uchwat antysmogowych dla Dolnego Slaska,

- o dziataniach podejmowanych przez Marszatka Wojewddztwa Dolnoslgskiego oraz samorzady
z Dolnego Slaska w temacie uchwat antysmogowych,

- 0 spotkaniach informacyjnych i naborach do programéw dotacyjnych,

- 0 zmianach w prawie dotyczacych kontroli uchwat antysmogowych.

3. Inne dziafania w ramach wspétpracy pozafinansowej

= W ramach kampanii ,Nie ma barier. Dolny Slask”, ktorej zalozeniem jest m.in, pokazanie jak osoby
niepetnosprawne integrujg sie ze spoleczeristwem i jak stajg sie jego petnoprawnymi cztonkami
poprzez swoje osiggnigcia Zyciowe i zawodowe, Wydziat ds. Oséb Niepetnosprawnych promuje
organizacje pozarzgdowe przy wspotpracy z doinoélaskimi mediami:

- audycje radiowe pod roboczym tytulem ,Petnosprawni” na antenie Radia Wroclaw;

- programy telewizyjne pt. ,Nie ma barier. Dolny Slgsk” na antenie Legnickiej Telewizji DAMI,
Telewizji DAMI Jelenia Géra, Telewizji Sudeckiej oraz Telewizji DAMI Wathrzych;

- artykuly poruszajgce tematyke osob niepetnosprawnych w Gazecie Wyborcze};

—wspdlpraca z partnerami projekiu ,Koncepcia rozwoju transgranicznej turystyki rowerowej
na pograniczu  polsko-czeskim” realizowanego w ramach Interreg VA Pl - Czechy, kidrym
koordynuje Wojewddztwo Dolnoélgskie ~ Instytut Rozwoju Terytorialnego;

= wspdiny apel Marszatka Wojewddztwa Doinoslgskiego, Prezydenta Wroctawia oraz Dolnoslaskiego
Alarmu Smogowego do Ministra Srodowiska o zmiane sposobu informowania o zanieczyszczeniu
powietrza;

~aktywny udzial i organizacja prredsiewzie¢ w ramach Ogoinopolskiego Tygodnia Kariery (OTK)
zinicjatywy Stowarzyszenia Doradcéw Szkolnych | Zawodowych RP, OTK objety zostat patronatem
MRPIPS oraz MEN. W ramach OTK CliPKZ Dolnodlaski wojewddzki Urzad Pracy przeprowadzily
ok. 30 roinorodnych dziafan (spotkania informacyjne, warsztaty, porady grupowe, szkolenia, gry,
konferencje, konsultacje indywidualne, targi edukacyjno-zawodowe), w ktdrych uczestniczyli
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uczniowie wchodzacy na rynek pracy, bezrobotm paszuku;qcy pracy, nauczyciele i doradcey
zawodowi, :

6. Wspdlne zespoly, grupy, rac%y

6.1. Dolnoslgska Rada Bzzaialmsc: Pczytku Pubhcznego

Boinoslaska Rada Drziatalnosci Pozytku Puhizcznego i kadenc;: {2017-2020) powofana zostata
Zarzadzeniem nr 52/2017 Marszatka’ Wojewodztwa Doinoslaskiego z.dnia 10 lipca 2017 r. W jej skiad
powolano: przedstawiciela Wmewody Do_inoslaskpego, 3 przedstawscxeh Seimiku Wojewddztwa,
5 przedstawicieli Marszatka ijewédztwa "Dé{hos’iaskiegd oraz 9 przedstawicieli organizacji
pozarzgdowych. W roku 2018, odbylo Ste 5p05|edzen Rady Rada podjeta 15 uchwal, w tym
10 opiniujgcych.

6.2. Zespoly, grupy, rady - wykaz

W roku 2018 dziataly zespoly, grupy, rady o charakterze doradczym iflub inicjatywnym ziozone
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub podmiotéw prowadzacych dziatalno$é pozytku
publicznego oraz przedstawicieli administracji publicznej.

. Liczba ' Liczha
Ogoina L ) .
L Nazwa zespolu, grupy, licaha przedstawicieli spotkan, Wydzial/Departament
p- rady , podmiotow posiadzen ohstugujaey
cztonkdw .
programu w2018,
. Wydziat Koordynacji Polityki
1 Regionalne . 74 9 0 Regionalnej, Departament
Forum Terytorialne Rozwoju Regionalnego
Komitet St?rujacy ) 1 Wydziat Koordynacji Polityki
) ds. .Strafegu Rozwoju 71 3 1 Regionalnej, Departament
Wojewddztwa Rozwoju Regionalnego
Dolnoslaskiego
Doinoslaska Rada 63 0 0 Wydziat Gospodarki, Departament
3 | Gospodarcza Rozwoju Regionalnego
. . . Wydziat Zarzgdzania RPQ,
Komitet Monitorujacy 44 18 7 Departament Fundusz
undu
4 | RPO WD 2014-2020 P . Y
Europejskich
Grupa Robocza Whydziat Zarzadzania RPO,
5 ds. przedsiebiorstw 17 10 4 Departament Funduszy
I innowacji Europejskich
Grupa Robocza ds. Wydziat Zarzadzania RPO, §
6 zrdwnowaionego i5 9 2 Departament Funduszy
r0ZWOjU Europeiskich
bolnosliaska Rada Wydziat Wspditpracy -
7 Dziatalnosci Pozytku 18 9 5 z Organizaciami Pozarzgdowymi,
Publicznego Departament Spraw Spolecznych
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Zespdt Dolnodlaskie . .
S f W .a lgo Wydziat Edukacji § Nauki,
stemu Wspier :

8 Y - pierania 11 1 Departament Spraw Spofecznych
Uzdolnieh . .
Wojewddzka Spoteczna Wydziat ds Os6b

9 Rada do Spraw Qsob 7 4 Niepelnosprawnych, Departament
Niepeinosprawnych Spraw Spotecznych
Dolnoslaski Komitet bt e

_QSk om:‘i Dolnosdlgski Osrodek Polityki
Rozwoju Ekonomil 20 12 : .

10 ) Spotecznej
Spotecznej
Grupa robocza Dolnoslaski Osrodek Polityki

. . 10 6 ;

11 | ds. reintegracji Spofecznej
Grupa robocza '
ds. spotecznie 10 p Dolnoslaski Odrodek Polityki

12 odpowiedzialnych Spotecine]
zamodwien
Grupa robocza et ot s

b Z bolnosigski Osrodek Polityki
ds. promocji i 10 6 ,

13 ; ) Spotecznej
wspoipracy z biznesem
Grupa rohocza 10 5 Dolnoslgski Osrodek Polityki

14 | ds. aktualizacji planu Spotecznej
Wojewddzka Rada 15 5 Dolnosiaski Wojewddzki Ui’zqd

15 | Rynku Pracy Pracy
Zespot ds. jakosci
powietrza w
wojewddziwle
dolnoslgskim powotany

16 2arzadzeniem nr 15 2 Instytut Rozwoju Terytorialnego
29/2016 Marszatka
Wojewddztwa
Dolnoslaskiego z dnia
7 marca 2016 r.

7.Informacja o wspdlpracy pozafinansowej jednostek organizacyjnych
Woaojewddztwa Dolno$lgskiego z organizacjami pozarzadowymi

Przygotowujac sprawozdanie z realizacji programu wspdtpracy Wydziat Wspdipracy z Organizacjami
Pozarzadowymi zwrécit sie do jednostek organizacyinych Wojewédztwa z prosha o podanie
informacji na temat dziatan pozafinansowych podejmowanych na rzecz organizacji pozarzadowych
badz we wspdipracy z nimiw 2018 r.

Jednostki te podzielone zostaly na cztery grupy:

- jednostki kultury — 17 instytucii,

- jednostki odwiaty — 18 instytucje,

- fednostki stuzby zdrowia ~ 31 instytucje,

~ Doinoslaski Zespot Parkéw Krajobrazowych (D.Z.P.K.)
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Badame miato charakter sondazowy i siuzyc mraio do okreslema skali wspoipracy Pytama dotyczyiy
‘1. podejmowania wspoipracy z organizacjami pezarzadowymi

2. udostepniania pomseszczen/;nfrastmktury na riect orgamzacﬂ pczarzadowych

3. korzystania ze swuadczen woiontanuszy

- 67 instytucji udzael:iy odpow&edm mwmez wtedy, gdy takse; wspoipracy nie pode;mowano

7.1. Wspblpraca z orgamzacjaml pezar‘zadawym;

o Wspoipraca z orgamzaqam: pozarzqdowym; W rozbic;u na gfowne obszary dziatania:

| Liczha org‘anizacji' : Rozhczeme ' L:cz_ba ;e_dnostek Udziaf'pfocenfcjwy
- _ pre.cer_at_awe (%) |- - wp o .
Instytucie pozarzadowych w poszczegbinych | wspbipracujacych | 0 Werupie dd
yiug 7 ktérymi, P gt y | Webolp R }_q y_' jednosiek
wspétpracowano” obszarach £ organizacjami wspétpracujacych
p pra | -dziafalnedci . | - pozarzadowymi W
Kultura L 271 5791 13y . 29,55
Edukacja A2 ge7 9 20,45
Zdrowie . A 26,07 _ 210 47,73
DZPK .33} S0 7,05 1 2,27
" Razem: ' '4168 100,00 : . 44 65,67
o _ Brak wspélpracy: E 23 34,33
Liczba organizacji pazarza;é@wych z ktérymi
wspeipracewai‘y jednostki organizacyjne WD
w2018 F.
468

- 271

Kultura Edukacja Zdrowie D _P.K,_ Razem

Z analizy' przestanych 'informacji wynika, - Ze 44 7 67 (65,67%), jednostek organizacyjnych
Wojewddztwa Dolnoélgskiego nawigzato wspoiprace z 468 organizacjami pozarzadowymi.

Najwiece}, bo 271 orgahizacji (57,91%), wspéfprat:pwéib 7. instytucjami kultury. Nalezy przy tym
- doda¢, ze podejmujacych wspélne dziatania z sektorem pozarzadowym byto 21 instytucji dziatajacych
- w obszarze zdrowia, co stanowi 47,73% wszystkich ankietowanych instytucii.

Liderzy instytuc}i-'zajmq}acych sig kulturg, to réwniez jak w roku poprzednim, Dolnoélaska Biblioteka
- Publiczna im. T. Mikulskiego we Wroctawiu wspétpracowala a? 7 64 organizacjami pozarzadowymi,
a drugi w kolejnoéci Osrodek Kultury i Sztuki we Wroctawiu, z61 organizacjami pozarzgdowymi,
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Wsrod wueEu projekidw i xnsc;atyw Doinosiz;skne; Btbilotekl Pubhczne; nalezy wymienic udziat

wtargach ksigiki regionainej, pozyskiwanie darow do zhioréw Sekcji Regionalnej i czyteEm a takze '

organizacja spotkan i wyktaddw.

Wspo’rpraca mstytuqs za;mu;qcych sug kultureg poiegaia g%owme na orgammwamu koncertow,

wystaw, festiwali f:lmowy(:h imprez patﬂotycznych wydawnictw. Wéréd projektéw Osrodka Kultury

.1 Sziuki nalezy wymieni¢ kontynuowana wieloletnig inicjatywe ,,Moga%e pradziada ocal od
zapomnienia”, wz;pofpraccg przy. organizacji 56. Festiwalu Momuszkowsklego w Kudowie Zdroju czy

: wspo{rprace; przy orgamzaqa wydarzen kuiturainych dot. rocznic wydarzen z hlstorls Polski i Eurapy.

- Warto takze wspomnieé o duzym zaangazowaniu we wspofprace z organizacjami pozarzaéowym;
. Teatru im. H. MOdE‘ZEjEWSkIEJ w Legmcy np. przy przeprowadzeniu warsztatdéw artystycznych dla
miodziety, dorostych i senioréw pozwalajacych poglebic refleksie nt. realizowanych przedstawien,
tym ‘samym poszerzajgc ich wrazliwosé na sztuke Czy Muzeum Karkonoskie w leleniej Gérze, ktbre
wspolorganizowato i imprezy pienerowe pikniki historyczne, turnieje strzeleckie, festiwale i i koncerty

Instytucje zajmujace s;g .ochrona zdrow:a, J'ak' co roku, wspéipracowaly z organizacjami
- pozarzgdowymi przy realizacji programow profiiak-thznych, wspotdziataly przy zabezpieczaniu imprez
masowych, organizowaniu opieki pozamedycznej, sprzet nﬁedyczny i rehabilitacyjny, organizowaly
czytanie ksiazek chorym, pomoc dzieciom. w odrab'ianiu.fekcji, a takze gry stowno-logiczne. Ponadto
organizacje pozarzgdowe pi‘-zekazywaiy sprzet i zabawki dia pacjentow . na oddziatach- szpitali.
Organizacje pozarzadowe m. in. wspoforgamzowaiy i wspdifinansowaly zajecia informacyjno-
edukacyjne dia chorych, wsptera{y emocjonalnie | organizacyjnie pacjentdw oraz ich bliskich. Poprzez

kampanie spofeczno-edukacyjne, wykiady, finansowanie zaproszer na badania pomagaly lekarzom

w profilaktyce i promocji ochrony zdrowia. Liderem takie] wspotpracy wérdd placéwek zdrowia byfo
Pogotowie Ratunkowe we Wroctawiu, Dolnoslaskie Centrum Onkologii we Wroctawiu, Wojewddzki
Szpital Specjalistyczny im. J. Gromkowskiego we Wroctawiu oraz Wo;ewodzkae Centrum Szpitainego
Kotliny Jeleniogorskiej. Warto tu takie wspomniet 0 wspoipracy LUzdrowisko Ladek- Zdro;” S.A.
oraz ,Uzdrowisko Szczawno-jedima” S.A. :

Instytucje zajmu;egce si¢ edukacjy wspoipracowaly 2 organizacjami pozarzagdowymi m.in. przy
realizacji 41. Ogbéinopolskiego Rajdu Miodziezowych Qsrodkéw Wychowawczych Sudety 2018%,
obozéw jezykowych, warsztatow, zagranicznych prakiyk zawodowych prowadzn‘y dz:aiama na rzecz
poprawy sytuacji bytowe] dzieci nieslyszacych. : :

- Liderzy wsrdd instytuc’ji zajmujacych sie edukacjg, wspolpracujaty z NGO to Dolnogigski Specjalny
Osrodek Szkotno»Wychowawczy nr 13 dia Neewrdomych i Siabowmzqcych we Wroctawiu oraz Zespot
Szkét Ponadgsmnaz;alnych w Swudmcy, kiére wspélnie z organizacjami pozarzqdowyml
‘wspbtpracowaly w zakresie rozwijania i organizacji sportu, turystyki i rehabiiitacji dzieci i miodziezy
niewidomej i stabowidzgcej, daigc do optymalizacji warunkéw edukacji i rehabst;taqt oraz leczenia,

a takze wspdipracujagc w zakresie audio deskrypcn w przestrzeni publicznej: do filmow, bajek,

~spektakli teatralnych i innych sztuk wizualnych. Natomiast Zespot Szkét Ponadg;mnaz;ainych
w Swidnicy wspdtorganizowat cykliczne przeds:ewzsqma ~skierowane na potrzeby $widnickich
seniorow, osdb  samotnych, mepefnosprawnych. To priede wszys?klm wlgczanie oséb
niepeinbsprawnych do spoteczenistwa poprzez promowanie ich mezliwoéci | umiejetnoéci: literackich,

~‘wokalnych, tanecznych, wernisaze prac plastycznych, a takie promocja wyrobdw wykonanych przez
" podopiecznych poszczegoinych placdwek.
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"Na uwage zas%ugu;e réwmez dz:afalnosc DoEnoslqskiego Zes;mfu Parkow. Kra;obrazowych ktorego
pracownicy wspoiorgamzowah z orgamzac;ams pozarzqdowyma W zakres;e prowadzenia caterocznych
-za;gc edukacyjno- przyrodmczych dia dzaem m%odaezy i doms’rych orgamzacy rajdow rowerowychl
& takze zorgan:zowama st‘azy zawodowych dla c:zionkow mmejszoscs etmczrnych S

7.2 udestgpn;ame pomaeszczen/ mff‘astruktury na rzecz m‘garuzac;z pozarzadcwyc%;

Udostepnianie pamleszczen/mfrastruktury orgamzacjom pozarzadowym w rozbscau na -gléwne
_ohszary dz:aiama _ . .

, . o Licz'ba jednostek
_L:czba R - :
. N - Roziiczenie A4 WD . . . '
organizacji _ S L. | Udziat procentowy
L _ procentowe (%) | udostepniajgcym N
. pozarzgdowych SR i} = o (%) w badanej grupie
Instytucie \ w poszezegdinych pomieszczanie s '
: ktorym - : N : 23 jednostek
. obszarach i nfrastrukture - o
udostepniano T s AR wspolpracujgcych
o dziatalnodci - | organizacjami _ _
pomieszczenia o S
. _ i . _ . pozarzz;dowyml
Kultura - 75 64,10 9 - 39,13
Edukacja - 250 21,37 6 26,09
Zdrowie _ 17 . 14,53 _ 8 34,78
D.ZP K. g 0 -0 . 0 0
Razem: 117 - 10000, 23| 34,32
Brak wspdlpracy: R a4 L 65,68

Udostepnianie pomieszczen/infrastruktury na -
rzecz organizacji pozarzadowych w 2018 roku

17

Kuitura . Edukaga . . Zdrowie Razem

Réwniez tutaj, instytucje kultury wykazaty néjwiqksza akt;ywnos‘é, wspolpracujac 275 organizacjami
(64,10%), wynikalo to nie tylko ze specyfiki dziatania instytucji kultury, ale bylo rdwniez wynikiem
po_s_iadénia najlepszych warunkéw technicznych i lokalowych w stosunku do jednostek zajmujacyéh
sie ochrbnq zdrowia czy edukacji. W .ﬁomieszc_ieni_ach organizowano okolicznoéciowe imprezy,
organizowano spektakle teatraine, prowadzono salony poetyckie, festiwale muzyczne i filmowe,

Z analizy przestanych informacii wynika, ze instytucje kultury, kidre najczesciej udostepnialy
pomieszczenia to Dolnosigskie Centrum Filmowe, Muzeum Karkonoskie w Jeleniej Gorze, Teatr Polski
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i ‘we’ Wroctawiu. oraz Narodowe Forum Muzyke Natomlast 'z ;nstytuc;l zajmu;acych 5;@ @dukac;g
to wymieni¢ nalezy Centrum Ksztafc,ema Ustaw;cznego ngzykowego Kadr w. Legmcy

Najczesciej udostgpniano saEe kmowe kencertowe kﬁnferencyjne, teatralne oraz pom:eszczema na
) wystawy. Tam gdzie -to byio mozi:we szkoty wspéipracow&iy 'z inaInyml orgamzac;ama -

~ pozarzgdowymi udostepmajac np haie bosska sportowe i szatme na trenmgs klasy i pracownie wraz
s ze sprzegtem wo ' '

- Lider wérdd instytucji za;mujacych sig zdrownem to Doinosiqsk;e Centrum anoiogn we Wroclawiu, -
Fundacje i stowarzyszema dzaa%ajace przy szp;tatach pozyskiwaly i przekazywa%y sprzet na uzyiek
szpitali. Prowadzily, w. udostepmonych pomzeszczemach profziaktykeg, terapie czy prowadzenie

Cpunktu gdzie udzielano konsultacji, wsparcia oraz anonimowego pobierania krwi w kierunku HiV

~ (Specjalistyczny Szpital im. dra A, Soko%owsklego W Waibrzychu) _ .

Nalezy wzigc pod uwage fakt, 7e jednostki organizacyine wo;ewodztwa udostepmaiy pomieszczema

- organizacjom pozarzadowym nie tylko na jednodniowe wydarzenia. Niekiedy ich wspétpraca miata
charakter cykliczny np. raz lub dwa razy w tygodniu czy w miesigcuy, a nawet caforoczna,

7.3. Wspéipraca z wolontariuszami

Korzystanie ze $wiadczen wolontariuszy w rozbiciu na gtéwne obszary dziatariia:

Rozliczenie Liczba jednostek | Udziat procentowy

. procentowe (%) _ - , .
. Liczba o WD (%) w badanej grupie

instytucje , w poszczegolnych. iy . . .
_ woiontarauszy obszarach wspoipracujaca 29 jednostek

- ' o dziatalnosci _ .z.v_\.rolontarauszams wspoipracujgcych
Kultura _ 361 49,251 9 - .31,03
Fdukacja 46 6728 . -3 . 10,35
Zdrowie 326 a . 44,47 : S 17 . - 58,62
DZPK S 0f ' 0| . . 0 0
' Razem: 733 100,007 29 : 43,28
- Brak wspdtpracy: : : 38 _ 56,72

Wspétpraca z wéigﬁiariuszami w2018 :_'ék_u -

733

361

3 2. 6.

Kuitura _ Edukacia T Zdrowie - Rarem

31



7 analizy przesianych mformac;i wymka Ze. 29 Jednostek z 67 {43 28%) wspoipracowa{’o 7 733
wolontarmszam; natomiast SSjeanS‘tEk taksej wspo%pracy nie podjeto. - '

: Rowmez w iym obszarze na;wae;ksza liczha woiontanuszy wspoi’pracowa{a z mstytuqam: dz:a%ajqcymi'
w obszarze kuEtury 361 woiontanuszy, co stanowi 41,25%. Najwicce] wolontariuszy wspoipracowaio- _
- zNarodowym Forum ‘Muzyki {141 o0s6b) oraz z Muzeum Narodowym we Wroctawiu (99 oséb).
W instytucjach kultury wolontariusze zajmowali sie organizacjg widowni, dystrybucjg materialow
_informacyjno- promocyjnych obstugg  stoisk targowych sprzedazq ksigzek oraz pomagali przy
orgamzaql spetkan auto;’skzch i wyaeczek

Wéréd instytucji zajmujqcych sie ochronq zdrowia na uwage zastuguja ,Sanatoria 'Doindéqukie”'
Sp.z0.0. Sokolowsko (113 wolontariuszy). Wolontariuszé prowadzili przez caly rok regularne
cotygodniowe spotkama z pac;entami w Sokotowsku ~ wspoine rOZMOowWY, gry, spacery oraz pomoc
. w codziennych czynnosuach Pomagali przy orgamzaqt Senioralidw, mikofajek czy innych
. uroczystoéci i Swigt. Choé liderem sg »Sanatoria Dolnosiqskle" to réwnie chetnie wolontariusze
‘wspotpracowali z Dolnoélgskim Centrum Onkoiogu we Wroclawiu oraz. Dolnoslaskum Centrum
Zdrowia Psychicznego Sp. 7 0.0. we Wroclawiu. - .
Wolontariusze wspdpracujacy z instytucjami zdro'wia wspierali emocjonalnie i organizacyjnie
pacjentow, przygotowywah;rozdaw&l: prezenty swigteczna, orgamzowahspotkama dzieci i kdowndw,
~spotkania muzyczne i poetyckie. : - o _

W Doainoslaskim Centium Onkologii we Wrodawiu rok 2018, to pierwszy rok dziatania Projektu
~Onkoprzyjaciel” w praktyce. Wolontariusze (byli pacjenci) udzielajg wsparcia ,na telefon” swoim
;,podopiecznym” {pacjentom rozpoczynajgcym leczenie), ktérzy zglosili sig do Centrum po _téka
pomoc. - Obecnie Centrum ma ponad dwudziestu wolontariuszy, ktorzy prowadzg rozmowy
z kilkunastoma osobami. Czeé¢ z tych osob, bc—;dgc'ych: w trudnej emocjonalnie sytuacji, jest
“kierowanych bezposrednio do psychologdw, kidrzy udzieiéja interwencji kryzysowych w niezbednym
zakresie. 'Charakter udzielanych przez Wdiontariuszy porad jest rdéznorodny, od Enfofmacji
'dotyczqcych pobytu w szpitalu, poprzez wskazowki zwigzane z przebiegiem choroby, zwykta
_rozmowa i dzielenie sie troskaml chorowama az do trudniejszych, bardziej emoqonainych
' aEe niezwykle potrzebnych i pomocnych dia 0s6b zgfaszajacych sie do nas.

VI. Wskaéniki realizacji Prcgramg'.w 2018 roku |

Lp, Rodzaj w_skainika realizacii Programu w 2048 r, Weeifca.sc
: . o wskainika
1 Hosé ogloszonych ot_wartych konkursow ofert na realizacje zadad 31 '
_ publicznych; - : o
5 llos¢ ogloszonych otwartych konkursow ofert na reahzaqg zadan 4
pubilcznych na wmosek podmiotéw Programu; :
3 Wysokos¢ srodkow fmansowych przeznaczonych przez Zarzad w danym 16 043 756.81
roku bucizetowym na realizacje zadan pubilcznych w trybie konkursowym; _ o
4 liosc ofert ziozonych przez podmioty Programu do otwartych konkursow 1070
ofertna realizacje zadan publicznych; '
5 llo$¢ ofert, ktdre otrzymaly dotacje na realizacji zadan publicznych 549
w ramach otwartych konkurséw ofert;
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: Hosc umow podp:sanych z podmmtam; Programu W danym roku

539

6 -budzetowym W trybte konkursowym _ _ _
Wysokosc srodkow fznansowych wykorzystanych przez podmzoty Programu : R
7. | wg stanu na dzien 31 grudnia w danym roku budzetowym przekazanych 15362 208,01
w trybie konkursowym = L _ ' '
g lloé¢ ofert zfozenych przez podmaoty Programu W tryble pozakonkursawym o 273 '
na podstawie.art. 193 ustawy; - : '
9 lloé¢ ofert, kt6re otrzymaty- dotac;eg na reaiszaqe zadan pubhcznych w trybae 110 .
pozakonkursowym na padstawre art, 193 ustawy, o R
' o€ umodw podprsanych 2 podmaotama Programu w danym roku. _
10 105
_ budzetowym w tryb;e pezakonkursowym na podstawue art, 19a ustawy, :
| Wysokost srodkow fmansowych wykorzystanych przez podmioty Programu
11 | wg stanu na dzied 31 grudnia w danych roku budzetowym, przekazanych 616441,84
w trybie. pazakonkursowym na podstaw:e art. 19a ustawy, :
1 Elosc whnioskow zfczonych przez podm:oty Programu w otwartych naborach o 215
wrioskow; _ _
: iiosé umow podpisanych z- podm;(}tama Programu w danymroku
13 . 131
budzetowym w wyniku rozstrzygniecia otwartych naboréw wnioskéw;
Wysokos¢ érodkdw finansowych wykorzystanych przez 'pod_mioty Programu,
wg stanu na dzient 31 grudnia w danym roku budzetowym, przekazanych L
14 723355183
- | W wyniku rozstrzygnigcia otwartych naborow wn:oskow lub na podstawie . .
prehm:narzy budzetowyeh '
Hlos¢ warsztatow, spotkan konferenc;n wazyt studyjnych :mc;atyw
przedsigwzigc, kampanii medialnych i informacyjnych, projektéw w kiérych
15 185
uczestniczyly podmioty Programu (zorgamzowanych wspoinie, przez Urzad
lub przez podmioty Programu); _ :
16 Hoéé maqatyw realizowanych przez podmloty Programu objetych 67
patronatem Marszatka Wojewddziwa Dolnoélaskiego;
17 Hod¢ umodw partnerskach fistéw intencyjnych podpisanych z podmaotam; 3
_Programu : _ _ _ _
18 | lhoéc wspéinych podriotdw o charakierze opiniodawczo-doradczym; 16
1'9 tosc przeprowadzonych konsultacji spo{ecznych w kidrych braly udzna% 26
podmsoty Programu; ' o
20 | lios¢ doradztw, porad, informacji_udz?eionych podmiotom Programu; ‘3085
21 |llo$c¢ rekomendacji i referencji udzielonych podmiotom Programu. 2
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‘Wysoko$é srodkow fmansowych wykorzystanych przez podmioty ?rogzamu W stosunku do budzetu
' WO}ewodztwa Dotnosiasklego w 2018 roku. ' '

" | | 2018
SR _ .'g_gd?et o wzk}tych _ T w%
Budzet Wojewbdztwa Dolnodiaskiego - ogdlem 1150624053,00 | 100
B_udiét dl’a.ﬁ'gawogéiem _ B ) . - o : 23212 201,68_ © 2,02
Budzet dia ngazustaﬁy.odgﬁp L . | T 1597864985 | 1,39

Wysokosc srodkow fmansowyah wyk{)rzystanych przez podmtoty i’rogramu w stosunku do budzetu
Wo;ewédztwa Doinoslqsk:ego w latach 2015-2018 '

2015r0k | 2016 rok_ 2017 rok . 2018rok

‘Budzet w ziatych w% w zlotych w % w ztatych w % w ztotych w %
Budiet ' 1 '
Wojewddziwa - o - ' '

. . 1301033972601 100 1083042 806,060.] 100 112022983700 | 100 1150624 053,00 ;1 100
Dolnodlgskiego _ . : . - L S -
pgéiem
Budzet dia ngo . . ' : - . L _

L 18607 380,72 1 1,43 21281.717,04) 1,96 | . 21453912,03 | 1,92 | . 2371220168 | 2,02
ogblem . . o ' . )
Budzet dla ngo _ ' _ ' ' . ;

1037871272 | 0,8 12428506,20 ¢ 1,15 12911 010,10 | 1,15 159786458,85 | 1,36
z ustawy o dpp R R .




