Protokoét nr 3
z posiedzenia Komisji Naboru w ramach procedury naboru i wyboru
4 organizacji spoteczeristwa obywatelskiego wraz ze wskazaniem 4 oséb oraz 4 zastepcow
do Grupy roboczej wspierajgcej prace nad przygotowaniem interwencji funduszy
europejskich w latach 2028-2034 na Dolnym Slgsku
w dniu 27 sierpnia 2026 r.

27 sierpnia 2026 r. w trybie zdalnym odbyto sie Ill posiedzenie Komisji Naboru.

W posiedzeniu udziat wzieli cztonkowie Komisji Naboru:
* Grzegorz Derela
 Damian Slak
* Teresa Ziegler.

Program posiedzenia:

1. Ocena formalna zgtoszen do Grupy roboczej wspierajacej prace nad przygotowaniem
interwencji funduszy europejskich w latach 2028-2034 na Dolnym Slasku,

2. Ocena merytoryczna zgtoszen do Grupy roboczej wspierajgcej prace nad
przygotowaniem interwencji funduszy europejskich w latach 2028-2034 na Dolnym
Slasku,

3. Wyniki naboru do Grupy roboczej wspierajgcej prace nad przygotowaniem interwencji
funduszy europejskich w latach 2028-2034 na Dolnym Slasku,

4. Publikacja wynikéw,

5. Sprawy rozne.

Przebieg posiedzenia:

Ad. 1. W zwigzku z wptynieciem w dn. 26.08.2026 r. poprawionego Oswiadczenia osoby
zastepujacej - Pani Ireny Kuc-Sierpinskiej w jednym pliku wg kolejnosci stron, Komisja Naboru
dokonata oceny formalnej wszystkich czterech zgtoszen do Grupy roboczej wspierajgcej prace
nad przygotowaniem interwencji funduszy europejskich w latach 2028-2034 na Dolnym Slasku
stwierdzajac, ze kazde zgtoszenie spetnia kryteria oceny formalnej okreslone w § 10 Zatgcznika
nr 1 do uchwaty Dolnoslaskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego nr 44/1V/26 z dnia
10 sierpnia 2026 r. Procedura naboru i wyboru 4 organizacji spoteczenstwa obywatelskiego
wraz ze wskazaniem 4 o0séb oraz 4 zastepcow do Grupy roboczej wspierajgcej prace nad
przygotowaniem interwencji funduszy europejskich w latach 2028-2034 na Dolnym Slasku.

Komisja Naboru jednogtosnie podjeta decyzje, ze wszystkie 4 zgtoszenia w naborze do Grupy

roboczej wspierajacej prace nad przygotowaniem interwencji funduszy europejskich w latach

2028-2034 na Dolnym Slgsku:

1. Fundacji EkoRozwoju w obszarze 1: OCHRONA SRODOWISKA;

2. Fundacji Rozwoju Ekonomii Spotecznej w obszarze 2: PROMOWANIE WtACZENIA
SPOLECZNEGO | OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI;

3. Regionalnego Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych w obszarze 3:
PROMOWANIE ROWNOSCI SZANS | NIEDYSKRYMINACII (ZAJMUJACA SIE OBSZARAMI



DYSKRYMINACII, TAKIMI JAK PLEC, RASA, POCHODZENIE ETNICZNE,
NIEPEENOSPRAWNOSC,  RELIGIA, SWIATOPOGLAD, ORIENTACJIA  SEKSUALNA,
TOZSAMOSC PLCIOWA | WIEK);

4. Forum Aktywnosci Lokalnej w obszarze 4: DZIALANIA W ZAKRESIE LUB NA RZECZ
ROZWOJU PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNE)

uzyskaty ocene formalng pozytywng i skierowane zostajg pod oceng merytoryczna.

Gtosowanie: za — 3 osoby; przeciw — 0, wstrzymato sie — 0.

Ad. 2. Komisja Naboru dokonata oceny merytorycznej zgtoszen do Grupy roboczej
wspierajacej prace nad przygotowaniem interwencji funduszy europejskich w latach
2028-2034 na Dolnym Slgsku, bazujac na zgtoszonych dokumentach. Dlatego, ze wptyneto
tylko po jednym zgtoszeniu do kazdego obszaru, to Komisja Naboru podjeta decyzje
o odstgpieniu od mozliwosci przeprowadzania spotkan on-line z kandydatami na cztonkéw
i zastepcow.

Gtosowanie: za — 3 osoby; przeciw — 0, wstrzymato sie — 0.

Zgtoszenia podlegaty ocenie merytorycznej zgodnie z § 11 i 12 Zatacznika nr 1 do uchwaty
Dolnos$laskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego nr 44/1V/26 z dnia 10 sierpnia 2026 r.
Procedura naboru i wyboru 4 organizacji spoteczeristwa obywatelskiego wraz ze wskazaniem
4 oséb oraz 4 zastepcow do Grupy roboczej wspierajacej prace nad przygotowaniem
interwencji funduszy europejskich w latach 2028-2034 na Dolnym Slgsku, obejmujacej
nastepujace kryteria:

1) Doswiadczenie organizacji w obszarze tematycznym, w ktorym sktada zgtoszenie;

2) Doswiadczenie organizacji w procesach konsultacji, partnerstwa, monitorowania,
rzecznictwa albo programowania polityk publicznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
obszaru Funduszy Europejskich.

3) Reprezentatywnos¢ organizacji, w tym wspotpraca sieciowa, federacyjna, regionalna
albo ponadregionalna;

4) Doswiadczenie i kompetencje osoby wskazanej w obszarze tematycznym (minimum
5 lat) i osoby zastepujacej, jesli dotyczy;

5) Koncepcja wykonywania funkcji w Grupie roboczej, w tym sposéb zbierania stanowisk
srodowiska i komunikowania wynikéw prac;

6) Dyspozycyjnosc i gotowosc do regularnego udziatu w pracach Grupy roboczej i w razie
potrzeby na poziomie regionalnym,

wg nastepujacych kryteriow punktowych:

Kryterium Maksymalna
liczba punktow
Doswiadczenie organizacji w obszarze tematycznym, w ktoérym 20
sktada zgtoszenie

Doswiadczenie organizacji w procesach konsultacji, partnerstwa, 20
monitorowania, rzecznictwa albo programowania polityk
publicznych ze szczegdlnym uwzglednieniem obszaru Funduszy
Europejskich




Reprezentatywnos¢ organizacji, w tym wspotpraca sieciowa, 15
federacyjna, regionalna albo ponadregionalna

Doswiadczenie i kompetencje osoby wskazanej w obszarze 20
tematycznym, a takze osoby zastepujacej - jezeli dotyczy

Wskazanie osoby/osdb zastepujgcych 2 pkt

Koncepcja wykonywania funkcji w Zespole, w tym sposdb zbierania 15
stanowisk srodowiska i komunikowania wynikow prac

Dyspozycyjnosc i gotowos¢ do regularnego udziatu w pracach Grupy 10
roboczej

SUMA 100

Komisja Naboru po analizie zgtoszert dokonata oceny merytorycznej przyznajac nastepujgca
liczbe punktow:

1) w obszarze 1: OCHRONA SRODOWISKA Fundacji EkoRozwoju 50 pkt.

2) w obszarze 2: PROMOWANIE WtACZENIA SPOLECZNEGO | OSOB Z NIEPELNO-
SPRAWNOSCIAMI Fundacji Rozwoju Ekonomii Spotecznej 100 pkt.

3) w obszarze 3: PROMOWANIE ROWNOSCI SZANS | NIEDYSKRYMINAC)I (ZAJMUJACA SIE
OBSZARAMI DYSKRYMINACII, TAKIMI JAK PtEC, RASA, POCHODZENIE ETNICZNE,
NIEPELNOSPRAWNOSC, RELIGIA, §WIATOPOGL/—\D, ORIENTACJA SEKSUALNA,
TOZSAMOSC PLCIOWA | WIEK) Regionalnemu Centrum Wspierania Inicjatyw
Pozarzagdowych 100 pkt.

4) w obszarze 4: DZIALANIA W ZAKRESIE LUB NA RZECZ ROZWOJU PODMIOTOW

EKONOMII SPOLECZNEJ Forum Aktywnosci Lokalnej 95 pkt.

Wszystkie zgtoszenia uzyskaty pozytywnga ocene merytoryczna.

Komisja Naboru podjeta jednogtosnie decyzje pozytywnej oceny merytorycznej 4 zgtoszen
w naborze do Grupy roboczej wspierajgcej prace nad przygotowaniem interwencji funduszy
europejskich w latach 2028-2034 na Dolnym Slgsku, przyznajac nastepujaca liczbe punktéow:

1. Fundacji EkoRozwoju w obszarze 1: OCHRONA SRODOWISKA - 50 pkt.;

2. Fundacji Rozwoju Ekonomii Spotecznej w obszarze 2: PROMOWANIE WtACZENIA
SPOLECZNEGO | OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI - 100 pkt.;

3. Regionalnego Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarzgdowych w obszarze 3:
PROMOWANIE ROWNOSCI SZANS | NIEDYSKRYMINACII (ZAJMUJACA SIE OBSZARAMI
DYSKRYMINAC)I,  TAKIMI  JAK  PtEC,  RASA, POCHODZENIE  ETNICZNE,
NIEPEENOSPRAWNOSC,  RELIGIA, SWIATOPOGLAD, ORIENTACJA  SEKSUALNA,
TOZSAMOSC PECIOWA | WIEK) - 100 pkt.;

4. Forum Aktywnosci Lokalnej w obszarze 4: DZIALANIA W ZAKRESIE LUB NA RZECZ

ROZWOJU PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNEJ - 95 pkt..

Gtosowanie: za — 3 osoby; przeciw — 0, wstrzymato sie — 0.

Ad. 3. Komisja Naboru ogtasza wyniki naboru do Grupy roboczej wspierajgcej prace nad
przygotowaniem interwencji funduszy europejskich w latach 2028-2034 na Dolnym Slasku:



Obszar 1: OCHRONA SRODOWISKA

Organizacja Cztonek/ Zastepca/ Ocena Ocena Uzasadnienie
Cztonkini Zastepczyni formalna merytoryczna
Fundacja Krzysztof Irena Pozytywna Pozytywna Spetnienie
EkoRozwoju Smolnicki Krukowska- wszystkich
Szopa wymaganych

kryteriow
formalnych i
merytorycznych.

Uzyskanie 50
pkt.

Obszar 2: PROMOWANIE WtACZENIA SPOLECZNEGO | OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

Organizacja Cztonek/ Zastepca/ Ocena Ocena Uzasadnienie
Cztonkini Zastepczyni formalna merytoryczna

Fundacja Zenon Irena Kuc- Pozytywna Pozytywna Spetnienie

Rozwoju Matuszko Sierpinska wszystkich

Ekonomii wymaganych

Spotecznej kryteriow
formalnych i
merytorycznych.

Uzyskanie 100
pkt.

Obszar 3: PROMOWANIE ROWNOSCI SZANS | NIEDYSKRYMINACII (ZAJMUJACA SIE

OBSZARAMI

DYSKRYMINACII,

TAKIMI

JAK PLEC, RASA,

POCHODZENIE ETNICZNE,

NIEPEENOSPRAWNOSC, RELIGIA, SWIATOPOGLAD, ORIENTACJA SEKSUALNA, TOZSAMOSC
PECIOWA | WIEK)

Organizacja Cztonek/ Zastepca/ Ocena Ocena Uzasadnienie
Cztonkini Zastepczyni formalna merytoryczna
Regionalne Mirostawa Stawomir Pozytywna Pozytywna Spetnienie
Centrum Hamera Wieteska wszystkich
Wspierania wymaganych
Inicjatyw kryteriow
Pozarzagdowych formalnych i
merytorycznych.

Uzyskanie 100
pkt.

Obszar 4: DZIALANIA W ZAKRESIE LUB NA RZECZ ROZWOJU PODMIOTOW EKONOMII

SPOLECZNE)
Organizacja Cztonek/ Zastepca/ Ocena Ocena Uzasadnienie
Cztonkini Zastepczyni formalna merytoryczna

Forum Arkadiusz Dorota Pozytywna Pozytywna Spetnienie

Aktywnosci Czocher Nehrebecka- wszystkich

Lokalnej Sobota wymaganych
kryteriow
formalnych i
merytorycznych.

Uzyskanie 95
pkt.

Gtosowanie: za — 3 osoby; przeciw — 0, wstrzymato sie — 0.




Ad. 4. Komisja Naboru podjeta decyzje aby w dn. 28.08.2026 r. na stronie internetowej i BIP
UMWD dokonac publikacji wynikéw naboru 4 organizacji spoteczeristwa obywatelskiego wraz
ze wskazaniem 4 oséb oraz 4 zastepcow do Grupy roboczej wspierajgcej prace nad
przygotowaniem interwencji funduszy europejskich w latach 2028-2034 na Dolnym Slasku,
0 nastepujacej tresci:

Komisja Naboru powotana uchwatg nr 44/1V/26 Dolnoslaskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego z dnia 10 sierpnia 2026 r., po przeprowadzeniu procedury naboru dokonata
wyboru 4 organizacji spoteczenstwa obywatelskiego wraz ze wskazaniem 4 oséb oraz
4 zastepcow do Grupy roboczej wspierajacej prace nad przygotowaniem interwencji funduszy

europejskich w latach 2028-2034 na Dolnym Slgsku:
Obszar 1: OCHRONA SRODOWISKA

Organizacja Cztonek/ Zastepca/ Ocena Ocena Uzasadnienie
Cztonkini Zastepczyni formalna merytoryczna
Fundacja Krzysztof Irena Pozytywna Pozytywna Spetnienie
EkoRozwoju Smolnicki Krukowska- wszystkich
Szopa wymaganych

kryteriow
formalnych i
merytorycznych.
Uzyskanie 50
pkt.

Obszar 2: PROMOWANIE WACZENIA SPOLECZNEGO | OSOB Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

Organizacja Cztonek/ Zastepca/ Ocena Ocena Uzasadnienie
Cztonkini Zastepczyni formalna merytoryczna

Fundacja Zenon Irena Kuc- Pozytywna Pozytywna Spetnienie

Rozwoju Matuszko Sierpinska wszystkich

Ekonomii wymaganych

Spotecznej kryteriow
formalnych i
merytorycznych.
Uzyskanie 100
pkt.

Obszar 3: PROMOWANIE ROWNOSCI SZANS | NIEDYSKRYMINACII (ZAJIMUJACA SIE

OBSZARAMI

DYSKRYMINACII,

TAKIMI

JAK  PtEC,

RASA,

POCHODZENIE ETNICZNE,

NIEPEENOSPRAWNOSC, RELIGIA, SWIATOPOGLAD, ORIENTACJA SEKSUALNA, TOZSAMOSC
PLCIOWA | WIEK)

Organizacja Cztonek/ Zastepca/ Ocena Ocena Uzasadnienie
Cztonkini Zastepczyni formalna merytoryczna

Regionalne Mirostawa Stawomir Pozytywna Pozytywna Spetnienie

Centrum Hamera Wieteska wszystkich

Wspierania wymaganych

Inicjatyw kryteriéw

Pozarzagdowych formalnych i
merytorycznych.
Uzyskanie 100
pkt.




Obszar 4: DZIALANIA W ZAKRESIE LUB NA RZECZ ROZWOJU PODMIOTOW EKONOMII

SPOLECZNEJ
Organizacja Cztonek/ Zastepca/ Ocena Ocena Uzasadnienie
Cztonkini Zastepczyni formalna merytoryczna

Forum Arkadiusz Dorota Pozytywna Pozytywna Spetnienie

Aktywnosci Czocher Nehrebecka- wszystkich

Lokalnej Sobota wymaganych
kryteriow
formalnych i
merytorycznych.
Uzyskanie 95
pkt.

W ramach otwartego naboru wptynety 4 zgtoszenia, po 1 w kazdym obszarze. Wszystkie
spetnity wymogi formalne i merytoryczne okreslone w Zatgczniku nr 1 do uchwaty
Dolnoslaskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego nr 44/1V/26 z dnia 10 sierpnia 2026 r.
Wobec powyzszego na podstawie § 13 Procedury naboru i wyboru 4 organizacji spoteczeristwa
obywatelskiego wraz ze wskazaniem 4 oséb oraz 4 zastepcow do Grupy roboczej wspierajgcej
prace nad przygotowaniem interwencji funduszy europejskich w latach 2028-2034 na Dolnym
Slasku, Komisja Naboru wnioskuje do Zarzadu Wojewddztwa Dolnoélgskiego o wiaczenie
wybranych organizacji wraz ze wskazanymi cztonkami/cztonkiniami oraz zastepcami/
zastepczyniami w skfad Grupy roboczej wspierajacej prace nad przygotowaniem interwencji
funduszy europejskich w latach 2028-2034 na Dolnym Slasku.

Gtosowanie: za — 3 osoby; przeciw — 0, wstrzymato sie — 0.
Ad. 4. Wobec braku innych spraw Przewodniczaca Komisji Naboru zakonczyta Ill posiedzenie.

MMQZL%

Przewodniczqca Komisji Naboru:
Teresa Ziegler



