UCHWALA NR 'i'l.?.‘ﬂfzum
DOLNOSLASKIE) RADY DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
z dnia 4 listopada 2016 r.

W sprawie utworzenia Strategii Wspierania Potencjatu Spoteczenstwa Obywatelskiego
na Dolnym Slasku

Na podstawie § 3 ust. 1 uchwaty nr 426/V/2015 Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslgskiego z dnia
15 kwietnia 2015 r. w sprawie organizacji i trybu dziatania Dolnoslgskiej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego, uchwala sie, co nastepuje:

1.

Dolnoslaska Rada Dzialalnosci Poiytku Publicznego zwraca sie do Zarzadu Wojewoddztwa
Dolnoslaskiego z inicjatywa utworzenia Strategii Wspierania Potencjatu Spofeczenstwa
Obywatelskiego na Dolnym Slasku. Zatozenia do strategii stanowia zatacznik do uchwaty.

§2.

Zobowigzuje sie przewodniczacego Dolnoslaskiej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego
do przekazania uchwaty Marszatkowi Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

‘primierz Srepiek:



Zalgcznik do uchwaty
Dolnodlaskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego

Strategia Wspierania Potencjatu Spoteczeristwa Obywatelskiego na Dolnym Slasku

Zatozenia:

« SWPSODS wpisuje sie w Strategie Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2020;

+ |konkretyzuje zapisy tej Strategii;

s stanowi program strategiczny i formutuje projekty i zadania skiadajace sig na ten
program;

» dotyczy tych obszaréw, na ktore bezposredni wptyw ma samorzad wojewodztwa;

s powstaje w partnerstwie z zainteresowanymi podmiotami, gtownie z organizacjami
pozarzadowymi | innymi instytucjonalnymi partnerami reprezentujacymi sektor

pozarzadowy.

SPOLECZENSTWO | PARTNERSTWO to grupa dziatan zaktadajacych ksztattowanie
pozytywnej toisamosci i solidarnoéci miedzypokoleniowe] na Dolnym Slasku, a takie
partnerstwa miedzyinstytucjonalnego, publiczno-publicznego i publiczno-prywatnego.

Priorytet 7.1.2. Rozwd] kapitatu spotecznego i obywatelskiego. |
Priorytet 7.1.11. Efektywne zarzadzanie regionem poprzez mechanizmy partnerstwa

i wspotpracy.
~ Zrédto: SRWD 2020

Wyzwania strategiczne zwigzane z potencjatem sektora pozarzadowego na Dolnym Slasku
z perspektywy samorzadu wojewodztwa:

1. niski poziom kapitatu spotecznego;

2. niezbednosc wzmacniania poczucia tozsamosci regionalnej;

3. zatrudnienie;

4. stan zdrowia mieszkancow;

5. zdolnosc instytucjonalna sektora pozarzadowego do realizacji zadan publicznych.



Uzasadnienie wyboru obszarow strategicznej interwencji w zakresie dziatan samorzadu

wojewodztwa na rzecz sektora pozarzadowego:

1. niski poziom kapitatu spotecznego — niezbedne jest wzmocnienie pozycji Dolnego

Slaska na tle innych regionéw w Polsce | w Europie; od lat poziom kapitat spotecznego
utrzymuje sie na érednim poziomie z tendencja do spadkowej; aby przeciwdziatac
temu trendowi, ktory skutkuje niesprzyjajacymi efektami z perspektywy rozwoju
Dolnego Slaska (np. apatia spoleczna, postawy roszczeniowe, wyuczona bezradnosc,
wyisze swiadczenia spoteczne), konieczne jest spojne dziatanie na rzecz aktywizacji
obywatelskiej; sprawnie dziatajgce rozwigzania na poziomie wojewodztwa beda temu
sprzyjac, np. uruchomienie Dolnoslaskiego Funduszu Inicjatyw Obywatelskich;
niezbednoéé wzmacniania poczucia tozsamosci regionalnej — wkritce minie 20 lat
regionalnego samorzgdu; tymczasem poczucie bycia jedna wspolnotg regionalng
o okreslone] specyfice, odmiennej i niepowtarzalnej w Polsce | w Europie, nadal jest
stosunkowo stabe; niezbedne jest zatem wigczenie organizacji pozarzadowych do
dziatan o charakterze kulturotworczym na  wszystkich szczeblach  rozwoju
regionalnego, przy czym szczegolnie waine powinny by¢ dziatania integrujace
mieszkancow | mieszkanki regionu na poziomie ponadlokalnym;

zatrudnienie — praca w tradycyjnym znaczeniu konczy sie, zmienia sie tei jej
charakter, jak i oczekiwania samych mieszkancow | mieszkanek w zakresie
zatrudnienia; zmieniaja sie wreszcie same instytucje oferujace miejsca pracy, a na
rynek pracy wchodza nowe grupy potencjalnych pracownikow o oczekiwaniach
i predyspozycjach innych niz dotychczas; aby sprostac tym wyzwaniom, niezbedne sg
okreslone dziatania, szczegolnie w zakresie edukacji, edukacji zawodowej i integracji
spofecznej;

stan zdrowia mieszkancéw — ochrona zdrowia to jedna z podstawowych;

zdolnosc instytucjonalna sektora pozarzadowego do realizacji zadan publicznych.

Zaktadane efekty interwencji strategicznej:

postawy partycypacyjne w regionie;
zwiekszenie liczhy realizowanych zadan publicznych o znaczeniu regionalnym przez
organizacje pozarzadowe;

zwiekszenie liczby osob angazujacych sie w wolontariat;



wzrost liczebnodci istniejacych organizacji pozarzadowych w regionie;

wzrost zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej na Dolnym Slasku;

zwiekszenie wérad mieszkancow i mieszkanek Dolnego Slaska rozpoznawalnodci
regionu jako szczebla samorzadu terytorialnego w Polsce;

zwiekszenie wérdd nich poczucia bycia Dolnoslgzakiem/Dolnoslazaczky jako elementu
tozsamosci indywidualnej;

zwiekszenie iloéci zadan o charakterze regionalnym w zakresie edukacji, kultury,
ochrony zdrowia w partnerstwie z organizacjami pozarzadowymi;

uporzadkowanie istniejacej infrastruktury wspolpracy samorzadu wojewddztwa z
organizacjami pozarzagdowymi;

wypracowanie narzedzi strategicznych tej wspotpracy;

wzmocnienie infrastruktury sektora ekonomii spotecznej;

wzrost liczby osob zaktywizowanych spotecznie i zawodowo poprzez realizacje zadan
publicznych wykonywanych przez organizacje pozarzgdowe;

utworzenie regionalnego systemu wsparcia organizacji pozarzadowych.

Frojekt z dniz 6.06.2016
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