
 
OGŁOSZENIE  

 

Zarząd Województwa Dolnośląskiego ogłasza otwarty konkurs na stanowisko dyrektora  

Filharmonii Sudeckiej w Wałbrzychu,  

ul. Słowackiego 4, 58 – 300 Wałbrzych 

 

Kandydaci na stanowisko dyrektora Filharmonii Sudeckiej w Wałbrzychu winni spełniad następujące 

kryteria: 

1) niezbędne wymagania: 

1. wykształcenie wyższe,  

2. co najmniej 10 - letni staż pracy w podmiocie działającym w sferze kultury, 

3. minimum 10-letnie doświadczenie w samodzielnym zarządzaniu i realizacji projektów 

kulturalnych (w tym międzynarodowych), 

4. znajomośd przepisów prawnych dotyczących funkcjonowania instytucji kultury i finansów 

publicznych, 

5. znajomośd zagadnieo związanych z pozyskiwaniem pozabudżetowych środków finansowych, 

doświadczenie w zakresie realizacji projektów Unii Europejskiej, 

6. propozycja opracowanej koncepcji funkcjonowania i rozwoju Filharmonii, 

7. doświadczenie w kierowaniu zespołami ludzkimi i łatwośd w nawiązywaniu kontaktów    

interpersonalnych, 

8. umiejętności organizatorskie menedżerskie niezbędne w zarządzaniu instytucją kultury, 

9. dobry stan zdrowia, 

10. niekaralnośd; 

2) dodatkowym atutem kandydata będzie: 

1. bogaty i udokumentowany dorobek artystyczny, 

2. doświadczenie w realizacji projektów w tym inwestycji i remontów, 

3. znajomośd języków obcych. 

 

Kandydaci na stanowisko dyrektora składają oferty w sekretariacie Departamentu Spraw Społecznych 

Urzędu Marszałkowskiego Województwa Dolnośląskiego: Wybrzeże Juliusza Słowackiego 12-14, pok. 

409 (IV piętro) lub ul. Ostrowskiego 7, pok. 208 do godz. 15.00 w zamkniętej kopercie z napisem 

„Konkurs na stanowisko dyrektora Filharmonii Sudeckiej w Wałbrzychu” oraz adresem zwrotnym i nr 



 
telefonu w terminie trzydziestu dni od daty ukazania się niniejszego ogłoszenia  w ogólnopolskim i 

regionalnym dzienniku (decyduje data wpływu do sekretariatu), następujące dokumenty: 

1. pisemne zgłoszenie się do konkursu wraz z listem motywacyjnym kandydata  

na stanowisko dyrektora Filharmonii Sudeckiej w Wałbrzychu, 

2. pisemne opracowanie koncepcji funkcjonowania i rozwoju Filharmonii Sudeckiej  
w Wałbrzychu, 

3. życiorys z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej i osiągnięd, 
4. dokumenty potwierdzające posiadane wykształcenie i kwalifikacje (odpisy dyplomów, 

świadectw, certyfikatów itp.), 
5. dokumenty potwierdzające staż pracy i doświadczenie (odpisy świadectw pracy  

lub zaświadczenia), 
6. zaświadczenie o aktualnym stanie zdrowia potwierdzające brak przeciwwskazao  

do zajmowania stanowiska kierowniczego, 
7. oświadczenie, że kandydat nie był karany za przestępstwo popełnione umyślnie oraz nie toczy 

się przeciwko niemu postępowanie karne, 
8. oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji kierowniczych związanych 

z dysponowaniem środkami publicznymi, o których mowa w ustawie  o odpowiedzialności  
za naruszenie dyscypliny finansów publicznych, 

9. oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb 
przeprowadzenia konkursu na podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych 
osobowych. 

Do oferty mogą byd dołączone dokumenty potwierdzające dorobek naukowy i organizacyjny m.in. w 

dziedzinie kultury, opinie, rekomendacje, informacje o dorobku zawodowym i stopniu znajomości 

języka obcego. 

Termin rozstrzygnięcia konkursu przewiduje się w ciągu trzydziestu dni po upływie terminu 

składania ofert. 

Nadesłane oferty nie są zwracane. 

O dopuszczeniu do konkursu bądź odrzuceniu oferty z powodów formalnych oraz o terminie 

rozmowy kwalifikacyjnej zainteresowani zostaną poinformowani pisemnie lub telefonicznie przez 

komisję konkursową.  

Wszelkie informacje o warunkach organizacyjno – finansowych instytucji można uzyskad w Wydziale 

Kultury Urzędu Marszałkowskiego Województwa Dolnośląskiego po uprzednim umówieniu dokładnego 

terminu pod nr tel. 071/ 770 43 18, 071/770 43 19.  


