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Data i miejsce ziozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

ORGANIZACJI

mMMm%ﬂMMEB@H%@S}H,
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

(15) wypoczynek dzieci | mlodziezy
{22) upowszechnianie i ochrena wolnosci i praw cziowieka oraz swohdéd obywatelskich,
a takze dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji

(rodzaj zadania publicznego?)

'DOLNOSLASKIE SPOTKANIA FILMOWE "KOLOROWA
AFRYKA" W SWIEBODZICACH

(tytut zadania publicznego)
w okresie od 15.04.2012 do 15.06.2012
W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/AWSRIERAMIA-REALIZACH-ZADANIA-
PUBLICZNEGO Y
PRZEZ

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego
[(organ-administracji publiczne))

skiadana na podstawie przepisdw dziatu |l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwistnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznege i o wolontariacie



I. Dane oferenta/oferentéw"?
1)} nazwa: Fundacja HUMAN PROJECT

2) forma prawna:¥

() stowarzyszenie { x } fundacja
( } koscielna osoba prawna { ) kodcielna jednostka organizacyjna
{ ) spotdzielnia socjalna () inNNA.. e,

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:5!
0000323093

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 6.02.2012
5) nr NIP: 8242972641 nr REGON: 020938340
6) adres:
miejscowose: Wractaw ul.: Legnicka 65
dzielnica lub inna jednostka POMOCNICZAT ... ici i
gmina: Wroctaw powiat:® m. Wroctaw
wojewddztwo: dolnoslgskie
kod pocztowy: 54-206 poczta: Wroctaw
7) tel.: +48 603 313 819 faks: +44 7006 063 004.
e-mail: biuro@fhp.org.pl  hitp://www.thp.org.pl
8) numer rachunku bankowegd: 67 2130 0004 2001 0564 0909 0001
nazwa banku: Volkswagen Bank Direct
9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferentafoferentéw™:
a) Wojciech Glodek
b) Jolanta Kluba
¢) Alicja Pietrzyk

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jedndstki-organizacyjnej bezposrednio wykonujgce] zadanie,
o ktérym mowa w ofercie:9

11) osoba upowazniona do skfadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

Wojciech Glodek

wojciech.glodek @fhp.org.pl
+48 790 657 018
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12) przedmict dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnos¢ nisodplatna pozytku publicznego

1. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ edukacyjng, wydawnicza, informacyjna, popularyzatorska,
szkoleniowa i poradniczg, (par. 5 pkt 1 Statutu)

2. Fundacja zapewnia platforme wymiany informacji pomiedzy osobami i instytucjami realizujgcymi
inicjatywy w zakresie jej celéw statutowych, wspdtpracuje z jednostkami samorzgdowymi,
rzadowymi, organizacjami pozarzadowymi i grupami inicjatywnymi i wspiera dziatalno$é innych
0s68b i instytucji w zakresie swoich celéw statutowych oraz wspdluczestniczy w zgodnej ze swoimi
celami statutowymi dziatalnosci innych fundaciji i podmiotéw. (par. 5 pkt 2-5 Statutu)

b) dzialalnos¢ odptatna pozytku publicznego

W przypadku nieposiadania wystarczajacej ilosci srodkéw, przeznaczonych na pokrycie kosztéw dziatan,
fundacja moze realizowac¢ ww. dziatania jako dziatalno$¢ statutows odptatna. (par. 5 pkt. & Statutu).

13) jezeli oferent /oferenci" prowadzi/prowadza!’ dziatalno$é gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru PrzedsiebiorCaW ... v
b) przedmiot dziatalnosci gospodarcze]

nie dotyczy

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracfi publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'?

Wojciech Gtodek — wiceprezes zarzadu
Jolanta Kluba — wiceprezes zarzadu

zgodnie z par. 9 pkf. 1 Statutu

lll. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Dolnoslgskie Spotkania Filmowe "Kolorowa Afryka" maja na celu upowszechnienie praw cztowieka i
przeciwdziatanie dyskryminacji poprzez ukazanie rzeczywistego obrazu probleméw spotecznych i
rozwojowych z jakimi styka sig kontynent afrykanski — edukacja poprzez zrozumienie. Dzigki
doswiadczeniom zdobytym podczas realizowane] od pigciu lat wroctawskiej edyciji Festiwalu Filméw
Afrykanskich AFRYkamera chcemy kontynuowadé promocje kina afrykanskiego w regionie oraz
przyczynic sig do wiekszego poznania przez Dolnoslazakdéw innych kultur i tym samych pozbycia sie
nisgatywnych stereotypdw.

Dolnoslaskie Spotkania Filmowe "Kolorowa Afryka" w Swiebodzicach skladag sie bedzie z dwéch
blokéw edukacyjnych przeznaczonych dla mlodziezy szkolnej oraz jednego bloku informacyjnego
otwartego. W ramach kazdego bloku edukacyjnego zostanie zrealizowana projekeja filmu
afrykanskiege poprzedzona prelekcjg oraz zajecia warsztatowe w grupach. W ramach bloku
informacyjnego zostanie zrealizowana wystawa zdjeé z kontynentu afrykanskiego oraz prelekcja.
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2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn
oraz skutkdw

Na relacjach migdzy Polakami a przedstawicielami innych narodéw i kultur niewatpliwie cigzy brak
do$wiadczenia wielokulturowosci w przeciggu ostatnich kilkudziesieciu lat. Wynika to zaréwno ze struktury
etnicznej spoteczenstwa po Il wojnie $wiatowej, bardzo ograniczonej przez diugi czas mozliwosci wjazdu i
wyjazdu do Polski oraz realizowanej czesto "polityki wykluczenia® wobec mniejszosci narodowych.

Problem jest nie tylko bezposrednia dyskryminacja i postugiwanie sie stereotypami, ale takze brak
umiejgtnosci postepowania i wyrazania sie w sposéb, ktdry nie dyskryminuje. Przyktadem takich zachowar
wobec 0s6b o innym kolorze skéry jest natarczywe przygladanie sie im na ulicy czy nawet wytykanie
palcami. Brak edukaciji wielokulturowej | zwigzany z nig brak przygotowania do kontaktu z ludzmi o
odmiennym wygladzie ma przetozenie na przebieg konkretnych interakcii.

Wiedza na temat realiéw afrykafiskich w Polsce jest ograniczona. Przyczyn tego zjawiska nalezy upatrywaé
w egzotyce kultury afrykanskiej w zetknigciu z europejska oraz w ograniczonych mozliwosciach obcowania
z tym, co afrykaniskie. Wg badan opinii publicznej przeprowadzonych przez Instytut Badania Opinii
Spofecznej i Rynku Millward Brown SMG/KRC na zlecenie Fundacji Afryka Inaczej w lutym i marcu 2010
roku 90% Polakéw ocenia swojg wiedzg o kontynencie afrykanskim i jego mieszkaricach jako niewielka.
Niski poziom informacii o kulturze afrykariskiej ilustrujg przykladowe wypowiedzi respondentéw: "Kultura
afrykariska? Nie wiem, jakies tarfice przy ognisku, podskoki z oszczepami. Ale tak Zeby jakas ksiazka, albo
film to absolutnie nic.", "Tam wszyscy 2yjq z uprawy roli. Cze$¢ co$ robi z drewna, takie stworki z
baobabow. Sq tez szamani, robig mikstury z koci stoniowej.” Zarazem 42% respondentéw chciatoby
zdecydowanie dowiedzie¢ si¢ czegos wiecej o kontynencie afrykanskim.

Najpopularniejsze skojarzenia, ktére przywodzi Afryka to: zte warunki zycia, niestabilna sytuacja polityczna i
pigkna dzika przyroda. Informacje o Afryce Polacy czerpig z programéw informacyjnych oraz nielicznych
podrézniczych lub przyrodniczych. Niestety, w mediach Afryka jest przedstawiana zwykle w kontekscie
negatywnym: giodu (dzieci z wydgtymi brzuszkami - Etiopia, Sudan), choréb i epidemii (AIDS, malaria),
klgsk zywiotowych (susze), wojen (wojny domowe w Kongo, Arabska Wiosna Ludéw, walki plemienne w
Ruandzie). Programy przyrodnicze lub podréznicze akcentujg natomiast i réznice w sposobie zycia, z
naciskiem na ciekawostki, takie jak magiczne rytuaty.

Jak méwi wspomniany powyzej Raport Fundacii Afryka Inaczej, spjny, malowany ciemnymi barwami obraz
Afryki prezentowany przez media jest nastgpnie uogdiniany i spontanicznie przenoszony na wszystkich
mieszkaricow kontynentu. W ten sposéb tworzy sig wrazenie, ze zycie przecietnych ludzi w Afryce jest
bardzo cigzkie, toczy sie prymitywnych warunkach i jest zupetnie odmienne od zycia ludzi w Europie.
Respondenci podczas badania jakosciowego méwili wprost o pochodzacym z medidw wrazeniu, ze
wszyscy Afrykanczycy mieszkaja w chatach z gliny, bez elekirycznosci | wody, polujg na dzikie zwierzeta, a
wieczorami taficzg przy ogniskach.

Niewiedza wptywa na poczucie leku przed tym co obce, buduje dystans spoteczny, brak akceptacji i
odrzucenie. 55% Polakéw nie wyobraza sobie, zeby Afrykaficzyk mégt wejsé do rodziny, np. przez
matzenstwo z ich dzieckiem. W 62% miast na murach pojawiajg sig rasistowskie napisy.

Wykorzystujac sukces dotychczasowy wroctawskich edycji AFRYkamery Fundacja Human Project chce
poprzez organizacje Dolnoslgskich Spotkart Filmowych “Kolorowa Afryka" poszerzyé obszar oddziatywania
Festiwalu na teren catego wojewddztwa dolnoslaskiego. Poprzez promocije tego, co najlepsze na
kontynencie afrykafskim pragniemy edukowa¢ spoteczeristwo, zwigksza¢ do poznawania innych kuttur,
pozbywania si¢ stereotypow i wchodzenia w konkretne interakcje.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

+  miodziez szkolna miasta i gminy Swiebodzice
~+ co najmniej 100 osb uczestniczacych w warsztatach, prelekcjach, projekcjach filmowych
* mieszkancy miasta i gminy Swiebodzice
* okolo 40 0s6b uczestniczacych w otwarciu wystawy i prelekcii
+  okoto 200 osdb, ktdre zobaczg wystawe, ktdra pozostanie po zakoriczeniu projektu
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4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego,
w szczegdlnosci ze wskazaniem w jaki sposcb przyczyni sie to do podwyzszenia standardu realizacji
zadania.™

nie dotyczy

5. Informacja, ezy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’! otrzymat/otrzymali” dotacie na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktére
zostaty dofinansowane, organu ktdry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .*"

nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacii

Cel gidwny: .
* upowszechnienie praw czlowieka i przeciwdziatanie dyskryminacji poprzez ukazanie
rzeczywistego obrazu probleméw spofecznych | rozwojowych jakie napotyka kontynent
afrykanski — edukacja poprzez zrozumienie wsrdd miodziezy szkolnej miasta | gminy

Swiebodzice (co najmniej 100 osdb) .

Cele dodatkowe:

* upowszechnienie praw czlowieka | przeciwdziatanie dyskryminacji poprzez ukazanie
rzeczywistego obrazu problemdw spotecznych i rozwojowych z jakimi styka sie kontynent
afrykanski — edukacja poprzez zrozumienie,

wéréd mieszkarfcow miasta i gminy Swiebodzice oraz odwiedzajgcych ja turystéw (okoto 240 oséb);

* wspieranie promacji kultury kontynentu afrykanskiego,

* budowa zainteresowania kontynentem afrykarnskim oraz zrozumienia dia jego wspéiczesnej
rzeczywistosci,

* promocja kontynentu afrykanskiego jako o$rodka rozwoju kultury filmowe;

wérod miodziezy szkolnej miasta i gminy Swiebodzice i innych mieszkaficow miasta i gminy

Swiebodzice oraz odwiedzajacych ja turystéw (okoto 340 os6b).

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Swiebodzice

8. Opis poszczegélnych dziatalh w zakresie realizacji zadania publicznego'?

Dolnoslaskie Spotkania Filmowe "Kolorowa Afryka" zostana zorganizowane przez Fundacje Human
Project we wspdtpracy z Miejskim Domem Kultury w Swiebodzicach.

Dolnoslaskie Spotkania Filmowe "Kolorowa Afryka" w Swiebodzicach skiadaé sie beds z:
- 2 blokéw edukacyjnych dla mtodziezy szkolnej miasta i gminy Swiebodzice,
- 1 bloku informacyjnego dla wszystkich mieszkancéw miasta i gminy Swiebodzice,
- 1 wystawy fotograficznej dostgpnej bezptatnie dla wszystkich mieszkaricow miasta i gminy
Swiebodzice oraz turystéw odwiedzajacych miasto

Kazdy blok edukacyjny dla miodziezy szkolnej skiadac sie bedzie z:
- prelekeji (45 min)
-  projekcji filmowe]j {90-120 min)
— warsztatéw w grupach (60 min)

W kazdym bloku edukacyjnym bedzie uczestniczyto co najmniej 50 osdb.

W o,



Blok informacyjny skladaé sie bedzie z:
- prelekeii {ok. 30 min)
- wernisazu wystawy fotograficznej (60 min)

Wystawa fotograficzna skladac sig bedzie z:

- 20 wielkoformatowych fotografii o tematyce afrykanskiej autorstwa Marty Nowakowskiej oraz
tukasza Brauna z réznych czesci Afryki — Pétnocnej (Maroko), Zachodniej (Mali), Wschodnig
(Uganda), Potudniowej (RPA). Pokazuja one piekno afrykarskiej kultury. Wystawa poprzedzona
bedzie krétkimi wprowadzeniami autordw zdje¢, a urozmaicona afrykariska muzyka.

PRZYKLADOWE PRELEKCJE:

Podrézniczo-antropologiczna prelekcja z pokazem fotografii z Maroka i Mali

Kiedy Islam rozprzestrzeniat sie na obszarze Afryki ludzie tam mieszkajacy zetkneli sie z religia, ktéra
promowatfa réwnos¢ wszystkich wobec Allaha. Byto to jedng z przyczyn, dla ktdrych ta nowa religia byta
chetnie przyjmowana zarédwno przez marckanskich Berberdw, jak i plemiona Afryki Zachodnief. Jednak
do dzi§ zachowaly sig tradycyjne wierzenia z czaséw przedislamskich, kitére nadajg specyficznego
charakteru religijnym, leczniczym i magicznym praktykom w tych krajach.

Wspomnienia z Afryki Potudniowej

Prelekcja sktadaé sie bedzie z paru opowiadan-wspomnien prelegentki, ktdra od 1988 roku regularnie
odwiedza Republike Potudniowej Afryki. W opowiadaniach z humorem przedstawiona jest
potudniowoafrykarnska rzeczywistos¢ — mocno odmienna od europejskie.

PRZYKLADOWE WARSZTATY:

Globalny wphyw na Srodowisko przyrodnicze Afryki. W czasie warsztatu uczestnicy beda mieli
okazije zapoznania sig z procesami spotecznymi i ekonomicznymi od kiérych zalezny jest stan
Srodowiska przyrodniczego w Afryce. Zmiany w $rodowisku beda rozpatrywane pod katem antropopresji
jak rowniez praw czlowieka. Celem warsztatu jest poszerzenie $wiadomosci ekologicznej uczestnikow
oraz lepsze zrozumienie globalnych zaleznosci w kwestiach ochrony $rodowiska.

Bajka afrykatiska. Czesto pojawia sie kwestia czytania literatury afrykanskie] préby stworzenia
catosciowego obrazu realiow Swiata afrykanskiego” za pomocs dostepnych tekstow fikcyjnych, np
bajek. Bajki w tzw. Czarnej Afryce miaty ~ podobnie jak i w naszej kulturze — funkcje dydaktyczno-
umoralniajace. Najwieksza popularnoscig cieszg sie bajki zwierzece. W trakcie warsziatdw uczestnicy
zapoznajg, sie z najbardziej znanymi bajkami, poznajg ich znaczenie w kulturze i wykonajg do nich
ilustracje.

Afryka w kinie europejskim i amerykariskim, to warsztat edukacyjny, ktérego celem jest ukazanie
motywéw filmowych w kontekscie kiérych najczesciej pokazywana jest Afryka oraz jej mieszkahcy.
Uczestnicy warsztatéw, poprzez aktywne dziatanie, korzystajac z materiatéw audiowizualnych oraz
pomocy plastycznych dowiedza sie, dlaczego wiekszosé filméw produkeji europejskiej ub USA
utwierdza, najczesciej krzywdzace stersotypy, na temat Czarnego Ladu. Podczas zajec, uczniowie
poznaja podstawowe informacje o kinematografii afrykanskie] oraz bedg mogli w szerszym kontekscie
spojrze¢ na omawiane zagadnienia, zwracajac uwage na to, ze obrazy ukazywane przez media i kino
nie sg, jedynymi, prawdziwymi obrazami danego kontynentu, kraju czy ludzi.

Medycyna afrykariska. Charakterystycznym elementem tzw. islamu ludowego jest wiara w moc
talizmandw i amuletéw. Maja one czesto postaé zawinigtek ze skéry lub materiatu wypetnionych m.in.
ziotami, surowcami pochodzenia zwierzecego i inskrypcjami z Koranu. W czasie godzinnych warsziatow
uczestnicy przygotujg witasne amulety, kiore beda mogli zachowaé, aby chronity ich przed choroba,
nieszczesciami lub ztym spojrzeniem.

Jak odczytaé z filmu najwiecej? Film, niekiedy nazywany powiescig XX wieku moze mieé i czesto ma
znaczacy wpltyw na rozwdj swoich odbiorcow. Wywodzae swoje metody z biblioterapii, filmoterapia
poszukuje drogi do najpstniejszego odbioru dzieta filmowego i jak najlepszego wykorzystania go dla
samorozwoju. Celem warsziatu bedzie nauka glebokiego odczytywania dzieta filmowego poprzez
wykorzystanie metod filmoterapeutycznych dgzaeych do aktywnego odbioru dzieta.




PROMOCJA | REKRUTACJA :

Promocja projektu i rekrutacja miodziezy szkolnej, ktéra bedzie uczestniczyé w warsztatach, prelekcjach
i projekcjach filmowych zostanie przeprowadzona przez Miejski Dom Kultury w Swiebodzicach (partnera
projekiu) w szkotach z terenu miasta i gminy Swiebodzice z ktérymi prowadzona jest stata wspéipraca.
Promocja bloku informacyjnego i wystawy fotograficznej bedzie zrealizowana poprzez kolportaz ulotek
reklamowych (5000) oraz plakatéw reklamowych (50) na terenie MDK w Swiebodzicach, w szkotach
zaangazowanych do projektu i innych wspéipracujacych instytucjach.

EWALUACJA | MONITORING

Ewaluacje projektu | monitoring bedzie prowadzi¢ koordynator przez caty okres trwania projektu poprzez
cykliczne spotkania z realizatorami. Uczestnicy blokdw edukacyijnych zostang poproszeni o wypetnienie
ankiety ewaluacyjnej, a z wybranymi uczestnikami bloku informacyjnego zostang przeprowadzone
indywidualne rozmowy.

9. Harmonogram'

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 15.04.2012 do 15.06.2012

i . . . Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot
Poszczegdine dziatania w zakresie . o o .
) , . poszczegdlnych | odpowiedzialny za dziatanie w zakresie
realizowanego zadania publicznego' o ) . .
dziatan realizowanego zadania publicznego

spotkanie organizacyjne z realizatorami ) ]
. 15.04-22.04.2012 | Fundacja Human Project
zawarcie formalnego partnerstwa

rekrutacja uczestnikéw . .
_ , 22.04-22.05.2012 | MDK w Swiebodzicach
promocja wydarzenia

pozyskanie filmow
przygotowanie broszury informacyjnej 22.04-22.05.2012 | Fundacja Human Project
wydruk materiatéw

realizacja projekeji filmowych o prelekgji
realizacja warsztatéw Fundacja Human Project
, . 22.05-10.06.2012 i .
przygotowanie wystawy fotograficznej MDK w Swiebodzicach

otwarcie wystawy fotograficznej

ewaluacja i monitoring projektu 15.04-15.06.2012 | Fundacja Human Project
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10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

Zaktadane rezultaty projekiu

Planowany poziom osig-
gniecia {wartos¢ docelowa)

Propozycja monitorowania
rezultatow/zrédto informacji
o osiagnieciu wskaznika

1. Rezultaty twarde: mtodziez uczestnicza-
ca w projekcji filmowej

min. 100 osob

listy uczestnikéw

2. Rezultaty twarde: miodziez uczestnicza-
ca w prelekcjach

min. 100 osdh

listy uczestnikdw

3. Rezultaty twarde: mfodziez uczestnicza-
ca w warsztatach

min. 100 osdb

listy uczestnikéw

formatowe

4. Produkty: broszura informacyjna 250 sziuk protokdt, egzemplarz testowy
5. Produkty: plakat promocyiny 50 sztuk protokét, egzemplarz testowy
6. Produkty: ulotki promocyine 5000 sztuk protokét, egzemplarz testowy
7. Produkty: fotografie afrykanskie wielko- 20 sztuk protokét, dokumentacija foto-

araficzna

8. Rezultaty miekkie: nabycie wiedzy na
temat rzeczywistego obrazu problemdw
spotecznych | rozwojowych z jakimi styka
sie kontynent afrykanski

min. 100 osdb

listy uczestnikdw, ankiety
ewaluacyjne

9. Rezultaty miekkie: upowszechnienie po-
staw antydyskryminacyjnych poprzez po-
szerzenie wiedzy na ternat innych kultur

min. 100 oséb

listy uczestnikdw, ankiety
ewaluacyjne

10. Rezultaty miekkie: budowa zaintereso-
wania kontynentern afrykariskich, jego kul-
turg i obecng sytuacjg (poprzez muliiplika-
cje w wyniku dystrybucji broszury informa-
cyinej)

~500 osdb

11. Rezultaty miekkie: budowa zaintereso-
wania kontynentem afrykariskich, jego kul-
turg i obechg sytuacjg (poprzez multiplika-
cjg w wyniku odwiedzenia wystawy foto-
graficznej) '

~340 oséb

12. Rezultaty miekkie: promocja informadii
o kulturze afrykanskiej (poprzez multiplika-
cie w wyniku dystrybucji plakatdw i ulotek)

~2500 osbb
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IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Ztegoz fi-
nansowych Koszt do
srodkow pokrycia
wiasnych,
Z tego do Srodkéw z wkiadu
lloéé | Koszt Koszt pokrycia zinnych osobowego,
Lp Rodzaj kosztdw's) jod- | jednost- | Rodzaj catiowity | ZWM0" I speget, w | WIYM pracy
. ne- | kowy {w | miary (w 1) skowanej tvm wolat i spotecznej
stek | zh) dotaciji Oy 1t P cztonkow
wazh | FE sy |1 éwiadezen
zadania wolontariu-
. szy (w zt)
publicznego
17) (w z1)
| Koszty
merytoryczne'® po
stronfe FHP19):
warsztaty
— prowadzacy 8 90,00 | godzina 720,00 720,00 0,00 0,00
warsztaty
— materiaty do zaje¢ 8 100,00 | warsztat 800,00 800,00 0,00 0,00
warsztaty
— dojazd prowadzacych | 4 27,00 | osoba 108,00 108,00 0,00 6,00
projekcja filmu
— prawa autorskie 2 650,00 | film 1300,00 1300,00 0,00 G,00
projekcja filmu
— prelekcja 1,5 160,00 | godzina 240,00 240,00 0,00 0,00
wystawa fotografii
—wydruk 20 35,00 | sztuka 700,00 700,00 0,00 0,00
wystawa fotografii
— prelekcja 0,75 | 160,00 godzina 120,00 120,00 0,00 0,00
wystawa fotografii
- catering 1 700,00 | zadanie 700,00 700,00 0,00 0,00
broszura informacyjna
=druk 250 3,00 | sztuka 750,00 750,00 0,00 0,00
broszura informacyjna
— opracowanie tekstéw 1 500,00 | dzieto 500,00 500,00 0,00 0,00
broszura informacyjna
—skiad i korekta 8 40,00 | strena 320,00 320,00 0,00 0,00
]
ll. | Koszty chstugi®®
zadania publicznego,
w tym koszty
administracyjne po
stronie FHP 19 ;
koordynator 2 500,00 | missige 1000,00 1000,00 0,00 0,00
specjalista ds. rozliczen | 1 300,00 | dziefo 300,00 300,00 0,00 0,00
dojazdy realizatordw 4 27,00 | dojazd 108,00 108,00 0,00 0,00
materiaty biurowe, 2 100,00 | miesiac 200,00 200,00 0,00 0,00

poczta, telefony
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lli. | Inne koszty, w tym
koszty wyposazenia i
promociji po stronie
FHP®) :
projekt ulotki i plakatu 1 500,00 | dzieto 500,00 500,00 0,00 0,00
ulotki reklamowe 1000 0,18 | sztuka 180,00 180,00 0,00 0,00
plakaty reklamowe 50 5,00 | sztuka 250,00 250,00 0,00 0,00
IV | Ogétem: 8796,00 8796,00 0,00 0,00
2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego
|1 | Wnioskowana kwota dotagii 8796 zt 100%
2 | Srodki finansowe wlasne!? 0z 0%
Srodki finansowe z innych zrédet ogotem ($rodki finansowe wymienione 5
3 aayi) 0z 0%
w pkt. 3.1-3.3)
. . . . 1)
3.1 wptaty i optaty adresatéw zadania publicznego 02 0%
srodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegdlnosci: dotacje
3.2 | z budzetu paristwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, 0z 0%
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)!?
3.3 | pozostate? 0z 0%
Whkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spofeczna o
4 . 0zt 0%
czlonkdw)
5 | Ogdtem (Srodki wymienione w pkt 1- 4) 8796 zt 100%

3. Finansowe $rodki z innych Zrédet publicznych?!

Nazwa organu administracji

pub

sektora finansdw publicznych

Kwota srodkéw
{wzh)

Informacja o tym, czy
wniosek {oferta)

O przyznanie
srodkéw zostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostal{-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

licznej lub innej jednostki

Termin rozpatrzenia -
w przypadku wnioskdw
{ofert)
nierozpatrzonych do
czasu ztoZzenia
ninigjszej oferty

TAK/NIE"

TAK/NIEY

TAK/NIEY

Uwagi, kidre moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:
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V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego?

Maja Baranowska — trener

zadania: przygotowanie programu zaje¢ filmowych, instruktaz na etapie przygotowywania spotkar,
wspdiprowadzenie i czuwanie nad merytoryczng realizacjg warsztatéw.

Absolwentka specjalizacji arteterapeutycznej w Studium Animatoréw Kultury i Bibliotekarzy, jej
pracg dyplomowa byty warsztaty edukacii filmowsj i filmoterapii dla mtodziezy. Ukoriczyta szkolenie
+«Ekoedukatorzy” organizowane przez O$rodek Dziatar Ekologicznych Zrédia, prowadzita zajecia
ekologiczne dla dzieci w ramach wspéipracy ze stowarzyszeniem artystyczno-ekologicznym
BASTA. Obecnie koriczy studia licencjackie filozofii ze specjalizacjg nauczycieiskg (ma praktyke w
nauczaniu mtodziezy licealnej) i ochrong srodowiska na Uniwersytecie Wroctawskim.

tukasz Braun — irener

zadania: przygotowanie programu zaje¢ komputerowych, instruktaz na etapie przygotowywania
spotkan, wspdiprowadzenie i czuwanie nad merytoryczng realizacjq warsztatow.

Doktorant na Wydziale Nauk Historycznych i Pedagogicznych Uniwersytetu Wroclawskiego,
antropolog kultury, fotograf. Nie lubi przebywa¢ zbyt diugo w jednym miejscu i ciagle marzy o
nowych przygodach, stad jego pasjg sa podréze, w trakcie ktérych nie rozstaje sig z aparatem.
Jego zdjecia z Maroka, Mali i Stanéw Zjednoczonych prezentowane byly na licznych wystawach.
Jego zainteresowania naukowe koncentrujg si¢ wokdét zagadnien zwigzanych z antropologig
turystyki, percepcjg przestrzeni i kulturg Afryki Pétnocne.

Edyta Jadowska — trener

zadania: przygotowanie programu zaje¢ filmowych, instruktaz na etapie przygotowywania spotkar,
wspotprowadzenie i czuwanie nad merytoryczna realizacja warsziatéw.

Absolwentka socjologii na Uniwersytecie Wroctawskim, zajmuje sig animacjg kulturowa. W ramach
Towarzystwa "Nadzieja-Hatikvah" prowadzita warsztaty edukacyjne na temat praw cziowieka i
toleranciji w szkotach ponadgimnazjalnych. Jako stuchaczka Parstwowego Pomaturalnego Studium
Ksztatcenia Animatoréw Kultury i Bibliotekarzy "Skiba" o specjalizacji filmowej uczestniczyta w
projektach animacyjnych skierowanych do roznych grup spofecznych. Zainteresowana
wykorzystywaniem w animaciji spotecznej dziet filmowych i narzedzi stuzgcych do tworzenia filmu..

Marta Nowakowska — trener

zadania: przygotowanie programu zaje¢ kulturowych, instruktaz na etapie przygotowywania
spotkan, wspotprowadzenie i czuwanie nad merytoryczna realizacjg warsztatow.

Napisata doktorat ,Etnicznos¢ w dyskursie politycznym RPA. Studium przypadku Zuluséw” na
Uniwersytecie Wroctawskim. Badania do dysertacji przeprowadzita w trakcie wieloletnich badan
terenowych na terenie Zululandu (RPA). Autorka wielu artykutéw naukowych i popularmonaukowych
o tematyce afrykanskiej. W 2011 roku z Polskg Misjg Medyczng byta w Ugandzie. W 2012 roku
planuje przeprowadzic badania dotyczgce rozwoju afrykariskiej demokracii na przyktadzie Zambii.

Alic]a Pietrzyk — redaktor
zadania: opracowanie broszury informacyjnej

Absolwentka etnologii | antropologii kulturowej na Uniwersytecie Wroctawskim. Od 1998 zwigzana
z sektorem pozarzadowym, obecnie realizatorka projektéw ze srodkéw EFS i MSZ m.in. z zakresu
edukaciji, réwnoéci szans i promocji przedsigbiorczosci. Jako trenerka prowadzita zajecia m.in. z
edukacji miedzykulturowej dla oséb dorostych i miodziezy licealnej z Wroclawia oraz dla
pracownikdw organizacji pozarzadowych z catej Polski (sdukacja rozwojowa). Prowadzita Zajecia
migdzypokoleniowe w ramach wczeénigjszych projektéw Fundacji Human Project.

WO wy



Wojciech Gtodek - koordynator

zadania: koordynacja projektu, zarzadzanie obiegiem dokumentagii, sporzadzenie i podpisanie
umoéw, promocja projekiu, kontakty z instytucjami wspdlipracujgcymi, prowadzenie spotkan
podsumowujgcych.

Pracuje w Biurze Promocji i Informagcji Uniwersytetu Wroctawskiego, pracowat z wychowankami
domu dziecka, byt redaktorem naczelnym Studenckiej Gazety Internetows] UWr, wspéttworzyt
Wroctawski Portal Matematyczny w ramach programu EIT+ UM Wroctawia, prowadzi zajecia z
obstugi komputera dla senioréw na Uniwersytecie Trzeciego Wieku, koordynowat m.in. wydanie gry
edukacyjnej dla gimnazjalistéw i licealistéw w ramach programu Polska Pomoc MSZ.

Jolanta Kluba - specjalista ds. rozliczen

zadania: zadania: akceptacja dokonanych wydatkéw pod wzgledem formalno-rachunkowym.
Prowadzenie moniteringu budzetu oraz ewidencjonowanie zdarzer gospodarczych, rozliczenie
zobowigzan podatkowych powstatych w zwigzku z realizacjg przedsiewziecia oraz rozliczenie
koficowe projektu.

Technik ekonomista, specjalistka ds., rozliczen finansowych i sprawozdawczoéci w Stowarzyszeniu
Sanatorow (od roku 2008) i w Stowarzyszeniu Aktywnego Wspierania Gospodarki - SAWG (od roku
2010). Posiada doswiadczenie w zakresie rozliczania projektéw wspdffinansowanych ze srodkow
EFS (Stowarzyszenie Sanatoréw, SAWG), FIO (Fundacja Human Project, SAWG, Rariora Artis}),
JST, projektdw wspéifinansowanych ze $rodkéw NFOSIGW {(Stowarzyszenie Centrum Rozwigzan
Systemowych) i Ministerstwa Kultury (Akademia Mtodych).Z organizacjami pozarzgdowymi
wspotpracuje od roku 2003. Prowadzi réwniez szkolenia z zakresu rozliczania projekiow oraz
sprawozdawczosci w ngo (SAWG).

. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Zasoby Fundacji Human Project
- biuro projektu
- rzutnik multimedialny

Zasoby partnera, Miejskiego Domu Kultury w Swiebodzicach:
- sala projekcyjna

- 4 sale warsztatowe

- miejsce na ekspozycje wystawy fotograficznej




3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktdre z tych zadan realizowane byly we wspélpracy z administracja publiczna).

wrzesien — grudzien 2011 ' :
Projekt ,Pokolenia”, budzet: 35 tys. zt, finansowanie: Fundusz Inicjatyw Obywatelskich, wkfad
wiasny, praca wolontariuszy, 120 uczestnikéw. Projekt ma na celu integracje oséb starszych z
miodzieza, poprzez uczestnictwo we wspdinych zajeciach, migdzypokoleniowej wymianie wiedzy i
doswiadczen. Jest takze promowaniem idei wolontariatu, préba przetamania stereotypéw. Projekt
objety honorowym patronatem Marszatka Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

styczeli — czerwiec 2011

VI Festiwal Filméw Afrykanskich AfryKamera. Wspolorganizacja. Budzet: 50 tys. 2zt Finansowanie:
Fundacja FilmGramm, sponsorzy prywatni, $rodki wtasne fundacji, praca wolontariuszy. Festiwal
pod honorowym patronatem m.in. Marszatka Wojewddziwa Dolnoslaskiego oraz Prezydenta
Miasta Wroctawia. 600 uczestnikow.

luty — maj 2010

V Festiwal Filméw Afrykanskich AfryKamera. Wspétorganizacja. Budzet: 50 tys. zt Finansowanie:
Fundacja FilmGramm, sponsorzy prywatni, érodki wlasne fundacji, praca wolontariuszy. Festiwal
pod honorowym patronatem m.in. Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego oraz Prezydenta
Miasta Wroctawia. 250 uczestnikow.

pazdziernik — grudzieri 2009

Jesienne Repliki Filmowe [V Festiwalu Filmow Afrykanskich AfryKamera (Bytom, Jelenia Géra,
Konin, Opole Poznah, Torun, Zary). Wspdtorganizacja. Budzet: 30 tys. zt Finansowanie: Fundacja
FilmGramm, sponsorzy prywatni, $rodki wiasne fundacji, praca wolontariuszy.200 uczestnikow.

wrzesien — grudzien 2009

Komiks o 2yciu dzieci w krajach rozwijajacych sig ,Ziemia da sig lubi¢” do wykorzystania na
zajgciach lekeyjnych w szkotach podstawowych. Miat na celu uswiadomienie dzieciom réznic
pomiedzy krajami rozwijajacymi sie a rozwinigtymi oraz skionienie do zaangazowania sie na rzecz
walki z nieréwnosciami i bieda, zniwelowanie stereotypéw kulturowych. Budzet: 30 tys. zt.
Dofinansowanie: MSZ RP, srodki wlasne. Publikacja pod honorowym patronatem Marszatka
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.Projekt realizowany we wspdtpracy z gimnazjami Wroctawia (w tym z
kadrg zarzgdzajaca).200 odbiorcdw.

wrzesien — grudzieri 2009

Daleko i blisko. Edukacja rozwojowa w ksztalceniu przedszkolnym. Celem przedsiewziecia byto
wprowadzenie tematyki zwigzanej z edukacjg rozwojowa do przedszkoli, poprzez przedstawienie
zabawowych form takiej edukacji wéréd najmtodszych dzieci (4-6 lat). Projekt byl kontynuacia
dziatarn podjetych w poprzednich latach. Dzieci objete dziataniami projektowymi przyswajaty
elementy edukacji rozwojowej przekazane w formie teatrzyku, zabaw i gier interaktywnych oraz
poprzez bezposredni kontakt z reprezentantami innych kultur. Projekt wspéifinansowany przez
Fundacje Edukacja dla Demokracji w ramach programu pomaocy zagranicznej Ministerstwa Spraw
Zagranicznych RP. Budzet: 20 tys. zt. Dofinansowanie: MSZ RP, érodki wiasne. Projekt realizowany
we wspolpracy z 5 placéwkami przedszkolnymi Wroctawia (w tym z kadrg zarzadzajgca),100
uczestnikdw.

styczefi — maj 2009

IV Festiwal Filméw Afrykanskich AfryKamera. Wspdforganizacja. 250 uczestnikéw. Budzet: 50 tys.
zt Finansowanie: Fundacja FimGramm, sponsorzy prywatni, $rodki wilasne fundacji, praca
wolontariuszy. Festiwal pod honorowym patronatem m.in. Marszatka Wojewddziwa Dolnosigskiego.

4. Informacja, czy oferent/oferenci’ przewiduje(-g} zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnogci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

nie przewiduje sie podzlecania zadania
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Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calo$ci mieéci sic w zakresie dziatalnodci pozytku publicznego

oferentaloferentdw);

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pebie#anie#niepobieranie(}g&@tat od adresatéw zadania;

3) oferentisferensi’) jestisg!) zwigzany{-ni} niniejszg ofertg do dnia 1588204 45 06 2012 ?‘T/

4} w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem K i

przekazywaniem danych osobowych, a fakze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby,

ktdérych te dane dotyczg, ztozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.

o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.);

5) oferentioferensi’ skladajacy niniejszg oferte nie zalega Ha)zalegatia)" z optacaniem naleznosci z tytutu

zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne?;

6} dane okreslone w c¢zesci | niniejsze} oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowymiwlaseiwa-
. i)

7} wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i

faktycznym.

{podpis osoby upowaznione;
lub podpisy oséb upowaznicnych
do skladania oswiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentéw
3003
Data #=&02.2012 Weg Wa

Zatgczniki:
1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego-innego-rejestr-lub-ewidengji®¥
2. Kopia listu intencyjnego od partnera Miejskiego Domu Kultury w Swiebodzicach

Poswiadczenie ziozenia oferty®®

Adnotacje urzedowe?s




) Niepotrzebne skreslié.

® Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatainosci
pozytku publicznege i o wolontariacie.

3 Kazdy z oferentdw sktadajacych oferte wspéing przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczajg wiasciwe pola.

* Forma prawna oznhacza forme dzialalnosci organizacji pozarzadowe], padmiotu, jednostki organizacyjne] okreslong na podstawie
obowigzujacych przepisow, w szczegélnogei stowarzyszenie i fundagje, osoby prawne | jadnostki arganizacyjne dziatajace na podstawie
przepisdw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickisgo w Rzeczypospolite] Polskigj, o stosunku Panstwa do innych kosciotdw |
zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia | wyznania, Jezell ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportows, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczyé odpowiednig formeg ub
wpisac inng.

% Podat nazwe wiadciwego rejestru iub ewidenci.

8 W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organfzacia lub podmiot powstat.

" Qsledle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowigzkows. Nalezy wypetnié jezell zadanie publiczne
proponowane do realizacji ma byc realizowane w obrebie danej jednostki.

® Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy.

% Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypemié jesli zadanie ma byé
realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnei.

1% Nalezy okreéli¢ czy podstaws sg zasady okreslone w statucie, psthomacnictwo, prokura czy tez inna podstawa. Dotyczy tylko afarty
wspalnej.

") Wypetni¢ tylko w przypadku ubiegania sig o dofinansowanie inwestycji.

'2 Opis musi by¢ spdjny z harmonogramenm i kosztorysem. W przypadku oferty wspéingj — nalezy wskazaé doktadny podziat dziatari w
ramach reallzacji zadania publicznego miedzy skiadajacymi oferte wspéing,

3 W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoriczenia poszezegdinych dziatan oraz liczbowe okreslenie skali dziatan
planowanych przy realizacji zadania publicznego {tzn. miar adekwatnych dla danege zadania publicznego, np. liczba $wiadczen
udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

" Qpis zgodny z kosztorysem.

%) Nalezy opisaé zakiadane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwate oraz w jakim stopriu realizacja zadania przyczyni sie do
rozwigzania preblemu spofecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.

'9 Nalezy uwzglednié wszystkie planowane koszty, w szczegdinosei zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen,

7 Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

'8 Nalezy wpisaé koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

19 W przypadku oferty wspdine] kolejni oferenci dotgezaja do tabeli informacje o swoich kosztach,

2} Nalezy wpisa¢ koszty zwiazane z obstuga i administracia realizowanego zadania, ktdra zwigzane sg z wykonywanism dziatai o
charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa, i prawna projektu.

21 Wypeinienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o kidrym mowa w § 16 ramowege wzoru umowy,
stanowigcego zatgcznik nr 2 do rozporzgdzenia Ministra Pracy | Polityki Spoteczne] z dnia .......cccccocveeecvieeeiniinnn .. W SPrawie wzotu
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacjl zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.
Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

2 Informagje o kwalifikaciach 0sdh, kire bedg zatrudnione przy realizacji zadania publicznege, oraz o kwalifikacjach welontariuszy, W
przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzgdkowac zasoby kadrowe do dysponujgcych nimi oferentéw.

2 Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczows do dysponujacych nimi
ofarentow.

24 Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem fakiycznym i prawnym, niezaleznie od tege, kiedy zostat wydany.

! Wypetnia organ administracji publicznej.



