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OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Data i miejsce ziozenia oferty
(wypelnia organ administracji publicznej)

OFERTA/QFERTAMSPOLNAY-

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3 UST. 3
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Zadanie w zakresie: kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego

oraz promocji i organizacji wolontariatu

(rodzaj zadania publicznego?)

Festiwal Talentéw ZSO Nr 3
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 11.04 do 30.06.2012 .
W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJ-ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO "

PRZEZ

Zarzad Wojewodztwa Dolnoslaskiego
(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



l. Dane oferenta/oferentow™

1) nazwa: .Stowarzyszenie Absolwentéw i Sympatykow LO Nr IX im, Juliusza Stowackiego we Wroclawiu

2) forma prawna:®

{x) stowarzyszenie { ) fundacja
( } koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
( ) spoldzielnia socjalna () inna......

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:®

NR w KRS 0000342477
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia: 6.05.1999 r.,

5) nr NIP: 8971634680 nr REGON: 932127791
6) adres:
miejscowost: Wroctaw ul.: Piotra Skargi 29/31
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” ............ nie dotyczy............cooeve
gmina: Wroctaw powiat: Wroctaw
wojewddztwo: dolnoslaskie.
kod pocztowy: 50-082 poczta: Wroctaw
7ytel.: 71 344 34 03 faks: 71 344 34 03

e-mail: absolwent@juliuszada.pl ; dyrektor@lo9.wroc.pl; http:// www.juliuszada.pl

8) numer rachunku bankowego:27 1540 1030 2103 7774 9728 0001

nazwa banku: Bank Ochrony Srodowiska S.A., Oddzial we Wroctawiu

9} nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow’:
a) Krystian Pazdzior — Prezes Zarzadu
b) Izabela Koziej — Wiceprezes Zarzgdu
¢)Grazyna Kusiak Kozik — Skarbnik Zarzgdu

d) Jan tozifiski — cztonek Zarzadu

e) Arkadiusz Piotr Tomicki — cztonek Zarzadu

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednioc wykonujgcej zadanie,
0 ktorym mowa w ofercie:®

Nie dotyczy.

11} osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

Izabela Koziej, tel. 71 344 34 03

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnosc nieodptatna pozytku publicznego

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie dziglalnosci pozytku publicznego w
zakresie:
1) pozostate] dziatalnosci wydawniczej - PKD 58.19.Z



2) pozaszkolnych form edukacji sportowe]j oraz zajet sportowych i rekreacyjnych — PKD 85.51.2

3) pozaszkolnych form edukagji artystycznej — PKD 85.52.2

4) pozostatych pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych — PKD 85.59.2

5) dzialalnosci wspomagajacej edukacje — PKD 85.60.Z

8) pomocy spotecznej bez zakwaterowania dla oséb w podesziym wieku i os6b niepelnosprawnych —
PKD 88.10.Z

7) pozostale] pomocy spotecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowanej — PKD

8) dziatalnodci zwigzanej z wystawianiem przedstawien artystycznych — PKD 90.01.2Z

9) dziatalnosci wspomagajacej wystawianie przedstawien artystycznych — PKD 90.02.Z

10) pozostatej dzialalnos$ci zwigzanej ze sportem — PKD 93.19.2

11) pozostalej dzialalnosci rozrywkowej i rekreacyjnej — PKD 93.29.2

12) dziatalnosci pozostatych organizacji czicnkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowanych — PKD
94.99.72.

b) dziatalnos¢ odplatna pozytku publicznego

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego w

zakresie:

1) pozostalej dziatalnosci wydawniczej — PKD 58.19.Z

2) pozaszkolnych form edukac]i sportowej craz zajeé sportowych i rekreacyjnych — PKD 85.51.2

3) pozaszkolnych form edukacii artystyczne] — PKD 85.52.2

4) pozostatych pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych — PKD 85.59.2

5) dzialalnosci wspomagajgcej edukacje — PKD 85.60.2

8) pomocy spotecznej bez zakwaterowania dla 0sob w podesztym wieku i 0sob niepelnosprawnych —
PKD 88.10.2

7) pozostalej pomocy spotecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowaneaj — PKD

8) dziatalnosci zwigzanej z wystawianiem przedstawien artystycznych — PKD 90.01.2

9) dziatalnosci wspomagajacej wystawianie przedstawien artystycznych — PKD 90.02.2

10} pozostalej dziatalnosci zwigzane] ze sportem - PKD 93.19.Z

11) pozostalej dziatalnosci rozrywkowej i rekreacyjnej — PKD 93.29.2

12) dziatalnosci pozostatych organizaciji cztonkowskich, gdzie indziej nieskiasyfikowanych — PKD
94.99.Z.

13) jezeli oferent foferenci”’ prowadzi/prowadza "’ dziatalnoé¢ gospodarcza: Nie prowadzi.
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcOw ...
b} przedmiot dzialalno$ci gospodarczej

Oferent nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'’

Nie dotyczy.

lll. Szczegélowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Festiwal Talentéw ZSC Nr 3 ma przedstawic¢ | wypromowa¢ wieloptaszczyznowy dorobek kulturalny i in.
uzdolnionych ucznidw Zespotu. Dzigki temu ma zachegci¢ pozostatych ucznidw oraz kandydatéow do szkoty do
rozwijania zainteresowan kulturalnych i talentow oraz do pielegnowania swoich mocnych stron.

Projekt ma przyczyni¢ si¢ do rozwoju wolontariatu t popularyzacji aktywnosci kulturalnej oraz spotecznej
miodziezy, ukierunkowanej na pokazywanie réznorodnych uzdolnien ucznidw. (Uzdolnienia i talenty w tym
Projekcie sa traktowane jako nazewnictwo zamienne).

Projekt bedzie realizowany w partnerstwie z ZSO Nr 3, zatem z jednej strony - przyczyni sfe do wzrostu
potencjalu organizacyjnego Stowarzyszenia; odnosi sig to do cztonkow i sympatykdw Stowarzyszenia
(potencjat ludzki) oraz do podejmowania nowych zadan i form realizacji celdéw statutowych (potencjat




instytucjonalny), a z drugiej strony — przyczyni sig do realizacji specjalnych potrzeb uczniow (o ktérych mowa
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji z 17.11.2010 r. (Dz. U. Nr 228 z 2010r., poz. 1487).

Giownym celem Projektu jest pokazanie roznych przejawow uzdolnien mlodziezy w aspekcie zaangazowania
obywatelskiego uczniow i ich nauczycieli-opiekunéw, a przez to — przyblizanie idei wolontariatu oraz jego
rozwoj.

Projekt polega na upowszechnieniu dorobku artystycznego uczniow, nauczycieli Zespotu Szkot
Ogolnoksztalcacych Nr 3 we Wroclawiu oraz Stowarzyszenia Absolwentow i Sympatykow. Bedzie to zarazem
zbudowanie fundamentu nowych inicjatyw, podejmowanych przez kolejne roczniki ucznidow.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznoé¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn
oraz skutkow

Projekt odpowiada na zjawiska:
- braku motywacji do podejmowania dodatkowych inicfatyw poza obowigzkiem szkolnym;
—  nieumiejetnosci popularyzowania tego co dobre, nietuzinkowe w uzdolnieniach i zainteresowaniach
uczniow;
- niecheci i nieumiejetnosci pielegnowania wiasnych talentow i zainteresowar,
- biernoéci mtodych ludzi, braku zainteresowarn i pomystow na spedzanie wolnego czasu;
~  egoizmu wérod mlodziezy i dorostych oraz zwigzanym z tym - brakiem rozumienia idei ,dziatania dla
dobra wspdlnego”;
— odrzucania i niepodejmowania bezinteresownych (to jest darmowych, niewynagradzanych) inicjatyw
spotecznych;
—  zaniku kultywowania w $rodowisku lokalnym sprawdzonych przedsiewzigé wolontarystycznych, w tym
Projekcie — wspdlnych dziatart Stowarzyszenia i szkoly.
Konieczno$é realizacji Projektu wynika z:

¢ Checi wzmocnienia zaangazowania obywatelskiego miodziezy w upowszechnieniu dorobku
artystycznego, spolecznego, sportowego itp. uczniow i absolwentow szkoly.

e Przeciwdziatania apatii | biernosci miodziezy sygnalizowanych przez: a/ nauczycieli na posiedzeniach
rad pedagogicznych i konferencjach dot. wychowania, seminariach organizowanych przez wladze
samorzgdowe i oéwiatowe (np. konferencje poprzedzajace nowy rok szkolny, spotkania w kuratarium
o$wiaty); b/ rodzicow — na posiedzeniach rady rodzicow i na wywiadowkach klasowych oraz w
indywidualnych rozmowach z wychowawcami w szkole;

¢ Propagowaniu aktywnosci i niepoddawania si¢ nudzie | swoistemu marazmowi w zyciu mlodych ludzi
oraz zasadnos$ci popularyzacji wolontariatu w drodze pokazania jego konkretnych przejawow
podczas czasu szkolnej edukacii;

e Uczenia postaw altruistycznych, ktore wyrazajg sig w stosowaniu zasad tolerancji i rozumienia
integrowania sie roznych grup spolecznych wokot konkretnego przedsiewziecia, ktére pokazuje
celowo$é i sens pielegnowania uzdolnien, hobby itp.

s Walorow pedagogicznych aktywnosci obywatelskiej i osiggania poczucia tzw. speinienia i satysfakcji
moralnej z pracy na rzecz innych ludzi poprzez pokazanie innym, ze warto pielegnowac talenty i
warto sie nimi chwalic;

Skutki podjecia realizacji Projektu:

1. Pozyskanie do wolontariatu kulturalnego nowych uczniow. Rozwdj wolontariatu i popularyzacjg jego
wartosci tak, aby kolejne roczniki uczniow podejmowaty aktywnos¢ kulturalng i obywatelska np. na
ptaszczyznie promocji szkolnych talentow. '

2. Uzbrojenie wolontariuszy w wiedze dot. réznych aspektow zaangazowania kulturalnego i
spotecznego.

3. Zapoznanie wolontariuszy z podstawami promowania przedsigwzigé kulturalnych i spotecznych, w
$rodowisku lokalnym i w mediach oraz praktyczne zajgcia zwigzane z popularyzacjg wydarzen
kulturalnych w ramach Projektu {m.in. koncerty, spotkania hobbistow, wystawy osiggniec, konkursy
tematyczne, przeglady muzyczne, imprezy sportowe).

4. Budowanie poczucia wspblnoty lokalnej pod egidg Stowarzyszenia Absolwentow i Sympatykdw LO
Nr IX — Partnera Wiodacego Projektu oraz ZSO Nr 3 ~ Partnera Projektu, w drodze wspolnej
organizacji imprez i uroczystosci w ramach tego Projektu.

5. Prezentacja pozytywnych do$wiadczen spedzania czasu poza lekcjamiw szkole | wypetnianie go
roznymi dziataniami kulturalnymi, ktére sprzyjajg rozwijaniu zainteresowan artystycznych |
predyspozycji uczniow, a tym samym zapewnienie udziatu mtodego pokolenia w krzewieniu kultury
(wystepy i prezentacje uczniowy.

6. Uroczystosé podsumowujgca Projekt bgdzie zarazem jego promocja, bowiem planowane jest
poprzedzenie jej wystaniem komunikatow do mediow oraz zamieszczenie stosownych informacji na
stronie www Projektu (na portalu Stowarzyszenia).




7. Wszystkie zaplanowane zadania w ramach Projektu wnoszg wymierng wartos¢ w edukacie kulturalng
i wychowanie miodege pokolenia.

8. Projekt pozytywnie wptynie na odbiér dziatalnosci Stowarzyszenia, ktore potrafi zaplanowac i
zrealizowaé nieschematyczne przedsigwziecia kulturalne - mieszczace sig w dziatalnosci statutowej -
wérod innych absolwentéw i sympatykow szkoty, co powinno ulatwi¢ pozyskiwanie nowych cztonkdw.

9. Dzieki reahzacp Pro;ektu wzrosnie potencjat Stowarzyszenia, a inicjatywy taczace bezinteresowne
dziatania na niwie kultury z ksztattowaniem wiezi spotecznych opartych na zaufaniu i solidarnosci
spoteczne] zyskajg konkretny wymiar.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego
Adresatami Projektu sg:
— uUczniowie ZSO Nr 3,
- kandydaci do podjecia nauki w réznych typach szkét nalezgcych do ZSO Nr 3,
— absolwenci i sympatycy szkoly,
— nauczyciele i nauczyciele emeryci,
— rodzice ucznidw,
— czionkowie | sympatycy Stowarzyszenia,
- uczniowie i nauczyciele innych szkot zaproszeni na Festiwal Talentow 250 Nr 3.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacjg zadania publicznego,
W szcze%olnoém ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni sie to do podwyzszenia standardu realizaci
zadania.

Nie dotyczy.

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferentioferenci” otrzymaliotrzymali’ dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktére zostaty
dofinansowane, organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .

Nie dotyczy.

6. Zakiadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéh ich realizacji

Zaktadane cele realizaciji Projektu to:

Wzmocnienie kulturalnego wolontariatu mfodziezowego poprzez imprezy integracyjne absolwentow z wszystkimi
podmiotami w szkole, a takze poprzez pokazanie réznych form aktywnosci uczniow takze artystycznych — co
wszystko jest odpowiedzig na marazm w spoteczeristwie, swoiste moralne wypalenie i bierno$¢ w kulturalnym
spedzaniu czasu.

Popularyzacja kultury, talentéw, wolontariatu dzieki stronie internetowej, przeglgdom, wystawom i wystgpomn oraz
innym imprezom w szkole — co zaplanowano w Projekcie - ma przyczynié sie do rozwoju aktywnosci kulturalnej i
spoteczne]. Budowanie wizerunku Stowarzyszenia jako organizacji, ktora wypelnia swoje cele statutowe, preznie
dziata na rzecz ucznidw, nauczycieli i $rodowiska lokalnego. Dzigki realizacji Projektu zostanie przypomniany fub
uswiadomiony zwiagzek miedzy potrzebami kulturalnymi, dgzeniami, ambicjami ludzi oraz postulatem poprawy
jakosci zycia i zadowolenia z jego poziomu — z postawami altruistycznymi i .braniem spraw w swoje rece. Uczenie
miodego pokolenia — jak popularyzowa¢ kulture oraz wieloplaszczyznowy dorobek kulturalny podczas Festiwalu
Talentéw - jest bardzo wychowawcze, wzmacnia solidarnoéc | wiezy miedzyludzkie oraz zacheca innych do
zerwania z biernoscig, obojetnoscia, tym samym ograniczajgc negatywny wplyw tych dokuczliwych zjawisk i postaw
na zycie ludzi i kraju.

Sposoby realizacji to: zajecia warsztatowe, spotkania wolontarystyczne, przygotowywanie i udziat w wystawach,
koncertach, happeningach.




7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Siedziba Zespolu Szkét Ogolnoksztatcgeych Nr 3 i zarazem siedziba Stowarzyszenia.

8. Opis poszczeg6inych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego ™

1. Podpisanie uméw cywilno-prawnych z koordynatorem Projektu, kidry zarazem bedzie petnit funkcje
koordynatora Festiwalu Talentow; z nauczycielami-opiekunami i z edukatorem promocji kultury, ktory
nauczy i poinstruuje miodziez jak wypromowac Festiwal Talentéw i dorobek utalentowanych uczniow; zakup
niezbednych materiatow.

2. Podpisanie porozumieti dot. wolontariatu z dwoma nauczycielami i dwoma uczniami, ktorzy bedg pracowali
nad przygotowaniem i realizacjq Festiwalu w przygotowaniu informatora o Festiwalu i uzdolnieniach.

3. Zredagowanie przez edukatora promocji kultury tresci dot. Festiwalu Talentow podstrony (zakladki) dot.
Festiwalu na stronie www.juliuszada.pl, ktora jest oficjalng strong Stowarzyszenia Absolwentow.

4. Zaplanowanie i realizacja warsztatow promocii kultury i Festiwalu Talentow dla wolontariuszy — nauczycieli i
uczniow.

5. Przygotowanie programu Festiwalu przez wolontariuszy, nauczycieli-opiekundw oraz przez edukatora
promocji kuitury.

6. Opracowanie przez wolentariuszy, we wspotpracy z edukatorem promocji kuttury — Informatora Talentow
miodziezy ZSO Nr 3.

7. Powierzenie fachowej firmie zewnetrznej wykonania projektu graficznego, sktadu komputerowego i
wydrukowania Informatora.

8. Wystosowanie zaproszer dla gosc Festiwalu Talentow.

9. Realizacja Festiwalu Talentow: Przygotowanie przez uczniow pod kierunkiem nauczycieli-opiekunow:

- wystaw (m.in. plastycznej, fotograficznej);

- wystep6w: zespotow muzycznych, wokalnych, koncertu szkolnego choru Angelus;

- konkursow: plastycznego, literacko-recytatorskiego, muzycznego, fotograficznego;

- meczy, turniejow i pokazéw sportowych (siatkdwka, koszykowka, pitka reczna taniec sportowy, aerobic).

10. Zakoriczenie Festiwalu Talentéw i wreczenie podzigkowan wszystkim animatorom i organizatorom,

11. Qpracowanie sprawozdania z realizacii Projektu.

9. Harmonogram'”



Zadanie publiczne realizowane w okresie od 11.04 2012 r. do 30.06.2012 .

Poszczegblne dzialania w zakresie

realizowanego Zadania

publicznego™”

Terminy realizacji
poszczegdlnych
dziatan

Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za
dziatanie w zakresie realizowanego zadania

publicznego

1. Podpisanie umdéw cywilno-
prawnych z koordynatorem,
edukatorem promocji kultury,
nauczycielami-opiekunami oraz
zakup niezbednych materiatow.

2. Podpisanie porozumien
wolontariatu z 2. nauczycielami i 2.
uczniami.

3. Zredagowanie przez edukatora
promaocji kultury zaktadki dot.
Festiwalu na www Stowarzyszenia.
4. Zaplanowanie i realizacja zaje¢
dla uczniow z trzech obszaréw
tematycznych (muzyczny,
plastyczny, rekreacyjno-sportowy).
5. Zaplanowanie i realizacja
warsztatoéw dot. promocji Festiwalu,
6. Przygotowanie programu
Festiwalu przez wolontariuszy
(nauczycieli | uczniéw), nauczycieli-
opiekundw i edukatora promocji.

6. Opracowanie tresci przez
wolontariuszy we wspotpracy z
edukatorem promocji kultury
Informatora Talentow ZSO Nr 3,

7. Powierzenie firmie zew. proj.
graf., sktadu komp. i wydrukowania
informatora.

8. Wystosowanie zaproszen dla
gosci Festiwalu Talentow,

9. Realizacja Festiwalu (wystawy,
koncerty, konkursy, prezentacje,
mecze, turnieje itp.)

10. Zakonczenie Festiwalu
Talentow — wreczenie podzigkowan
wszystkim animatorom |
organizatorom.

11.0prac.sprawoz.z realiz.Projektu.

11. - 18.04.2012

11. - 18.04.2012

11, —14.04.2012

11.04. -
28.05.2012

11.04 -6.06.2012

7.-18.05.2012

11.04 -
7.05.2012

7.-19.05.2012

7.-19.05.2012

28.05. -
4.06.2012

4.06.

5.06.-30.06.2012

Oferent.

Oferent.

Oferent.

Oferent.

Oferent.

Oferent.

Oferent.

Oferent i podmiot zewnetrzny.

Oferent.

Oferent.

Oferent

Oferent




10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego™

Rezultaty twarde:
1. Zostanie pozyskanych 4 wolontariuszy: 2. nauczycieli i 2. uczniow.
2 Zostanie zatrudnionych w projekcie: koordynator Projektu, ktéry zarazem bedzie koordynatorem
Festiwalu oraz trzech nauczycieli-opiekunow i jeden edukator promocji kultury Festiwalu Talentow.
3. Nauczyciele opiekunowie zrealizujg fgcznie 12 godzin zaje¢ dla miodziezy: literackich, recytatorskich,
muzycznych, plastycznych, fotograficznych, sportowych, aby przygotowa¢ festiwal.
4. Powstanie 1. zaktadka na www Stowarzyszenia, gdzie bgdg publikowane informacje o Festiwalu.
5. Odbedzie sie 8 godzin warsztatow promocji kultury i Festiwalu Talentow.
6. Wolontariusze przepracujg spotecznie fgcznie 20 godzin na rzecz przygotowania Festiwalu Talentow
oraz Informatora Talentow ZSO Nr 3, plakatow i ulotek.
7. Zostanie wydanych 100 Informatoréw dot. talentow, promowania kultury i dot. Festiwalu.
Powstanie podstrony www na sironie juliuszada.p! oraz wydanie Informatora Talentéw bedzie rezultatem
trwatym Projektu. Podobnie — jak uzbrojenie nauczycieli i mtodziezy w wiedzg oraz techniki promocji waznych
przedsiewziec kulturalnych i szkolnych, na przyktadzie Festiwalu Talentow.
Rezultaty miekkie:
Prace przygotowawcze, projektowe zwigzane z zaplanowaniem i realizacjg Festiwalu Talentéw wypetnig
miodziezy czas w sposob sensowny, ¢o bedzie odpowiedzig na zjawisko biernosci i marazmu mtodeao
pokolenia. Wszystkie prezentacje w ramach Festiwalu zmotywujg innych uczniéw (takze spoza uczniow ZSO
Nr 3) do pielegnowania talentow | zainteresowan kultura, aby nie tylko rozwija¢ sig osobiscie lecz takze -
pokazat ten dorobek innym. Sam Festiwal Talentow ma aspekty integracji wszystkich podmiotow szkoly. Moze
postuzy¢ tez jako instruktaz dla innych placowek oéwiatowych. Caty Projekt ma walor dydaktyczny, bo
troszczac sie o wiasny talent, warto tez pokazaé, jak robig to inni, Tak bowiem tworzy sie wzorce do

nasladowania.

IV, Kalkulacja przewldywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. Rodzaj kosztow' ' | || Ko R [ Koszt z tego do pokrycia | z tego z finansowych Koszt do pokrycia
| :74 a | catkowity Z wnioskowane] $rodkow wtasnych, z wkiadu osobowego,
of 1 d [{wzh) dotacji srodkow w tym pracy
| je z {w zl) zinnych zrodet , wiym | spolecznej czionkow
&k dn a wpiat i opfat adresatow | i $wiadczen
| oos | zadania publicznego’ ! | wolontariuszy
j| & (wzl) (wzl)
el o m
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n| {w a
o| zi) r
s Y
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e
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Koszty
meMowczne1B) pe
stronie
Stowarzyszenia.
1.
Wynagrodzenie
dla 3.
nauczycieli-
opiekundéw
Ixd4g.=12 g
Jedna osoba
przepracuje 4 g.
X 70 z =280 zt
(umowy
cywilnoprawne).
2.
Wynagrodzenie
dla edukatora
promocji kultury
za
przeprowadzenie
8 g warsztatow
oraz za zredag.
zakladki na www
3.

Praca spoleczna
2 wolonfariuszy
nauczycieli przez
5 g.nad przyg.
Informatora.

2 osobyx5 g. =
10 g.;1 osoba
przepracuje 5 g.
X 40 2t =200 zt
4.

Praca spoleczna
2 wolontariuszy
ucznidw przez 5
g.nad przyg.
Informatora. |
0s. Przepracuje 5
£.x20 zi=100 zt
20s.x5g.~10g.x2
0 z4=200 zi

5.

Prace graficzne,
komputerowe i
druk Informatora
Talentéw (100
szt).

280

284

200

100

0,84

0s.
/go
dz.

Szt

Os.
q.

0S.
9.

szt

840

084

400

200

084

840

984

984

400

200




Koszty obslugizm

zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie
Stowarzyszenia
1.
Wynagrodzeniedla | 4 | 369 | s21 | 369 369 0
oordynaiora
Projektu (i zarazem '
koordynatora

Festiwalu).

Inne koszly, w tym
koszty
wyposazenia i
promocji po stronie
Stowarzyszenia

1.
Zakup sztalug, 2 (80 [Kp|180 180 0
antyram, tablic l.
korkowych do

wysfaw.
2

Zakup albumu do 30 |Kp|30 30 0
zdjgt. I
3

—

Zakup pendrive’s
do prezentaciina |4 |40 | Kp 160 160 0
roznych l.
komputerach.

4,

Zakup flamastrow,
marerOW. farb, 2 |10 |Kpl20 20 0
kredek. l.
5.
Zakup réznych mat.

| papierow do 2 |66,56 |Kp|133 133 0
wystaw, prezentacii, I
konkursow itp.

Ogttem: 4300 3700 0

600

2, Przewidywane Zrodta finansowania zadania publicznego

-_—

Whioskowana kwota dotagji

3700 86,05%

Srodki finansowe wiasne'”

0z 0%

Srodki finansowe z innych zrodet ogolem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)"

ozt |...... %

3.1

wplaty | optaty adresatow zadania publicznego’”

ozt |.... %

3.2

Srodki finansowe z innych Zrodet publicznych {w szczegdlnosci: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzgdu terytorialnego,
funduszy celowych, srodki z funduszy strukturalnych)'”

0zt e %

33

pozostate'”

0zl e

Whkiad osobowy (w tym swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czionkow)

600 zt 13,95%

Ogotem (srodki wymienione w pkt 1- 4)

4300 z 100%




3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych®"

Nazwa organu administracji publicznej lub Kwota srodkéw | Informacja o tym, czy | Termin rozpatrzenia —

inngj jednostki sektora finansow {w zt) wniosek (oferta) w przypadku wnioskow

publicznych 0 przyznanie {ofert) nierozpatrzonych
$rodkow zostat (-a) do czasu ziozenia
rozpatrzony(-a) niniejszej oferty

pozytywnie, czy tez
nie zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

TAK/NIE"
Nie dotyczy

TAK/NIE"

TAK/NIE"

TAK/NIE"

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Koordynator Projektu bedzie zarazem koordynatorem Festiwalu Talentéw. Na tej osobie bedzie spoczywat
obowigzek czuwania nad prawidtowq realizacja Projektu oraz - przygotowania sprawozdania koricowego
Projektu. Jako koordynator Festiwalu bgdzie czuwal nad prawidtowoscig wszystkich prac przygotowawczych
oraz zwiazanych z przebiegiem Festiwalu Talentow.

Kazdy z trzech nauczycieli-opiekunow przepracuje po 4 godz. nad przygotowaniem i realizacjg Festiwalu.
tgcznie bedzie to 12 godz. Przyjeto stawke 70 zt brutto za 1 godz.

Edukator promocii kultury przeprowadzi 8 godz. na temat promogiji kulturalnego wydarzenia (takze w
mediach), jakim jest Festiwal Talentéw oraz zredaguje tres¢ zakladki dot. Festiwalu na stronie www
Stowarzyszenia. Okreslenie zakladka nalezy rozumieé — jako specjalng pozycje w menu gtownym strony
www., ktora moze mieé kilka odston (podstron) tematycznych. Te prace edukatora promocji kultury (osoba lub
podmiot zewnetrzny z odpowiednimi kwalifikacjami i doswiadczeniem) wyszacowano tgcznie na 984 zt.
Dwoch wolontariuszy nauczycieli przepracuje spolecznie 5 godz. nad przygotowaniem Informatora Talentow;
wyszacowano to na 40 zt za 1. godz. tgcznie jest to 400 zt. Dwoch wolontariuszy ucznidw przepracuje
spolecznie w tym samym obszarze; wyszacowano fo na 20 zt za 1 godz. Lacznie jest to 200 zt.

Zakup pomocy dydaktycznych i materiatéw stuzgcych realizacji imprez w ramach Festiwalu potgczono w

grupy asortymentowe.
V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznegozz’

W realizacji Projektu wezma udziat jako wolontariusze nauczyciele, uczniowie i cztonkowie
Stowarzyszenia. Inni nauczyciele-opiekunowie podejma sie przygotowania - w ramach
dodatkowych zajg¢ z mlodziezq - roznych przedsiewzie¢ skiadajgcych sig na Festiwal Talentéw
7SO0 Nr 3. Ci nauczyciele opiekujg si¢ uzdolniong miodziezg i pomagaja jej rozwijaé talenty i
zainteresowania kulturalne podczas nauki w ZSO Nr 3, majg wigc odpowiednie doswiadczenie i
kwalifikacje. Edukator promocii kultury, ktéry zajmie sig tez przygotowaniem (przy wspoltpracy z
nauczycielami i mtodzieza) programu Festiwalu Talentow, tresci Informatora oraz zredagowaniem
tresci na podstronie internetowej bgdzie osobg zewnetrzna, zawodowo zajmujacy sie takimi
zadaniami. Wykonanie projektu graficznego, skiadu komputerowego oraz wydrukowania
Informatora Talentow zostanie powierzone wyspecjalizowanej firmie zewngtrzne;j.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw"”) przewidywane do wykorzystania przy realizacii zadania®™

Projekt realizowany bedzie w siedzibie wnioskodawcy, ktora miesci sig w budynku Zespotu Szkét
Ogélnoksztatcacych Nr 3. Na potrzeby projektu szkola niecdplatnie udostepni niezbedne
pomieszczenia i sprzgt, facza telefoniczne i internetowe. Tego wkiadu nie uwzgledniono i nie
wyceniono w kosztorysie,

Koszt materiatow eksploatacyjnych wykazano w kosztorysie, w pozycji .Inne koszty, w tym koszty
wyposazenia”.
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3. Dotychczasowe dos$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktore z tych zadan realizowane byty we wspéipracy z administracjg publiczng).

1. Projekt ,Dziatania Kameralnego Chéru Angelus”, realizowany od 1.09.2008 r. do 31.08.2009
r., dofinansowany przez Gmine Wroclaw, w wys. 25940 zi: sesje warsztatowe dla chorzystow
dot. estetyki muzycznej, emisji glosu, przygotowania konceru muzyki pasyjnej,
zorganizowanie uroczystego koncertu z okazji 5-lecia chorku.

2. Projekt ,Edukacja migdzykulturowa®, realizowany od 1.09.2008 r. do 30.06.2009 r., w wys.
18280 zt koncert muzyki ewangelickiej, koncert kosciotow chrzescijanskich Wroctawia,
nagranie plyty z koncertu promujgcego Wroctaw jako miasto wielokulturowe; przygotowanie
przekrojowego koncertu muzyki gospel.

3. Projekt ,Popularyzacja kultury niejedno ma imig”, zrealizowany od 1.09. do 30.11.2010 .,
dofinansowany przez PO FIO 2010, w wys. 12311,50 zt: Promocja narodowej kultury poprzez
pokazanie inicjatywy obywatelskiej zwigzanej z udziatem miodziezy w obchodach Roku
Juliusza Stowackiego; ozywienie pamigci o Wieszczu, jego dorobku literackim, warto$ciach
kulturowych epoki romantyzmu; popularyzacja idei wolontariatu; popularyzacja szkolnej
tradycji zw. z Patronem. ;

4. Projekt ,R6zne oblicza wolontariatu”, realizowany od 1.056. do 31.12.2011 r., dofinansowany
przez PO FIO w wys. 35000 zt. Wzmocnienie wolontariatu mtodziezowego przez
systematyczne zajecia z podopiecznymi domu dziecka i poprzez szkolenia wolontariuszy
oraz imprezy integracyjne dla wszystkich podmiotow szkoly oraz absolwentow, sympatykow i
cztonkéw Stowarzyszenia. Projekt byt realizowany w partnerstwie z ZSO Nr 3.

4. Informacja, czy oferent/oferenci”  przewiduje(-a) zleca¢ realizacjg zadania publicznego w trybie,
o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Nie dotyczy.

Oswiadczam (-y), Ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferentaloferentéw; :

2} w ramach skiadanej ofert1y przewidujemy pebie#anielniepobieranie” optat od adresatow zadania;

3) oferent/oferensi”) jestisa” zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia 30.06.2011 r.;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby,
ktorych te dane dotycza, ztozyly stosowne oéwiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. 22002 r. Nr 101, poz. 926, z pozn. zm.);

5) oferent/oferenci’ skladajacy niniejszg ofertg nie zalega (a)zalegatja)” z optacaniem naleznosci z tytutu
zobowiazan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoleczne”;

6) dane %kreélone w czesci | niniejszej oferty sq zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowymimaseiwg

7) wszystkié podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sa zgodne z akiebwarz§3aR1 RSN Thtow
faktycznym. i Sympatykéw LONF IX s

im. Juliusza 8 cki we Wroctawiu
e W)
Krystian Pazdzior '

Prezes Zarzadu Kry) tlan Pazdzior

Stowarzyszenie Absolwentow . Prezes Zarzadu
i Sympatykéw LO Nr IX Grazyna Kusiak Kozik Stowarzyszenio Absolwentéw
im. Juliusza Stowackiego we Wroctawiu Skarbnik Zarzadu , i Sympatykéw LO Nr IX
50-082 Wroctaw, ul. P. Skargi 29/31 im. Juliusza 510 I8go we Wroclawiu
KRS Nr 0000342477 (podpis osoby upowaznione; W

NIP: 897-163-46-80 Regon: 932127791 lub podpisy 0s6b upowaznionych Graia‘ na Kps k Kozik

do sktadania oswiadczer woli w imieniu Skarbnik Zarzadu
oferentaleferentow”

Data: 4 kwietnia 2012 roku, Wroctaw



Zataczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji*?

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji pqdmigtéxxv‘- skiadaj cyc‘:n'{']gtgqtg;i‘wgpélna niz
Av 7% .(.é\ WO Wd V¥ Jge e

AL L

wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego w%aé"'ch‘i’ﬁ 0 trl! - dokumentpotwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow). ‘u T ek eTaRIAT i
| |
25) | B 1

Po$wiadczenie ztozenia oferty : _

Adnotacje urzedowe” L drmeidll

D Niepotrzebne skreslic.

2 Rodzajem zadania jest jedno lub wigeej zadari publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

9 Kazdy z oferentéw sktadajacych ofert¢ wspolng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczajg wiasciwe pola.
 Forma prawna oznacza formg dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej okreslong na
podstawie obowigzujacych przepiséw, w szezegdlnodci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i jednostki
organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Koéciota Katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej, o stosunku Paristwa do innych koéciotow i zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i
wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujq prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, uczniowskie kluby
sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig forme lub wpisa¢ inng.

5 Poda¢ nazwe wihasciwego rejestru lub ewidencji.

6 W zaleznodci od tego, w jaki sposdb organizacja lub podmiot powstal.

7 QOsiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowigzkowe. Nalezy wypelni¢ jezeli zadanie
publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

® Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stofecznego Warszawy.

% Dotyczy oddzialéw terenowych, placédwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypetni¢ jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki organizacyj nej.

19 Nalezy okresli¢ czy podstawa sg zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspolnej.

' Wypelni¢ tylko w przypadku ubiegania sig o dofinansowanie inwestycji.

12 Opis musi by¢ spdjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej — nalezy wskaza¢ dokfadny
podziat dziatai w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajgcymi ofertg wspolng.

1 W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczgcia i zakoficzenia poszezegélnych dziatan oraz liczbowe okreslenie
skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego,
np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigeznie, liczba adresatow).
™ Opis zgodny z kosztorysem.

Nalezy opisaé zakiadane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania
przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spofecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.

19 Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szezegolnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.

' Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

%) Nalezy wpisaé koszty bezpoérednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

9 W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dotgezajg do tabeli informacjg o swoich kosztach.

2 Nalezy wpisa¢ koszty zwigzane z obstugg i administracja realizowanego zadania, ktére zwigzane sg z
wykonywaniem dziatai o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg finansowa i
Erawnq projektu.

" Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego wzoru
umowy, stanowiacego zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
.................................... w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.
) Informacje o kwalifikacjach osab, ktore bedg zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby kadrowe do dysponujgcych nimi
oferentow.

B Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.

) Odpis musi byé zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.

2) Wypelnia organ administracji publicznej.




