Uchwata nr 2/PR/2016
Prezydium Dolnoslaskiej Rady Gospodarczej

z dnia 06.06.2016r.

ws. powolania zespotu tematycznego ds. innowacji i B+R

Na podstawie Rozdziatu Il §4 pkt. 11 Regulaminu Dolnosigskiej Rady Gospodarczej przyjetego w dniu
29 stycznia 2016 r. uchwala sie co nastepuje:

§1

1. Na wniosek Czionkéw Rady, Prezydium Dolnoélaskiej Rady Gospodarczej powotuje w ramach
Rady zespot tematyczny ds. innowacji | B+R.

2. Zespol zostaje powolany zgodnie z zapisami Rozdziatu 1il §4 pkt. 13 Regulaminu Doinoslgskiej
Rady Gospodarczej na wniosek co najmniej 5 Cztonkdw Rady.

3. Skiad osobowy zespolu pozostaje otwarty i moie by¢ uzupefniony o dodatkowych Cztonkdw
Rady, bez koniecznodci zmiany niniejszej uchwaly. Wykaz Czlonkéw bedgcych
whioskedawcami powotania zespolu stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

4. Zespdt rostaje powolany na czas niegkrestony, do chwili jego rozwigzaniz na wniosek
Czionkdw zespolu, Prezydium Rady lub gdy liczba jego Czionkdéw spadnie ponizej pieciu.

5. Zespol tematyczny zobowigzany jest do przestrzegania zasad okreslonych w zalgczniku nr 2
do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie niniejszej uchwaly powierza sie Przewodniczacemu Prezydium Doinoslaskie] Rady

Gospodarczej.

§3

Uchwala wchodzi w fycie z dniem podjecia.
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Zatacznik nr 1

do Uchwaty nr 2/PR/2016

Zespd! tematyczny ds. innowacji i B+R zostaje powolany na wniosek nastepujgcych Czlonkdw
Dolnoslaskiej Rady Gospodarczej:
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Jacek Firlej - Wroctawskie Centrum Transferu Technologii Politechnika Wroclawska
Czeslaw Szczegielniak - Wroctawska Rada Federacji Stowarzyszen Naukowo-Technicznych
NOT

tukasz Osinski - 1zba Gospodarcza Europy Srodkowej

Leszek Jankiewicz - Dolnoslgska Agencja Wspolpracy Gospodarciej

Marek Winkowski - Wroctawski Park Technologiczny

Artur Sawrycz - Dolnoslaska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

tukasz Czajkowski — Agencja Rozwoju Aglomeracji Wroclawskiej 5.A.

Cezary Rutka — Business Centre Club, Loza Dolnoélgska

Wiadystaw Seymanski - Zaklad Projektowo — Wdrozeniowy Techniki Gérniczej

. Krzysztof Brzozowski - Stowarzyszenie Woina Przedsiebiorczosé

. Artur Mazurkiewicz - Dolnoslgscy Pracodawey

. Marta Starzak-Ogrodnik - Eurobud Starzak-Ogrodnik Marta

. Stawomir Poplonski - Dolnoslaski Fundusz Gospodarczy Sp.z 0.0.
. Magdalena Roicka - Agencja Rozwoju Regionalnego "ARLEG" S.A.
. Krzysztof Safin - Federacja Pracodawcow Polski Zachodniej




Zatacznik nr 2
do Uchwatly nr 2/PR/2016

Ramowe zasady funkcjonowania zespoiu tematycznego ds. innowacji i B+R:

1.

10.

11.

W trakcie pierwszego spotkania zespolu, zwotanego przezr Prrewodniczacego Rady,
Czionkowie zespotu wybierajg ze swojego grona w drodze glosowania lub poprzez aklamacje
Lidera. Glosowanie w tej sprawie jest przygotowywane i przeprowadzane przez Sekretariat
Rady. Sekretariat Rady sporzadza protokéd, w kiérym znajduja sie wyniki glosowania.

tider reprezentuje zespdl, planuje jego prace, zwotuje spotkania i rapewnia organizacie
techniczng i merytoryczng zespofu. Lider odpowiada rdwniez za zapewnienie warunkéw
lokalowych na potrzeby posiedzen zespotu.

Lider zespotu zobowigzany jest do powiadomienia Sekretariatu Rady oraz Prezydium
o planowanym posiedzeniu zespotu poprzez e-mail, z minimum 5 dniowym wyprzedzeniem.
Czionkowie Prezydium Rady {w roli czynnej} oraz Sekreteriatu {jako obserwatorzy} maja
prawo uczestniczyé w kazdym posiedzeniu zespotu.

Czlonkowie zespolu, w sprawach zwigzanych z jego pracg kontaktujg sie i wspdipracujg
z Liderem zespotu.

Kazdy crtonek DRG moie w dowolnym momencie zgfosi¢ swdj akces do zespolu. Kaidy
cztonek zespotu moie w dowolnym momencie zrezygnowac z udzialu w zespole. Stosowne
informacje o preystapieniu bad? rezygnacji przekazywane s3 Liderowi zespoltu. Lider zespofu
prowadzi aktualny wykaz cztonkdw zespotu.

iider powiadamia Sekretariat Rady o zmianach personainych w ramach zespolu, w
szczegoinodci o prayjeciu do zespotu nowych czionkdw, rezygnacji czlonka z pracy w zespole
oraz gdy liczba czlonkdw zespolu spadnie ponizej 5 oséb.

tider zespolu sporzadza imienng liste uczestnikdw posiedzen zespolu oraz notatke z
przebiegu obrad. Dokumenty priekazuje do Sekretariatu Rady w terminie do 7 dni od dnia
odbycia posiedzenia.

Czionkowie zespotu we wiasnym zakresie ustalajg zasady podejmowania decyzji przez zespot.
Zespdl nie jest upowaizniony do wystepowania w imieniu Rady, ani do prezentacji swoich
opinii na zewngtrz Rady. Wszelkie opinie i projekty dokumentdw wypracowane przez zespo!
wymagaja ich zatwierdzenia przez Rade i mogg by¢ upubliczniane wyltacznie jako stanowiska i
dokumenty Rady.

lider zespotu przedstawia informacje o wynikach i postepach pracy zespotu, Prezydium Rady
i ne posiedzenfach Rady. Przygotowuje wnioski koncowe, rekomendacie oraz projekty
dokumentow, ktore majg zostac przediozone Czionkom Rady do przyjecia.
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