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PROCES TWORZENIA PRIORYTETÓW

– Kontynuacja projektu enercy’regio

– Założenie projektu (przechodzenie na gospodarkę opartą na 
mniejszym uzależnienia od węgla; cele 20/20/20)

– Ankiety

– Wstępne założenia tematyczne

*ankiety 

*doświadczenia regionalne 

*zidentyfikowane potrzeby 

*regionalna strategia energetyczna

– Wewnętrzne konsultacje

– Spotkania robocze



RODZAJE PRIORYTETÓW

Mieszkaocy – kluczowa grupa odnośnie zużycia energii

Władze lokalne – organy tworzenia polityki odnośnie wydajności 

energetycznej i instytucje reorganizujące się pod kątem 

stania się bardziej wydajnymi energetycznie



SP 1:

Strategia transferu wiedzy dot. wydajności 

energetycznej (lokalne doradztwo i sieci energ.)

Potencjalne obszary tematyczne Potencjalne rezultaty

•Transfer wiedzy dot. wydajności 
energetycznej

•Walka z “ubóstwem paliwowym” 

•Doradztwo w zakresie oszczędzania 
energii

•Informacja i szkolenia (lokatorzy, 
właściciele nieruchomości, personel 
opieki społ.) i strategie 

•Regionalna sied doradztwa w zakresie 
energii

•broszury informacyjne na temat EE

•Zwiększenie wiedzy mieszkaoców

•Identyfikacja nowych grup 
docelowych i dostosowane materiały 
inf. o EE

•Nowe instrumenty dot. działao dla 
transferu wiedzy

• Promocja i utworzenie nowych sieci i 
centrów doradczych



SP 2:

Strategie podnoszenia świadomości (konkursy i gry 
dotyczące wydajności energetycznej) 

Potencjalne obszary tematyczne Potencjalne rezultaty

•Strategie zwiększające świadomośd w 
zakresie wydajności energetycznej; 
Konkursy i gry 

•Wspieranie lokalnych strategii dot. 
wydajności energ. poprzez 
konkursy/gry/projekty (np. w szkołach, 
lokatorzy) 

•Etykiety w zakresie wydajności energ. 

•Regiony lub jednostki administracyjne 
o zrównoważonym rozwoju 

•Wymiana doświadczeo dot. działao
zwiększających świadomośd w zakresie wydajn. 
energ.,  Konkursy i gry
• Nowe instrumenty dot. działao dla zwiększenia 
świadomości
•Etykiety „Wydajne energetycznie” lub inne
•tzw. lokalne „zielone” numery tel.
•Niewielkie działania pilotażowe w zakresie 
konkursów i gier dot. EE
•Katalogi najlepszych praktyk dot. zwiększania 
świadomości, konkursów i gier
•Strategie zwiększające świadomośd poprzez 
wprowadzenie etykiet lub określenie wizji / misji 
(np. samowystarczalnośd energ.)
•Udział różnych grup mieszkaoców w procesie 
tworzenia strategii



SP 3:

Strategie sieciowe  dla wydajn. energ. wśród mieszkaoców 
i rynków lok. (podmioty promujące  wydajn. energ.  rynków lok.)

Potencjalne obszary tematyczne Potencjalne rezultaty

•Sied on-line dla mieszkaoców w 
zakresie wydajności energetycznej

•Wyzwania w sektorze publicznym 
w zakresie wydajności 
energetycznej (20/20/20 etc.)

•Wydajnośd energ., a grupy 
konsumenckie i wytyczne strategii 

•Świadomośd dot. wydajn. energ. i 
programy szkoleniowe dla 
mieszkaoców

•Wymiana doświadczeo w zakresie strategii 
sieciowych 
•Nowe strategie sieciowe dla mieszkaoców jako 
uczestników procesu  zwiększania EE
• Niewielkie działania pilotażowe dla określenia celów 
EE i inicjatyw mieszkaoców
•Przenoszenie celów 20/20/20 UE  na grunt sieci i 
stowarzyszeo mieszkaoców
•Wspieranie kryteriów EE (zielone zakupy, kryteria 
dot. produkcji EE) w grupach konsumenckich
•Świadomośd i wspólne szkolenia dla uczestników EE 
na rynku lokalnym (dostawa, produkty, przykłady)
•Osiedla o  zwiększonej Wydajności Energetycznej
•Wymiana dośw. w zakresie zmniejszenia wpływu 
węgla na różne produkty + odpowiednie środki/kroki 
•Działania w zakresie wspólnych zakupów energii EE



SP 4: 

Promocja i wymiana przykładów najlepszych praktyk 

dotyczących wydajności energetycznej wśród mieszkaoców 

Potencjalne obszary tematyczne Potencjalne rezultaty

•Mieszkaocy i ich przykłady najlepszych 
praktyk dot. wydajności energetycznej

•Tematyka wydajności energetycznej na 
targach energii (wizyty studyjne i 
robocze, dni otwarte) i przykłady 
najlepszych praktyk da różnych grup 
docelowych 

•Najlepsze praktyki dot. wystaw i ich 
włączanie w lokalne strategie 

•Narzędzia komunikacji 

•Wymiana doświadczeo w zakresie 
przykładów najlepszych praktyk + 
zastosowanie

•Międzyregionalne stworzenie kompilacji 
najlepszych praktyk

•Wspólny rozwijanie i niewielkie działania 
pilotażowe w zakresie wydarzeo (Dni 
Otwarte / wizyty studyjne)

•Włączanie tematyki wydajności 
energetycznej do wystaw i targów

•Wymienianie się i rozwijanie narzędzi 
komunikacji



SP 5: 

Wymiana instrumentów motywacyjnych i programów 

dotacji dla mieszkaoców 

Potencjalne obszary tematyczne Potencjalne rezultaty

•Dokumentacja najlepszych praktyk z 
wytycznych lokalnych/regionalnych 
(zarządzanie energią i instrumenty 
zachęcające) 

•Fundacje obywatelskie i społeczne 

•Promocja dobrych przykładów i ich 
wkład w strategie 

•Wymiana doświadczeo w zakresie
instrumentów zachęcających, programów 
grantowych

•Ocenianie przykładów dobrych i złych 
praktyk jako wyniku działao 
lokalnych/regionalnych

•Wspólne rozwijanie struktur programów 
grantowych dla mieszkaoców

•Dokumentowanie projektów 
współfinansowanych przez  programy 
grantowe i służą jako przykłady dobrych 
praktyk

•Potencjały, zagrożenia i warunki wstępne 
dla rozwijania fundacji i stowarzyszeo EE



SP 6:

Strategie i plany dotyczące wydajności energetycznej 
komunikacji i transportu

Potencjalne obszary tematyczne Potencjalne rezultaty

•Strategie dot. mobilności 

•Regionalne Sieci dot. Mobilności 

•„Carpooling” (podwożenie) i 
współzawodnictwo w zakresie 
mobilności i włączenie w lokalne 
strategie 

•Wymiana doświadczeo w zakresie lokalnych 
planów dot. mobilności & strategie (np. 
Pedelek/ E-Bike - projekt  łączący rower i 
inne środki transportu)

•Ocenianie alternatywnych środków
transportu

•Tworzenie sieci wśród grup konsumenckich

•Wprowadzenie / rozwijanie idei 
‘carpooling’ w ośrodkach lokalnych

•Zielone zamówienia dla ośrodków 
lokalnych (np. flota samochodów) 

•Ocenianie przykładów dobrych i złych 
praktyk jako wynik lokalnych / regionalnych
strategii



SP 7:

Instrumenty szkoleniowe dotyczące wydajn. energ. dla 
pracowników instytucji publicznych i wymiana wiedzy

Potencjalne obszary tematyczne Potencjalne rezultaty

•Współpraca z instytucjami 
edukacyjnymi i kursy szkoleniowe 
(również internetowe) dot. wydajn. 
energ. dla lokalnego personelu 
urzędniczego 

•Dialog dot. energii we władzach 
lokalnych oraz realizacja polityki 
wsparcia 

•Narzędzia szkoleniowe 

•Narzędzia szkoleniowe dot. 
wydajności energ. dla określonych 
grup odbiorców w społecznościach 
lokalnych

•Wymiana doświadczeo w zakresie narzędzi 
szkoleniowych EE dla władz lokalnych
•Wymiana doświadczeo w zakresie praktycznego
wpływu wydajności energetycznej & źródeł 
energii odnawialnej 
•Ocenianie najbardziej odpowiednich narzędzi 
szkoleniowych
•Strategie współpracy z instytucjami 
edukacyjnymi
•Wspólne stworzenie, przetestowanie niewielkich 
działao pilotażowych i monitorowanie szkolenia 
EE dla określonych grup docelowych (np. 
dostosowywanie budynków do nowych 
wymagao)
•Wspieranie dialogu pomiędzy władzami 
lokalnymi w celu szerzenia wiedzy



SP 8:

Instrumenty finansowania jako strategie dla władz lokalnych

Potencjalne obszary tematyczne Potencjalne rezultaty

•Wspieranie & rozwijanie sposobów 
wykorzystywania instrumentów 
finansowych 
•Fundusze odnawialne (Revolving funds) 
(wł. z EU, możliwości finansowania z 
Europejskiego Banku Centralnego) 
•Zawieranie umów w zakresie 
wydajności i oszczędności energetycznej 
w sektorze publicznym, kampanie 
informacyjne i wspierające & wymiana 
aktualnego stanu wiedzy 
•Wspieranie tzw. „decoupling” 
(zwiększanie rozwoju regionalnego 
obniżając jednocześnie emisję energii)

•Wymiana doświadczeo w zakresie 
instrumentów finansowych

•Wspólne rozwijanie lokalnych & 
regionalnych instrumentów finansowych

•Wspólne rozwijanie lokalnych modeli 
przeliczeniowych dla „decoupling”

•Ocenianie i transfer modeli 
współdziałania i zawierania umów

•Zalecenia dla polityków w zakresie 
dopasowanych rozwiązao finansowych 



SP 9:

Strategie poprawy zużycia energii w budynkach publicznych

Potencjalne obszary tematyczne Potencjalne rezultaty

•Przygotowanie realizacji 
dyrektyw/wytycznych UE w zakresie 
strategii dot. zużycia energii 

•Metodologie dla doradztwa 
wstępnego dot. energii dla 
mieszkaoców 

•Rozwijanie systemów prawidłowych 
płatności wewnętrznych za energię 

•Program renowacji budynków 
(socjalnych) 

•Wymiana doświadczeo w zakresie systemów 
zarządzania energią
•Ocenianie lokalnych & regionalnych metodologii 
wstępnego doradztwa w zakresie energii
•Wspólne rozwijanie lokalnych systemów dla 
wewnętrznych płatności za energię
•Ocenianie programów renowacyjnych budynków
•Strategie dla władz w zakresie wdrażania dyrektyw EE 
(np. inteligentne opomiarowanie)
•Niewielkie działania pilotażowe rozwijanych wspólnie 
systemów w celu polepszenia zużycia energii  w 
budynkach (np. inteligentne opomiarowanie)
•Przygotowanie gwarancji jakościowych w nowych 
budynkach oraz  renowacja spełniająca przyszłe
strategie UE
•Wymiana inteligentnych systemów w celu uzyskania 
wydajnego energetycznie budynku



SP 10:

Regionalne strategie łagodzenia zmian klimatu i adaptacji –
wymiana pracowników samorządów

Potencjalne obszary tematyczne Potencjalne rezultaty

•Międzyregionalna wymiana 
personelu 

•Strategie dot. „Porozumienia 
Burmistrzów” (Covenant of Mayors) 

•Metodologie w zakresie 
bilansu/emisji CO2 dla samorządów 
lokalnych / regionów w celu 
monitorowania wpływu strategii 
oraz zrównoważony rozwój lokalny 

•Strategie łagodzenia zmian klimatu 
i adaptacji 

•Wymiana doświadczeo w zakresie strategii najlepszych 
praktyk
•Ocena rodzajów działao/polityk, metodologii i narzędzi w celu 
osiągnięcia celów Inicjatywy KE „Porozumienie Burmistrzów” 
(redukcja CO2 o 20%)
•Ocena i testowanie  narzędzi do uzyskania zbilansowanych 
emisji CO2

•Wspólne opracowanie planów i programów klimatycznych dla 
łagodzenia i adaptacji do zmian klimatu
•Międzyregionalna wymiana personelu między władzami 
lokalnymi (uczenie się od siebie)
•Wpływ polityki oceniania (ex-ante i ex-post)
•Wymiana doświadczeo w zakresie sposobu, w jaki regiony 
przystosowują się do wymagao polityki UE dot. wydajności 
energetycznej
•Sektorowe spojrzenia na tematykę adaptacji zgromadzone w 
strategiach regionalnych lub planach działao odnośnie energii i 
klimatu 
•Ocena czy instrumenty dla zbilansowania emisji CO2 są w 
zgodzie z regionalnymi strategiami adaptacji



SP 11:

Poprawianie lokalnych strategii energetycznych – staże 
towarzyszące („job shadowing”) w samorządach 

Potencjalne obszary tematyczne Potencjalne rezultaty

•Poprawianie lokalnych strategii 
energetycznych poprzez zwiększenie 
wiedzy personelu 

•Szkolenie urzędników w urzędach w 
zakresie energetycznym i dot. klimatu 

•Szkolenie polityków i innych 
interesariuszy

•Wspólne pomysły i niewielkie działania 
pilotażowe dot. szkolenia władz lokalnych

•Szkolenie praktyczne (np. studenci) we 
władzach lokalnych pomagające 
opracowad plany EE, systemy zarządzania 
etc.

•Instrumenty wzmocnienia lokalnych 
mechanizmów identyfikacji ‘know-how’ w 
zakresie wydajności energetycznej 

•Uczenie się z najlepszych praktyk – staże 
we władzach lokalnych

•Strategie dostarczające szkolenie 
zorientowane na EE politykom, władzom 
lokalnym i innym interesariuszom



SP 12:

Nowe instrumenty planowania i wdrażania strategii 
energetycznych na poziomie lokalnym

Potencjalne obszary tematyczne Potencjalne rezultaty

•Wspieranie systemów zarządzania 
jakością jako czynnika wsparcia dla 
lokalnych strategii 

•Strategie dla ustanowienia regulacji 
kontroli jakości w budynkach 

•Ocena nowych i istniejących 
instrumentów dot. strategii i 
opracowywanie nowych strategii dot. 
wspierania rozwoju

•Wymiana doświadczeo w zakresie 
systemów zarządzania jakością

•Ocena potencjału i barier kontroli jakości 
dla nowych budynków i procesu renowacji 
starych

•Wspólne opracowanie nowych 
instrumentów planowania w zakresie 
wydajności energetycznej (planowanie 
miejskie, dostawa energii, plany 
użytkowania gruntów, przepisy etc.)

•Ocena i wartościowanie wybranych 
instrumentów w różnych regionach

•Kompilacja katalogów najlepszych praktyk



DANE KONTAKTOWE

Arkadiusz Suliga, tel. 71 770 41 68, e-mail:  
arkadiusz.suliga@dolnyslask.pl

Urząd Marszałkowski Województwa Dolnośląskiego 

Departament Europejskiego Funduszu Społecznego i 
Rozwoju Obszarów Wiejskich 

Wydział Europejskiej Współpracy Terytorialnej 

ul. Ostrowskiego 7; 53-238 Wrocław 

www.umwd.dolnyslask.pl/ewt
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