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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
Regulamin uczestnictwa w szkoleniach dodatkowych w ramach projektu „Dolnośląska Akademia Kadr”


Regulamin uczestnictwa w szkoleniach dodatkowych
w ramach projektu „Dolnośląska Akademia Kadr” 
§ 1.  Informacje ogólne
1. Regulamin określa warunki uczestnictwa w szkoleniach, zasady rekrutacji na szkolenia, zasady organizacyjne, zasady monitoringu uczestników szkoleń oraz zasady uczestnictwa i rezygnacji z udziału w szkoleniach dodatkowych organizowanych w ramach projektu pt. „Dolnośląska Akademia Kadr”, zwanego dalej Projektem. 

2. Projekt jest współfinansowany przez Unię Europejską z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Działanie 5.2. Wzmocnienie potencjału administracji samorządowej, Poddziałanie 5.2.1. Modernizacja zarządzania w administracji samorządowej. Okres realizacji Projektu: 01 stycznia 2009 r. – 30 września 2011 r.
3. Realizatorem Projektu jest Urząd Marszałkowski Województwa Dolnośląskiego, Wydział Współpracy z Zagranicą i Projektów Międzynarodowych, z siedzibą we Wrocławiu przy ul. Wybrzeże Słowackiego 12-14, zwany dalej Organizatorem.
§ 2. Słownik pojęć
1. Szkolenia dodatkowe – oferta szkoleń tematycznych przygotowanych przez Organizatora, odbywających się na terenie Dolnego Śląska w miejscu i czasie wyznaczonym przez Organizatora, zwane dalej Szkoleniami. Szkolenia są dwudniowe, odbywają się zawsze w dniach roboczych.
2. Uczestnik - osoba biorąca udział w szkoleniu. Osoby, które nie brały lub nie biorą udziału w I lub II cyklu szkoleniowym otrzymują taki status w momencie podpisania deklaracji uczestnictwa w Projekcie oraz oświadczeń o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

§ 3.  Warunki uczestnictwa w projekcie
1. Projekt jest skierowany do pracowników jednostek samorządu terytorialnego z województwa dolnośląskiego, w szczególności zaangażowanych w działania na rzecz rozwoju regionalnego i obsługę instrumentów wspierających rozwój regionalny oraz wdrażanie i obsługę funduszy zewnętrznych.

2. Do udziału w szkoleniach dodatkowych organizowanych w ramach projektu uprawnieni są:

· uczestnicy I cyklu szkoleniowego zrealizowanego przez Organizatora w ramach Projektu,
· uczestnicy II cyklu szkoleniowego realizowanego przez Organizatora w ramach Projektu,
· pracownicy urzędów gmin wiejskich i miejsko-wiejskich z terenu województwa dolnośląskiego zatrudnieni na podstawie umowy o pracę, którzy nie brali i nie biorą udziału w I lub II cyklu szkoleniowym w ramach Projektu oraz zgłaszają z własnej inicjatywy chęć podwyższenia lub dostosowania kwalifikacji.
§ 4. Zasady rekrutacji
1. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z polityką równych szans.

2. Informacje o terminie i tematyce szkoleń będą rozsyłane przez Organizatora drogą mailową oraz będą każdorazowo zamieszczane na stronie internetowej Organizatora www.umwd.dolnyslask.pl/ewt  

3. Wypełniony i podpisany Formularz zgłoszeniowy należy przesyłać faxem lub zeskanowany drogą mailową na adres Biura Projektu dak@dolnyslask.pl 

4. Formularz zgłoszeniowy każdorazowo będzie dostępny do pobrania ze strony internetowej Organizatora www.umwd.dolnyslask.pl/ewt  
5. Liczy się kolejność zgłoszeń. Do udziału w danym szkoleniu zakwalifikowanych zostanie pierwszych 20 osób.

6. Każdorazowo w procesie rekrutacji ustalona zostanie lista rezerwowa.
7. W szkoleniu z danej tematyki Uczestnik może wziąć udział jeden raz.

8. Osoby z listy rezerwowej zostaną włączone do uczestnictwa w szkoleniu w przypadku rezygnacji przez osoby wcześniej zakwalifikowane. 
9. Informacja o zakwalifikowaniu do udziału w szkoleniu zostanie przekazana Uczestnikowi drogą mailową na adres mailowy wskazany w Formularzu zgłoszeniowym. 
10. Przed rozpoczęciem każdego szkolenia, osoby które po raz pierwszy korzystają ze wsparcia oferowanego w ramach projektu „Dolnośląska Akademia Kadr” podpisują deklaracje uczestnictwa w Projekcie oraz oświadczenia o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

§ 5.  Organizacja szkoleń
1. W ramach projektu planuje się zorganizowanie szkoleń dodatkowych z następującej tematyki:

· Sztuka negocjacji

· Komunikacja interpersonalna

· Radzenie sobie w sytuacjach konfliktowych

· Kreowanie wizerunku podczas wystąpień publicznych

2. Każde szkolenie trwa dwa dni. Podczas każdego dnia szkolenia przeprowadzonych zostanie osiem godzin lekcyjnych szkolenia, przy czym 1h lekcyjna = 45 minut.

3. Maksymalną liczbę uczestników każdego szkolenia ustala się na 20 osób.

4. Planuje się zorganizowanie szkoleń dodatkowych w okresie: od marca do lipca 2011 r. 
5. Szkolenia dodatkowe będą się odbywać w dni robocze w PKO BP S.A. Ośrodku Szkoleniowo-Wypoczynkowym „Jarzębina” w Dusznikach Zdroju w terminie wskazanym przez Organizatora.
6. Organizator zapewnia materiały szkoleniowe i promocyjne, zakwaterowanie i wyżywienie podczas szkolenia.

7. Organizator nie pokrywa kosztów dojazdu Uczestników do miejsca szkolenia dodatkowego.

§ 6.  Zasady uczestnictwa i rezygnacji z udziału w szkoleniach dodatkowych
1. Uczestnik szkolenia potwierdza swoją obecność na szkoleniu złożeniem podpisu na liście obecności.
2. Uczestnik biorąc udział w szkoleniu potwierdza, że wyraża zgodę na uczestnictwo na zasadach określonych w niniejszym Regulaminie.
3. Dokumentem potwierdzającym udział w szkoleniu z danej tematyki będzie certyfikat.
4. W przypadku rezygnacji z udziału w szkoleniu uczestnik zobowiązuje się niezwłocznie nie później jednak niż 3 dni robocze przed terminem szkolenia, poinformować o tym fakcie Organizatora za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres mailowy Biura Projektu dak@dolnyslask.pl
5. Na miejsce osoby rezygnującej ze szkolenia zostaje zakwalifikowana pierwsza osoba z listy rezerwowej.
§ 7.   Zasady monitoringu uczestników szkoleń
Uczestnik szkolenia obowiązany jest do wypełnienia ankiet, formularzy i innych dokumentów przedstawianych przez Organizatora w trakcie trwania projektu oraz po jego zakończeniu.
§ 8.  Postanowienia końcowe
1. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. Organizator szkoleń dodatkowych zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu bądź wprowadzenia dodatkowych warunków bez uprzedzania.
2. Regulamin obowiązuje przez okres realizacji projektu.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje się odpowiednie przepisy obowiązującego prawa, a w szczególności Kodeksu Cywilnego.
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